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Ariclel - FORME

11 est formé entre les prOanIaJICS .des. paris ci-aprés c;gé S de celles qui pou:r.r 3

ultériewement une Société a Respcnsabmle Limitée.
Cene sociéié est régie par les Ioi's'_x:anfnguem el par les pré vis. -

Article 2 - OBJET

1 a sociéié a pour objel en France':; i ;i.ﬁ's_,_lous pays :

- Le négoce de tous véhicules et noiamment de po:ds Jourd
- Lalocation de loul véhicule de transport, avec ou sans chaifien,
- Toules opératons industrielles;: ‘commerciales et financiéres; - mobiliéres & Jmmoblheres

v

pouvant se rattacher directement oi md:reclemem a l'objet’socialet 3 tous Ob_]EIS smn]auas ou
connexes pouvan! favoriser son. exiensmn Ou son deveJOppeme - ST

Article 3 - DENOMINATION ;- & -

La dénomination de la sociéiéest : -«

Dans tous les actes, factures, ajmﬁn‘ces, publications é
soci€té, Ja dénomination sociale dojt- toujours Etre précédée
responsabiliié limilée" ou de labréwatlon "S.AR.L." el de'1';

social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 4 : MAGNY LE DESERT (61) Les Hautes Melljeres.

1l peut étre transféré dans la mémie: v:]]e par simple décision‘de]Ja gérance ei parfo
vertu d*une décision exlraordznalre des:a ssoc;es S S

Anrticle 5 - DUREE

La durée de la société esi ﬁxée 3 99 annees a compter de 0]
commerce el des Sociélés, Sauf]es cas de -prorogation ou g e

Article 6 - EXERCICE SOCIAL. "




Article 7 - APPORTS

1] est effectué a a présente société des apporis en numeraire exclusivement savoir :

Mr BARBETTE apporte a Ja société Ja somme de
MILLE CINQ CENT VINGT QUATRE EUROS & QUARANTE NEUF CENTIMES.,................. 1 524,49 €

Mr RENET apporte 3 la société Ja somme de
SIX MILLE QUATRE VINGT DIX SEPT EUROS & QUATRE VINGT SEIZE CENTIMES,...... 609796€

Montant des apports en numéraire e 1 622,45 €

Cetie somme de SEPT MILLE SIX CENT VINGT DEUX EUROS & QUARANTE CINQ
CENTIMES a é1é déposée a un compte ouvert 4 la SOCIETE GENERALE, agence de Senlis,
au nom de la société en formation, ainsi qu'en atleste un centificat de Jadite Banque.

Aux termes des délibéralions de I'assemblée générale extraordinaire en date du 28 jum 1999,
le capital social a éi€ augmenté : ‘
- Par apport en numéraire 4 concurrence de 22 867,35 €.

Aux termes d'un acle sous seing privé en date 8 FLEURY SUR ORNE (14) du 9 févner 2011,
Monsieur Rémy OLIVIER; Miche] GESBERT et Anthony GESBERT ont apporté 1.492 parts
sociales, représentant la 1otalité des parts quiils détenaient dans le capital de la Société, au
profit de la Sociéié VARAM, Société Civile au capital de 160.000 € dont Je siége social est a
MAGNY LE DESERT (61) Les Hautes Melliéres, immatriculée au RCS 4’ ALENCON sous
Je n° 530.273.762, représentée par Monsieur Rémy OLIVIER, és-qualité de gérant.

Aux termes d°un acle sous seing privé en date 8 FLEURY SUR ORNE (14) du 15 mars 2011,
Jes sociétés AB TRANS et PL & VL SAREV] ont cédé 4 Ja société VARAM, respectivement
2.467 et 4] parts sociales, soit ]a totalité des parts sociales qu’elles détenaiem dans le capital
de notre Société.

Suivant décision de )'Associé Unique en date du 25 mars 2011 le capital social a été
augmenté dune somme de 10.062,50 € en numéraire par création de 575 parts sociales
nouvelles de 17,50 € de valeur nominale, assortie d’vme prime d’émission de 52 € par par
sociale de maniére & porter Je capilal social de Ja somme de 70.000 € a 80.062,50 €.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

En raison des apporls ci-dessus énumérés, des cessions de parts sociales intervenues et des
augmentations de capital intervenues, le capital social s'éléve 3 QUATRE VINGT MILLE
SOIXANTE DEUX EUROS ET CINQUANTE CENTIMES (80.062,50 €) divisé en 4.575

parts de 17,50 € chacune, numérotées de 1 & 4.575 intégralement souscrites et entiérement
libérées.

Les parts sociales sont attribuées en totalité a Ja Société VARAM, savoir :

- La Société VARAM
quatre mille cing cent soixante quinze parts sociales,
numeérotées de 1 4.575, €l vt 4.575 PARTS SOCIALES

TOTAL DES PARTS COMPOSANT .
LE CAPITAL SOCIAL, € eorveeeeveeneteeneeere e 4.575 PARTS SOCIALES



Article 9 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

Toute modification du capital social - augmentation et réduction - sera décidée e1 réalisée
conformément aux dispositions Iégislalives el réplementaires en vigueur.

Dans tous les cas, si ces apérations fonl apparaitre dcs rompus, les associés feroni lcur affaire
personnellc des acquisitions ou cessions des droits nécessaires.

Article 10 - PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent éire représentées par des 1itres négociables. Les droiis de chaque
associé dans la société résullent seulement des présents statuts, des acles modificatifs ultérieurs

el dcs cessions de paris réguliercment notifiées er publiées.

Article 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

I - Cessions
| - Forme de la cession

Toute cession de paris sociales doit €tre consialée par écrit.

La cession n'est opposable & la sociéié que dans les formes prévues par l'anicle 1690 du Code
civi] ou par le dépdt d'un onginal dec Yacte de cession au siége social conire remise par le

gérant d'une attestanion de ce dépdl.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de ceite formaliié e1, en outre, aprés
publicité au greffe du tribunal de commerce.

2 - Aprément dcs cessions

Les parts sociales sont librement cessibles enire associés et au profit des conjoints, ascendants
ou descendants d'un associé.

Elles ne peuvent étre cédées 2 litre onéreux ou transmises 3 titre gratuil, & un tiers étranger 2 la
société qu'avec le consentement de la majorité en nombre des associés représentant au mains
les trois quarts des parts sociales, cetle majorité étant en outre déterminée comple 1enu de la

personne et des parts de l'associé cédant.

Le projet de cession est notifié a 1a sociéié et & chacun des associés.

Les opérations de loute nature réalisées par 'associé unique som libres.

11 - Transmission par décés on par suife de dissolution de communauts

Les parts sociales sont librement ransmissibles par voie de succession ou en cas de liquidation
de communauié de bicns entre époux.
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DI} - Revendication par Je conjoint de la qualité d'associé

En cas d'apport de biens ou de deniers communs ou d'acquisilion de parts sociales auv moyen
de deniers communs, le conjoint de l'apportcur ou de l'acquéreur des parts sociales peut
revendiquer la qualité d’associé pour la moiti¢ des parts souscrites ou acquises et ce, sejon les

modalités el dans les conditions prévues par la lo1.

Article 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles & 1'égard de la société qui ne recomnail qu'un seul

propriétaire pour chacune d'elles.
Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner I'un d'entre eux pour les représenter auprés

de la saciété ; a défaut d'entente, il appartient a l'indivisaire le plus diligent de faire désigner

par justice un mandalaire chargé de les représenter.
En cas de démembremeni du droit de propriété, le droit de vote appartient a l'usufruitier pour
Jes décisions ordinaires et av pu-propriétaire pour les décisions extraordinaires.

Toutefois, le nu-propriétaire doit étre convogqué a loutes les assemblées générales.

Article 13 - DROITS DES ASSOCIES

1 - Droits attribués anx parts

Chagque part donne droit & une fraction des bénéfices et de I'actif social proportionnellement an
nombre de parts existantes.

2 - Transmissian des droits

Les droits et obligations attachés aux parts les svivent dans quelgne main qu'elles passent. La
propriét¢ d'une part emporte de plein droit adhésion aux staluts et aux résolutions

réguliérement prises par les associés.

Les représentants, ayants droit, conjoint et héritiers d'un associ¢ ne peuvent, sous quelgue
prétexte que ce soit, requérir J'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en

demander Je partage ou la licitation.

3 - Nantissement des parts

Si la société a donné son consenlement & un projet de pantissement de parts sociales, ce
consentement emporiera l'agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts
nanties, selon ces conditions de l'article 2078 du Code civil, 4 moins que la société ne préfére,
aprés la cession, acquérir les parts sans délai en vne de réduire son capital.

Article 14 - DECES OU INCAPACITE D'UN ASSOCIE

La société n'est pas dissoute par le décés ou I'incapacité frappant I'un des associés.




Article 15 - GERANCE

| - Nomination - pouvoirs

La societé est gérée et administrée par un ou plusieurs pérants, personnes physiques, associés
ou non. La nominalion des gérants en cours de vie sociale est décidée a la majorité de plus de
la moitié des pans sociales.

En cas de pluralité des géranis, chacun d'eux pewm fairc tous acles de pestion dans I'iniéré! de Ja
société et dispose des mémes pouvoirs que s'il €lait gérant unique ; I'opposition formée par 'un
d'eux aux acles de son ou de ses collégues est sans effet 4 I'égard des tiers, 2 moins qu'il ne soit
établi que ces derniers ont eu connaissance de celle-ci.

Dans ses rapposts avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus élendus pour
représenter la soci€élé el agir en son nom en toules circonstances, sans avoir 3 justifier de

pOUVOITS SpECiaux.

Le gérant est tenu de cansacrer toul Je temps et les soins nécessaires aux affaires sociales : i
peut, sous sa responsabilité personnelle, déléguer temporairement ses pouvoirs a toute
personne de son choix pour un ou plusienrs objets spéciaux et |imités.

2 - Durée et cessalion des fonctions

La durée des fonctions du au des gérants est fixée par la décision collective qui les nomme.

Le ou les géranis sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié des
parts sociales.

Les fonctions du ou des pérants cessent par démission, décés, interdiction, déconfiture, faillite
personnelle, incompatibilité de fonctions ou révocation.

3 - Rémunération de la pérance

Chacun des péranis a droil, en rémuonération de ses fonctions, 4 une rémunération dont les
modalités sont fixées par décision ordinaire des associés. La pérance a droil, en ouire, au
remboursement de ses frais de représentation et de déplacements.

Article 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusienrs commissaires aux comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre
nommés lorsque les conditions d'une telle nomination sont réunies. 1ls exercent Jeur mission de
contrOle conformeément 4 la loi. Les commissairtes aux comptes sont nommés pour six

EXercices.

Article 17 - DECISIONS COLLECTIVES

] - Les décisions collectives statuant sur Jes comptes sociaux sont prises en assemblée

générale.
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Sont également prises en assemblée générale les décisions soumises aux associés, a l'initiative

soil de la gérance, soit du commissaire aux comples s'il en existe un, soit d'assaciés, soit enfin
d'un mandataire désigné par justice, ains) qu'il est dit a ['article 18 des présents siatuts.

Tautes les autres décisions collectives peuvent éire pnses par consultation écrite des associés
ou peuven! tésulter du consentement de 1ous Jes associés exprimé dans un acte.

2 - Les décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.
Elles sont qualifiées d'extraordinaires lorsqu'elles ont pour objel la modification des statuts.

Elles sont qualifiées d'ordinaires dans tous les autres cas.
3 - Les décisions ordinaires doivent éire adoptées par un ou plusieurs associés représentant

plus de la moitié des parts sociales.

Si, en raison d'absence ou d'abstention d'associés, cette majorité n'est pas obtenue  la premiére
consullation, Jes associés soni consuités une seconde fois et les décisions sont prises 2 la
majorité des voles €mis, quelle gue soit la proportion du capital représenté, mais ces décisions
ne peuvent porier que sur les questions ayant fait 'objet de la premiére consultation.

Toutefois, les décisions relatives a la nomination ou 4 la révocation de la gérance dqivenl
toujours éire prises par des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

4 - Les décisions extraordinaires doivent étre adoptées par des associ€s représentant au moins
les trois quarls des parts sociales. Toutefols, l'agrément des cessions ou mulations de parts
sociales, réglementé par l'article 1] des présents statuls, doit élre donné par la majorité des
associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Par ailleurs, 'augmentation du capital social par incorporation de bénéfices ou de réserves est
y = g . » o v . i
valablement décidée par les associ€s représentant seulement la moiti¢ des parts sociales.

La transformation de la société est décidée dans les conditions fixées par ['article 69 de la Joi.
La transformation de la société en société en nom collectif, en sociélé en commandite simple

ou par actions, en soci€ié par actions simplifiée, le changement de nationalité de la société et
augmentation des engagements des associés exigen! I'unanimiié de ceux-ci.

Article 18 - ASSEMBLEES GENERALES

1 - Convocation

Les assemblées générales d'associés sont convoquées normalement par la gérance ; 3 défaut,
elles peuvent également étre convoquées par Je commissaire aux comptes s'i} en existe un.

La réunion d'une assemblée peut étre demandée par un ou plusieurs associés représentant av
moins soit la moitié des parts sociales, soit 4 la fois le quart en nambre des associés et le quart

des parts sociales.
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Tout associé peut dernander au président du tribunal de commerce siatvan nar ordonnance de
référe, la désignation d'un mandaiaire chargé de convoquer l'assemblée et de fixer son ordre du

Jour.
L'assemblée appelée & statuer sur les comples doit étre réunie dans le délai de six mois i

compter de la cloture de I'exercice.

Lorsque e commissaire aux comples convoque J'assemblée des associés, il fixe Vordre du jour
el peut, pour des motifs déterminants, choisir un lieu de réunion autre que celui éventvellement
prévu par les stats mais situé dans le méme département. 1l expose les molifs de |a

convocaiion dans un rapport lu a I'assemblée.

2 - Participation aux décisions ct nombre de voix

Tout associe a le droit de paniciper aux décisions e dispose d'un nombre de voix €gal a celuj
des parts qu'il posséde.

3 - Représentation

Chaque associé peul se faire représenter par son conjoinl ou par un autre associ€, 4 moins que
la soci€té ne comprenne que les deux époux, ou seulement deux associés. Dans ces deux
demniess cas sevlement, I'associé peut se faire représenter par une auvtre personne de son choix.

4 - Réunion - Présidence de l'assemblée
L'assemblee esl présidée par le gérant, ou J'un des gérants s'ils sont associés.
Si avcun des pérants n'est associé, elle esi présidée par I'associé, préseni el acceptant, qui

posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales. Si plusieurs associés qui
possédent ou représenient le méme nombre de parts sont acceplants, Ja présidence de

l'assemblée esl assurée par le plus agé.

Article 19 - CONSULTATION ECRITE

A l'appui de Ja demande dc consuliation écrite, le texte des résolutions PTOpOSEES ainsi que Jes
documents nécessaires a Ilinformation des associés sonl adressés a ceux-ci par lettre

recommandee.
Les associés doivent, dans un délai maximal de quinze jours compter de la date de réception

des projets de résolutions, émettre lenr vote par écrit. Pendant ledit délai, Jes associés peuvent
demander 4 la gérance les explications complémentaires qu'ils jugent utiles.

Chaque associé dispose d'un nombre de voix égal a celui des parts sociales qu'il possede.

Pour chaque résolution, le votc est exprimé par "OU!" ou par "NON". Tout associé qui n'avra
pas adressé sa réponse dans le délai maximal fixé ci-dessus sera considéré comme s'élanl

abstenu.
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Anrticle 20 - COMPTES SOCIAUX

1l est tenu une comptabililé réguliére des opérations sociales, conformément & la loj et aux
usages du commerce.

A la cldture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des divers éléments de 'aciif et
du passif existant a cette date. Elle dresse également le bilan, le compte de résultal et annexe,
en se conformant aux dispositions légales et réglementaires.

Elle établit également un rapport de gestion exposant la situation de la société durant I'exercice
écoulé, I'évolution prévisible de cette situation, les événements importants intervenus entre la
date de cldture de lexercice et la date d'élablissement du rapporsi et enfin les activités en
matiére de recherche et de développement.

Article 21- AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et antres charges sociales,
ainsi que de tous amortissements de l'actif social et tlontes provisions pour risques
commerciaux et indusuiels, constituent les bénéfices.

]1 est fait, sur ces bénéfices, diminués e cas échéant des pertes anténeures, un prélévement
d'un vingtiéme au moins, affecté & Ja formalion d'un compte de réserve dite "réserve légale".
Ce prélévement cesse d'éire obligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixiéme du capital

social.

Le bénéfice distribuable est consiitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
anlérieures e du prélévement pour la réserve légale, et augmenié des reports bénéficiaires.

L'assemblée générale peut décider, outre 1a répartition du bénéfice distribuable, la distribution
de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision doil
indiguer expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes soni prélevés par priorité sur le bénéfice disimbuable de 'exercice.

Le total du bénéfice distribuable el des réserves dont J'assemblée a la disposition, diminué le
cas échéant des sommes inscrites au compte "report & nouveau débiteur”, constitue les sommes

distribuables.

Aprés approbation des comples et constatation de l'existence de sommes distribuables,
'assemblée générale des associés délermine la parl attribuée & ces dermiers sous forme de

dividendes.

Tout dividende distribué en violation de ces régles consitlue un dividende fictif.

Sur les bénéfices distribuables, la collectivité des associés a le droit de prélever tonte somme
quelle juge convenable de fixer, soit pour éire reportée & nouveau sur l'exercice suivant, soit
pour &tre inscrite a8 un ou plusieurs fonds de réserves extraordinaires, généraux ou spéciaux,

dont elle régle J'affectation.
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Le solde, s'll en existe un, est répari enlre les associés proportionneliement 2u nombre de leuss

paris sociales sous forme de dividende.

La rmise en paiemen! des dividendes doit avoir lien dans le délai maximal de neuf mois a
compiler de la clbture de 'exercice, sauf prolongation de ce délai par le président du tribunal de

commerce Slatuani sur requéte de |a gérance.

Avrticle 22 - DISSOLUTION

] - Arrivée du terme statotaire

Un an au moins avani la date d'expiration de la sociélé, le ou les gérants doivent provoquer une
deécision collective exiraordinaire des associés afin de décider s; Ja société doit étre proropée

ou non.

2 - Disselption anticipée

La dissolution anticipée peut étre prononcée par décision collective extraordinaire des

associes.

La réduction du capital en dessous du minimum légal, ou I'existence de pertes ayant pour effel
de réduire les capitaux propres @ un montant inférieur 3 la moitié du capital social, peuvent
entrainer la dissolution judiciaire de la sociéié dans les conditions prévues par les articles 33 et

68 de Ja loi.

Si le nombre des associés vient 4 élre supérieur a cinquante, la société doit, dans les deux ans,
eire transformée en une sociéi¢ d'unc autre forme ; a défaut, elle est dissoule,

Article 23 - LIQUIDATION

La sociéi¢ esi en liquidation dés I'insiant de sa dissolution. Sa dénomination doif alors éirc
suivic des mots "Sociélé en liquidation”. Le ou les liquidateurs sonl nommés par Ja décision

qu prononce la dissolution.

La collectivité des associés garde les mémes attributions qu'au cours de la vie sociale, mais Jes
pouvoirs du ou des pérants, comme ceux des commissaires aux comples s'il en existe, prennent

fin a compter de la dissolution.

Le ou les liquidaleurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des dispositions
légales, pour réaliser I'actif; payer le passif el répartir le solde disponible entre Jes associés.

Les associ€s sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur Jes comptes définitifs, sur le
quitus du ou dcs liquidateurs et la décharpe de lenr mandat et pour constater la cloture de |a

liquidation.

Lorsque la sociélé ne comprend qu'un associé, la dissolution entraine, sauf décision contraire
de J'associé unique, transmission universclle du patrimoine social audjt associé unique, sans

quil y ait lieu & liguidation.




Article 24 - CONTESTATIONS

Toutes Jes conlestations entre les associ€s, relatives aux affaires sociales pendant la durée de la
société ou de sa liquidation, seront jupées conformément a la loi et soumises a la juridiction
des tribunaux compétents dans les conditions dv droit commun.

Article 25 - PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU
COMMERCE

Conformément & la Joi, Ja sociél€ ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son
immatriculation au registre du commerce el des socigtés.

Le ou les géranis sonl tenus de requérir cette immatriculation dans les plus courts délais, et de
remplir & cet effet toules les formalités nécessaires.

En outre, pour faire publier la constitution de la présenie société conformément 2 la loi, tous
pouvoirs sont donnés a un associé ou av porteur d'une copie des présents slatuts comme de
touies autres piéces qui pourraient éire exigées.

Article 26 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présenies et de Jeurs suites seron! supporiés par la socigté,
portés au comple des "Frais d'élablissement” et amortis sur les premiers exercices avant toule

distnbution de dividendes.

Fait 8 BURSARD
I'an Mil Neuf Cent Quatre Vingt Dix Huit
et le neuf juillet




