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) TRIBUNAL DE COMMERCE

SOCIETE . ORLEANS

GENERALE ¢3 DEC. 209
GREFFE

Direction d'Exploitation
Commerciale d'Oriéans

CERTIFICAT DE DEPOT DE FONDS

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE EN FORMATION

La SOCIETE GENERALE, Société Anonyme au capital de 1 066 714 367,50 euros, dont le siége social est situé 3 PARIS
9¢éme, 29 Boulevard Haussmann, ayant pour numéro unique d’identification 552 120 222 R.C.S. Paris, certifie :

- avoir recu en dépdt la somme de 61 000 euros (soixante et un mille EUR), représentant la totalité des
versements effectués par les souscripteur du capital en numéraire de la société par actions simplifiée 3 capital
variable en formation :

A.5.G.G., ayant son siége a 36 rue de Bagneux 45140 SAINT JEAN DE LA RUELLE

et,

- avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versées par chaque
actionnaire sur la liste des souscripteurs qui lui a été présentée.

Ladite somme restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires.

Fait 3 ORLEANS, le 29/11/2019

Adeline MILOCHEVITCH
Conseilldre de Clicntéic Entreprises
Groupe des Agences d'Ortéans
Tél. : 02.38.24\46,

Société Générale S.A. au capital de :
976 447 673,75 EUR
Tél. +33 (0)2 38 24 46 00 Sidge Social :
14 avenue des Droits de I'Homme Fax +33 (0)2 38 24 46 50 29 bd Haussmann 75009 Paris

45000 Ortéans www .societegenerale.fr 552 120 222 R.C.S. Paris
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Liste des souscripteurs au capital de la société ASGG SAS
Actionnaires Sociétaires Groupe Germond

Le montant du capital social de la société ASGG SAS est de 61.000€, il se compose de
610 actions de 100€ entierement souscrites et libérées par les apporteurs suivants :

Monsieur Thomas GERMOND domicilié 5 rue de Talcy 45000 ORLEANS,

apport en numéraire de 31.000€ pour la souscription de 310 actions de 100€ unitaire.

fo 2974727

Monsieur Ludovic BORDE domicilié 278 rue des Cormes 45590 ST CYR EN VAL,

apport en numéraire de 15.000€ pour la souscription de 150 actions de 100€ unitaire.

/. Zg%//of/:_:;i/ =

Monsieur Eric LECUYER domicilié 53 rue des Anguignis 45650 ST JEAN LE BLANC,

Apport en numéraire de 15.000€ pour la souscription de 150 actions de 100€ unitaire.

le 19 [an [ -4 \{/&Z/
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STATUTS

Les Associés fondateurs, dont la liste demeure annexée aux présentes ont décidées de

créer une société par actions simplifiée a capital vaniable A.S.G.G devant exister entre

€ux

[ITRE 1
FORME - OBJET- DENOMINATION - SI IAL- DUR

ARTICLE 1_- FORME

Il existe entre les propniétaires des actions ci-aprés dénombrées et de toutes celles qui le
seraient ultérieurement, une SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE A CAPITAL

VARIABLE régie par les lois et réglements en vigueur; par les présents statuts et par les
régles particuliéres prévues aux Livre II, Titre II, Chapitre 1’ du Code de Commerce
codifiées aux articles L 231-1 et suivants dudit Code et relatifs i la variabilité du capital

social.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés et ne peut procéder ni a
une offre au public, ni a lI'admission de ses actions aux négociations sur un marché

réglementé.
ARTICLE 2 - JET

La Société a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu'a I'étranger:

- La participation par souscription, acquisition, apport, fusion, ou toutes autres
modalités, dans la société GERMOND SAS (siren 085 781 292) ,

- La gestion de sa trésorene,



- et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles,
mobiliéres ou immobiliéres, fonciéres ou de gestion pouvant se rattacher directement ou

indirectement a 1'objet social ou a tout objet similaire ou connexe ou susceptible d'en faciliter
la réalisation.

T 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est « A.S.G.G. SAS Actionnaires Sociétaires Groupe
GERMOND » le sigle usuel est « ASGG SAS »

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par Actions

Simplifiée" ou des initiales "S.AS." ainsi que de ceux« a capital variable » et de I'énonciation
du montant du capital social.

4 -39Sl |

Le siége social est fixé : 36 Rue de BAGNEAUX 45140 ST JEAN DE LA RUELLE.
Il peut étre transféré en tous lieux par décision du Président

| S-

La durée de la Société est fixée 8 QUATRE-VINGT-DIX-NEUF (99) ANNEES a compter de la

date de son immatriculation au Registre du commerce et des Sociétés, sauf les cas de
dissolution anticipée ou de prorogation.

TITRE I

A IES - AP - PIT 1 -FOR Tl

6 - 1

La qualité d 'associé de la Société est liée soit a I'existence d'un contrat de travail a durée
indéterminée (période d'essai échue) ou d'un mandat social en cours d'exercice dans les 2

cas au sein de la Ste GERMOND SAS (siren 085 781 292) ou de S G PARTICIPATION
SAS (siren 420 981 623) a la date de souscription.

Les périodes de suspension du contrat de travail ou du mandat social sont assimilés a des
pénodes d’exercice
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ARTI 7- APPORT

Les soussignés apportenta la Société
Apports en numéraire

Monsieur GERMOND THOMAS 31 000 euros
Monsieur BORDE LUDOVIC 15 000 euros
Monsieur LECUYER ERIC 15 000 euros

SOIT AU TOTAL LA SOMME DE 61 000 € (soixante et un mille euros)

Rémunération des apports

En rémunération des apports ci-dessus conscntis & la société et ¢évalués & la somme de 61 000 €
(soixante et un mille euros)

A Monsieur GERMOND THOMAS trois cent dix actions (310 ) d’une valeur de cent euros
chacune , entiérement libérées

.

A Monsieur BORDE LUDOVIC cent cinquante actions ( 150 ) d’une valeur de cent euros

chacune , entiérement libérées
A Monsieur LECUYER ERIC cent cinquante actions ( 150 ) d’une valeur de cent euros

chacune , entiérement libérées

RTI = CAPIT

8-1 Capital social initial
Le capital social initial est fixé a la somme de SOIXANTE ET UN MILLE EUROS
(61 000 €).

Il est divisé en six cent dix (610) actions de CENT EUROS (100 €) chacune de valeur
nominale, entiérement souscrites et libérées par les associés fondateurs.

8-2 Variabilité du capital social

Le capital de la Société est variable. Conformément aux articles L. 231-1 & 231-8 du Code
de commerce, le capital est susceptible d'accroissement par des versements des associés ou
I'admission de nouveaux associés et de diminution par la reprise totale ou partielle des
apports des associés.

8-2-1. Accroissement du capital.

Le Président est habilité a recevoir les souscriptions en numéraire d'actions nouvelles
dans la limite d'un capital maximum autorisé de 366 000 €.

Les souscriptions regues au cours d'un semestre civil feront I'objet d'une déclaration de
souscription et de versement établie le dernier jour de ce semestre.

La premiére souscription par nouvel associé n'est recevable que si elle porte sur un montant
de souscription minimum (valeur nominale, plus pime d'émission) de dix mille euros (10

000 €).
26 Yo
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Lcs nouvelles actions sont émises 4 un prix correspond a celui déterminé a I'article 15-3. des
présents statuts en cas de retrait et d'exclusion d'un associé.

Les actions nouvelles ne seront assimilées aux actions anciennes et ne jouiront des mémes
droits qu'a compter de l'agrément de chaque souscniption déterminée, résultant d'une
décision prise par le président.

Toute souscription en numéraire recue par le Président est constatée sur un bulletin de
souscription établi sous la condition suspensive de l'agrément de la souscription par le

Président

Le Président doit statuer dans les 30 jours de la remise de souscription, a défaut I'agrément
est présumé acquis.

Les décisions d'agrément sont prises a la majonité simple des membres.

La souscription prend effet dés qu'elle a été agréée.

Les augmentations de capital par apports en numéraire devront €tre réalisées dans les
conditions fixées i l'article 9 ci-aprés.

Les augmentations de capital par incorporation de réserves, primes ou bénéfices devront
étre décidées dans les conditions fixées a l'article 9 ci-aprés.

8-2-2 Diminution du capital

Le capital social peut étre diminué par la reprise des apports effectués par les associés qui
se retirent de la Société ou en sont exclus dans les conditions fixées aux articles 14 et 15 ci-

apres.

Toutefois, aucune reprise d'apport ne pourra avoir pour effet de réduire Je capital social
au-dessous de 1a somme de CINQUANTE QUATRE MILLE EUROS (54 000 €).

La réduction du capital pour cause de pertes ou de diminution de la valeur nominale des
actions reléve cependant d'une décision collective extraordinaire prise en application de

l'article 9 ci-apreés.
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ARTI 9 - MODIFICATION APITA 1A

1 - Au-dela du capital social autorisé, celui-ci peut étre augmenté par tous moyens et selon
toutes modalités prévues par les régles de droit commun prévues par la Loi en vertu d'une
décision collective des associés, prise 4 la majonté simple

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence,
soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également étre
augmenté par I'exercice de droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant accés au capital,

dans les conditions prévues par la loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président,
une augmentation de capital immédiate ou a terme. Elle peut déléguer cette compétence au
Président dans les conditions fixées a l'article L. 129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité des associés décide 'augmentation de capital, elle peut déléguer au
Président le pouvoir de fixer les modalités de I'émission des titres.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital, droit
auquel ils peuvent renoncer a titre individuel. La collectivité des associés qui décide
I'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la loi, de supprimer

ce droit préférentiel de souscription.

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le décide
expressément, les titres de capital non souscrits a titre irréductible sont attribués aux
associés qui auront souscrit un nombre de titres supérieur a celui auquel ils pouvaient
souscrire a titre préférentiel, proportionnellement aux droits de souscription dont
disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs demandes.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majonté

prévues pour les décisions ordinaires.

Le droit al'attribution d'actions nouvelles, a la suite de I'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de

I'usufruitier.

2 - La réduction du capital inférieure au capital minimal fixé par les présents statuts est
autorisée ou décidée par la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues
pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter atteinte a |'égalité des
associés. Les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser.

8<G& Yo



La réduction du capital a un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous

la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au moins au
minimum légal, & moins que la Société ne se transforme en Société d'une autre forme n'exigeant

pas un capital supéneur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Celle-ci ne peut
étre prononcée si au jour ou le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

I - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux
actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en
application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

RTI 10 - LIBERATION D TION

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription,
de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la pnme d'émission.

RTI 11 - FORM E TION
Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en

vigueur.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscrniption en compte.

TITRE 111

TRANSMISSION ACTIONS - RETRAIT - EXCLUSION

Tl 12 - DISPOSITION MMUN PPLICA X
IONS D'ACTIONS IN IBILITE

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a compte
sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscnt sur le registre des

mouvements coté et paraphé.

Aucune cession de gré a gré ne peut intervenir si I'action cédée n'est pas inscnte depuis plus de
3 ans sur le compte individuel du cédant.

(<TG YL,



ARTI 13 - PREEMPTION

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres, donnant accés au capital a quelque
titre que ce Soit, est soumise a la préemption préalable des autres associés.

Conditions d'exercice du droit de préemption.

a) Le cédant notifie la mutation projetée au Président par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception ou par mail en indiquant l'identité, 1'adresse, la nationalité du ou des
bénéficiaires de la mutation projetée, le nombre d'actions dont la mutation est envisagée ainsi

que Je prix offert
Le Président transmet a chaque associé par tous moyens a sa convenance les éléments ci-

dessus fixé.
b) Chacun des associés dispose d'un délai de 30 jours a compter de la réception de la

notification ci-dessus pour se porter acquéreur de tout ou partie des actions, la réponse
devant étre adressée au Président par bulletin remis en mains propres.

¢) En cas de pluralité des demandes de préemption portant chacune sur la totalité des actions
dont la mutation est envisagée, il sera procédé par le Président a une répartition des actions
entre les demandeurs, proportionnellement au nombre d'actions dont chacun d'eux est déja

propriétaire.

d) En cas de demande unique de préemption, ou en cas de pluralité de demandes de
préemption ne portant pas chacune sur la totalité des actions dont la mutation est envisagée,
les actions préemptées pourront étre, soit acquises par le demandeur unique, soit réparties
entre les autres demandeurs de la méme maniére qu'en cas de souscription a titre irréductible
et a titre réductible lors d'une augmentation de capital, et, tout état de cause, dans la limite
de leur demande. La répartition est réalisée par le Président.

e) lorsque le droit de préférence exercé par un ou plusieurs soussignés porte sur une partie
seulement des actions dont la mutation est envisagée, la mutation des actions non

préemptées pourra se réaliser au profit du cédant initial.

Toute cession réalisée en violation de cette clause de préemption est nulle.

ARTI 14- RETRAIT ET EXCLUSION D' |

1. Or le cas d'une dissolution de la société, nul retrait ne peut étre exercé au titre de
participations dont la date de souscription serait inférieure a 36 mois a compter de la date

d'effet prévu du retrait.

2. Sous réserve des dispositions précédentes, tout associé peut se retirer de la Société en
notifiant sa décision & la Présidence par lettre recommandée avec demande d'avis de

réception.
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3. Sous réserve des dispositions précédentes, un associé peut étre exclu de plein droit au cas de
fin juridique de son contrat de travail quelque soit la cause et la partie qui en est l'initiateur ou
de résiliation d'un mandat social soit avec GERMOND SAS , soit avec 5 G PARTICIPATION

SAS. Ce retrait d'office sera prononcé par le Président.

4. Sous réserve des dispositions précédentes, tout associé peut également étre exclu de la Société
par une décision collective motivée des associés, prise a |la majonté des 2/3 des droits de vote,
pour motifs graves, ou en cas d'infraction aux présents statuts.

L'associé menacé d'exclusion est avisé au moins un mois a l'avance par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, des griefs retenus contre lui, et invité a présenter sa défense
devant la collectivité des associés, en personne ou par mandataire. L'exclusion peut étre
prononcée par décision collective des associés, prise a la majornité des 2/3, tant en la présence

qu'en I'absence de l'intéressé.

ARTICLE 15 - EFFETS DU RETRAIT ET DE L'EXCL USION.

1. Le retrait ou I'exclusion d'un associé ne peuvent avoir pour effet de ramener le capital social
a un montant inférieur a celui fixé a l'article 8-2-2 ci-dessus. Si cette limite est atteinte, les
retraits et exclusions ne pourront prendre effet par ordre d'ancienneté que dans la mesure ot des
souscriptions nouvelles, ou une augmentation de capital permettraient la reprise des apports des

associés sortants.

Pour déterminer, le cas échéant, cet ordre d'ancienneté, la Présidence inscrira, par ordre
chronologique, sur un registre spécial, les notifications de retrait et les décisions d'exclusion.

2. Le retrait prend effet dés réception de sa notification i la Présidence.

L'exclusion prend effet a la date de I'événement qui la provoque ou a l'issue de décision de la
collectivité des associés qui la prononce. Elle est notifiée par lettre recommandée avec

demande d'avis de réception a I'intéressé.

Toutefois, avant de déterminer, le cas échéant, les sommes a retenir a I'associé sortant ou a ses
ayants droit au titre de sa participation aux pertes, les retraits comme lcs exclusions ne prennent
pécuniairement effet que trois (3) mois aprés la date de I'événement qui les provoque.

3. L’associé qui se retire ou est exclu a droit au remboursement du montant de ses actions
Pour le calcul de la valeur des actions, il sera fait application des régles suivantes :

La valeur des actions comrespondra. &_la quote-part de l'associé concemé dans l'actif net
comptable ressortant des derniers comptes sociaux de la Société a la date de
I'événement provoquant le retrait ou I'exclusion.
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Aussi, il est convenu que les « dermiers comptes sociaux » au sens des paragraphes

précédents, sont les suivants :
Pour tout retrait ou pour toute exclusion, intervenant du ler janvier au 31 décembre

de chaque année, il s'agira des comptes sociaux clos au 31 décembre de l'année

précédente.

Exemples:
en cas de retrait intervenant le 1 juin 2023, les comptes sociaux de référence

seront pour la Société ceux du 31 décembre 2022.

Le remboursement doit intervenir 3 mois aprés la date de I'événement provoquant /e retrait

ou l'exclusion.

Toutefois, ce remboursement sera différé jusqu'a 1a compléte exécution par I'associé
sortant de ses engagements en cours a |'égard de la Société.

RTICLE 16 - N ITED IONS D'ACTION

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles des
présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.



TTREIV

DROITS ET OBLIGATION

ARTICLE 17 - DROITS ET OBLIGATIONS A'ITACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une part nette proportionnelle a
la quotité de capital qu'elle représente.

Le cas échéant, et pour parvenir a ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales
comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les
répartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la Société
et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions
prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer
une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a I'action suivent

I'action quel qu'en soit le titulaire.

La propnété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requénr l'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en
demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de la collectivité des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence d’augmentation
ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés propriétaires de titres
isolés, ou en nombre inféneur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de
faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de I'achat ou de la vente du
nombre d'actions ou droits nécessaires.
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RTI 18 - INDIVISIBILIT TION
Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de la
Société par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de

I'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de I'indivision doit étre notifiée a la Société dans le mois de
la survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de
l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a 'expiration d'un délai d'un mois a
compter de sa notification a la Société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes
les décisions collectives, sauf pour celles concernant I'affectation des bénéfices ou il

appartient a l'usufruitier.
Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de
vote aux consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée a la

Société, qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui
aurait lieu aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de cette lettre,

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations
collectives.

TITREV
MINISTRATION ET DIRECTION IETE - NVENTIONS ENTR
IETE ET SE I

RTI 19 - PRESIDEN

La Société est dirigée par le Président.
La collectivité des associés désigne a la majorité simple , parmi ses membres un président

pourune durée de six ans lequel est en méme temps, Président de la Société, au sens de I'article
L.227-6 du Code de Commerce.
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urée des fonction

Le Président est nommé pour une durée de six ans et rééligibles.

Le Président peut étre révoqués a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif et sans
droit 3 indemnisation. La décision de révocation est prise a la majorité des 2/3 de la collectivité
des associés.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige et représente la Société dans ses rapports avec les tiers a I'égard desquels
il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
Société dans la limite de I'objet social et des pouvoirs réservés a la collectivité des associés.

Dans les rapports avec la Société et sans que cette limitation soit opposable aux tiers, le
Président devra obtenir I'autorisation préalable et écrite de |’ assemblée de associés avant
la conclusion des actes suivants :

- Acquisition ou cession de participation
- Toute décision d'emprunt
- Toute décision de placement de la trésorerie.

Les associés sont convoqués aux réunions par le Président. La convocation est effectuée par
tous moyens, méme verbalement, au moins trois jours a I'avance, sauf en cas d'urgence ou si
tous les associés renoncent a ce délai.

Les réunions se tiennent au siége social ou en tout lieu mentionné dans la convocation.
Toutefois, les associés peuvent participer a la réunion par tout moyen de communication
approprié sans que leur présence physique ne soit obligatoire.

Les réunions sont présidées par le Président

Tout associé peut donner une procuration a un autre associé aux fins de le représenter, chaque
associé pouvant détenir plusieurs procurations.

Les décisions des associés sont constatées dans des procés-verbaux signés par le Président et
au moins un autre associé . Les procés-verbaux sont consignés dans un registre coté, paraphé
par le Président et conservé au siége social.

Le Président a compétence en matiére d'agrément des souscniptions et d'exclusion d'un
associé au sens de l'article 14-3 des statuts.
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ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTR. IETEET IRIGEANT
ASSOCIES

En application des dispositions de I'article 227-10 du Code de commerce, le Commissaire
aux Comptes si la loi exige un commissaire aux comptes ou le President présente aux
associés un rapport sur les conventions, intervenues directement ou par personne interposée
entre la Société et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une
fraction des droits de vote supérieure a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une Société associée, la
Société l1a controlant au sens de l'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes
de I'exercice écoulé.

En application des dispositions de l'article L. 227-u du Code de commerce, les conventions
portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales qui, en raison de
leur objet ou de leurs implications financiéres sont significatives pour les parties, sont
communiquées au Commissaire aux Comptes ou au président si la loi n’ exige pas de
commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues a l'article L. 22543 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au Président de la Société.

RTICLE 21 - COMMI I X PT

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires sont le cas échéant et conformément aux
dispositions de l'article L-227-9-1 du Code de Commerce, nommés et exercent leur mission de
controle conformément a la loi.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les
titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme
temps que le ou les titulaires pour la méme durée.
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Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions
expirent a I'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer
sur les comptes du sixiéme exercice social.

lls ont pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la
Société, de controler La régulanté et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte
i la Société. lls ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer a toute consultation de la
collectivité des associés.

Tl 22 - REPR ATI IALE

Les membres du Comité Social Economique (CSE), s'il en existe un, exercent les droits
prévus par l'article 12323-66 du Code du travail auprés du Président. A cette fin, celui-ci les
réunira une fois par trimestre au moins, et notamment lors de l'arrété des comptes annuels.

Le CSE doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le CSE doivent étre
adressées par tous moyens écrits par un représentant du CSE au Président et accompagnées du
texte des projets de résolutions.

Elles doivent étre regues au siége social trente jours au moins avant la date fixée pour la décision
des associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans les huit jours de leur
réception.
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TITRE VI

ISION TV A I

RTICLE 23 - ISION TV

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes:

- nomination, révocation des membres du Président,

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social a I'exclusion de la
variabilité conformément.aux Articles 8-2-1 et 8-2-2. des Statuts,
- transformation de la Société,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de /a Société,

- augmentation des engagements des associés,

- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président .

ARTI 4 -FOR ™ 1T ISION TV

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou
résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent
également faire l'objet d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens de
télécommunication électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a I'approbation
des comptes annuels et a I'affectation des résultats, aux modifications du capital social, a des
opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif, a I'exclusion d'un associé.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. 1l doit justifier de son identité et
de l'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.
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TICLE 25 - LTATION ECRIT

En cas de consultation écnite, le Président adresse a chaque associé, par lettre recommandée
ou par courriel, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires 3

I'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote a l'auteur de la consultation par lettre recommandée ou

par courriel.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant

abstenu.

Tl 26 - ASSEMBL R

Les assemblées générales sont convoquées, soit par le Président , soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un ou
plusieurs associés réunissant cinq pour cent au moins du capital ou a la demande du CSE en

cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite ou par courniel
quinze jours avant la date de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour

de la réunion.

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans
délai si tous les associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 10 % du capital ont la faculté de requénr
I'inscription a I'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication écrite. Ces demandes doivent étre regues au siége social huit jours au moins
avant la date de la réunion. Le Président accuse réception de ces demandes dans les trois

jours de leur réception.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour. Elle peut
cependant, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et

procéder a leur remplacement.
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Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre associé
ou par un tiers. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écnte, et notamment par
télécopie.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par

la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécunsée au sens
du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification

garantissant son lien avec l'acte auquel elle s'attache.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a laquelle sont
annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau de

I'Assemblée.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué
dans la convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
I'Assemblée.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pns en dehors de ses membres.

Tl 7-R IT

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit a une voix.

Les décisions collectives entrainant modification des statuts ou I’exclusion d’un associé en
application de I'article 14, dites décisions collectives extraordinaires, a I’exception de
celles pour lesquelles, I’'unanimité est exigée par la loi, seront prises a la majorité des 2/3
des droits de vote. Les autres décisions seront prises a la majonté simple.

RTICLE 28 - PR -VERBAUX DES DECISI LECTIV

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par
le Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles

numérotés.
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Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, I'identité des associés
présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des
délibérations, les documents et informations communiqués préalablement aux associés, un
exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associes exprimé dans un
acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associés. 11 est signé par tous les associés et retranscnit sur le registre spécial ou les feuillets

numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

TI 29 - DROIT D'INFOR Tl ]

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire I'objet d'une
information préalable comprenant I'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions

soumises a leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux
associés qui en font la demande huit jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes
annuels et, le cas échéant, les comptes consolidés du demier exercice lors de la décision

collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, a toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie,
des statuts a jour de la Société ainsi que, pour les trois demiers exercices, des registres sociaux,
de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq demiers exercices, des
comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux associés a I'occasion des décisions

collectives.
TITRE VII
EX I [IAL - MPTE NN -
AFFECTATION DES R TAT
ARTI 30-EX ICE 1A

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le PREMIER JANVIER et
fimtle TRENTE ET UN DECEMBRE de chaque année.

Par exception, le premier exercice social commencera le jour de I'i'mmatniculation de la société
au Registre du Commerce et des Sociétés et se terminera le 31 Décembre 2020.
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RTI 31 - INVENTAIRE - COMPTES ANN

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la 10i et aux
usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de
I'actif et du passif existant a cette date.
Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de

fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de I'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant I'information donnée par

le bilan et le compte de résuitat.

1l est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est

mentionné a la suite du bilan.

Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

En application des dispositions de I'article L. 225-184 du Code de commerce, il établit un
rapport spécial qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations réalisées
dans le cadre des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la Société a

chacun des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la
Société dans les conditions légales et réglementaires.

Dans les six mois de la cloture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé
par décision de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes
annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux Comptes
et, le cas échéant, sur les comptes consolidés, au vu du rapport de gestion du groupe et des

rapports des Commissaires aux Comptes.

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de

'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
cinq pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse
d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend
son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous

de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et

augmenté du report bénéficiaire.
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Sur le bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos
d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires,

ou de reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement a leurs droits
dans le capital.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par prionté
sur les bénéfices de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant
du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.
L'écart de réévaluation n'est pas distnibuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au

capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par la collectivité des associés,
reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ulténieurs jusqu'a
extinction.

RTI 33 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - MPT

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
collective des associés ou, a défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mois aprés la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par
autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de I'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président des acomptes
sur dividende avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne
peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La collectivité des associés statuant sur les comptes de l'exercice clos a la faculté d'accorder
a chaque associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividende, une option entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions.

R~E 4B



L'offre de paiement du dividende en actions doit étre faite simultanément a chaque associé.
Le prix des actions ainsi émises, qui ne peut étre inférieur au montant nominal, est fixé dans
les conditions visées a l'article L. 232-19 du Code de commerce ; lorsque le montant des
dividendes auquel il a droit ne correspond pas a un nombre entier d'actions, I'associé peut
obtenir le nombre d'actions immédiatement supérieur en versant dans le délai d'un mois la
différence en numéraire ou recevoir le nombre d'actions immédiatement inféneur complété

d'une soulte en numéraire.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé

par la collectivité des associés, sans qu'il puisse étre supérieur a trois mois a compter de la
décision; l'augmentation de capital de la Société est réalisée du seul fait de cette demande et
ne donne pas lieu aux formalités prévues aux articles L. 225~142, L. 225- 144 et L. 225-146

du Code de commerce.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution
a été effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que les
bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distnbution au moment de
celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, 'action en
répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescnts.

TI 34 - PITAUX PROP INFERIEUR MOITIE

CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la
collectivité des associés, a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions
légales relatives au capital minimum, et dans le délai fixé par la loi, réduit montant égal a
celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux
propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions
Iégales et réglementaires.
En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la

dissolution de la Société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer
valablement. Toutefois, /e tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur

le fond, la régularisation a eu lieu.
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TI 35-TR FORMATI IET
La Société peut se transformer en Société d'une autre forme.

La décision de transformation est prise collectivement par les associés, sur le rapport du
Commissaire aux Comptes de la Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au

moins égaux au capital social.

La transformation en Société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés. En ce cas,
les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.
La transformation en Société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions

prévues pour la modification des statuts et avec 'accord de chacun des associés qui acceptent de
devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.

La transformation en Société i responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des Sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit I'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité des associés devra faire l'objet

d’'une décision unanime de ceux-ci.

TITRE VIII
I TION - LIQUIDATION DE LA IETE
ARTICLE 36 - DI TION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a I'expiration du terme
fixé par les statuts, ou a la suite d'une décision collective des associés prise dans les conditions

fixées par les présents statuts.

Un ou plusteurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif,
méme & 'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et .répartir le solde disponible entre les
associés.

La collectivité des associés peut I'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager de

nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement @ chacun des associés du montant nomina)
et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation

dans le capital social.
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Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant

de leurs apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine
de la Société a 'associé unique, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code

civil.
TITRE IX

CONTESTATIONS

ARTICLE 37 - NTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés

titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou
I'exécution des présents statuts, seront soumises au Tribunal de Commerce du siége

social.



TITRE X
NSTITUTION IET
Tl - MINATION IR] NT
Est nommé Président pour une durée de SIX ans qui viendra a expiration a l'issuc

de I'assemblée générale tenue en 2026 ct appeléc a statuer sur l'excercice clos le 31
DECEMBRIE 2025

Monsicur Thomas GERMOND

1 - La Société jouira de la personnalité morale a compter de son immatriculation au
registre du commerce et des Sociétés.

2- Le premier exercice commencera Je jour de I'immatriculation de la Société au Registre
du commerce et des Sociétés et se terminera le 311Décembre 2020.

3 - Les associés donnent tous pouvoirs 8 Monsieur Thomas GERMOND, a I'effet
d'accomplir pour le compte de la Société les actes suivants :

.Conclure tout acte relatif a la jouissance des locaux ou est situé le siége social.

L'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés emportera, de
plein droit, reprise par elle des dits engagements.

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
présentes pour effectuer I'ensemble des formalités Iégales relatives a la constitution de la

Société et notamment :
- Procéder a I'enregistrement des statuts auprés du Service des impdts compétent;

- Signer et faire publier I'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le
département du siége social ;

- Procéder a toutes déclarations auprés du Centre de Formalités des Entreprises compétent;

~ Effectuer toutes formalités en vue de I'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des Sociétés ;
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- A cet effet, signer tous actes et piéces, acquitter tous droits et frais, et plus généralement faire
tout ce qui sera nécessaire afin de donner & la Société présentement constituée son
existence Jégale en accomplissant toutes autres formalités prescnites par la loi.

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un oniginal ou d'une copie certifiée conforme des
présentes a l'effet d'accomplir I'ensemble des formalités de publicité, de dépot et autres pour
parvenir i I'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des Sociétés.

FAIT A SAINT JEAN DE LA RUELLE
le 04 12 2019

En quatre exemplaires

Les Associés :

Monsieur 7'20mas GIERMOND

Q//fcwve”

Monsieur Ludovic BORDIE

b o bypors

Monsieur Lric LECUYER
/
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