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3402
Société a resi)onsabilité limitée
au capital de 3 000 euros
Siége social : ROUTE DE SETE
CENTRE COMMERCIAL BALARUC
34540 BALARUC-LE-VIEUX
840 901 797 RCS MONTPELLIER

PROCES-VERBAL
DES DECISIONS DE L'ASSOCIEE UNIQUE GERANTE

DU 29 AVRIL 2021

I- A PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT :

LUMICA, Société par actions simplifiée, Dont le siége social est situé Rés Platinium-Apt
A 504 271 Avenue Germaine Tillion

34070 MONTPELLIER

Au capital de 1000 euros

Immatriculée au RCS de Montpellier sous le numéro 829114164

Représentée par son Président Luc MICHEL

Propriétaire de la totalité des 3 000 parts de 30 euros chacune composant le
capital social de la Société 3402,

Associée unique de ladite société,

IT - A PRIS LES DECISIONS SUIVANTES :

- Modification permanente de la date de cloture de 1'exercice social ;
- Modification corrélative de I'article 6 des statuts,
- Délégation de pouvoirs en vue des formalités.




PREMIERE DECISION - MODIFICATION DE LA DATE DE CLOTURE DE
L'EXERCICE SOCIAL

L'associée unique décide de modifier la date de cléture de l'exercice social et de la fixer
au 30 juin de chaque année, a compter de ce jour.

Le prochain exercice social aura donc une durée exceptionnelle de six mois, jusqu'au 30
juin 2021.

DEUXIEME DECISION - MODIFICATIONS CORRELATIVES DES STATUTS

En conséquence, 'article 6 «Exercice social» des statuts est modifié comme suit :

« ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice social commence le 1¢ juillet et se termine le 30 juin de chaque année. »

Le reste de I'article demeure inchangé.

TROISIEME DECISION — DELEGATION DE POUVOIRS

L'associée unique délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des
présentes a l'effet d'accomplir toutes les formalités 1égales.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal signé par 'associée unique
et répertorié sur le registre des décisions de I'associée unique.

Signé électroniquement le 29/04/2021 par
Luc MICHEL

Signed with ﬁ\&x’

LA universign



3402
Société a responsabilité limitée
au capital de 8§ 000 euros
Siége social : ROUTE DE SETE CENTRE COMMERCIAL BALARUC
34540 BALARUC-LE-VIEUX
840 901 797 RCS MONTPELLIER

STATUTS MIS A JOUR LE 29 AVRIL 2021

Modification date de cloture de I’exercice social

Certifiés conformes

Signé élecironiquement le 29/04/2021 par

Luc MICHEL
qu 2
£ Auniversign



ITREL

- FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE -
- EXERCICE - GERANCE-

Article 1 - FORME

La société est une société a responsabilité limitée régie par les dispositions |égislatives et
reglemenlaires en vigueur et a venir ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la forme de société a responsabilité limitée avec un ou
plusieurs associés.

Article 2 - OBJET
La société a pour objet en France et dans tous pays :

La vente de cigarettes électroniques et d'accessoires,
Et toutes activités annexes et complémentaires,

La participation de la société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créées & créer
pouvant se rattacher & 'objet social, nolamment par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport,
commandite, souscription ou rachat de titres ou de droits sociaux, fusion, alliance, ou association en
participation ou groupement d'intérét économique ou de location gérance

Et plus généralement toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobiliéres et
immoblliiéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social et & tous objets
similaires ou connexes pouvant favoriser son extension ou son développement

Adicle 3 - DENOMINATION
La dénomination de la société est : 3402

Dans tous les acles, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la sociéte,
la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement "Société a
responsabilite limitée” ou des initiales "S.A.R.L." et de I'énonciation du montant du capital social.

Anticle 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé :

Centre commaercial Balaruc, Route de Séte
BALARUC LE VIEUX (34540)

1l pourra étre transiéré en tout autre endroit du méme département par simple décision de la
gérance et en tout autre lieu suivant décision extraordinaire des associés ou de I'associé unique.



Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée & quatre vingt dix neuf années & compter de son immatriculation
au ragistre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation
prévus ci-apres.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 17 juillet et se termine le 30 juin de chaque année.

Par exception, le pramier exercice social commencera a courir au jour de I'immatriculation de la
société au Registre du Commerce et des Sociétés et sera clos le 31/12/2018.



TTRE It
- APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES -

Agicle 7 - APPORTS
La société NVA INVEST fait apport a la société en numéraire de trois mille euros ( 3000 € ).

Laquelle somme de trois mille euros a éié déposée & un comple ouvert au nom de la société en
formation, ainsi qu'en atteste un certificat de ladite banque.

Article 8 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de trois mille euros (3000€)

Il est divisé en {100) parts d’un nominal de {30) euros chacune.

Les parts sociales n®1 & 50 sont attribuées & la SAS LUMICA suite 4 la cession de parts sociales du 31
décembre 2019,

Les parts sociales n°51 & 100 sont atiribuées a la société SAS LUMICA suite a la cession de parls
sociales du 31 décembre 2020.

Adticle 9 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

9.1, Augmentation du capital
9.1.1. Modalités de I'augmentation du capital

Le capital social peut, en vertu d'une décision exiraordinaire de I'associé unique ou des associés en
cas de pluralité de ceux-ci, élre augmenté, en une ou plusieurs fois, par voie d'apports en nature ou
en numéraire, ou par incorporation de tout ou partie des bénéfices ou réserves disponibles, au

moyen de la création de parts sociales nouvelles ou de I'élévation de la valeur nominale des parts
existantes.

Les parts nouvelles peuvent étre créées au pair ou avec prime ; dans ce cas, !'associé unique ou la
collectivité des associés en cas de pliralité d'associés, par la décision extraordinaire portant
augmentation du capital, fixe le montani de la prime et détermine son affectation.

8.1.2. Souscriptions en numéraire el apports en nature

En cas d'augmentation de capital par souscription de parts sociales en numéraire, les fonds
provenant de la libération des parts sociales doivent faire l'objet d'un dépét a la calsse des dépots
et consignations, chez un notaire, ou dans une banque.

Si l'augmentation de capital est réalisée en tout ou partie au moyen d'apports en nature, I'évaluation
de chague apport en nature doit &tre faite au vu d'un rapport établi sous sa responsabilité par un

commissaire aux apports désigné par ordonnance du président du tribunal de commerce a la requéte
de 'un des gérants,

Les parts représentatives de toute augmentation de capital doivent étre entidrement libérées et
réparties lors de leur création.



9.1.3. Rompus

Les augmentations de capital soni réalisées noncbstant l'existence de rompus; les associes
disposant d'un nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attribution pour obtenir la délivrance
d'un nombre entier de parts sociales nouvelles devront faire leur affaire personnelle de loute
acquisition ou cession nécessaire de droits.

9.1.4. Apporleurs ou acquéreurs communs en biens

En cas d'apport de biens communs ou d'acquisition de parts au moyen de fonds communs, le
conjoint de I'apporteur ou de racquéreur peut revendiquer la qualité d'associé 4 concurrance de la
maitié des parts souscrites ou acquises.

A cet effet, il doit étre informé de cet appori ou de cette acquisition; justification de celle information
doil &tre donnée dans I'acte d'apport ou d'acquisition.

Si cette revendication intervient aprés la réalisation de I'apport ou de I'acquisition des parts et en cas

de pluralité d'associés, le conjoint dait &tre agréé dans les conditions ci-aprés prévues pour les
cessions de parts.

9.2. Réduction du capital social
9.2.1. Conditions de la réduction du capital

Le capital social peut étre réduit, pour quelque cause et de quelque maniére que ce solt, par décision
extraordinaire de Yassocié unique ou de l'assemblée générale des associés en cas de pluralité
d'associés. Dans ce demier cas, cette réduction ne devra pas porter alteinte a 'égalilé des associés.

0.2.2. Pertes avant pour effet de ramener les capilaux propres & un montant inférieur & la moitié du
capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, le montant des capitaux propres
de la société devient inférieur 2 la moitié du capital socia, la gérance est tenue, dans les quatre mois
qui suivent 'approbation des comptes ayant fait apparailre ces perles, de consulter 'associé unique
ou les associés en cas de pluralité temporaire d'associés & I'effet de décider, par une décision
exiraordinaire, s'il y a lieu de prononcer la dissolution de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la modification des statuts, la société
st tenue, au plus tard 3 la cléture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation
des perles est intervenue, et sous réserve des dispositions relatives au montant minimum du capital,
de réduire son capital d'un montant au meins égat a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur
les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ant pu &tre reconstitués a concurrence d'une
valeur au moins égale & la moiti¢ du capital.

Que la dissolution soit ou non décidée, |a résolution adoptée par le ou les associés est publice dans
un journal habilité a recevoir les annonces légales dans le département du siége social, déposée au
greffe du tribunal de commerce du lieu du siége social et inscrite au registre du commerce et des
sociétés.

A défaut par la gérance ou le commissaire aux comptes de provoguer une décision, ou si le ou les
associés n'ont pu valablement délibérer, tout intéressé peut demander au tribunal de commerce la
dissolution de la société. Il en est de méme si les dispositions du deuxiéme alinéa ci-dessus n'ont
pas été appliquées. Dans tous les cas, le tribunai peut accorder un délai maximal de six mois pour
régulariser la situation. Il ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, cette
régularisation a eu lieu.



Les parts sociales ne peuvent &tre représentées par des titres négociables. Il est de plus interdit &
la société d'émelire des valeurs mobilieres. Les droits de chaque associé dans la société résultent
seulement des présents slatuts, des actes modificalifs ultérieurs et des cessions de parts
réguligrement notifiées et publiées.

Aricle 11 - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

41.1. Cessions
11.1.1. Forme de la cession
Toute cession de parts sociales doit étre constatée par écrit.

La cession n'est opposable a la societé que dans les formes prévues par l'article 1690 du code civil

ou par le dépdt d'un original de Facte de cession au siége social contre remise par le gérant d'une
attestation de ce dépdt.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalité et, en outre, aprés
publicité au greffe du tribunal de commerce.

11.1.2. Les cessions de l'associé unique
Les cessions ou transmissions de parts sociales de 'associé unique sont libres.

En cas de cession amenant une pluralité d'associés, les nouveaux associés devront prendre

connaissance et approuver les présents statuts tels qu'ils auront pu étre modifiés a la date de la dite
cassion.

11.1.3. Agrément des cessions

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent &tre cadées, a titre onéreux ou a titre gratuit, & un tiers et quel que soit son degré

de parenté avec le cédant, qu'avec le consentement de ia majorité des associés représentant au
moins les trois quarts des parts sociales.

Dans le cas ou 'agrément des associés est requis et lorsque la société comporte plus d'un associé,
le projet de cession est notifié par acte extra-judiciaire ou par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception & la société et a chacun des associés.

Dans les huit jours 4 compter de la notification qui lui a été faite en application de I'alinéa précédent,
la gérance doit convoquer 'assemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet ou consulter
les associés par écrit sur ce projet.

La decision de la société est nolifiée au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la derniére
des notifications prévues au deuxiéme alinéa ci-dessus, le consentement & la cession est réputé
acquis.



11.2. -Trangmission par décés ou par suite de dissolution de communauté

11.2.1. Transmission par décés

En cas d'associé unique, la société continue entre les heritiers ou ayants droit de l'associé décédé
st évenluetlernent le conjoint survivant.

En cas de pluralité d'associés et en cas de décés d'un associé, la société continuera avec les associés
restants. Les ayants droit de 'associé décédé seront seulement creanciers de la société et n‘auront
droit qu'a la valeur des droits sociaux de leur auteur.

Pour devenir associé, les ayants droits qui le demanderaient devraient étres agréés par 'assemnblée
statuant @ la majorité representant au moins les trois quarls des parts soclales, a I'exception des ayants
droits d'ores et déja associés avant le décés de I'associe défunt.

A défaut d'agrément, les parts de I'associé décédé devront étre rachetées dans les conditions fixées
par les presents statuts.

11.2.2. Dissolution de communauté du vivani de 'associé personng physique

En cas de fiquidation par suite de divorce, séparation de corps, séparation judiciaire de biens ou
changement de régime matrimonial, de la communauté légale ou conventionnelle de biens ayant
existé entre I'associé et son conjoint, les parts sont librement transmissibles.

En cas de pluralité d'associés, I'attribution de parts communes a I'époux ou ex-époux qui ne
possédait pas la qualité d'associé est soumise au consentement de la majorité des associés
représentant au moins les trois quarts des parts sociales, dans les mémes conditions que celles
prévues pour I'agrément d'un tiers non encore associé.

Article 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a I'¢gard de la sociélé qui ne reconnait qu'un seul propriétaire
pour chacune d'elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner 'un d'entre eux pour les représenter auprés de la
société ; a défaut d'entente, il appartient A indivisaire le plus diligent de faire désigner par justice un
mandataire chargé de les représenter.

L'usufruitier représente valablement le nu-propriétaire & l'égard de la société dans les décisions
ordinaires et le nu-propriétaire représente l'usufruitier dans les décisions exlraordinaires.

13.1.Droils altribués aux parls

Chague part donne droit & une fraction des bénéfices et de l'actif social proportionnellement au
nombre de parts existantes.

13.2. Transmission des droits

Les droits et obtigations attachés aux parts les suivent dans quelque main gu'elles passent. La
propriété d'une part emporte de plein droit adhesion aux statuts et aux résolutions régulierement

prises par I'associé unique.



Les représentants, ayants droit, conjoint et héritiers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexie

que ce soil, requérir 'apposllion des scellés sur les biens et valeurs de |a société, ni en demander
le partage ou la licitation.

13.3. Nanlissement des parls

Si la société a donné son consentement @ un projet de nantissement de parts sociales, ce
consentement emportera I'agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties,
selon les conditions de l'article L223-15 du code de commerce, 2 moins que la société ne préférs,
aprés la cession, acquérir les paris sans délai en vue de réduirs son capital.

13.4. Information des associés

Tout associé a le droit, a toute époque, d'obtenir, au siége social, 1a délivrance d'une copie cerlifiée
conforme des statuls en vigusur au jour de la demande. La société doit annexer 4 ce document Ia
liste des géranls et des commissaires aux comptes en exercice.

Les droits d'information de tout associé sur les comptes sociaux et autres documents sont exposés
sous |'article 20 ci-aprés des présents siatuts,

Article 14 - INCAPACITE D'UN ASSQCIE

La société n'est pas dissoute par l'incapacité frappant 'associé unique.



IITRE W
- GERANCE -

Article 15 - POUVOIRS DE LA GERANCE

La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physigues, associés ou
non, nommeés par décision ordinaire de I'associé unique ou des associés en cas de pluralité
d'associgés.

En cas de pluralité de gérants, chacun d'eux peut faire tous actes de gestion dans lintérét de la
société et dispose des mémes pouvoirs que s'il étail gérant unique ; l'opposition formée par f'un
d'eux aux actes de son ou de ses collégues est sans effel a ¥égard des tiers, & moins qu'l ne soit
établi que ces derniers ont eu connaissance de celle-ci.

Le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, a la signature sociala, donnée par les mols
*Pour la société - Le Gérant®, suivis de la signature du gérant.

Dans ses rapports avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour représenter
la société et agir en son nom en toutes circonstances, sans avoir & justifier de pouvoirs spéciaux.

Les stipulations des présents statuts qui limitent les pouvoirs des gérants sont inopposables aux tiers
et ne peuvent étre invoquées par eux.

Le ou les gérants sont tenus de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires

sociales; il peul, sous sa responsabilité personnelle, déléguer temporairement ses pouvoirs a toute
personne de son choix pour un ou piusieurs objets spéciaux et limités.

16.1. Durée
La durée des fonctions du ou des gérants est fixée pour un exercice social.

16.2 Cessation des fonctions

Le ou les gérants sont révocables par décision de 'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés,
par celle des associés représentant plus de la moilié des parts sociales. Si la révocation est décidée
sans juste motif, efle peut donner lisu & des dommages-intéréts. Enfin, un gérant peul &lre révoqué
par le président du tribunal de commerce, pour cause légitime, a la demande de tout associé.

Les fonctions du ou des gérants cessenl par déces, interdiction, déconfiture, faillite personnelle,
incompatibilité de fonctions ou révocation. Le gérant peul également résilier ses fonctions, mais
seulement en prévenant chacun des associés trois mois a lavance.

La cessation des fonclions du ou des gérants n'entraine pas dissolution de la socléte.

16.3 - Nomination d'un nouveau gérant

L'associé unique ou la collectivité des associés procéde au remplacement du ou des gérants sur
convocation, soit du gérant restant en fonctions, soit du commissaire aux comptes s'il en existe un,
soit d'un ou plusieurs associés représentant le quart du capital s'ils existent, soit par un mandataire
de justice a la requéte de I'associé le plus diligent.

Article 17 - REWUNERATION DE LA GERANCE

Chacun des gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, & un traitement fixe ou proportionnel,
ou & la fois fixe et proportionnel, & passer par frais généraux.
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Les modalités d'attribution de cette rémunéralion, ainsi que son montant, sont fixés par décision
ordinaire de ou des associés. La gérance a droit, en outre, au remboursement de ses frais de
représentation et de déplacements.

Adicle 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LA GERANCE OU UN ASSOCIE

18.1. Les conventions passéees entre 'associé unique et sa société doivent faire I'objet d'une mention
au registre des décisions.

18.2. En cas de pluralité d'associés, le gérant ou, s'il en existe un, le commissaire aux comples, doit
établir un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la
société et I'un de ses gérants ou associés.

L'assemblée statue sur ce rapport présenté lors de 'assemblée générale ordinaire annuelle, étant
précisé que le gérant ou I'associé intéressé ne peut pas prendre pari au vole et que ses parts ne
sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

S'it n'existe pas de commissaire aux comptes, les convenlions qu'un gérant non associé envisage
de conclure avec la société sont soumises a I'approbation préalable de I'assemblée.

18.3. Les conventions qui ont été désapprouvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour
le gérant el, s'il y a lleu, pour 'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement,
selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la société.

18.4. Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec toule société dont
un associé indéfinimenti responsable, gérant, administrateur, direcleur général, membre du directoire
ou du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société.

Elles ne sont pas applicables aux conventions courantes conclues a des conditions normales.

18.5 A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes
morales de conlracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire
consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.

Cette interdiction s'applique également aux représentants légaux des personnes morales associées,
aux conjoint, ascendants et descendants des gérants ou associés personnes physiques, ainsi qu'a
toute personne interposée.

Article 19 - RESPONSABILITE DE LA GERANCE

L.e ou les gérants sont responsables envers la sociélé ou envers les tiers, solt des infractions aux
dispositions législatives et réglementaires, soit des violations des statuts, soit des fautes commises
dans leur gestion,

Les associés peuvent, soit individuellement, soit en se groupant, intenter I'action en responsabilité
contre la gérance, dans les conditions fixées par l'article L223-22 du code de commerce.

En cas d'ouverture d'une procédure de redressement judiciaire & I'encontre de la société, le gérant
ou l'associé qui s'estimmiscé dans la gestion peut étre tenu responsable de tout ou partie des dettes
sociales ; il peut, en outre, encourir les interdictions et déchéances prévues par l'article L223-24 du
code de commerce,

LA



IIREIV
- DECISIONS COLLECTIVES DE LA SOCIETE

20.1. Compétence de la collectivité des associés

L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus par le code de commerce 2 la collectivité des associes. |l
ne peut en aucun cas déléguer ces pouvoirs. Ses décisions sont réperioriées dans un registre.

En cas de perte du caractére unipersonnel de la Société, la collectivité des associés esl seule
compétente pour prendre les décisions suivanles :

. approbation des comptes annuels ef affectation des résuitats,

- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comples,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de la Société,

- fusion, scission ou appart partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Société,

- agrément des cessions de parts sociales

- inaliénabilité des parts soclales

- suspension des droits de vole et exclusion d'un assccié ou cession forcee de ses parts sociales,

- nomination, révocation et rémunération du gérant, des dirigeants,

- Modification des statuts, sauf exception expressément visés dans les statuts;

Toutes autres décisions relévent, sauf exceptions statutaires, de la compétence du ou des gérants.

Les décisions collectives sont prises, au choix du gérant en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également faire 'objet
d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

20.2. Consultation écrite

La modalité de consultation des associés peut faire I'objet d'une consultation écrite, a l'initiative du Gerant
, lequel adresse & chaque associé, par letire recommandée ou par tout autre moyen écrit garantissant ia
bonne remise au destinataire, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a
l'information des assaciés.

Les associés dispasent d'un délai de quinze jours a compter de la réception du projet de résolutions pour
transmettre leur vote & l'auteur de la consultation par lettre recommandee.

Toul associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

20.3. Assemblée Générale

Les Assembléas Générales sont convoquées, soit par fe Gérant soit par un mandataire désigné par le
Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs associés
réunissant cing pour cent au moins du capital ou & la demande du comité d'entreprise en cas d'urgence,
soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en exisle un.

Pendant la période de liquidation, 'Assemblée est convoquée par le liquidateur.
La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite quinze jours avant la date de

la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et Fordre du jour de la réunion. Toutefois, 'Assembiée
Géndrale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous les associés y consentent.
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L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 30% du capital ont la faculté de requérir l'inscription a
l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moysns de communication écrite, Ces
demandes doivent étre regues au siége social quinze jours au moins avant la date de la réunion, e
président accuse réceplion de ces demandes dans les trois jours de leur réception.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour. Eile peut cependant, en
toutes circonstances, révoquer le Gérant, un ou plusieurs dirigeants, et procéder & leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre associé ou par
un fiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats. Les
mandats psuvent élre donnés par tous procédés de communication écrite, et nolamment par mail ou
télécaopie.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par procuration
donné par signalure électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en
vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique qualifiée au sens du décret n®2017-1416 du 28
septembre 2017, solt sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec l'acte
auquel elle s'attache.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et & laquelle sont
annexés les pouvoirs donnés & chaque mandataire. Elle est cerlifiée exacte par le bureau de
{'Assemblée.

Les réunions des assamblées générales ont lieu au sidge social ou en tout autre endroit indiqué dans la

convocation. L'Assemblée est présidée par le Gérant ou, en son absence par un associé désigné par
'Assemblée. L'Assemblée désigne un secrétaire qui peul &tre pris en dehors de ses membres,

20.4. Régles de majorité ;

Le droit de vote attaché aux parts sociales est proportionnel a la quolité de capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit & une vaix.

Les décisions collectives, & I'exception des dispositions légales ou statutaires, seront prises a la majorité
simple.

20.5. Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions colloctives prises en assemblée sonl consiatées par des procés-verbaux signés par le
Gérant et le secrélaire de séance et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles
numérotés.

Les procas-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, fidentité des associés présents
et représentés et celle de toute aulre personne ayant assisté a tout ou partie des délibérations, les
documents et informations communiqués préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que
le texte des résolutions et pour chaque résofution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte,
cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. |l est
signe par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
Gérant, ou un fondé de pouvoir habilité & cet effet.
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20.6. Droit d'information des associés

Qusl que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire l'objet d'une information
préalable comprenant 'ordre du jour, le texte des résolutions el lous documents et informations leur
permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur
approbation.

Les rapports établis par le Gérant doivent étre communiqués aux frais de la Société aux associés quinze
jours avant la date de la consultation, ainsi que les comples annuels et, le cas échéant, les comptes
consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, a foute épogue, cansulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, des
statuts 4 jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, des comples
annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exercices, des comples consolidés, des rapports et
documents soumis aux associés a l'occasion des décisions collectives.

ARTICLE 21 _- TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en sociélé d'une autre forme sur décision collective des associés aux
conditions fixées par ia loi.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés. En ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles. La transformation en société en commandite simple
ou par actions est décidée dans les conditions prévues pour 1a modification des statuts et avec l'accord
de chacun des associés qui acceptent de devenir commandités en raison de fa responsabilité solidaire
et indéfinie des dettas sociales.

La transformation en société par actions simplifiées esl décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit I'augmentation des engagements des associés, soit la

modification des clauses des présents statuts exigeant funanimité des associés devra faire 'objet d'une
décision unanime de ceux-ci.
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ITREV
- CONTROLE DE LA SOCIETE -

Adicle 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes suppléant

est obligatoire dans les cas prévus par le code de commerce et les réglements. Elle est facultative
dans les aulraes cas.

En dehors des cas prévus par le code de commerce, la nomination de commissaires aux comptes
peut étre décidée par décision de I'assacié unique.

Les commissaires aux comptes exercent leurs fonctions dans les conditions prévues par le code de
commerce.
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IIREVI
- COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES -

Anticle 23 - COMPTES SOCIAUX

i est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément au code de commerce
et aux usages du commerce.

A Ia cloture de chaque exercice, Ia gérance dresse finventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant a cette date. Elle dresse également (e bilan, le compte de résultat et l'annexe, en se
conformant aux dispositions Iégales et réglementaires.

Elle établit également un rapport de gestion exposant la situation de la société durant I'exercice
écoulé, I'évolution prévisible de cetle situation, les événements importants intervenus entre iz date
de cléture de l'exercice et la date d'établissement du rapport et enfin les acliviltés en matiére de
recherche et développement.

Article 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges sociales, ainsi
que de tous amortissements de Faclif social et toutes provisions pour risques commerciaux el
industriels, constituent les bénéfices.

il est fait, sur ces bénéfices, diminués le cas échéant des pertes antérieures, un prélévement d'un
vingtiéme au moins, affecté a la formation d'un compte de réserve dite "Réserve légale”. Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes anlérisures
et du prélévement pour la réserve légale et augmenté des reports bénéficiaires.

La collectivité des assaciés peut décider, outre la répartition du bénéfice distribuable, Ja distribution
de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision doit indiquer
expressément les postes de réserves sur lesquels fes prélévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de 'exercice.

Le total du banéfice distribuable et des réserves dont 'assembiée a la disposition, diminué le cas
échéant des sommes inscrites au compte report & nouveau débiteur, constitue les sommaes
distribuables.

Aprés approbation des comptes el constatation de l'existence de sommes distribuables, la
collectivité des associés détermine la part qu'il va s'attribuer sous forme de dividendes.

Tout dividende distribué en violation de ces régles constitue un dividende fictif.

Sur les bénéfices distribuables, la collectivité des associés a le droit de prelever toute somme quiil
juge convenable de fixer, soit pour étre reportée & nouveau sur I'exercice suivant, soit pour étre
inscrite @ un ou plusieurs fonds de réserves extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont il régle
l'affectation.

Le solde, s'il en existe un, est réparti enire les associés proportionnellement au nombre de leurs
parts sociales sous forme de dividende.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximum de neuf mois & compter
de la cldture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par le president du tribunal de commerce

statuant sur requéte de la gérance.
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IIIRE VI
- DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS -
Article 25 - DISSOLUTION
25.1. Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de ia société, le ou les gérants doivent provoquer une
décision extraordinaire de 'associé unique ou des associés en cas de pluralité temporaire d'associés
afin de decider si la société doit &tre prorogée ou non.

25.2. Dissolution anticipée

La dissolution anticipée peut étre prononcée par décision extraordinaire de I'associé unique ou des
associés en cas de pluralité d'associés,

La réduction du capital en dessous du minimum légal cu l'existence de pertes ayant pour effet de
réduire les capitaux propres a un montant inférieur & la moitié du capital social, peuvent entrainer la
dissolution judiciaire de ia société dans les conditions prévues par les articles L223-2 et L223-42 du
code de commerce.

La dissolution n'est pas suivie automatiquement de la liquidation. La dissolution entraine
appropriation par l'associé unigue de I'ensemble du patrimoine de la société dissoule, sous réserve
du droit d'opposition des créanciers, conformément aux dispositions de 'article 1844-5 du Code civil.

Article 26 - LIQUIDATION

La collectivité des associés peul décider de liquider sa société. Sa dénomination doit alors ire suivie
des mots "sociélé en liquidation™. Le ou les liquidateurs sont nommeés par fa décision qui prononce
la dissolution.

La collectivité des associés garde les mémes attributions qu'au cours de la vie sociale, mais les
pouvoirs du ou des gérants, comme ceux des commissaires aux comptes s'il en exisle, prennent fin
a compter de la dissolution.

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des dispositions
légales pour réaliser l'aclif, payer le passif et répartir le solde disponible entre les associés s'il y en
a plusieurs.

La collectivité des associés sont convoqués cn fin de liquidation pour statuer sur les comptes
définitifs, sur le quitus du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la
cléture de la liguidation.

Article 27 - CONTESTATIONS

Les parties conviennent que toutes contestations qui pourraient surgir pour l'exécution de la
présente convention ou de leurs suites seront soumises a une tentative de médiation préalable.

A ce titre, il sera délivré par la partie la plus diligente une mise en demeure de se réunir dans le délai
d'un MOIS a compter de la réception de la missive afin d'orienter le processus de résolution du litige.

Si les parties en litige en sont d'accord, elles signeront lors de cette réunion un compromis par lequel
elles entendent régler leur litige par la procédure d'arbitrage conformément au réglement du centre
d'arbitrage de leur choix.

Les sentences sont rendues en dernier ressort ; 'application du réglement d'arbitrage emportant,
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sauf convention contraire des parlies, renonciation & toutes les voies de recours auxquelles les
parties peuvent valablement renoncer.

A défaut de signature d'un compromis d'arbitrage & I'issue de la réunion d'arientation, les parties
pourrant saisir le Tribunal de Commerce de Montpeliier.

Fait a MONTPELLIER I'an DEUX MILLE VINGT ET UN etle 14 JANVIER

en autant d'originaux que nécessaire pour le dépdt d'un exemplaire au siége social et I'exécution
des diverses formalités iégales.

LUMICA SAS
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