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BNP PARIBAS
BAMGUE PRIVEE

Yo i bR Yt

ATTESTATION

Nous soussignés, BNP PARIBAS, Société Anonyme au capital de 2.497.71B.772 euros, dont le siége
social est a PARIS (75008), 16 Boulevard des Italiens, immatriculée sous le n° 6862 042 449 - RCS PARIS -
identifiant CE FR76662042449 - ORIAS n° 07 022 735, représentée par:

M Gilles CHAMPEMOND, Directeur de Clientéle Grandes Relations Privées,

Atteste parla présente ;

- que le compte ouvert sur les livres de son Agence de Paris Orangerie au nom de 3 société SAS
1Screen Management au capital de 1€ ( Un euro), dont le siége soclal est fixé, 22 rue du 4 Septembre
75002 PARIS, est créditeur de la somme de 1€ {Un euros) représentant lintégralité du capital libéré de
cette société;

- que cette somme est indisponible jusqu'a justification de immatriculation de ladite société au Registre
du Commerce et des Sociétés;

- que CD Private Equity société anonyme de droit luxembourgesis ayant son siége social au 22 avenue
de la Liberté & Luxembourg (L-1930) et immatriculé au registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous le numéro B-158444, a versé iz somme de 1€ (Un euros) sur ie compte de la SAS
1Screen Managsment n° 02503-10096911

Fait pour servir et valoir ce que de droit

A Paris le 25 juin 2018

Gilles CHAMIPEMOND
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1Screen Management
Sccidté par Actions Simplifige
Au capital de 1 euro
Siége social : 22, rue du 4 septembre - 75002 Peris
En cours de constitution

LISTE DES SOUSCRIPTEURS ET ETAT DES VERSEMENTS A LA CONSTITUTION

- Capital : 1 suro

- Nombre d'actions : 1 action

- Veleur nominale ; 1 euro

- Libéreées en tclalité 4 la souscription

Noms et adresses des Nombre d’actions Montant nominal des Montant total des
souscripteurs souscrites actions souscrites {en | versements effactuds
auro) {ep suros}
CD Private Equity 1 1 7 006
{sociéé arionyme de droit
luxembourgeols)
22 avenue de la Libertd 3
Luxembourg (L-1930)
Total des aclions et totgl 1 1 7000

des versements

La présente liste et le présent état sont certifiss exacls, sincéres et véritables par le Président.

Fait & Paris, Ie 25 mal 2018

) i =
‘ (-Jr;f‘
.!/,z‘/
Monsietr Phijippe Leclercy
President ~ ../

e
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1Screen Management
Société par actions simplifiée au capital de 1 euro
Sigge social : 22, rue du 4 septembre — 75002 Paris
En cours de constitution
R.C.8. Paris (la « Société »)

STATUTS CONSTITUTIFS



LE SOUSSIGNE :

CD Private Equity, une société anonyme de droit luxembourgeois, ayant son siége social au
22 avenue de la Liberté & Luxembourg (L-1930), et immatriculée au registre de Commerce et des
Societes de Luxembourg sous le numéro B-158444, représentée par Monasieur Claude Darmon,
dOment habilité aux fins des présentes.

a etabli ainei qu'll suit les statuts d’une Société par Actions Simpllfiée qu'll entend constituer.



. FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE
SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1 FORME

La Saciété a la forme d'une société par actions simplifide.
La Société fanctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs Assoclés.
Elle est régie par les dispositions du Livre Il du Code de commerce ainsi que par les Statuts.

La Société ne peut procéder a une offre au public de titres financlers ou a l'admission de ses
Actions aux negoclations sur un marché réglementg ou sur un systéme multiletéral de négociation.
Elle peut néanmoins procéder aux offres définies aux alinéas 2 et 3 du paragraphe | et au
paragraphe Il de l'article L. 411-2 du Code monétaire et financier.

ARTICLE2  DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale est : « 1Screen Management ».

Tous les actes ou documents émanant de la Société et destinds aux tiers, notamment lettres,
factures, annonces et publications dlverses, doivent indiquer la dénomlination sociale, précédée ou
suivie Immediatement et lisiblement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales
« SAS », de I'®nonciation du montant du capital social et du numéro d'immatriculation au Registre
du Commerce et des Socigtés,

ARTICLE3  SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au 22, rie du 4 septembre — 75002 Paris.

Le siege social peut étre transféré en tout autre endroit par décision collective des Associés ou, le
cas échéant, de 'Associé unique de la Société.

ARTICLE4  OBJET

La Société a pour objet, solt directement, soit indirectement, notamment par intermédiaire de
filiales ou participations, en France et, quand il y aura lisu, a I'étranger :

- la souscription, 'acquisition, |la gestion, la vente et la détention de tous titres et droits
mobiliers, la prise de participation ou d'intérét dans tautes sociétés et entreprises
commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres, immabiligres, crédes ou a créer, la
participation, directement ou indlrectement, & la constitution, & l'administration et au
contrdle de loutes sociétds, soit par prise de participation directs ou indirecte, par voie de
création de sociétés nouvelles, d'apports, de souscription, d'acquisition, ou d'échange de
valeurs mobiliéres, obligations, droits ou biens sociaux, de fusion, de sociétd en
participation, de groupement d'intérét économique, ou autrement, ainsi que par comptes
courants ou préts d'agsoclés, a court terme ef a long terme ;



- de concourir a la constitution et au renforcement des ressources financiéres des
entreprises, sociétés et opérations commerciales et industrielles frangaises ou étrangéres
par prises de participation directes ou indirectes, par voie de création de sociétés
nouvelles, d’apports, de souscription ;

- la prestation de services en tous genres, en ce compris administratifs, comptables,
financiers, de gestion a ses filiales ; et,

- généralement, faire toutes opérations industrielles, commerciales, financieres,
immobiliéres ou mobiliéres, se rattachant directement ou indirectement a I'objet ci-dessus
ou susceptibles de favoriser le développement et I'extension des affaires sociales.

ARTICLE5 DUREE

L.a durée de la Société est de quatre-vingt-dix-neuf (99) ans & compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou prorogation.

. APPORT - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLES  APPORTS

Les apports & la Société peuvent étre effectués en nature ou en numéraire. La libération des
apports en numéraire peut se faire soit par versement en espéces ou assimilés, soit par
compensation avec des créances certaines, liquides et exigibles sur la Société.

L’associé unique a déposé la somme de un (1) euro, avant la signature des statuts constitutifs, au
crédit d’'un compte ouvert, au nom de la Société en formation, auprés de BNP Paribas agence de
I'Orangerie, size 33 rue du Quatre Septembre, 75002 Paris.

Ladite somme sera retirée par le Président de |la Société sur présentation du certificat du Greffe du
Tribunal de Commerce attestant de T'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et
des Sociétés.

ARTICLE7  CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 1 euro.

Il est divisé en une action ordinaire d’'un (1) euro de valeur nominale, intégralement libérée
(les « Actions »).

ARTICLE 8 LIBERATION DU CAPITAL

Les Actions souscrites en numéraire doivent étre obligatoirement libérées, lors de leur
souscription, de la moitié au moins de Jeur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission. La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, dans un délai de
cing (5) ans a compter du jour ol I'augmentation de capital est devenue définitive.



ARTICLES®  MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit per décision de I'Associé unique ou, en cas de
pluralité d'Associés, par décision collective des Associés, dans les conditions prévues par Ia lol et
par les Stafuts.

ARTICLE 10 FORME DES ACTIONS

Les Actions sont toutes émises en la forme nominative.

Les Actions donnent ligu 3 une inscription sur un compte ouvert dans les livres de la Société dans
les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et réglementaires en
viguelr.

Une attestation d'inscription en compte pourra &tre délivrée & tout Associé qui en fait la demande.

ARTICLE 11 TRANSMISSION DES ACTIONS

La propriété des Actlons résulte de leur inscription en compte individuel au nom du tltulaire sur les
registres que la Société tient & cet effet su slége social.

Le trensfert des Actions s'opére & I'égard de ls Société et des tiers par un virement du compte du
cédent au compte du cessionnaire sur production d’un ordre de mouvement signé du cédant ou de
s0n mandataire,

ARTICLE 12 DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

121  Droits et obligations attachés a toutes les Actions
Les Associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

La propriété d'une Action emporte de plein droit adhésion aux Statuts et aux décisions des
Associés (ou de 'Associé unique, le cas échéant),

En cas de pluralité d’Associés, chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs Actions paur
exercer un droit quelconque, notamment en cas d'échange ou d'attribution de titres & l'occasion
d'une opération telle qu'une réduction du capital, augmentation du capital par incorporaticn de
réserves, fusion ou asutrement, Jes Actions isolées ou en nombre inférieur & celui requls ne
conférent aucun droit contre la Soclété, les Associés devent faire leur affaire personnelle du
groupement et, éventuellement, de 'achat ou de le vente du nombre d'Actions nécessaires.

12,2  Droits et obligations attachés 4 chaque catégorie d'Actions

Les droits et obligations attachés a chaque catégorie d'Actions sont décrits respectivement a
l'article 19 des Stafuts.



ARTICLE 13  INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE ET USUFRUIT

Les Actions sont indivisibles & I'égard de |la Société.

Les copropriétalres d'Actions indivises sont tenus de se faire représenter aux assemblées par
I'Associé dont le nom est inscrit dans les comptes individuels figurant dans les registres de la
Societs. Par exception, en cas de décés d'un Associé, les copropriétaires d'Actions indivises sont
tenus de se faire représenter aux assemblées par un seul d'entre eux ou par un mandataire
unigue justifisnt d'une habilitation spéciale. En cas de désaccord, le mandataire est désigné par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce du siége social de la Société, statuant en
référé.

Les héritlers et ayants droit des Associés seront indivisiblement tenus & I'entiére exécution de
Iintégrallté des Statuts par I'effet de la transmission & leur profit da la propriété, de la nue-
propriété ou de l'usufruit des Actions, les Assoclés étant d'ores et déja dispensés d'effectuer la
signification prévue & l'article 877 du Code civil.

Le droit de vote attaché aux Actions appartient au nu-propriétaire pour toute décision sutre que
celle concernant I'sffectation des bénéfices otl il est réservé a Fusufruitier.

Hil.  ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 14 PRESIDENT

14.1 Nomination - Durée des fonctions - Démission ~ Révocation

La Société est administrée et gérée par un président (le "Président”), personne physique ou
morale, nommé pour une durée déterminés ou indéterminée par le(s) Assacié(s).

Les fonctions de Président prennent fin par le décas, la démission, la révacation, I'expiration de
son mandat, ou en cas de Président personne morale, par l'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une
procédure de redressement ou de liguidation judiciaire.

Le Président est révocable ad nutum par le(s) Associé(s), sans préavis et sans qu'une telle
révocation n'ouvre droit & une guelconque indemnité.

14.2  Pouvoirs du Président

Le Président assume la direction générale de la Société et représente la Société 'égard des
tiers conformément a I'article L. 227-6 du Code de commerce.

Le Président est investi des pouvoirs les pius étendus pour agir en toutes circonstances au nom
de la Société, dans la limite de I'objet social, et sous réserve des pouvoirs que la iol et les
reglements en vigueur et les présents statuts atiribuent expressément aux Associés.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne
relévent pas de I'abjet soclal, 3 moins qu'elle ne prouve que Is tiers savait gue l'acte dépassait cet
objet ou ne pouvalt lignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication
des Statuts suffise & constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer une partie des pouvoirs lui appartenant de par les lois et régiements
en vigueur ou les Statuts & une ou plusieurs persannes de son choix.



14.3  Rémunération

Le Président peut percevoir une rémunératlon déterminée par une déclsion collective des
Assoclés, En outre, les frais engagés par le Président dans le cadre de sas fonctions Iul seront
remboursés par la Soclété sur présentation de justificatlfs et suivant les modalités définles par une
décision collecctive des Associés,

ARTICLE15 COMITE SOCIAL ET ECONONIQUE

Les délégues du comité social et économique, il en existe, exercent las droits prévus par l'article
L. 2312-72 du Code du travail suprés du Président.

ARTICLE 16 COMMISSAIRES AUX COMPTES

Au cours de la vie sociale, des commissaires aux comptes pourront &ire nommés par décision des
Assaciés, ou le cas échéant de I'Associé unique, pour une durée de six (6) exercices,

Sont désignés comme premier Commissaire aux Comptes ds la Société, pour une durée de six
exercices venant & expiration & I'issue de I'Assemblée Générale Ordinaire Annuelle appeléa a
statuer sur les comptes de I’exercice qui sera clos le 31 décembre 2023 :

En qualité de Commissaire aux Comptes titulaire :

- la société Cofigex, société anonyme d’expertise comptable dont ie sidge social est sis
64, rue de la Boétie, 75008 Paris, identifiée sous le numéro unique 314 682 303 RCS
Paris ;

Le Commissaire aux comptes ainsi nommé, a fait savoir a 'avance qu'll accepterait le mandat qui
viendrait & leur étre confié et ont déclaré satisfaire & toutes les conditions requises par la loi et las
réglements pour 'exercice dudit mandat.

IV. DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSQCIES

Les décisions collectives des Associés sont prises a linitiative du Président ou de I'Associé
Unigue.

Les decisions collectives des Associés sont prises par consultations écrites, en assemblées, ou
résultent du consentement unanime des Associés exprimé dans un acte sous seing privé. Tous
moyens de scommunication, notsmment télécopies ou courrlers électroniques, peuvent étre utilisés
pour les consultations écrites.

ARTICLE 17 DECISIONS QUI DOIVENT ETRE APPROUVEES COLLECTIVEMENT PAR LES
ASSOCIES

Les Associés sont seuls compétents, pour décider de :

(a) Fapprobation des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidégs et
Paffectation des résultats



(b) augmentation, I'amortissement ou le réduction du capital et plus généralement I'émission
d'Actions ou tous aulres titres ;

(c) la transformation de la Société, |a fusion, le scission ou la dissolution de la Sociétd ains!
que toutes les régles relatives a le liquidation et aux pouvoirs du liquidateur :

(d) la prorogation de la durée de la Soclété ;

(e) la modification de dispositions statutaires ;

() la nomInation et la révocation du Président ;

(g) la nomination des commissalres aux comples ;

(h) Fapprobation, la retiflcation ou le refus des conventions régiementées : at

) toutes autres déclsions relevant exclusivement de la compétence des Assoclés

conformeément 2 la loi et aux réglements en vigueur.

Toute autre décision reldve des pouvoirs du Président, conformément aux présents Stafuts.

ARTICLE18 REGLES CONCERNANT L'ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Sous réserve des décislons prises par consentemant unanime des Associés conformément aux
dispositions de larticle L. 227-19 du Code de commerce qui exigent que I'adoption ou la
modification de clauses statuteires relatives 4 I'Inaliénabllité des Actions, a I'agrément de toute
cession d'Actions ou & l'exclusion d'un Associé soit décidée & I'unanimité des Assoclés, les
décisions collectives sont prises 4 la majorité simple des droits de vote, étant précisé que pour les
assemblées, il s'agit des droits de vote des Associés présents ou représentés et qu'a chaque
Action est attaché un (1) droit de vote.

Pour toute assemblée, le quorum est calculd sur f'ensemble des Actions composant le capital
social. Le quorum est atteint dés lors que les Associés, présents ou représentds, détiennent au
moins cinquante pourcent {50%) des droits de vote.

ARTICLE 19 MODALITES PRATIQUES DE CONSULTATION

19.1  Assemblées générales

L'assemblee est convoquée, sept (7) jours au moins avant la date de fa réunion, par le Président
ou PAssoclé Unique par tous moyens, en mentionnant le jour, I'heure, le lisu et l'ordre du jour, ce
délal de convocation pouvant &tre réduit en cas d'urgence, a conditon que lauteur de la
convention justifie de cette urgence dans la convocation,

Lorsque tous les Associés sont présents ou représentés, I'assemblée se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délai, sous réserve du droit & I'information préaleble du commissaire
aux comptes. La personne qui a convoqué l'assemblée, adresse aux Associgs les documents
nécessaires a leur information.

L'assemblée est présidée par le President. A défaut, 'assemblée élit son président de séance.

Une feuille de présence est établie lors de chaque assemblée. Cette feuillo de présence est
ddment émargée (i) par les Associés physiquement présents lors de leur entrée en assembliée, ii)
par telécopie ou par signature électronique par les Associés non présents physiguement a



I'Assemblee mais participant & cette derniére par tout mode de communication approprié et
contresignée en marge du nom dudlt Assccié par le Président de I'assemblée considérés et (iii)
par les mandataires concernés. Sont annexés a la feuille de présence les pouvoirs (ou leurs
copies) donnés a chaque mandataire et, la cas échéant, les formulaires de vote par
correspondance ou leurs copies. La feuille de présence est certifiée exacte par le Président,

Tout Associé a le droit de partlciper aux assemblées et aux délibérations personneliement ou par
mandatalre, quel que soit le nombre de ses Actions, sur simple justification de son identité, dés
lors que ses Actlons sant inscrites en compte & son nom,

Un Associé peut se faire représenter par la personne de son choix. Tout mandataire peut détenir
un nombre de mandat lllimité. Le mandat peut &tre donné pour une assemblée ou pour plusieurs
assembiées qui se tiennent le méme jour ou dans un délai d'un (1) molis suivant la date de la
premiére de ces assemblées.

19.2  Consultation par correspondance

En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessalres & l'information das Associés sont adressés 4 chacun d'entre eux, par tous
moyens. Les Associés disposent d'un délai minimal de quinze (15) jours, a compter de la
réception des projets de résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut étra émis par tous
moyens. Tout Associé n‘ayant pas répondu dans un délai de trente (30) jours & compter de 'envoi

des documents nécessaires & son information, est consldéré comme s’&tant abstenu.

En cas de consuitation par correspondance, la décision des Associés ne peut étre adoptée que si
les assaociés ayant répondu 2 la consuitation détiennent au moins 50% des droits de vots de la
Sociaté.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi et signé par le Président, auquel sont
annexaes, |a cas échéant, les réponses des Associés.

19.3  Acte sous-seing privé

Les décisions des Associés peuvent aussi s'exprimer sous forme d'un acte sous seing privé signé
par tous les Associés, y compris par ceux qui désapprouvent tout ou partie des décisions prises
dans cet acte, et le Président.

Par consequent, les décisions prises par acte sous saing privé ne doivent pas &ire adoptées 3
Funanimité des Associés mais aux régles de quorum et de majorité visées & I'Article 19 des
Statuts,

19.4  Procés-verbaux

Les procés-verbaux des décisions de I'Associé unigue ou, en cas de pluralité d’Associés, des
décisions collectives des Associés sont reportés sur un registre spécial, coté et paraphé. Ces
proces-verbaux, une fois reportés sur ledit registre, sont signés par le Président. Les copies ou
extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés par ie Présidant,

19.5  Associé unique

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, 'Associé unigque exerce seul les
pouvolrs dévolus a la collectlvité des Associés par les présents statuts.



ARTICLE 20 DROIT DE COMMUNICATION ET D'INFORMATION DES ASSOCIES

Pour toutes les déclslons de 'Associé unique ou, en cas de pluralité d'Associés, les décisions
collectives ol les dispositions légales imposant que le Président etlou les commissaires aux
comptes établissent un ou plusieurs rapports, le Président devra communiquer & Associé unigue
ou, en cas de plurallté d'Associés, aux Associés, au plus tard concomitamment & la consultation
par correspondance, a la signature de l'acte ou & Passembiée, le ou les rapports du Président
et/ou du (des) commissaire(s) aux comptes.

Par ailleurs, et quel qu'en salt le mode, toute consultation de 'Assacié unique ou de la collectivité
des Assaciés doit falre 'objet d'une information préalable comprenant I'ordre du jour, le texte des
résolutions et fous documents et informations Iuifleur permettant de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les résolutlons présentées a son/leur approbation,

V. EXERCICE SOCIAL -~ COMPTES SOCIAUX - RESULTAT

ARTICLE 21 EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 19 janvier et se termine le 31 décembre de chague année.,

Par exception, le premier exercice soclal commencera le jour de 'immatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétés et se ferminera le 31 décembre 2018,

ARTICLE 22 COMPTES SOCIAUX

Le Président tient une comptabilité réguliére des opérations sociales et dresse des comptes
annuels conformeément aux lois et aux principes comptables.

A la fin de chaque exercice social, le rapport de gestion, les comptes annuels et, le cas échéant,
les comptes consolidés, sont arrdtés par le Président et, le cas échéant, transmis aux
commissaires aux comptes.

Ces documents sont soumis chadue année & l'approbation de I'Associé unigue ou des Associés
dans les 8ix (6) mois de la cléture de 'exercice.

ARTICLE 23 AFFECTATION DES RESULTATS
Les sommes distribuables sont déterminees conformement aux dispositions de la loi sur les
sociétés commerciales.

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes distribuables, 'Associé
unique ou les Assoclés :

) déterminent |a part de ces sommes qui leur est attribuée sous forme de dividendes

(i) affectent la part non distribuée du bénéfice de I'exercice dans les proportions qu'iis
déterminent, soit & un ou plusieurs fonds de réserves, généraux ou spéciaux, soit au
compte "report a nouveau".
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Les pertes, g'il en existe, sont poriées au compte "report & nouveau” ou compensées avec les
réserves existantes.

Vi. DISSOLUTION - LIQUIDATION — CONTESTATION

ARTICLE 24 DISSOLUTION

La dissolution antlclpée de la Société peut &tre prononcée & tout moment par décision collective
des Associés ou de 'Associé unique de la Société.

l.a dissolution de la Socléte, pour quelque cause que ce solt, entralne la transmission universelle
de patrimoine social aux Associés ou, le cas échéant, a I'Associé unique de la Société, sans qu'il y
ait lieu a liquidation, sous réserve des oppositions des créanciers sociaux, conformément aux
dispositions de I'article 1844-5 du Code civil,

ARTICLE 25 LIQUIDATION

Hormis les cas de fusion, de scission ou de dissolution par réunion de toutes les Actions en une
seule main, |a dissolution de la Société entraine sa liquidation.,

La décision collective des Assoclés ou, le cas échéant, de I'Associé unique de la Soclété, régle le
mode de liquidation, nomme le ou les liquidateurs st fixe leurs pouvoirs. La nomination du ou des
liquidateurs met fin & celle du Président et, sauf décision contraire, 2 celle des commissaires aux
comptes.

Les Associés peuvent toujours révoquer et remplacer les liquidateurs et &tendre ou restreindre les
pouvoirs.

Le ou les liquidateurs peuvent procéder, en cours de liquidation, & la distribution d'acomptes et, en
fin de liquidstion, & la répartition du solde disponible sans étre tenus A aucune formalité de
publicitd ou de dépdts des fonds. Le boni de liquidation est réparti entre les associés
proportionnellement au nombre de leurs actions.

Le ou les liquidateurs ont, méme séparément, qualité pour représenter ja Société a I'égard des
tiers, notamment des administrations publiques ou privées, ainsi que pour agir en justice devant
toutes les juridictions tant en demande gu'en défense.

Les Associés sont consultés auss| souvent que lintérét de la Société I'exige (sans toutefois qu'il
soit nécessalre de respecter les prescriptions des articles L. 237-23 et suivants du Code de
- commerce) s, en tout etat de cause, en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs de
liguidation, sur le quitus de la gestion des liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour
constater la cldture de la liquidation.

ARTICLE 26 CONTESTATIONS
Toutes les contestations relatives aux affaires sociales susceptibles de survenir pendant ta durée

de la Société ou de sa liquidation, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction
des tribunaux compétents dans les conditions de droit commun.
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VIl. PERSONNALITE MORALE — FORMALITES - POUVOIRS

ARTICLE 27 PERSONNALITE MORALE — ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA
SOCIETE

La Soctété ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au
Regisire du commerce et des sociétés,

Toutefois, [l a été accompll, dés avant ce jour, pour le compte de la Société en forration, les actes
énoncés dans un état figurant en Annexe n°1, Indiquant pour chacun d'eux, 'engagement qui en
résulterait pour la Société.

Limmatriculation de ia Société au Registre du commerce et des sociétés emportera reprise
automatique de ces engagements par la Société,

En outre, Monsleur Philippe Leclercq agira au nom et pour le compte de la Société en formation
jusqu'a son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.
ARTICLE 28 DESIGNATION DU PREMIER PRESIDENT

Le premier Président de la Soclété sera Monsieur Philippe leclercq, né le 26 novembre 1676 &
Vincennes (France), et demeurant 7, rue Becquerel, 75018 Paris.

Monsieur Philippe Leclercq accepte lesdites fonctions et déclare n'exercer aucune autre fonction,
nl étre frappé d'aucune incapacité ou interdiction susceptible de 'empécher d'exercer ce mandat.

ARTICLE 28 PUBLICITE -~ POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au Président & l'effet d’accomplir toutes les formalités de publicité
prescrites par la lol.

ARTICLE 30 FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la
conséquence, sont & [a charge de la Société et portés au compte des frais d'établissement.

[PAGE DE SIGNATURE SUR PAGE SUIVANTE]
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Fait & Paris
Le 28 maj 2018 -

En ¢ng exemplaires originaux

7

CD Private Equity
Ass0clé unigque
Représentée par Monsieur Claude Darmon

' Faire précéder la signature de la mention « bon pour acceptation des fonctions de Présldent de la Soclété »
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ANNEXE N°1

Etat des actes accomplis au nom de la société en formation

~  Quverture d'un compte hancaire, au nom de la Société en formation, pres la hanque BNP
Paribas agence de 'Orangerle, size 33 rue du Quatre Septembre, 75002 Paris, au crédit de
ce compte, des fonds représentatifs du capital social

~ Signature d’'une convention de mise a disposition de locaux avec la société AD4S SAS aux
termes de laquelle cette dernidre autorise la Société en formation a Installer son siége social
dans ses locaux situés 22, rus du 4 septembre — 75002 Paris.

Conformément & l'article R, 201-6 du Code de commerce, cet état a été présentd aux associés
fondateurs préalablement 4 |a signature des statuts et sera annexé aux dits statuts.

La signature des statuts emportera reprise de ces engagements par la Société dés qu'sile aura
été immatriculée au Registre du Commerce st des Sociétés.

Fait a Paris,
Le 28 mai 2018

En clng exemplaires originaux

CD Private Equity
Associé unique
Représentée par Monsieur Claude Darmon

14



