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13 BASRGE

ANAXAGO CAPITAL
Société par actions simplifiée au capital de 350.000 euros
Siége social : 18, rue Sainte-Foy - 75002 Paris
840 861 397 RCS Paris

(la « Sociéte »)

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDENT
DU 10 SEPTEMBRE 2020

Le 10 septembre 2020,

2 10 heures,

Joachim Dupont,

en sa qualité de président de la Société (le « Président »),

sur pouvoir lni ayant été conféré par décision de I’associé unique en date du 10 septembre 2020,
a pris les décisions suivantes :

1. Constatation de la souscription et de la réalisation définitive de I’augmentation de capital
social d’un montant nominal de 60.000 euros réservée 4 I’ Associé unignoe ;

2. Modification corrélative de I’article 7 des statuts de la Société ;

3.  Pouvoirs en vue des formalités,

1. CONSTATATION DE [.A SOUSCRIPTION ET DE LA REALISATION DEFINITIVE

DE I’AUGMENTATION DE CAPITAL SOCIAL D’UN MONTANT NOMINAL DE
60.000 EUROS

Le Président, rappelle que 1’associé unique de la Société a décidé en date du 10 septembre 2020 de
procéder a une angmentation du capital social d*un montant nominal de 60.000 euyos, par I’émission
de 60.000 actions émises & un prix de souscription nnitaire de 1 euro chacnne (sans prime d’émission),
soit un prix de souscription total de 60.000 euros, réservée I’ Associé unique.

Aprés avoir constaté que 1’intégralité des souscriptions, objet de I’augmentation de capital susvisée a
¢té libérée par voie de compensation de créance en vertu du compie courant d’associé ouvert ai nom
de I’associ€¢ unigne dans la Société et qu’elle a été constatée par un certificat de dépositaire établi par
le commissaire aux comptes relatif en date du 11 septembre 2020,

172




Le Président constate en conséquence la réalisation définitive de ladite angmentation de capital,
représentant un montant nominal total de 60.000 eutos,

2. MODIFICATIONS CORRELATIVES DES STATUTS DE LA SOCIETE

En conséquence de la réalisation définitive de I’angmentation de capital décidée par I’associé unique
en date du 10 septembre 2020, il appartient au Président de modifier Iarticle 7 des statuts de la
Société,

Le Président décide par conséquent de modifier article 7 des siatuts qui sera désormais rédigé
conne smit

“7. CAPITAL SOCIAL

Le capital social est de quatre cent dix mille (410.000) euros, divisé en quatre cent dix mille (410.000)
actions d'un (1) euro chacune de valeur nominale, entiérement libérées et de méme catégorie.”

3. POUVOIRS POUR FORMALITES

Le Président décide de donner tous pomvoirs au portenr d’un original ou d’une copie certifiée
conforme des présentes 3 I’effet d*accomplir toutes les formalités.

Kk

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui aprés lecture 2 été signé en quatre
(4) exempiaires originaux par le Président.

Le Président
Joachim Dupont

Frwegisd 4 ; SFRVICE DFPARTEMENT AL DR LENREGISTREMENT
PARIS ST-HY ACINTHE

Lo L8/LL 2020 Dossicr 2020 00045131, référmee 7544P61 2020 A 16172

Eoregistrement 1 0F  Denalitds 1 O F

Tomal liguadé @ Zere Buro

Montungrep 1 Fzro Furo .

LrAsenz administratif des firances publigues

212



2015197401

&

GREFFE DU TRIBUNAL
DE COMMERCE DE PARIS

1, QUAY DE LA CORSE
75198 PARIS CEDEX 04
08 M7IS TS

AINTIC N

PROCES VERBAL DE DEPOT D'ACTES
e Numéro RCS : 840 861 397
Dénomination : 5 i
ANAXAGO CAPITAL Numéro Gestion : 2018816846

Forme Juridigue : Société par actions simplifiée

Adresse : 18 R SAINTE FOY
75002 PARIS

Numéro du Dépdt : 2020R121878 (2020 151974) 23/11/2020

- Type d'acte :
Date de |'acte :
Décision 1 :
Décision 2 :

Décision(s) de I'associé unique
10/09/2020

Décision d'augmentation
Modification(s) statutaire(s)

fait a Paris, le 23 novembre 2020

LPS7122832




b Mo lod [ QOO EN ,Qﬂs

¥
o6

"

n

¥

_2eN6RL6

ANAXAGO CAPITAL
'P(Q ) Eciété par actions simplifiée au capital de 350.000 euros
Siége social : 18, rue Sainte-Foy - 75002 Paris
840 861 397 RCS Paris

(la « Société »)

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L’ASSOCTE UNGGeiRe % Jribunal

erce de Paris
DU 19 SEPTEMBRE 2020 e e deposé Ie :

23 NOV. 2020

Le 10 septembre 2020,

& 10 heures, Sous le W° @ /] ngg %

ANAXAGO HOLDING, société par actions simplifiée A capital variable, dont le siége social est
situé 18, rue Sainte-Foy - 75002 Paris et le numéro d’identification est 821 818 770 RCS Paris,
détenant P'intégralité des 350.000 actions composant le capital social de la Société ('« Associé

Unigue »),

apiés avoir rappelé :

qu’elle est seule associé de la Société et posséde la totalité du capital social et des droits de vote de Ia
Société,

qu’elle a pris connaissance, préalablement aux présentes et dans un délai suffisant pour étre diiment
informée, du projet de décisions, du projet de statuts modifiss et plus généralement de tout document

ou information requis par la loi qu’elle estimait nécessaires ou utiles & une prise de décision éclairée,
p

a pris les décisions ci-aprés relatives 3 Pordre du jour suivant :

l. augmentation du capital social de la Société d’un montant nominal de 60.000 euros par
€mission, 4 la valeur nominale, de 60.000 actions ordinaires nouvelles, 4 libérer intégralement
par compensation de créance et modification relative des statuts,

2. pouvoirs pour I"accomplissement des formalités 1égales,

Frscegisirs § . STRVICE DEPARTEMENTAL T TTNRNGETREMENT
PARIS ST-HYACINTHE

T= 15710 2070 Possizr 2020 !)5)5)3‘1861)5 réfErence T544PSE 2030 A 14283

Baesgisement <08 Pendlieds: Q¢

Toral Hupidd  : Zuro Buve

Montantregd  : Zero Furo )
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PREMIERE DECISION
Augmentation du capital social de la Société d'un montant nominal de 60.000 euros
par émission, & la valeur nominale, de 60.000 actions ordinaires nouvelles,
a libérer intégralement par compensation de créance et modification relative des statuts

L’ Assocté Unique,
apres avoir pris connaissance du rapport du Président,

décide d’augmenter le capital social de la Société d'un montant nominal de soixante mille euros (EUR
60.000), par création et émission de soixante mille (60.000) actions ordinaires nouvelles de la Société,
d’une valeur nominale d’un (1) euro chacune,

décide que les actions ordinaites nouvelles seront émises 2 un prix de souscription unitaire égal 4 la
valeur nominale, soit un (1) evro, sans prime d’émission, soit un prix de souscription total de soixante
mille (60.000) euros, et seront intégralement libérées par compensation de créance lors de leur
souscription,

décide que les actions ordinaires nouvelles seront réservées 4 1’Associé Unique,

décide que les souscriptions seront regues au sidge social  Pissne de la présente décision, étant
précisé que la souscription sera close par anticipation dés que toutes les actions nouvelles 4 €mettre an
titre de I’augmentation de capital objet de la présemte décision auront été souscrites dans les
conditions prévues dans la présente décision,

décide qie les actions ordinaires nouvelles 4 émettre au titre de "augmentation de capital objet de la
présente décision seront soumises a toutes les dispositions statutajres, porteront jouissance dés leur
création et auront droit au dividende versé, le cas €chéant, au titre de I’exercice en cours lors de lear
souscription,

décide de modifier corrélativement les statuts,

donne, en conséquence de ce qui précéde, tous pouvoirs au Président pour :
recueillir les souscriptions aux actions ordinaires nouvelles & émettre au titre de

I’augmentation de capital objet de la présente décision et les versements y afférents ;

- obfenir le certificat aftestant la libération et constater la rdalisation définitive de
P’augrentation de capital ;

-~ proroger, le cas échéant, la date de cléture de la souscription ;

- modifier corrélativement, au vu du certificat susvisé, les Statuts :

- accomplir, directement ou par mandataire, tous actes et formalités 3 Peffet de rendre
définitive I’augmentation de capital décidée conformément aux termes de la présente décision
set

- d'une maniére générale, prendre toute mesure et effectuer toute formalité utile & la présente
émission.

2/




DEUXIEME DECISION
Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités légales

L*Associé Unique,

confére tous pouvoirs au porteur de copies ou d’extraits du présent procés-verbal pour remplir toutes
formalités de droit.

Cette décision est adoptée par I’Associé Unigue.
pice p q

* ok %

De fout ce que dessus, il a été dressé le présent procds-verbal qui, aprés lecture, a &t signé par
I’ Associé Unique.

ANAXAGO CAPITAL
Société par Actions Simplifice

3/
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ANAXAGO CAPITAL
Société par Actions Simplifide au capital de 410,000 euros
Siége social : 18, rue Sainte Foy - 75002 Paris.
840 861 397 RCS Paris

STATUTS
A jour de la modification de ‘augmentation de capital du 10 septembre 2020

Certifiés Conformes

Le : 10 septembre 2020
Par : Joachim Dupont
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TITRE I - FORME - DENOMINATION SOCIALE - OBJET - SIEGE - DUREE

1. FORME SOCIALE

La soci¢té est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables & cette
forme sociale, par toutes antres dispositions légales et réglementaires en vigueur ainsi que par les
présents Statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusienrs actionnaires.

Elle ne peut faite publiquement appel & l'épargne.

2. OBIET SOCIAL

La Société a pour objet principal d'exercer, en France, les activités suivantes

- la gestion de fonds d'investissement relevant de la directive 2011/61/ UE dun Parlement
europeen et du Conseil du § juin 2011, difs « FIA », dans les limites de I'agrément délivré par

I'Autorité des Marchés Financiers (AMF) et sur la base du programme d'activité approuvé par
I'AMF ;

- le conseil en investissements financiers y compris les services connexes tels admis par ' AMF
dans son agrément ;

- la collecte d'ordres de sonscription et de rachats sur les parts d'organismes de placement
collectif dont ceux gérés par la société.

La Société pourra détenir des participations dans des établissements de crédit, des entreprises
d'investissement, des sociétés de gestion, des sociétés d'assurance, des sociétés constitudes pour gérer
I'épargne retraite ou des entreprises dont |'activits porte sur un ou plusienrs services énumérés a Yarticle
L. 321-2 du code monétaire et financier. Ces participations pourront étre prises par voie de création de
sociétés nouvelles, de souscription on d'achat de titres on droits sociavx, de fusion ou antrement.

Plus largement, elle powrra également détenir des participations dans des sociétés dont I'objet constitue
un prolongement de ses activités et exercer toute autre activité se rattachant au présent objet social de
maniére directe on indirecte et susceptible de faciliter le développement de la société.

La modification de I'objet social reldve de la compétence de ia collectivité des associés.

3. DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale est «t ANAXAGO CAPITAL ».

Tous actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les letires, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée on suivie
immediatement et lisiblement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales « SAS » et de
I'énonciation du montant du capital social.

4. SIEGE SOCIAL

 Lesiége social de la Socité est fixé au 18, rue Sainte Foy - 75002 Patis.




1l peut &tre transféré en tout antre endroit de la méme région par simple décision du président et en tout
autre lien par décision extraordinaire des associds.

Le président pent librement créer des succursales partout en France et & I'étranger, o il fe juge ntile.
5. DUREE

La durde de la société est fixde a quatre-vingt dix-neuf (99) ans a compter de son immatriculation an
Registre du commerce et des sociétés de Paris, sanf en cas de dissolution anticipée on prorogation.

Un an an moins avant la date d'expiration de Ia Socicté, le président devra convoquer les associés en

assemblée générale afin de décider, dans les conditions requises pour la modification des statuts, si la
Société doit 8tre prorogde.

TITRE H - CAPITAL SOCIAL - APPORTS - MODIFICATION

6. APPORTS
Lots de la constitution, la soussignée a fait apport  la Société :
- ANAXAGO HOLDING, une somme en numéraire de mille (1000) euros,
soit an total, la somme de mille (1000) euros correspondant 3 mille (1000) actions d'un (1) euro

chacune, souscrites et libérées en totalité, laquelie somme a été déposée, pour le compte de 1a société, a
la banque BNP PARIBAS (Champs Elysées).

7. CAPITAL SOCIAL

Le capital social est de quatre cent dix mille {410.000) euros, divisé en quatre cent dix mille (410.000)
actions d'ua (1) euro chacune de valeur nominale, entiérement libérées et de méme catégorie.

3. MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le cafpital social ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective extraordinaire des
assocics statuant sur le rapport du président.

Les :clﬁsociés peuvent déléguer an président les pouvoirs nécessaires & l'effet de féaliser, dans les
conditions et délais prévus par la loi, l'augmentation ou Ia réduction du capiial,

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la
quotite du nominal prévue par la loj et, le cas échéant, de la prime d'"émission.




TITRE III - ACTIONS

9. FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. La propriété des actions résulie de leur inscription au
nom du ou des titulaires sur des comptes et registres tenus a cet effet par ia socigté,

A la demande de I'actionnaire, une attestation d'inscription lui sera délivrée par la société.
Les actions sont indivisibles a 'égard de 1a socisté.

10. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donue droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part proportionnelle a la quotité du
capital qu'elle représente,

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence du montant des apports.
Les droits et obligations attachés 4 I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux Statuts et aux décisions des actionnaires.
Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exerce un droit quelconque, le on
les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur A celyj requis, ne pourront exercer ce droit

qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement de I'achat ou de 1a
vente d'actions nécessaires.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant l'affectation des

résultats ol il est réservé 3 |'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer & toutes les décisions
collectives.

1. MODALITES DE LA TRANSMISSION DES ACTIONS

La transmission des actions s'opre par un virement de compte & compte sur production d'un ordre de

mouvement auprés de la Société. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements tenu par [a
Société,

Toute cession entrainant un franchissement 4 1a hausse comme 4 la baisse d'un seui! déterming dans la

r€glementation applicable aux sociétds de gestion de portefenille fera lobjet d'une information
préalable de 'AMF.

12, CESSION DES ACTIONS - DROIT DE PREEMPTION

1/ Toutes les cessions d'actions, méme entre actionnaires sont soumises au respect du droit de
préemption conféré aux actionnaires dans les conditions du piéseut article.

2/ L'actionnaire cédant notifie ay président de la société et 4 chacun des actionnaires, par letire
recommandsée avec accusé de réception, son projet de cession en indiquant :

- le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix de cession ;



- I'identité de l'acquérenr s'il s'agit d'une personne physique et, ¢'il s'agit d'une personne morale,
les informations suivantes : dénomination sociale, forme, sidge social, numéro RCS, identité
des dirigeants, montant et répartition du capital social, objet social.

La date de réception de cette notification fait courir nn délai de deux mois, 4 I'expiration duquel, si les
droits de préemption n'ont pas été exercés sur les actions dont la cession est projetée, I'actionnaire
cedant pourra réaliser librement ladite cession, sous réserve de la procédure d'agrément prévue 3
l'article 13 des statuts,

3/ Chaque actionnaire bénéficie d'un droit de préemption exerce par la notification au président dans le
délai de un mois au plus tard depuis la réception de la notification du projet de cession visé an 2/
ci-dessus. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec accus€ de réception indiguant le
nombre d'actions que l'actionnaire souhaite acquérir.

4/ A T'expiration du délai d'un mois visé an 3/ ci-dessus et avant celle du délai de deux mois visé an 2/
ci-dessus, le président notifie & l'actionnaire cédant, par letire recommandée avec accusé de réception,
les résultats de la procédure de préemption.

Lorsque les droits de préemption sont supérieurs an nombre d'actions dont la cession est projetée,
lesdites actions sont réparties par le président entre les actionnaires qui ont notifié leur demande de
préemption proportionnellement 4 Ieur participation au capital de la société et dans la limite de leurs
demandes,

Lorsque les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est projetée, les
droits de préemption sont réputés n'avoir jamats &té exercds et T'actionnaire cédant est libre de réaliser
Popération au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification et aux conditions ainsi notifiées,
sous réserve de la procédure d'agrément prévue a larticle 13 des statuts,

5/ En cas d'exercice du droit de préemption, la cession doit intervenir dans le délai de trente jours
contre le paiement du prix mentionné dans la notification de l'actionnaire cédant.

13, AGREMENT

1/ Les actions de la société ne peuvent étre cédées Y compris entre actionnaires qu'apras I'agrément
préalable donné par décision collective adoptée 4 la majorité des denx tiers des voix présentes ou
représentées et ou s'étant exprimdes.

2/ La demande d'agrément doit &tre notifide an president par lettre recommandée avec accusé de
réception. Elle indique le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de cession, l'identité
de Tacquéreur ¢'il s'agit d'une personne physique et, s'il s'agit d'one personne morale, les informations
suivantes : dénomination, forme, sidge social, numéro RCS, identité des dirigeants, montant et
répartition dn capital social, objet social,

Le président notifie cette demande d'agrément aux actionnaires de la sociéts.

3/ La décision des actionnaires sur l'agrément doit intervenir dans nn délai de deux mois 3 compter de
ta notification de la demande visée an 2/ci-dessus. Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée
avec accus€ de réception,

. Siaucune réponse n'est infervenne.a lexpiration du délai ci=dessus, Tagrémerit 8¢ 1éputé acquis.

4/ Les décisions d'agrément on de refus ne sont pas motivées.



En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par l'actionnaire cédant aux conditions notifiées dans
sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé doit étre réalisé dans
Jes ttente jours de la notification de la décision d'agrément ; & défant de réalisation da transfert des
actions dans ce délai, I'agrément sera caduc.

En cas de refus d'agrément, la société doit, dans un délai de denx mois a compter de la déeision de

refus, acquérir ou faite acquérir les actions de 'actionnaire cédant, soit par les actionnaires, soit par des
tiers.

Lorsque la société procéde au rachat des actions de Mactionnaire cédant, elle est tenue, dans les six
mois de ce rachat de les céder ou de les annuler, au moyen d'une réduction de son capital social.
Le prix de rachat des actions par un tiers on par la société est fixé d'un commun accord entre les

parties. A défaut d'accord sur ce prix, celni-ci est déterming conformément aux dispositions de l'article
1843-4 du Code civil,

14. NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des articles 12 et 13 ci-dessus sont nulles. La
cession ainsi entachée de nullité pourra tovtefois faire l'objet d'one confirmation par décision collective
des associés, prise A la majorité des deux tiers des voix, dans un délai de 10 jours.

15. MODIFICATION DANS LE CONTROLE D'UNE SQCIETE ACTIONNAIRE

En cas de modification du contrdle d'une sociétd actionnaire, celle-ci doit en informer le président de la
Société par letfre recommandée avec accusé de réception dans un délai de 30 jours, & compter du
changement du contrble. Cette notification doit indiquer la date du changement du: contréle et I'identits
du ou des nouvelles personnes exergant ce contrile.

Si cette notification n'est pas effectude, 1a société actionnaire pourra faire lobjet d'une mesure
d'exciusion selon les modalités prévaes a l'article 16 ci-apres

Les dispositions du présent article s'appliquent notamment 3 l'actionnaire qui a acquis cette qualité A la
site d'une fusion, d'une seission ou dune dissolution,

16. EXCLUSION D'UN ACTIONNAIRE

L'exclusion d'un actiomaire pourra étre prononcée dans les cas suivants ;

- changement de conirdle d'une société actionnaire. Il ne pourra pas étre considéré comme un
cbangement de contrdle une modification de la répartition de l'actionnariat ayant pour effet de
maintenir les actionnaires historiques d'une société actionnaire & un setiil supérieur 3 50 %. Les
actionnaires historiques s'entendent comme les actionnaires détenteurs de fitres d'une société
actionnaire aq jour de la constitution ’ANAXAGO CAPITAL SAS;

- violation des statuts ;

- faits ou actes de nature A porter atteinte 3 I'image de marque on anx intéréts de la sociéts,

~ L'exclusion d'un actionnaire est décidée par lassemblée générale des actionnaires statuant 4 la majorité

des deux tiers des vaix.



La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités préalables
seivantes ; .

- information de V'actionnaire concerné par letire recommandée avec acousé de réception dans un
délai de 15 jours avant la date 3 laquelle doit se prononcer I'assemblée générale, ceite lettre
doit contenir les motifs de l'exclusion envisagée et étre accompagnée de toutes pigces
Justificatives atiles ;

- information identique de tous les antres actionnaires ;
- lors de I'assemblée générale, l'actionnaire dont Fexclnsion est demandée peut &tre assisié de

son conseil et requérir, & ses frais, la présence d'on hnissier de justice.

L'actionnaire excln doit céder Ia totalité des actions dans un délai de 30 jours & compter de 'exclusion
anx autres actionnaires proportionnellement 3 leur participation au capital.

Le prix des actions et les modalités de paiement sont fixés d'un commun accord entre les parties ; &
défant, ce prix sera fixé dans les conditions prévues & Yarticle 1843-3 dn Code civil.

La cession fera l'objet d'une mention sur e registre des mouvements de titre de la Société.

TITRE 1V - LA PRESIDENCE

17.  PRESIDENCE DE LA SOCIETE

La Société est représentée, dirigde et administrée par un président, personne physique, associé on non
de la Société. .

17.1.  Désignation

Le premier président de la Société est Joachim Dupont, de nationalité francaise, né le 01/06/1989 &
Equemaaville (14), demeurant 9 rae dy plat d°Etain 75001 PARIS..

1i est nomm¢ sans limitation de durée.
Le président est ensuite désigné par décision collective des associés,

Dans e cas o ancun directeur général n'est nommé, la coliectivité des associés nomme un président
suppléant, dans les mémes conditions que le président. Le président suppléant remplace, durant le
temps nécessaite, le président en cags d'empéchement du président, rendant I'exercice de ses fonctions
temporairement impossible. Le président sappléant pergoit la méme rémunération que le président &

partir da jour oi i le remplace, Il est révocable dans les mémes conditions. 11 procdde lui-méme 2 Ia
publicité de sa nomination.

1l n'est pas désigné de président suppléant en cas de nomination d'un ou plusieurs directenrs généraux,

Le directeur général, ou, en cas de pluralité de directeurs généraux en fonction en méme temps, l'un
des directeurs généraux choisi par décision collective des associés, remplace alors le président je temps
nécessaire en cas de carence de ce dernier.

17.2.  Durée des fongHions ... .- oo

Le président est nommé pour une durée fixée dans Ia décision de sa nomination.




Le président pent &tre révoqué & fout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision
collective des associés prise & linitiative d'un ou plusieurs associés réunissant plus de la moitié du
capital et des droits de vote de la Société et statuant 4 la majorité des voix des associés disposant du
droit de vote. Cette révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation.

Le président peut démissionner en respectant un préavis de trois (3) mois adressé A chaque associé par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

17.3. Rémunération
La rémunération du président est fixée chaque annde par décision collsctive des associds. Le président

exerce ses fonctions soit gratuitement, soit contre une rémunération composée d'un fixe, d'une partie
proportionnelle aux résultats, ou selon toute antre modalité décidée par la collectivité des associés.

17.4.  Pouvoirs

Le président représente la Société 2 'égard des tiers. 11 est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la Société dans la limite de l'objet social et des pouvoirs
expressément dévolus par les dispositions iggales et les présents statuts aux décisions collectives des
associés,

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent
pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que ['acte dépassait cet objet ou qu‘il
ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant excla que la seule publication des Statuts
suffise 4 constituer cotte preuve. Le président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations
de pouvoirs a tout tiers pour un ou plusieurs objets déterminés,

18.  DIRECTEUR GENERAL
18.1.  D¢signation

La collectivité des associés peut nommer, sur proposition du président, une ou plusieuts personnes,
physiques, pour assister ce dernier en qualité de directeurs généraux.

Le directeur général personne physique peut bénéficier d'un conirat de travail av sein de la Socigts.

Le premier directeur général de la Société est Madame Sabrina Lenczner, de natioualité francaise, née
le 29 aout 1982 février 1981 4 New York (Etats-Unis), demeurant 83 avenue Jean-Jamds 75019 Paris. I1
est nommé saus limitation de durée.

18.2, Durée des fonctions

Les durées des fonctions des directeurs géndraux sont fixdes dans les décisions de nomination sans que
ces durées puissent excéder celle des fonctions du président. Ils sont révocables a tout moment, sans
qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision collective das associés, sur proposition du président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du président, les directeurs généraux restent en fonction,
sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouvean président. En cas de déces,
démission ou empéchement du président, le directeur général en exercice le plus 4gé remplace le
président dans sa mission de représentation de la Société vis-a-vis des tiers jusqu'a la nomination d'un

. houvean président. 11 procéde aux-publicités imposées pariaioi p phhat



18.3.  Rémunération

Les rémunérations des directeurs généraux sont fixées dans les décisions de nomination ou dans une
décision ultérieure de lassocié unique, sauf pour les rémunérations qui résultent de leurs contrats de
travail.

La fixation et la modification de la rémunération d'un directeur général coustitue une convention
réglementée soumise A la procédure prévue a Particle 19 des présents statuts.

18.4. Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérienre, un directeur général
dispose, 2 Pégard de la Société, des mémes pouvoirs de direction que le président, 1l peut également
représenter la Société vis-a-vis des tiers pour les actes de gestion courante.

La Société est engagée vis-a-vis des tiers de boune foi par les actes d'un directeur général qui ne
relévent pas de I'objet social, sauf si elle appaorte la preuve que le tiers avait connaissance du
dépassement de l'objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule
publication des statuts ne pouvant suffire & constituer cette preuve,

19. CONVENTION ENTRE LA SQCIETE ET LES DIRIGEANTS

Toute couvention devant intervenir, directement on par personne interposée, entre la Société et son
président, son président suppléant, I'un de ses directeurs généraux ou l'un de ses dirigeants, 'un de ses
associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 4 dix pour cent (10 %) ou, s'il s'agit dune
société actionnaire, la société la contrdlant au sens de I'article L. 233-3 du Code de commerce, doit &tre
approuvée par décision collective des associds, puis portée 4 la counaissance du ou des commissaire(s)
aux comptes de la Société dans le délai d'un (1) mois 3 compter de sa conclusion. Ces conventions sont
mentionnees sur un registre spécial.

A Toccasion de la réunion des associés statuant sur les comptes de I'exercice éconlé, le ou les
commissaire(s) aux comptes présente(nt) aux associés un rapport sur la conclusion et I'exécution de
I'ensemble de ces conventions au cours de l'exercice gconld,

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet
exercice. Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la persoune
intéressée d'en supporter les conséquences préjudiciables pour la Société.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux couventions portant sur les opératious courantes et
conclues 4 des conditions normales.

Les interdictions prévues 2 larticle L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les conditions
déterminées par cet article, au président et aux directeurs généranx,

20. COMMISSAIRE AUX COMPTES

La collectivité des associés désigne, de mamidre facultative sauf lorsque Ia loi le requiert, pour la durée,
dans les conditions et avec la mission fixées par la loi, notamment en ce qui concerne le contrdle des

comptes SOCiaux’ un ou pIUSiClIl‘S commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs commissaireE_ -
_auxcomptessuppléants. . ... o0 DD U RTEIUNENE
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2.  COMITE D'ENTREPRISE

Les délégués du comité d'entreprise exetcent les droits qui leurs sont atiribués par la loi auprés du
ptésident.

TITRE V - DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES

22, NATURE DES DECISIONS - MAIORITE

Les décisions collectives des associés sont dites ordinaires ou extraordinaires.

Quel gue soit le mode de consultation retenu, la collectivité des associés statue sur la base d'un ordre du
Jour arrété par le Président et dans les strictes limites de cet ordre dy jour.

22.1.  Décisions de pature ordinaire

Sont de nature ordinaire, toutes les décisions qui ne modifient pas les statuts.

L'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois I'an, dans les six mois de la cloture de
l'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de ce délai

par déeision de justice.

L'assemblée générale ordinaire. statue 3 la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représeniss.

22.2. Décisions de nature extraordinaire

L'assemblée générale extraordinaire peut modifier les Statuts daus toutes leurs dispositions et décider
notamment de la transformation de la société en société d'une antre forme, civile ou commerciale. Elle
ne peut toutefois augmenter les engagements des associés, sons réserve des opérations résultant d'un
regroupement d'actious régulidrement effectud.

Relévent ainsi exclusivement d'une décision extraordinaire des associés, sans que la liste ci-aprés soit
limitative :

- l'avgmentation, Iamortissement oy Ia réduction du capital social ;

- les fusions, scissions, apports partiels d'actif soumis au régime des scissious ;
- ladissolution de la Société ;

- latransformation de la Société en une autre forme de sociéts.

L'assemblée générale extraordinaire statue & ln majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentss.

Toutefois, ne pourront étre modifides qu‘a I'unanimité des associés les clauses statutaires relatives 4 la
révocation du président et/ou du ou des directeurs généraux,

En outre, toutes décisions visant a augmenter les engagements des associés ne peuvent &ire prises sans
le consentement de ceux-ci.
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Toutes les autres décisions sont de la compétence du président, & I'exception des décisions dont la
compeétence serait réservée dans un pacte d'actionnaires.

23. MODALITES DE LA CONSULTATION DES ACTIONNAIRES

23.1.  Forme de la consultation

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les actionnaires méme absents.

Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives pour lui-méme ov par mandataire.
Chaque action donne droit 4 une voix,

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel an capital qu'elles représentent.

Les décisians collectives des actionnaires sont prises an choix du président en assemblée, en
consultation, ou par correspondance, Tous moyens (courrier électronique, vidéo, télécopie, télex, etc. )
peuvent étre utilisés dans l'expression des décisions.

Tout actionnaire peut demander la réunion d'une assemblée générale.

L'assemblée est convoquée par le président. La convocation est faite par tous moyens quinze jours
avant la date de la réunion. Elle comporte I'indication de l'ordre du jour, de l'henre et du Lieu de la

réunion. La convocation est accompagnée de tous documents nécessaires 4 l'information des
actionnaires.

Dans le cas oll tous les actionnaires sont présents ou représentés, I'assemblée se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le président de la société. A défant, elle élit son président. L'assemblée
désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionuaires.

23.2. Constatation de la consuitation

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence. Il est dressé procés-verbal de Ia réunion qui est
signé par le président de séance et le secrétaire.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires & I'information
des actionnaires sont dressés par chacun par tous moyens. Les actionnaites disposent d'un délai minimal
de quinze jours 4 compter de Ia réception des projets de résolution pour émetire leur vote, lequel peut
gtre émis par lettre recommandée avec accusé de réception ou télécopie. L'actionnaire n'ayant pas
répondu dans le délai de 15 jours compter de la réception des projets de résolution est considéré
comme ayant approuvé ces résolutions.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un procés-verbal établi et signé par le président.
Ce procés-verbal mentionne la réponse de chaque actionnaire.

Les décisions sont répertoriées dans le registre des assembldes.

Les procés-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres tenus conformément

~ aux-dispositions légales-en vigueur. Les copies ou les exiraits des délibérations des actionnaires sont
valablement certifiés conformes par le président on le secrétaire de I'assemblée. Au cours de la
liquidation, leur certification est valablement fajte par le liquidateur.

12



24, UORUM - VOTE

1/ La réunion de la moitié des actionnaites (présents, représentés et/ou s'étant exprimés selon le mode
de consultation retenu) représentant au moins les deux tiers du capital est nécessaire pour valider le
vote, sur premiére consultation.

Le quorum est calculé sur 'ensemble des actions composant le capital social, le tout, déduction faite des
actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi ou des présents statuts.

Sur deuxiéme consultation, an moins la moitié du capital est nécessaire pour valider le vote, quelque
soit le nombre d'actionnaires présents, représentés ou s'éfant exprimés,

2/ Chaque action donne droit 4 une voix.

3/ Le vote s'exprime 4 main levée, ou par appel nominal, ou aua scrutin secret, selon ce qu'en décide fe
bureau de I'assemblée ou des actionnaires,

25.  INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consuitation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se
prononcer en comnaissance de cause sur Ia ou les résolutions soumises 4 leur approbation. En
particulier, l'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires 3 I'information des
associés ainsi que les rapports du président et/on des commissaires aux comptes ou des commissaires
aux apporfs lorsque la décision collective doit &re prise en application de Ia loi sur 1’un ou I’ensemble
de ces rapports, sont communiqués anx associés par tous moyens, au moins quinze {15) jours 3 I'avance.

Les associds penvent & toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Société
consulter au siége social et, le cas écheant, prendre copie, pour les trois (3) derniers exercices, des

registres sociaux, de [inventaire et deg comptes annuels, du tableau des résultats des cing (5) derniers
exercices, des rapports de gestion du président et des rapports des commissaires aux comptes.

TITRE V1 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX
- BENEFICES - DIVIDENDES

26, EXERCICE SQCIAIL

L'année sociale commence le 1er janvier et se termine [e 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social commencera a compter de la date d'immatriculation de la
société au Registre du commerce et des sociétés et prendra fin le 31 décembre 2019,

27. COMPTES ANNUELS ET COMPTES SOCIAUX

I1 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément & Ia lof et aux usages du
commerce,

A Ia cléture de chaque exercice, le président dresse Viiivaiitaite das divers léments de Mactif et dy
passif existant 4 cette date, conformément aux dispositions légales et réglementaires.
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11 établit également les comptes annuels, un rapport de gestion exposant la situation de la société durant
I'exercice écould, Mévolution prévisible de cette situation, les événements importants intervenus entre Ja
date de clbture de Fexercice et la date d'établissement du rapport et les activités en rmatidre de
recherche et de développement et un rapport sur la gestion du groupe.

Les actionuaires, par voie de décisions collectives, approuvent les comptes annuels aprés un rapport du
commissaire aux comptes dans un délai de six mois A compter de la cldture de chaque exercice.

28, AFFECTATION DES RESULTATS

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et antres charges de la société, ainsi
que tous amortissements provisions, constituent le bénéfice,

Sur le bénéfice, diminug, le cas échéant, des pertes antérieures, il est d'abord prélevé :
- 5 % au moius pour coustituer la réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque
le fonds de réserve légal aura atteint ie dixidme du capital social, mais reprendra sou cours, si
pour une cause queloonque, cette quotité n'est plus atteinte ;

- Toutes sommes & porter en réserves en application de la 0.
Le bénéfice distribuable est constitué par le béuéfice de Fexercice, diminué des pertes antérieures et

des sommes portées en réserve en application de Ia loi ou des statuts, et augmenté des reports
bénéficiaires.

La part atiribuée aux actions sur ce bénéfice est déterminée par décision collective des actionnaires.
La décision collective des actionnaires peut également décider la distribution des sommes prélevées sur
les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements

sont effectués. Toutefois, les dividendes sant prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
'exercice.

De méme, il pent étre décidé d'affecter en totalité on en pattie les sommes distribuables aux réserves ou
au report 4 nouveay,

29. DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute & l'arrivée du terme statutaire sauf prorogation réguliére, et en cas de survenance
d'une cause Iégale de dissolution.

Lorsque la société ne comporte qu'un senl actionnaire personne morale, la dissolution, pour quelque
cause que ce soit, entraine, dans les conditions prévues 2 f'article 1841-5 du code civil, 1a transmission
universeile du patrimoiue social 4 actionnaire unique saus qu'il y ait lieu & dissolution.

Lorsque ia société comporte plusietts actionnaires persounes physiques, la dissolution entraine sa
liquidation qui est effectuée conformément aux dispositions légales.

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre de leurs actions.

30. CONTESTATION

Toutes contestatious qui pourront s'élever pendant la durée de 1a société ou all cours de sa liquidation
~"enire les actionuaires, ou entre un actionnajre et la société, concernant l'interprétation ou I'exécution des
présents statuts ou plus généralement jes affaires sociales sont soumises & arbitrage.
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A défant d'accord entre les parties sur le choix dun arbitre unique, chacune des parties désignera son
arbifre dans les quinze jours de la constatation du désaccord sur ce choix, notifiée par letire
recommandée avec accusé de réception par la partie la plus diligente, 3 I'autre.

Les deux arbitres seront chargés de désigner un troisidme arbitre dans un délai de quinze jours suivant
la nomination du dernier arbitre nommé.

Dans le cas ot I'une des parties refuserait de désigner un troisiéme arbitre ou 4 défaut d'accord sur le
choix du troisiéme, 'arbitre « utile » sera désigné par le président du tribunal de commerce du sicge
social, saisi par la partie la plus ditigente, en la forme des référds.

Les arbitres doivent statuer dans un délai d'un mois 4 compter de la désignation du tribunal arbitral.

Ils statueront en amiables compositeurs et en dernier ressort, les parties renongant 4 la voie d'appel a
I'encontre de la sentence & intervenir.

Les frais d'arbitrage seront partagés entre fes pariies.

3. ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

Un état des actes accomplis les associds pour le compte de la Société en formation avec Iindication
pour chacun d'eux de l'engagement qui en résulterait pour la société, est annexé aux présents statuts.

L'immatriculation de la Société an Registre du commerce et des sociétés de Paris emportera reprise de
ces engagements par la Sociéte.

A cas on la Société ne serait pas immatricnlée, 'associé ayant agi pour son compte est réputé avoir agi
pour son compte personnel.

32.  PUBLICITE

Tous pouvoirs sont donnés au président & l'effet de signer Iinsertion relative 3 Ja constitution de la
société dans un journal d'annonces légales et an porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des
présentes pour effectuer toutes autres formalités,

33 NOTIFICATIONS PAR LETTRE RECOMMANDEE AVEC AVIS DE RECEPTION

Chaque fois qu'il est mentionné aux présents statuts un envoi ou une nofification par letire
recommandée avec avis de réception, cet envoi peut &tre remplacé par une remise en maing propres
contre une copie du document transmis signée et datée par lc récipiendaire,
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audit & conseil

Emerson Audit

Société de commissariat aux comptes
Membre de la Compagnie Régionale de Paris
48 rue Cardinet - 75017 Paris

Tel.: 0981948820

ANAXAGO CAPITAL

CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE

Société par actions simplifiée au capital de 350 000 euros
Siége social : 18 rue Sainte-Foy

75002 Paris

840 861 397 R.C.S. Paris

Emerson Audit = Société par actions simplifide au capital de 44 424 euros -~ RCS Paris 418 009 726
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ANAXAGO CAPITAL
Emersons Certificat du dépasitaire

audit & conseil

Certificat du dépositaire

Monsieur le Président,

En notre qualité de commissaire aux comptes de votre soclété, nous avons mis en ceuvre les diligences que
nous avons estimé nécessaires au regard de la doctrine professionnelie de la Compagnie Nationale des
Commissaires aux Comptes relative & cette mission, afin d'établir le certificat prévu & I'article L. 225-146
alinéa 2 du code de commerce.

Ces diligences, qui ne constituent ni un audit ni un examen limité, ont consisté a vérifier :

- Le bulletin de souscription par lequel la société ANAXAGO HOLDING a souscrit 4 60 000 actions nouvelles
d’un nominal unitaire de 1 euro sans prime d’émission & I'occasion d’une augmentation de capital décidée
par la décision de I'associé unique du 10 septembre 2020.

- la déclaration incluse dans ie bulletin manifestant la décision de la société ANAXAGO HOLDING de libérer sa
sousctiption par compensation avec la créance liquide et exigible qu’elle posséde sur la société ;

- Larrété de compte établi le 10 septembre 2020 par le Président dont nous avons certifié Vexactitude le 10
septembre 2020, duquel il ressort que la société ANAXAGO HOLDING posséde sur la société ANAXAGO
CAPITAL une créance au moins égale & 60 000 euras ;

- le caractére liquide et exigible de cette créance ;

- Iécriture comptable de compensation de créance visée ci-dessus en date du 10 septembre 2020 permettant
de constater la libération des actions.

Sur la base de ces vérifications, nous délivrons le présent certificat qui tient lieu de certificat du dépositaire.

Fait & Paris, le 11 septembre 2020

Emerson Audit

ity

Gabriel de VILLEPIN
Commissaire aux comptes inscrit
_.membre de la compagnie-de Paris - — — T T



