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:‘f/f) QFFICL NOTARIAL D'OZOIR LA TERRIERE &% BASSOT-ROBINEAU-EXARE-SCHOUMACKER

& Notaires associés
Amtoine Bassot
Christophe Robineau

Delphinc Exare
Patrice Schoumacker

# Notaire assistant
Josianne Le Pevedic

CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE DES FONDS

Etabli conformément aux dispositions de larticle L 225-7 du Code de
Commerce

La Société Civile Professionnelle « ANTOINE BASSOT, CHRISTOPHE
ROBINEAU, DELPHINE EXARE, ET PATRICE SCHOUMACKER, NOTAIRES
ASSOCIES », titulaire d'un Office Notarial & OZOIR-LA-FERRIERE, 49 avenue
du Général de Gaulle,

CERTIFIE et ATTESTE :

- Avoir recu en dép6t la somme de 2700.0 (deux mille sept cents virgule
zéro) euros représentant la totalité des versements effectués par les
souscripteurs du capital en numéraire de la société dénommée 2HT
TRANSPORTS 94, SAS en formation dont le siége social sera situé & A.C.M.S
Centre D'affaires De Creteil 70, Avenue Du Général De Gaulle 94022 Creteil
FRANCE ; et

- Avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes
indiquées comme versées par chaque associé sur la liste des associés
présentée et se décomposant comme suit :

o Lahoucine Bouhaouila somme de 1350.0 euros ;
o Martin joél Akini-nerriere la somme de 1350.0 euros.

Cette somme restera immobilisée dans les conditions légales et

réglementaires.
Fait & Ozoirla-Ferriére - Antoine BASSOT
Le 07 JUIN 2018 {Z, Delphine EXARE I
bar v ?43 Patrice SC ACKER
0 glres 49, avenue du Général'de Gaulle
Me Antoine BASSOT 77330 OZOIR-LA-FERRIERE
Tél. 0160 02 61 52 - Fax 01 64 40 28 77

Office Nowarial d'Ozoir la Ferritre. 49, avenue du Général de Gaulle - 77330 Ozoirla-Ferritre - Tél, 01 60 02 61 52
Fax. 0| 64 40 28 27 - e.mail : etude77018.0zoir@notalres.fr - hetp://bassot-robineau-exare-schoumackernotaires.fr
Etude fermée le somedl. Réception sur rendez-vous. Société civile professionnelle titvlaire d'un Office Notarlal
RCS MELUN D 784 989 550. Membre dune gssociation agréée. Le réglement des honorgires par chéque est accepté

Greffe du tribunal de commerce de Creteil : dépdt N°44038 en date du 06/07/2018
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Annexe 2

Liste des souscripteurs d’actions de SAS

Société : 2HT TRANSPORTS 94
Société par actions simplifiée
Au capital de : 2 700 euros

Sieége social : Chez Acms centre d’affaires de Créteil, 70 avenue du Général de Gaulle 94022 Créteil
Cédex.

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D'ACTIONS

Nom, prénoms, adresse ou Nombre Montant total des Montant des
dénomination, siége des d'actions souscriptions versements
souscripteurs souscrites effectués
M. BOUHAOUI Lahoucine, 135 1350 1350

demeurant au 53 rue Jean Jacques
Rousseau BP 345 95210 ST GRATIEN

M. AKINI-NERRIERE Martin, Joél, 135 1350 1350
demeurant au 308 Rue De Paris
94190 VILLENEUVE ST GEORGES

Total 270 2700 2700

Certifié exact, sincére et véritable par les fondateurs de la Société 2HT TRANSPORTS 94, SAS en cours
d'immatriculation.

Fait a Créteil
Le 07/06/2018

En 5 Exemplaires originaux

1 exemplaire est nécessaire pour l'immatriculation de la société.

Greffe du tribunal de commerce de Creteil : dépdt N°44038 en date du 06/07/2018



Signature du fondateur M. BOUHAQUI Lahoucine

Signature du fondateur M. AKINI-NERRIERE Martin
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Société par Actions Simplifiée

SAS

Société : 2HT TRANSPORTS 94
Société par actions simplifiée
Au capital de : 2 700 euros

Siége social : Chez Acms centre d’affaires de Créteil, 70 avenue du Général de Gaulle 94022 Créteil
Cédex.

Les soussignés :

M. BOUHAOUI Lahoucine, demeurant au 53 RUE JEAN JACQUES ROUSSEAU BP 345 95210 ST
GRATIEN, né le 21 Mai 1984 a Valenciennes, de nationalité frangaise, célibataire.

M. AKINI-NERRIERE Martin, Joél, demeurant au 308 RUE DE PARIS 94190 VILLENEUVE ST GEORGES,
né le 06 Ao(t 1980 a NKOLBIYEN — Cameroun, de nationalité frangaise, marié sous le régime de la
communauté de biens.

Les associés ont établi ce qui suit :

Article 1 : Forme

La société est une société par actions simplifiée. Elle sera régie par les présents statuts ainsi que par
les articles L.227-1 a L.227-20 du Code de commerce.

Dans le silence des statuts, il sera fait, en tant que de raison, application des dispositions du Code de

commerce relatives aux sociétés anonymes.
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Article 2 : Objet social
La société a pour objet :

Transports de marchandises déménagement ou location de véhicules avec conducteurs destinés au

transport de marchandises a "aide de véhicules n’excédant pas 3.5 tonnes.

Et, plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres, se rapportant directement ou indirectement a I’objet social ou susceptibles d’en

faciliter 'extension ou le développement.

Article 3 : Dénomination sociale

Sa dénomination sociale est : 2HT TRANSPORTS 94

Dans tous les actes et documents émanant de la société, cette dénomination doit étre précédée ou
suivie immédiatement des mots : «Société par actions simplifiée » ou des initiales : « SAS » et de
I'énonciation du capital social.

Article 4 : Siege social

Le siége social est fixé & : Chez Acms centre d’affaires de Créteil, 70 avenue du Général de Gaulle
94022 Créteil Cédex.

Il peut étre transféré en tout autre endroit sur le territoire frangais par décision du Président sous
réserve d’une ratification ultérieure des associés conformément aux articles 14 a 17 des présents
statuts.

Article 5 : Exercice social

Chaque exercice social a une durée de douze mois qui commence le ler janvier et finit le 31

décembre de chaque année Par exception, le premier exercice sera clos le 31 décembre 2019.
Article 6 : Durée

La société a une durée de (99) quatre-vingt-dix-neuf années a compter de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Article 7 : Apports

A la constitution de la société, les associés ont fait les apports suivants :

e Apport en numéraire :



Les associés apportent a la société la somme de 2 700 (deux mille sept cents) euros, soit :
M. BOUHAOUI LAHOUCINE une somme de 1 350 (mille trois cent cinquante) euros.
M. AKINI-NERRIERE MARTIN, JOEL une somme de 1 350 (mille trois cent cinquante) euros.

Les actions représentant ces apports en numéraire sont libérées en totalité.

La totalité de ces apports en numéraire, soit la somme de 2 700 (deux mille sept cents) euros a été
déposée au crédit du compte ouvert au nom de la société en formation aupres de : L’ office notarial
d’Ozoir-La-Ferriere, la société civile professionnelle « Antoine Bassot, Christophe Robineau, Delphine
Exare et Patrice Schoumacker, notaires associés », titulaire d’un office notarial a d’Ozoir-La-Ferriére,
49 avenue du General de Gaulle.

La somme versée sera retirée par la Présidence sur présentation du certificat du greffe du tribunal de
commerce attestant 'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés.

e Apport en nature : néant
Récapitulatif des apports concourant a la formation du capital :

- Apports en numéraire de M. BOUHAOUI LAHOUCINE : 1 350 (mille trois cent cinquante) euros.

- Apports en numéraire de M. AKINI-NERRIERE MARTIN, JOEL: 1 350 (mille trois cent cinquante)
euros.

La totalité des apports constitue le capital social qui est de 2 700 (deux mille sept cents) euros.

Article 8 : Capital social et actions

Le capital social est fixé a la somme de 2 700 (deux mille sept cents) euros.

Il est divisé en 270 (deux cents soixante-dix) actions d’'un montant de 10 (dix) euros chacune,
entierement libérées souscrites en totalité par les associés et attribuées a chacun d’eux a proportion
de leurs apports respectifs, soit :

-a M. BOUHAQUI LAHOUCINE, 135 (cent trente-cing) actions
-a M. AKINI-NERRIERE MARTIN, JOEL, 135 (cent trente-cing) actions

Le total est égal au nombre d’actions composant le capital social soit 270 (deux cents soixante-dix)
actions.

Les soussignés déclarent expressément que ces actions ont été réparties entre eux dans la
proportion sus-indiquée.

Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites en compte, au nom des associés, sur un registre

tenu par la société dans des conditions et modalités fixées par la loi.
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Article 9 : Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une part proportionnelle a la quotité
du capital qu’elle représente. Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs

apports.

La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, aux actes, et aux décisions

collectives.

Article 10 : Cession des actions

Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de cession, soit a
un conjoint, soit a un ascendant ou a un descendant, toute cession d’action a un tiers, qu’il soit ou
non associé, devra faire 'objet d’'un agrément donné préalablement par I'organe compétent, a savoir

’ensemble des associés statuant a la majorité des deux tiers.

Le cédant devra envoyer sa demande d’agrément par lettre recommandée avec accusé de réception
adressée au Président de la société. L’organe compétent, réputé saisi, dispose d’un délai de trois
mois pour répondre. A défaut de réponse dans le délai indiqué ci-dessus, I'agrément est réputé
acquis.

En cas de refus d’agrément, la société dispose d’un délai de deux mois pour racheter ou faire

racheter les actions.

En cas de contestation sur la valeur des actions, la partie la plus diligente saisit en référé le président
du tribunal de commerce du lieu du domicile de la société pour la nomination d’un expert agréé
aupres des tribunaux.

La cession des actions est constatée par un virement des actions du compte du cédant au compte du
cessionnaire sur le registre des actions. Cette opération ne s’effectue qu’apres justification par le

cédant du respect des dispositions légales et statutaires.

Article 11 : Président

La société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale. Lorsqu’une
personne morale est nommée Présidente, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s’ils
étaient président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'’ils dirigent.

Le président est nommé par la collectivité des associés a la majorité des associés présents ou

représentés. |l exerce ses fonctions dans des conditions notamment de rémunération fixées par la
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collectivité des associés en assemblée générale ordinaire. Il est révocable sur juste motif par décision
des associés dans les mémes conditions.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d’exercer ses fonctions pour une durée
supérieure a un mois, il est pourvu a son remplacement par décision de la collectivité des associés. Le
Président remplagant est désigné pour le temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Le Président peut démissionner de ses fonctions, sous réserve d’effectuer un préavis de 1 (un) mois.
Il notifie sa décision a "assemblée des associés par lettre recommandée avec accusé de réception. Le
délai de préavis débute a compter de la premiere présentation de la lettre de démission.

Le premier Président de la société est :
M. BOUHAOUI Lahoucine,
Demeurant au 53 rue Jean Jacques Rousseau 95210 St Gratien,
Né le 21 Mai 1984 a VALENCIENNES,

De nationalité francaise.

Il est nommé pour une durée indéterminée .

Le Président représente la société a I'égard des tiers. |l est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social. Dans les rapports avec
les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président qui ne relevent pas de I'objet social,
a moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait
I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a

constituer cette preuve.

Article 12 : Directeur général

A la demande du Président, les associés peuvent nommer un Directeur Général, personne physigue
ou morale. Cette nomination s’effectue en assemblée générale ordinaire a la majorité des associés
présents ou représentés. Il exerce ses fonctions dans des conditions notamment de rémunération
fixées par la collectivité des associés en assemblée générale ordinaire.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par
décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit a aucune

indemnité.

Sauf limitation fixée par la collectivité des associés en assemblée générale ordinaire, le Directeur
Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président et il dispose du pouvoir de
représenter la Société a I'égard des tiers.



La Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de |'objet social,
sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de I'objet social ou qu'il
ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la publication des statuts ne pouvant, a elle
seule, suffire a constituer cette preuve. ‘

Article 12 : Directeur général

A la demande du Président, les associés peuvent nommer un Directeur Général, personne physique
ou morale. Cette nomination s’effectue en assemblée générale ordinaire a la majorité des associés
présents ou représentés. |l exerce ses fonctions dans des conditions notamment de rémunération
fixées par la collectivité des associés en assemblée générale ordinaire.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par
décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit a aucune

indemnité.

Le Directeur Général peut démissionner de ses fonctions, sous réserve d’effectuer un préavis de 1
mois. |l notifie sa décision a I'assemblée des associés et au Président par lettre recommandée avec
accusé de réception. Le délai de préavis débute a compter de la premiére présentation de la lettre de

démission.

Sauf limitation fixée par la collectivité des associés en assemblée générale ordinaire, le Directeur
Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président et il dispose du pouvoir de
représenter la Société a I'égard des tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de I'objet social,
sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de |'objet social ou qu'il
ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la publication des statuts ne pouvant, a elle
seule, suffire a constituer cette preuve.

Article 13 : Conventions entre la société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre, d'une part, la Société,
et d'autre part, son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la société la contrblant au sens
de l'article L. 233-3 du Code de commerce, doit étre portée a la connaissance du commissaire aux
comptes (s’il en existe un, ou a défaut, du Président) dans le délai d'un mois a compter de sa

conclusion.



Le commissaire aux comptes (s’il en existe un, ou a défaut, le Président) présente aux associés un
rapport sur les conventions conclues au cours de |'exercice écoulé. Les associés statuent chaque

année sur ce rapport lors de I'assemblée générale d'approbation des comptes de cet exercice. °

x

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne

intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Les conventions courantes conclues a des conditions normales et qui, par leur objet ou leurs
implications financieres, ne sont significatives pour aucune des parties ne sont pas soumises a
I'obligation de communication au commissaire aux comptes (s'il en existe un, ou a défaut au

Président de la société).

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s’appliquent, dans les conditions

déterminées par cet article, au président et aux directeurs généraux.

Article 14 : Quorum et majorité des assemblées d’associés

Chaque associé dispose d’un droit de vote pour chaque action détenue. Les décisions de la
collectivité des associés sont prises en assemblée, ce qui implique une réunion physique des associés
en un méme lieu ou une consultation par correspondance. Elles peuvent également é&tre prises par
tous moyens de télécommunication électroniques répondant aux exigences de 'article R.225-97 du

Code de commerce.

Pour délibérer valablement, les assemblées générales ordinaires ou extraordinaires doivent réunir le

guorum suivant :

e sur premiere convocation, les associés présents ou représentés ayant la moitié des actions
ayant le droit de vote ;
e sur deuxieéme convocation, les associés présents ou représentés ayant le quart des actions

ayant le droit de vote.

Les associés statuent a la majorité des voix en assemblée générale ordinaire (AGO) et a la majorité
des deux tiers des voix présentes ou représentées en assemblée générale extraordinaire (AGE) pour

toutes décisions ayant pour objet la modification des statuts.

Cependant, doivent étre prises a 'unanimité des associés les décisions d’adopter ou de modifier les

dispositions statutaires suivantes :

e clause d’inaliénabilité des actions ;

e clause d’agrément préalable de toute cession d’actions, dans les conditions de majorité
précisées a l'article 10 ci-dessus ;

e clause obligeant un associé a céder ses actions et a suspendre ses droits non pécuniaires tant

gu’il n’a pas procédé a cette cession ;
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e clause obligeant un associé sous forme de société a informer la SAS de toute modification de
son contrdle sous peine de suspension de I'exercice de ses droits non pécuniaires et sous
peine d’exclusion ;

¢ clause augmentant les obligations des associés ;

e clause relative au transfert du siége social a I'étranger.

Article 15 : Convocation des associés

Les associés sont convoqués a la demande du Président de la société, pour toute assemblée ou
consultation par correspondance, 15 jours avant la date prévue pour le vote des résolutions inscrites
a 'ordre du jour. Cette convocation peut se faire par tous moyens (courrier électronique, fax, lettre

recommandée avec accusé de réception, etc.).

A la convocation, il est joint 'ordre du jour ainsi qu’une procuration. Chaque associé ne peut étre

titulaire au maximum que de deux procurations.

Article 16 : Droit a I'information des associés

Avant chaque assemblée, I'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a
I'information des associés sont communiqués a chacun d’eux, au moins 15 jours avant I'assemblée
ou la consultation. Les moyens de communication sont libres : vidéoconférence, courrier

électronique, télécopie et autres moyens, peuvent étre utilisés par la société.

Article 17 : Décisions prises en assemblée générale

Relévent de la compétence exclusive de I'assemblée générale des associés, les décisions suivantes :

e |'approbation des comptes et des conventions réglementées ;

e |’extension ou la modification de I'objet social ;

¢ la nomination, rémunération, révocation du Président et du Directeur général ;
¢ la modification de la date d’ouverture de 'exercice social ;

¢ |a prorogation de la durée de la société ;

e ['augmentation, la réduction ou I'amortissement du capital ;

e lafusion, la scission ou les apports partiels d’actif de la société ;
e |atransformation de la société ;

e |a dissolution de la société;

¢ la nomination du ou des liquidateurs ;

e ['agrément de toute cession d’actions ;

e e changement de la dénomination sociale ;

¢ |a nomination des commissaires aux comptes ;



e [l'exclusion d’un associé et suspension de ses droits de vote.

Les décisions de I'associé unique ou des associés sont mentionnées dans un registre coté et paraphé
détenu au siege de la société.

Article 18 : Modifications dans le contrdle d'une Société associée

Si un associé, personne morale, vient a changer de direction ou a modifier son actionnariat
majoritaire a la suite de cession d’actions ou de parts sociales ou d’opérations de restructuration
telles que fusion ou scission, la nouvelle direction ou les mandataires sociaux de cette personne
morale devront en informer le Président de la SAS par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception dans un délai de 30 jours a compter du changement du contréle. Cette notification doit
indiquer la date du changement du contrble et toutes informations concernant les nouvelles

personnes exergant le controle.

Si cette procédure n'est pas respectée, la société associée dont le contréle est modifié pourra étre

exclue de plein droit de la Société.

Dans le délai de 30 jours a compter de la réception de la notification du changement de contrdle, la
Société peut mettre en ceuvre une procédure d'exclusion et de suspension des droits de vote de la
société associée dont le controle a été modifié. Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion

dans le délai ci-dessus, elle est réputée avoir agréé le changement de contrdle.

Les dispositions ci-dessus s'appliquent a la société associée qui a acquis cette qualité a la suite d'une

fusion, d'une scission ou d'une dissolution.

Article 19 : Comptes annuels, affectation et répartition des bénéfices

Chaque année, doit étre réunie dans les six mois de la cloéture de I'exercice une assemblée générale
appelée a statuer sur les comptes de I'exercice écoulé.

Les décisions sont adoptées dans les conditions prévues pour les décisions collectives ordinaires.
Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d’un bénéfice distribuable, une fois
prélevée 5 % pour constituer le fonds de réserve légale, 'assemblée générale détermine, sur
proposition du président, toutes les sommes qu’elle juge convenable de prélever sur ce bénéfice
pour étre reportées a nouveau sur I'exercice suivant ou inscrites a un ou plusieurs fonds de réserves
facultatifs ordinaires ou extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle régle I’affectation ou
"'emploi.

Le surplus, s’il en existe, peut étre attribué aux associés sous forme de dividendes.

L’assemblée générale peut décider en outre la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves ; dans ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélevements sont effectués.



Les sommes, dont la mise en distribution est décidée, sont réparties entre les associés
proportionnellement au nombre de leurs actions détenues.

Article 20 : Comptes courants d'associes

La Société peut recevoir de ses associés des fonds en dépét, sous forme d'avances en compte
courant. Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les
conditions de retrait sont déterminées d'un commun accord entre |'associé intéressé et Le Président.

Article 21 : Dissolution et liquidation

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des associés.

La décision collective des associés nomme un ou plusieurs liquidateurs.

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des dispositions
légales, pour réaliser I'actif, payer le passif et répartir le solde disponible entre les associés.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions
détenues par chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs
apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I"associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a I’associé
unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code
civil.

Article 22 : Contestations

Toutes contestations pouvant s’élever au cours de la vie de la société ou de sa liquidation entre les
associés et la société, ou entre associés eux-mémes concernant les affaires sociales, I'interprétation
ou I'application des statuts seront de la compétence exclusive des tribunaux dans le ressort desquels
est établi le siége social de la société.
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Article 23 : Actes accomplis pour le compte de la société en formation

Il est annexé aux présents statuts un état des actes passés pour le compte de la société en formation

et I'engagement qui en résulte pour la société. Leur signature emporte reprise des engagements. Les

associés ont pris connaissance de cet état avant la signature des statuts.

Article 24 : Frais et formalités de publicité

Les frais, droits et honoraires des présents statuts et de ses suites seront pris en charge par la société

lorsqu’elle aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie des présentes a I'effet d'accomplir toutes les

formalités légales de publicité.

Fait a Créteil
Le 07/06/2018

En 5 Exemplaires originaux

Signature de chaque associé
précédée de la mention manuscrite
« Lu et Approuvé »
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Signature du Président
précédée de la mention manuscrite
« Bon pour acceptation des fonctions de Président »
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Annexe

Etat des actes accomplis au nom et pour le compte de la société en cours d’immatriculation

Les associés, déclarent avoir pris personnellement, en vue de la création de ladite société, les
engagements suivants dans le respect de I'article L 210-6 du Code de commerce :

M. BOUHAOQUI Lahoucine :
- Prestation de Sécurit’actes auprés de CCl Créteil le 05/04/2018 entrainant un co(t de 450 euros HT

- Frais d’'immatriculation au greffe du tribunal de commerce 39.42 euros en TTC et 23.62 euros en
T1C

- Frais d’annonce légale 84.67 euros en HT
Fait a Créteil

Le 07/06/2018

Signature de chaque associé précédée de la mention lu et approuvé
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