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NATURE D'ACTE : Attestation bancaire



SOCIETE
GENERALE

Direction d'Exploitation Commerciale

CERTIFICAT DE DEPOT DE FONDS

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE EN FORMATION

La SOCIETE GENERALE, Société Anonyme au capital de 1007 799 641,25 eurcs, dont le siege
social est situé a PARIS 9éme - 29 Boulevard Haussmann, ayant pour numéro unique d'identification

552 120 222 RCS Paris, certifie :

- avoir regu en depdt la somme de 1 EUR({ un euros) représentant la totaliteé des versements
effectués par le souscripteur du capltal en numéraire de la société par actions simplifiee en
formation INITIALE TERRES RARES ayant son siége social 26 rue Cambacérés 75008 PARIS

- avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versées par
chaque actionnaire sur fa liste des souscripteurs qui lui a eté présentee.

L adite somme restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires.

Fait en 4 originaux

Ao Vemlaok e Q2] b 204 s

Patricis\ XHROUET

Cougoiller de CliggitleRrofessionnels
ROND PO RCQ
01875 LE ET

Société Générale S.A. au capital de
976 447 673,75 EUR
Tal, +33 (0)1 39 1057 00 Ssi]égc(ai E‘oclal : 75000 Pari
2, rue de la République Fax +33 (0)1 39 73 84 21 2! aussmann 9 Paris
78100 Saint Germain-en-Laye www.societegenerale.fr 552 120 222 R.C.S. Paris



DEMANDE D'OUVERTURE DE COMPTE CAPITAL A UNE SOCIETE EN
FORMATION

Monsieur le Directeur
de la Société Générale
& Monsieur Florian Ortola

Jo soussignéd Yennick Le Carmese, domicilié au 219 Boulevard Raspail - 75014 Paris et agissant en
tant que futur Président de la société en formation Initial Terres Raref]

vous demande d'ouvrir un comptle desting exclusivement & recevoir les versements effectuds par les
souscripteurs du capitel en numéraire de la société en formation Initiale Terres Rares, société par action

simplifiée, domidiliée au 26 rue Cambacérés 75008 Paris.

Je vous remets & cet offet, o liste des souscripteurs prévue par la loi, avec lindication des sommes
versées per chacun d'eux.

Le retrait des fonds sera effectud dans Jes conditions Iégales et réglementaires.

Ca retrait donnera lieu & un virement au compte courant de la société.

Fait  Paris, la 19 février 2016

Signature(s) manuscrite(s)
du (des) déposant(s)

/

ol Wl

Lof informatlque et libertés:
Les informations nominatives recueillies dans le cadre du présent document sont obligatoires pour le traitement

de vofre demande.

Elles sont dostinées, de méme que celles qui seront recueillies ultériaurement, 3 la Société Générale pour les
besoins de gestion, octrai de crédit, prospection, animation commerciele et études statistiques et patrimoniales,
lutte contre le bisnchiment d'argent.

Vous eutarisez en outre expressément ls Société Générale é communiquer les informations vous concernant &
sas sous-traitants, partenaires, courtlers ef assureurs einst qu'sux personnes marsles de son groups, 4 des fins
de gestion ou de prospection commercisls, étont précisé que cette communication peut, le cas échéant, impliquer
un trensfort de données hors de Frence, notamment vers des peys non-membres de I'Union Européenne.

Vous pouvez vous opposer, pour des motifs i6gitimes, 4 ce que ces données fassent l'objet d'un traitement, Vous
pouvez également vous opposer, sens frals et sans avolr § motiver volre décision, & ce qu'slfes salent utilisées a

des fins de prospection commercisle.
Vos droits d'acces, de rectificetion st dopposition peuvent élre exercés auprés de I'Agence eyant recueilli cas

informaltions.

o
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DEPOT D'ACTE

DATE DEPOT : 25-03-2016
N° DE DEPOT : 2016R030389
N° GESTION :

N° SIREN :
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NATURE D'ACTE : Liste des souscripteurs



Initiale Terres Rares SAS
Société par actions simplifiée
26 rue Cambacéres — 75008 Paris

Montant du capital social : 1 €
Nombre d'actlons : 1
Valeur nominale d'une actlon: 1 €

LISTE DES SOUSCRIPTEURS AU CAPITAL

Monsieur Yannick Le Carmese domicilié au 219 boulevard Raspail — 75014 Paris atteste avoir versé
la somme de 1 euro représentant 1 action

A Paris le 19 février 2016

- .
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Initiale Terres Rares
Société par actions simplifie au capital de 1 euro
Siége social : 26 rue Cambacéres, 75008 Paris
Société en cours d’immatriculation

STATUTS CONSTITUTIFS



LE SOUSSIGNE :

Monsieur Yannick Le Carmese, né le 4 avril 1951 a Paris 15 et domicilié au 139 avenue d’ltalie 75013

Paris,

A ETABLI AINSI QU'IL SUIT LES STATUTS D'UNE SOCIETE PAR ACTIONS
SIMPLIFIEE QU’IL A DECIDE DE CONSTITUER

ARTICLE 1 — FORME - DEFINITIONS

1.1 Forme

La Société par actions simplifiée (la « Soeiété ») est ici créée et existera entre les propriétaires des
actions existantes et de celles qui seraient créées ultérieurement.

Elle sera régie par les lois en vigueur et par les présents statuts.
Elle peut, 4 tout moment, comprendre un ou plusieurs associés.
1.2 Définitions

Pour I'application et I'interprétation des présents statuts, les termes et expressions ci-dessous ont la
signification suivante :

o “"Cession” signifie toute opération, a titre onéreux ou gratuit, volontaire ou forcée (y compris
lorsqu’une telle opération a lieu par voie d’exécution ou de réalisation d’une sireté, d’adjudication
publique, en vertu d’une décision de justice ou de la dissolution d’vne personne morale),
entrainant le transfert, méme 4 terme, de la pleine propriét¢, de la nue-propriété, de Iusufruit, de la
jouissance ou de tous droits dérivant d*un Titre ou y donnant droit (en ce compris notamment tout
droit de souscription, droit de vote ou droit de percevoir des dividendes), quelle que soit la cause
et ]a formne juridique de cette opération de transfert, et notamment, mais sans que cette liste ne soit
exhaustive, que le transfert intervienne sous forme de cession, de mutation, de transmission
universelle ou # titre universel, de renonciation & un droit, d’apport, d’échange, d’apport partiel
d’actif, de fusion, de scission, de dation en paiement, de partage, de prét de titre, de location ou
crédit-bail, de vente A réméré ou soit la conséquence d’une liquidation de comununauté entre
époux, de la dissolution avec ou sans liquidation d’une personne morale ou d’une donation. 11 est
précisé que la constitution d'une siireté (notamment, la constitution d un nantissement de Titres en
faveur d'établissements de crédit) constitue, pour Pinterprétation des présents statuts, une Cession.
Le verbe "Céder” et les termes "Cédant" et "Cessionnaire" seront interprétés en conséquence.

¢ "Cession Libre" désigne toute Cession de Titres de la Société détenus par un associé de la Société
préalablement approuvée par tous les associés en vertu d’un acte sous seing privé.

s "Contréle" signifie le fait pour toute Entité, de détenir lo contrSle au sens de Iarticle L.233-3 du
Code de Commerce, directement ou indirectement, d*une autre Entité, une Entité étant en outre
présumée contrdlée par I'Entité qui en assure la gestion ou la direction 4 quelque titre que ce soit, y
compris en vertu dun mandat de gestion ou d'un mandat social ou statutaire. Le verbe
“Contrdler” et le terme "Contrdlant” seront interprétés en conséquence.

« "Entité" signific toute personnc physique ou morale, société en participation, fonds
d'investissement ou autre entité, ayant ou non la personnalité morale, frangaise ou nomn.

> "Société" désigne la société Initiale Terres Rares régie par les présents statuts.




«  "Tiers" signifie toute Entité autre que la Société ou les associés de la Sociéte.

+ "Titres" signifie (i) toute action, part sociale, bon de souscription d’actions et toute autre valeur
mobilidre émise ou 4 émettre par une personne morale donnant ou pouvant donner acccs,
dircctement ou indirectement, immédiatement ou 2 terme, par conversion, &change,
remboursement, préseutation ou exercice d’'un bon ou par tout autre moyen, a Dattribution
d’actions ou d’autres valeurs mobiliéres représentant ou donnant accés & nne quotité du capital
social ou des droits de vote d’une FEutité, (ii)le droit préférentiel de souscription a une
augmentation du capital en numéraire ou le droit d’attribution résultant d’une augmentation par
incorporation de réserves ou primes, et (iii) tout démembrement des Titres visés ci-avant et tout
aulre titre de méme nature que les Titres visés ci-avant émis ou attribués par une quelconque
personne morale 4 la suite d’une transformation, fusiou, scission, apport partiel d’actif ou

opération similaire.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France et dans tous autres pays :

- l'achat, la souscription, la détention, la gestion, la cession, ou l'apport d'actions ou autres valeurs
mobiliéres dans toutes sociétés ou groupement quelque soit son domaine d'activité ;

- Texdcution de toutes prestations de services et de conseils, notamment en matiére de ressources
humaines, informatique, management, communication, finance, juridique, marketing, et achats
envers ses filiales et participations directes ou indirectes ;

- Jexercice d'activités d'une société de financement de groupe, et, en tant que telle, la fourniture de
{out type d'assistance financiére a des sociétés faisant partie du groupe de sociétés auquel la

Société appartient ;

- et plus généralement toutes opérations mobiliéres et immobiliéres, financiéres, commerciales,
civiles et industrielles pouvant se rattacher, directernent ou indirectement a I'un quelconque des
objets précités et a tous objets similaires ou connexes ou sasceptibles d'en favoriser l'extension
ou le développement sous quelque forme que ce Soit.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La Société a pour dénomination sociale : Initiale Terres Rares.

Les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers doivent notamment indiquer la
dénomination sociale précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "société par actions
simplifiée” ou des initiales "S.A.S.", et de V'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 26 rue Cambacérés, 75008 Paris.

11 peut étre transféré

en tout autre eudroit de la méme commune, du départeraent ou d’un département limitrophe par
simple décision du Président qui est investi des pouvoirs nécessaires pour modifier les statuts en

conséquence,
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. et en tout autre licu par Décision Collective Extraordinaire des associés statuant dans les
conditions prévues a I’article 18 des statuts ou par décision de I’associé unique si la Société ne
comporte qu’un seul associé.

ARTICLE § - DUREE

La durée de la Société est fixée & quatre-vingt-dix-neuf (99) années 4 compter de la date de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de

prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, il a ét& apporté a la Société par Monsieur Yannick Le Carmese ci-avant

désigné, une somme en numéraire de 1 euro,

Ladite somme a été déposée & un compte cuvert 4 la banque Société Générale, au nom de la Société cn
formation, ainsi qu’en atteste un certificat de ladite banque.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social ¢st fixé 4 1a somme de un euro (1 €). Il est divisé en 1 action (1) action de 1 euro (1 €)
de valeur nominale chacune, enticrement souscrites et libérées et toutes de méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

8.1 Régles de modifications du capital social

Toute modification du capital résultant d’une opération d’augmentation, d’amortissement ou de
réduction du capital social, requiert une Décision Collective Extraordinatre des associés prise dans les
counditions prévues  Darticle 18 des statuts ou une décision de I’associé unique si la Socieété ne

comporte gu’un seul associé,
P

En cas de pluralité d’associés, une augmentation du capital social par émission d’actions a libérer en
muméraire donne licu & un droit préférentiel de souscription au béuéfice des associés, dans les
conditions édictées par la loi, sous téserve du droit des associés de renoucer, lors de la décision
collective concernant une augmentation de capital, audit droit préférentiel en faveur d’une ou plusieurs
personnes dénommées, conformément aux dispositions de la lot.

Par ailleurs, chaque associé peut, aprés une décision @’ augmentation de capital avec droit préférentiel
de souscription, renoncer individuellement a ce droit.

Aprés avoir décidé d’augmenter, d’amortir ou de réduire le capital social, I’associé unique ou, le cas
échéant, les associés, peuvent déléguer au Président de la Société les pouvoirs nécessaires en vue de
réaliser 1’augmentation, I’amortissement ou la réduction du capital social.




8.2 Aauti-dilation

En cas d'émission de nouveanx Titres donnant accés immédiatement ou & terme au capital de la
Société, chaque associé devra étre mis en mesure de maintenir sa participation en capital et en droit de
vote de la Société 4 hanateur de la gnote-part qu'il détiendra au jour de la réalisation de cette émission
et ce, aux conditions de I'émnission, notamment celles relatives au prix d'émission.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire lors d'une augmentation du capital social doivent étre libérées lors
de leur souscription dans les conditions légales.

ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1.  Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente. En outre, elle donne droit de vote et & la représentation
dans les décisions collectives des associés dans les conditions 1égales et statutaires.

2. Les actions sont indivisibles 4 1’égard de la Société.

3. Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions anciennes pour exercer un droit
quelconque ou encore en cas d’échange ou d’attribution de titres provenant d’une opération telle
que : réduction de capital, augmentation du capital par incorporation de réserves, regroupement
ou division d’actions, fusion etc. donnant droit 4 un titre nouveau contre remise de plusieurs
actions anciennes, les titres isolés ou en nombre inférieur 4 celui requis ne donneront aucun
droit & leurs porteurs contre la Société, les associés ayant 4 faire leur affaire personnelle dn
groupement et, éventuellement, de I’achat ou de la vente du nombre de Titres nécessaires.

4. Les héritiers, représentants, ayants-droit ou créanciers d’un associé ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir 1’apposition de scellés sur les biens et papiers de la Société, en
demander le partage ou la licitation, ni s’immiscer en aucune maniére dans son administration ;
ils doivent, pour I'exercice de leurs droits, s’en rapporter anx inventaires sociaux et aux
décisions collectives.

5. Le ou les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

6.  Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'elle passe.

7. La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions prises par le Président et les dirigeants (en ce compris ceux portant le titre de

Directenr Général et/ou de Directeur Général Délégué) ainsi qu’aux décisions de l'associ¢
unigue ou aux décisions collectives des associés.

ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

La propriété des actions résulte de lenr inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes tenus a
cet effet par la Société dans les conditions et suivant les modalités prévues par la loi.

A la demande de 1’associé, une attestation d'inscription en compte lui sera d¢hvrée par la Société.

5 My




ARTICLE 12 - CESSION DES TITRES DE LA SOCIETE

12.1 Forme des Cessions

La Cessiou des Titres de la Société s’opére & I’égard des tiers et de la Société par un ordre de
mouvement signé du Cédant ou de son mandataire et transcrit sur no registre paraphé et coté dit
"registre des monvements de titres”. Cet ordre de monvement donne lien a nn virement de compte a

compte.
12.2  Agrément

A l'exception des Cessions Libres (lesquelles ne sont pas soumises a la présente clause), les Cessions
de Tiires de la Société, lorsque la Société comporte plus d'un associé, sont soumises 3 l'agrément des
associés de la Société, conformément & ce qui est stipulé anx paragraphes ci-dessons :

L. La demande d'agrément du Cessionnaire est notifiée aux auntres associés de la Société par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception on remise en main propre contre récépissé, et
contieat l'identification du Cessionnaire envisagé & savoir les nom, prénom et adresse s'1l s'agit
d'une persoune physique ou s'il s'agit d'une personne morale, la dénomination sociale, I'adresse
du sidge social, le montant de sou capital, le numéro d’identification, la composition de ses
organes de direction et l'identité précise (si cette information est counue du Cédant ou du
Cessionnaire) de la ou des personnes qui ont le Coutrdle du Cessionnaire, le nomnbre et la nature
de Titres de 1a Société devant faire I'objet de la Cession, le prix et les conditions de paiemeat
auxquels la Cession doit étre effectuée, une copie de I’offre irrévocable du Cessionnaire ayant
permis de déterminer les conditions du projet de Cession, les termes de I’éventuelle garantic
d’actif et/ou de passif demandée par le Cessionnaire et acceptées en 1’état par le Cédant et les
autres termes et conditions de la Cession.

2. La décision d'agrément on de refus d'agrément est prise par les assocics, lesquels doivent se
réunir dans les trente (30) jours 4 compter de la derniére réception par les associés de la
demande d'agrément. La décision des associés n'est pas motivée et, en cas de refus, ne peut
jamais donner lien & une réclamation quelconque.

Les décisions d'agrément des associés doivent étre prises dans les conditions prévues a I’article
18 des statuts. En cas de partage des voix, I’agrément est réputé refusé. L'agrément sera
également réputé refusé si dans ledit délai de trénte (30) jours, les associés n'ont pn, 4 deux (2)
reprises, délibérer sur I'agiément fante de quorum.

3. L'agrémeunt résulte soit d'une notification au Cédant par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception ou remise en main propre countre récépissé de la décision des associés
autorisant la Cession en application du paragraphe précédent, soit du défaut de notification dans
le délai de quarante-cing (45) jours & compter de la demiére réception par les associés de la
demande d'agrément sauf si le défaut de votification résulte du fait que les associés n’ont pu, a
deux (2) reprises, délibérer sur I'agrément faute de quorum, auquel cas l'agrément sera répuié
refusé comme indiqué an paragraphe 2 du présent article 12.2.

4. En cas de refus d'agrément, le Cédant dispose d’un délai de treute (30) jours a compter de la
réception de la décision de refus d’agrément pour indiquer & la Société, par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception ou remise en main propre contre récépissé, s”il reaouce ou
uon 4 son projet de Cession. A défaut, le Cédant est répnté avoir renoncé & son projet de

Cession.

5 Dans le cas o le Cédant notific dans ledit délai sa décision de poursuivre son projet de Cession,
la Société est temue, dans un délai de six (6) mois a compter du refus d'agrémeut, de faire




acquérir les Titres de la Société détenus par le Cédant soit par un ou plusieurs associés de la
Société, soit par un ou plusieurs tiers désignés par les associés & la majorité des voix des
associés présents ou représentés, soit par la Société en vue de la réduction du capital soctal. A
défaut de réalisation du rachat des Titres de la Société détenus par le Cédant dans le délai de six
(6) mois pour une raison autre que le refus du Cédant de procéder 4 la Cession au profit du
Cessionnaire désigné comme indiqué au présent paragraphe, I'agrément est réputé donng et le
Cédant peut procéder a la Cession envisagée.

Dans le cas ou les Titres de 1a Société offerts sont acquis par un ou plusieurs des associés ou par
un ou plusieurs tiers, le Président notifie au Cédant les nom, prénom et domicile ou
dénomination sociale et sidge social, selon le cas, du ou des Cessionnaires.

A défaut d'accord entre le Cédant et le ou les Cessionnaires, le prix des Titres de la Sociét¢ est
déterminé par voie d’expertise dans les conditions prévues & I’article 1843-4 du Code civil, 4 la
demande de la partie 1a plus diligente. Les frais de détermination du prix sont supportes pour
moitié par le Cédant et pour moitié par le ou les Cessionnaires.

Le Cédant peut 4 tout moment renoncer & son projet de Cession, tant qu’il n’a pas d’accord avec
le ou les Cessionnaire(s) proposé(s) par la Société ou tant qu’il n’a pas demandé la nomination
d’un expert ou accepté la demande de nomination d’un expert par le ou les Cessionnaire(s)

proposé(s).

ARTICLE 13 — SANCTION DU NON-RESPECT DES STIPULATIONS STATUTAIRES

RELATIVES AUX CESSIONS DES TITRES

Toute Cession de Titres effectuée en violation des stipulations des présents statuts est nulle et
inopposable a la Société et aux associés.

ARTICLE 14 - PRESIDENCE

14.1 Désignation - révocation — rémunération du Président

1.

La Société est administrée et dirigée par un Président, personne physique ou morale, nommé par
décision de 1’associé unique ou par Décision Collective Ordinaire des associés prise dans les
conditions prévues a I’article 18 des statuts. Il est nommgé, avec ou sans limitation de durée. Le
cas échéant, sa rémunération est fixée par décision de I’associé unique ou par Décision
Collective Ordinaire des associés prise dans les conditions prévues & article 18 des statuts, Le
Président est rééligible.

Lorsqu’une personne morale est nommée Président, elle exerce ses fonctions par 1’entremise de
I’un de ses dirigeants.

Le ou les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations
et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s’ils étaient Président en leur nom
propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’ils dirigent ou
qu’ils représentent.

Le Président peut étre révoqué & tout moment, sur justes motifs, par décision de 1associé unique
ou par Décision Collective Ordinaire des associés prise dans les conditions prévues a I’article 18
des statuts. Lorsque le Président est une personne morale, ses fonctions prenneit
automatiquement {in dés 1’ouverture & son encontre d’une procédure de redressement ou de
liguidation judiciaire.




14.2 Pouvoirs du Président

1. Le Président représente la Société a 'égard des tiers et est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toutes circonstances an nom de la Société, dans la limite de "objet social et sous
réserve des attributions conférées par la loi et les présents statuts aux associés.

2, Dans ses rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les décisions on actes du
Président qui ne relévent pas de I'objet social, 4 moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que
les décisions ou actes dépassaient cet objet ou qu’il ne pouvait 'ignorer compte tenu des
circonstances, étant précisé que la seule publication des statuts ne suffit pas & constituer cette

prenve.

3. Le Président peut déléguer, a toute personne de son choix, une partic de scs pouvoirs dans la
limite de ceux qni lui sont conférés par la loi et les présents statuts,

ARTICLE 15— DIRECTEURS GENERAUX

1. L’associé unique ou la collectivité des associés statuant dans les conditions prévues a l'article 18
pour l'adoption des Décisions Collectives Ordinaires peut donner mandat 4 une ou plusieurs
personne(s) physique(s) ou morale(s), associée(s) ou non, d'assister le Président a titre de
dirigeant. La durée des fonctions du/des dirigeant(s) ainsi que sa (lenr) rémunération sont
décidés par I’associé unique ou les associ€s.

Le(s) dirigeant(s) peut (peuvent) étre révoqué(s) & tout moment, sur justes motifs, par décision
de I’associé unique ou par Décision Collective Ordinaire des associés prise dans les conditions
prévues a Darticle 18 des statuts. Eu cas de décés, démission ou empéchement dvu Président, le
ou les dirigeants conservent leurs fonctions et attributions jusqu’a la nomination du nouveau
Président,

2. L’associé unique ou la collectivité des associés statuant dans les conditions prévues a l'article 18
des statuts détermine l'étendne des ponvoirs confiés aux dirigeants, étant précisé que les
pouvoirs des dirigeants demeurent en tout état de cause soumis aux mémes limitations que
celles qui seraient applicables au Président en vertu d'une disposition des présents statnts. Elle
peut attribuer a celui ou a cenx a qui elle attribue le titre de Directeur Général ou de Directeur
Général Délégué en tout ou partie les mémes pouvoirs que le Président.

Les dirigeants portant le titre de Directeur Général ou de Dircoteur Général Délégné
représentent la Société a I'égard des tiers.

ARTICLE {6 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Le cas échéant, le contrdle de la Société est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes
titulaires nommés par l'associé unique si 1a Société ne comporte qunn seul associé ou par Décision
Collective Ordinaire des associés dans les conditions prévues a I'article 18 des statuts, ct exergant leur

raission conformément a la loi.
Le ou les commissaires aux comptes sont nommés pour une période de six (6) exercices.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les commissaires aux
comptes Gitulaires en cas de refus, d'empéchement, démission, décés ou relévement, sont nommeés par
I'associé unique ou par Décision Collective Ordinaire des associés dans les conditions prévues a
Particle 18 des statuts en méme temps que le ou les commissaires aux comptes titulaires et pour la

méme durée.




ARTICLE 17 - COMITE D'ENTREPRISE

Les déléguds du comité d'entreprise, s’il en existe un, exercent les droits définis par l'article L. 2323-
62 et L. 2323-63 du Code du travail auprds du Président, dans le cadre de réunions organisées a
l'initiative du Président, ces réunions devant intervenir au moins une fois par an.

Le comité d'entreprise peut solliciter Iinscription de projets de résolutions a I'ordre du jour sownis &
I'associé unique ou a la collectivité des associés. Les demandes d'inscription des projets de résolutions
présentées par le comité d'entreprise doivent étre adressées par un représentant du comité d'entreprise

an Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions sont envoyées par tous
moyens écrits. Elles doivent étre regues au siége social dix (10) jours au moins avant la date fixée pour
1a date de décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés. Le Président accuse réception
de ces demandes dans les trois (3) jours de leur réception.

ARTICLE 18 - DECISIONS COLLECTIVES

Une décision du ou des associés est nécessaire, notamment pour les actes et opérations énumérés ci-
dessous :

- augmentation, réduction ou amortissement de capital social ;

- transformation, fusion, scission, liguidation ou dissolution ;

- modification des présents statuts ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- toute distribution faite 4 1'associé unique ou aux associés ;

- nomination, révocation et rémunération du Président, du ou des dirigeants et des commissaires

aux comptes titulaires et suppléants.

I.  Lorsque la Société ne comporte qu'un associé, I'associé unique détient tous les pouvoirs
accordés aux associés par la loi et les présents statuts. L'associé unique ne peut déléguer ses
pouvoirs. Sa volonté s'exprime par des décisions enregistrées par ordre chronologique dans un
registre coté et paraphé de la méme fagon que les procés-verbaux d'assemblées et sont signés

par ’associé unique.

1. En cas de pluralité d'associés, les décisions, de quelque nature qu'elles soient, sont prises soit en
assemblée géuérale, soit par consultation écrite, soit par téléconférence téléphonique ou
audiovisuelle. FElles peuvent également résulier d'un acte sous seing privé coustatant les
décisions unanimes des associés,

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu’elles représentent
et chaque action donne droit 4 une voix.

Les décisions collectives d’associés sont prises & V'initiative du Président on a la demande d'un
ou plusieurs associés détenant au moins 10 % du capital social (le ou les "Demandeur(s)").
Dans ce dernier cas, le Président, s'il n'est pas associé, en est avisé par tout moyen.

L’ordre du jour en vue des décisions collectives d’associés est arréte, selon le cas, par le
Président ou par le(s) Demandeur(s).

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives prises en assemblée ou par
téléconférence téléphonique ou audiovisuelle par lui-méme ou par un mandataire de son choix,
qui peut ou non &tre un associé. Les mandats penvent étre donnés par tous moyens écrits, en ce
compris par télécopie ou transmission électronique. En cas de contestation sur la validité du




mandat conféré, la charge de la preuve incombe a celui qui se prévaut de Virrégularité du
mandat.

Pour délibérer valablement, les associés présents ou représentés 4 I’assemblée ou a la
téléconférence téléphonique ou audiovisuelle doivent posséder la moitié des actions ayant le
droit de vote. En cas de consultation écrite, le ou les associés ayant retourné au siége social leur
formulaire de vote diiment complété, daté et signé, doivent posséder la moitié des actions ayant
le droit de vote

Sous réserve des stipulations ci-aprés, toutes les décisions des associés (les "Décisions
Collectives Ordinaires") sont prises a la majorité des voix cxprimées ¢’est-a-dire :

@) des voix des associés présents ou représentés 4 ’assemblée ou & la téléconférence
téléphonique ou audiovisuelle ;

(@ii) ou des voix des associés ayant répondu i la consultation écrite.

Toutefois, une majorité de plus de 75% des voix exprimées est requise pour prendre les décisions
suivantes (les "Décisions Collectives Extraordinaires”) :

- agrément des noyveaux associés ;

- augmentation, réduction ou amortissement de capital social ;
- transformation, fusion, scission, liquidation ou dissolution ;
- modification des présents statuts ;

- chaqne fois que les présents statuts le prévoient.

Enfin, "unanimité est requisc lorsque la loi I’exige.

Décisions prises en assemblée pénérale

L assemblée générale est convoquée, selon le cas, par le Président ou par le(s) Demandeur(s).
La convocation est faite par une notification envoyée par tous moyens écrits, en ce compris par
télécopie ou par transmission électronique huit (8) jours au moins avant la date de la réunion ;
elle indique I’ordre du jour.

Cependant, lorsque tous les associés sont présents ou représentés, 1’assemblée générale peut se
réunir saus convocation préalable. Egalement, en cas de demande par le(s) Demandeur(s)
fondée sur >urgence, le délai de convocation est ramené de huit (8) & quatre (4) jours.

L’assemblée générale est présidée par le Président de la Société ou, en son absence, par un associé
spécialement désigné  cet effet par assemblée 4 1a majorité des actions ayant le droit de vote.

A chaque assemblée générale est tenne nne feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal
de la réunion, signé (i) par le président de séance et (i) par au moins un associé, présent ou le
mandataire d'un associé représente.

Décisions prises par consultation écrite

En cas de consultation écrite (en ce compris toute consultation effectuée par télécopie ou par
transmission électronique), le texte des résolutions proposées, ainsi que les documents
nécessaires, sont adressés par le Président ou par le(s) Demandeur(s) & chaque associé et au
Président, si celui-ci n'est pas le(s) Demandeur(s), par tous moyens écrits en ce compris par
télécopie ou par transmission électronique.
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1.

IV.

Les associés disposent d’un délai minimal de huit (8) jours & compter de la réception des projets
de résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut étre émis par tous moyens écrits en ce
compris par télécopie ou par transmission électronique. Tout associ¢ n’ayant pas répondu dans
le délai accordé aux associés pour répondre (s’il n’est pas précisé dans les résolutions, ce délai
sera de huit jours) est cousidéré comme s’étant abstenu. Si les votes de tous les associés sont
regus avant ’expiration dudit délai, la résolution concemée sera réputée avoir fait ’objet d’un
vote a la date de réception du dernier vote.

La décision collective des associés fait I'objet d'un procés-verbal établi et signé par le Président

ou par le(s) Demandeur(s) auquel est annexée chaque réponse des associés, et qui est
immédiatement communiqué a la Société pour étre conservé dans les conditions visées ci-aprés.

Décisions prises par voic de téléconférence téléphonique ou audiovisucile

Lors des réunions par voie de téléconférence téléphonique ou audiovisuelle, les associés et le
Président, s'il n'est pas le(s) Demandeur(s), sont convoqués, selon le cas, par le Président ou par
le(s) Demandeur(s), par tous moyens éctits en ce compris par télécopie ou par transmission
&lectronique, deux jours au moins avant la date de la réunion. L’ordre du jour doit étre indiqué,
ainsi que la maniére dont les associés peuvent prendre part 4 1a réunion.

Lorsque les décisious sont prises par voie de téléconférence téléphonique ou audiovisuelle, le
Président ou le(s) Demandeur(s), selon le cas, établit dans un délai de huit (8) jours a compter
de la téléconférence, un projet du procés-verbal de séance aprés avoir indiqué :

- Pidentité des associés présents ou représentés en précisant, le cas échéant, les mandats
donnés A cet effet. Dans cette hypothése, les mandats sont annexés au procés-verbal ;

- Tidentité des associés absents ;

- le texte des résolutions ;

- le résultat du vote pour chaque délibération.

Le Président ou le(s) Demandeur(s) en adresse immédiaternent nne copie par tous moyens écrits, en
ce compris par télécopic ou par transmission électronique, & chacun des associés. Les associés
ayant pris part 4 la téléconférence en retournent une copie, selon le cas, au Président ou au(x)
Demandeur(s), dans les huit jours, aprés I’avoir signée, par tous moyens écrits en ce compris par
télécopie ou par transmission électronique.

A réception des copies signées par les associés, le Président on le(s) Demandeur(s) établit le proces-
verbal définitif. Ledit procés-verbal dfiment signé par le Président ou le(s) Demandeur(s), ainsi que
1a preuve de 1’envoi du procés-verbal aux associés et les copies renvoyées diment signées par les
associés, ainsi qu’il est indiqué ci-dessus, sont immédiatement communiqués a la Société pour étre
conseryés comme indiqué ci-apres.

Le cas échéant, le ou les Commissaires aux Comptes et les délégués du Comité d'Entreprise
seront convoqués/invités & 1’assemblée générale ou seront informés de la téléconférence
téléphonique ou audiovisuelle dans les mémes conditions que les associés.

En cas de décisions prises par consultation écrite ou par acte constatant les décisions de l'associé
anique ou les décisions unanimes des associés, le ou les Commissaires aux Comptes et les
délégués du Comité d'Entreprise seront informés, par tous moyens, préalablement 4 la
consultation &crite ou A la signature de I'acte de l'objet de ladite consultation ou dudit acte.

Les décisions de 'associé ou de la collectivité des associés sont constatées par des procés-verbaux
ou des actes sous seing privé tablis sur un registre spécial ou sur des feuillets mobiles numérotés.
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L'année sociale a une durée de douze mois. Elle commence le 1% janvier et finit le 31 décembre de
chaque année.

Par exception, le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2016.

ARTICLE 20 — COMPTES ANNUELS — AFFECTATION DES RESULTATS

Le compte de résultat, qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre, par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de I'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5% au moins
pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de
réserve atteint le dixiéme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque,
la réserve 1égale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et des
somines portées en réserve, en application de la loi et des statuts et augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est alloué 3 I'associé unique ou réparti entre tous les associés proportionnellement au
nombre d'actions appartenant & chacun d'eux.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve, en application de la loi, I'associé unique
ou Ia collectivité des associés peut prélever tontes sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation
de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires ou de reporter 4 nouveau,

Les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de l'exercice. L'associé unique ou la
collectivité des associés peut, en outre, décider 1a mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition, en indiguant expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélévements sont effectués.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite & 'associé unique ou aux
associés lorsque les capitaux propres sont on deviendraient, 4 la suite de celle-ci, inférieurs an montant
du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie du capital.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés l'approbation des comptes par I'associé unique ou la collectivité
des associés, reportées 4 nouveau pour &tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérienrs jusqu'a

extinction.

ARTICLE 21 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

La distribution de dividendes et, le cas échéant, les modalités de mise en paiement des dividendes sont
décidées par I’associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, par une Décision Collective Ordinaire
des associés prise dans les conditions prévues a 1’article 18 des statuts. La mise en paiement d’un
dividende doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf (9) mois aprés cloture de Vexercice, sanf
prorogation de ce délai par décision de justice.

L’associé unique ou les associés statuant sur les comptes de Iexercice pourront accorder a chaque
associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, la faculté de choisir entre la perception

du dividende en numéraire ou en actions.
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L’offre de percevoir un dividende en actions ainsi que les modalités pour la demande de paiement en
actions, le prix et les antres conditions d’émission des actions et I’augmentation de capital seront régis
par 1a loi et les réglements applicables.

ARTICLE 22 — ACOMPTE SUR DIVIDENDES

Lorsqu’un bilan établi au cours ou 4 la fin de I’exercice et certifié par le ou les commissaires aux
comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cldture de I’exercice précédent et, aprés constitution
des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s’il y a lien des pertes antérieures et
des sotnmes & porter en réserve en application de 1a loi ou des présents statuts, et compte tenu du
report & nouveau bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, Je ou les associés, par voie d’une Décision
Collective Ordinaire des associés dans les conditions de P’article 18 des statuts, ou d’une décision de
I’associé unique lorsque la Société ne comporte qu’un seul associé, peut décider de distribuer des
acomptes sur dividende avant I’approbation des comptes de I’exercice ainsi que d’en fixer le montant
et la date de répartition. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice déterminé

conformément aux dispositions de la phrase précédente.

ARTICLE 23 — DISSOLUTION ANTICIPEE

La dissolution anticipée de la Société peut étre décidée & tout moment par décision de 1’associé unique
lorsque la Société ne comporte qu’un seul associé ou par Décision Collective Extraordinaire des
associés dans les conditions prévues & I’article 18 des statuts.

La dissolution de la Société pourra également étre prononcée par décision dc justice 2 la demande de
tout intéressé et dans les conditions prévues par la loi lorsque les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moiti¢ du capital social.

La dissolution met fin aux fonctions du Président et, le cas échéant, du ou des dirigeants. Le on les -

commissaires aux comptes conservent leur mandat si la décision de dissolution anticipée en décide
ainsi.

Si la Société ne comprend qu’un seul associé qui est une personne morale, la dissolution, pour quelque
cause que ce soit, entraine la transmission universelle du patrimoine & 1’associé unique, sans qu’il y ait
lieu & liquidation, daus les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 24 - LIQUIDATION

Hormis les cas de dissolution décidée par I’associé unique, de fusion on de scission, la dissolution de
la Société entraine sa liquidation.

Une telle dissolution de Ja Société est décidée par une Décision Collective Extraordinaire des associés
dans les conditions prévues & larticle 18 des statuts qui définit Je mode de liquidation, nomme le
liquidateur et fixe ses pouvoirs.

Les associés sont consultés en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif de liquidation, sur
le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et pour constater la cloture de la

liquidation.
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ARTICLE 25 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourront s'élever pendant le cours de la Société ou de sa liquidation, soit
entre les associés, soit entre la Société et le on les associés eux-mémes, concernant U'interprétation ou
PPexécution des présents statuts, on généralement au sujet des affaires sociales, seront soumises aux
Tribunaux compétents dans les conditions de droit commun.

ARTICLE 26 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

La Société ne jonira de la personnalité morale qu’a compter du jour de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés.

Cependant, il a été accompli avant la signature des présents statuts, pour le compte de 1a Société en
formation, les actes énoncés dans un état annexé aux présents statuts, indiquant pour chacun d’eux
’engagement qui en résulterait pour la Société.

La signature des présents statuts vaudra reprise par la Société des engagements qui sont réputés avoir
été souscrits par elle das I’origine et ce, dés qu’elle aura été immatriculée an Registre du Commerce et

des Sociétés.

ARTICLE 27 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Monsieur Yannick Le Carmese est nommé en qualité de premier Président de la Société pour une
durée de dix (10) années expirant 4 la date de la décision de I’associé unique on a Pissue de la
délibération de la collectivité des associés portant sur les comptes de ’exercice clos le 31 décembre

2025.

Monsieur Yannick Le Carmese accepte les fonctions qui Iui sont confides ct déclare n'étre alteint
d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptible d'empécher sa nomination.

ARTICLE 28 - PUBLICITE

En vee d’accomplir la publicité relative & la constitution de la Société, tous pouvoirs sont dounés a
RSM France :

a Peffet de signer ot de faire publier I’avis de constitution dans un journal d’annonces légales
dans le département du siége social,

- aDeffet de procéder & toutes formalités en vue de I'immatriculation de la Société au Registre du
Comumerce et des Sociétés.

Et, généralement, au porteur d’un original ou d’une copie des présents statuts pour faire les formalités
prescrites par la loi.

ARTICLE 29 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts et ceux qui en seront la suite ou la conséquence, sont
a la charge de la Société.
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ARTICLE 30 - IDENTITE DU PREMIER ASSOCIE

Pour satisfaire aux dispositions de I’article R. 224-2 du code de commerce, il est précisé que les
présents statuts ont été signés par Monsieur Yannick Le Carmese.

Fait a Paris

Le. L9410y Lo 16

En cinq (5) exemplaires originaux, dont deux (2)
pour I'entegistrement, deux (2) pour les dépdts
légaux et un (1) pour étre conservé an siége social.

Yannick Le Carmese’ Yannick Le Carmese

!Signature précédée de la mention manuscrite « Bon pour accepiation des fonctions de Président ».
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Initiale Terres Rares
Société par actions simplifiée au capital de 1 euro
Siége social : 26 rue Cambacérés, 75008 Paris
Société en cours d’immatriculation
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ANNEXEn°1

AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

- Quverture du compte bancaire au nom et pour le compte de la Société en formation aupres de la
banque Société Générale ;

- Contrat de domiciliation.
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