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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 21 DECEMBRE 2007

Ce jour a 15 heures, les actionnaires de la société SAGL, société par actions
simpliftee au capital de 315 000 €, divisé en 8 347 actions de 37,74 € chacune dont le
siege social est a PARIS 14°™ _ 22 Rue DELAMBRE, se sont réunis en Assemblée
Générale Extraordinaire, au siege social, sur convocation du Président selon lettre
remise en main propre a chaque actionnaire.

[l a été établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque
actionnaire présent, au moment de son entrée en séance, tant a titre personnel que
comme mandataire; les pouvoirs des actionnaires representés ont €t€ annexes a la
feuille de presence.

|.’assembl¢e est presidee par Monsieur Philippe GALLOIS en sa qualite de
Président.

Monsieur Dominique LANTEZ et Monsieur Thierry GRIVEAUX sont
appelés comme scrutateurs.

Monsieur Nicolas BAEHR est désigné comme secréetaire.
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La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de
constater que les actionnaires presents ou representés possedent 8 347 actions sur les
8 347 actions ayant le droit de vote.

L’Assemblee, réunissant plus que le quorum requis par la loi, est déclarée
reguliérement constituée et peut valablement délibérer.

Monsieur Olivier TROLLUX, Commissaire aux Comptes titulaire,
régulierement convoqueé par lettre remise en main propre est excuse.

[.e président rappelle que I’ Assemblée est appelée a délibérer sur I’ordre du
jour sutvant :

ORDRE DU JOUR

Lecture du rapport du Président.

Lecture des rapports du Commissaire aux comptes.

Augmentation du capital social par incorporation de réserves.
Augmentation du capital social par apport en numeéraire.
Renonciations individuelles au droit préférentiel de souscription au
profit de personnes dénommédes.

Attribution gratuite d’action aux salariés.

Agrément de nouveaux actionnaires.

Modification corrélative des statuts.

Pouvoirs pour Uaccomplissement des formalites.
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Le president dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de
I”Assemblée :

¢ la copie des lettres de convocation remises en main propre aux
aclionnaires,

¢ la copie de la convocation remise en main propre du Commissaire aux
Comptes, =

¢ la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représenteés, et la
liste des actionnaires,

¢ e rapport établi par le Président,

¢ e rapport du Commissaire aux Compies,

¢ e texte du projet des résolutions qui seront soumises a ['Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renscignements prévus par les
dispositions législatives et réglementaires ont €té adressés aux actionnaires et au
Commissaire aux Comptes ou tenus a leur disposition au siege social pendant le délar

fixé par lesdites dispositions.

L’ Assemblée lui donne acte de cette déclaration.



[l est ensuite donné lecture a I’ Assemblée du rapport établi par le Président et
du rapport du Commissaire aux comptes.

Cette lecture termineée, le President declare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant la parole,
le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblee générale extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du
rapport du President decide d'augmenter le capital de 18 880 € pour le porter de
315 000 € a 333 880 € par incorporation d’une fraction de la prime d’émission 2
hauteur de 18 880 €.

Cette augmentation conduit a I’élevation du montant nominal des actions a
40 € sans creation d’action nouvelle.

Le capital sera composé de 8 347 actions de 40 € unitaire i Vissue de
cette resolution.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimitée

DEUXIEME RESOLUTION

l'assemblée gencrale extraordinaire, apres avoir entendu la lecture du
rapport du Président et du rapport spécial du commissaire aux comptes décide, sous
la condition de l'adoption de la deuxieme résolution relative a 'exercice du droit
preterentiel de souscription, d'augmenter le capital de 8 120 € pour le porter de
333 880 € a 342 000 € par émission de 203 actions nouvelles de 40 € majorée
d’une prime d’émission de 100 € chacune, soit une prime d’ émission totale pour
ces 203 actions de 20 300 €, a libérer en numéraire.

LLes actions nouvelles seront libérées en totalité lors de la souscription.
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Les souscriptions et les versements seront regus au siége social au plus tard
le 31 décembre 2007. Si a cette date, la totalité des souscriptions et versements
exigibles n'a pas éte recueillie, la décision d'augmentation de capital serait caduque.

Les fonds verses a I'appui des souscriptions seront déposés sous huit jours de
leur réception a la Banque CRCA IDF.

Les actions nouvelles qui seront soumises a toutes les dispositions statutaires

seront assimilées aux actions anciennes et jouiront des mémes droits a compter de ce
jour.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblee generale extraordinaire, connaissance prise du rapport du
Prestdent et du rapport spécial du commissaire aux comptes, prend acte des
renonciations individuelles au droit préférentiel de souscription remis par trois des

actionnaires, a savoir Monsieur Dominique LANTEZ, Monsieur Thierry
GRIVEAUX et Monsieur Philippe LAUZANNE et décide de réserver la
souscription des actions nouvelles aux deux autres actionnaires, a savoir :

- Mr Philippe GALL.OIS, a concurrence de 63 actions,
- et Mr Nicolas BAEHR, a concurrence de 44 actions.

L'assemblée générale extraordinaire décide également de réserver cette
augmentation aux nouveaux actionnaires suivants

- Maelle Marjorie DAUPLAIT, a concurrence de 36 actions,
- Melle Laure FETON, a concurrence de 8 actions,
- et Mr Raphaél IBARRA, a concurrence de 52 actions.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.
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QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée geénérale extraordinaire, connaissance prise du rapport du
Président et de ses explications verbales complémentaires, décide de procéder a
I”attribution d’actions gratuites au profit de personnes salariées de la société.

Cette attribution sera réservée a deux d’entre elles en raison de leur
devouement personnel et de leur efficacité professionnelle dans le développement de
la sociéte SAGL.

[l est decidé d’attribuer les actions gratuites comme suit :

-  Melle Marjorie DAUPLAIT, a concurrence de 9 actions,
- Maelle Laure FETON, a concurrence de 2 actions.

Ces 11 actions nouvelles seront émises par incorporation de réserves.

Conformément aux articles L 225-197-1 a L 225-197-5 du Code de

commerce, |'Assemblée fixe a deux ans, a compter de ce jour, la période
d’acquisition au terme duquel I'attribution des actions a leurs bénéficiaires est

définitive.

LL’assemblee fixe a quatre ans la période d’obligation de conservation des
actions par leurs bénéficiaires, délai qui commence a courir a compter de 1’expiration
du premier delai d’attribution définitive des actions.

Les droits resultant de l'attnibution des actions gratuites est incessibles
jusqu’au terme de la pénode d’acquisition, sauf en cas de déces.

Un rapport spécial sera établi pour informer les actionnaires des opérations
réalisées en matiére d’attribution d’actions gratuites.

En cas de départ du beénéficiaire pendant cette periode globale de 6 ans (2
ans d’acquisition plus 4 ans de conservation), pour quelle que motif que ce soit
(rupture de contrat, démission, licenciement et autres motifs), le bénéficiaire se verra
dans I’obligation de céder ses actions a la société a leur valeur nominale, sous un délai
de 30 jours. La société s’engagera, dans ce cas, a les rembourser et les annuler sous

huitaine.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.
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CINQUIEME RESOLUTION

L'assembleée geénérale décide, en conséquence de I'adoption des résolutions
précedentes d agréer en qualité de futures associées, les personnes suivantes :

- Melle Marjorie DAUPLAIT,
-  Melle Laure FETON,
- Mr Raphaél IBARRA

Cette résolution, mise aux voix, est adoptee a l'unanimite.

SIXIEME RESOLUTION

En conseéquence de l'adoption des résolutions précédentes, et sous la
condition suspensive de la réalisation définitive de l'augmentation de capital,
'assemblée générale décide de modifier comme suit l'article 8 des statuts

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 342 000 €.
Il est divisé en 8 550 actions de 40 € chacune, de méme catégorie.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité

SEPTIEME RESOLUTION

['assemblée génerale extraordinaire donne tous pouvoirs au Président pour
procéder, dans le délai fixé a la premiére résolution, a la réalisation matérielle de
I'augmentation de capital, recueillir les souscriptions et les versements, constater les
libérations d'actions par compensation et prendre toutes mesures pour a la réalisation
définitive de cette augmentation de capital.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité
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L’ordre du jour €tant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le
Président déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, 1l a été dressé un proces-verbal qui, aprés lecture, a
¢té signé par les membres du bureau.

LE SECRETAIRE LES SCRUTATEURS

LE PRESIDENT
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Olivier TROLLUX

Expert Comptable
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SAGL SAS
Siege social ; 22, rue Delambre 75014 Paris
Capital social : 315.000 €

Rapport du Commissaire aux Comptes sur la transformation de la société en société par actions simplifiée
présentée a I’Assemblée Générate du 21 décembre 2007

Mesdames, Messieurs,

En notre qualité¢ de commissaire aux comptes de la société SAGL SAS et en exécution de la mission prévue a
Iarticle L.225-135 du Code de commerce, nous vous présentons notre rapport sur le projet d’augmentation de
capintal réservée de 18.880 €, opération sur laquelle vous étes amenés a vous prononcer.

Nous avons effectué nos travaux selon les normes professionnelles applicables en France. Ces normes requiérent
la mise en ceuvre des diligences destinées 3 vérifier :

* les informations fournies dans le rapport du Président sur les motifs de proposition de suppression du
droit préférentiei de souscription et sur la justification du choix des éléments de calcul du prix
d’émission et sur son montant,

= les informations chiffrées extraites des comptes intérimaires établis sous la responsabilité du Président.
Ces comptes intérimaires ont fait ’objet d’un audit par nos soins selon les normes professionnelies
applicables en France.

Nous n’avons pas d’observation a formuler sur :

* Ja sincérité des informations chiffrées tirées des comptes intérimaires de la société et données dans le
rapport du Président.

* la proposition de suppression du droit préférentiel de souscription qui vous est faite, les choix des
¢léments de calcul du prix d’émission et de son montant,

* la presentation de I'incidence de I'émisston sur la situation de I'actionnaire appréciée par rapport aux
capitaux propres.

Tourrettes sur Loup, le 3 décembre 2007

Olivier TROLLUX
Expert Comptable
Commissaire aux Comptes



SAGL SAS

STATUTS

Mis a jour le 21 Décembre 2007



TITRE |

DISPOSITIONS GENERALES

Article |

Forme de la socicle

- 4 ¢ Y ™ - * - L) . ym B ’ r
La société SAGL est une société par actions simplifiée, régic par la
lcgislation ¢t la réglementation en vigueur applicables a cette torme sociale, par les
présents statuts, atnsi que par la lot relative a Varchitecture.

l.a sociéte ne peut taire publiquement appel a ’'épargne,

Article 2
Objet
[La societe a pour objet
- L’exercice de la proflession d’architecte ;
- la création, Facquisttion, la location, la prise de bail, la prise en location

— gerance de tous fonds de commerce, 1installation ¢t Pexploitation de
tous les ctablissements, s¢ rapporiant a ces activités |

IS la participation directe ou indirecte de la Socicte sous quelque forme
que ce soit, dans toutes operations fimancicres, pouvant sc rattacher a
I"objct social ou tout objet similaire ou connexe |

’ et plus géneralement, toutes operations de quelque nature u’elles
solent, connexes ou accessolres a objet ci-dessus, de nature a
favoniser, directement ou indirectement, le but poursuivt par la Société,
son extension ¢t son développement.
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Article 3

Dénomincition

. . . " c e 1
l.a denomination de la Société est SAG 1.

Dans tous les actes et documents ¢cmanant de fa Socicété et destinés aux tiers, la
dénomimation doit ctre preccdee ou suivie immédiatement des mots « société par
actions simplifice » ou des inttiales « SAS » et de I'énonciation du montant du
capital social.

Article 4

Sicee social

- Le sicge social est fixé au 22, Rue Delambre, PARIS 14" Arrondissement.
Il peut etre transiére cn tout autre endroit du méme département ou d’un
departement himitrophe, par simple décision du Président  qut sera soumise a la

ratufication de I"associé unique ou des associés, selon le cas.

H peut ctre transieré ¢n tout autre licu en vertu d’une décision de 1"associé
unigue ou des assocics, selon le cas.

Article S

Durdce

L.a société a unc durée de quatre vingt dix neuf (99) années a compter du jour
de la date de son immatriculation au Registre du Commierce et des soctétés, sauf
dissolution anticipée ou prorogation.
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NITRE 1]
wall
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CAPITAL SOCIAL =ACTIONS

Article 6

Capital social

[.c capital social est fix¢ a trois cent quarante deux mille (342 000) Euros
divisé en hut mille cing cent cinquante (8 550) actions d’un montant nominal trente
sept Euros soixante quatorze cents (40) chacunce, hbérées en (otalité de leur valeur
nominale ¢t attribuées aux assocics,

Il a ¢t apporte a la socicic

lors de la constitution, le somme de 700 000 Francs par apport en
numerare ¢l en nature,

lors de 'AGIE du 28 décembre 1999, une somme de 420 000 Francs par
incorporation de réserves,

lors de 'AGIE du 28 décembre 1999, une somme de 80 000 Francs, par
apport en numeraire,

lors de 'AGE du 4 octobre 2001, une somme de 111 914 Francs, par
mcorporation de réserves,

tors de I'AGE du 16 septembre 2004, une somme de 88 000 Euros par
incorporation de reserves,

lors de |'AGE du 16 septembre 2004, une somme de 12 000 Euros par
apport en numeraire,

lors de 'AGE du 28 juin 2006, unc somme de 15 000 Euros par apport
en numerane,

lors de 'AGLE du 21 decembre 2007, une somme de 18 880 Lzuros par
incorporation de réserves,

lors de I'AGE du 21 decembre 2007, une somme de 8 120 Euros par
apport ¢n numeratre,

Article 7

Forme des actions

l_es actions sont obligatorrement nominatives

l.cs actions donnent fieu a une mscription en compie aupres de la societé selon
les modalités prévues par les dispositions legislatives et reglementaires en vigueur.,



Article 8

Cession des actions

-
]

l.es actions peuvent ¢tre cédées. La cession s’opére par un ordre de
mouvement et ¢st transcrite sur le registre social, conformément aux dispositions
[caislatives.

Chlause d’agrément :

| l.e projet de cession doit étre notitié par lettre recommandée avec
accuse de reception, adressée au president de la société, et indiquant le nombre des
actions dont a cession est envisagée, le prix par action, 'identification, dc
Uacquercur contenant les noms, prenoms et domicile de 'acquéreur personne
physique ou la denomimation sociale, adresse de son siége social, le montant de son
capital, la composition de ses organcs de direction et d’admimistration ainsi que
I"identite preécise des associés de Macquéreur personne morale.

2 e president dispose dun delai de | mois a compter de la réception de
cette lettre pour fatre connaitre la décision de la sociét€ a Passocié cédant par lettre
recommandeée avec accuse de reception. A défaut de réponse dans le délat ¢i dessus,
["agrement ¢st réput¢ aceepte.

l."associc cedant ne participe pas a la decision d’agrément le concernant,

L.es decisions d agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées. Elles
sont prises a ta majorité simple des associés en assemblée g¢énérale ordinaire.

En cas d agrement, "associe cédant peut librement procéder a fa cession.

3. En cas de retus dragrement, Massocié cédant doit indiquer, par lettre
recommandce avee accuse de reception adressee a la sociélé dans un delat de 15
jours a compler de la notitication du relus, s'1l renonce a son projet.

A délaut de cette renonciation expresse, les autres associés sont tenus dans le
detar de 3 mois a compter du refus d’agrément de racheter ou de faire racheter les
actions faisant Fobjet du projet de cession par un tiers ou par la socicte.

4. Lc prix de rachat des actions de 'associe cedant par les autres assocics/
par la socicte - par un tiers ¢st Lix¢ d accord entre les parties. A deéfaut d accord, le
prix scra determuné a dire d’expert, dans les conditions de Particle 1843-4 du Code

Civil.

5. Toute cession mtervenue en violation des dispositions susvisecs ¢st
mulic.

Droit de préemption :

Chaque actionnaire s interdit formellement de procéder au transtert de tout ou
partic de ses actions, a titre gratuit ou onéreux et de quelque manicie que ce
soit, sans avoir offert au préalable a Mr Philippe GALLOIS et/ou ses ayants
droits (¢ apres deésignés le TFondateur), ta faculte de se rendre acquereur
desdites actions, dans le conditions et selon ta proccdure indiquees cr-apres.
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Chaque actionnaire (¢r aprés désignes le cédant) souhaitant céder ou transiérer
tout ou partie de ses actions devra notifier au tondateur et a la société, par lettre
rccommandce avee accuse de réception, tout projet de cession.

Cette notitication devra indiquer les informations et coordonnées complétes du
ou des cessionnaires, le nombre dactions prévu, ainsi que les conditions de
prix ¢t de paiement proposeécs.

l.c droit de preemption pourra ctre exerce par le fondateur ct/ou toute personne
qui sera designée par lui,

l=h cas de préemption, le prix d’achat au cédant des actions cédées sera le prix
convenu entre le cedant ¢t la cessionnaire, le prix ottert de bonne for en cas de
donation, d ¢change, d apport, de fuston ou de scission ou en cas de désaccord
par un expert désigné a ta demande de la partic ou des parties contestataires.

l.¢c droit de préemption s’exercera a un prix ¢gal, pour chaque action, au prix
par action specifie dans la notification visée au paragraphe 2 ci-dessus.

l.a cesston s’elfectuera dans un dclai de 90 jours suivant la notification. A
I1ssue de ce delar et en cas d absence de préemption, la transmission prévue
mitialement  pourrant librement intervenir. Cette  transmission devra  étre
réalisée dans le mois de exptration du délar stipulé ci-avant. Passé ce délai,
clle ne pourrait ctre réahisée qu apres renouvellement de la procédure du droit
de préemption.

Article 9

Nantissement des actions

Siles assocics ont donné leur consentement a un projet de nantissement
d’actions, ce consentement ¢mportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation
forcée des actions nanties selon les dispositions de article 2078, alinéa 17 .du Code
Civil, @ moms que la sociéte ne préfere ; apres la cession, racheter sans delai les
actions, ¢t ainst réduire son capital

Article 10

Droits attribués aux actions

Chaque action donne droit a une part nette proportionnelle a la quotité de
capital qu’elle represente dans les benélices et réserves ou dans Mactif social lors de
toute distribution, amortissement ou repartition, au cours de la vie de la Sociéte,
comme en cas de hiquidation,

Tous impalLs et taxes qui, pour quelque cause que ce soit, pourratent, a raison
du remboursement du capital de ces actions, devenir exigibles pour certaines d entre
elles sculement, soit au cours de "existence de la societe, soit a la hqudation, seront
répartis  entre  loutes les actions composant le capital lors de ce ou ces
remboursements, de sorte quce toutes les actions actuelles ou futures conferent a leur
propriétaire les mémes avantages etfectsfs et leur donnent droit a recevoir la meéme
somme nette, sauf a tenir compte, s’il y a lieu, de V¢tat de libération ou
d amortissement des actions,



Chaque fois gqu'il est néeessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un
droit quelconque, les titres isolés ou en nombre intérieure a celui requis ne conférent
aucun droit contre la socicle, les associes devant faire leur affaire personnelle du
groupement ¢t eventuellement, de I"achat ou de la vente du nombre d actions ou de
droits n¢cessaires.

Article 11

Libération des actions en numéraire

Toute action souscrite représentant des apports en numéraire doit étre libérée
en totahne,

Article |

Modification du capital social

| - Augmentation du capital social

e capital soctal peut étre augmenté sont par émission d’actions nouvelles, soit
par majoration du montant nominal des actions existantes.

LLes actions nouvelles sont hibérées, soit en numéraire, soit par compensation
avee des creances hquides et exigibles sur la société, soit par incorporation dc
reserves, benelices ou primes d’émission, soit par apport en nature, soit par
conversion d’obligations.

LzHles sont ¢mises soit a leur montant nominal, soit a ce montant majoré d’une
prime d'émission,

L.cs associés sont seuls compétents pour décider une augmentation de capital.

lls peuvent deleguer au president les pouvoirs nécessaires pour opérer une
augmentation de capital en une ou plusieurs étapes. pour en fixer les modalitées et
constater ta réalisation et pour proceder a la moditication corrélative des statuts.

I-n cas dangmentation de capital en numéraire par I'émission d’actions
nouvelles,  les  proprictaires des  actions antérnieurement  créées  auront
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de preférence a la
souscription des actions nouvelles.

2 - Reduction du capital social

La capital soctal peut étre réduit, soit par rachat des actions aux fins
d annulation, soit par réduction de leur valeur nominale, soit par ¢change de titres,
soit par remboursement partiel ; soit de toute autre manicre.



l.es associés ont sculs competence pour décider d’une réduction de capital. (ls
peuvent cependant délcguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser.

TITRE 111

ADMINISTRATION ET CONTROLE DE_LA SOCIETE

Article 13

Président

l.c président assume sous sa responsabilité la direction générale de la Société.
Il représente la soCicté dans ses rapports avee les tiers.,

Le président peut conférer a un tiers, associé ou non de la société, tous mandats
spectaux comportant un ou plusieurs objets, avec ou sans pouvoir de substitution.

Sous réserve des pouvorrs que la Lot et les présents statuts attribuent
expressement aux associes ¢t de toute imnation de pouvoir quelconque déterminée
par ceux-ci, le president est invest des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la socicté dans les limites de 1'objet social.

Article 14

Désignation et révocation du Président

L.c President est désigné par les associ€s représentant plus de la moitié des actions,
lesquels determment ses pouvorrs, ainsi que la durée de son mandat ¢t sa rémunération.

l.e Président, qui peut ou non €tre associe, est une personne morale ou une personne
physigque. Le Président est toujours rééligible.

LLe Président peut etre révoque a tout moment par les assoctés représentant plus de la
moiti¢ des actions.

I=n cas dc vacance du poste du President, a la suite d’une demission ou d’un déces,

I'associc disposant du plus grand nombre de voix peut designer un President intérimatre dont
fa nomimation devra éire ratifice par Ies associés lors de la prochaine consultation.

Article 15

Directenrs Generaux



l.cs associes représentant plus de la moitié des actions peuvent désigner un ou plusieurs
Directeurs Gencraux, personnes morales ou personnes physiques, associés ou non de la

Socicte.

lls déterminent leurs pouvorrs, ainsi que la durée de leur mandat et leur rémundration,
clant entendu que les lmitations de pouvon du President fixées a Particle 14 alinéa | ¢i-
dessus s’ apphiquent automatiquement aux Directeur Généraux.

LLes Directeurs Généraux peuvent €tre révoqués a tout moment par le ou les assocics
representant plus de la moitié des aclions.

TITRE 1V

DECISIONS DE 1.’ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

Article 16

Deécisions des associés

I - Droit de participer aux décisions collectives

Tout associe a le droit de participer aux decisions collectives, le cas échéant, par
mandataire (gui peut ¢tre toute personne de son choix), quel que soit le nombre d’actions

qu 1l possede.
Chaque assocté ou mandatawre peut disposer d’un nombre itlimité de mandats.
l.e droit de vote attache aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu’elles

representent,

2 - Majorité

Sous réserve des decisions requéerant unanmité en application de la Lo, les décisions
collectives sont adoptées par les associes représentant plus de la moiti€ des actions,

3 - Consultations

LLes décisions collectives des associés sont prises soit en assembleée genérale, soit sous
toute autre Torme déternunce par le Président, telle que par consultation écrite (y compris par
télécapie) ou par voie de téléconierence (teléphonique ou audiovisuclle).

Les modalités de convocation des assemblces ¢t de consultation des associés sont

arrétées par le Président,
.es commissaires aux compies sont convoques aux assemblees et informés des

consultations prevucs.

Tout associé détenant au moins cing pour cent (5 %) des actions de la Société peut
¢oalement & tout moment convoquer une assembléc ou demander a ce que les associes soient



consultes sur une ou plusieurs guestions.
Les modalites de convocation ou de consultation sont arrétées par auteur de la
canvocation ou de la consultation,

Toute decision collective des assoct€s est constatée par un proceés-verbal signé par le ou
les associes detenant la majorité du capital social et lorsquelle se rapporte a une décision

pour laquelle Punaniminté des assocics est exigée, par tous les associeés.

' peut en Ctre délivié des copies ou extraits qui font foi s’ils sont signés par le
Président.

LLes proces-verbaux sont retranscrits dans un registre ¢ote et paraphé,

Article 17

Compétence de I’associé unique ou des associés

Outre les drotts gqui leur sont conférés par les présents statuts, les associés statuant
collecttvement sont sculs compétents pour adopter les décisions suivantes |

- nomination et révocation du Président et des Directeurs Généraux : détermination de
lcurs pouvotrs ¢t de leur rémunération ;

- nominatron des Commissaires aux Compies ;
- approbation des comptes annuels et attectation des résultats ;

- approbation des conventions réglementées mmiervenues, directement ou par personnes
Interposeces, entre la Sociéte et son Prestdent et/ou un de ses Directeurs Généraux et/ou I'un
de ses actionnatres disposant de plus de 5% des droits de vote ou, s'il s’agit d une société
actionnaire, la sociéte la contrélant au sens de la Lot, apres présentation aux associés d'un
rapport special etabli par le Comnmissaire aux Compies ;

- augmentation, amortissement ou reductton du capital ;
- tuston, scission, apports partiels d’actits, transtormation ;
- prorogation, dissolution de la Sociéte ;

- moditications statutaires, sous réserve des pouvorrs spécifiques accordés au Président
par lcs statuts.

Toutes les autres décisions sont de la competence du Président, a Pexception des
decistons du President qui dotvent faire I'objet d une autorisation préalable des associes dans
le cadre de la lmitation de ses pouvoirs,

Article 18

Droit &’ information des associes

()



Avant toute convocation ou consultation des assocics, et quelle que soit la méthode
utilisée, ces dermiers dorvent s¢ voir remettre tous les documents et informations leur
permettant de prendre des decistons ¢clairées quant aux résolutions qui leur seront remises.

HITRE YV

COMITE D’ENTREPRISE - COMMISSAIRES AUX COMPTES -
COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION.DES RESULTATS

Article 19

Comité d’entreprise

LLes delegues du comite d entreprise exercent les droits qui leur sont attribucs par la los
aupres du Président.

Ariicle 20

Commissaire aux comples

Le controle de la Société est exercé par un ou plusicurs Commissaires aux Comptes
dans les conditions fixces par ta Lo,

Article 21

Exercice social

Chaque exercice social a une durée d une année qui commence le 1% janvier et tinit le
31 decembre.

Article 22

Comptes sociaux annuels

La Sociéte tient une comptabihité a jour de ses activités selon les regles comptables ct
Icgales en vigueur,

A la cloture de chaque exercice fiscal, le Président dresse Uinventaire des divers
¢léments de Pactif ¢t du passit existant a cette date, ¢tabhit les comptes annuels et €tablit un
rapport de gestion de la situation de la Société durant Pexercice ¢coule, conformement aux
dispositions comptables ¢t I¢gales en vigueur.

Article 23

Affectation des resultats




LLes comptes de |'exercice sont approuves chaque année par les associés, qui décident
de Matftectation des résultats dans les conditions prévues par la Lot

l_es assocics peuvent notamment décider de distribuer un dividende ou un acompie sur
dividende, cn numcraire ou en actions.

TITRE VI

DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 24

Dissolution et Liquidation

A Pexpiration de la Sociéte ou en cas de dissolution anticipée, les associés réglent le
modc de hiquidation ¢t nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils dcéterminemt les
pouvolrs et qui exercent leurs fonctions contormement a la Lo,

TITRE VI

DIVERSES DISPOSITIONS

Article 25

Attribution de Compétence

Toutes les contestations qut peuvent s clever pendant le cours de la Société ou de la
liquidation, soit entre les assocics, soit entre la Societé et les associés eux-meémecs,
concernant Iinterprétation ou 'exécution des presents statuts ou généralement au sujet des
allaires sociales, sont soumises aux tribunaux compétents, dans le ressort duquel se trouve le
siege social, dans la mesure ou ces contestations n’omt pas été reglées conformenment aux
¢ventuels accords contractucls conclus entre Ies associes.

Article 26

Jouissance de Ia personnalité morale

l.a Société jouira de la personnahité morale a dater de son immatriculation au Registre
du Commerce ¢t des Sociétés.



Article 27

Mandat de Président

lzst mamtenu ¢t contirmé pour une durée indéterminée, aux tonctions de Président.
Monsicur Philippe GALLOIS, demeurant au | Bis rue P. Larousse a PARIS 14™

Cc mandat cn cours a la date des présents statuts n’est pas modifié par la

transtormation de la sociéte de forme SA ¢n SAS et les modalités de rémunération seront
hixees ultericurement.

Article 28

Mandats des Commissaires aux Comptes

Ont ¢te désignes comme Commissaires aux Comptes de la Société pour une durée de
SIX excreices, par la soci¢té sous son ancienne forme (Société Anonyme), les personnes
suivantes :

Hitidaire - Mr Olivier TROLLUX, demeurant Rue M. L’ Escalier 8 TOURETTE sur
L.oup (06), mscrit a la Compagne Régionale de Versailles.

Suppleant - Mr Jean-Francois POUGET, demeurant a SAINT-CLOUD (92), inscrit A
la Compagnie Régionale de Versailles.

Ces mandats ¢n cours a la date des présents statuts ne sont pas modifiés par la
transformation de la socicté de forme SA en SAS,

NMis a jour a Paris, le 21 decembre 2007, en guatre exemplaires orioinaux.
. &



