RCS : ANGERS
Code greffe : 4901

Actes des sociétes, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de ANGERS atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétés (A)

Muméro de gestion : 2007 B 01440
Muméra SIREN : 501 467 278

Mam ou dénomination - A2 L'ART DE L'AGENCEMENT

Ce dépdt a été enregistré le 07/10/2020 sous le numéro de depdt 10716




Greffe du tribunal de commerce d’Angers

BP 80003 - 19 rue René Rouchy 49055 ANGERS CEDEX 02
09:00 - 11:45, 13:30 - 16:30

Téléphone : 02.41.87.89.30

www.greffe-tc-angers.fr - www.infogreffe.fr

MD/2007 B 01440
A2 L'ART DE L'AGENCEMENT
16 RUE RICHARD DUVERNAY
49100 ANGERS

Nos références : MD/2007 B 01440

RECEPISSE DE DEPOT.
(Article R. 123-102 du code de commerce)

Concernant :

Société a responsabilité limitée A2 L'ART DE L'AGENCEMENT

16 RUE RICHARD DUVERNAY
45000 ANGERS

SIREN : 501 467 278
N° de gestion : 2007 B 01440

Le greffier soussigné constate le 07/10/2020 le dépbdt, arrivé au greffe le 06/10/2020, enregistré sous le numéro 2020/10716, des actes et
piéces suivants :

- Statuts mis a jour - 04/09/2020

- Procés-verbal d'assemblée générale extraordinaire - 04/09/2020
o Changement relatif a la date de cloture de 'exercice social
o Extension de I'objet social

o Transfert du siége social et de {'établissement principal - 16 rue Richard Duvernay 49100 Angers

Récépissé délivré le 07/10/2020
Le greffier
ME PAILLE




N } '
A2 1’ART DE L’AGENCEMENT
Société a Responsabilité Limitée au capital de 30 000 Euros
Siége social : 16 rue Richard DUVERNAY - 49100 ANGERS

RCS Angers 501 467 278

PROCES-VERBAL DES DECESIONS DE IL’ASSOCIE UNIQUE DU 04 SEPTEMBRE 2020

L’an 2020, le 04 septembre & 17 heures,

Monsieur Mustafa YOUSFI, associé unique de la société A2 L’ART DE L’AGENCEMENT, SARL au
capital de 30000 Euros,

A pris les décisions suivantes :

- Modification de ’objet social,

- Transfert du siége social,

- Modification de la date de cléture de I’exercice social,
- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoir pour I’accomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION

L’ Associé unique décide de :

- Modifier I’objet social.

DEUXIEME DECISION

L’associé unique décide de :

- Transférer le siége social de I’adresse 49 rue de Frémur 49000 ANGERS vers 16 rue Richard
DUVERNAY 49100 ANGERS.

TROISIEME DECISION

L’associé unique décide de :

- Modifier les dates d’ouverture et de cloture de I’exercice social respectivement fixées au 01
janvier et au 31 décembre de chaque annee ;

- Rallonger I’exercice social en cours qui aura donc une durée exceptlonnelle de 15 mois, en
sorte qu’il se termine au 31 décembre 2020.

QUATRIEME DECISION

L’associé unique, en conséquence des précédentes décisions, décide de modifier :

- Le premier alinéa de I’article 2 des statuts de la société comme suit :




«La Société a pour objet :

L’activité d’agencement de lieux de vente, bureau, habitat, spécialisé dans la construction, la
création, la rénovation de tous locaux, magasins, locaux a usage commerciaux, d’habitation,
individuels ou collectifs, en neuf ou en rénovation, en tout corps d’état, la réalisation de tous
travaux de gros ceuvre, de second ceuvre et de terrassement dans tout type de locaux, la maitrise
d’eeuvre tous corps états, l'assistance a maitrise d’ceuvre et a@ maitrise d ouvrage, économiste
de la construction en ayant en charge les études qualitatives et quantitatives, de maitrise des
cotits et d’ordonnance de chantier pour son propre compte ou qui lui sont confiées en mission. »

Le reste de ’article 2 demeure inchangée.

- Le premier alinéa de I’article 4 des statuts de la société comme suit :
« Le siege social est fixé : 16 rue Richard DUVERNAY — 49100 ANGERS. » ’

Le reste de ’article 4 demeure inchangée.

- Le premier alinéa de ’article 14 des statuts de la société comme suit :

« Chaque exercice social a une durée d’une (1) année, qui commence le 1* janvier et se termine
le 31 décembre de la méme année. »

Le reste de Iarticle 14 demeure inchangée.

CINQUIEME DECISION

L’associé unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d’extraits du présent procés-verbal pour
remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, 1’ Associ€ unique a dresse et signé le présent proces-verbal.

ca»)‘\fmpw
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L’associ€ unique
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STATUTS
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ARTICLE 1 -FORME

Suivant acte sous seings privés en date & ANGERS du 11 décembre 2007, enregistré a la SIE
D’ANGERS le 12 décembre 2007 (bordereau 2007/1796, case n°4), il a été constitué une
Société Unipersonnelle a Responsabilité Limitée réglé par les lois et réglements en vigueur,
ainsi que par les présents Statuts. Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs
associés.

ARTICLE 2 — OBJET

La Société a pour objet :

L’activité d’agencement de lieux de vente, bureau, habitat, spécialisé dans la construction, la
création, la rénovation de tous locaux, magasins, locaux a usage commerciaux, d’habitation,
individuels ou collectifs, en neuf ou en rénovation, en tout corps d’état, la réalisation de tous
travaux de gros ceuvre, de second ceuvre et de terrassement dans tout type de locaux, la maitrise
d’ceuvre tous corps états, 1’assistance a maitrise d’ceuvre et a maitrise d’ouvrage, économiste
de la construction en ayant en charge les études qualitatives et quantitatives, de maitrise des
cofits et d’ordonnance de chantier pour son propre compte ou qui lui sont confiées en mission.

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d’apport,
de souscription ou d’achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création,
d’acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou
établissements ; la prise, ’acquisition, I’exploitation ou la cession de tous procédés et brevets
concernant ces activités.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobiliéres
ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement & 1’objet social ou a tout
objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 — DENOMONATION

La dénomination de la Société est : « A2 I’ART DE L’AGENCEMENT ».

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots « Société a responsabilité limitée » ou des initiales
« SARL » et de I’énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé : 16 rue Richard DUVERNAY —49100 ANGERS.

Il peut étre transféré par décision de I’associé unique ou par décision collective extraordinaire
des associés.

ARTICLE S — DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.
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Il a été falt apport & I'origine par Monsleur Mustafa YOUSFI, pour former le capital de
la société, d'une somme de 7.000 €.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Suite & fa décision en date du 31 juillet 2012, augmentant fe capital soclal de la société
par l'incarporation directe au capital d'une somme de 23.000 € prélevée sur le compte
"report & nouveau", le capital soclal s'éléve & 30.000 €. Il est divisé en 100 parts de
300 € chacune, numérotées de 1 & 100, entidrement souscrites, intégralement lIbérées
et attribuées & Monsieur Mustafa YOUSFI, en totalité, :

- Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, en

vertu d'une déclsion de I'assacié unique ou d'une décislon collective extraordinaire des

assoclés.

RTI - E

Outre leurs apports, I'assoclé unique ou les associés pourront verser ou lalsser &
disposition de la Société toutes sommes dont elle pourralt avoir besoin. Ces sommes sont
inscrites au crédit d'un compte ouvert au nom de I'associé. Les comptes courants ne
doivent jamals étre débiteurs.

T - N_ET TRAN 10 IALES
Toute cesslon de parts dolt étre constatée par un acte notarié ou sous seing privé.

Pour étre opposable & la Société, elle doit lul étre signifiée par exploit d'hulssier ou &tre
acceptée par elle dans un acte notarié. La signification peut &tre remplacée par le dépdt
d'un original de l'acte de cession au siége soclal contre remise par e gérant d'une

attestation de ce dépét.

Pour étre opposable aux tiers, elle dolt en outre avolr été déposée au greffe, en annexe
au Registre du commerce et des sociétés.

Les cesslons ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des parts détenues par
I'associé unique sont libres,

En cas de dissolution de la communauté de biens existant entre I'assoclé unique et son
conjoint, la Société continue de pleln drolt, soit ave¢ un assoclé unigue s! la totalité des
parts est attrlbuée & l'un des époux, solt avec les deux assoclés si les parts sont

partagées entre les époux.

En cas de décés de I'assoclé unique, la Soclété continue de plein drolt entre ses ayants
droit ou héritiers, et éventuellement son conjoint survivant, ‘

En cas de pluralités d'associés, seules les cesslons de parts entre assoclés sont libres.
Toute cession de parts au profit d'une personne autre qu'un assoclé ne peut intervenir
qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois

quarts des parts sociales.

ARTICLE 10 - GERANCE

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou -
non, avec ou sans limitation de la durée de leur mandat,
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Le ou les gérants sont désignés par I'associé unique ou, en cas de pluralité d'assoclés,
par les associés représentant plus de la moitlé des parts sociales,

Le ou les gérants peuvent recevolr une rémunération, qul est fixée et peut étre modifiée
par une décislon de I'associé unique ou par une décision ordinalre des assoclés.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus
pour aglr en toute circonstance au nom de fa Société, sous réserve des pouvoirs que la
loi attribue expressément a I'assoclé unique ou aux associés.

Sur le plan interne, le gérant peut falre tous les actes de gestion conformes 3 Pintérét de
la Soclété. Toutefois, 3 titre de réglement intérieur et sans que ces limitations soient
opposables aux tiers, Il est convenu que le gérant non associé ne peut sans y avolr été
autorisé au préalable par une décislon de l'associé unique ou des assoclés, acheter,
" vendre ou échanger tous Immeubles et fonds de commerce, contracter des emprunts
pour le compte de la Société autres que les découverts normaux en banque, constituer

une hypothéque sur un Immeuble soclal ou un nantissement sur ie fonds de commerce,

Le ou les gérants sont révocables par décision de I'associé unique ou, en cas de piuralité
d'associés, par décision des associés représentant plus de Ia moitié des parts.

Le ou les gérants auront le droit de renoncer a leurs fonctions, 3 charge pour eux
d'Informer I'assoclé unique ou la collectivité des assoclés de leur décision par un préavis
de trols mols, donné par lettre recommandée avec accusé de réception, Le gérant
démissionnaire dolt, s'll n'y a pas de cogérant, provoquer une décision collective en vue
de son remplacement, préalablement & la prise d'effet de sa démission.

Monsieur Mustafa YOUSFI, demeurant 12 avenue Victor Chatenay - 49100 ANGERS,
assoclé unique, assure ia gérance de la Société sans limitation de durée. Sa
rémunération sera fixée ultérieurement. Il sera remboursé, sur justificatifs, de ses frais
de déplacement et de représentation.

- SE E NT QU (o]

Les conventlons qu! interviennent directement ou par personne Interposée entre la
soclété et I'un de ses gérants ou associés 5ont soumises aux procédures d'approbation et
de contréle prévues par la lol.

Ces dispositions s'appliquent aux conventions passées avec une saciété dont un assoclé
Indéfiniment responsable, un gérant, un administrateur, un directeur géndral, un
membre du Directoire ou un membre du Consell de survelllance est simultanément
gérant ou assoclé de la société a responsabliité limitée. Elles ne s'appliquent pas aux
conventlons portant sur des opérations courantes conclues & des conditions normales,

S'll n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par le gérant non
assoclé sont soumises & I'approbation préalable de I'associé unique ou de I'assemblée des

assoclés.

La procédure d'approbation et de contrile prévue par la loi ne s'applique pas aux
conventions conclues par I'associé unique, gérant ou non ; toutefois, le Commissaire aux
Comptes ou & défaut le gérant non associé dolvent établir un rapport spédial.

Les conventions conclues par I'associé unique ou par ie gérant non assoclé dolvent &tre
mentionnées dans le registre des décislons de I'assoclé unique.

A pelne de nullité du contrat, Il est Interdit aux gérants ou associés autres que les
personnes morales de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés
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de la Société, de se falre consentir par elle un découvert, en compte courant ou
autrement, ainsl que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers
les tiers. Cette Interdiction s'applique aux conjoint, ascendants et descendants des
gérants ou associés ainsl qu'a toute personne Interposée et aux représentants legaux des
personnes morales associées.

CLE 12 - DE ONS D" 1IES

L'associé unique exerce les pouvolrs dévolus & I'assemblde des associés. Il ne peut
déléguer ses pouvolrs. Ses décisions sont constatées par des procés-verbaux signés par
lut et répertoriés dans un registre coté et paraphé comme les registres d'assemblées,

En cas de pluralité d'associés, les décislons collectives sont prises, au choix de la
- gérance, en assemblée ou par consultation écrite des associés, Elles peuvent aussl
résulter du consentement de tous les assoclés exprimé dans un acte. '

- Toutefols, la réunlon d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur I'approbation
annuelle des comptes ou sur demande d'un ou plusieurs associés détenant la moitié des
parts soclales ou détenant, s'ils représentent au moins le quart des assoclés, le quart des
parts soclales.

Les Assemblées Générales sont convoquées et délibérent dans les conditions et avec Jes
effets fixés par les lols et réglements en vigueur,

En cas de consultation écrite, Ia gérance adresse 3 chaque assoclé, par lettre
recommandée, le texte des résolutions proposées ains! que les documents nécessalres &
I'information des assoclés.

Les assoclés disposent d'un délal de quinze jours & compter de la date de réception du
projet de résolutions pour transmettre leur vote 3 Ia gérance par lettre recommandée,
Tout associé n‘ayant pas répondu dans le délai ci~dessus est considéré comme s'étant
abstenu.

Chaque associé a le droit de particlper aux décisions collectives et dispase d'un nombre
de voix égal & celul des parts qu'il posséde. Un assoclé peut se faire représenter par son
confoint & molns que la Soclété ne comprenne que les deux époux. Sauf sl les assoclés
sont au nombre de deux, un associé peut se faire représenter par un autre associé,

Si une ou plusleurs parts sont grevées d'usufrult, le drolt de vote appartient av nu-
propriétaire pour les décisions collectives extraordinalres et & l|'usufrultier pour les
décisions collectives ordinaires.

ARTICLE 13 - COMMISSAIRES AUX COMPYES

Un ou plusteurs Commissalres aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent
étre désignés dans les condltions prévues par i‘article L.223-35 du Code de commerce.

Ils sont nommés pour une durde de six exercices et exercent leurs fonctions dans les
conditions et avec les effets prévus par les dispositions Iégislatives et réglementaires en
vigueur,
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ARTICLE 14 — EXERCICE SOCIAL — COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d’une (1) année, qui commence le 1* janvier et se termine
le 31 décembre de la méme année.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de I’immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 DECEMBRE 2008.

Les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe), I’inventaire, le rapport de gestion et
les rapports spéciaux de la gérance ainsi que, le cas échéant, les rapports du Commissaire aux
Comptes sont établis conformément aux lois et réglements en vigueur.

L’associé unique approuve les comptes annuels et décide I’affectation du résultat dans les six
mois de la cl6ture de 1’exercice social. S’il n’est pas gérant, le rapport de gestion, les comptes
annuels, le texte des décisions a prendre et, le cas échéant, les rapports du Commissaire aux
Comptes lui sont adressés par la gérance avant la fin du cinquieme mois suivant la cloture de
’exercice.

En cas de pluralité d’associés, I’ Assemblée des associés approuve les comptes annuels dans les
six mois de la cloture de I’exercice social.

ARTICLE 15 — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de ’exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts, et augmenté
du report bénéficiaire. ‘

Il est attribué a 1’associé unique. En cas de pluralité d’associés, I’Assemblée des associés
détermine la part attribuée a chacun des associés. L’associé unique ou 1’ Assemblée des associés
détermine les modalités de mise en paiement des dividendes, qui doit intervenir dans un délai
de neuf mois aprés la cloture de 1’exercice, sauf prolongation par décision de justice.

De méme, ’associé unique ou 1’ Assemblée Générale peut décider la distribution de sommes
prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélévements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur le bénéfice distribuable de [’exercice.

L’associé unique ou 1’Assemblée Générale peut également décider d’affecter les sommes
distribuables aux réserves et au report & nouveau, en totalité ou en partie.

Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, a la
suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ne permet
pas de distribuer.

ARTICLE 16 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURES A LA MOITIER DU
CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, 1’associé unique ou, en cas de
pluralité d’associés, 1’ Assemblée statuant a la majorité requise pour la modification des statuts
doit, dans les quatre mois qui suivent I’approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte,
décider, s’il y a lieu a dissolution anticipée de la société. '



S| Ia dissolution n’est pas prenoncée, le capital dolt &tre, sous réserve des dispositions
Iégales relatives au capital minimum dans les sociétds § responsabllité imitée et, dans le
délal fixé par la lol, rédult d'un montant égal 2 celul des pertes qul n'ont pu étre
Imputées sur les réserves s dans ce délai les capltaux propres ne sont pas redevenus au
- malns égaux 3 la moltié du capital soclal.

En cas d'Inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la

dissolution de la Société. H en est de méme si {'Assemblée n'a pu délibérer valablement.

Toutefols, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution s, au jour oli Il statue sur le fond,
la régularisation a eu liey,

IC - - DA

" la Soclété est dissoute 3 I'arrivée du terme statutaire de sa durée, sauf prorogation
réguliére, ou s'll survient une cause de dissolution prévue par Ia loj.

Sl la Soclété ne comprend qu'un seul assoclé personne morale, la dissolution pour
quelque cause que ce solt entraine la transmission universelle dy patrimoine & i'assoclé
unique, sans qu'll y alt lley & liquidation,

Les créanciers de la Société peuvent falre opposition & la dissolution dans le délai de
trente jours & compter de Ja publication de celle-cl, Le Tribunal de commerce salsi de
I'opposition peut solt la rejeter, solt ordonner le palement des créances, soit ordonner la
constitution de garantles si |a Société en offre et sl elies sont jugées suffisantes. La
transmisslon & 1'associé unique du patrimoine de la Soclété et |a disparition de la
personnalité morale de cefle-c| n'Interviennent qu'a I'issue du délal d'opposition ou, le cas
échéant, lorsque l'opposition a été rejetée en premieére instance ou que le
remboursement des créances a été effectué ou les garanties constituées,

Si la Société comprend au molns deux assoclés, la dissolution, pour quelque cause que ce
solt, entralne sa liquidation. Cette liquldation est effectuée dans ies conditions et selon

L2 liquidation est fajte par le ou les gérants alors en fonction & malns qu'une décision
collective ne désigne un autre llquidateur., '

Le ou les liquidateurs ont les pouvalrs les plus étendus pour réaliser I'actif méme &

I'amiable et acquitter le passif. Il peut étre autorisé par les assoclés a contlnuer les
affaires en cours ou 3 en engager de nouvelles pour les besolns de la liquidation.

TIC = TRANSF SO

La transformation de la Soclété en une société commerciale d'une autre forme ou en
soclété civile peut étre décidée par fes assoclés statuant aux conditions de majorité et
selon les modalités requises par la lo}.

L ~ S
Toutes les contestations qul pourralent surgir pendant la durée de |a Soclété ou log's de
sa liquidation entre la Soclété et I'associé unique ou entre la Soclété et les assoclés ou

entre les associds eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou 3 I'exécution des
présents statuts, seront soumises aux tribunaux compétents.
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