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3L
Société par actions simplifiée
au capital de 10.000 euros
Siége social : Zone Artisanale le Colombier
71510 SAINT LEGER SUR DHEUNE
RCS CHALON SUR SAONE 848 345 633

DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE DU 15 SEPTEMBRE 2022

L'an deux mille vingt-et-un et le quinze septembre, & onze heures, au siége social,

La société DLD DIDIER LERICHE DEVELOPPEMENT,
Propriétaire de la totalité des 1000 actions composant le capital social de la Société 3L,

Associé unique de ladite société,

Représentée par son Président, Monsieur Didier LERICHE,

A PRIS LES DECISIONS SUIVANTES :

= Limitation des droits de vote de I'usufruitier et modification corrélative des statuts ;
= Pouvoirs en vue des formalités.

PREMIERE DECISION

L'associé unique décide de limiter les droits de vote de l'usufruitier aux décisions concernant
I'affectation des bénéfices.

Par conséquent, 'associé unique décide de modifier le paragraphe 2 de larticle 10 des statuts
comme suit :

« ARTICLE 10 — INDIVISIBILITE DES ACTIONS — USUFRUIT

1. Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par I'un d'eux ou
par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire,
celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la
demande du copropriétaire le plus diligent.

2. En cas de démembrement de propriété, le droit de vote appartient & l'usufruitier dans les
assemblées générales ordinaires pour l'affectation des bénéfices uniquement et au nu-propriétaire
pour foutes les autres résolutions en assemblée générale ordinaire ou extraordinaire.

En toute hypothese, l'usufruitier continuera a étre convoqué a toutes les assemblées générales,
méme & celles dans lesquelles le droit de vote est exercé par le nu-propriétaire. Il pourra y participer
avec voix consultative. L'usufruitier bénéficie du droit a l'information et du droit de communication des
documents sociaux. »
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DEUXIEME DECISION

L'associé unique confére tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un exfrait du présent procés-
verbal a I'effet d'accomplir toutes les formalités légales.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal signé par I'associé unique et le
président et reproduit sur le registre de ses décisions.

La société DLD DIDIER LERICHE DEVELOPPEMENT
Représentée par son Président, M. Didier LERICHE
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3L

Société par actions simplifiées
au capital de 10.000 euros
Siége social :
ZA Le Colombier
71510 SAINT LEGER SUR DHEUNE
RCS CHALON SUR SAONE 848 345 633

STATUTS

Mis a jour suite aux décisions de I’associé unique le 15 septembre 2022

Pour copie certifiée conforme
Le Président

\
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ARTICLE 1 - FORME

La Société a été constituée sous la forme d'une Société a responsabilité limitée aux termes d'un acte sous seing

privé en date du 14 février 2019, a SAINT PAUL, et immatriculée au RCS de CHA
2019 n° 848 345 633 n° de gestion 2019 B 00103.

Elle a été transformée en Société par Actions Simplifiée suivant décisions de

21 mars 2020, statuant a 'unanimité.
La Société continue d'exister entre les propriétaires des titres existants et
ultérieurement.

La Société est une société par actions simplifiee régie par les dispositions légales
statuts.

La Société a la forme d'une société par actions simplifiée. Elle ne peut procéder
financiers ou a I'admission aux négociations sur un marché réglementé de ses acti

Elle est régie par les dispositions légales et réglementaires en vigueur et par les s
(les « Statuts »). Elle fonctionne indifferemment sous la méme forme avec un ou pl
La Société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs as

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, tant en France qu'a I'étranger, la fabrication, 'acquisiti
piéces chaudronnées notamment en inox et aluminium, le montage sur site de di
chaudronnerie, métallerie, études et conceptions.

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant & :
- la création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds
I'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, at
l'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

- la prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et d

concernant lesdites activités ;

mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a
similaire ou connexe.

Toutes opérations queiconques contribuant & la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale de la Société est «3L».
Tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers doivent in

précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « société par actions
SAS » et de I'’énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est établi ZA Le Colombier 71510 SAINT LEGER SUR DHEUNE.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un départer
Président, sous réserve de ratification de cette décision par 'associé unique ou pa
partout ailleurs par décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés.

En cas de transfert du siége social décidé par le Président dans les limites ci-de
modifier corrélativement les statuts.

la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations

_LON SUR SAONE le 15 février
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ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée & 99 années a compter de son immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés. Cette durée viendra donc a expiration en 2118, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1er janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2020.

ARTICLE 7 - FORMATION DU CAPITAL — APPORTS

La soussignée apporte a la Société en numéraire la somme de dix mille euros, ci 10.000 euros.
La somme de 10.000 euros a été déposée, dés avant ce jour, au crédit d'un compte ouvert au nom de la Société

en formation ainsi que l'atteste le Certificat du dépositaire établi par la Banque CREDIT AGRICOLE CENTRE-
EST en date du 12 février 2019.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de DIX MILLE EUROS (10.000 €).

Il est divisé MILLE actions (1.000) de DIX euros (10 €) de valeur nominale, numérotées de 1 & 1.000 entiérement
souscrites et libérées, et attribuées aux associés en proportion de leurs apports.

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par une décision
collective des associés statuant sur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par majoration du montant
nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant accés au
capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit a ce montant majoré d'une prime
d'émission.

lls sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et exigibles

sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit
en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

lls peuvent aussi étre libérés consécutivement & I'exercice d'un droit attaché a des valeurs mobilieres donnant
acceés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser ou de décider, dans les
conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction du capital.

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant acces au capital ou
donnant droit & I'attribution de titres de créances, les associés ont, sauf stipulations contraires éventuelles des
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présents statuts concernant les actions de préférence sans droit de vote, propo
feurs actions, un droit de préférence a la souscription des nouveaux titres émis. T,
renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la décision ¢
supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

rtionnellement au montant de

outefois, les associés peuvent

‘augmentation du capital peut

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numeraire sont libérées, lors de la souscription, d'un quart au
moins de leur valeur nominale’ et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Présid
compter du jour ol 'opération est devenue définitive en cas d'augmentation de cap

Les appels de fonds sont portés & la connaissance du ou des souscripteurs quinz

ent dans le délai de cing ans a

tal.

e jours au moins avant la date

fixee pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception, adressée a chaque actionnaire.

2 - Le capital social peut étre réduit par tous procédés et selon toutes modal}tés prévues par la loi et les

réglements en vigueur, en vertu d'une décision de I'associé unique ou de la collectiy
En cas de pluralité d'associés, la réduction du capital social est décidée, sur le
collectivité des associés statuant dans les conditions prévues pour les décisions ex

TITRE Il - ACTIONS

ARTICLE 10 — INDIVISIBILITE DES ACTIONS - USUFRUIT

1 - Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.
Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées génére
mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un m
par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demnr
diligent.

2- En cas de démembrement de propriété, le droit de vote appartient a Il'usu
générales ordinaires pour l'affectation des bénéfices uniquement et au nu-propr
résolutions en assemblée générale ordinaire ou extraordinaire.

ité des associés.
rapport du Président, par la

traordinaires.

les par I'un d'eux ou par un

andataire, celui-ci est désigné
ande du copropriétaire le plus

fruitier dans les assemblées
ietaire pour toutes les autres

En toute hypothése, I'usufruitier continuera a étre convoqué a toutes les assemblées générales, méme a celles

dans lesquelles le droit de vote est exercé par le nu-propriétaire. Il pourra y par
L'usufruitier bénéficie du droit & l'information et du droit de communication des docu

ARTICLE 11 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chaque action donne droit dans les bénéfices et I'actif social a une part proport
qu'elle représente. Chaque action donne en outre le droit au vote et & la représe
l'associé unique ou de la collectivité des associés.
2 - Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs ap
attaches a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une
adhésion aux statuts et aux décisions de I'associé unique ou de la collectivité des a
3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire n
de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou
aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. lls doivent pour |
remettre aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées générales.

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer u
en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en conséquence

ticiper avec voix consultative.
ments sociaux.

ionnelle a la quotité du capital
ntation dans les décisions de

ports. Les droits et obligations
action comporte de plein droit
SSOCiés.

e peuvent requérir 'apposition
a licitation. lls ne peuvent en
exercice de leurs droits s'en

n droit quelconque, ou encore
d'une augmentation ou d'une

réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les titulaires d'actions isolées ou en nombre
inférieur a celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du

regroupement et, le cas échéant, de I'achat ou de la vente des actions nécessaires.




ARTICLE 12 — FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un mandataire désigne
a cet effet dans les conditions et suivant les modalités prévues par dispositions |égislatives et réglementaires en
vigueur. La transmission des actions ne peut s'opérer que par virement de compte a compte, sur présentation
d'un ordre de mouvement.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte a la Société.

TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION

ARTICLE 13 — CESSION OU TRANSMISSION DES ACTIONS

13.1. Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :

- Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine propriété, de la
nue-propriété ou de ['usufruit des valeurs mobiliéres émises par la Société, a savoir : cession, transmission,
échange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement,
liguidation, transmission universelle de patrimoine.

- Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant accés de fagon
immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a l'attribution d'un droit au capital et/ou d'un droit de
vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution attachés a ces valeurs mobilieres.

- Opération de reclassement signifie toute opération de reclassement simple des actions de la Société
intervenant a lintérieur de chacun des groupes d'actionnaires, constitué par chaque Société associée et les
sociétés ou entités qu'elle contréle directement ou indirectement au sens de l'article L 233-3 du Code de
commerce.

13.2. Transmission des actions

Les actions sont librement négociables. Elles se transmettent par virement de compte a compte sur instructions
signées du Cédant ou de son représentant qualifié.

13.3. Agrément des cessions

Les actions sont librement cessibles entre associés, entre conjoints ou partenaires pacsés, ascendants ou

descendants des associés, méme si le conjoint, partenaires pacsés, ascendant ou descendant cessionnaire n’est
pas associé.

Les actions ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers a la Société qu'avec l'agrément préalable de la
collectivité des associés statuant a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote.

La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée au
Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de la cession, les
nom, prénoms, adresse, nationalité de l'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son identification
compléte (dénomination, siége social, numéro de RCS, montant et répartition du capital, identité de ses
dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois & compter de la réception de la demande d'agrément pour faire
connaitre au Cédant la décision de la collectivit¢ des associés. Cette notification est effectuée par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera
réputé acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.



En cas d'agrément, l'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditic

d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 30 jour

défaut de réalisation du transfert dans ce délai, 'agrément serait frappé de caducite.

ns notifiées dans sa demande
5 de la décision d'agrément ; a

En cas de refus d'agrément, les associés non cédants sont tenus, dans un délai c;ie un (1) mois a compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'associé Cédant par un ou

plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue ou par la Sociéte elle
ultérieure ou de la réduction de son capital, @ moins que l'associé Cédant ne préfer

Si le rachat des actions n'est pas réalisé par les associés non cédants (ou par

seraient substitués) ou par la Société elle-méme, en vue d'une cession ultérieu

-méme, en vue d'une cession
e renoncer a son projet.

la ou les personnes gu'ils se
re ou de la réduction de son

capital dans ce délai d'un mois, l'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

Le prix de rachat des actions sera celui proposé par le tiers cessionnaire pressenti

parties sur le prix ainsi proposé, par voie d'expertise dans les conditions de l'artic

base d'une valorisation des titres de participation détenus par la Sociéte.

Le prix de rachat devra étre payé, selon les modalités arrétées d'un commun ac
durée maximum de trois ans a compter de la signature des actes de cession.

Si les actions sont rachetées par la Societe, celle-ci est tenue, dans un délai
acquisition, soit de les céder, dans les conditions prévues aux présents stat
statutaires, soit de les annuler.

TITRE V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 14 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne pt

non associé de la Société.

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non par l'associé unique

qui fixe son éventuelle rémunération. Il est remboursé de ses frais de représer

présentation du justificatif.
Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigr,
personne physique. En outre, son représentant légal est soumis aux mémes cond

les mémes responsabilités civile et pénale que s'il était Président en son prop

responsabilité solidaire de la personne morale qu'il dirige.
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Le Président peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision a la condition de notifier celle-ci a l'associé

unique ou a la collectivité des associés, par lettre recommandée avant la date de

L'associé unique ou la collectivité des associés, peut mettre fin & tout momen
révocation n'a pas a étre motivée et n‘ouvre pas droit & indemnité.

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il e
nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la
pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents stat
collectivité des associés.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de '
prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouve
circonstances.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pot
plusieurs objets déterminés.
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ARTICLE 15- DIRECTEUR(S) GENERAL(AUX)

L'associé unique ou a la collectivité des associés peut donner mandat & une ou plusieurs personne(s) morale(s)
ou physique(s) d'assister le Président en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

La durée des fonctions des Directeurs Général(aux) est fixée dans la décision de nomination.

Les Directeurs Généraux peuvent recevoir une rémunération qui sera fixée et pourra étre modifiée par décision
de l'associé unique ou de la collectivité des associés. lls pourront étre remboursés des frais engagés dans le
cadre de l'accomplissement de leur mandat sur présentation de justificatifs.

En cas de cessation des fonctions du Président, le ou les Directeur(s) Général(aux) reste(ent) en fonctions, sauf
décision contraire des associés.

Chacun des Directeurs Généraux peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision & la condition de notifier
celle-ci & l'associé unique ou a la collectivité des associés, par lettre recommandée avant la date de prise d'effet
de cette décision.

Chacun des Directeurs Généraux peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par
décision de l'associé unique ou a la collectivité des associés. La révocation des fonctions d’un Directeur Général
n'ouvre pas droit a indemnité.

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président sous réserve des limitations éventuellement
fixées dans I'acte de nomination et par les présents statuts.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de l'objet
social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de |'objet social ou qu'il ne
pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire & constituer
cette preuve.

TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 16 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, l'un de
ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit
d'une société associée, la Société la controlant au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce doit étre
portée a la connaissance du Président.

Le Président présente aux associés un rapport sur la conclusion et I'exécution des conventions conclues au
cours de l'exercice écoulé.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets a charge pour la personne intéressée et
éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences dommageables pour
la Société.

Lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé, il est seulement fait mention au registre des conventions
intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et son dirigeant.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux dirigeants
de la Société.



ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu
réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée pa
concerne le contréle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires au
plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et/ou d'un comm
demeure facultative, c'est a la collectivité des associés, statuant dans les condit

des dispositions légales et
r la loi, notamment en ce qui
x comptes titulaires et un ou

ssaire aux comptes suppléant
ons prévues a l'article 18 des

présents statuts, qu'il appartient de procéder a de telles désignations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d"un commissaire aux comptes pourra étre demandée
associés représentant au moins le dixiéeme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisic

conditions que les associés.

TITRE VIl - DECISIONS DE L'ASSOCIE

ARTICLE 18- DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les pouvoirs qui sont dévolus aux associés dans le cadre de la Sociéte sont
associés.

18.1 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suiva

] transformation de la Société ;

O modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuell
consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réductior

O Emission de toutes valeurs mobiliéres ;

O Prorogation de la durée de la Société ;

O fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

O nomination, renouvellement et révocation des Commissaires aux comptes tit

a nomination, renouvellement, rémunération et révocation du Président ;

O nomination, renouvellement, rémunération et révocation du Directeur Génére

O approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

0 approbation des conventions réglementées visées a 'article L. 227-10 du Cc

] modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

0 dissolution, nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations ¢

0 Adoption ou modification de clauses relatives aux modalités de cession des

d'une clause d'agrément et/ou de préemption, exclusion d'un associé notar
une personne morale, en cas de changement de contréle ou de fusion, s
personne morale associée.

18.2 — Régles de majorité

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les dég
sont adoptées a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote, prése

Sous la méme réserve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel &
représentent. Chaque action donne droit a une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativermne
étre adoptées a l'unanimité des associés disposant du droit de vote :
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- celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment 'augmentation du
capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement que par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission (art. L 225-130, al. 2 du Code de commerce) ;

- la prorogation de la Société ;

- la dissolution de la Société ;

- la transformation de la Société en Société d'une autre forme.

18.3 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Président ou de l'un quelconque des
Directeurs Généraux.

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés. Elles peuvent
également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou a
I'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, ou a distance,
par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts, quel que soit le nombre
d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de I'inscription en compte de ses actions au jour de la
décision collective trois jours ouvrés au moins avant la réunion de 'assemblée, a zéro heure, heure de Paris.

18.4 — Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout autre lieu
mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de plus de 30 % du capital peut demander la convocation d'une assemblée.
Selon l'article L 2323-67 du Code du travail, le Comité d'entreprise (le cas échéant) peut demander en justice la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée générale des associés en cas d'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 10 jours au moins avant la date de la
réunion. Elle indique l'ordre du jour.

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par l'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé ou par un tiers.
Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

Les regles relatives a la représentation des associés pour les décisions collectives de la Société, et notamment
celles concernant les modalités du vote par procuration, le contenu, les mentions obligatoires et les documents et
informations joints a toute formule de procuration, sont celles applicables & la représentation des actionnaires aux
assemblées dans les SA.

Les associés peuvent également participer & distance aux décisions collectives, au moyen d'un formulaire de
vote a distance ou d'un document unique de vote, dans les conditions et selon les modalités prévues pour les SA.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuration donné par
signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur, soit sous la
forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret N°2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme
d'un procedé fiable d'identification garantissant son lien avec I'acte auquel elle se rattache.

Lors de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant lidentité de chaque associé, le nombre
d'actions et le nombre de voix dont il dispose sera établie et certifiée par le président de séance aprés avoir été
ddment émargée par les associés présents ou leurs représentants.



Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir |
ci-aprés.

18.5 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit da
sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numerotées. Les proces-verbau
de I'Assemblée et par les associés presents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la reunion, les nom, prenc
les documents et

Séance, lidentité des associés présents et représentés,
préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résol
chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les assoc

acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement
tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles num

18.6 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir
préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux as
connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le
et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre communiques
date d'établissement du procés-verbal de la décision des associes.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la
consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois der
sociaux, de linventaire et des comptes annuels, du tableau des resultats des
comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des ra
comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, le

communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéan
dernier exercice.

ARTICLE 19 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis a leur disp
mise & disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues p
réglementaires.
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TITRE Viil - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DU RESULTATS

ARTICLE 20 - COMPTES ANNUELS

A la cloture de chaque exercice, le Président assisté s'il existe du ou des Directeur(s) Général(aux), dresse
linventaire des divers éléments de l'actif et du passif existant & cette date et établit les comptes annuels
comprenant le bilan, le compte de résultat et I'annexe.

Il etablit également un rapport sur la gestion de la Société pendant I'exercice écoulé.

L'associé unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux comptes, dans le délai de six
mois a compter de la cléture de I'exercice.

En cas de pluralité d'associés, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels au vu
du rapport de gestion et des rapports du Commissaire aux comptes dans les 6 mois de la cléture de I'exercice.

Lorsque les comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe et les
rapports du Commissaire aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

1. Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas contraire,
donne droit & une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle représente, dans les bénéfices et
réserves ou dans l'actif social, au cours de I'existence de la Société comme en cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

Le compte de resultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre, par différence, apres
déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de I'exercice. .

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 % au moins pour
constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint
le dixieme du capital social ; Il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est
descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et des sommes
portées en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Ce beénefice est alloué a l'associé unique ou réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre
d'actions appartenant a chacun d'eux.

Toutefois, aprés prélevement des sommes portées en réserve, en application de la loi, I'associé unique ou la
collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds
de reserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de I'exercice. L'associé unique ou la collectivité des
associes peut, en outre, décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la
disposition, en indiquant expressément les postes réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite a l'associé unique ou aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas
distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie du capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par l'associé unique ou la collectivité des
associés, reportées a nouveau pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.
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ARTICLE 22 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société deviennent
inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des
comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter I'associé unique ou la collectivité des associes, a l'effet de
décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la situation doit étre régularisée au plus tard lors de la cléture du second
exercice social suivant celui au cours duquel les pertes portant atteinte au capital ont été constatées.

TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION — CONTESTATIONS

ARTICLE 23 - DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par décision
collective des associés ou de I'associé unique.

La dissolution de la Société en présence d'un associé unique personne morale entraine la transmission
universelle du patrimoine & ce dernier, sans qu'il y ait lieu a liquidation mais {les créanciers peuvent faire
opposition a cette dissolution ainsi qu'indiqué au deuxiéme alinéa de l'article 1844-5 du Code civil.

En cas de pluralité d'associés, ces derniers délibérant collectivement réglent le mode de liquidation et nomment
un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la
législation en vigueur.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de sa liquidation jjusqu'a la cloture de celle-ci,
mais sa dénomination devra étre suivie de la mention « société en liquidation » ainsi que du nom du liquidateur
sur tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cléture de la liquidation.

ARTICLE 24 — CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours de sa
liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au tribunal de commerce du lieu
du siége social.
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ANNEXE 1

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

- Achat d'un ensemble de matériel pour une valeur de 25.000 € HT + TVA selon facture qui sera annexée
a réception
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