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Société par actions simplifiée au capital de 1.000 €
Siége social : 7 rue Cassette 75006 Paris

537 791 170 R.C.S. Paris

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE
EN DATE DU 2 OCTOBRE 2015

'an deux mille quinze
Le 2 octobre,

Le soussigne :

— MONSIEUR GUILLAUME LEMAITRE-GILLY, de nationalité frangaise, né le 22 mars 1973 a
Béthune (62400), demeurant au 74, rue d’'Hauteville = 75010 Pans,

Associe Unique de [a societe 5™ Réseau, société par actions simplifiée au capital social de 1.000
euros, dont le siége social est situé 7 rue Cassette 75006 Paris, immatriculee au Registre du
Commerce et des Sociétés sous [e numeéro 537 791 170 R.C.S. Paris (ci-apres [a « Sociéte »),

APRES AVOIR PRIS CONNAISSANCE :
- durapport de gestion du president ;

- des rapports spéciaux sur [es conventions réglementees du président de la Societe

- du bilan, du compte de résultat et des annexes des exercices clos le 31 decembre 2012, le 31
décembre 2013, le 31 décembre 2014 ;

- du projet de nouveaux statuts de la Société ;

A ADOPTE LES DECISIONS SUIVANTES

PREMIERE DECISION

Approbation des comptes annuels de fa2 Societé de I'exercice clos le 31 décembre 2012

L'Associé Unique, aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion du président sur l'activite et la
situation de la Société relatif a I'exercice clos le 31 decembre 2012, approuve [es comptes annuels




dudit exercice comprenant le compte de résultat, le bilan et ses annexes tels qu'ils lui sont présentés,
ains! que les opérations traduites dans ces comptes et résumees dans ce rapport.

Par ailleurs, 'Associé Unique donne au président de la Société quitus entier et sans réserve de
'execution de son mandat pour f'exercice écoule.

DEUXIEME DECISION

Affectation du résultat de [a Sociéte de 'exercice clos le 31 décembre 2012

L'Associé Unique, au vu du rapport du président de la Société et constatant que le résultat de la
Societe de I'exercice clos le 31 decembre 2012 se traduit par un benefice net d'un montant total de
17.813€ décide d'affecter l'intégralite du résultat bénéficiaire au compte « Report a nouveau » {equel
presentera ainsi un solde créditeur d’'un montant de 17.813€.

L'Associe Unique prend acte que s’agissant du premier exercice social de la Sociéte, il n'y a jamais eu
lieu a distribution de dividendes.

TROISIEME DECISION

Approbation des comptes annuels de la Société de I'exercice clos le 31 décembre 2013

L’Associeé Unique, aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion du président sur I'activité et la
situation de la Societé relatif a Yexercice clos le 31 décembre 2013, approuve les comptes annuels
dudit exercice comprenant le compte de résultat, le bilan et ses annexes tels qu'ils Iui sont présentés,
ainsi que les opérations traduites dans ces comptes et résumees dans ce rapport.

Par ailleurs, I'Associé Unique donne au président de la Societé quitus entier et sans réserve de
I'execution de son mandat pour I'exercice ecoulé.

QUATRIEME DECISION

Affectation du résultat de Ia Société de 'exercice clos le 31 decembre 2013

L’Associé Unique, au vu du rapport du président de la Société et constatant que le résultat de la
Societé de I'exercice clos le 31 décembre 2013 se traduit par un bénéfice net d'un montant total de
7.022€ decide d'affecter l'integralité du résultat beneéficiaire au compte « Report a nouveau » lequel
presentera ainsi un solde crediteur d'un montant de 24.835¢.

L'’Associe Unique prend acte que la Société n'a pas distribué de dividendes depuis sa constitution.

CINQUIEME DECISION

Approbation des comptes annuels de Ia Société de 'exercice clos le 31 décembre 2014

L'’Associeé Unique, aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion du président sur 'activité et Ia
situation de la Sociéte relatif a I'exercice clos le 31 décembre 2014, approuve [es comptes annuels
dudit exercice comprenant le compte de résultat, le bilan et ses annexes tels qu'ils lui sont présentés,
ainsl que les operations traduites dans ces comptes et resumees dans ce rapport.

Par ailleurs, I'Associé Unique donne au president de la Societé quitus entier et sans réserve de
'exécution de son mandat pour I'exercice écoulé.




SIXIEME DECISION

Affectation du résultat de Ia Société de I'exercice clos le 31 décembre 2014

L'Associé Unique, au vu du rapport du président de la Société et constatant que la Société n'ayant
jamais constitué de réserve legale depuis sa constitution, décide de verser conformement a l'article
1232-10 du Code du commerce, 100€ correspondant 8 10% du capital social a prelever sur le compte

« Report @ nouveau » de la Societé comme suit :

- 100€ au compte « Réserve Légale » lequel présentera un solde créditeur d’'un montant
de 100€ correspondant a la fraction légale de 10% du capital, debite du compte « Report
3 nouveau » lequel présentera ainsi un solde créditeur d'un montant de 24.735€.

Par ailleurs, I'Associ@ Unique constatant que le résultat de la Société de I'exercice clos le 31
décembre 2014 se traduit par une perte nette d'un montant total de (4.786€) decide d'affecter
I'intégralité du résultat déficitaire au compte « Report a nouveau » lequel présentera ainsi un solde

crediteur d'un montant de 19.949¢€.

L'Associé Unique prend acte que la Société n'a pas distnbué de dividendes depuis sa constitution.

SEPTIEME DECISION

Examen des dépenses non déductibles de I'impdt sur les soclétés visees aux articles 39-4 et
39-5 du Code Géneral des Impots

L'’Associé Unique, aprés lecture du rapport du président de la Société, et conformement aux
dispositions des articles 223 quater et quinquiés du Code géenéral des Impéts, prend acte que les
comptes des exercices clos le 31 décembre 2012, le 31 decembre 2013 et le 31 décembre 2014 ne
comprend aucune charge non deductible fiscalement visées par les articles 394 et 39-5 du Code
Général des Impdts a I'exception de la somme de 30 euros au titre de I'exercice clos le 31 decembre

2014,

HUITIEME DECISION
Constatation et rectification de l'erreur matérielle constatée dans les statuts de la Societé

L'Associé Unigque, aprés lecture du rapport du président, prend acte de l'erreur matenelle dans les
statuts qui stipulent que par exception que le premier exercice social prendra fin e 31 decembre 2011

au lieu du 31 décembre 2012.

{'Associé Unigue décide donc de rectifier cette erreur maténelle et de modifier comme suit I'article 19
des statuts de la Sociéte.

« Article 19- EXERCICE SOCIAL
{...)

Par exception, le premier exercice social commencera & compter de la date de l'immaltnculation
de /a Société au Registre du Commerce et des Sociétes et prendra fin le 31 décembre 2012».

Le reste de I'article 19 des statuts de la Societe demeure inchange.



NEUVIEME DECISION

Constalation et rectification de l'erreur matérielle constatée dans extrait Kbis de la Société

L'Associé Unique au titre de la résolution précédente a rectifié 'erreur matérielle présente dans les
statuts portant sur la date de cléture du premier exercice social de la Société arrétée au 31 décembre
2011 et non au 31 décembre 2012.

L’Associé Unique décide donc de demander [a rectification de lextrait Kbis portant sur la date de
cléture du premier exercice social de la Société qui devrait indiquer le 31 décembre 2012 et non le 31
decembre 2011 comme c'était initialement le cas.

L'Associé Unique donne tous pouvoirs au président de la Société pour modifier I'extrait Kbis de [a
Société, avec faculté de subdélégation, pour effectuer toutes formalités légales de dépdt ou publicité

ou autres formalités.

DIXIEME DECISION

Modification de I'objet social de la Société

L'Associé Unique décide de modifier comme suit I'article 3 des statuts de la Société :

« Article 3 Objet

La Société a pour objet, directement ou indirectement, tant en France qu'a I'étranger :

J'acquisition, le Transfert, Fadministration, Ia détention et la gestion de toutes participations dans
toutes sociétés quelque soit laur objet et le placement de capitaux sous toutes ses formes, par
voie de création de sociétés nouvelles, d'apports, fusions, alliances ou société en participation ;

la réalisation de toutes prestations de conseil, et sans que cette liste soit limitative, en matiére
administrative, financiere, comptable, commaerciale, stratégique, informatique ou de gestion au
profit de foutes entités, personnes physiques ou morales ou administrations publiques ;

la Societé peut se faire consentir ou accorder tout assistance financiere & (ou de la part de)
toutes entités dans lesquelles la Societe délient une participation, notamment des préts,
garanties ou suretés sous quelque forme que ce soit, sous réserve des dispositions légales et
reglementaires en viqueur ;

fa Socielé peut employer ses fonds & investir dans tous droits de proprieté intellectuelle ou tout
autre actif mobitier ou immobilier sous quelque forme que ce soit ;

et d'une fagon générale toutes opérations de quelque nature qu’elles soient (commerciales,
industrelles, financiéres, mobiliéres, immobiliéres ou autres) pouvant se rattacher directement
ou Indirectement a l'un des objets sus-indiqués, tous autres objets similaires ou connexes, at
susceptibles d'en faciliter le développement ou 1a réalisation. »

ONZIEME DECISION

Transfert du siége social de la Société




L’Associé Unique, aprés avoir pns connaissance du rapport du Président, décide de transferer le
siége social de la Société, actuellement situé 7, rue Cassette — 75006 Paris, au 74, rue d’'Hauteville —

75010 Pans, avec effet 4 compter de ce jour.

En conséquence de ce qui précéde, I'assemblée générale décide de modifier comme suit I'article 4
des statuts de la Societe :

« Article 4 Siege Social

Le siége social est fixé : 74, rue d’'Hauteville - 75010 Parnis.y —

Le reste de l'article 4 des statuts de la Société demeure inchange.

DOUZIEME DECISION

Adoption du texte des nouveaux statuts de la Sociéeté

L’Associé Unique, aprés avoir pris connaissance du projet de nouveaux statuts de la Societe, adopte
dans toutes leurs stipulations, et article par article, les nouveaux statuts de la Sociéteé.

TREIZIEME DECISION

Pouvoirs en vue d'effectuer les formalités légales

'Associé Unique donne tous pouvoirs au président de la Société, avec faculté de subdelégation, pour
effectuer toutes formalités Iégales de dépdt ou publicité ou autres formalites.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a e€té signeé par FAssocie Unique de
la Sociéte.

_

MONSIEUR GUILLAUME
LEMAITRE-GILLY
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STATUTS

* % *

ARTICLE 1 FORME

La Societe est une société par actions simplifiée régie par les lois et reglements en vigueur
et notamment par les articles L. 227-1 a L. 227-20 et L. 244-1 3 L. 244-4 du Code de
commerce, ainsi que par les presents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs Associés. En cas
'd’Associé unigue, celui-ci exerce tous les pouvoirs dévolus aux Associés.

ARTICLE 2 DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale de la Société est : 5°™ RESEAU

Sur tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la
dénomination sociale de la Société doit étre précédée ou suivie immediatement des mots
"sociéte par actions simplifiee” ou des initiales "S.A.S.” et de I'énonciation de son capital
social ainsi que le lieu et le numéro dimmatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 3 SIEGE SOCIAL

Le siege social de la Societe est situe 74, rue d'Hauteville — 75010 Paris. -~

Le siége social de la Société peut étre transferé par decision du président de la Société
dans le méme departement ou les départements limitrophes, sous réserve de la ratification
de cette decision par la collectivité des Associés conformément aux dispositions de
'ARTICLE 20.1 des présents statuts. Lors d'un transfert décide par le président de Ia

Societé, celui-ci est autorisé a modifier les présents statuts en conséquence.

ARTICLE 4 DUREE DE LA SOCIETE

La Societé aura une duree de quatre-vingt-dix-neuf (99) ans a compter du jour de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétes, sauf dissolution anticipée ou
prorogation par une decision collective des Associés statuant dans les conditions de
quorum et de majorité prévues a 'ARTICLE 20.2 des présents statuts.

ARTICLE 5 OBJET SOCIAL

La Société a pour objet, directement oy indirectement, tant an France qu’a lI'étranger :

. 'acquisition, le Transfert, Fadministration, la détention et la gestion de toutes
participations dans toutes societés quelque soit leur objet et le placement de capitaux
sous toutes ses formes, par voie de création de sociates nouvelles, d'apports, fusions,
alliances ou societe en participation ;

. la realisation de toutes prestations de consail, et sans que cette liste soit limitative, en
matiere administrative, financiere, comptable, commaerciale, stratégique, informatique




ou de gestion au profit de toutes entités, personnes physiques ou morales ou
administrations publiques ;

. la Société peut se faire consentir ou accorder toute assistance financiére a (ou de la
part de) toutes entités dans lesquelles la Société détient une participation, notamment
des préts, garanties ou suretés sous quelque forme que ce soit, sous reserve des
dispositions [égales et reglementaires en vigueur ;

. la Société peut employer ses fonds a investir dans tous droils de propnete
intellectuelle ou tout autre actif mobilier ou immobilier sous quelque forme que ce
soit ;

. et d'une facon générale toutes opérations de quelque nature qu'elles saient
(commerciales, industnelles, financiéres, mobilieres, immaobilieres ou autresf pouvant
se rattacher directement ou indirectement a I'un des objets sus-indiques, tous autres
objets similaires ou connexes, et susceptibles d'en faciliter le développement ou 13

réalisation.

ARTICLE 6 APPORTS

Lors de sa constitution, il a été fait apport a la Société d'une somme en numeraire de mille
euros (1.000€), libérée intégralement, laquelle somme a eté deposee au credit d'un compte
ouvert au nom de la Société, ainsi qu'en atteste le certificat de dépositaire établi par la

banque CIC, agence située 300, rue Saint Honoré — 75001 Paris.

ARTICLE 7 CAPITAL - ACTIONS - DROITS ATTACHES AUX ACTIONS

Le capital social de Ja Société est fixé a la somme de mille euros (1.000€) divise en vingt
(20) actions d'une valeur nominale de cinquante euros (50€) chacune, toutes de méme

catégone et intégralement libérees.
[ es Actions sont obligatorrement nominatives.

La propriété d'une Action emporte de plein droit adhésion aux presents statuts et aux
décisions collectives des Associes.

Chaque Action donne droit, dans les bénéfices et Factif social, & une part proportionnelle a
la quotité du capital qu'elle représente et donne droit au vote et a la représentation lors des

décisions collectives des Associes, dans les conditions prévues par la Joi et les presents
statuts.

Les Associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les Titres donnent lieu a une inscnption sur un compte ouvert dans les livres de la Societe
dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions Iégislatives et

réglementaires en vigueur.

Une attestation d'inscription en compte pourra étre délivrée par la Societe a I'Associé qui en
aura fait la demande.

En cas de pluralité d'Associés, chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs
Actions pour exercer un droit quelconque, natamment en cas d'échange ou d'attribution de
titres & l'occasion d'une opération telle que réduction du capital, augmentation du capital par
incorporation de réserves, fusion ou autrement, les titres isolés ou en nombre inférieur a
celui requis ne conférent aucun droit contre la Saciété, les Associes devant faire leur affaire



personnelle du groupement et, éventuellement, de l'achat ou de la vente du nombre de
Titres necessaires.

ARTICLE 8 MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

8.1

8.1.1

Augmentation du capital social

Le capital social peut étre augmenté, soit par émission d'Actions nouvelles ordinaires ou de
préférence, soit par majoration du montant nominal des Actions existantes. Les Actions
nouvelles sont libérées, soit en numéraire, soit par compensation de créances avec des
creances certaines, liquides et exigibles sur la Société, soit par incorporation de réserves,
pénefices ou primes d'émission, soit par apports en nature, soit par conversion
d'obligations. Les Actions nouvelles sont emises, soit a leur montant nominal, soit a ce
mcntant majoré d’'une prime d'émission.

Les Associes peuvent deléguer au president de la Société tous les pouvoirs necessaires a
Feffet de réaliser, dans le délai légal, 'sugmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en
fixer les modalités, d'en constater Ia réalisation et de procéder a la modification corrélative
des présents statuts.

Augmentation de capital en numéraire

(a) Conditions préalables

Le capital existant doit étre intégralement libéré avant toute émission d'Actions
nouvelles devant &tre libérées en numéraire, a peine de nullité de 'augmentation de
capital.

S1 les Actions nouvelles sont libérées par compensation avec des créances certaines,
liguides et exigibles détenues sur la Société, celles-ci font I'objet d'un arrété de
comptes établi par le président de la Société, certifié exact, le cas échéant, par le ou
les commissaires aux comptes.

(b)  Droit préférentiel de souscription

Chaque Associe a un droit de préference a la souscription des Actions nouvelles
emises, proportionnel a la quotité de capital qu'il détient dans la Société.

Dans le cas ol certains Associés n'auraient pas souscrits les Actions auxquelles ils
avalent droit a titre irréductible, et si la decision de Iz collectivité des Associés I'a
autonse, les Actions ainsi rendues disponibles seront attribuées aux Associés qui
auront souscrits a titre reductible un nombre d'Actions supérieur a celui quils
pouvaient souscrire a titre irréductible, proportionnellement aux droits de souscription
dont ils disposent et en tout état de cause dans la limite de leur demande.

Si les souscriptions a titre irréductible et les attributions faites en vertu de souscription
a titre reductible n'ont pas absorbé la totalité de 'augmentation de capital, le président
de la Societe pourra, si les conditions en sont réunies, utiliser les possibilités prévues
par la loi pour limiter l'augmentation de capital au montant des souscriptions
recueillies.

Toutefois, les Associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de
souscription selon les modalités prévues par [a 10i. De méme, Ia collectivité des
Associés, statuant dans les conditions de quorum et de majorité prévues a 'ARTICLE




8.1.2

8.1.3

(J)

20.2 des présents siatuts, peut décider de supprimer le droit préférentiel de
souscrption au bénéfice d'une ou de plusieurs personnes denommees.

Souscnption

L a souscription aux Actions émises est constatée par un bulletin de souscription etabili
dans les canditions légales et réglementaires en viqueur ; il est dale et signé par le
souscripteur. Les fonds provenant des souscriptions en numéraire sont disposes dans
les canditions prévues par la [0, el Yaugmentation du capital correspondante est
réalisée a la date du certificat etabli par le dépositaire des fonds. Le retrait des fonds
peut tre effectué par un mandataire de la Société, aprés établissement du certificat

du dépositaire des fonds.

Si l'augmentation de capital n'est pas réalisée dans le délai de six (6) mois A compter
de l'ouverture de [a souscnption, tout souscnpteur peut demander en justice la
nomination d'un mandataire en charge de retirer les fonds pour les restituer aux

souscripteurs, sous déduction des frais de répartition.

Libération

Les Actions nouvelles émises par [a Société 3 la suite d’'une augmentation de capital
résultant pour partie d'une incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission
et pour partie d'un versement d'especes doivent étre intégralement libérees lors de

leur souscription.

Sauf décision contraire des Associés, toutes autres Aclions emises par [a Societé a [a
suite d'une augmentation de capital peuvent étre libérées de la quotité mmimum
prévue par Jes dispositions législatives en vigueur lors de leur souscription.

La libération du surplus intervient en une ou plusieurs fois sur décision du president
de Ja Société dans un délai maximum de cinq (5) ans a compter du jour oU
l'augmentation de capital de la Sociéte est définitivement réalisée.

les appels de fonds sont portés a la connaissance des Associeés par lettre
recommandée avec demande d'accusé de réception, quinze (15) jours au moins
avant la date fixée par le président de la Societé pour chaque versement.

A défaut pour les Associés de libérer les sommes dues par eux aux epoques fixees
par le président de la Sociéte, lesdites sommes sont productives de plein droit
d'intéréts au taux légal sans préjudice des recours et sanctions prévues par la loi.

Augmentation de capital par incorporation de réserves

[ s Associés peuvent décider I'émission d’Actions en numeéraire attribuées gratuitement aux
Associés par incorporation au capital, de bénéfices, réserves ou primes d'emission.

Augmentation de capital par apports en nature

En cas d'apports en nature, un ou plusieurs comrissaires aux apports sont designes
conformément aux dispositions légales et réglementaires en vigueur, avec pour mission
d'apprécier, sous leur responsabilité, la valeur desdits apports. Leur rapport est mis a [a
disposition des Associés au siége social de la Société, dans [es conditions réglementaires

applicables.

La collectivité des Associés approuve I'évaluation des apports et constate la réalisation de
'augmentation de capital. Si la décision de la collectivité des Associés réduit 'évaluation
des apports, I'approbation expresse des modifications par les apporteurs ou leurs




8.1.4

8.2

mandataires doment autorisés & cet effet est requise. A défaut de quai, I'augmentation de
capital n'est pas réalisée.

Emission de valeurs mobiliéres donnant accés au capital

La Société peut procéder a toute emission de valeurs mobiliéres régies par les articles
L. 228-91 du Code de commerce et suivants qui donnent accés immeédiatement ou 4 terme
a une fraction du capital social et des droits de vote de la Société, dans les conditions
prevues par les dispositions législatives applicables et par les présents siatuts pour
Fémission d’Actions.

Réductlon et amortissement du capital social

-LLe capital sacial peut étre réduit par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la

loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de la collectivité des Associés qui
peut deléquer au président de la Société tous pouvairs pour la régaliser.

Le capital social peut &tre amortt, conformément aux dispositions prévues par |a loi.

ARTICLE 9 INDIVISIBILITE DES ACTIONS

9.1

9.2

Les Actions sont indivisibles a I'égard de la Saciété.

Les copropriétaires d’Actions indivises sont tenus de se faire représenter aux assemblées
par un seul d'entre eux ou par un mandataire unique justifiant d'une habilitation spéciale. En
cas de désaccord, le mandataire est désigné par ordonnance du président du tribunal de
commerce statuant en reféeré.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée par tous moyens écrits (en ce
compris par télecopie ou par transmission électronigue) a8 la Saciété dans le mois de la
survenance de l'indivision.

Toute modification dans la personne du représentant de f'indivision n’aura d'effet, vis-a-vis
de Ja Société, qu'a compter de sa natification a la Société, justifiant de la réqulerité de Ia
modification intervenue.

Si les Actions sont grevées d'usufruit, leur inscription en compte doit faire ressortir
Fexistence de l'usufruit.

Le droit de vote attaché a ['Action appartient au nu-propriétaire pour toute autre décision
que celle concernant I'affectation des béneéfices ol il est réservé a l'usufruitier.

Cependant, les Associ€és concernes peuvent convenir de toute autre répartition du droit de
vote aux consultations collectives ; ladite convention devant étre notifiée par tous moyens
écrits (en ce compris par telécopie ou par transmission électronique) a la Société.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d’'Actions a toujours le droit de participer aux
assemblées genérales.

ARTICLE 10 TRANSMISSION DES TITRES

Tout Transfert de Titres est libre. Le Transfert des Titres s'opére, a 'égard des tiers et de Ia
Société, par virement de compte a compte.




La propriété des Titres résulte de leur inscription en compte individuel au nom du titulaire
sur les registres que la Saciété lient a cet effet a son siége social ou auprés dun

intermédiaira habilité.

ARTICLE 11 DESIGNATION DU PRESIDENT

La Société esl dirigée, administrée at représentée par un président qui est une personne
morale ou physique, de nationalité francaise ou étrangére, Assaciée ou non.

Si la personne marale président eslt une saciété frangaise, elle est representée dans sa
fonction par une persanne physique qui peut étre son représentant légal ou un représentant

parmanent.

Si la personne morale président est une saciété étrangére, il conviendra que cette derniére
désigne une seule personne physique qui sera son représentant permanent pour la

représenter dans ses fanctions.

Dans le cas de la nominatian d'un représentant permanent, [a persanne marale qui doil étre
nommée président de la Saciété dait natifier par tous moyens écrits (en ce compns par
télécopie ou par transmission électronique) a la Société, préalablement a sa nomination,
l'identité de son représentant permanent.

Si la persanne morale présidenl met fin aux fanctions de son représentant permanent, la
cessation des fonctions ne sera apposable a la Société qu'a compter de la natification quit lui

en sera faite concemant la désignation d'un nauveau représentant personne physique.

Le président de la Société est désigné par la collectivité des Associes statuant dans les
conditions de quarum et de majanté prévues a 'ARTICLE 20.2 des présents statuts.

ARTICLE 12 DUREE DES FONCTIONS DU PRESIDENT

Le président de la Société exerce ses fonctions avec ou sans limitation de durée selan la
décision prise par la callectivité des Assaciés statuant dans les conditians de quarum et de
majorité prévues a 'ARTICLE 20.2 des présents statuts, lors de sa naminatian, etant
précisé que le mandat du président de la Saciélé est renouvelable sans limitatian. Cette

durée esl, le cas échéant, révisée selan les memes formes.

Les fanctions du président de la Saciété prennent automatiquement fin en cas de démission
ou d'expiration de son mandat. Par ailleurs, celles-ci prennent aussi automatiquement fin en
cas de décés dans I'hypothése ol le président est une personne physique el de dissalution
ou de mise en liquidation dans I'hypothése ol Je président est une persenne marale.

Le président de la Saciété peul étre révoqué par Ja collectivité des Assaciés, statuant dans
les conditions de quorum et de majarité prévues a FARTICLE 20.2 des presents statuts,

sous réserve d'établir un juste matif et de respecter un préavis d'un (1) mois.

ARTICLE 13 REMUNERATION DU PRESIDENT

Le président de la Société pourra percevailr, au titre de ses fonctions de president de la
Société, une rémunération et/ou tout autre avantage en nature librement fixée par la
collectivité des Associés statuant dans les conditions de quorum et de majanté prévues a
I'ARTICLE 20.2 des présents statuts. Cette rémunération est, le ¢cas échéant, modifieée par




une nouvelle decision prise par Ia collectivité des Associés statuant dans les conditions de
quorum et de majorite prévues a 'ARTICLE 20.2 des présents statuts.

En outre, le president de la Societe peut obtenir remboursement, sur présentation de
justificatifs, des frais raisonnables engagés dans le cadre de sa mission pour le compte de
la Societe.

Le président de la Société peut étre lié & la Sociéte par un contrat de travail.

ARTICLE 14 POUVOIRS DU PRESIDENT

Le president de la Sociéteé est investi en toute circonstance de tous les pouvoirs necessaires
pour representer et diriger la Sociéte, sauf stipulations particuliéres convenues lors de sa
nomination, et sauf pour les decisions pour lesquelles les dispositions légales ou les
présents statuts donnent compétence exclusive aux Associes.

Dans ses rapports avec les tiers, le président de la Société engage la Société méme par les
actes qui ne relevent pas de l'objet sacial, a moins qu’elle ne prouve que Je tiers savait que
acte depassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer, compte tenu des circonstances, étant
exclu que la seule publication des presents statuts suffise & constituer cette preuve.

Le président de la Société peut sous sa responsabilité donner toutes délégations de
pouvairs a toutes personnes physiques ou morales, Associées ou non, de son choix pour un
ou plusieurs cbjets determines, et doit prendre, a cet égard, toutes mesures nécessaires
pour que soient respeciées les stipulations des présents statuts.

o'l existe un comité d'entreprise, les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui
leur sont attnbues par la loi aupreés du président de la Sociéte ou du représentant désigné
par le president de la Société.

ARTICLE 15 DESIGNATION DU OU DES DIRECTEURS GENERAUX

La Societe peut étre également dirigee par une ou plusieurs personnes portant le titre de
directeur general qui sont obligatoirement des personnes physiques, de nationalité francaise
ou etrangere, Associees ou non.

La collectivité des Associés, statuant dans les conditions de quorum et de majorité prévues
a lARTICLE 20.2 des presents statuts, peut désigner un ou plusieurs directeurs généraux.

ARTICLE 16 DUREE DES FONCTIONS DU OU DES DIRECTEURS GENERAUX

Le(s) directeur(s) général(aux) exerce(nt) ses(leur) fonctions avec ou sans limitation de
durée selon la décision prise par la collectivité des Associés statuant dans les conditions de
quorum et de majorite prevues a 'ARTICLE 20.2 des présents statuts, lors de sa(leur)

nomination. Cette durée est, le cas écheéant, révisée selon les mémes formes. Leur mandat
est renouvelable sans limitation.

Les fonctions d'un directeur général prennent automatiquement fin en cas de décés,
d'expiration de son mandat ou de démission.

Le(s) directeur(s) geéneral{asux) peut{vent) étre révoqué(s), par décision collective des
Associes, statuant dans les conditions de quorum et de majorité préevues & ARTICLE 20.2




des présents statuts, ad nutum, c'est-a-dire a tout moment, sans préavis, sans motif et sans
indemnite.

ARTICLE 17 REMUNERATION DU OU DES DIRECTEURS GENERAUX

Le(s) directeur(s) général(aux) pourra(ont) percevoir, au titre de ses(leur) fonctions de
directeur général, une rémunération librement fixée par la collectivité des Associés statuant
dans les conditions de quorum et de majorité prévues a 'ARTICLE 20.2 des présents

statuts. Cette rémunération est, le cas échéant, révisée selon les mémes formes.

En outre, un directeur général de la Société peut obtenir remboursement, sur présentation
de justificatifs, des frais raisonnables engagés dans le cadre de sa mission pour le compte

de la Société.

Le(s) directeur(s) général(aux) peut(vent) étre lié a la Société par un contrat de travail.

ARTICLE 18 POUVOIRS DU OU DES DIRECTEURS GENERAUX

Conjointement avec le président de la Société, le ou les directeurs généraux assument [a
direction et l'administration de [a Société. lls sont investis en toute circonstance de tous les
pouvoirs nécessaires pour représenter et diriger la Société, sauf stipulations particuliéres
convenues lors de leur nomination, et sauf pour les décisions pour lesquelles les
dispositions légales ou les présents statuts donnent compétence exclusive aux Associés.

Dans ses rapports avec les tiers, le(s) directeur(s) général{aux) engage(nt) la Societé meme
par les actes qui ne relévent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait fignorer, comple tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des présents statuts suffise a constituer

cette preuve.

Un directeur général peut sous sa responsabilité donner toutes délégations de pouvoirs a
toutes personnes physiques ou morales, Associées ou non, de son choix pour un ou
plusieurs objets déterminés, et doit prendre, a cet égard, toutes mesures nécessaires pour
que soient respectées les stipulations des présents statuts.

ARTICLE 19 COMMISSAIRES AUX COMPTES

La collectivité des Associés, statuant dans les conditions de quorum et de majorité prévues
a 'ARTICLE 20.2 des présents statuts, est tenue de désigner au moins un commissaire aux
comptes dés lors que [a Société remplit les critéres mentionnés a l'article L. 227-9-1 du

Code de commerce.

La nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou
plusieurs Associés représentant au moins le dixiéme du capital social de la Société.

ARTICLE 20 DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

20.1 Domaines réservés aux Associes
L es Associés sont seuls compétents pour décider de .

- l'approbation des comptes annuels et le cas échéant des comptes consolidés de [a
Société, I'affectation des résultats et la distribution de dividendes ;




'augmentation, I'amonrtissement ou la réduction du capital social de la Société ;

la transformation de la Société, la fusion, la scission, les apports partiels d'actifs
SOUMIs au régime des ScIsSsIons |

la dissolution ainsi que toutes les regles relatives & la liquidation (y compris la
nomination du liquidateur et 'approbation des comptes annuels en cas de liquidation)
et aux pouvoirs du liquidateur ;

la prorogation de la durée de la Sociéte ;

la modification de dispositions statutaires, a l'exception du pouvoir du président de la
Societé en matiére de transfert du siége social de la Société conformément aux
dispositions de FARTICLE 3 des présents statuts ;

la nomination, la révocation, le renouvellement ou la modification de la durée du
mandat du président de la Société et/ou du ou des directeurs généraux ;

la fixation ou la modification de la rémunération et/ou des avantages en nature du
president de la Société et/ou de tout directeur général ;

les modalités de paiement des dividendes ;

le changement de nationalité de la Société ;

[a nomination ou le renouvellement des commissaires aux comptes ;
l'attribution gratuite d’Actions ou I'émission de valeurs mobiliéres :

Fapprobation ou le refus des conventions réglementées visées a l'article L. 227-10 du
Code de commerce.

Toute autre décision reléve du pouvoir du président de la Société el, le cas échéant, du ou
des directeurs généraux.

20.2 Quorum - Majorité

Les décisions collectives des Associés ne sont valablement prises qu’autant que les
Associes presents ou representés représentent plus de cinquante pourcent (50%) du capital
social et des droits de vote de |la Société.

Les décisions collectives des Associés sont prises a la majorité de plus de cinquante
pourcent (50%) des voix des Associes presents ou représentés.

Par exception a ce qui est indiqgué ci-avant, les décisions collectives limitativement
enumeérées ci-apres doivent étre adoptées a l'unanimité des Associés :

ARTICLE 21

I'insertion, la modification ou la suppression de toute clause statutaire visée a l'article
L. 227-19 du Code de commerce ;

les decisions ayant pour effet daugmenter les engagements des Associés.

MODES DE CONSULTATION DES ASSOCIES

21.1 En cas de pluralité d’Associés

L'initiative de consulter les Associés sur toute question de leur compétence appartient au
president de la Société ou a un ou plusieurs Associés (agissant le cas échéant
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21.1.1

conjointement) représentant plus de dix pourcent (10%) du capital social et des droits de
vote de la Société (ci-aprés I"initiateur”).

les décisions collectives des Associés sont prises, au choix de Finitiateur, soit en
assemblée générale (réunie au besoin par vidéoconférence ocu conférence telephenique),
soit par consultation écnte par comrespondance, soit par consultation par ematl. Elles
peuvent également résulter d'un acte sous seing prive constatant les decisions unanimes

des AsSsOCies.

Chaque Action donne droit 4 une voix. Le droit de vote attache aux Actions est proportionnel
3 la quotité du capital qu'elles représentent.

Assemblee

L'assemblée est réunie au siége social de la Société ou en tout autre lieu indique par
IInitiateur qui en fixe l'ordre du jour. Toutefois, tout Assacié disposant de plus de dix
pourcent {10%) du capital social et des droits de vote de la Sociéte peut requerir I'inscription
a l'ordre du jour de projets de résolutions et/ou des questions écrites. Sa demande doi,
pour étre prise en compte, étre motivée et parvenue (par LRAR, par lettre remise en mains
propres ou par email avec demande d'accusé de réception) au président de la Societe au
plus tard quarante-huit (48) heures avant la tenue de [a réunion (ou au plus tard lors de la
tenue de I'assemblée dans I'hypothése ol le délai de convocation viseé ci-aprés ne serait
pas respecte dans la mesure ofl tous les Associes seraient presents ou representes).

Les Associés peuvent délibérer sur une question qui n'est pas inscnte a l'ordre du jour si
tous les Associés sont présents ou représentés el manifestent leur accord expres par ecnt.

La convocation 4 une assemblée est faite par IInitiateur par tous moyens ecrits, en ce
compris par télécopie ou par transmission électronique, cing (5) Jours au mains avant la
date de la réunion. Elle indique le jour, I'heure, le lieu et f'ordre du jour de ladite assemblee.
Le respect de ce délai de convocation n'est pas requis 8 condition que tous les Assacies
soient présents cu représentés, et qu'ils I'acceptent, etant précise que dans ce cas, les
documents d'informations devant permettre aux Associés de se prononcer sur l'ordre du

jour sont remis aux Associés a I'ouverture de l'assemblee.

Chaque Associé a le droit de participer aux assemblees des Associes par lui-meme ou par
un mandataire de son choix. Chaque Associé peut bénéficier d'un nombre illimite de

mandats. Les mandats peuvent étre donnés par tous moyens écnts, en ce comprs par
télécopie ou par transmission électronique. En cas de contestation sur la validite du mandat

conféré, la charge de la preuve incombe a celui qui se prevaut de [l'irregulante du mandat.

Les commissaires aux comptes et, le cas echéant, le ou les directeurs generaux sont
convoqués aux décisions collectives des Associés dans la méme farme et le meme dela

que les AssSoCIEs.

L'assemblée est présidée par le président de la Société ; en cas d'absence cu
d'empéchement dudit président, I'assemblée élit, a la majonté simple, son president de
séance. En cas de blocage, le président de séance est alors I'Associe present ou

represente le plus age.

L'assemblée peut désigner, & la majorité simple, un secrétaire qui peul étre Associe ou non.

Sur décisioan des Associés présents ou représentés, statuant a la majonté simple, un ou
plusieurs tiers peuvent assister 3 la réunion (a titre purement consultatif} ; lesdits tiers etant
tenus de signer un engagement de confidentialité concemant toute information dont ils
auront connaissance du fait de leur participation a cette réunion.
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21.1.2

Les Assaciés peuvent également choisir de vater & distance. Le vote 4 distance est exercé
au mayen d'un farmulaire établi par la Saciete et adressé par tous moyens écrits (en ce
campns par vaie electranique) et dans les meilleurs délais aux Associés qui en fant la
demande. Le formulaire de vate a distance infarme I'Associé que toute abstentian exprimée
dans ce formulaire au resultant de Fabsence d'indicatian de vote est assimilée 4 un vote
defavarable a 'adaption de la résolutian. Le contenu du formulaire devra étre idantique aux
regles applicables aux sacietés ananymes. Le farmulaire de vote & distance dait, paur étre
pris an compte, parvenir au president de la Sacieté, par taus moyens écrits (en ce compris
par vaie électronique) au plus tard avant la tenue de la réunion.

A chaque assemblée, il est etabli une fauille de présence signée par chaque Assacié
present au representé et certifice canforme par la président de |'assemblée (et, le cas
aécheant, par le secrétaire), a laquelle sont annexees les éventuels pauvairs donnés 3
chaque mandataira et, le cas echeant, les farmulaires de vate 3 distance. Par ailleurs, il est
dressé un procés-verbal de la réunian, signé par le président de séance (et, le cas échéant,
par la secretaire) pour étre conserve dans les canditians visées ci-aprés.

Larsque les decisians sant prises par voie de télécanférence téléphonique ou audiovisuelle,
le président de la Société établit, dans un délai de quinze (15) Jaurs a campter de la
téléeconférence téléphanique ou audiovisuelle, un pracés-verbal qui devra indiquar :

. I"dentité des Assaciés présents au reprasentés, en précisant, le cas échéant, les
mandats donnes a cet effet; dans cette hypathése, les mandats sant annexés au
praces-verbal ;

. I'ildentité des Associés absents :

. la liste des documents communiques aux Assacies ;
. le texte des résalutions : et

° le résultat du vate paur chaque résolution.

Le president de Ia Société en adresse, dans les plus brefs délais a l'issue du délai de quinze
(158) Jaurs visé ci-avant, une copie par tous mayens écrils, en ce compris par télécopie ou
par transmission électranique, 4 chacun des Associés.

Lors des réunians par vaie de téléconférence téléphanique au audiovisuelle, la canvacation
doit indiquer la maniere dant las Associés pauvent prendre part a la réunian.

Cansultation €crite par carrespandance

En cas de consultatian écrite par correspandance, le texte des résolutians proposées ainsi
gue les dacuments neécessaires sur lesquels partant [a au les décisians sant adressés par
Iinitiateur a chacun, par tous mayens écrits, en ce campris par télécapie au transmissian
electranique. Les Associés dispasent d'un délai maximal de cing (5) Jaurs, & campter de
I'envai des projets de résolutions, paur émettre leur vate ; étant entendu que ce délai pourra
etre réduit dans I'hypothése ol tous les Assaciés l'acceptent. Le vote peut étre émis par
taus mayens ecrits, en ce compris par télecopie ou transmission électranique. Taut Associé
n‘ayant pas répandu dans le délai de cing (8) Jaurs visé ci-avant est considéré camme
s'etant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un praocés-varbal établi et signé par le président de la
Societe, auquel est annexée la répanse de chaque Assacié et qui est immédiatemeant
communiquee a la Saciéte pour étre canserveé dans les conditions visées ci-aprés.
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21.1.3

21.1.4

21.2

Dans les meilleurs délais 8 compter de l'expiration du délai de cing (5) Jours visé au
paragraphe ci-dessus, le président de la Société s'engage a informer par tous moyens ecnts
(en ce compris par voie électronique) chacun des Associés du resultat de ladite

consultation.

Consultation par emall

Les Associés pourront étre consultés par envai d’'un email par l'lnitialeur a tous les Associes
(qui devront étre en destinataires communs).

L'email devra comprendre les projets de résolutions ainsi que tous documenis et
informations nécessaires a l'information des Associés sur les projets de resolutions soumis.

Chacun des Associés dispose d’'un délai maximal de huit (8) Jours & compter de la date
d'envoi par email des projets de résolutions pour émettre leur vote par écnt par retour

d'email.

Le vote est formulé par retour d’email A llinitiateur, avec copie a tous les autres destinataires,
sous le texte des résolutions proposées et, pour chaque résolution, par fes mots “oui” ou
“non” ou "abstention”. Tout retour d'email intégrant un vote (quel qu'il soit) permettra de
comptabiliser ledit Associé pour les besoins du calcul du quorum.

L'absence de réponse & I'email équivaut & une abstention de toutes les résolutions, et
'Associé cancemé ne pourra étre comptabilisé pour le calcul du quorum.

La consultation est mentionnée dans un procgs-verbal établi et signé par le président de la
Société, auquel est annexée la réponse de chaque Associé et qui est immediatement
communiquée 4 la Société pour étre conservé dans les condilions visées ci-apreés.

Dans ce cas, les commissaires aux comptes doivent, s’il en a élé désigneé, étre informés en
temps ulile des décisions envisagées, pour qu’ils puissent le cas échéant accomplir leur

mission.

Acte sous-seing prive

La décision des Associés peut aussi s'exprimer sous forme d’'un acte sous seing pnve signé
par tous les Associés, avec mention de la communication préalable, s'ilt y a lieu, des
documenls nécessaires sur lesquels portent la ou les décisions. Dans ce cas, les
commissaires aux comptes doivent, s'il en a été désigné, étre informes en temps utile des
décisions envisagées, pour qu’ils puissent [e cas échéant accomplir leur mission.

En cas d’'Assoclé unique

Les décisions de I'Associé unique sont prises A la seule initiative de I'Associe unique ou
provoquées, aussi souvent que linjérét de la Sociele l'exige, (1) par le president de [a
Société, (i) par un directeur général, (iii) en cas de dissolution de la Soci€te, par le
liquidateur, ou (iv) par le ou les commissaires aux comptes, s'il en a élé désigné, ceux-ci ne
pouvant agir qu'aprés avoir vainement demandé au président de la Sociéteé, par lettre
recommandée avec demande d'accusé de réception, d'organiser la consultation de

I'’Associé unique.

Si l'initiateur de la consultalion n'est pas FAssocié unique, celui-ci doit adresser par tous
moyens & I'Associé unique une convocation indiquant la date, le lieu et I'ordre du jour de [a
réunion, et ce cing (5) Jours au moins avant la date fixée par I'auteur de la consuitation pour

la prise de décisions et doit communiquer a 'Associé unique un rapport, le texte des projets
de décisions ainsi que tout document utile & lI'information de ’Associé unique, préalablement

a la prise de decisions.
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Les representants du comité d'entrepnse, désignes conformement aux dispositions de
l'article L. 2323-67 du Code du travail, doivent étre mis en mesure d'étre entendus lors de
toute decision visant I'adoption ou la modification de clauses statutaires visees par J'article

L. 227-19 du Code de commerce.

Lorsque les dispositions legales prevoient I'intervention d'un ou plusieurs commissaires aux
comples prealablement aux decisions devant étre prises, 'Associé unique ou l'initiateur de
la consultation doit, s'il en a eté désigne, les informer en temps utile, pour gu'ils puissent
accomplir leur mission.

A chaque decision de I'Associe unique, il est dressé un proces-verbal signe par I'Associé
unique pour étre conserve dans les conditions visees ci-apres.

ARTICLE 22 PROCES-VERBAUX

Les proces-verbaux des decisions collectives des Associes ou de I'Associe unique sont
reportes sur un registre special, coté et paraphé. Les copies ou extraits de ces procés-
verbaux a produire en justice ou ailleurs sont valablement certifiés par le président de [a
Sociéte.

Les proces-verbaux doivent indiquer la date et, le cas echeant, le lieu de Ia réunion, [e cas
echéant la qualite du président de séance, les documents et informations communiqués
prealablement aux Associés, le cas echéant un resumeé des débats, ainsi que le texte des
resolutions mises aux voix et pour chaque resolution le sens du vote de chagque Associé.

n cas de decision collective resultant du consentement unanime de tous les Associés
exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux Associés. Il est signé par tous les Associes et retranscrit sur le registre
spécial ou sur les feuilles mobiles numerotees vises ci-dessus.

ARTICLE 23 DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Lors de toute consultation des Associés, chacun d'eux a le droit d’'obtenir le texte des
resolutions soumises & son approbation ainsi que les documents et informations
necessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause sur le texte
desdites resolutions et en particulier les rapports du president de la Societé, du commissaire
aux comptes ou de commissaires nommes spéecialement a cet effet, dans les cas ol la loi
ou les réglements imposent leur preparation.

Dans le cas ou la consultation des Associes necessite [a présentation d'un rapport du
commissaire aux comptes ou de commissaires nommes spécialement a cet effet, le droit de
communication du rapport du commissaire aux comptes ou de commissaires nommes
specialement a cet effet s'exerce dans les delais fixes par la 10i ou les réglements. Lorsque
la 101 ou les reglements n'imposent aucun delai pour la présentation ou la mise a disposition
d'un rapport, celui-ci est tenu a disposition des Associes a compter de la date de

convocation.

Les Associes peuvent a tout moment durant les heures d'ouverture, sous reserve de ne pas
porter atteinte a la bonne marche de la Sociéte, proceder a la consultation au siége social
de la Société et eventuellement prendre copie (i) des comptes annuels et du tableau des
resultats de la Société au cours des trois (3) derniers exercices clos, (i) des registres
sociaux, (i) du registre des mouvements de titres et comptes d'Associés, et/ou (iv) des
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rapparts du président et des commissaires aux comptes des trais (3) demiers exercices clos
et de I'exercice en cours.

Dans tous les cas, les infarmatians et dacuments auxquels les Assaociés ant droit dans le
cadre de leur droit a linformatian leur sont communiqués dans les plus brefs délais sur

premiere demande de leur part.

ARTICLE 24 DROITS DES ASSOCIES

Chacune des Actions bénéficie des mémes droits sur la part des bénéfices, des reserves et
du boni de liquidation.

Les bénéfices, les réserves et le boni de liquidation serant répartis confarmément aux
dispasitions légales et aux stipulations des présents statuts.

ARTICLE 25 CONVENTIONS REGLEMENTEES

Le commissaire aux comptes ou le préstdent de la Société présente aux Assaciés un

rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la
Saciété et san président, f'un de ses dirigeants, 'un de ses Assaciés dispasant d'une

fraction des droits de vate supérieure a dix pourcent (10%) ou, s'il s'agit d’'une société
Assacié, [a société [a contralant au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce.

A cette fin et s'il existe un commissaire aux comptes, le président de la Saciété dait aviser le
commissaire aux comptes des canventions intervenues au plus tard dans un délai de trois

(3) mais 3 compter de la conclusian desdites conventians, et ce par tous mayens ecrts, en
ce compris par télécopie ou transmission électranique. Lorsque lI'exécution de conventians
canclues au cours d'exercices antérieurs a été poursuivie au cours du dernier exercice, le
commissaire aux comptes est infarmé de cette situation par le président de la Societe au
plus tard dans un délai de trois (3) mois a campter de la cléture dudit exercice.

Les Assoaciés statuent chaque année lors de l'approbation annuelle des caomptes de
I'exercice sur ce rapport aux conditians de quarum et de majorité prévues a 'ARTICLE 20.2

des présents statuts.

ARTICLE 26 EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1% janvier et finit [e 31
décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social commencera a compter de [2 date de
limmatricufation de la Société au Registre du Commerce et des Saciétés et prendra fin le

31 décembre 2012.

ARTICLE 27 APPROBATION DES COMPTES

En cas de pluralité d'Assaciés, dans le délai de six (6) mois a compter de [a date de cloture
de l'exercice social (sauf prolongation de ce délaj par autorisation de justice), les Associés
au terme d'une décision collective statuent sur les comptes annuels, connaissance prise du
rapport de gestian du président de la Société et, le cas échéant, des rapports des
commissaires aux comptes. S'il y a lieu, les comptes consolidés et le rapport sur la gestion
du groupe sant présentés lors de ladite décision de I'Associé unique ou, lors de la decisian
collective, en cas de pluralité d'Associés.
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Lorsque la Societe ne comprend qu'un seul Associ€, le rapport de gestion, les comptes
annuels et le cas echéant le rapport de gestion du groupe et les comptes consolidés sont
arrétés par le président de [a Sociéte. L'Associé unique approuve les comptes et, le cas
echeant les comptes consolides, apres rapport du commissaire aux comptes, dans le delai
de six (6) mois a compter de [2 cloéture de l'exercice (sauf prolongation de ce délal par
autonisation de justice).

ARTICLE 28 AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Apres approbation des comptes de [‘exercice et constatation d'un bénéfice distribuable tel
qu'il est defini par Ia loi, la collectivite des Associés decide de linscrire a un ou plusieurs
postes de réserves dont elle regle I'affectation ou I'emploi, de le reporter a nouveau ou de [e
distribuer.

Su;' le benéfice de lI'exercice diminue, le cas eéchéant, des pertes antérieures, il est prélevé
cing pourcent (5%) au moins pour constituer le fonds de reserve legale. Ce préléevement
cesse d'éfre obligatoire lorsque le fonds de reserve atteint le dixieme (10eme) du capital
SOCIal.

Le beénefice distribuable est constitue par le bénefice de l'exercice diminue des pertes

anterieures et des sommes a porter en réserve, en application de Ia lot et des presents
statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Le solde, sl en existe, est réparti entre tous les Associes proportionnellement au nombre
d'Actions appantenant a chacun d'eux.

La collectivité des Associes peut decider la mise en distribution de sommes prélevees sur
les réserves dont elle a Ia disposition, en indiquant expressément les postes de réeserves sur

lesquels les prélevements sont effectués. Toutefols, les dividendes sont prélevés par priorité
sur les benéfices de ['exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux Associes
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-cl, inférieurs au
montant du capital augmente des réserves que Ia loi ou les présents statuts ne permettent
pas de distribuer. L'ecart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout
cu partie au capital.

Toutefois, apres prelévement des sommes portées en reserve en application de Ia loj, |8
collectivite des Associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la
dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter
a nouveau.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés lI'approbation des comptes par la collectivité des
Associés, reporiees a nouveau, pour étre imputees sur les bénéfices des exercices
ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 29 MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numeéraire sont fixées par Ia

collectivite des Associes statuant dans les conditions de quorum et de majorite prevues 3
'ARTICLE 20.2 des présents statuts.
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La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un delai maximal de
neuf (9) mois aprés la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce delai par autorisation de

justice,

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des Associes sauf lorsque la distribution
a été effectuée en violation des dispositions légales et que la Sociéte établit que les
bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment
de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action
en répétition est prescrite trois (3) ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing {(5) ans de leur mise en paiement sont prescnts.

ARTICLE 30 DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute a l'expiration du terme fixé par les présents statuts ou par décision
collective des Associés statuant dans les conditions de quorum et de majonte prevues a
I'ARTICLE 20.2 des présents statuts.

La dissolution de la Société peut également étre prononcée dans les conditions du droit
commun applicables aux sociétés anonymes dans le cas ol les capitaux propres de Ja
Société deviendraient inférieurs a [a moitié du montant du capital social.

La Société est en liquidation dés linstant de sa dissolution, pour quelque cause que ce soit.

Toutefois, lorsque la Société ne comporte gu'un seul Associé, Ia décision de dissolution de
la Société entraine la transmission universelle du patrimoine de la Société a l'associé

unique conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.
La dissolution met fin aux fonctions du président et du(des) directeur(s) général{aux).

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par la collectivité des Associés statuant
dans les conditions de quorum et de majonité prévues a 'ARTICLE 20.2 des présents

statuts. Le liquidateur représente la Société. |l est investi des pouvoirs les plus etendus pour
réaliser l'actif, méme & I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et répartir [e solde

disponible.

La collectivité des Associés statuant dans les conditions de quorum et de majorité préevues a
'ARTICLE 20.2 des présents statuts peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a

en engager de nouvelles pour les besoins de la liguidation.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la
cléture de celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention "société en
liquidation®, ainsi que du ou des noms des liquidateurs sur tous les actes et documents

emanant de la sociéle et destines aux tiers.
* Les Actions demeurent négociables jusqu'a la cléture de [a liquidation.

Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des Actions est
effectué entre Jes Associés dans les mémes proportions que leur participation au capital.

ARTICLE 31 CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient surgir pendant [a durée de la Société ou lors de sa
liquidation entre les Associés ou entre [a Société et les Associés, relativement aux affaires
sociales ou a I'exécution des présents statuts, seront soumises & la compeétence exclusive

du Tribunal de commerce de Paris.
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A cet effet, en cas de contestation, tout Associé sera tenu de faire élection de domicile dans
le ressort du tribunal du lieu du siege social de la Societé et toutes les assignations ou
significations seront reguliéerement délivrees a ce domicile élu; a défaut d'élection de
domicile, les assignations ou significations seront valablement faites au parquet de M. Le
Procureur de la Republique auprés du tribunal de commerce du siege social de la Société.

18




ANNEXE 1

Définitions

Certains termes utilisés dans les présents statuts sont définis & la présente Annexe 1. D'autres le sont
dans le caontexte de I'expase ou d'un article particulier des prasents statuts.

"Actions”

"Associé

"sureté”

"Fransfert”

désigne les actions emises ou & émettre par la Societe representant
son capital social quelle que soit la categone de I'action.

designe tout detenteur d'Actibns.

designe tout jour autre qu'un samedi, qu'un dimanche ou qu'uﬁ jour
fené en France metropolitaine.

signifie tout type de sOreté, tout droit reel accessoire, pnvilége,
delégation, cession a titre de garantie, droit de retention, réserve de
proprieté ou toute saisie, ainsi que les oplions, promesses ou autres
droits réels, restreignant la pleine propriété ou négociabilité de I'actif
ou du droit conceme. Cette expression sera cansideréee comme
incluant tout accord ou promesse visant a f'octroi d'une Strete.

signifie toute action ou valeur mobiliere emise ou 8 emettre par la
Société donnant accées immediatement ou a terme, directement ou
indirectement, au capital de la Société, qu'il s'agisse, sans que cela
ait un caractere limitatif, d'actions ordinaires, d'acltions de
préférence, de parts sociales, d'obligations caonvertibles ou avec
bons de souscription d'actions, remboursables en actions ou mixtes,
de bons de souscription ou d'acquisition d'actions, de droits
préférentiels de souscriptions ou de toute autre valeur mobiliere
d'une quelconque nature susceptible de donner vacation a une part
des profits, du boni de liquidation ou des droits de vote de la Societe
ou d'entrainer directement ou indirectement une augmentation de
capital ou l'emission ou l‘attnbution de titre(s) donnant vacation, en
pleine propriété ou en usufruit, & une part des profits, du boni de
liquidation ou des droits de vote de la Societe.

signifie toute cession, apponr, transmission ou transfert, 8 titre gratuit

| OU onéreux, sous quelque forme que ce soit (y campns notamment

par voie d'adjudication publique, en cas de liquidation du régime
matrimonial, en cas de dévolution successorale ou en vertu d'une
décision de justice) et comprend, plus particulierement :

(a) les transferts de droits d'attribution de Titres ou de droits
preferentiels de souscnption resultant d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, provisions ou
bénéfices ou de droits preferentiels de souscrption a une
augmentation de capital en numeéraire, y compris par voie
de renonciation individuelle ;

(b) transmission de Titres par deces ;

(C) les transferts, sous forme de donation, de dation en
paiement ou par voie d'échange (y compris swap), de
partage, de prét de Titres, de portage, de vente a remere,

19




(d)

(€)

()

(9)

Le verbe "Transférer’ sera interprété en conséquence.

d'apport en nature ou en societé, d'aspport pa?tiel d%ctif, de
fusion ou de scission, quelle que soit la forme de 15 ou des
societes

les transferts a titre de garantie (y compris l'octroi ou |
I'exercice de toute Sdreté, garantie ou charge, et résultant
notamment de la constitution ou de la réalisation d'un
nantissement de Titres) ;

les transferts sous forme de fiducie (notamment un trust),
ou de toute autre maniére semblable

les transferts portant sur la propriété, la nue-propriété,
fusufruit (y compns les conventions de croupier), la
jouissance ou tous droits dérivant d'un Titre, y compris tout
droit de vote ou de percevoir des dividendes, ou tout autre
déemembrement de la propriété de tout Titre ; et

tout engagement ou promesse de réaliser I'un quelconque
des ftransferts visés aux paragraphes(a) & (f) qui
precedent.
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