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ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 18 MAI 2015
Proces-verbal de la délibération

Le lundi 18 mai 2015, & 10 heures, les membres de la Société se sont réunis au siége social sur la
convocation de la Gérance, a l'effet de délibérer sur l’ordre du jour suivant :

# Rapport de la Gérance,

¢ Augmentation du capital social d’une somme de 1.750 € portant ledit capital de 21.000 € a
22.750 € par création de 10 parts nouvelles de 175 € de valeur nominale chacune, assorties
d’une prime d’émission de 637 € par part, soit une prime d’émission globale de 6.370 € et une
levée de fonds d’un montant total, & raison de 812 € par part, de 8.120 €, les parts nouvelles
étant a libérer intégralement & la souscription en numéraire ou par compensation avec des
créances certaines, liquides et exigibles sur la Société, ladite augmentation du capital étant
entiérement réservée a un Associé de la Société,

¢ Questions diverses,

¢ Pouvoirs a conférer.

Sont présents :

*  Madame Adeline JOUITTEAU, propriétaire de 80 parts
*  Monsieur Yves JOUITTEAU, propriétaire de 35 parts
»  Monsieur Jean JOUITTEAU, propriétaire de 5 parts
TOTAL égal au nombre de parts 120 parts

composant le capital social

Le capital social étant entiérement représenté, [’Assemblée est déclarée réguliérement constituée et
peut délibérer valablement.

Madame Adeline JOUITTEAU prend la Présidence de 1’Assemblée en sa qualité de Gérante de la
Société.

Elle dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 1’Assemblée :
e les statuts de la Société et le projet de statuts modifiés,

e son rapport de Gérante,

o e texte des résolutions,

o divers documents.

Puis elle rappelle que le texte des résolutions proposées et le rapport de la Gérance ont été
adressés aux Associés plus de quinze jours avant la date de la réunion, et que ces mémes documents
ont été tenus a la disposition des Associés dans le délai légal, ce dont il lui est donné acte.
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Lecture est ensuite donnée du rapport de la Gérante, puis Madame la Présidente déclare la
discussion générale ouverte.

Aprés divers échanges de vues entre les membres de 1’Assemblée et personne ne demandant plus la
parole, Madame la Présidente met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION :

L’Assemblée Générale Extraordinaire,
aprés avoir pris acte de I'intérét et des raisons pour la Société d’augmenter son capital social,

décide d’augmenter le capital social, s’élevant actuellement a 21.000 €, divisé en 120 parts de
175 € chacune, entiérement libérées, d'une somme de 1.750 €, pour le porter de 21.000 € a
22.750 €.

Cette augmentation de capital se fera par voie de création et d’émission de 10 parts sociales
nouvelles, numérotées de 121 a 130, de 175 € de valeur nominale chacune, a libérer intégralement
a la souscription par voie de compensation avec des créances certaines, liquides et exigibles sur la
Société.

Chagque part sociale donnera lieu, en outre, lors de sa souscription, au versement d’une somme de
637 €, 4 titre de prime d’émission, au profit de la Société, en dehors et en sus du capital social, soit
une prime d’émission globale de 6.370 € et une levée de fonds d’un montant total, a raison de 812 €
par part, de 8.120 €.

Le montant total des primes versées, soit 6.370 € sera porté a un compte « Prime d’émission » sur
lequel les Associés jouiront proportionnellement des mémes droits et qui pourra recevoir toute
affectation décidée par la collectivité des Associés.

La souscription de ladite augmentation de capital et des 10 parts nouvelles sera réservée en totalité
& Monsieur Yves JOUITTEAU, d’ores et déja Associé de la Société, qui pourra libérer entiérement
sa souscription par voie de compensation avec son compte courant d’associé, s’il est au moins égal
a8120€

Ces parts seront entiérement assimilées aux parts anciennes, notamment pour l'application de
toutes dispositions statutaires, et porteront jouissance des mémes droits a compter du
1¥ janvier 2015.

La souscription pouvant étre libérée par voie de compensation des créances liquides et exigibles
sur la Société.

L’Assemblée Générale Extraordinaire confére tous pouvoirs a la Gérante a l’effet de prendre toutes
mesures pour la réalisation de I’augmentation de capital, recueillir la souscription au nom et pour
le compte de la Société et constater ou faire constater la matérialité des créances sur la Société.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité, Monsieur Yves JOUITTEAU, directement intéressé,
ne prenant pas part au vote, ses voix n’étant pas pris en compte pour le calcul du quorum et dela
majorité. !




DEUXIEME RESOLUTION :

L'Assemblée Générale Extraordinaire constate que, d'un commun accord entre tous les Associés,
l'intégralité des 10 parts nouvelles se trouvent dés a présent souscrites par Monsieur Yves
JOUITTEAU, Associé, ici présent et qui déclare souscrire la totalité des 10 parts nouvelles.

Monsieur Yves JOUITTEAU a libéré intégralement le montant de sa souscription par voie de
compensation & due concurrence avec son compte courant d ‘associé, liquide et exigible, dans les
livres de la Société.

L arrété, établi ce jour et certifié par la Gérante, fait apparaitre une créance liquide et exigible de
Monsieur Yves JOUITTEAU sur la Société au moins égal a 8.120 €, montant de sa souscription.

La somme de 8.120 Euros, versée par compensation, est reconnue effectivement certaine, liquide et
exigible par I'Assemblée aprés controle de l'arrété des comptes établi par la Gérance ce jour.

Il résulte des constatations ci-dessus que : \
- l'augmentation de capital décidée dans la 1 résolution se trouve intégralement souscrite,
- que les parts nouvelles sont entiérement libérées et attribuées a Monsieur Yves
JOUITTEAU,
- que la créance valablement compensée était certaine, liquide et exigible et que ladite
augmentation de capital se trouve définitivement et réguliérement réalisée.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité, Monsieur Yves JOUITTEA U, directement intéressé,

ne prenant pas part au vote, ses voix n’étant pas pris en compte pour le calcul du quorum et de la
majorité.

TROISIEME RESOLUTION :

L'Assemblée Générale Extraordinaire, en conséquence des réalisations définitives des
augmentations du capital ci-dessus, décide de modifier les articles 6 et 7 des statuts ainsi qu'il suit :

« ARTICLE 6 - APPORTS
1l a été apporté au capital de la Société :

1) Lors de la constitution, une somme de 1.000 Euros, respectivement par :

- Madame Adeline JOUITTEAU 800 Euros
- Monsieur Yves JOUITTEAU 150 Euros
- Monsieur Jean JOUITTEAU 50 Euros
Soit au total la somme de 1 000 Euros.

2) Suivants décisions de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 3l mai 2013 :

- le capital social a d’abord été augmenté de 100 €, pour étre porté de 1.000 € a 1.100 € par création
de 10 parts nouvelles de 10 € de valeur nominale chacune, assorties d’une prime d’émission de
990 € par part, soit une prime d’émission globale de 9.900 €, pour une levée de fonds d’un montant
total, & raison de 1.000 € par part, de 10.000 €, les parts nouvelles étant a libérer intégralement a la
souscription par compensation avec des créances certaines, liquides et exigibles sur la Société,
ladite augmentation du capital étant entiérement réservée a un associe, a savoir, Monsieur Yves
JOUITTEAU.




3)

4)

Le montant total de la prime versée, soit 9.900 €, a été porté a un compte « Prime d’émission » sur
lequel les associés jouiront proportionnellement des mémes droits et qui pourra recevoir toute
affectation décidée par la collectivité des associés.

La réalisation définitive de cette augmentation de capital a été constatée par cette méme Assemblée,
Dassocié susvisé ayant intégralement souscrit les parts nouvelles et les intégralement libérées par
voie de compensation avec une créance liquide et exigible qu’il détenait sur la Société, a savoir, son
compte courant d’associé.

et ensuite, le capital social a de nouveau été augmenté d'une somme de 9.900 €, pour étre porté de
1.100 € a 11.000 €, par voie d’incorporation d’une somme de 9.900 €, prélevée sur le compte de
prime d’émission, et par voie d’élévation de la valeur nominale de chacune des 110 parts sociales
composant le capital de 10 € a 100 €.

Suivants décisions de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 6 mai 2014 :

le capital social a d’abord été augmenté de 1.000 €, pour étre porté de 11.000 € a 12.000 € par
création de 10 parts nouvelles de 100 € de valeur nominale chacune, assorties d'une prime
d’émission de 900 € par part, soit une prime d’émission globale de 9.000 €, pour une levée de fonds
d’un montant total, & raison de 1.000 € par part, de 10.000 €, les parts nouvelles étant a libérer
intégralement & la souscription par compensation avec des créances certaines, liquides et exigibles
sur la Société, ladite augmentation du capital étant entiérement réservée a un associé, a savoir,
Monsieur Yves JOUITTEAU.

Le montant total de la prime versée, soit 9.000 €, a été porté a un compte « Prime d’émission » sur
lequel les associés jouiront proportionnellement des mémes droits et qui pourra recevoir toute
affectation décidée par la collectivité des associés.

La réalisation définitive de cette augmentation de capital a été constatée par cette méme Assemblée,
'associé susvisé ayant intégralement souscrit les parts nouvelles et les intégralement libérées par
voie de compensation avec une créance liquide et exigible qu’il détenait sur la Société, a savoir, son
compte courant d’associé.

et ensuite, le capital social a de nouveau été augmenté d’une somme de 9.000 €, pour éire porté de
12.000 € a 21.000 €, par voie d’incorporation d’une somme de 9.000 €, prélevée sur le compte de
prime d’émission, et par voie d’élévation de la valeur nominale de chacune des 120 parts sociales
composant le capital de 110 € a 175 €.

Suivants décisions de I’ Assemblée Générale Extraordinaire du 18 mai 2015 :

le capital social a d’abord été augmenté de 1.750 €, pour étre porté de 21.000 € a 22.750 € par
création de 10 parts nouvelles de 175 € de valewr nominale chacune, assorties d’une prime
d’émission de 637 € par part, soit une prime d’émission globale de 6.370 €, pour une levée de fonds
d’un montant total, & raison de 812 € par part, de 8.120 €, les parts nouvelles étant a libérer
intégralement & la souscription par compensation avec des créances certaines, liquides et exigibles
sur la Société, ladite augmentation du capital étant entiérement réservée a un associé, a savoir,
Monsieur Yves JOUITTEAU.

Le montant total de la prime versée, soit 6.370 €, a été porté a un compte « Prime d’émission » sur
lequel les associés jouiront proportionnellement des mémes droits et qui pourra recevoir toute
affectation décidée par la collectivité des associés.

La réalisation définitive de cette augmentation de capital a été constatée par cette méme Assemblée,
’associé susvisé ayant intégralement souscrit les parts nouvelles et les intégralement libérées par
voie de compensation avec une créance liquide et exigible qu’il détenait sur la Société, a savoir, son
compte courant d’associé.




ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 22.750 (Vingt-deux mille sept cent cinquante) Euros.

Il est divisé en 130 parts sociales de 175 Euros chacune, numérotées de 1 ¢ 130, intégralement libérées et
réparties entre les associés en proportion de leurs apports, savoir:

- Madame Adeline JOUITTEAU a concurrence de 80 parts,

Numérotées de 21 a 100, ci 80 parts
-Monsieur Yves JOUITTEAU a concurrence de 35 parts,
Numérotées de 6 a 20 et 101 a 130, ci 45 parts
- Monsieur Jean JOUITTEAU a concurrence de 5 parts,
Numérotées de 1 a 5 et, ci 5 parts
Total égal au nombre de parts composant le capital social, soit 130 parts.

Les associés déclarent expressément que ces parts ont été souscrites en totalité et intégralement libérées,
qu'elles sont réparties entre eux dans les proportions ci-dessus indiquées. »

Aucune autre modification n’est apportée aux statuts.

Cette résolution est adoptée a I’'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION :

L’Assemblée Générale Extraordinaire donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d’un extrait
du présent procés-verbal pour I'accomplissement de toutes formalités.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.
Rien n’étant plus a I'ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus a été dressé le présent procés-verbal que les Associés et/ou Gérante ont signé
apres lecture.

Yves JOUITT,

Adeline JOUITTEAU

Jean JQUITTEAU

Enregjstré & : SIE DE SAINT-NAZAIRE SUD-EST
Le 03/06/2015 Wn“ZOIS/l 057 Case n°1 Ext ;

|, Eawgstemin’ 12 375€ Pénalités
’a‘!oﬂi h\\d{ég e Eowge:/{tﬁixa;’z-qumze euros
i "‘Y"? rois cent soy¥en ALY

»




ADJ espaces verts

Grand livre des comptes généraux

Date Jal. Piéce/Lig. Libellé Référence Débit Crédit Solde Lettr.
r 455200 CICT M.JOUITTEAU
Total des A-Nouveaux 26 600,00 26 600,00 C
Cumul au 31/12/2013 0,00 26 600,00 26 600,00 C
300514 ODR 2/3 sousc cap du 6/5/2014 10 000,00 16 600,00 C
310714 0D 4/2 apport Mr Jouitteau du 5/07/2014 10 000,00 26 600,00 C
Total du compte 455200 10 000,00 36 600,00 26 600,00 C
Total bilan 10 000,00 36 600,00 26 600,00C
Total charge
Total produit
Total gestion
Total du grand livre des comptes généraux 10 000,00 36 600,00 26 600,00 C
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A.D.J. ESPACES VERTS

Société a Responsabilité Limitée
au capital de 22 750 €
Siege social :
Rue des Artisans ZAC LES COUETIS II
SAINT-MARS-DE-COUTALIS (44680)

RCS NANTES 537 782 849

STATUTS MIS A JOUR LE 18 MAI 2015

MODIFIES PAR LES ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES
DU 31 MAI 2013 (AUGMENTATION DU CAPITAL)
DU 10 MARS 2014 (TRANSFERT DU SIEGE SOCIAL)
DU 6 MAI 2014 (AUGMENTATION DU CAPITAL)
DU 18 MAI 2015 (AUGMENTATION DU CAPITAL)



ARTICLE 1 : FORME

Il est formé, entre les propriétaires des parts sociales, ci-aprés créées et celles qui
pourront 1'étre ultérieurement, une société a responsabilité limitée, régie par les lois en
vigueur et notamment par la loi numéro 66537 du 24 Juillet 1966, par le décret n°67236
du 23 mars 1967, la loi du ler Mars 1984 et par toutes autres dispositions l1égales ou
réglementaires en vigueur et a venir, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 : OBJET
La société a pour objet en tous pays :

- La création, ’aménagement de parcs, jardins, terrains de sports et tous travaux
concernant directement ou indirectement 1’objet sus-indiqué, notamment,
terrassements, poses de clotures, constructions annexes diverses ;

- Achats et ventes de plantes ;

- La création, Pacquisition, la location, la prise en location gérance de tous fonds
de commerce, la prise a bail, installation, I’exploitation de tous établissements,
fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant a I’une ou I’autre des activités
spécifiées ;

- La prise, ’acquisition, ’exploitation ou la cession de tous procédés et brevets
concernant ces activités.

Et plus généralement toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres,
mobiliéres ou immobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a 1'objet
social ou susceptibles d'en faciliter 1'extension ou le développement.

La participation de la société a toutes entreprises ou sociétés créées ou a créer pouvant se
rattacher directement ou indirectement a l'objet social ou a tous objets similaires ou
connexes, notamment aux entreprises ou sociétés dont l'objet serait susceptible de
concourir a la réalisation de l'objet social et ce, par tous moyens, notamment par voie de
création de sociétés nouvelles, d'apports, fusions, alliances ou sociétés en participation.

ARTICLE 3 : DENOMINATION
La dénomination sociale est : A.D.J. ESPACES VERTS
Dans tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale doit étre

précédée ou suivie immédiatement des mots "société a responsabilité limitée" ou des
initiales " S.A.R.L." et de I'énonciation du montant du capital social.



ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL
(Modifié suite ad I’AGE en date du 10 mars 2014)

Le siege social est fixé 3 SAINT-MARS-DE-COUTAIS (44680) rue des Artisans ZAC LES
COUETIS II.

Le siege est transférable en tout autre endroit de la méme ville ou du méme département
suivant simple décision de la gérance, ou en tout autre lieu sur décision extraordinaire de
la collectivité des associés.

ARTICLE 5 : DUREE

La durée de la société est fixée a 99 ans, a compter de la date de son immatriculation au
Registre du Commerce, sauf le cas de dissolution anticipée ou de prorogation décidée par
I'Assemblée Générale Extraordinaire des Associés.

ARTICLE 6 - APPORTS
(Modifié suite a I’AGE en date du 31 mai 2013 ; & I’AGE en date du 6 mai 2014 et & I’AGE en date du 18
mai 2015)

Il a été apporté au capital de la Société :

1) Lors de la constitution, une somme de 1.000 Euros, respectivement par :

- Madame Adeline JOUITTEAU 800 Euros
- Monsieur Yves JOUITTEAU 150 Euros
- Monsieur Jean JOUITTEAU 50 Euros
Soit au total la somme de 1 000 Euros.

2) Suivants décisions de I’ Assemblée Générale Extraordinaire du 31 mai 2013 :

le capital social a d’abord été¢ augmenté de 100 €, pour étre porté de 1.000 € 4 1.100 € par
création de 10 parts nouvelles de 10 € de valeur nominale chacune, assorties d’une prime
d’émission de 990 € par part, soit une prime d’émission globale de 9.900 €, pour une levée
de fonds d’un montant total, & raison de 1.000 € par part, de 10.000 €, les parts nouvelles
étant a libérer intégralement a la souscription par compensation avec des créances certaines,
liquides et exigibles sur la Société, ladite augmentation du capital étant entiérement réservée
a un associé, a savoir, Monsieur Yves JOUITTEAU.

Le montant total de la prime versée, soit 9.900 €, a été porté a un compte « Prime
d’émission » sur lequel les associés jouiront proportionnellement des mémes droits et qui
pourra recevoir toute affectation décidée par la collectivité des associés.

La r¢alisation définitive de cette augmentation de capital a été constatée par cette méme
Assemblée, 1’associé susvisé ayant intégralement souscrit les parts nouvelles et il
intégralement libérée par voie de compensation avec une créance liquide et exigible qu’il
détenait sur la Société, a savoir, son compte courant d’associé.



3)

4)

et ensuite, le capital social a de nouveau été augmenté d’une somme de 9.900 €, pour étre
porté de 1.100 € a 11.000 €, par voie d’incorporation d’une somme de 9.900 €, prélevée sur
le compte de prime d’émission, et par voie d’¢lévation de la valeur nominale de chacune des
110 parts sociales composant le capital de 10 € 3 100 €.

Suivants décisions de 1’ Assemblée Générale Extraordinaire du 6 mai 2014 :

le capital social a d’abord été augmenté de 1.000 €, pour étre porté de 11.000 € a 12.000 €
par création de 10 parts nouvelles de 100 € de valeur nominale chacune, assorties d’une
prime d’émission de 900 € par part, soit une prime d’émission globale de 9.000 €, pour une
levée de fonds d’un montant total, & raison de 1.000 € par part, de 10.000 €, les parts
nouvelles étant a libérer intégralement a la souscription par compensation avec des créances
certaines, liquides et exigibles sur la Société, ladite augmentation du capital étant
enticrement réservée a un associé, a savoir, Monsieur Yves JOUITTEAU.

Le montant total de la prime versée, soit 9.000 €, a été port¢ a un compte « Prime
d’émission » sur lequel les associés jouiront proportionnellement des mémes droits et qui
pourra recevoir toute affectation décidée par la collectivité des associés.

La réalisation définitive de cette augmentation de capital a été constatée par cette méme
Assemblée, I’associé susvisé ayant intégralement souscrit les parts nouvelles et les
intégralement libérées par voie de compensation avec une créance liquide et exigible qu’il
détenait sur la Société, a savoir, son compte courant d’associé.

et ensuite, le capital social a de nouveau été augmenté d’une somme de 9.000 €, pour étre
porté de 12.000 € a 21.000 €, par voie d’incorporation d’une somme de 9.000 €, prélevée sur
le compte de prime d’émission, et par voie d’élévation de la valeur nominale de chacune des
120 parts sociales composant le capital de 110 € 4 175 €.

Suivants décisions de I’ Assemblée Générale Extraordinaire du 18 mai 2015 ;

le capital social a d’abord été augmenté de 1.750 €, pour étre porté de 21.000 € a 22.750 €
par création de 10 parts nouvelles de 175 € de valeur nominale chacune, assorties d’une
prime d’émission de 637 € par part, soit une prime d’émission globale de 6.370 €, pour une
levée de fonds d’un montant total, a raison de 812 € par part, de 8.120 €, les parts nouvelles
étant a libérer intégralement a la souscription par compensation avec des créances certaines,
liquides et exigibles sur la Société, ladite augmentation du capital étant entiérement réservée
a un associé, a savoir, Monsieur Yves JOUITTEAU.

Le montant total de la prime versée, soit 6.370 €, a été porté 4 un compte « Prime
d’émission » sur lequel les associés jouiront proportionnellement des mémes droits et qui
pourra recevoir toute affectation décidée par la collectivité des associés.

La réalisation définitive de cette augmentation de capital a été constatée par cette méme
Assemblée, I’associ¢ susvisé ayant intégralement souscrit les parts nouvelles et les
intégralement libérées par voie de compensation avec une créance liquide et exigible qu’il
détenait sur la Société, a savoir, son compte courant d’associé.




ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
(Modifié suite a I’AGE en date du 31 mai 2013 ; a I’AGE en date du 6 mai 2014 et & I’AGE en date du
18 mai 2015)

Le capital social est fixé a la somme de 22.750 (Vingt-deux mille sept cent cinquante) Euros.

I est divisé en 130 parts sociales de 175 Euros chacune, numérotées de 1 a 130, intégralement
libérées et réparties entre les associés en proportion de leurs apports, savoir:

- Madame Adeline JOUITTEAU & concurrence de 80 parts,
Numérotées de 21 a 100, ci 80 parts

-Monsieur Yves JOUITTEAU a concurrence de 35 parts,

Numérotées de 6 a 20 et 101 & 130, ci 45 parts
- Monsieur Jean JOUITTEAU a concurrence de 5 parts,

Numérotées de 1 4 5 et, ci 5 parts
Total égal au nombre de parts composant le capital social, soit 130 parts.

Les associés déclarent expressément que ces parts ont été souscrites en totalité et intégralement
libérées, qu'elles sont réparties entre eux dans les proportions ci-dessus indiquées.

ARTICLE 8 : MODIFICATION DU CAPITAL

1) Le capital social peut étre augmenté en vertu d'une décision collective extraordinaire des
associés, conformément aux dispositions des articles 61 et 62 de la loi du 24 Juillet 1966.

Si l'augmentation du capital fait apparaitre des rompus, les associés qui disposeraient d'un
nombre insuffisant de droit de souscription ou d'attribution devront faire leur affaire
personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droits nécessaires pour obtenir la
délivrance d'un nombre entier de parts nouvelles.

2) Le capital social pourra étre réduit en vertu d'une décision collective extraordinaire des
associés, conformément aux dispositions de 'article 63 de la loi du 24 Juillet 1966 et des
articles 47 et 48 du décret 67 236 du 23 mars 1967.

Si la réduction du capital fait apparaitre des rompus, les associés qui disposeraient d'un
nombre insuffisant de droit de souscription ou d'attribution devront faire leur affaire

personnelle de toute acquisition ou de toute cession de parts anciennes permettant d'obtenir
l'attribution d'un nombre entier de parts nouvelles.

ARTICLE 9 : PARTS SOCIALES

1) Représentation des parts sociales

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables, nominatifs
ou au porteur.



Le titre de chaque associé résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui
pourraient modifier le capital social et des cessions qui seraient réguliérement consenties.

2) Droits et obligations attachés aux parts sociales

Chaque part sociale donne droit, dans la propriété de I’actif social, dans le boni de
liquidation, dans les réserves et dans les bénéfices annuels, & une fraction proportionnelle
au nombre de parts existantes.

La propriété d’une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux
décisions collectives des associés.

Les droits et obligations attachés a chaque part sociale la suivent dans quelques mains
qu’elle passe.

Les héritiers, créanciers, représentants d’un associé ne peuvent, sous aucun prétexte que ce
soit, requérir 1’apposition des scellés sur les biens et documents de la société, ni s’immiscer
en aucune maniére dans les actes de son administration.

Ils doivent pour I’exercice de leurs droits, s’en reporter aux inventaires sociaux et aux
décisions collectives des associés.

En cas d’augmentation ou de réduction du capital faisant apparaitre des rompus, les
associés devront faire leur affaire personnelle de ’acquisition ou de la cession du nombre
de parts ou de droits nécessaires.

3) Indivisibilité des parts sociales

Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la société qui ne reconnait qu'un seul
propriétaire pour chaque part.

Les indivis, héritiers ou ayants cause d'un associé décédé, sont tenus de se faire représenter
aupres de la société par 1'un d'eux, considéré par elle comme seul propriétaire.

A défaut d'entente, il appartient a la partie la plus diligente de se pourvoir, ainsi que de
droit, pour faire désigner par justice un mandataire chargé de représenter tous les
copropriétaires. Les usufruitiers et nus-propriétaires devront également se faire représenter
par 'un d'eux. A défaut d'entente, la société considérera l'usufruitier comme représentant
valablement le propriétaire, quelles que soient les décisions a prendre.

4) Associé unique

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas la dissolution de la
société, laquelle se trouve de plein droit régie par les dispositions de la loi du 24 juillet
1966 et du décret du 23 mars 1967 relatives aux sociétés a responsabilité limitée ne
comportant qu'une seule personne. L'associé unique est tenu de mettre les statuts en
harmonie avec les dispositions précitées dans les plus brefs délais.



ARTICLE 10 : CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS
La cession des parts sociales doit étre constatée par un acte notarié ou sous seing privé.

La cession n'est opposable a la société qu'aprés lui avoir été signifiée ou avoir été acceptée par elle,
dans un acte notarié, conformément a 1'article 1690 du Code Civil ; cependant, la signification peut
étre remplacée par le simple dépot d'un original de l'acte de cession au siége social contre
délivrance par la gérance d'une attestation de ce dépét.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent étre cédées a d'autres personnes qu'avec le consentement de la majorité des
associés représentant au moins les trois quarts du capital social, cette majorité étant déterminée,
compte tenu de la personne et des parts du cédant.

Le projet de cession est notifi¢ a la société et a chacun des associés, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception ou par acte extrajudiciaire et doit indiquer les noms, prénoms,
profession, domicile et nationalité du cessionnaire proposé, le nombre de parts a céder et le prix
offert pour cette cession.

La gérance doit, dans les huit jours suivant la notification faite a la société, convoquer les associés
en assemblée a l'effet de délibérer sur ce projet de cession ou consulter les associés par écrit, sur
ledit projet.

La décision de la société est notifiée au cédant, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de la derniére des
notifications ci-dessus prévues, le consentement a la cession est considéré comme acquis.

Si la société a refusé de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans le délai de trois mois a
compter de ce refus, d'acquérir les parts. Ce délai de trois mois peut étre prolongé sur décision de
justice, a la demande de la gérance, pour un maximum de six mois.

Le prix de ces parts sera alors payé en vingt-quatre mensualités, la premiére intervenant
immédiatement a I'achévement du ou des délais, ci-dessus mentionnés, avec faculté d'anticipation.
La partie de prix payée a terme portera intérét au taux d'avance consenti par la Banque de France.

La société peut également décider, avec le consentement de 1'associé cédant, dans le méme délai, de
réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de 'associé cédant et de racheter ces
parts.

Pour payer le prix des parts, la société peut bénéficier d'un délai judiciaire qui ne saurait excéder
deux années.

Dans le cas ou la société ferait acquérir ou acquerrait les parts de 1'associé cédant, comme il a été
dit, a défaut d'accord entre les parties sur le prix des parts, celui-ci sera déterminé par un expert
désigné parmi ceux inscrits sur les listes des cours et tribunaux, soit par les parties, soit, si ces
derni¢res ne peuvent s'entendre sur cette désignation, par ordonnance, non susceptible de recours,
du Président du Tribunal de Commerce compétent pour le siége social ; celui-ci statue par
ordonnance de référé toutes les fois que la société décidera de racheter les parts de 1'associé cédant,



en vue de réduire son capital du montant desdites parts ; dans les autres cas, la décision sera prise
par ordonnance "sur requéte". Le montant ainsi fixé sera payé par l'acquéreur des parts ou par la
société si c'est celle-ci qui a acquis les parts en vue de la réduction de son capital.

Si la société, ayant refusé de consentir a la cession, les associés n'ont pas fait acquérir ou acquis la
totalité des parts considérées a l'expiration du délai imparti, 1'associé cédant peut réaliser la cession
initialement prévue si, toutefois, il détient ses parts depuis moins de deux ans.

Les décisions de la société ne sont pas motivées. Elles sont notifiées au cédant, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.

Les notifications, significations, et demandes prévues au présent chapitre seront valablement faites,
soit par acte extrajudiciaire, soit par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

ARTICLE 11 : NANTISSEMENT DES PARTS

Si la société a donné son consentement a un projet de nantissement de parts sociales, soit par
notification de sa décision a l'intéressé, soit par défaut de réponse dans un délai de trois mois a
compter de la demande, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation
forcée des parts sociales selon les dispositions de l'article 2078, alinéa 1° du Code Civil, & moins
que la société ne préfére, apres la cession, racheter sans délai les parts en vue de réduire le capital.

ARTICLE 12 : TRANSMISSION DES PARTS PAR DECES OU EN CAS DE
LIQUIDATION DE COMMUNAUTE

En cas de décés d'un associé¢ ou de dissolution de communauté entre époux, la société continue
entre les associés survivants et ayants droit ou héritiers de l'associé décédé, et éventuellement son
conjoint survivant, ou avec I'époux attributaire de parts communes qui ne possédaient pas la qualité
d'associé, sous réserve de l'agrément des intéressés par la majorité des associés représentant les trois
quarts des parts sociales.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les héritiers, ayants droit et conjoints
doivent justifier de leur qualité dans les trois mois du décés par la procuration d'un certificat de
propriété ou de tout acte probant. Dans les huit jours de la réception de ces documents, la gérance
adresse a chacun des associés survivants une lettre recommandée avec avis de réception faisant part
du déces, mentionnant la qualité des héritiers, ayants droit ou conjoint de I'associé¢ décédé et du
nombre de ses parts, afin que les associés se prononcent sur leur agrément.

En cas de dissolution de communauté, le partage est notifié par I'époux le plus diligent par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec avis de réception a la société et a chacun des
associés.

A compter de I'envoi de la lettre recommandée par la société en cas de décés, ou de la réception par
celle-ci de la notification en cas de dissolution de communauté, 1'agrément est donné ou refusé dans
les conditions prévues ci-dessus pour les cessions entre vifs.

ARTICLE 13 : COMPTES COURANTS

Chaque associé peut, pendant la durée de la société, avec le consentement de la gérance, verser dans
la caisse de la société, en compte courant, toutes les sommes ou capitaux disponibles. Les
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conditions de fonctionnement et d'intéréts desdits comptes courants seront réglées librement par un
accord qui interviendra au moment du versement des fonds entre les intéressés et la gérance.

ARTICLE 14 : GERANCE

1) La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques,
associés ou non, nommeées par les associés par un acte postérieur a la majorité requise pour
les décisions ordinaires, avec ou sans limitation de durée, pour la durée de la société ou a
vie.

Les gérants peuvent résilier leurs fonctions, mais seulement en prévenant chacun des
associés au moins trois mois a l'avance, par lettre recommandée avec accusé de réception.

Les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié des
parts sociales.

La rémunération du gérant est fixée par la décision portant leur nomination. Elle peut étre
modifiée par une décision ordinaire des associés. Les frais exposés dans l'intérét exclusif
de la société par la gérance, ou un ou plusieurs associés, sont remboursables.

Mademoiselle JOUITTEAU Adeline, née le 13 juillet 1985 a Nantes (44), de
nationalité francaise, célibataire, demeurant Le Coin aux Rats a SAINT MARS DE
COUTALIS (44680), est nommée en qualité de gérante pour une durée indéterminée.

2) Dans les rapports avec les tiers, le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, est
investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la
société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux associés.

Les devoirs, obligations et responsabilités du ou des gérants sont déterminés par les textes
législatifs et réglementaires en vigueur. Le ou les gérants s'engagent en outre, & s'abstenir
de I'exercice de toute activité concurrentielle durant son mandat et pendant deux années
consécutives a l'expiration ou a la mise de fin légitime de leur mandat sur les territoires des
départements de 'Essonne.

Dans ses rapports avec les associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans 1'intérét
de la société.
ARTICLE 15 : DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE
Le déces, l'incapacité, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture d'un associé, personne physique,
ainsi que le redressement ou la liquidation judiciaire d'un associé, personne morale, n'entrainent pas
la dissolution de la société. Mais si 1'un de ces événements se produit en la personne du gérant, il
entrainera cessation des fonctions de gérant.

ARTICLE 16 : CONVENTIONS INTERDITES

Sous peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés de contracter, sous quelque
forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert en
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compte-courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements
envers les tiers. Cette interdiction s'applique également au conjoint, ascendant ou descendant des
gérants ou associés ainsi qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 17 : DECISIONS COLLECTIVES

1) La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui obligent tous les
associés, méme absents, dissidents ou incapables.

Ces décisions résultent, au choix de la Gérance, soit d'une Assemblée Générale, soit d'une
consultation par correspondance. Toutefois, la réunion d'une Assemblée est obligatoire
pour statuer sur l'approbation des comptes de chaque exercice ou sur demande d'un ou de
plusieurs associés détenant la moitié¢ des parts sociales ou détenant, s'ils représentent au
moins le quart des associés, le quart des parts sociales.

Assemblée Générale

Toute Assemblée Générale est convoquée par la Gérance ou a défaut par un mandataire
deésigné en justice a la demande de tout associé.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les
Liquidateurs.

Les Assemblées Générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la
convocation. La convocation est faite par lettre recommandée adressée a chacun des
associés a son dernier domicile connu, quinze jours au moins avant la réunion.

Cette lettre contient I'ordre du jour de I'Assemblée arrété par I'auteur de la convocation.

L'Assemblée est présidée par I'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est associé, par I'associé
présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts.

La délibération est constatée par un procés-verbal contenant les mentions exigées par la
loi, établi et signé par le ou les gérants, et le cas échéant par le Président de séance.

A défaut de feuille de présence, la signature de tous les associés figure sur le procés-verbal.
Seules sont mises en délibération les questions figurant a 'ordre du jour.
Consultation écrite

En cas de consultation écrite, la gérance adresse & chacun des associés, a son dernier
domicile connu, par lettre recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception du
projet de résolution pour émettre leur vote par écrit, le vote étant, pour chaque résolution,
formulé par les mots "Oui" ou "Non".

La réponse est adressée par lettre recommandée. Tout associé n'ayant pas répondu dans le
délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.



2) Tout associ€ a le droit de participer aux décisions, quelque soit leur nature et quelque soit

le nombre de ses parts, avec un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il
possede sans limitation.
Un associé€ peut se faire représenter par son conjoint a moins que la société ne comprenne
que les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut se faire
représenter par un autre associé. Dans tous les cas, un associé peut se faire représenter par
un tiers muni d'un pouvoir.

3) Les proces-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles
également cotées et paraphées, conformément a la loi. Les copies ou extraits de ces procés-
verbaux sont valablement certifiés conformes par un gérant.

ARTICLE 18 : DECISIONS ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires les décisions des associés ne concernant ni l'agrément de nouveaux
associés, ni des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues par la loi, 4 savoir :
révocation du gérant statutaire et transformation en société anonyme lorsque les capitaux propres
excedent sept cents soixante-deux mille deux cents quarante-cing euros.

Chaque année, dans les six mois de la cloture de l'exercice précédent, les associés sont réunis par la
Gérance pour statuer sur les comptes dudit exercice et 'affectation des résultats.

Les décisions collectives ordinaires doivent étre acceptées par un ou plusieurs associés représentant
plus de la moitié¢ des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les décisions sont, sur
deuxieme consultation, prise 4 la majorité des votes émis, quelque soit le nombre des votants.

Toutefois, la majorité est irréductible s'il s'agit de voter sur la nomination d'un gérant.

ARTICLE 19 : DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions des associés portant agrément des nouveaux associés
ou modification des statuts, sauf dans le cas ou la loi et ’article 18 des présents statuts prévoient
que cette modification peut étre effectuée par une décision ordinaire.

Elles ont notamment pour objet, I’augmentation ou la réduction du capital, la modification de
I’objet, de la dénomination ou du siége social, la fusion avec une autre société, la transformation en
société d’une autre forme, sauf I’exception mentionnée sous I’article 18.

Les décisions extraordinaires ne peuvent valablement étre prises que si elles sont adoptées :

- & l'unanimité, s’il s’agit de changer la nationalité de la société ou d’obliger un associé a
augmenter son engagement social ;

- a la majorité¢ en nombre d’associés représentant au moins les trois quarts du capital social s’il
s’agit de statuer sur le consentement aux cessions de parts visées a I’article 10 ;

- par des associés, représentant au moins les trois quarts du capital social, pour toutes les autres
décisions extraordinaires.
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ARTICLE 20 : DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Lors de toute consultation des associés, soit par écrit, soit en Assemblée Générale, chacun d'eux a le
droit d'obtenir communication des documents et informations nécessaires pour lui permettre de se
prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion de la société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminées
par la loi.

En outre, a toute €époque, tout associé a le droit d'obtenir au siége social, la délivrance d'une copie
certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande, dans les conditions prévues par la
loi.

ARTICLE 21 : ANNEE SOCIALE - INVENTAIRE
L'année sociale commence le 1°* Janvier et finit le 31 Décembre.

Il est dressé a la cloture de chaque exercice, par les soins de la Gérance, un inventaire de I'actif et du
passif de la société, un bilan décrivant les éléments actifs et passifs, le compte de résultat
récapitulant les produits et charges et annexe complétant et commentant l'information donnée dans
les bilans et comptes de résultat.

La Gérance procede, méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société est mentionné a la suite
du bilan.

La Gérance établit un rapport de gestion relatif a I'exercice écoulé.

Le rapport de gestion de la Gérance, le bilan, le compte de résultat, 1'annexe, le texte des résolutions
proposées et éventuellement le rapport du Commissionnaire aux comptes, doivent étre adressés aux
associés quinze jours au moins avant la date de I'Assemblée appelée a statuer sur ces comptes. A
compter de cette communication, tout associé¢ a la faculté de poser par écrit des questions
auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de I'Assemblée.

Pendant ce délai de quinze jours qui précéde 'Assemblée, 1'inventaire est tenu, au siége social, a la
disposition des associés qui ne peuvent cependant en prendre copie.

Enfin, tout associé a le droit, a toute époque, de prendre connaissance par lui-méme et au siége
social, des comptes annuels, des inventaires, des rapports soumis aux Assemblées, et des proces-
verbaux des Assemblées concernant les trois derniers exercices.

ARTICLE 22 : AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de l'exercice.




Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5% au
moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison
quelconque, la réserve 1égale est descendue en dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures et
des sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Avant de décider la distribution du bénéfice sous forme de dividende entre les associés
proportionnellement au nombre de parts possédées par chacun d’eux, I’assemblée pourra prélever
toute somme qu’elle jugera convenable pour les porter en tout ou partie a tous fonds de réserves ou
de prévoyance ou encore pour les reporter a nouveau.

L'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de
l'exercice. Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénéfices reportés des exercices antérieurs ou
reportés a nouveau.

ARTICLE 23 : PAIEMENT DES DIVIDENDES

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois aprés la cloture de
l'exercice, sauf prolongation par décision de justice.

ARTICLE 24 : CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la Gérance doit, dans les quatre mois qui suivent
l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider, s'il
y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la modification des statuts, le capital
doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal au montant des pertes qui n'ont pu
étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision de 1'Assemblée Générale est publiée dans les conditions
réglementaires.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fonds, la
régularisation a eu lieu.
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ARTICLE 25 : DISSOLUTION - LIQUIDATION

A T'expiration de la société ou en cas de dissolution pour quelque cause que ce soit, la société entre
en liquidation.

Toutefois, cette dissolution ne produit que des effets a I'égard des tiers qu'a compter du jour ou elle
a été publiée au Registre du Commerce et des Sociétés.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqu'a la cloture
de celle-ci. La mention "Société en liquidation” ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent
figurer sur tous les actes et documents émanant de la société.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs, nommés a la majorité en capital des
associés, pris par les associés ou en dehors d'eux.

La liquidation est effectuée conformément a la loi.

Le produit net de la liquidation est employé d'abord a rembourser le montant des parts sociales qui
n'auraient pas encore été remboursées. Le surplus est réparti entre les associés, au prorata du
nombre de parts appartenant a chacun d'eux.

ARTICLE 26 : TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la présente société en société civile, en société en nom collectif, en
commandite simple ou en commandite par actions, exige I'accord unanime des associés.

La transformation en société anonyme ne peut étre décidée a la majorité requise pour la
modification des statuts, que si la société a établi et fait approuver par les associés le bilan de ses
deux premiers exercices. Toutefois, et sous réserves, la transformation en société anonyme peut étre
décidée par des associés représentant la majorité des parts sociales, si les capitaux propres figurant
au dernier bilan excédent sept cents soixante deux mille deux cents quarante cinq euros.

Toute décision de transformation doit étre précédée du rapport d'un Commissionnaire aux comptes
inscrit, sur la situation de la société, méme si la société n'a pas habituellement de Commissaire aux
Comptes.

En cas de transformation de la société anonyme, un ou plusieurs commissaires, chargés d'apprécier
sous leur responsabilité la valeur des biens composant l'actif social et les avantages particuliers, sont
désignés par le Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte. Ces Commissaires sont
soumis aux incompatibilités prévues a 'article 65 de la loi du 24 juillet 1966.

Leur rapport attestant que le montant des capitaux propres est au moins égal au capital social est
tenu au siége social a la disposition des associés huit jours au moins avant la date de ' Assemblée.
En cas de consultation écrite, le texte du rapport doit étre adressé a chacun des associés et joint au
texte des résolutions proposées.

Les associés statuent sur I'évaluation des biens et I'octroi des avantages particuliers ; ils ne peuvent
les réduire qu'a I'unanimité. Sous peine de nullité de la transformation, 1'approbation expresse des
associés doit étre mentionnée au procés-verbal.

A -
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La société doit se transformer en société d'une autre forme dans le délai de deux ans, si elle vient a
comprendre plus de 50 associés. A défaut, elle est dissoute, & moins que pendant ledit délai, le
nombre des associés ne soit devenu égal ou inférieur a cinquante.

ARTICLE 27 : CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient surgir, concernant l'interprétation ou l'exécution des statuts ou
relativement aux affaires sociales, soit entre les associés, soit entre associés - la Gérance et la
société, pendant la durée de la société ou de sa liquidation, sont soumises aux tribunaux compétents.



