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(DZ CREDIT AGRICOLE
TouLoust 31

ATTESTATION DE DEPOT

Pour constitution de capital social

La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel Toulouse 31,
représentée par SIRET LAURE dament habilité a I'effet de la présente,

- certifie avoir regu en dépét la somme de 2000,00 euros représentant la totalité des versements effectués par les
souscripteurs du capital en numéraire de la société en formation au capital de 2000 euros :

S.A.S. SAS M.A SECURITE
10 RUE DU PIGNE
31650 LAUZERVILLE

sur un compte bloqué dans les conditions Iégales et réglementaires, ouvert en ses livres sous le n°30006981301, jusqu'a
la date d'immatriculation de la société.

Liste des souscripteurs et mention des sommes versées par chacun d'eux :

MLE ENCAUSSE AUDREY , né(e) le 06/02/1986 a TOULOUSE
Montant souscrit : 1000,00 euros déposés le 03/03/2016

M. LAUTREDOU MAEL , né(e) le 07/02/1986 a TOULOUSE
Montant souscrit : 1000,00 euros déposés le 03/03/2016

- et certifie avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versées par chaque
souscripteur sur la liste des souscripteurs qui lui a été présentée.

La Caisse Régionale, dépositaire agréé en sa qualité d'établissement de crédit, décline toute responsabilité quant &
l'origine des fonds déposés et leur utilisation aprés déblocage.

Fait le 11/03/2016 en 2 exemplaires 8 AGCE CLIENT PRO SECT COUR EST

Signature du représentant\de la Caisse Régionale

SIRET LAURE o CR%SEFZEEGIGNALL o
i GRICOLE
ot “TOULOUBE 31 O Uk
e’ BP 40535

© 6 lace :
3 06\9 Jeanne d’ARC

Les informations personnelles recoetie MBents informatisés. Vous pouvez conformément a la loi accéder aux informations
vous concernant, les faire rectifier, vous opposer a /eur communicalion & des tiers ou & leur utilisation & des fins commerciales, en écrivant par lettre
simple au siége social de votre Caisse Régionale de Crédit Agricole.

page 1/1

Caisse Réglonale de Crédit Agricole Mutuel Toulouse 31 Société coopérative & capital variable, agréée en tant qu'établissement de crédit
Siége social : 6, place Jeanne d'Arc - BP 40535
31005 TOULOUSE CEDEX 6 - 776916207 RCS TOULOUSE
Société de Courtage d'Assurance immatriculée au Registre des Intermédiaires en Assurances sous le numéro 07 022 951
Tél. 05.61.26.91.11 - Télécopie 05.61.26.92.56
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STATUTS

M .A SECURITE

Société par actions simplifiée

Au capital de 2 000 €uros
Sége social :10 ,Rue du Pigné
31650 LAUZERVILLE



ENTRE LES SOUSSIGNES :

Pour satisfaire aux dispositions de l'article R 224-2 du Code de commerce,
il est précisé que les présents statuts ont été signés par :

Maél LAUTRETOU
N¢ le 07 Février 1986 a TOULOUSE (31)
Demeurant 10, Rue du Pigné ,31650 LAUZERVILLE

Marié,
De nationalité frangaise,

Et

Audrey ENCAUSSE

Née le 06 Février 1986 a TOULOUSE( 31)
Demeurant 50 , Rue Francis Jourdain, 31130 BALMA

Célibataire
De nationalité frangaise,

Ils ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par actions simplifiée qu'ils
sont convenus de constituer.

TITRE I - FORME - OBJET - DENOMINATION — SIEGE SOCIAL -
DUREE - EXERCICE SOCIAL

ARTICLE PREMIER - Forme

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions 1égales
applicables et par les présents statuts. Elle sera régie par les présents statuts.

Elle sera régie par les présents statuts ainsi que par les articles L. 227-1 4 1..227-20
du Code de commerce. Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec
ou plusieurs associés. Dans le silence des statuts, il sera fait,en tant que de raison,
application des disposions du Code de commerce relatives aux sociétés anonymes.

ARTICLE 2 — Objet

La Société a pour objet en France et a I'étranger :

— Sécurité, gardiennage et surveillance des biens ,des personnes physiques ,
et des personnes morales .

- Assistance physique ou a distance du particulier, des entreprises et des
collectivités.



“

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportent a :

— la création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous
fonds de commerce, la prise a bail, I'installation, I'exploitation de tous
établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportent a I'une ou
l'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

— la prise, I'acquisition , I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et
droits de propriété intellectuelles concernant lesdites activités ;

— la participation directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations
financiéres, immobiliéres ou immobiliéres ou entreprises commerciales ou
industrielles pouvant se rattacher a l'objet social ou a tout objet similaire ou
connexe.

Toutes opérations quelconques contribuant 3 la réalisation de cet objet .

ARTICLE 3 — Dénomination

La dénomination de la Société est : « M .A SECURITE »

Dans tous les actes, factures,annonces,publications et autres documents émanant de la
Société, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ous suivie des mots écrits
lisiblement « Société par action simplifiée » ou des initiales « S.A.S » de l'indication
du montant du capital social.

ARTICLE 4 — Siége social

Le siége social est fixé 10, Rue du Pigné- 31650 LAUZERVILLE

Il peut étre transféré par décision du Président qui est habilité 3 modifier les statuts en
conséquence. Toutefois, la décision devra étre ratifide par la plus proche décision
collective des associés.

ARTICLE 5 — Durée

La durée de la Société est fixée 4 99 ans a compter de la date d'immatriculation du
registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Le Président peut librement créer des succursales partout en France et a I'étranger ou
il le juge utile.

ARTICLE 6 — Exercice social

L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque
année.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la
Société au Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2016.

3 /{M(-—



TITRE II - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 — Apports

Le capital social est constitué par les apports suivants :

-Apports en numéraire

Il est fait, lors de la constitution de la société, les apports en numéraire suivants, savoir :

- Maél LAUTRETOU |,

Apporte  la société la somme de 1000 €EUROS, ci 1000 €uros
- Audrey ENCAUSSE

Apporte a la société la somme de 1000 €EUROS, ci 1000 €uros

Soit au total la somme de 2000 €UROS, ci 2000 €uros

Lesdits apports correspondants a 200 actions de DIX EUROS (10 €), souscrites et libérées
en totalité, soit pour un total de DEUX MILLE EUROS (2000 €).

Le dépdt des fonds a été réalisé ce jour au crédit d’un compte a la Banque Crédit Agricole ,
23 ,Avenue Antoine Parmentier ,31130 BALMA ouvert par la gérance au nom de la société en
formation.

Elle sera retirée par la présidence sur présentation du certificat du greffe du tribunal de
commerce attestant I'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés

Le capital social est divisé en DEUX CENT ACTIONS (200 actions ) de 10 € (DIX
EUROS) chacune numérotées de 1 3 200 et attribuées de la maniére suivante

I1 est attribué a :
Maél LAUTRETOU , 100 actions, numérotées de 1 2 100,  soit 100 actions

Audrey ENCAUSSE , 100 actions, numérotées 101 a 200 , soit 100 actions
Total 200 actions

-Apports en nature :

Néant.

-Total des apports :

-Les apports en numéraire s'élevent a DEUX MILLE €UROS ( 2000 €uros)
-Les apports en nature s'élévent a Néant

Le montant total des apports s'élévent 3 DEUX MILLE €UROS (2000 €uros)

ARTICLE 8 — Capital social

Le capital social est fixé 4 la somme de DEUX MILLE €UROS (2000 €uros).



ARTICLE 9 - Comptes courants

ARTICLE 10 - Modifications du ¢ ital social
= === J0dllications du capital social

Le capital social peut Etre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par les
associés statuant dans Jes conditions des articles « Décisions collectives des associés » dy

TITRE III - ACTIONS

ARTICLE 11 - Forme des actions
S22 12 - Forme des actions

Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder-. Plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d’actions isolées ou en nombre inférieur a celyj requis, ne
pourront exercer ce droit qu’a la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement
et, éventuellement, de I’achat ou de la vente d’actions nécessaires. Les actions sont
indivisibles 4 I'égard de la société.

actions. Le changement de représentant de 1’indivision ne sera opposable 3 la société, qu’a
Iexpiration d’un délai de 15 jours & compter de sa notification 3 la sociéte par lettre

Le droit de vote attaché a Iaction appartient ay nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant I’affectation des résultats on i est réservé A Iusufruitier. Soys réserve de ne pas
priver le nu-propriétaire ou Iusufruitier de leur droit de vote, une autre répartition peut étre

aménagée.

il



TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION

ARTICLE 13 - Transmission des actions
=22l 10 - lransmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opeére par un virement de compte 4 compte
sur production d'un ordre de mouvement.

Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et paraphé.

Les actions sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent étre cédées, 3 titre onéreux ou gratuit, 3 des tiers non associés et quel que soit
leur degré de parenté avec e cédant, qu'avec l'agrément préalable de la collectivits des
associés statuant 4 la majorité des voix des associés disposant du drojt de vote.

La demande d'agrément doit &tre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession
est envisagée, le prix de la cession, le nom, prénoms, adresse, nationalité de l'acquéreur ou s'il

Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

Le Président dispose d'un délaj de trois (3) mois a compter de la réception de 1a demande
d'agrément pour faire connaitre auy Cédant la décision de la collectivité des associés,

Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A
défaut de réponse dans le délaj ci-dessus, 1'agrément sera réputé acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, I'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifides
dans sa demande d'agrément.

Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 30 jours de la décision
d'agrément ; 4 défaut de réalisation du transfert dans ce délai, I'agrément serait frappé de
caducité.

En cas de refus d'agrément, les associés non cédants sont tenus, dans un délaj de un (1) mois a
compter de la notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acqueérir les actions de
l'associé¢ Cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue oy par la
Société elle-méme, en vue d'une cession ultérieure ou de |a réduction de son capital, 2 moins
que l'associé Cédant ne préfére renoncer a son projet.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé par les associés non cédants (ou par la oy Jes
personnes qu'ils se seraient substitués) ou par la Sociéts elle-méme, en vue d'une cession
ultérieure ou de la réduction de son capital dans ce délaj d'un mois, I'agrément dy ou des
cessionnaires est réputé acquis.



Le prix de rachat des actions sera celui proposé par le tiers cessionnaire pressenti, ou 3 défaut
d'accord entre les parties sur le prix ainsi proposé, par voie d'expertise dans les conditions de
l'article 1843-4 du Code civil, sur la base d'une valorisation des titres de participation détenus

TITRE V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 15 - Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associé ou non, de la Socj .

Le Président est nommé sans limitation de durée.

Le Président peut étre révoqué i tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par
décision collective des associds prise A l'initiative d'un ou plusieurs associés réunissant au
moins 50% du capital et des droits de vote de la Société et statuant 3 Ia majorité des voix des
associés disposant du droit de vote. Cette révocation n'ouvre droit 3 aucune indemnisation,

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est révoqué de plein droit, sans
indemnisation, dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Président personne morale ;

- exclusion du Président associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.

La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés.

Le Président dirige la Société et la représente A I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de
tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance an nom de la Société, dans la
limite de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et Jes
présents statuts aux décisions collectives des associés.



Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs 3 tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés, Le Président n'a pas la qualité¢ pour décider oy
autoriser 1'émission d'obligations, les Présents statuts réservant ce pouvoir a l'assemblée
générale.

ARTICLE 16 - Représentation sociale

Les délégués du comité d’entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi aupres
du Président.

TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 17 - Conventions entre la Société et ses diri eants
= tlOlS Onre 13 Societe et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrdlant ay sens de
l'article L 233-3 du Code de commerce doit étre portée a la connaissance du président dans le
mois de sa conclusion.

Le Président présente aux associés un Tapport sur la conclusion et I'exécution des conventions
au cours de I'exercice écoulé.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
cet exercice.

Tout associé a le droit d'obtenir communication des conventions portant sur les opérations
courantes conclues 4 des conditions normales.

Les interdictions prévues 3 I'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président
et aux dirigeants de la Société,

ARTICLE 18 - Commissaires aux comptes
S5L5L 10 - Lommissalres aux comptes



Lorsque la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'up commissaire aux

En outre, la nomination d*un commissaire aux comptes pourra étre demandée ep Justice par

un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme dy capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer 3 toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés.

TITRE VII - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 19 - Décisions collectives obligatoires
=Sz Leasions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions Suivantes :
- transformation de la Sociéts ;

- modification du capital social : augmentation, amortissement et réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation dy Président;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
- modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- agrément des cessions d'actions ;

- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote ;

ARTICLE 20 - Régles de majorité

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement
énumérées ci-aprés doivent étre adoptées 4 l'unanimité des associés disposant du drojt de
vote :

- celles prévues par les dispositions 1égales ;

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment

Code de commerce) ;

- la prorogation de la Société ;

- la dissolution de 1a Socijété ;

- la transformation de Ia Société en Société d'une autre forme ;
- la révocation du Président.



ARTICLE 21 - Modalités des décisions collectives
=eeaeel = 220QAUIES des decisions collectives

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procas-verbal signé par tous les associés,

ARTICLE 22 — Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en
tout autre lieu mentionné dans la convocation..

Toutefois, tout associé disposant de plus de 30% du capital peut demander la convocation
d'une assemblée. Selon I'article I 2323-67 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut
demander en justice la désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'assemblée générale
des associés en cas d'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication éerite 15 jours au mojns
avant la date de la réunion. Elle indique I'ordre du jour. Toutefois, I'assemblée peut se réunir
sans délai si tous les associés Y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
I'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé
Ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par
télécopie.

Lors de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant I'identité de chaque associé, e
nombre d'actions et le nombre de voix dont il dispose sera établie et certifiée par le président

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir Jes mentions
prévues 4 l'article ci-aprés.

10
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ARTICLE 23 - Procés-verbaux des décisions collectives

associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les assocjés exprimé
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux associés.

ARTICLE 24 - Information préalable des associés et droit de communication

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait l'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés
de se prononcer en conmaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur
approbation.

la Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers
exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et des- comptes annuels, du tableay des
résultats des cinq derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de
gestion du Président et des rapports des Commissaires au comptes, si la société en est dotée,

TITRE VII - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 25 ~ Comptes annuels

Le Président établit les comptes annuels de l'exercice.

Dans les six mois de la cléture de Iexercice social, le Président ou le directeur général est
tenu de consulter les associés sur les comptes et I’affectation du résultat de Pexercice social
écoulé. Ce délai peut atre prorogé par décision de justice.

11
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ARTICLE 26 — Affectation des résultats

Apres approbation des comptes et constatation de ’existence d’un bénéfice distribuable, les
associés décident soit de I’affecter 4 un poste de réserve du bilan, soit de le reporter a
nouveau, soit de le distribuer.

Dans ce dernier cas, les sommes distribuées sont prélevées par priorité sur le bénéfice
distribuable de I’exercice, et ensuite sur les réserves dont la société a la disposition, en
indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectuds.

Les dividendes distribués aux actionnaires sont proportionnels 4 leur participation au capital
social de la société.

TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 27 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée
par décision collective des associés. La décision collective des associés qui constate ou décide
la dissolution nomme un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. [1 dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif méme 3 I'amiable. Il est habilité a payer les
créanciers sociaux et & répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et 4 en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, apres apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions. Le surplus, s'il en existe, est réparti entre
les associés proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de
leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entrafne,
lorsque I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a
l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de I'article
1844-5 du Code civil.

ARTICLE 28 — Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de Ia Société ou
au cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises
au tribunal de commerce du lieu du siége social.

12



TITRE X- DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN FORMATION - FORMALITES

ARTICLE 29- Nomination des dirigeants

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de

durée est :
Maél LAUTRETOU

Né le 07 Février 1986 4 TOULOUSE (31)
Demeurant 10, Rue du Pigné ,31650 LAUZERVILLE

Marié,
De nationalité francaise,

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire & toutes les conditions requises par la
loi et les réglements pour leur exercice

ARTICLE 30 — Etat des actes accomplis pour le compte de la société en formation

Un état des actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avec I'indication
pour chacun d'eux de I’engagement qui en résulte pour la Société est annexé aux présents
statuts. Cet état a été tenu a la disposition des associés dans les délais légaux a I'adresses du
siége social.

ARTICLE 31 — Formalités de publicité — L'immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un orignal des présents a I’effet d'accomplir les
formalités de publicité, de dépét et autres nécessaires pour parvenir & l'immatriculation de la
Société au registre du commerce et des sociétés.

Faita LAUZERVILLE, en six originaux,
le & Mo kS

Maél LAUTRETOU Audrey ENCAUSSE
Lu et approuvé Lu et approuvé

b ot Ao e ef appouee
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« MLA SECURITE »
Société par action simplifiée
Au capital social de 2000 €uros
Siége social : 10, Rue du Pigné
31650 LAUZERVILLE
Société en cours de formation

Etat des actes accomplis au nom et pour le compte de la société en formation

Dénomination sociale: M.A SECURITE

Forme juridique : Société par actions simplifiée

Capital social : 2 000 €uros

Siége de la société : 10, Rue du Pigné -31650 LAUZERVILLE

Maél LAUTRETOU demeurant 8 LAUZERVILLE ( 31650) 10, Rue du Pigné .

Agissant en qualité de fondateur de la société, déclare avoir pris, en vue de la création de
ladite société, les engagements suivants :

-Ouverture d'un compte bancaire pour le dépdt des fonds constituant le capital social,
-Actes de gestion courante,
-Signature d'un bail commercial,

En application de l'article L 210-6 du Code de commerce le présent état reprenant

I'énumération intégrale des engagements pris par Maél LAUTRETOU pour le compte
de la société en formation, a ét¢ communiqué aux associés préalablement 3 la signature des
statuts

Fait 2 Lauzerville ,le (| _Mouwy  o(b .

Maél LAUTRETOU
Lu et approuvé
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