| BASELL POLYETHYLENE
Société par actions simplifiée au capital de €. 646.753.300
Si¢ge social : 81, avenue Francois Arago
92000 Nanterre
417 491 982 RCS NANTERRE

LA SOUSSIGNEE :

- La société BASELL EUROPE HOLDINGS BV,
societé de droit néerlandais, dont le siege social est situé a Hoeksteen
66, 2132 MS Hoofddorp, Pays-Bas, représentée par Monsieur Frits
Bos,

agissant en qualité d'associé unique de la sociéte par actions simplifiée susvisée
dénommée BASELL POLYETHYLENE,

®  apres avolr pris connaissance :

- du rapport du Président,
- de 'arréte de créances établi par le President,

e aprés avolr noté que le commissaire aux comptes a été informé des

présentes délibérations par lettre recommandée avec avis de réception en
date du 27 janvier 2005,

a pnis les décisions suivantes, conformément aux dispositions de l'article
L. 227-9 du Code de Commerce :

PREMIERE DECISION

L'associ€ unique, apres avoir entendu la lecture du rapport du Président et apres
avolr constaté que le capital social est entierement libéré, décide d'augmenter le
capital social qui est de €. 646.753.300 divisé en 64.675.330 actions de €. 10
chacune entierement libérées, d'une somme de €. 78.808.000, et de le porter
ainsi1 a €. 725.561.300 par la création de 7.880.800 actions nouvelles de €. 10
chacune, emises au pair, et a libérer intégralement en numéraire,

Ces 7.880.800 actions nouvelles seront, dés leur creation, complétement
assimilées aux actions anciennes, jouiront des mémes droits et seront soumises a
toutes les dispositions des statuts et aux décisions des assemblées générales.
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DEUXIEME DECISION

L’associé unique décide que l'augmentation de capital décidée a la résolution
précédente, lul est entierement réservee, et en conséquence :

- décide de souscrire en totalite a I'augmentation de capital de la société,
pour un montant global de souscription de €. 78.808.000 et libérer sa
souscription par compensation avec une créance certaine, liquide et
exigible que 1’associ€ unique possede sur la société,

- déclare que la somme de €. 78.808.000, montant des souscriptions par
compensation, correspond a une créance certaine, liquide et exigible
qu’il détient sur la société, ainsi qu'il ressort de l'arrété de créances
ctabli par le Président et qui sera certifié par le commissaire aux
comptes et qu’en consequence, le versement effectif par Basell Europe
Holdings BV des fonds garantissant la libération du montant de
I’augmentation de capital décidée le 11 février 2005 sera ainsi réalisé a
la date de la certification de ladite créance par le commissaire aux
comptes,

- déclare signer deés aujourd’hui le bulletin de souscription a ladite
augmentation de capital,

- reconnait que les 7.880.800 actions nouvelles sont immeédiatement et
intégralement souscrites par lui-méme,

- et déclare que ladite augmentation de capital sera définitivement réalisée
a la date du certificat établi par le commissaire aux comptes valant
certificat du de€positaire et constatant que les actions souscrites sont
intégralement libérées par des fonds diiment versés par 1’associé unique.

TROISIEME DECISION

En conséquence des décisions qui précédent, l'associé unique décide, sous
reserve de la réalisation de 1’augmentation de capital, de modifier les articles 6 et
7 des statuts de la maniere suivante :

«...
6. FORMATION DU CAPITAL

Le paragraphe suivant est ajoute a la redaction existante :

Le 11 fevrier 2005, l'associé unique a décidé d’augmenter le capital social de €.
78.808.000, par émission au pair de 7.880.800 actions de €. 10 chacune,
lesquelles ont €té intégralement souscrites par 1’associé unique, et libérées par
compensation de créances, ainsi que l'atteste le certificat du commissaire aux
comptes en date du [ date a compleéter lors de la modification materielle des
statuts], qui constate la réalisation de l'augmentation de capital. »



Sous réserve. de la réalisation de ’augmentation de capital, 1’associé unique
donne tous pouvoirs au President pour completer la date laissée en blanc de ce
paragraphe propose.

...

7. CAPITAL SOCIAL

La redaction suivante se substitue a l'ancienne redaction de cet article :

Le capital social est fixé a la somme de €. 725.561.300, divisé en 72.556.130
actions de €. 10 chacune, libérées intégralement. »

QUATRIEME DECISION

L'associé unique confeére tous pouvoirs au porteur d'un onginal, d'une copie, ou

d'un extrait du présent proces-verbal pour effectuer toutes formalit€és de droit
requISES.

Le 11 févner 2005

BASELL EUROPE HOLDINGS BV
Représentée par Monsieur Frits Bos
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| BASELL POLYETHYLENE
Société par actions simplifiée au capital de €. 646.753.300
Siége social : 81, avenue Francois Arago
92000 Nanterre
417 491 982 RCS NANTERRE

BULLETIN DE SOUSCRIPTION
SUBSCRIPTION FORM

Je soussigne
I, the undersigned

Agissant en ma qualité de représentant 1€gal de la sociéte :
A-ing in my capacity of legal representative of the company:

BASELL EUROPE HOLDINGS BY
Hoeksteen 66 - 2132 MS Hoofddorp - Pays-Bas

s Aprés avoir pris connaissance du rapport du Président,
After having read the report prepared by the President

e Aprés avoir pris note que 1’augmentation du capital social de la société Basell Polyéthylene est fixée a

€. 78.808.000, et réalisée par I’émission de 7.880.800 actions nouvelles de €. 10 de valeur nominale chacune,

After having noted that the share capital increase of the company Basell Polyéthylene is fixed at €. 78 8§08 000, and is

completed by the issuance of 7 880 800 new shares with a nominal value of €. 10 each,
fe

Déclare /Declares that:

{f.‘: Que BASELL EUROPE HOLDINGS BV décide de souscrire a I'intégralite des 7.880.800 actions nouvelles
de €. 10 de nominal chacune, représentant la somme de €. 78.808.000 et libére le montant de I’augmentation
de capital en numéraire par voie de compensation de créance certaine, liquide et exigible détenue par

BASELL EUROPE HOLDINGS BV sur la société,
BASELL EUROPE HOLDINGS BV decides to subscribe to all the 7 880 800 new shares of €. 10 each corresponding

to € 78 808 000, and to pay up the said capital injection by way of cash contribution corresponding to due and
¢ payable debt held by BASELL EUROPE HOLDINGS BV against the company.

2. Qu’en consequence, le versement effectif par Basell Europe Holdings BV des fonds garantissant la
« libération du montant de I’augmentation de capital décidée le 11 févnier 2005 sera realis¢ a la date de la
certification de ladite creance par le commaissaire aux comptes.

Accordingly, the effective settlement of the capital injection paid up by Basell Europe Holdings BV in guarantee of the
amount of the share capital increase decided on 11 February 2005, will be fully completed as from the date of the
certification of the receivable by the statutory auditor.
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'

(:.
Lhooutre, je reconnais qu’un exemplaire sur le papier libre du présent bulletin m’a €été remis.
I further declare that a paper copy of this subscription form is in my possession.

[‘ait a/ Signed in

!f-e/On 11 fevnier 2005711 February 2005

Ot oo bpaziiotin n Eph i, Biino dons¥ (onk ueatie WrpF s 2
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Signature + mention manuscrite (Handwritten mention) /
sBon pour souscription a sept millions huit cent quagre vingt fillle
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KPMG Audit Téléphone : +33 (0)4 96 20 54 54
480, avenue du Prado Télécopie +33 {0)4 96 20 54 b5
13272 Marseille Cedex 08 Site internet :  www.kpmg.fr
France

Basell Polyéthylene S.A.S.

Certificat du dépositaire

(article L.225-146, al. 2, ¢. com.)

Basell Polyéthylene S.A.S.
81, Avenue Francois Arago — 92000 Nanterre
Ce rapport contient 2 pages

GM-051-004

Socidtd anonyme d'expertise
comnplable - commissariat aux
compies & diractotra et conseil
da surveillance.
Inscnte au Tableau de IN'ocdre
A Paris sous e n® 14-300801D1
et & la Compagnie des
KPMG 5.A. cabinet frangais membre de KPMG International, Commigsairas aux Comptes
una coopérative de droit suisse, da Versailles.

Sidge social;

EPMG S5.A,

Z as, rua de Villiers

92309 Levabois Perret Codeax
Capital: 5 497 100 €

Code APE 741 C

7175726417 A.C.5. Nantarra
TVA Union Eurcpéenna

FR 77 775 726 417



e

KPMG Audit Téléphone : +33 (0)4 96 20 b4 54
480, avenue du Prado Télécopie +33 {014 96 20 54 55
13272 Marseille Cedex 08 Site internet : www.kpmg.fr
France

Basell Polyéthylene S.A.S.

Siege social : 81, Avenue Frangois Arago — 92000 Nanterre
Capital social : €.725 561 300

Certificat du dépositaire (article 1..225-146, al. 2, c. com.)

En notre qualité de commissaire aux comptes de la société Basell Polyéthylene S.A.S., nous
avons procédé conformément aux normes professionnelles applicables en France, aux
vérifications permettant d’établir le certificat prévu a D'article L.225-146, al.2 du Code de
commerce.

Ces normes requiérent la mise en ceuvre de diligences conduisant a vérifier :

- le bulletin de souscription par lequel la société Basell Europe Holdings BV a souscrit
7 880 800 actions nouvelles d'un nominal de €.10 de la société Basell Polyéthyléne S.A.S.
a l'occasion d'une augmentation du capital décidée par I'Associé Unique en date du 11
février 2005,

- la déclaration incluse dans le bulletin manifestant la décision de Basell Europe Holdings BV
de libérer sa souscription par compensation avec la créance liquide et exigible qu'il possede
sur la soCI€t€,

- l'arrété de compte établi le 11 février 2005 par le Président dont nous avons certifié
I'exactitude le 11 février 2003, duquel il ressort que Basell Europe Holdings BV possede sur
a société Basell Polyéthylene S.A.S. une créance de €.78 808 000,

- le caractere liquide et exigible de cette créance,

- I'écriture comptable de compensation de la créance visée ci-dessus permettant de constater
la libération des actions.

Sur la base de ces vérifications, nous délivrons le présent certificat qui tient lieu de certificat du
dépositaire.

Marseille, le 11 février 2005

KPMG Audit
Départegnent de KPMG S.A.

Georges Maregi
o
Associé
Société anonymae d expertiseg Sidge social;
comptable - commissariat aux KPMG 5.A,
comptes d direciore et consail 2 Ixs, rua de Villiers
de surveillance. 92308 Lavalkis Pamet Cedex
Inscrite au Tableau de Fordre Capital: & 497 100 €
& Paris sous e n® 14-30080101 Code APE741 C
a1 4 la Compagnie das 775726417 A.C.5. Namnerre
KPMG 5 A. cabinet frangais membre de KPMG International, Commissairas aux Comptes TVA Union Européenne
una coopérative de croit suisse. da Versailles. FR 77 775 728 417



BASELL POLYETHYLENE
Société par actions simplifiée au capital de €, 725.561.300
Siége social : 81, avenue Frangois Arago
92000 Nanterre
417 491 982 RCS NANTERRE

STATUTS

Mis 4 jour le 11 février 2005



BASELL POLYETHYLENE
Société par actions simplifiée au capital de €. 725.561.300
Siege social : 81, avenue Francois Arago
92000 Nanterre
417 491 982 RCS NANTERRE

TITRE ]

FORME - DENOMINATION - OBJET

SIEGE - DUREE

1. FORME

La Société existait antérieurement sous la forme d’une société anonyme a Conseil de Surveillance
et Directoire.

Elle a ét¢é transformée en société par actions simplifiée par décision de 1’Associé Unique en date
du 2 octobre 2000.

Elle continue d’exister entre les propriétaires d’actions créées ou souscrites ultérieurement.
Elle est régie par les lois et réglements en vigueur ainsi que par les présents statuts.

2. DENOMINATION

LLa dénomination sociale est Basell Polyéthyléne.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination doit
€tre précédée ou suivie immédiatement des mots "société par actions simplifiée" ou des initiales
« SAS » et de I'énonciation du montant du capital social.

3.  OBJET

La société a pour objet, tant en France qu’a l’étranger : la recherche et le développement, la
production, la marketique, la commercialisation, ainsi que ’application et Putilisation de
composés chimiques et de produits chimiques.

La Société pourra conclure des accords de propriété intellectuelle (brevets, marques, droits
d’auteurs, know-how, licences etc...) et des accords de technologie se rapportant & ces composés
et produits chimiques et pourra participer directement ou indirectement a toutes opérations
financieres, immobiliéres ou mobili¢res et dans toutes entreprises commerciales ou industrielles
pouvant se rattacher a I’objet social ou a tout objet similaire ou connexe, ou susceptible d’en
faciliter I’application ¢t le développement et, plus généralement, la Société pourra procéder a toute
opération contribuant a la réalisation de ses objets.

4. SIEGE SOCIAL

Le siége social de la Société est situé 81, avenue Frangois Arago, 92000 Nanterre.

Le déplacement du si¢ge social intervient sur Décision Collective Ordinaire des Associés.
2



5. DUREE

LLa durée de la Société est de 99 années a compter de son immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

TITRE 11
CAPITAL - ACTIONS

6. FORMATION-DU CAPITAL

Il a ét¢€ apporté a la société en numéraire lors de sa constitution et par suite d’augmentations et de
réductions successives, la somme totale de 228.161.300 Euros.

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes associées ou
non.

Le 14 décembre 2004, I'associé unique a decidé

- de ramener la valeur nominale des actions de €. 15,300240 4 €. 10 et d’échanger les
14.912.269 actions existantes d’une valeur nominale de €. 15,300240 contre 22.816.130

actions de €. 10 chacune,

- d’augmenter le capital social de €. 418.592.000, par €émission au pair de 41.859.200 actions de
€. 10 chacune, lesquelles ont ét€ intégralement souscrites par I’associé unique, et libérées par
compensation de créances, ainsi que l'atteste le certificat du commissaire aux comptes en date
du 15 décembre 2004, qui constate la réalisation de l'augmentation de capital.

Le 11 tévrier 2005, l'associ€é unique a décidé d’augmenter le capital social de €. 78.808.000, par
émission au pair de 7.880.800 actions de €. 10 chacune, lesquelles ont été intégralement souscrites par
I’associ€ unique, et libérées par compensation de créances, ainsi que l'atteste le certificat du
commissaire aux comptes en date du méme jour qui constate la réalisation de l'augmentation de
capital.

7. CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de €. 725.561.300, divisé en 72.556.130 actions de €. 10
chacune, libérées intégralement.

8. AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut €tre augmenté suivant Décision Collective Extraordinaire des Associés, par
tous tes moyens et procédures prévus par les dispositions légales et réglementaires en vigueur.

Les Associ€s ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Les
Associ€s peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel.

Le droit a Pattribution d’actions nouvelles aux Associés, & la suite de I’incorporation au capital de
reserves, bénéfices ou primes d’émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
I’ usufruitier.



La Collectivité des Associés peut, le cas échéant, déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a
I’ettet de réaliser I’augmentation de capital.

9. REDUCTION - AMORTISSEMENT DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut €tre réduit par tous moyens prévus par la loi et la réglementation en vigueur.

La réduction du capital est autorisée ou décidée par Décision Collective Extraordinaire des
Assocli€s, lesquels peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser.

La réduction du capital social a un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que
sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a porter celui-ci @ un montant
au moins égal a ce montant minimum, sauf transformation de la Société en société d'une autre

forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la Société.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour o il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Le capital peut €tre amorti conformément aux dispositions de la Loi suivant Décision Collective
des AsSSOCIES.

0. FORME ET PROPRIETE DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu 3 une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur.

11, CESSION DES ACTIONS

En application des présents statuts, le terme « cession » désigne, quand il se rapporte a des actions
de la Société, toute cession pour quelque raison que ce soit de la propriété de ces actions,
notamment par la vente, ’apport, la fusion ou toute autre forme translative de la propriété.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société, jusqu’a la cloture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes
tenus a cet effet par la Société, dans les conditions assurant les modalités prévues par la loi. A la
demande de I’ Associ€, une attestation d’inscription en compte lui sera délivrée par la Société.

La cession des actions s’opere a I’égard de la Société et des tiers par un virement du compte du
Cédant au compte du Cessionnaire sur production d’un ordre de mouvement diiment signé. Ce
mouvement est préalablement inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement,
dénommé « Registre des mouvement de titres ».

12.  DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS
Les droits et obligations attachés & une action suivent ’action dans quelque main qu’elle passe.

Chaque action donne le droit dans les bénéfices et I’actif social & une part proportionnelle 2 la
quotité du capital qu’elle représente.



Chaque action donne le droit de vote dans les Décisions Collectives des Associés, ainsi que le droit
d’étre informé sur la marche de la Société et d’obtenir la communication de certains documents
sociaux, aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

Les Associés ne sont responsables des dettes sociales qu’a concurrence de leurs apports.

L.a possession d’une action emporte de plein droit adhésion aux Décisions Collectives des
Associ€s et aux présents statuts.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, -de regroupement ou d'attribution de titres ou lors d'une
augmentation ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les Associés
possédant un nombre d'actions inférieur a celui requis ne peuvent exercer ces droits qu'a la
condition de faire leur affaire personnelle de I'obtention du nombre d'actions requis.

TITRE HI

REPRESENTATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

13. PRESIDENT

La Société est dirigée par un Président (le * Président ™), désigné par Décision Collective
Ordinaire des Associés, et par un Directeur Général ou un Directeur Général Délégué. Le
Président peut étre une personne physique ou une personne morale.

Le mandat du Président est a durée indéterminée. Le Président peut étre révoqué a tout moment,
avec ou sans motifs par décision unanime des AssociI€s.

Sous réserve d’un préavis de 30 jours, le Président peut démissionner de ses fonctions, par
notification de sa décision aux Associés et & la Société. En cas de démission du Président, comme
en cas de déces ou d’empéchement de celui-ci, la collectivité des Associés doit dans les 30 jours,
désigner un nouveau Président, dans les conditions indiquées ci-dessus.

Le mandat du Président nommé en remplacement d’un Président démissionnaire, empéché ou
revoqué, expire a la date d’expiration du mandat du Président remplacé.

Les regles relatives aux responsabilités des membres des conseils d’administration des Sociétés
Anonymes de droit frangais sont applicables au Président.

Dans les rapports avec les tiers, le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en
toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de I’objet social et réserve faite des
pouvoirs expressément conférés par la loi aux Associés.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I’objet social, a
moins qu’elle ne prouve que les tiers savaient que I’acte dépassait cet objet, ou qu’ils ne pouvaient
I”1gnorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffisent a
constituer cette preuve.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

Dans les relations entre la Sociét€ et le comité d’entreprise, le Président est I’organe social auprés
duquel les délégués du comité d’entreprise exercent les droits définis par ’article L 432-6 du Code
du travail.



Le Président peut consentir a toute personne de son choix des délégations de pouvoir (avec ou sans
faculté de substitution} pour un ou plusteurs objets déterminés.

14,

14.1

14.2.

14.3.

14.4,

(3.

DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS - SIGNATURE
SOCIALE

e Président peut nommer un ou plusieurs Directeurs Généraux. Les Directeurs Généraux
sont obligatoirement des personnes physiques.

Sur proposition du Président ou du Directeur Général, le Président peut nommer une ou
plusieurs personnes physiques chargées d’assister le Directeur Général, avec le titre de
Directeur Général Délégué.

Le Directeur Général est révocable a tout moment par le Président. Il en est de méme, sur
proposition du Président ou du Directeur Général, des Directeurs Généraux Délégués.

Lorsque le Directeur Général cesse ou est empéché d’exercer ses fonctions, les Directeurs
Généraux Deélégués conservent, sauf décision contraire du Président, leurs fonctions et
leurs attributions jusqu’a la nomination du nouveau Directeur Général.

Le Directeur Général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société. 1l exerce ces pouvoirs dans la limite de 1’objet social et
sous réserve de ceux que la lon attribue expressément aux Associés.

[l représente la société dans ses rapports avec les tiers. La société est engagée méme par les
actes du Directeur Général qui ne relévent pas de I'objet social, a moins qu’elle ne prouve
que le tiers savait que l’acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I’ignorer compte tenu
des circonstances, €tant exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer cette
preuve.

[Les décisions du Président limitant les pouvoirs du Directeur Général sont inopposables
aux tiers.

En accord avec le Directeur Général, le Président détermine I’étendue et la durée des
pouvoirs conférés aux Directeurs Généraux Délégués. Les Directeurs Généraux Délégués
disposent, a I'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le Directeur Général.

CONVENTIONS SOUMISES A RATIFICATION

Au moins une fois par an, lors de la présentation des comptes annuels, le commissaire aux comptes
présente aux Associ€s un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne
Interposée, entre la Société et son Président ou ses Dirigeants. Les Associés statuent sur ce
rapport.

Les dispositions prévues ci-dessus ne sont pas applicables aux conventions portant sur des
opérations courantes et conclues a des conditions normales.



16, CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullit¢ de I’engagement, le Président ne peut emprunter des fonds a la Société, quelle
qu’en soit la forme, se faire consentir un découvert par celle-ci, sous forme de compte courant ou
autrement, ou faire cautionner ou garantir par la Soci¢té leurs obligations envers des tiers. La
méme prohibition est applicable aux époux, ascendants et descendants du Président et & toute
personne interposée.

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

7. COMPETENCE

Les décisions relatives aux questions ci-apres doivent étre adoptées par une Décision Collective
Extraordinaire des Associés ;

(1)  modification des statuts (sauf celles consécutives au transfert du siége social en France) ;

(2)  toute augmentation ou réduction du capital social de la Société et tout apport en nature ;

(3) agrément de nouveaux Associés.

Les Décisions Collectives Extraordinaires des Associés ne peuvent €tre valablement adoptées que
st les associés participant aux dites décisions détiennent au moins la moitié des droits de vote, sur
premiere convocation, et le tiers des droits de vote sur deuxiéme convocation.

A moins que la loi n’exige "'unanimité, les Décisions Collectives Extraordinaires sont adoptées a
une majorite représentant 75% au moins des droits de vote détenus par les Associés participant aux

dites Décisions.

Les décisions relatives aux questions ci-aprés doivent étre adoptées par une Décision Collective
Ordinaire des Associés :

(I)  approbation des comptes annuels de la Société, distribution des dividendes et toute autre
distribution de bénéfices ou de réserves ;

(2)  nominatton des commissaires aux comptes de la Société ;
(3)  transfert du siége social ;

(4)  toute décision excédant les pouvoirs du Président et qui ne nécessite pas une Décision
Collective Extraordinaire des Associés ;

(5) toute autre décision a laquelle il est fait référence A Particle 262-10 de la loi du 24 juillet
1966 et I’approbation de toute convention a laquelle il est fait référence 4 I’article 262-11
de ladite loi.

Les Décisions Collectives Ordinaires des Associés ne peuvent étre valablement adoptées que si les
Associ€s participant aux dites décisions détiennent au moins un quart des droits de vote, sur
premi€re convocation. Aucun quorum n’est requis sur deuxiéme convocation.



A moins que la o1 n’exige "unanimité, les Décisions Collectives Ordinaires sont adoptées & la
majorité de voix détenues par les Associ€s participant aux dites décisions.

Lorsque la Société n’a qu’un seul associé, toutes les deécisions relatives aux questions mentionnées
ci-dessus doivent €tre adoptées par décision de 1’associ€ unique.

18. REGLES APPLICABLES AUX DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

L’initiative de la consultation des Associés pour une Décision Collective peut étre prise soit par le
Président, soit par un Associé (I’ « Auteur de la Convocation ») et donne lieu a une notification
adressée a chacun des Associés.

LLes Décisions Collectives des Associés peuvent €tre prises soit tors d’une réunion, une conférence
téléphonique, ou une conférence utilisant tout autre moyen de transmission ou technologie
permettant aux Associés présents ou représentés de communiquer oralement. Les Décisions
Collectives des Associ€s peuvent également €tre prises par €crit, sans qu’il soit nécessaire de tenir
une réunion, si I’acte contenant la décision est signé par tous les Associés dans un délai de 30 jours

suivant sa date.
La forme de la consultation est choisie par I’ Auteur de la Convocation.

Quelle que soit la forme de la consultation, I’Auteur de la Convocation doit communiguer aux
Associés, au commissaire aux comptes et au Président la date, le lieu, la forme, I’heure et Pordre
du jour de la consultation des Associés, ainsi que le texte des projets de résolutions. En cas de
consultation €crite, le texte des projets de résolutions devra étre présenté de telle maniére que les
Associés puissent exprimer pour chacune des résolutions, s’ils sont favorables ou opposés ou s’ils
souhaitent s’abstenir. Les Associés ne peuvent délibérer que sur les résolutions figurant a ’ordre
du jour.

S1 une réunion est convoquée afin de soumettre a 1’approbation des Associés une Décision
Collective :

- la convocation doit €tre adressée au minimum [0 jours avant la date de la réunion, 8 moins
que les Associés conviennent a ’'unanimité de renoncer a ce délai ; et

- les Associ€s ne pourront délibérer que sur les résolutions figurant & 1’ordre du jour.

Les réunions convoquées aux fins d’approbation par les Associés d’une Décision Collective seront
presidées par le Président ou, en son absence, par le représentant d’un Associé présent ou
représenté, désigné au début de la réunion.

Le quorum est calculé sur I’ensemble des actions composant le capital social, le tout déduction
faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la Loi ou des présents statuts.

Le droit de vote attaché aux actions de capital est proportionnel 4 la quotité du capital qu’elles
représentent. Chaque action donne droit & une voix.

St les Décisions Collectives des Associés sont prises au cours d’une réunion, cette réunion doit se
tenir au siége social ou en tout autre lieu fixé dans la convocation.



Tout Associ€, peut, s’1l ne peut assister a la consultation en personne :
- soit, donner un pouvoir a une autre personne physique ou morale, Associé ou non;

- soit, donner 4 la Société un pouvoir, sans indication de son représentant ; dans cette
hypothése, le Président devra voter en faveur des résolutions soumises au vote des

ASsociés.

Pour étre pris en compte, le pouvoir devra €tre adress€ par lettre ordinaire, télex ou téléfax et recu
par la Société au plus tard 48 heures avant la date de la consultation.

Lorsque la Société n’a qu’un seul associé, les décisions de ce dernier doivent €tre prises par €crit,
sans qu’il soit nécessaire de tenir une réunion, si ’acte contenant la déciston est signé par I’associé

unique.

9.  PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

En cas de consultation écrite, I’Auteur de la Convocation doit informer chaque Associé et le
Président des résultats de la consultation par télécopie, télex, courrier ou tout autre moyen, au plus
tard dix jours ouvrables aprés la date a laquelle la décision a été prise.

L’adoption des Décisions Collectives des Associés est consignée dans des proces-verbaux établis
et signés par le Président et au moins un des Associés.

Lorsque la Société n’a qu’un seul associé, I’adoption des décisions par ce dernier est consignée
dans des procés-verbaux €tablis et signés par le Président et I’associé unique.

Ces proces-verbaux doivent étre conservés dans un registre spécial coté et paraphé, conservé au
siége social.

20.  DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout Associé, de méme que 1’associé unique le cas échéant, a le droit d’obtenir, dans les
conditions et aux €poques fixées par la Loi, communication des documents nécessaires pour lui
permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion de la
Société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminées
par la Loi et les réglements.

TITRE V
EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

2. CONTROLE DES COMPTES

Les comptes sociaux sont contrdiés par un ou plusieurs commissaires aux comptes conformément
aux prescriptions Iégales.

Un ou plusieurs commissaires suppléants sont désignés en vue de remplacer les titulaires en cas de
déces, d'empéchement, de démission ou de refus de ceux-ci. La suppléance d'un titulaire est
assurée par le plus 4gé des suppléants désignés.



Les premiers commissaires sont désignés pour six exercices par les statuts ; au cours de la vie
sociale, ils sont nommés par une Décision Collective des Associ€s. Toutefois, les fonctions du
commissaire suppléant appelé a remplacer le titulaire prennent fin a la date d'expiration du mandat
confié a ce dernier, sauf si 'empéchement n'a qu'un caractére temporaire. Dans ce dernier cas,
lorsque l'empéchement a cessé, le titulaire reprend ses fonctions, aprés la prochaine Décision
Collective des Associés qui approuve les comptes.

22. EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler janvier et s’achéve le 31 décembre.

23.  INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS
[l est tenu une comptabilité réguli¢re des opérations sociales conformément a la loi.

A la cldture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du
passif. Il dresse également les comptes annuels conformément a ia loi.

Ii annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société¢ et un état
des siiretés consenties par ¢lle,

Il établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la Loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la Société
doit €tablir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la Loi.

Le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions prévues par la
Lol

Tous ces documents sont mis 4 la disposition des commissaires aux comptes dans les conditions
légales et réglementaires.

24, AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE

Sur le bénéfice de chaque exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, sont tout
d'abord prélevées les sommes & porter en réserve en application de la Loi. Ainsi, il est prélevé 5%
pour constituer le fond de réserve 1égale ; ce préleévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fond
atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la
réserve l€gale est descendue au-dessous de cette fraction.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et
des sommes portées en réserve en application de la Loi ou des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur ce bénétice, la Collectivité des Associés préléve ensuite les sommes qu'elle juge & propos
d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de
reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre toutes les actions.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux Associés
lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la Loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.
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La Collectivité des Associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves facultatives soit pour fournir ou compléter un dividende, soit & titre de distribution
exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur e bénéfice
distribuable de l'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés l'approbation des comptes par la Collectivité des Associés,
inscrites & un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.

25. MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par la Collectivité des Associ€és ou,
a défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit aveir lieu dans un délai maximal de neuf mois
aprés la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan €tabli au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cléture de l'exercice précédent, aprés constitution
des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures,
ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la Loi ou des statuts et compte tenu du
report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président des
acomptes sur dividendes avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice distribuable ainsi défini.

La Société ne peut exiger des Associés aucune répétition de dividende, sauf si la distribution a été
effectuée en violation des dispositions légales et si la Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
I'ignorer compte tenu des circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits,

TITRE VI
PERTES GRAVES - ACHAT PAR LA SOCIETE

TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION
26. CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

S1, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui
sutvent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer la Collectivité des
Associés a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

S1 la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la Loi, réduit d'un montant égal a celui des
pertes qui n'ont pu €tre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas été
reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

]
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Dans tous les cas, la décision de la Collectivité des Associés doit faire l'objet des formalités de
publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la Société. 1l en est de méme st les Associés n'ont pu délibérer valablement,

Toutetfois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, st au jour ou i1l statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

27.  DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissclution prévus par la Loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la
Société intervient a Yexpiration du terme fixé€ par les statuts ou a la suite d'une décision de la
Collectivité des Associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par la Collectivité des Associés,

La nomination du liquidateur met fin par anticipation aux fonctions du Président et, le cas échéant,
des directeurs généraux.

Le liquidateur représente la Soci€té. Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le
liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus €tendus. Ii répartit ensuite le solde disponible.

La Collectivité des Associés peut l'autoriser & continuer les affaires en cours ou a engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.

TITRE VII

CONTESTATIONS

28. CONTESTATIONS

Toute contestation, tout différend ou toute réclamation se rapportant aux présents statuts (en ce
Inclus toute contestation, tout différend ou toute réclamation se rapportant a I’existence, |’objet ou
la validité du présent article) et toute contestation relative aux affaires sociales, survenant pendant
la durée de la Société ou au cours de sa liquidation, entre les Associés ou entre un Associ€ et la
Soci€te, sont soumises au tribunal de commerce dans le ressort duquel se trouve le siége de la
Société.

Pour copie certifiée conforme
Le Directeur Général
Monsieur Eric Pigale
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