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Basell Polyéthylene
Société par Actions Simplifiées
Au capital de €. 228.161.300
Siége social: 8, rue du Parc¢, Valparc
67205 Oberhausbergen
RCS Strasbourg 417 491 982

PROCES VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDENT
DU 29 JUIN 2001

1.’an deux mille un,

le 29 juin a 13 heures,

dans les locaux de Basell France, 49, avenue Georges Pompidou, 92300 Levallois-
Perret,

le soussigné Rolf Richter, agissant en qualité de Président de la société Basell
Polyéthyléne, société par actions simplifies au capital de €. 228.161.300,

a pris les décisions ci-aprés concernant 1’ordre du jour suivant :

- démission du Directeur Géneral

- nomination d’un Directeur Général
- pouvoirs du Directeur Général,

- nomination d’un Fondé de pouvoir
- pouvoirs pour formalités

L. DEMISSION DU DIRECTEUR GENERAL

Le Président précise que Monsieur Henry Strick van Linschoten, appelé a d’autres
fonctions dans le groupe Shell, a présenté sa démission de sa fonction de Directeur
Général avec effet ce jour.

Le Président tient 4 remercier Monsieur Henry Strick van Linschoten pour la qualité
et le professionnalisme de son engagement dans sa fonction au sein de la sociéte.

I1. NOMINATION D’UN DIRECTEUR GENERAL - DUREE DU
MANDAT — REMUNERATION

Le Président décide de procéder & la nomination d’un Directeur Géneéral,
conformément & Darticle 14 des statuts, et décide de nommer en cette qualite
Monsieur Cees Los pour une duree de 3 ans.



Monsieur Cees Los déclare accepter ces fonctions et qu’il n’existe aucune incapacité
ou interdiction pouvant y faire obstacle. Il déclare en outre et en consequence
démissionner de ses fonctions de Fondé de pouvoir.

Le Président précise que Monsieur Cees Los ne sera pas remunéré pour I’exercice de
ses fonctions de Directeur Général mais aura droit, néanmoins, sur production de
justificatifs, au remboursement des frais occasionnés par lesdites fonctions.

M. POUVOIRS DU DIRECTEUR GENERAL

En sa qualité de Directeur Général, Monsieur Cees Los jouira des mémes pouvoirs
que le Président.

IV. NOMINATION D’UN FONDE DE POUVOIR

A titre de mesure d’ordre intérieur, le Président décide de nommer Monsieur Gérald
Mélard aux fonctions de Fondé de Pouvoir en remplacement de Monsieur Cees Los.
Sous réserve du strict respect des dispositions légales et statutaires, Monsieur Gérald
Mélard sera habilité a agir, conjointement avec le Directeur Général, pour exercer les
attributions de ce dernier.

Les fonctions de Monsieur Gérald Mélard lui sont conférées pour une duréee de 3 ans a
compter de ce jour.

Le Président précise que le Fondé de Pouvoir ne saurait en aucun cas se substituer un
tiers pour I’exécution des pouvoirs qui lui ont €té conférés aux termes des presentes.

V. POUVOIRS

Le Président confére tous pouvoirs au porteur de 'original, d’un extrait ou d’une
copie des présentes, a I’effet d’accomplir toutes formalités de publicite, de depot et
autres qu’il appartiendra.

oot

Monsieur Rolf Richter
Président



Basell Polyéthylene
Société par Actions Simplifiées
Au capital de €. 228.161.300
Siége social: 8, rue du Parc, Valparc
67205 Oberhausbergen
RCS Strasbourg 417 491 982

PROCES-VERBAL DES DECISIONS
DE L’ASSOCIE UNIQUE
DU 29 JUIN 2001

L’an deux mille un,
le 29 juin a 14 heures,

dans les locaux de Basell France, 49, avenue Georges Pompidou, 92300 Levallois-
Perret,

Basell Germany Holdings GmbH, représentée par Monsieur Cees Los, devenu associé
unique de la société depuis ’acquisition, le 22 décembre 2000, de la totalite des
actions composant le capital social de la sociéte Basell Polyéthylene, societeé par
actions simplifiées au capital de € 228.161.300, a pris les décisions exposées ci-apres.
KPMG Audit, Commissaire aux Comptes titulaire réguliérement convoque, est absent
et excuse.

En présence d’un associé unique, il ne peut €tre nomme de scrutateur. Conformément

3 Particle 19 des statuts, Monsieur Rolf Richter, agissant en qualité de Président de la
Société est nomme secrétaire.

Sont mis a la disposition de I’associé unique les documents suivants :
1. Copie de la convocation adressée a 1’associé unique,

2. Copie de la lettre de convocation adressée au Commissaire aux Comptes,

3. Un exemplaire des statuts de la société,

4. Les divers documents que le Président déclare avoir adressé a 1’associe unique sur
sa demande ou mis a sa disposition a compter de la date de la convocation

- le bilan, le compte de résultat et 'annexe de l'exercice clos le 31 décembre 2000,

- le tableau faisant apparaitre les résultats de la Societé au cours des cinq derniers
exercices,

- le rapport de gestion sur l'exercice 2000,



- le rapport général du Commissaire aux Comptes sur les comptes de I'exercice
2000

- le rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur les conventions visees aux
articles L. 227-10 et suivants du Code du Commerce,

- le tableau faisant apparaitre le montant global, certifié exact par le Commissaire

aux Comptes, des rémunérations versées aux cinq personnes les mieux
rémunérees.

Le Président rappelle que "associé unique est appelé a délibérer sur I'ordre du jour
suivant .

- lecture du rapport de gestion sur I’exercice 2000,

- lecture des rapports généraux et spéciaux du Commissaire aux Comptes,

- approbation des comptes de I’exercice,

- affectation du résultat de I’exercice,

- quitus au Président et aux Commissaires aux comptes,

- transfert du siege social,

- pouvoirs en vue des formalités.

Le Président donne ensuite lecture du rapport de gestion, du rapport général du
Commissaire aux Comptes et du rapport spécial sur les conventions visées aux articles
227-10 et suivants du Nouveau Code de Commerce.

[’associé unique prend ensuite les décisions suivantes figurant a I’ordre du jour.

Premiere Décision

L ’associé unique, aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion et du rapport
général du Commissaire aux Comptes, approuve :

- le bilan, le compte de résultat et I'annexe de l'exercice 2000 fatsant apparaitre une
perte nette comptable de F. 249.095.734,

- les opérations traduites dans ces comptes et résumées dans le rapport de gestion.

L’associé unique prend acte du rapport spécial qui lul a ete presenté par le
Commissaire aux Comptes, en application des articles L. 227-10 et suivants du Code
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de Commerce, et constate qu’aucune convention visée auxdits articles n’a €te conclue
au cours de ’exercice écoulé.

Deuxiéme Décision

L’associé unique décide d'affecter le résultat de I'exercice 2000, soit (F. 249 095 734)
de la maniére suivante :

- (F 28.341.350) sont affectés au compte de réserves indisponibles constitue suite a la
décision de 1’Assemblée Générale du 02 octobre 2000, portant ainsi ce compte de

réserves indisponibles 8 zero ; et

- le solde, soit (F220.754.384) sont affectés au poste « report a nouveau », portant
ainsi ce poste au montant déficitaire de ( F.220.754.380).

Conformément a l'article 47 de la loi du 12 juillet 1965, il est précisé qu’aucun
dividende n’a été distribué au cours des trois derniers exercices.

Troisiéme Décision

L’ Associé unique donne au Président ainsi qu’aux Commissaires aux comptes, quitus
pour I’execution de leurs mandats durant I’exercice écoulé.

Quatriéme Décision

Par mesure d’homogénéité avec les autres sociétés du groupe Basell en France,
I’associé unique décide de transférer le siége social de la société au 49, avenue
Georges Pompidou, 92300 Levallois Perret.

Cinquiéme Décision

En conséquence de la résolution précédente, L’associ€ unique décide de modifier
|’article 4 des statuts comme suit :

«4. SIEGE SOCIAL

Le siége de la Société est situé 49 avenue Georges Pompidou, 92300 Levallois
Perret »

Sixieme Deécision

L’actionnaire unique donne tous pouvoirs au porteur d’un original ou d’une copie
certifiée conforme du présent procés-verbal pour accomplir toute formalité prescrite
par la loi.
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I'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 14h45.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé par
I’actionnaire unique, apres lecture.

’_‘_,f"” 7
Basell Germany Holdings GmbH Le Président
Représentée par M. Cees Los M. Rolf Richter
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Basell Polyéthyléne
Société par actions simplifiée
au capital de 228.161.300 Euro
Siége social : 49, avenue Georges Pompidou,
92300 Levallois-Perret
RCS Strasbourg 417 491 982

STATUTS

Mis & jour par la Décision de 'Associé Unique

en date du 29 juin 2001



TITRE |
FORME - DENOMINATION - OBJET
SIEGE - DUREE

1. FORME

La Société existait antérieurement sous la forme d'une société anonyme a Conseil de
Surveillance et Directoire.

Elle a été transformée en société par actions simplifiée par décision de 'Associé Unique en date
du 2 octobre 2000.

Elle continue d’exister entre les propriétaires d’actions créées ou souscrites uitérieurement.
Elle est régie par les lois et réglements en vigueur ainsi que par les présents statuts.

2. DENOMINATION

La dénomination sociale est Basell Poiyéthylene.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
doit &tre précédée ou suivie immédiatement des mots "société par actions simplifiee” ou des
initiales « SAS » et de l'énonciation du montant du capital social.

3. OBJET

La société a pour objet, tant en France qu'a I'étranger : la recherche et le developpement, la
nroduction, la marketique, ja commericalisation, ainsi que 'application et I'utilisation de composes
chimiques et de produits chimiques.

La Société pourra conclure des accords de propriété intellectuelle (brevets, marques, droits
d’auteurs, know-how, licences etc...) et des accords de technologie se rapportant a ces
composés et produits chimiques et pourra participer directement ou indirectement a toutes
opérations financieres, immobilieres ou mobiliéres et dans toutes entreprises commerciales ou
industrielles pouvant se rattacher & l'objet social ou a tout objet similaire ou connexe, ou
susceptible d’en faciliter I'application et le développement et, plus généralement, la Societe
pourra procéder a toute opération contribuant a la réalisation de ses objets.

4, SIEGE SOCIAL

Le siége de la Société est situé 49, avenue Georges Pompidou, 92300 Levallois-Perret.

L e déplacement du siége social intervient sur Décision Collective Ordinaire des Associés.

S. DUREE

L a durée de la Société est de 99 années a compter de son immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.
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TITRE Ii
CAPITAL - ACTIONS

6. FORMATION DU CAPITAL

| a été apporté a la société en numéraire lors de sa constitution et par suite d’augmentations et
de réductions successives, la somme totale de 228.161.300 Euros.

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes associees ou
non.

7. CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 228.161.300 Euros. Il est divise en 14.912.269 actions
libérées intégralement.

8. AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté suivant Décision Coilective Extraordinaire des Associes, par
tous les moyens et procédures prévus par les dispositions légales et réglementaires en vigueur.

Les Associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de preference a la
souscription des actions de numéraire émises pour realiser une augmentation de capital. Les
Associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit preferentiel.

Le droit a I'attribution d’actions nouvelles aux Associés, a la suite de l'incorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d’émission, appartient au nu-propriétaire, sous reserve des droits
de P'usufruitier.

La Collectivité des Associés peut, le cas échéant, déléguer au Président les pouvoirs nécessaires
a l'effet de réaliser 'augmentation de capital.

S. REDUCTION - AMORTISSEMENT DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre réduit par tous moyens prevus par la loi et la reglementation en
vigueur.

La réduction du capital est autorisée ou décidée par Décision Collective Extracrdinaire des
Associés, lesquels peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour la realiser.

La réduction du capital social @ un montant inférieur au minimum Iégal ne peut étre decidee que
sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a porter celui-ci a un
montant au moins égal & ce montant minimum, sauf transformation de la Societe en societe d'une
autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la Sociéte.

Toutefois, {e Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Le capital peut étre amorti conformément aux dispositions de la Loi suivant Decision Collective
des Associés.
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10. FORME ET PROPRIETE DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et

réglementaires en vigueur.

11. CESSION DES ACTIONS

En application des présents statuts, le terme « cession » désigne, quand il se rapporte a des
actions de la Société, toute cession pour quelque raison que ce soit de la propriété de ces
actions, notamment par la vente, 'appor, la fusion ou toute autre forme translative de la
propriété.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société, jusqu’a la cloture de la
liquidation.

La propriété des actions résuite de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des compies
tenus a cet effet par la Société, dans les conditions assurant les modaiités prévues par ia ioi. A la
demande de I'’Associé. une attestation d’inscription en compte lui sera délivree par la Societe.

| a cession des actions s’opére a 'égard de la Société et des tiers par un virement du compte du
Cédant au compte du Cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement diment signé. Ce
mouvement est préaiablement inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement,
dénommé « Registre des mouvement de titres ».

12, DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS
Les droits et obligations attachés & une action suivent I'action dans quelque main qu'elle passe.

Chaque action donne le droit dans les benéfices et l'actif social 4 une part proportionnelle a la
quotité du capital qu’elle represente.

Chaque action donne le droit de vote dans les Décisions Collectives des Associés, ainsi que le
droit d’étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir la communication de certains
documents sociaux, aux époques et dans les conditions prévues par 1a loi et les statuts.

Les AssoCiés ne sont responsables des dettes sociales qu’a concurrence de leurs apports.

La possession d’une action emporte de plein droit adhésion aux Décisions Collectives des
Associés et aux présents statuts.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou lors d'une
augmentation ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les
Associés possédant un nombre d'actions inférieur a celui requis ne peuvent exercer ces droits
qu'a la condition de faire leur affaire personnelle de 'obtention du nombre d'actions requis.

TITRE Ili
REPRESENTATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE
13. PRESIDENT

La Société est dirigée par un Président (le « President »), désigné par Décision Collective
Ordinaire des Associés. Le Président peut étre une personne physique ou une personne morale.
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| e mandat du Président est a durée indéterminée. Le Président peut étre révoque a tout moment,
avec ou sans motifs par décision unanime des Associes.

Sous réserve d'un préavis de 30 jours, le Président peut démissionner de ses fonctions, par
notification de sa décision aux Associés et a la Société. En cas de démission du President,
comme en cas de déces ou d’'empéchement de celui-ci, la collectivité des Associeés doit dans les
30 jours, désigner un nouveau Président, dans les conditions indiquees ci-dessus.

Le mandat du Président nommé en remplacement d’un Président démissionnaire, empéche ou
révoqué, expire & la date d’expiration du mandat du President remplace.

Les regles relatives aux responsabilités des membres des conseils d'administration des Sociétes
Anonymes de droit frangais sont applicables au President.

Dans les rapports avec les tiers, le Président est investi des pouvoirs les plus etendus pour agir
en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de 'objet social et réserve faite des
pouvoirs expressément conférés par la loi aux Associes.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que les tiers savaient que l'acte dépassait cet objet, ou quils ne
pouvaient Vignorer compte tenu des circonstances, etant exclu que la seule publication des
statuts suffisent a constituer cette preuve.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux
tiers.

Dans les relations entre la Société et le comité d'entreprise, le Président est 'organe social
auprés duquel les délégués du comité d’entreprise exercent les droits définis par l'article L 432-6
du Code du fravail.

Le Président peut consentir a toute personne de son choix des délégations de pouvoir (avec ou
sans faculté de substitution) pour un ou plusieurs objets détermines.

14. DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS - SIGNATURE SOCIALE
Le Président peut nommer un ou plusieurs Directeurs Geéneraux.
Les Directeurs Généraux sont obligatoirement des personnes physiques.

Les Directeurs Généraux sont révocables a tout moment par le Président ; en cas de déces,
démission ou révocation de celui-ci, ils conservent leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la
nomination du nouveau President.

Le Président détermine ['étendue et la durée des pouvoirs délégués aux Directeurs Genéraux.
15. CONVENTIONS SOUMISES A RATIFICATION

Au moins une fois par an, lors de la présentation des comptes annuels, le commissaire aux
comptes présente aux Associés un rapport sur les conventions intervenues directement ou par
personne interposée, entre la Société et son Président ou ses Dirigeants. Les Associés statuent
sur ce rappon.

Les dispositions prévues ci-dessus ne sont pas applicables aux conventions portant sur des
opérations courantes et conclues a des conditions normaies.

16. CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité de 'engagement, le President ne peut emprunter des fonds a la Societe, quelie
qu’en soit la forme, se faire consentir un découvert par celle-ci, sous forme de compte courant ou
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autrement, ou faire cautionner ou garantir par la Société leurs obligations envers des tiers. La
méme prohibition est applicable aux époux, ascendants et descendants du Président et a toute

personne interposee.

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSQCIES
17. COMPETENCE

Les décisions relatives aux questions ci-aprés doivent étre adoptées par une Décision Collective
Extraordinaire des Associes :

(1) modification des statuts (sauf celles consécutives au transfert du siege social en France) ;
(2) toute augmentation ou réduction du capital social de la Sociéte et tout apport en nature ;
(3) agrément de nouveaux Associes.

Les Décisions Collectives Extraordinaires des Associés ne peuvent étre valablement adoptées
que si les associés participant aux dites décisions détiennent au moins la moitié des droits de
vote, sur premiére convocation, et le tiers des droits de vote sur deuxieme convocation.

A moins que la loi n‘exige I'unanimité, les Décisions Collectives Extraordinaires sont adoptées a
une majorité représentant 75% au moins des droits de vote detenus par les Associés participant
aux dites Decisions.

Les décisions relatives aux questions ci-aprés doivent étre adoptées par une Decision Collective
Ordinaire des Associes :

(1) approbation des comptes annuels de la Société, distribution des dividendes et toute autre
distribution de bénéfices ou de réserves ;

(2) nomination des commissaires aux comptes de la Société ;
(3) transfert du siége social ;

(4) toute décision excédant les pouvoirs du Président et qui ne nécessite pas une Decision
Coilective Extraordinaire des AssocCiés ;

(5) toute autre décision a Iaq_uelle il est fait référence a l'article 262-10 de la loi du 24 juillet
1966 et approbation de toute convention a laquelle il est fait reference a larticle 262-11
de ladite loi.

Les Décisions Collectives Ordinaires des Associés ne peuvent étre valablement adoptees que si
les Associés participant aux dites décisions détiennent au moins un quart des droits de vote, sur
premiére convocation. Aucun quorum n’est requis sur deuxieme convocation.

A moins que la loi n’exige 'unanimité, les Décisions Collectives Ordinaires sont adoptees a la
majorité de voix détenues par les Associés participant aux dites decisions.

Lorsque la Société n'a qu'un seul associé, toutes les décisions relatives aux questions
mentionnées ci-dessus doivent étre adoptées par décision de 'associé unique.
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18. REGLES APPLICABLES AUX DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

RO LY AL ALY A e s e e —————

Linitiative de la consultation des Associés pour une Décision Collective peut étre prise soit par le
Président, soit par un Associé (I’ « Auteur de [a Convocation ») et donne lieu a une notification

adressée a chacun des Associés.

Les Décisions Collectives des Associés peuvent étre prises soit lors d'une reunion, une
conférence téléphonique, ou une conférence utiiisant tout autre moyen de transmission ou
technologie permettant aux Associés présents ou représentés de communiquer oralement. Les
Décisions Collectives des Associés peuvent également étre prises par écrit, sans quil soit
nécessaire de tenir une réunion, si 'acte contenant la décision est signé par tous les Associes
dans un délai de 30 jours suivant sa date.

La forme de la consultation est choisie par I'Auteur de la Convocation.

Quelle que soit !a forme de la consultation, I'Auteur de la Convocation doit communiguer aux
Associés, au commissaire aux comptes et au Président la date, le lieu, la forme, heure et I'ordre
du jour de la consultation des Associés, ainsi que le texte des projets de resolutions. En cas de
consultation écrite, le texte des projets de résolutions devra étre présenté de teile maniere que
les Associés puissent exprimer pour chacune des résolutions, s'ils sont favorables ou opposes ou
s'ils souhaitent s’abstenir. Les Associés ne peuvent délibérer que sur les résolutions figurant a
'ordre du jour,

Si une réunion est convoquée afin de soumettre a I'approbation des Associés une Deécision
Collective :

- la convocation doit &tre adressée au minimum 10 jours avant la date de la réunion, a
moins que les Associés conviennent a I'unanimité de renoncer a ce délai ; et

- les Associés ne pourront délibérer que sur les résolutions figurant a I'ordre du jour.

Les réunions convoquées aux fins d'approbation par les Associes d'une Decision Collective
seront présidées par le Président ou, en son absence, par le représentant d'un Associe présent
ou représenté, désigné au début de la reunion.

e quorum est calculé sur 'ensembie des actions composant le capital social, le tout deduction
faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la Loi'ou des présents
statuts.

Le droit de vote attaché aux actions de capital est proportionnel a la quotite du capital quelles
représentent. Chaque action donne droit a une voix.

Si les Décisions Collectives des Associés sont prises au cours d’'une réunion, cette reunion doit
se tenir au siége social ou en tout autre lieu fixe dans la convocation.

Tout Associé, peut, s'il ne peut assister a la consuitation en personne :

- soit, donner un pouvoir & une autre personne physique ou morale, Associe ou non;

- soit. donner a la Société un pouvoir, sans indication de son representant ; dans cette
hypothése, le Président devra voter en faveur des résolutions soumises au vote des
Associés.

Pour étre pris en compte, le pouvoir devra étre adressé par lettre ordinaire, télex ou telefax et
recu par la Société au plus tard 48 heures avant la date de la consuitation.

Lorsque la Société n'a qu’'un seul associé, les decisions de ce demier doivent etre prises par

écrit, sans qu'il soit nécessaire de tenir une réunion, si 'acte contenant la decision est signe par
'associé unigue.
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19. PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

En cas de consultation écrite, 'Auteur de la Convocation doit informer chaque Associé et le
Président des résultats de la consultation par télécopie, télex, courrier ou tout autre moyen, au
plus tard dix jours ouvrables aprés la date a laquelle la décision a eté prise.

| 'adoption des Décisions Collectives des Associés est consignée dans des proces-verbaux
établis et signés par le Président et au moins un des Associes.

Lorsque la Société n'a qu'un seul associé, I'adoption des decisions par ce dernier est consignée
dans des procés-verbaux établis et signés par le Président et 'associe unique.

Ces procés-verbaux doivent étre conservés dans un registre special cote et paraphe, conservé
au siege social.

20, DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout Associé, de méme que I'associé unique le cas échéant, a le droit d’obtenir, dans les
conditions et aux époques fixées par la Loi, communication des documents necessaires pour |ui
permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion de
la Societe.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont
déterminées par la Loi et les reglements.

TITRE V
EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES
21. CONTROLE DES COMPTES

Les comptes sociaux sont contrdlés par un ou plusieurs commissaires aux comptes
conformément aux prescriptions légales.

Un ou plusieurs commissaires suppléants sont désignes en vue de remplacer les titulaires en cas
de déces, d' empechement de démission ou de refus de ceux-ci. La suppiéance d'un titulaire est
assurée par le pius age des suppléants désignes.

Les premiers commissaires sont désignés pour six exercices par les statuts ; au cours de la vie
sociale, ils sont nommés par une Décision Collective des Associés. Toutefois, les fonctions du
commissaire suppléant appelé & remplacer le titulaire prennent fin a la date d'expiration du
mandat confié a ce dernier, sauf si 'empéchement n'a qu'un caractere temporaire. Dans ce
dernier cas, lorsque 'empéchement a cessé, le titulaire reprend ses fonctions, apres la prochaine
Décision Collective des Associés qui approuve les comptes.

22. EXERCICE SOCIAL
L'exercice social commence le 1er janvier et s’acheve le 31 décembre.

23. INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément a la loi.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse linventaire des divers élements de I'actif et
du passif. Il dresse également les comptes annuels conformement a la loi.
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Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et un etat
des slretés consenties par elle.

Il établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la Loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas echeant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la Societe
doit &tablir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la Loi.

| e Président établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions preévues par la
Lol.

Tous ces documents sont mis a la disposition des commissaires aux comptes dans les conditions
légales et réglementaires.

24. AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE

Sur le bénéfice de chaque exercice diminue, le cas échéant, des pertes antérieures, sont tout
d'abord prélevées les sommes a porter en réserve en application de fa Loi. Ainsi, il est préieve
5% pour constituer le fond de réserve légale ; ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque
ledit fond atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour uné Cause
quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de cette fraction.

| e bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures
et des sommes portées en réserve en application de la | oi ou des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la Collectivité des Associés préleve ensuite les sommes qu'elle juge a propos
d'affecter 3 Ia dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de
reporter a nouveau.

Le solde. s'il en existe, est réparti entre toutes les actions.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
Associés lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient a la suite de celle-ci, inferieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la Loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer.

La Collectivité des Associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves facuitatives soit pour foumir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution
exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur lesqueis
les prélévements sont effectues. Toutefols, les dividendes sont distribués par priorite sur le
hénéfice distribuable de l'exercice.

Les pertes, s'ii en existe, sont, aprés |'approbation des comptes par la Collectivité des Associés,

inscrites a un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices uitérieurs
jusqu'a extinction.

25.  MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par la Collectivité des Associes
ou, a défaut, par le President.

Toutefois. Ja mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
apres la cldture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de Tl'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires, deduction faite s'it y a lieu des pertes
antérieures. ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la Loi ou des statuts et

9 81EQA

&



compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribue sur decision du
Président des acomptes sur dividendes avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le
montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice distribuable ainsi defini.

La Société ne peut exiger des Associés aucune répétition de dividende, sauf si [a distribution a
été effectuée en violation des dispositions légales et si la Société etablit que les bénéficiaires
avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ct ou ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances.

| 'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE VI

PERTES GRAVES - ACHAT PAR LA SOCIETE

TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION
26. CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si. du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer la
Collectivité des Associés a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Societe.

Si la dissolution n'‘est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions legales
relatives au capitai minimum et dans le délai fixé par la Lo, réduit d'un montant égal a celui des
pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce delai les capitaux propres n'ont pas
été reconstitués a concurrence d'une vaieur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de la Collectivité des Associés doit faire l'objet des formalites de
publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. |l en est de méme siles Associés n'ont pu déliberer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
regularisation a eu lieu.

27. DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la Loi, et sauf prorogation reguliere, la dissolution de la
Société intervient a l'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision de la
Collectivité des Associes.

Un ou plusieurs liquidateurs sont aiors nommés par la Collectivite des Associes.

La nomination du liquidateur met fin par anticipation aux fonctions du President et, le cas
échéant, des directeurs géneraux.

Le liquidateur représente la Société. Tout |'actif social est réalisé et le passif acquitte par le
liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite le solde disponibie.

La Collectivité des Associés peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.
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L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.

TITRE VI
CONTESTATIONS

28. CONTESTATIONS

Toute contestation, tout différend ou toute réclamation se rapportant aux presents statuts (en ce
inclus toute contestation, tout différend ou toute réclamation se rapportant a I'existence, I'objet ou
la validité du présent ariicle) et toute contestation relative aux affaires sociales, survenant
pendant la durée de la Société ou au cours de sa liquidation, entre les Associes ou entre un
Associé et la Société, sont soumises au tribunal de commerce dans le ressort duquel se trouve le

siege de la Sociéte.

el

11 81E0A



