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vsz' 66 ELYSEES INVEST
iété par Actions Simplifiée au capitat de 300 Euros

Siége social : 3 Avenue Hoche, 75008 Paris
RCS PARIS 853 176 790

PROCES VERBAL DE DELIBERATION
D'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
26 DECEMBRE 2019

L’an deux mille dix neuf, le 26 décembre a 10 heures,

Les associés de la Société 66 ELYSEES INVEST, se sont réunis audit siége sur la
convocation qui leur a été adressée individuellement.

L'’Assemblée est présidée par Monsieur Franck DEMRI, Président. ="« uctn o ;,::,h

Le Président conslate :

- Que sont présents tous les actionnaires:

A4

Les associés sont informés qu'ils peuvent prendre connaissance des documents déposés
sur le bureau du Président :

Le Président déclare alors que l'assemblée est vala Iement canstit
valablement délibérer et prendre ses décisions a la majarité

- Lerapportde la gérance;
- Letexte des résolulions soumises au vate.

Le Président déclare que les documents ont été adressés aux associés jours avant la date
de la présente assemblée. L'assemblée Iui donne acte de cette précision.

Le Président rappelle a4 I'assemblée qu'elle est réunie pour délibérer sur I'ordre du jour
suivant

- Démission du Président

- Nomination du nouveau Prédisent
- Agrément des cessions d'actions
- Modifications des statuts

- Pouvoirs pour formalité

1 RESOLUTION

La collectivité des assaciés, aprés avoir pris connaissance de lintention que Mansieur
Franck DEMR! de démissionner de ses fonctions de Président, prend acte de cette
démission 4 compter de ce jour.

La collectivité des associés lui donne quitus de sa gestion.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.
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66 ELYSEES INVEST
| Société par Actions Simplifiée au capital de 300 Euros
Siége social - 3 Avenue Hoche, 75008 Paris
RCS PARIS 858 176 790
| 2 RESOLUTION

Suite & cette démission, Monsieur Yaacov GORSD se propose d’étre le nouveau Président
de la société ;

La collectivité des associés décide de nommer Monsieur Yaacov GORSD, né a PARIS,

le 19 avnl 1971 demeurant 20 Ehad Ha Am - 65141 Tel Aviv lsraél, gérant de société, de
nationalité frangaise, a compter de ce jour,

Cette résolution est adoptée & 'unanimité.

3 RESOLUTION

La collectivité des associés, aprés avoir pris connaissance de lintention que leur a exprimée
la société ATLANI R2 BIS, de céder ses 100 ACTIONS qu'elle détient dans fa SAS 66
ELYSEES INVEST a8 FONCIERE VINDI, déclare agréer cette cession d'actions & compter
de ce jour.

4 RESOLUTION

LLa collectivité des associés, aprés avoir pris connaissance de i'intention que leur a exprimée
la société FINANCIERE DEMRI, de céder ses 100 ACTIONS gu'eile détient dans la SAS 66
ELYSEES INVEST a4 FONCIERE VINDI, déclare agréer cette cession d’actions 4 compter
de ce jour.

|
|
|
|
|
|
!
| Cette résolution est adoptée a l'unanimite.
|
|
|
|
|
|
I

~Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION )

En conséquence des résolutions qui précédent, les statuts seront modifiés

La collectivité des actionnaires donne au président les pouvoirs nécessaires a l'effet de
dresser le procés-verbal constatant la réalisation définitive de la cession intervenue
lorsqgu’elle sera signifiée a [a société et d'effectuer les formalités de publicité prescrites par la
loi pour les autres résolutions.
Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

CLOTURE

L’ordre du jour étant eépuisé, la séance est levée & 11 heures. QJ\




66 ELYSEES INVEST
Société par Actions Simplifiée au capital de 300 Euros
Si¢ge social : 3 Avenve Hoche, 75008 Paris
RCS PARIS 858 176 790

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent procés verbal, lequel aprés lecture, a été
signé du Président et les associés.

Le président de

4544 00 €
575008 PARIS
5701 56 33 70 60

Fax 01 48 88 93 12

RCS PARIS 438 400 723
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66 ELYSEES INVEST
Société par Actions Simplifiée au capital de 300 Euros
Si¢ge social : 3 Avenue Hoche, 75008 Paris
853 176 790

STATUTS




LES SOUSSIGNES :

Pour satisfaire aux dispositions de I'article R 224-2 du Code de commerce, il est précisé que les
présents statuts ont été signés par :

La sociéte FONCIERE VINDI société anonyme au capital de 2 174 944,09 €, dont le siége
social est situé 3 Avenue Hoche - 75008 PARIS, identifiée au SIREN sous le numéro 438 400
723 et immatriculée au RCS de Paris




ARTICLE 1 - FORME

La Société est une société par actions simplifiée régic par lcs dispositions légales applicables et par les
présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avee un ot plusieurs associ€s.
Elle ne peut faire appel public 4 I'épargne sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiligres définies a I'article L 211-2 du Code monétaire et financicr,
donnant aceés au capital ou & lattribution de titres de créances, dans les conditions prévues par la loi et
les présents statuis.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale est ;
66 ELLYSEES INVEST b

i
Dans tous [es actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales S.A.S.
et de I’énonciation du montant du capital social, et des lieux et numéros d’immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 3 - OBJET

La Société a pour objet, directement ou indirectement en France ou hors de France :

Les services d’hébergement touristique qui offre des chambres ou des appartements meublés en
location & une clientéle de passage qui y effectue un séjour caractérisé par une location 4 la joumée, 4
la semaine ou au mois ainsi que des services de restauration commerciale, débit de boissons, traitcur
organisatcur de réceptions et séminaires

L’acquisition, la prise & bail, la location, la propriété ou la copropriété de terrains, d’immeubles
construits ou cn cours de construction ou & rénover de tous autres biens d’immeubles ¢t de tous biens
meubles.

Et, d'unc fagon générale, toutes opérations commerciales, industrielles, mobiliéres ou financiéres se
rapportant directcment ou indirectement ou pouvant étre utiles & cet objet ou susceptibles d'en faciliter

la réalisation. '

La société peut prendre toutes participations et tous intéréts dans toutes sociétés ct cntreprises dont
l'activité serait de nature a faciliter la réalisation de son objet social.

Elle peut agir directement ou indirectement, soit scule, soit en association, participation, groupement
ou société, avec toutes autres personnes ou sociétés.
ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au 3 Avenuc [oche, 75008 Paris.




11 peut &tre transiéré en tout autre endroit du méme département ou d’un département limitrophe par

décision du Président, qui est habilité 2 modifier les statuts en conséquence, et en tout autre licu par
décision exiraordinaire des assocics.

ARTICLE 5-DUREE

La soeiété 2 une durée de 99 ans 3 compter de son immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 ~ APPORTS

Le capital social a été constitué par les apports en numéraire suivants :

-FONCIERE VINDI: 100 €
-FINANCIERE DEMRI: 100 €
-ATLANIR2 BIS : 100 €

correspondant & TROIS CENT (300) Actions d'une valeur nominale de un (1) cents chacune,
souscriles en totalité et libérées en Lotalité, ainsi que l'atteste le eertificat du dépositaire établi
Ie .....

Laquelle somme a été déposée pour le comple de la Soeiété en formation a la banque BESY
45 avenue George Mandel-75116 PARIS

ARTICLE 7 - CAPITAL

7.1 Le capital soeial est fixé a 1a somme de TROIS CENT (300) Euros. Il est divisé en TROIS CENT
(300) actions, d’UN (1) euro chacune, de méme catégoric, souscrites et libérées en totalité comme

—————————suit:

* FONCIEREVINDI......covvviiivicnnneinnn 300 actions

TOTAL tacreiiiiiiiiiiicicaiciienietassisansiioaies 300 ACTIONS

7.2 Toute nouvelle sousctiption d’actions en numérairc cst obligatoirement accompagnée du
versement du quart au moins du montant nominal des actious souscrites et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d’émission. Le surplus est payable en une ou plusieurs fois, dans le délai de
cing ans & compier du jour oil I'augmentation est devenue définitive, aux ¢poques et dans les
proportions qui seront fixées par le Président de la société en conformité de la loi. Les appels de
fonds sont portés A la connaissance des associés quinze jours au moins avant 1’époque fixée pour
chaque versement, par lettres simples ou recommandées avec demande d’avis de réception.

7.3 A défaut de libération des actions a I’expiration du délai fixé par le Président, les sommes
exigibles seront productives, de plein droit et, sans qu’il soit besoin d’une demande en justice ou
d’une mise en demeure, d’un intérét de retard, calculé jour par jour 3 partir de la date
d’exigibilité, au taux de Iintérét 1égal majoré de deux points, le tout sans préjudice des mesures
d’exécutions forcée prévues par la loi.

ARTICLE 8 ~ MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

8.1 Le capital social peut étre augmenté dans les eonditions prévues par la loi, en vertu d’une déeision
de I’ Assemblée des associés statuant dans les conditions des décisiouns extraordinaires.




En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobili¢res donnant aceés
an capital ou donnant droit 4 latiribution de titres dec créances, les associés ont,
propontionnellement au montant de leurs aclions, un droit de préférence A [a souscription des
nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit
préférentiel de souscription et la déeision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit
préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

8.2 Le capita! pcut également étre réduit, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, en
vertu d’une décision de I’Assembléc des associés statuant dans les conditions des décisions
extraordinaires.

La réduction du capital social 3 un montant inférieur au montant prévu par la loi ne peut étre
décidée que sous la eondition suspensive de la réalisation d’une augmentation de capital destinée 4
ramener celui-ci 3 un montant an moins égal 4 ee minimum, & moins que la Société ne soit
transformée en société d’une autre forme. A défaut, tout intéressé pcut demander en justice Ia
dissolution de Ia Société, ’

8.3 Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires & l'effet de réaliser.ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation ou la réduction du capital.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions doivent obligatoirement revétir la forme nominative. Elles sont inscrites au nom de leur
titulaire dans les comptes tenus par la Société ou de son mandataire habilité par le Président de la
Société.

Les attestations d’inscription ¢n compte sont valablement signées par le Président de Ia Société oun par
toute autre personne ayant regu délégation du Président a cet effet.

ARTICLE 10— TRANSMISSION DES ACTIONS

ARTICLE 10.1. - PREEMPTION

1. Toute cession des actions de la Société méme entre associés est soumise au respect du droit de
préemption conféré aux associés et ce, dans les conditions ci-aprés.

2. L'assoeié Cédant notifie au Président et & chacun des assoeiés par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception son projet de cession mentionnant :

- le nombre d'actions concemnées ;

- les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité ou s'il s'agit
d'une pcrsonne morale dénomination, siége social, numéro RCS, montant et réparition du capital,
identité de ses dirigeants sociaux ;

- {e prix ct les conditions de la cession projetée.

La date de réception de la notification de I'associé Cédant fait courir un délai de trois (3) mois, &
I'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur les actions
concemées, le Cédant pourra réaliser librement la cession projetée, sous réserve de respecter la
procédure d'agrément prévue a l'article 10.2 Agrément des statuts.




3. Chaque associ¢ bénéficic d'un droit de préemption sur les actions faisant I'objet du projet de cession.

Cc droit de préemption est cxcrcé par notification au Président dans les deux (2) mois au plus tard de
la réception de la notification ci-dessus visée. Cette notification est effectuée par letire recommandée
avec demande d'avis de réception précisant le nombre d'actions que chaque associé souhaite acquérir.

4. A l'expiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus ¢t avant celle du délai de trois mois fixé
au 2 ci-dessus, le Préstident doit notifier & l'associé¢ Cédant par letire recommandéc avec demande
d'avis de réception les résultats de la préecmption.

Si les droits de préemption exercés sont supéricurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée,
les actions concemées sont répartics par l¢ Président entre les associés qui ont notifié¢ leur volonté
d'acquérir au prorata de leur participation au capital de 1a Société et dans la limite de leurs demandes.

Si Ics droits de préemption sont inféricurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée, les droits
de préemption sont réputés n'avoir jamais ¢1é excrcés et V'associ¢ Cédant cst libre de réaliser )a cession
au profit du cessionnairc mentionné dans sa notification, sous réserve de respecter la procédure
d'agrément prévuc 4 l'article 10.2 Aprément des statuts ci-aprés.

5. En cas d'excrcice du droit de précmption, la cession des actions devra étre réalisée dans un délai de
30 jours moycnnant le prix mentionné dans la notification de I'associé Cédant.

ARTICLE 10.2. - AGREMENT

I. Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre associés qu'avec I'agrément préalable de la
collcctivité des associés statuant aux conditions des décisions extraordinaires.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception

adressée au Président de 12 Société et indiguant le nombre d'actions dont 1a cession est envisagée; le——— ——
prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de I'acquéreur ou s'il s'agit d'unc personne

morale, son l'identification compléte (dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition

du capital, identit¢ de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément, effectuée a I’issue de la

procédure de préemption visée a Iarticle 10.] ci-dessus, est transmise par le Président aux assocics.

3. Le Président dispose d'un délai d’un (1) mois a compter de Ia réception de la demande d'agrément
pour faire connaitre au Cédant Ia décision de la collectivité des associés. Cette notification est
cffcctuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délai
ci-dessus, 'agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

3. En cas d'agrément, l'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans
sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 30 jours de la
décision d'agrément : & défaut de réalisation du transfert dans ce délai, I'agrément scrait frappé de
caducité,

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois 3 compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé Cédant par un
ou plusieurs tiers agréés sclon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de 1a Société dans ce délai d'un mois ; 'agrément du ou
des cessionnaires est réputé acquis.



En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois 4
compter de I'acquisition de les céder ou de les annulcr.

Le prix de rachat des actions par un associé, par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun
accord entre Ics parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d’expent, dans les conditions de
l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 103 — NULLITE DES CESSIONS D’ACTIONS

Toute cession d’actions cffectuée en violation des articles 10.1. et 10.2. ci-dessus cst nulle.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACIIES AUX ACTIONS

1.1

1.2

[1.3

114

Chaquc action donne droit, dans les bénéfices et Vactif social, 4 une part proportionnelle a Ia
quotité du capital qu’elle représente.

Le droit de vote 3 toutes les décisions collectives ordinaires ou extraordinaires appartient a
I’usufruiticr.

Toutefois, le nu-propriétaire a la possibilité d’assister aux décisions collectives auxquelles il doit
étre convoqué,

Les actions sont indivisibles a I'égard dec la Socicté.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusicurs actions pour exercer un droit quelconque
ou encore en cas d'échange ou dattribution de titres donnant droit 4 un titre nouveau contre
remise de plusicurs actions, les titres isolés ou en nombre inférieur a celui requis ne donneront
aucun droit A leurs porteurs contre la Société, les associés ayant & faire leur affaire personnelle
du groupement ct, éventuellement, de I'achat ou de la vente du nombre de titres nécessaires.

ARTICLE 12 - PRESIDENT

12.]

12.2

12.3

La Société est gérée et administrée par un Président, personnc physique ou mormle. Le
Président de la Société est désigné par une décision des associés statuant aux conditions des
décisions ordinaires. La décision de nomination fixe la durée des fonctions du Président.

Le Président de [a Société représente la Société & 'égard des ticrs. 11 est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans 1a limite de ’objet social.

Dans Ies rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président de la
société qui nc relévent pas de 1’objet social, & moins qu’clle ne prouve que le tiers savait que
I’acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I’ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu
que la seule publication des statuts suffise 4 constituer cette preuve.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutcs délégations de pouvoirs a tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés.

Dans les rapports avec les associés, et au-deld des décisions relevant de la compétence des
Assemblées d’associés par application des présents statuts, le Président ne peut, sans 1'accord
préalable du Comité de Stratégie, et ce tant au niveau de la Société qu’au niveau de ses filiales
(au sens de I'article L. 233-3 du Code de commerce), prendre — ou émettre un vote favorable au
nom de la Société sur — I’une des deécisions suivantes :

» Adoption du budget annuel ;




» Conclusion, modification ou résiliation de toute convention susceptible de générer un coiit
annuel excédant 15.000 Euros.

A ce titre le Président devra réunir le Comité de Siratégie au moins sept (7) jours avant la date
de rdalisation projetée de 'une ou I’antre des opérations visées au présent article 12.3. Les
antorisations du Comité de Stratégic peuvent étre donnés par courricr, fax ou ¢-mail adressés par
chaque membre du Comité an Présidcnt de la Société,

Les décisions du Comité de Stratégie sont prises 3 Punanimité des membres qui le composent.
Le Président a une voix prépondérante.

12.4 Les fonctions du Président de la Société prennent fin par la démission de ce demier, on par sa
révocation décidée par I’Assemblée des associés statuant & I"unanimité, le Président ne prenant
pas part au vote s’il est associé. La révocation du Président ne peut intervenir que pour juste
motif.

ARTICLE 13 - DIRECTEUR GENERAL

Sur la proposition du Président de la Société, ’Assemblée sur décision des associés statnant anx
conditions des décisions ordinaires, peut nommer un ou plusicurs Directeur(s) Général(anx),
personnes physiques.

L’étendue et la durée des pouvoirs délégués an Directeur Général sont déterminées par les associés en
accord avec le Président de la société, Ie Direetcur Général €tant, en tout état de cause, soumis anx
mémes restrictions que celles stipulées pour le Présideat a Particle 12.3.

Le Directenr Général est révocable 3 tout moment de maniére discrétionnaire, sans qu’il soit
nécessaire d'invoquer quelque motif que ce soit, par une décision des associés statuant anx conditions
des décisions ordinaircs.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président de la Société, le Directeur Général en
— fonction-conserve-ses-fonctions_ect_attributions jusqu'a_la_nomination du nouvean Président de la
Société,

ARTICLE 14 - REMUNERATION DU PRESIDENT ET DU DIRECTEUR GENERAL

Les rémunérations du Président de 1a Société ¢t celle du Directeur Général sont fixées par une décision
des associés statuant anx counditions des décisions ordinaires. Elles peuvent étre fixes on
proportionnelles ou 4 la fois fixes et proportionneiles.

ARTICLE 15~ CONVENTIONS REGLEMENTEES

15.1

Le Président de la Société et Ie on les Directeur(s) Général(aux) doivent aviser les Commissaires aux
Comptes des conventions intervenues directement ou par personne interposée entre 1a Société et {"un
d’entre cux ou I'un des associés de la Société disposant d'une fraction des droits de vote supéricure 2
dix pour cent (10%) oy, s'il s'agit d'une société associée, la société 1a contrdlant an seas de 1’article L.
233-3 duv Code de commerce, dans le délai d’UN (1) mois 4 compter de la conclusion desdites
conventions. Les Commissaires aux Comptes présentent aux associés un rapport sur ces conventions.

Les associés statuent chaque année a I’occasion de I’Assemblée d’approbation des comptes sur cc
rapport aux conditions des décisions ordinaires, I’associé intéressé ne participant pas au vote.

Si la Société ne comprend qu'nn seul associé, [a procédure prévue ci-dessus ne s’applique pas.




Dans cc cas, les conventions intervenucs entre la Société et les dirigeants sont simplement
mentionnées au registre des décisions sociales.

Lcs conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 3 charge pour la personne
intéresséc d’cn supporter les conséquences dommageables pour la Société,

Ces stipulations ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et
conclues 3 des conditions normales dont la liste est communiquée aux Commissaires aux Comptes. La
liste des conventions, qui en raison de leur objet ou de leur implications financiéres, nc sont
significatives pour aucune des parties, n’est pas communiquée.

15.2 Les interdictions prévues 3 I'article L. 225-43 du Code de commerce s’appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président, au Directeur Général et aux associés de la
Société,

ARTICLE 16 - DECISIONS DES ASSOCIES

16.1 Les décisions relevant de la compétence des associés sont les suivantes :

- Transfert du siége social hors transfert dans le méme département ou dans un département
limitrophe ;

- Nomination et renouvellement des Commissaires aux Comptes ;

- Nomination, renouvellement, rémunération et révocation du Président et du Directeur
Génénal 5

- Nomination, renouvellement et révocation des membres du Comité de Stratégie ;

- Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats, approbation des
conventions réglementées ;

~ Agrément des cessions d’actions

~ Cession ou prise de participation dans tout type de société, création de filiale, acquisition,
cession, prise ou mise cn {ocation gérance de fonds de commerce, fusion ou apport partiel
d’actif’;

- Acquisition, cession de biens immobiliers ;

- Souscription d’un emprunt ou d’un concours bancaire ;

- Octroi de toute garantie ou siireté ;

- Augmentation, amortissement ou réduction du capital ;

- Emission de titres pouvant donner lien par tous moyens 3 la souscription de valeurs
mobiliéres donnant directement ou indircctement accés au capital de la Société ;

- Fusions, scissions ou apports particls d’actifs ;

- Transformation de 1a Société en une société d’une antre forme ;

- Dissolution ct/ou liquidation de la Société ;

- Adhésion 4 un groupement d'intérét économique et i toute forme de société ou
d'association pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de Ja Société.

Sous réscrve des dispositions [égislatives, réglementaires ou statutaires, toute autre décision
reléve de la compétence du Président, aprés le cas échéant autorisation préalable du Comité de
Stratégie en application de Iarticle 12.3 des statuts.

16.2 Sauf les cas ci-aprés prévus, les décisions collectives des associés sont prises, au choix de
Pauteur de la convocation, soit en assemblée réunie au siége social ou en tout autre licu, ¢n
France, indiqué sur la convocation, soit par consultation, soit par correspondance, étant ¢ntendu
que chacun des associés y est appelé A se prononcer. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte
authentique ou sous seing privé signé par ’ensemble des associés.

Sont obligatoirement prises collectivement par les associés réunis en Assemblée les décisions
qualifiées d’extraordinaires (ie : les décisions relatives A toute modification des statuts de la




Société, la fusion, la scission ou dissolution de la Société ; la révocation d'un membre du
Comité de Stratégie), de méme que I"agrément des cessions d’actions, 1a nomination des

Commissaires aux Comptes, I'approbation des comptes annuels, I'affectation des résultats, et la
révocation du Président.

La consultation ou la réunion des associés est convoquée par le Président de 1a Société ou un ou
plusieurs associés représentant ensemble ou séparément au moins 30% du capital social ou des
droits de vote.

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des associés doit faire 'objet d'une
information préalable comprenant I"ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions
présentées a leur approbation.

Cette information doit faire I'objet d'une communieation intervenant CINQ (5) jours au moins
avant la date de la consultation.

16.3 L’Assemblée cst réunie au siége social on tout autre licu proposé par I’auteur de la eonvoeation.
La convocation est faite par lettre simple, courrier remis en main propre ou par lettre
recommandeée avec avis de réception HUIT (8) jours au moins avant Ia date de I’ Assemblée tant
sur premiére convocation que sur deuxiéme convocation (ces délais pouvant étre réduits ou
supprimés si tous les associés sont présents ou représentés) ; elle indique Pordre du jour et il
doit y étre annexé le projet des résolutions arrété par I'auteur de la convocation ainsi que le
rapport dudit auteur a I’Assemblce.

16.4 L’Assemblée est présidée par le Président de la Société ou, en cas d’empéchement, d’absence
ou de refus de ce demier, par I’associé présent détenant le plus grand nombre d’actions.

16.5 Les associés penvent sc¢ fairc représenter par un mandataire associé ou non. Il est établi une
feuille de présence et un procés-verbal de I’Assemblée par le président de séance et un
secrétaire choisi par P’associé (autre que-le.Président de_la Sociét€) représentant le plus grand
nombre d’actions. T

16.6 Pour délibérer valablement, I’ Assemblée doit réunir plus des trois-quarts du capital social sur
premiére convocation et plus de 1a moitié¢ du capital soeial sur deuxi¢me convocation.

ARTICLE 17 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Les décisions relatives aux modifications statutaires, 4 toute émission de titres pouvant donner lieu,
par exercice d’un bon, conversion d’obligations ou autrement, 3 la souscription de valeurs mobiliéres
donnant dircctement ou indirectement aecés au capital de la Société, ainsi qu’d toute opération de
fusion, seission, apport partiel d’actif impliquant (parmi les personnes parties a I’opération) la Société,
ainsi que toutes les décisions qualifiées comme extraordinaires par les présents statuts, relévent de la
compétence exclusive des associés réunis en Assemblée Générale Extraordinaire,

Les déeisions extraordinaires sont prises 4 la majonité des trois-quarts des voix dont disposent les
associés présents ou représentés.

ARTICLE 18 - DECISIONS ORDINAIRES

Toutes les autres déeisions relevant de la eompétence des associés de par les présents statuts sont
qualifiées d’ordinaires. Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les
décisions collectives ordinaires des associés sont adoptées & la majorité des voix des associés
disposant du droit de vote, présents ou représentcs. .
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ARTICLE 19 — COMITE DE STRATEGIE

19.1 Le Comité de Stratégie est composé de trois membres dont le Président de la Société. Les
mcmbres sont désignés pour unc durée de SiX (6) années par les associés statuant dans les
conditions des décisions ordinaires. Le Comité de Stratégie est présidé par le Président de la
Société.

Le Président du Comité de Stratégie préside et anime les séances du Conseil, ce réle étant
dévolu A I'un des membres du Conseil en cas d’absence du Président.

19.2 Les membres du Comité de Stratégie sont choisis parmi les assoeiés ou en dechors d’cux, et
peuvent étre des personnes physiques ou morales. En cas de décés ou de démission d’un
membre, le Comité de Stratégie peut procéder A la cooptation d’un remplagant pour la durde
restant A courir du membre sortant. La révocation d’un membre 4 V'exception du Président peut
intervenir A tout moment sans indemnité 4 quelque titre que ce soit sur décision des associés
statuant aux conditions des décisions extraordinaires.

19.3 Les décisions du Comité de Stratégic sont prises 4 1'unanimité des membres présents ov
représentés, le Président du Comité de Stratégie disposant d’une voix prépondérante en cas de
partage des voix. Pour pouvoir délibérer valablement, ie Comité de Stratégie devra réunir tous
ses membres.

19.4 Le Comité de Stratégie est convoqué par le Président du Comité de Stratégic ou par 1’un ou
’autre de ses membres. L’auteur de la convocation fixe I'ordre du jour. La convocation peut
intervenir par tout moyen avec un préavis de 24 heures (réductibles si tous les membres sont
présents ou représentés).

Les délibérations font I’objet d’un procés-verbal signé par deux membres du Comité de
Stratégie, lesdits procés-verbaux étant retranscrits sur un registre ad hoc.

ARTICLE 20 - INFORMATION DES ASSOCIES

L’ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires 4 I’information des associés
(savoir un rapport 4 I’ Assembléc de "auteur de la convocation ainsi que le cas échéant les rapports de
Commissaires prévus par la loi et, A I'occasion de I’approbation des comptes, les comptes sociaux de
la Société) sont communiqués 4 ehacun d’eux 4 I’occasion de toute convocation.

ARTICLE 21 — EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le 17 janvier et finit lc 31 décembre de chague année.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps a courir & compter de la date
d'immatriculation de la société an Registrc du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31
décembre 2020.

ARTICLE 22 - COMPTES ANNUELS

Le Président de la Société et le cas échéant le Directeur Général tiennent unc comptabilité régulicre
des opérations sociales et dressent des comptes annuels conformément aux lois et usages du
commerce.




Une Assemblée Générale, appelée 4 statuer sur les comptes de 'exercice écoulé ainsi que ’affeetation
du résaltat, doit étre réunie chaque année dans les S1X (6) mois de la cléture de I’exercice ou, en cas
de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.

ARTICLE 23 - RESULTATS SOCIAUX

Aprés approbation des comptes et constatation de ’existence d’un bénéfice distribuable, I’ Assemblée
Générale, apres affectation 4 la réserve Iégale, peut décider d’inserire eelui-ci & un ou plusicurs postes
de réserves, dont elle régle Paffectation ou I"'emploi, de le reporter 4 nouveau ou de le distribuer.

L’Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition, en indiquant expressément les postes ol ecs prélévements sont effeetués.
Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I’exercice.

La part de chaque associ€ dans les bénéfices ainsi que sa contribution aux pertes sont proportionnelles
a sa quotité dans le capital social.

ARTICLE 24 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L’Assemblée Générale des associés procéde le cas échéant a la désignation de Commissaires aux
Comptes titulaire et suppléant dans le respect des dispositions 1égales et réglementaires qui Iui sont
applicables.

ARTICLE 25~ LIQUIDATION
La liquidation de 1a Société est effectuée conformément aux dispositions dn Code de commerce.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés propertionnellement au nombre de leurs actions.

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Toutes-contestations- qui-pourront s’élever-pendant.le cours de 1a Société on de_sa liqnidation, soit

entre les associés, soit entre la Société et les associés eux-mémes concemant Iinterprétation ou
P’exécution des présents statuts on généralement au sujet des affaires sociales, seront soumises aux
tribunaux compétents dans les conditions de droit commun,

ARTICLE 27 - FORMALITES DE PUBLICITE - IMMATRICULATION

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a I'efTet d'accomplir les formalités
de publicité, de dépét et autres nécessaires ponr parvenir & I'immatriculation de la Société au registre
du commeree ct des sociétés.

Fait en quatre originaux, dont
UN pour I'earegistreme
A Paris
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