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SASU A.B.D RESEAU

Société par actions simplifiée au capital social de 1000 euros
Société en cours de constitution

1 Avenue D oschatz

69200 Vénissieux

Etat des souscriptions et des versements

. . Nombre d’actions Montant des
Noms, prénoms et adresse des souscripteurs

Montant des versements

souscrites souscriptions

Monsieur SALEM RAOUF
1 Avenue Doschatz 1000 1 euros 1000 euros
69200 Vénissieux

TOTAL 1000 1 euros 1000 euros

Le présent état qu constate la souscription de 1000 actions de la société SASU A.B.D RESEAU
, ainsi que le versement de la somme de 1000 euros correspondant a la totalité du nominal desdites actions, est certifié
exact, sincére et véntable par SASU A.B.D RESEAU, fondateur

Fait & Venissieux
Le 11//02/2022




% CREDIT AGRICOLE
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ATTESTATION DE DEPOT

Pour constitution de capital social
La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel Centre-est,
représentée par KARTOBI SARA diment habilité a I'effet de la présente,
- certifie avoir recu en dép6t la somme de 1000,00 euros représentant la totalité des versements effectués par les
souscripteurs du capital en numéraire de la société en formation au capital de 1000 euros :

S.AS. AB.D RESEAU
15 AVENUE D OSCHATZ
69200 VENISSIEUX

sur un compte blogue dans les conditions légales et réglementaires, ouvert en ses livres sous le n°04178040060, jusqu'a
la date d'immatriculation de la société.

Liste des souscripteurs et mention des sommes versées par chacun d’eux :

M. SALEM RAOUF , né(e) le 28/03/1988 a VENISSIEUX
Montant souscrit ; 1000,00 euros déposés le 11/02/2022

- et certifie avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versées par chaque
souscripteur sur la liste des souscripteurs qui lui a été présentée.

La Caisse Régionale, dépositaire agréé en sa qualité d’établissement de crédit, décline toute responsabilité quant &
F'origine des fonds déposés et leur utilisation aprés déblocage.

Protection des Données - Secret professionnel
Protection des données personnelles
Le présent article vous permet, en votre qualité de personne physique Client, Utilisateur, Titulaire ou signataire du présent
contrat, de disposer d'une information synthétique et globale sur les traitements de données personnelles opérés par la
Caisse Régionale.
Vous pouvez accéder a une information détaillée sur les traitements réalisés par la Caisse Régionale sur vos
données personnelles, notamment concernant les finalités des traitements, les bases légales permettant & la
Caisse Régionale de traiter les données, leurs durées de conservation, leurs destinataires et, le cas échéant,
les transferts de celles-ci vers un pays non membre de I'Union européenne ainsi que les garanties mises en
ceuvre, en consultant la Politique de protection des données personnelles, accessible sur Internet a l'adresse
suivante : https://www.credit-agricole.fr/ca-centrest/particulier/informations/politique-de-protection-des-donnees-
personnelles-de-la-caisse-regionale.html ou disponible sur simple demande dans votre agence.
Les données personnelles que nous recueillons auprés de vous dans le cadre de notre relation, y compris pour le
fonctionnement du produit ou du service auquel vous souscrivez par le présent contrat, sont nécessaires a plusieurs titres,
notamment :

* pour I'exécution des contrats relatifs aux produits et services que vous avez souscrits avec nous,

e pour satisfaire a nos obligations légales,

e pour poursuivre nos intéréts légitimes, dans le respect de vos droits.
A ce titre, certaines données collectées ou traitées peuvent étre requises par la réglementation ou étre nécessaires pour la
conclusion de contrats. Vos données personnelles peuvent étre recueillies & travers différents canaux de communication,
notamment en agence, par téléphone ou sur les sites et applications mobiles de la Caisse Régionale.
Nous utiliserons vos données personnelles principalement pour les finalités suivantes : la gestion de notre relation au
quotidien, de nos produits et services bancaires et assurantiels ; le recouvrement, la gestion du contentieux et de la preuve ;
la prospection et I'animation commerciale ; I'évaluation et la gestion du risque, la sécurité et la prévention des impayés et
de la fraude ; et le respect des obligations Iégales et réglementaires, notamment en matiére de lutte contre le blanchiment.
Nous pouvons avoir recours a des opérations de ciblage ou de profilage afin de vous proposer un conseil et des offres
personnalisées, un service de plus grande qualité et vous fournir tous les éléments pour vous aider a prendre les meilleures
décisions.
Nous conservons et traitons vos données personnelles pour la durée nécessaire a la réalisation de la finalité poursuivie. La
durée maximum de conservation est celle correspondant a la durée de la relation contractuelle ou de la relation d’affaires.
Cette durée peut étre augmentée des délais nécessaires a la liquidation et la consolidation des droits et des durées Iegadess
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de conservation et de prescription. Pour satisfaire a nos obligations légales ou répondre aux demandes des régulateurs
et des autorités administratives, ainsi qu’a des fins de recherches historiques, statistiques ou scientifiques, nous pourrons
étre amenés a archiver vos données dans les conditions prévues par la loi.

Nous vous informons que vos données personnelles pourront étre transmises aux destinataires mentionnés a l'article
« Secret professionnel ».

Vous pouvez a tout moment dans les conditions prévues par la loi, accéder a vos données personnelles, vous opposer pour
motif Iégitime a leur traitement, les faire rectifier, demander leur effacement, la limitation de leur traitement, leur portabilite,
ou communiquer des instructions sur leur sort en cas de décés.

Vous pouvez également, & tout moment et sans justification vous opposer a I'utilisation de vos données a des fins de
prospection commerciale par la Caisse Régionale ou par des tiers. Vous pouvez enfin, lorsque le traitement a pour base
légale le consentement, retirer ce consentement. Pour ce faire, il vous suffit d’écrire par lettre simple a : Domaine Qualité
Clients, 69541 CHAMPAGNE-AU-MONT-D’OR CEDEX, ou contact : ca-centrest.fr puis contacts par mail et Demande
d’information Les frais de timbre vous seront remboursés sur simple demande de votre part.

Veuillez noter que I'exercice de certains de ces droits pourra empécher la Caisse Régionale de fournir, selon les cas,
certains produits ou services.

La Caisse Régionale a désigné un Délégué a la Protection des Données, que vous pouvez contacter aux adresses
suivantes :

Crédit Agricole Centre-Est - Service Conformité - DPO - 1 Rue Pierre De Truchis De Lays - 69541 Champagne Au
Mont D’Or Cedex ;

dpo@ca-centrest.fr

En cas de contestation, vous pouvez former une réclamation auprés de la CNIL dont le site internet est accessible a I'adresse
suivante http://www.cnil.fr et le siége est situé 3 Place de Fontenoy, 75007 Paris.

Les données personnelles recueillies par /a Caisse Régionale au cours de la relation bancaire conformément aux finalités
convenues peuvent, a I'occasion de diverses opérations, faire I'objet d'un transfert vers un pays membre ou non de I'Union
européenne. Dans le cadre d'un transfert vers un pays non membre de I'Union européenne, des garanties assurant la
protection et la sécurité de ces données ont été mises en place.

Secret professionnel

Les opérations et les données personnelles sont couvertes par le secret professionnel auquel la Caisse Reégionale est
tenue. Toutefois, pour satisfaire aux obligations légales et réglementaires, la Caisse Régionale est parfois tenue de
communiquer des informations aux autorités judiciaires ou administratives légalement habilitées. Ainsi, par exemple,
certaines informations doivent étre adressées a I'administration fiscale (déclaration des ouvertures de comptes, déclaration
de revenus de capitaux mobiliers) ou encore a la Banque de France (fichier des interdictions bancaires, fichier des incidents
de remboursement de crédit). En outre, vous autorisez expressément la Caisse Régionale a partager les données vous
concernant et leurs mises a jour avec les tiers suivants :

a) l'organe central du Groupe Crédit Agricole, tel que défini par le Code monétaire et financier, afin que celui-ci puisse
satisfaire, au bénéfice de 'ensemble du Groupe, a ses obligations légales et réglementaires, notamment en matiére de
déclarations prudentielles auprés de toute autorité ou tout régulateur compétent ;

b) toute entité du Groupe Crédit Agricole, a des fins de prospection commerciale ou de conclusion de contrats ;

c) les médiateurs, auxiliaires de justice et officiers ministériels dans le cadre de leurs missions de recouvrement de créances,
ainsi que les personnes intervenant dans le cadre de la cession ou du transfert de créances ou de contrats ;

d) les bénéficiaires de virement de fonds et a leur prestataire de service de paiement & des fins de lutte contre le blanchiment
des capitaux et le financement du terrorisme et dans le respect de la réglementation en matiére d’embargos et de sanctions
internationales ;

e) les partenaires de la Caisse Régionale pour vous permettre de bénéficier des avantages du partenariat auquel elle a
adhéré, le cas échéant, et ce dans le cadre exclusif des accords de partenariat ;

f) les sociétés du Groupe Crédit Agricole chargées de la gestion ou de la prévention de risques opérationnels (évaluation
du risque, sécurité et prévention des impayés et de la fraude, lutte contre le blanchiment des capitaux...) au benéfice de
I'ensemble des entités du Groupe ;

g) toute entité du Groupe Crédit Agricole en cas de mise en commun de moyens ou de regroupement de sociétés afin de
permettre a ces entités de réaliser les missions faisant I'objet de cette mise en commun ;
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h) les sous-traitants de la Caisse Régionale et notamment ceux participant a la gestion des produits ou services et a 'offre
de produits bancaires ou financiers, et ce pour les seuls besoins des travaux de sous-traitance ;

i) Crédit Agricole SA ou toute entité du Groupe, et leurs sous-traitants, dans le cadre de la mise en place de systémes
informatisés d'analyse des données des clients des entités du Groupe Crédit Agricole ayant pour objet I'élaboration et/ou
I'utilisation de modéles algorithmiques prédictifs, notamment de notation (« scoring »), avec comme finalités (i) la passation,
la gestion et I'exécution de contrats relatifs & des produits bancaires et/ ou assurantiels, (i) lamélioration des services qui
vous sont rendus et 'adéquation des produits bancaires et/ou assurantiels qui vous sont proposés, (iii) I'élaboration de
statistiques et d’études actuarielles et simulations relatives aux contrats conclus avec la banque et (iv) la lutte contre la
fraude ;

(iVous autorisez également la Caisse Régionale & communiquer vos coordonnées personnelles (dans la limite de ce qui est
néecessaire a I'enquéte) a des instituts d’enquétes ou de sondages, agissant pour le compte exclusif de la Caisse Régionale,
a des fins statistiques, sachant qu'il n’est pas tenu de répondre a leurs sollicitations et que ses données sont détruites
aprés traitement.

Fait le 11/02/2022 en 2 exemplaires a VILLEURBANNE GRATTE CIEL

Signature du représentant de la Caisse Régionale
KARTOBI SARA

page 3/3
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SASU A.B.D RESEAU
Société par Actions Simplifiée a associé unique
Capital : 1000 €
Siege social : 15 Avenue D oschatz 69200 Vénissieux

STATUTS

Le soussigné :

Monsieur SALEM RAOUF

Demeurant au 15 Avenue D oschatz 69200 Vénissieux
Né le 28/03/1988 a Veénissieux

De nationalité Francaise

a établi, ainsi qu’il suit, les statuts de la société par actions simplifiée qu’il a décidé d’instituer.
ARTICLE1: FORME

La présente société est formée, entre les actionnaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui
pourraient 1’étre ultérieurement, une société par actions simplifiée régie par les présents statuts et par les
seules dispositions du Code de Commerce qui lui sont applicables.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs actionnaires. Elle ne peut faire
publiquement appel a I'épargne.

ARTICLE?2 : OBJET
La société a pour objet, en France et a I’étranger :
Travaux d’installation électrique dans tous les locaux.

La participation de la société par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créées ou a créer, pouvant
se rattacher a l'objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, commandite,
souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou association en participation ou
groupement d'intérét économique ou de location-gérance.

ARTICLE 3 : DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale est: A B D RESEAU

SR

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la dénomination
sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société par actions simplifiée a associé
unique » ou des initiales « S.A.S.U» et de I'énonciation du capital social.
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ARTICIE 4 : SIEGE TAL

Le siege social est fixé : 15 Avenue D oschatz 69200 Vénissieux
11 peut étre transféré en tous lieux par décision des actionnaires.

Si la société vient & comporter plusieurs actionnaires, le transfert du siége social dans le méme
département ou dans un département limitrophe est décidé par le président. Dans tous les autres cas, le
transfert du siége social résulte d'une décision collective des actionnaires prise par les actionnaires.

ARTICLE S ; DUREE

La durée de la Société est de quatre-vingt-dix-neuf années, & compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux
présents statuts.

La décision de prorogation de la durée de la société est prise par décision collective des actionnaires.
ARTICLE 6 : APPORTS

Dispositions de ’article 1832-2 du Code civil

Les actionnaires font des apports en numéraire a la Société, comme suit :

Monsieur SALEM RAOUF .............cccooooeiiiiiiiaiiieciieeeceeeeeve 1000 euros

Soituntotalde . . . e, 1000 euros

La somme de 1000 euros a été déposée par les actionnaires, conformément a la loi, au crédit d'un
ouvert au nom de la Société en formation. Cette somme sera retirée par la présidence de la Société ou
par son mandataire sur présentation du certificatdélivré par le Greffier du Tribunal de Commerce
du lieu du si¢ge social, attestant l'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des
Sociétés.

ARTICLE 7 ;: CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 1000 (Mille euros), divisé en 1000 (Mille actions) de méme
catégorie, d’une valeur nominale de 1 (un) euro chacune, entiérement souscrites et
entiérement libérées en totalité & des actionnaires.

ARTICLE 8 : MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision
collective des actionnaires prise dans les conditions de l'article 18 ci - aprés ou, le cas échéant, par
décision de des actionnaires.

Les actionnaires peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser, dans le délai
légal, 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation
et de procéder a la modification corrélative des statuts. m

En cas d'augmentation par émission d'actions a souscrire en numéraire, un droit de préférence a la
souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes, au prorata de leur
participation dans le capital de la société, dans les conditions légales. Toutefois, les actionnaires

peuvent renoncer a titre individuel & leur droit préférentiel de souscription.
2



ARTICLE 9 : FORME DES ACTIONS
Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et
registre tenus, a cet effet, par la société.

A la demande d'un actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la société. Les
actions sont indivisibles a I'égard de la société.

ARTICLE 10 ;: MODALITES DE I.A TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont librement négociables. Leur transmission s'opére a I'égard de la société et des tiers par un
virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement. Ce
mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement dénommé « registre des
mouvements ».

La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement des réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard dans les dix jours qui suivent celle-ci.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par le cédant ou
son mandataire.

ARTICLE 11 : CESSION DES ACTI —DROIT DE PREEMPTION

1. Toutes les cessions d’actions, méme entre actionnaires, sont soumises au respect du droit de préemption
conféré aux actionnaires dans les conditions définies au présent article.

2. L’actionnaire cédant notifie au président de la société et a chacun des actionnaires, par lettre
recommandée avec accusé de réception, son projet de cession en indiquant :

- le nombre d'actions dont la cession est envisagée,

- L’identité de l'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique et, s'il s'agit d'une personne morale, les
informations suivantes : dénomination, forme, si¢ge social, numéro RCS, identité des dirigeants,
montant et répartition du capital.

La date de réception de cette notification fait courir un délai de deux mois, & P'expiration duquel, si les
droits de préemption n'ont pas été exercés sur les actions dont la cession est projetée, I'actionnaire cédant
pourra réaliser librement ladite cession sous réserve de la procédure d'agrément prévue a larticle 12
des statuts.

3. Chaque actionnaire bénéficie d'un droit de préemption exercé par notification au président dans le délai
de deux mois au plus tard de la réception de la notification du projet de cession visé au 2 ci - dessus.
Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec accusé de réception indiquant le nombre
d'actions que l'actionnaire souhaite acquérir.

Toutefois, ’actionnaire majoritaire disposera d’un droit de préemption prioritaire par rapport aux
autres actionnaires et conservera la faculté de 1’exercer en tout ou en actionne comme bon lui semblera.

4. A l'expiration du délai de deux mois visés au 2 ci - dessus, le président notifie a [’actionnaire cédant par
lettre recommandée avec accusé de réception, les résultats de la procédure de préemption. g» (K

Lorsque les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est projetée,
3



lesdites actions sont réactionnelles par l¢ président entre les actionnaires qui ont notifié leur demande
de

Préemption au prorata de leur participation au capital de la société et dans la limite de leurs demandes, et
ce sous réserve de ’exercice du droit de préemption prioritaire tel que prévu au paragraphe 3 du présent
article.

Lorsque les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est projetée, les
droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et l'actionnaire cédant est libre de réaliser
l'opération au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification et aux conditions ainsi notifiées et sous
réserve de la procédure d'agrément prévue a l'article 12 des statuts.

5. En cas d'exercice du droit de préemption, la cession doit intervenir dans le délai de quinze jours
contre paiement du prix, lequel est fixé par le pacte d’actionnaire visé a ’article 10 des statuts.

ARTICLE 12 : AGREMENT

1. A défaut de I’exercice du droit de préemption vis¢ a I’article 11, les actions de la société ne peuvent €tre
cédées, y compris entre actionnaires, conjoint, ascendants et descendants, ou transmises par succession
ou liquidation de communauté, qu'apres agrément préalable donné par le Président.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée au Président par lettre recommandée avec accusé de
réception. Elle indique le nombre d'actions dont la cession ou la transmission est envisagée, l'identité de
l'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique et s'il s'agit d'une personne morale les informations
suivantes : dénomination, forme, siége social, numéro RCS, identité des dirigeants, montant et
réactionition du capital.

3. La décision du Président sur I'agrément doit intervenir dans un délai de trois mois a compter de la
notification de la demande visée au 2 ci - dessus. Elle est notifiée au cédant ou aux ayants droits par
lettre recommandée avec accusé de réception.

Si aucune réponse n'est intervenue a l'expiration du délai ci - dessus, l'agrément est réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées. En cas d'agrément, la cession ou
la transmission projetée ou est réalisée par I’actionnaire cédant, ou celui venu aux droits de ce dernier, aux
conditions notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé
doit étre réalisé dans les quinze jours de la notification de la décision d’agrément ; a défaut de réalisation
du transfert des actions dans ce délai, 'agrément sera caduc.

En cas de refus d'agrément, la société doit, dans un délai de six mois a compter de la décision de refus
d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de 1’actionnaire cédant soit par des actionnaires, soit par

des tiers.

Lorsque la société procéde au rachat des actions de ’actionnaire cédant ou décédé, elle est tenue dans les
six mois de ce rachat de les céder ou de les annuler, au moyen d'une réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est fixé par le pacte d’actionnaires visé a
"article 10 des statuts.

ARTICLE 13 : DROITS ET OBLIGATI ATTACHES AUX ACTI S@

Chagque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une action proportionnelle a la quotité du
capital qu'elle représente.



Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.
La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des actionnaires.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis, ne pourront exercer ce droit qu'a la
condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de l'achat ou de la vente
d'actions nécessaires.

Le droit de vote apactionient & 1’usufruitier pour toutes les décisions y compris 'affectation des résultats ;
le nu-propriétaire a le droit de actioniciper a toutes les décisions collectives.

ARTICLE 14 : PRESIDENCE DE LLA SOCIETE
La société est gérée et administrée par un président, personne physique ou morale.

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils
dirigent.

La durée des fonctions de président est indéterminée.
Le premier Président de la société est nommé a compter de ce jour :

Monsieur SALEM RAOUF

Demeurant au 15 Avenue D oschatz 69200 Vénissieux
Né le 28/03/1988 a Vénissieux
De nationalité Francaise

En cas de déces ou de démission du président, il est pourvu a son remplacement par décision collective des
actionnaires ; en cas d’empéchement temporaire d’une durée supérieure a deux mois, il est pourvu a son
remplacement pour la durée de son indisponibilité.

Le président représente la société a 1'égard des tiers.

Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société dans la limite de l'objet
social.

Le président est autorisé a consentir des délégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou plusieurs
opérations ou catégories d'opérations déterminées.

Sa rémunération, qui peut étre fixe ou /et proportionnelle est déterminée par décision collective des
actionnaires prise a la majorité des voix, dans les conditions définies a I’article 18 des statuts.

Le président est révocable a tout moment par décision collective des actionnaires prise dans ces

mémes conditions. Q



ARTICLE 15 : DIRECTEUR GENERAL

Sur la proposition du président, les actionnaires, a la majorité, peuvent nommer un (ou plusieurs)
Directeur général, personne physique ou morale.

Le directeur général est révocable & tout moment par la majorité des actionnaires. En cas de déces,
démission ou empéchement du président, le directeur général en fonction conserve ses fonctions et
attributions jusqu'a la nomination du nouveau président ; le directeur général dispose alors, a I'égard des
tiers, des mémes pouvoirs que le président.

ARTICLE 16 : COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les cas
prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en cas de
refus, d’empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que le ou les titulaires
pour la méme durée.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions expirent &
l'issue de la consultation annuelle de la collectivité des actionnaires appelée a statuer sur les comptes du
sixiéme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrdle conformément a la loi. Ils ont
notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la Société, de
contrdler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte a la Société. Ils ne doivent
en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer a toute consultation de la collectivité des
actionnaires.

ARTICILE 17 . NVENTIONS ENTRE LA IETE ET LES DIRIGEANT

Le président doit aviser les commissaires aux comptes de conventions intervenues directement ou par
personne interposée entre lui - méme et la société, dans le délai d'un mois a compter de la conclusion de
ces conventions. Les commissaires aux comptes présentent a la collectivité des actionnaires un rapport sur
ces conventions. Les actionnaires statuent chaque année sur ce rapport, a la majorité des voix, dans les
conditions définies a I’article 19 des statuts.

ARTICLE 18 : DECISION LLECTIVES DES A 1E

Les opérations ci-aprés font 1’objet d’une décision collective des actionnaires dans les
conditions suivantes :

* Décisions prises a I'unanimité des actionnaires

- toute décision requérant I'unanimité en application de l'article L 227-19.

S

- dissolution et liquidation de la société,

- augmentation et réduction du capital,



- fusion, scission et apport partiel d'actif,

- toutes autres modifications statutaires ne relevant pas de l'article L 227-19,
- modification du pacte d’actionnaires,

- nomination et révocation du président,

- nomination et révocation du directeur général,

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- nomination des commissaires aux comptes,

- toutes décisions n’entrainant pas la modification des statuts.

Sila société vient a ne comprendre qu’un seul actionnaire, les décisions ci-dessus sont de la
compétence de des actionnaires.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du président.

Les décisions collectives des actionnaires sont prises au choix du président en assemblée ou par
consultation, ou par correspondance.

Tous moyens de communication - vidéo, télécopie, etc.- peuvent étre utilisés dans I'expression des
décisions.

L'assemblée est convoquée par le président. La convocation est faite par tous moyens 15 jours avant la date
de la réunion. Elle comporte 'indication de l'ordre du jour, de I'heure et du lieu de la réunion, le rapport
du président, le projet des résolutions et, en cas d’assemblée appelée a statuer sur les comptes de ’exercice
écoulé, le bilan et les comptes de résultats dudit I’exercice.

Dans le cas ou tous les actionnaires sont présents ou représentés, l'assemblée se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le président de la société. A défaut, elle élit son président ; elle désigne un
secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un proces - verbal de la réunion qui
est signé par le président de séance et le secrétaire.

L'assemblée ne délibére valablement que si les actionnaires présents ou représentés représentent plus de la
moiti¢ du capital.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires a
l'information des actionnaires sont adressés a chacun par tous moyens. Les actionnaires disposent d'un
délai minimal de dix jours a compter de la réception des projets de résolutions pour émettre leur vote,
lequel peut éae émis par lettre recommandée avec accusé de réception ou télécopie. Les actionnaires
n'ayant pas répondu dans le délai de quinze jours a compter de la réception des projets de résolutions est
considéré comme ayant approuvé ces résolutions.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un procés-verbal établi et signé par le président. Ce
procés-verbal mentionne la réponse de chaque actionnaire.

Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives par lui - méme ou par mandataire.
Chaque action donne droit a une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital

qu'elles représentent. Sm



Les procés-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des
registres tenus conformément aux dispositions légales en vigueur. Les copies ou extraits des
délibérations des actionnaires sont valablement certifiés conformes par le président et le secrétaire de
J'assemblée. Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement faite par le
liquidateur.

ARTICLE 19 : EXERCICE IAL

L'exercice social commence le 1€T Janvier et se termine le 31 Décembre de chaque année.
Par exception, le premier exercice sera cloturé le 31 décembre 2022.

ARTICLE 20 : AFFECTATION DU RESULTAT

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de 1’exercice. Il fait apparaitre, par

différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice. Sur
ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord prélevé :

- 5 % au moins pour constituer la réserve légale ; ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve légale aura atteint le dixiéme du capital social, mais reprendra son cours si, pour une
cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte ;

- Toutes sommes & porter en réserves en application de la lo1.

Le solde augmenté du report & nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.

Le bénéfice distribuable est a la disposition de 1'assemblée générale pour, sur proposition du président, étre,
en totalité ou en partie, réparti aux actionnaires a titre de dividende, affecté a tous comptes de réserves

ou d'amortissement du capital ou étre reporté a nouveau.

Les réserves dont l'assemblée générale a la disposition pourront étre distribuées en totalité ou en partie
aprés prélévement du dividende sur le bénéfice distribuable.

ARTICLE 21 : DISSOLUTION - LIOUIDATION

La liquidation de la société est effectuée conformément aux articles L 237-1 et suivants.

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre de leurs
actions.

ARTICLE 22 ; CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourront s'élever pendant la durée de la société ou au cours de sa liquidation
entre les actionnaires, ou entre un actionnaire et la société, concernant l'interprétation ou l'exécution des
présents statuts ou plus généralement les affaires sociales, sont soumises a la juridiction compétente.

N



ARTICLE 23 : PUBLICITE

Il sera procédé a toutes les formalités de publicité prévues par la loi.

Etablis 2 Lyon en quatre exemplaires originaux dévolus, comme suit :

- un pour étre remit aux actionnaires, soit |
-un pour étre déposé au siege social,
- deux pour étre déposés au Registre du Commerce,
Le 11 Février 2022
Monsieur SALEM RAOUF

Actionnaire Unique et Président
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