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DEPOT DE CAPITAL SAS

CERTIFICAT

| a BANQUE POPULAIRE RIVES DE PARIS, représentée par Alain SORTAIS agissant en qualite de Conseiller

Clientéle Entreprises au Centre d’Affaires Paris Lafayette,
7

VU la liste des actionnaires () de Is Société par Actions Simplifice en formation denommee LANGSTON OMEGA

au capitat de : 5 000€

dont le Siége Social sers établi a 8, rue Lincoln 75008 PARIS. d
CERTIFIE qu'il 3 été déposé au Centre d’'Affaires Paris Lafayette,

au compte spécial bloqué numero: 22482438527,

3 somme de : 5000 € représentant @ : X

] l'intégralité du capital social sauscrit en numéraire.
ou
] 1a partie libérée du capital social souscrit en numeraire.

FAIT EN QUATRE EXEMPLAIRES ¢

A PARIS, le 21 octobre 2016
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(1} L’Agence doit conserver une copie certifiée conforme de la liste des actionnaires comportant leurs noms, prénom
usuel et domicile, avec l'indication des sommes versees par chacun deux.

@) Cocher |la case concernée

3) 1 exemplaire pour le Client, 2 exemplaires pour le Tribunal de Commerce, 1 exemplaire pour I'Agence.

Société anonyme c:caﬂperatwe de Banque F’ﬁpulazre a capzta! vaﬁatﬂe reg|e par les articies L 512-2 et suivants du Code monétaire et financier et fensemble
des textes relatifs aux Banaues Populaires et aux établissements de crédit - 552 002 313 RCS Paris - Société immatriculée au Registre des Intermédiares en
Assurance sous le n® 07 022 545 - 76-78. avenue de France - 75204 Pans Cedex 13 - Teléephone : 01 73 07 48 37 - Telécopie: 01 73 07 78 08, Internet ;
www rivesparns. banquepopuiaire.fr. Numéro didentification intracommunautaire FR 59 552 002 313 Code APE €416 2
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LANGSTON OMEGA
- Société par actions simplifiée au capital de 5.000 euros
Siége social 8 rue Lincoln a Paris (75008)

RCS Parnis en cours d’ immatriculation
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STATUTS CONSTITUTIES
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DLMSB sac:ete a responsablllte lumtee de dl‘Olt luxcmbourgems au capltal de 12 500 euros,’ dﬂnt le.., |

”smge social ‘est situé"11A- Boulevard Joseph 11; L-1840 Luxembourg, GTand-Duche de Luxembourg,

: unmatnculee au Reglstre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le n° 8206741 représentee L

- par Mcss:eurs Damlen Langlols-Meurmne et Sebastlen Bemn, gerants de la somete (1"« Assocle

a etabh ainsi qu 11 sult les sta‘ruts d‘une someté par acnons sunpllf' iée constltuee par le present acte

TITRE 1
DISPOSITIONS GENERALES

Article I — Forme de la socicté ,

11 est formé par le propriétaire des actions ci-aprés créées, et de celles qui pourraient 1'étre ultéricurement,
une société par actions simplifiée (ci-aprés la « Société ») qui sera régie par les présents statuts, par les
dispositions législatives et réglementaires en vigueur applicables aux sociétés par actions simplifices, et,
le cas échéant, par celles applicables aux sociétés anonymes dans la mesure ol elles sont compatibles avec
les régles particuliéres régissant les sociétés par actions simplifiées.

La Société fonctionne indifféremment sous [a méme forme avec un on plusieurs associés.

La Société ne peut procéder a une offre au public de titres financiers ou a 'admission aux négociations sur
un marché réglementé de ses actions. Elle peut néanmoins procéder aux offres défimes aux 2 et 3 du | et
au II de I'article L.411-2 du Code Moncétatre et Financier.,

Article 2 — Objet

La Société a pour objet, soit directement, soit indirectement, en France ou a I'étranger :
P
rd

- L’acquisition, la construction ¢t la rénovation d’immeubles en vue de leur revente, en bloc ou
par lots, ou toute activité de promotion immobiliére ;
Ve
-  L’acquisition, en vue de la revente, de tous biens et droits immobiliers et/ou des titres de
sociétés immobiliéres ainsi que 1’activité de marchand de biens, la location de tous bieus et

droits immobiliers dans un objet de valorisation ;
/

- L’acquisition ou la conclusion de tout contrat relatif a 1’achat, l1a location, I’exploitation ou la
vente d’immeubles ou biens mobiliers qui s”aveérent nécessaires dans le cadre de s¢s activités ;

- La négociation et la souscription de tous emprunts et facilités de caisse, avec on sans
constitution de garantie, de cautionnement, et de toutes subventions ou aides accordées a la
construction, dans le cadre des opérations immobiliéres de la Société ; y

- L’activité de conseil et d’aide technique dans toutes les formes d’opérations de constructions, y
compris la coordination, et l’assistance lors de toutes questions liées a des problémes
techniques ou financiers ; y

- La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans le capital
de toutes entreprises ou sociétés, notamment propriétaires directement ou indirectement
d’immeubles ou de fonds de commerce, notamment par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
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création, d'acquisition, de prise de contr6le majontaire ou minoritaire, de location, de prise en
location-gérance de tous fonds de commerce ou établissements ;
B e a e | /'_

- La prestanon de services de toute nature et notammeut re]atwes a la gestmn 1mmoblllerc an

. - profit - de’tons tiers, et notamment l'assistance en: ‘matiére administrative, comptable,
SRR commemale ﬁnanc:ére, Jundlque ﬁsca]e et soc:ale au proﬁt de tonte soclete ou entlte de son
S 'groupe dans ]e re5pect des textes en wgueur LR g RSO e
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. acqulsltmn, l’exp]oltatmu ot la cession de tous procedes brevets hceuces marques et de:-.; gl
- facon génerale tous droits de propnete incorporelle et I’accomplissement de toutes G]JEI‘EIHGHS SR

y-afférentes ; ,

- Et, plus généralement, tous types d’opérations industriclles, commerciales, civiles, financiéres
et immobiliéres, pouvant se rapporter, directement ou indirectement, a ’objet de la société, ou
a tous objets similaires ou connexes, ou susceptibles d’en faciliter ’accomplissement et/ou le
développement ; /

La Société peut a cet effet, procéder en France et/ou a l'étranger a tous imvestissements et prises de
participations par voie d'acquisitton de fonds de commerce et parts d'intéréts ou de valeurs mobiliéres,
d'apports en nature ou en numéraire, de sounscription a toutes émissions d'actions ou d'obligatiouns, de
préts ou crédits et de toute autre manicre, dans ce but, contracter tous emprunts et faire appel a tous
moyens de financement qu'elle avisera, aliéner lesdits investissements ou participations comme bon Iui
semble.

Article 3 — Dénomination
La dénomination de 1a Société est : LANGSTON OMEGA. /

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tters, la dénomination sera
précédée ou suivie des mots « société par actions simplifiée » ou des mtiales « S.A.S.» et de

I’énonciation du montant du capital social.

Article 4 — Siége social

Le si¢ge social est situé a 8 rue Lincoln a Paris (75008). y
Article S — Durée

La durée de la Société est de quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter du jour de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus
par l1a loi.

TITRE 11
CAPITAL SOCIAL-ACTIONS

‘Article 6 — Formation du capital - Apports ,

11 a ét¢ apporté par I’Associé Unique, lors de la constitution de Ia société, la somme de cinq mille euros
(5.000 €), laquelle somme a été déposée an crédit d'un compte ouvert au nom de la Sociét¢ en formation
auprés de la Banque Populaire, ainsi que l'atteste le certificat du dépositaire, laquelle somme a3 été
déposée, conformément a la loi, au crédit d'un compte ouvert au nom de 1a Société en formation a la
Banque Populatre située 3 Cité Paradis 75010 Paris. .J(

Cette somme sera retirée par le mandatatre de Ia Société sur presentation du certificat du greffier du
Tribunal de Commerce du lieu du siége social, attestant I'i'mmatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés.



o Arhcle’? Capltal suc:al

- _Art:cle 8 _—_—Modlficatmns du_capltal_g

- Le capltal soclal est ﬁxe a la somme de cmq mllle eUToS (5 000 €) euros. 11 est djmse en cmq mﬂle actlons | :_fl oo
S une valeur nomma]e d'un euro (l E) chacune hberees et tatallte: a la constltutmn o - S
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s 3"1 Augmentatlﬁn du canltal oot

Le capital social pent stre augmente par tous modes et de toutes maniéres autorisées par la ]m par' T
déciston collective des associés prise dans les couditions et selon les modalités prévues an Titre 1V des
présents statuts, '

En représentation d'une augmentation de capital, il peut €tre créé soit des actions ordinaires, soit des
actions de préféreunce.

Les actions nouvelles sout émises, soit au patr, soit avec prime.

A Texception des dérogations prévues par la loi, le capital doit étre intégralement libéré avant toute
émissiou d‘actions nouvelles a libérer en numéraire, a petue de nullité de I'opération.

La collectivité des associés peut déléguer an Président ou a tout autre dirigeant désigné a cet effet, soit sa
compétence de décider eux-mémes de 'augmentation de capital dans les limites fixées par elle, soit le
pouvoir de fixer les modalités de 1'émission. Daus la limite de la délégation dounée, le Président ou le
dirigeant désigué dispose des pouvoirs nécessaires pour fixer les couditions d'émission, constater la
réalisation des augmentations de capital qui en résultent et procéder a la modification corrélative des
statuts.

Les associés ont, proportionuellement au mountant de leurs actions, un droit de préference a la souscription
des actions de numéraire émises pour réaliser une angmeutation de capital. Ce droit est négociable
peudant toute la durée de la souscription.

Toutefois, les associ€s peuvent renoncer, a titre 1ndividuel et an profit de personnes dénommeées, 3 leur
droit préférentiel de souscription dans les conditions réglementaires.

Lorsque la collectivité des associés, délibérant dans les conditious et selou les modalités prévues an Titre
1V des présents statuts, décide ou autorise une augmentation de capital, elle peut supprimer, en tout o en
partic, le droit préférentiel de souscription sur la totalit¢ ou sur ume on plasienrs tranches de
l'augmentation. Les associés statuent, a peine de nullité, sur les rapports du Président et dn commissaire
aux comptes, La suppression du droit préférentiel de souscription ne peut se faire qu'en faveur d'un on
plasieurs bénéficiatres dénommes qui, & peine de la nullité de la délibération, ne peuvent pas preudre part
au vote s’1ls sont déja associés.

8.2. Réduction du capital

Le capital social peut étre réduit dans les cas et selon les counditiouns prévues par la loi, par décision
collective des associés pnise dans les couditions et selon les modalités prévues au Titre IV des présents
statuts; les associés peuvent déléguer au Président ou a tout autre dirigeant désigné a cet effet les pouvoirs
nécessaires a la mise en ceuvre de 'opération.

8.3. Rompus @
b






Si l'augmentation ou la réduction du capital fait apparaitre des rompus, les associés disposant d'nn nombre

- insvffisant de droits de souscription on d'attribntion devront faire lenr affaire personnelle de toute
o acqul’[lGn ou cession. de drmts necessan“es pnur obtemr la delwrance d'un nombre entier. d'acnnns_'
. < novvelles. Tﬂutefms afin de parvemr 3 un rapport snnple entre le nombre des actions a créer et le nombre

|'--'

R -‘*”5*-'-,515:des actions constltuant le capltal initial et de faciliter ainsi une augmentatmn de capltal la collecnvlte des -

| assoc1es peut autﬂnser le Premdent a acheter un certam nombre dacnnns de la Sncwté en vue de ]es_' -
L .'{.«'_;iannuler dans les ccundmons reglementalres S I Uy S
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::Arucle 9 _Fnrme et llberatmn des aetmns -

Les actlnns sont nnmmanves.

Elles donnent lieu & une inscription en compte dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi
et les réglements en viguenr.

Les actions de numéraire qui ne seraient pas libérées intégralement lors de leur sonscription seront
libérées nltérienrement dans les délais légaux sur appels du Président portés a la connaissance des
titulaires concernés par lettre recommandée au moins trente (30) jours a I'avance.

Sans préjudice des sanctions prévues par la Loi, tout retard dans la libération des actions entrainera de
plein droit intérét 3 la charge du titulawe défaillant calculé au double dn tanx de I'1ntérét 1égal &4 compter

de la date d’exigibilité fixée par le Président.
Article 10— Droits attribnés aux aetions

Outre le droit de vote et la représentation lors des décisions collectives dans les conditions fixées par la lot
ou par les présents statuts a 'associé, chaque action donne droit dans le partage des bénéfices et dans le
boni de liquidation, 3 une part égale a la quotité du capital social qu’elle représente.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de lenr apport.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions
collectives des associes.

Les actions sont indivisibles a 1'égard de 1a Société. Les propniétaires indivis d'actions seront tenus de se
faire représenter anprés de la Société et de participer a la prise de décision par un mandataire unique. En
cas de désaccord sur le choix de ce mandataire, le mandataire unique peut ¢tre désigne en justice a la

demande de l'indivisaire Ie plus diligent.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer nn droit quelconque, les
propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celu1 requis ne ponrront exercer ce droit qu'a la
condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, ¢ventneliement, de I'achat on de la vente

d'actions nécessaires.

Sauf exception légale ou statutaire, chaque actiou donne droit & une voix. Le droit de vote attaché a
l'action appartient au nu-propriétaire, sanf pour les decisions concemant l'affectation des résnltats, ot 1l est

réservé a 'usufruitier.
Article 11 — Cession et transmission des Titres

Article 11.1 — Principes

Les Titres (tels que définis a 'article 11.2 ci-aprés) ne sont négociables qu’apres I'immatriculation de la
Société au Registre du Commerce et des Sociétés. Les actions émises 3 la snite d’une augmentation de
capital nie sont négociables qu’a compter de la réalisation de celle-ci.

La propriété des Titres résulte de leur inscription en compte 1adividuel au nom do ou des titulaires sur les

registres tenus a cet effef par la sociéte.
W bL
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N campte du cessmnnaue sur prﬂductmn dun 0rdre de manvement
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Ce manvement est mscnt sur un reglstre cnte et paraphe dans les candmﬂns reglementalres tenu' B
_chmnalaglquement denommé « registre des mnuvements ». La Snmete est tenue de pmceder A cetle e
inscription et 4 ce virement dés réception de I'ordre de mouvemeut R

Article 11.2 - Droit de Préemption et Agrément

Sous réserve des précisions ou exceptions des paragraphes suivants, tout Transfert de Titres , y COMPris
entre associés, est soumis premiérement (i) au droit de préemption des autres associés puis, 3 défaut de
préemption par les autres associés, (11) & l'agrément préalable de la collectivité des associés statuant dans
les conditions prévues a I’article 16 11 des statuts.

Tout transfert de Titres effectué en violation du présent article est nul.

Pour les besoins du présent article 11, les termes « Tiers », « Transfert» et « Titres», auront la
signification suivante :

- "Tiers" : signifie toute personne autre qu'nn associé et d'un Affilié, tel que défini ci-dessous.

- «Transfert » signifie toute cession, apport, donation, octroi d’une option d’achat, prét, convention
d’indivision, fusion, scission, partage, échange, nantissement de compte dinstruments financiers,
transmission ou autre mutation, sous quelque forme et a quelque titre que ce soit, 2 titre onéreux ou
gratuit, y compris dans le cadre d’une transmission universelle de patrimoine, d’une donation, d’une
succession, d’un divorce, d’une liquidation de communauté de biens et alors méme que le transfert
auratt lieu par voie de renonciation individuelle au droit préférentiel de souscription en faveur de
personnes dénommeées ou non, d’adjudication publique ou en vertu d’une décision de justice ou que le
transtert de propricté serait différé. L’expression «Transfert de Titres» comprendra les transferts
portant sur la propnété, la nue-propriété, I’usufruit (y compris les conventions de croupier) ou sur tout
autre droit attaché aux Titres, y compris tout droit de vote ou de percevoir des dividendes, ou tout
démembrement de propriété ; le verbe «transférer» sera interprété en conséquence :

-« Titres » : signifie, en ce qui concerne la Société, (i) toute action ordinaire ou de preférence assortie
ou non du droit de vote, ainsi que tout bon de souscription ou d’acquisition de telles actions, toute
option et tonte valeur mobiliére émise ou 4 émettre donnant accés a une quotité du capital social, (i) le
droit préférentiel de souscription 4 une augmentation du capital en numéraire ou le droit d’attribution
resultant d’une augmentation de capital par incorporation de réserves réalisée, et (iii) tout
démembrement des titres visés ci-avant et tout autre titre de méme nature, émis ou attribués a raison
de ces titres 4 la suite par exemple d’une transformation, réduction de capital, distribution de primes
ou réserves, tusion ou scission, apport partiel d'actifs ou opérations similaires.

Par exception, tout « Transfert » par (i) une personne physique ou morale reguliérement propriétaire
d’action de la Société au profit (ii) d’une personne physique ou morale ayant le contréle direct ou indirect
de, ou au profit d’une personne morale controlée directement ou indirectement par, ou au profit d’une
personne morale se tronvant sous le contrdle commun de la personne visée au (i) ci-avant (un « Affilié »),
sera libre et donc ne sera pas soumis aux droits de preemption et d’agrément ci-aprés, étant précisé que
pour les besoins de la présente définition la notion de contréle a le sens qui lui est donnde par Varticle

- 5
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1..233-3 I du Code de commerce.

Dans ]'hypcthese ol un assoc:e enwsageralt un Transfert de tout ou partle de ses Titres au pmﬁt d'un Tiers
D B - "Candidat Acquereur ", Ies antres associés beneﬂclerﬂnt d’un droit de preemptwn sur Ies Tltres
.. devant faire I’objet du Transfm concerne, dans les conditions du present arnc]e RN

........

11.2. l.l Procédure

Avis de Transfert

Tout associé envisageant de procéder au Transfert de tout ou partie de ses Titres de la Societe
(I’«Anteur dn Transfert») au profit d’'un Candidat Acquereur » devra préalablement audit Transfert
notifier aux antres associés (les «Bénéficiaires») son projet de Transfert (I'«Avis de Transfert») en

precisant ;

(1)

(1v)

(v)

le nom (on la dénomination sociale) et I’adresse (ou le siége social) du Candidat
Acquéreur et, si 1l ne s'agit pas d'nne personne physique, I'tdentité de la ou des
personnes le contrdlant directement et de fagon ultime ;

le nombre de Titres (par nature de Titres) devant étre transférés (les «Titres Cédésy)
par I’ Auteur du Transfert au Candidat Acquéreur ;

dn montant de la créance en compte conrant devant £tre cédée et dont le Cédant est
titulaire a I'encontre de la Société, (incluant le montant des intéréts échns mais non
versés ou 3 échoir y afférents), tout Projet de Transfert devant prévoir le rachat de cette
créance proportionnellement an nombre de Tifres cédés, concomitamment an Transfert

des Titres Cédés.

le pnix offert par Titre et par nature de Titres Cédes et les conditions de paiement
auxquelles le Transfert doit étre effectué ;

les autres modalités de 1I’opération envisagée, y compris le délai.

Réponse a l'Avis de Transfert

Dans un déla1 de soixante (60) jours & compter de la réception de I’ Avis de Transfert (le «Délai de
Répoanse»), chacun des Bénéficiaires pourra adresser a I’Autenr du Transfert une notification en
réponse lui indiquant (1) s’1l désire acheter les Titres Cédés et les comptes courants (en précisant le
nombre de Titres souhaités) aux mémes conditions de prix et de paiement que celles offertes par le
Candidat Acquereur, ou (1) s’1l renonce a exercer le droit de préemption.

A défant de notification en réponse dans le délai indiqué ci-dessns, le(s) Bénéficiaire(s) sera (seront)
réputé(s) avoir renoncé a son (leur) droit de préemption relativement au projet de Transfert en cause
etant précise que la cession sera soumis a 'agrément de la collectivité des associes.



11.2.1.2 Conditions de "exercice du Droit de Preemption

i Nmb‘r‘-e de Tfffe.f' ob 'e'r: c:r'u Drafr de Préem lion o
o Les Benéﬁcmlres ne pnurrnnt exercer lc drmt de prccmptmn qm leur est accnrde que pnur autant que Ies'_;;_:i.
Ry ofﬁes de preemptmn cumulées des Beneﬁcmres poﬂent sur Ja totahte des Tltl’ES Cedes |

- En cas d’exercice du drmt de preemptmn portant sur un nnmbre de Titres supencur ou égal an nambre de
Titres Cédés, le nombre de Titres Cédés ainsi que la fraction des comptes courants pouvant étre acquis par
chacun des Bénéficiaires ayant exercé son droit de préemption (un «Offrant») sera calculé comme snit :

"Wt
.

- 2 titre irréductible proportionnellement a la participation respective de chacun des Offrants
dans le capital de 1a Société déduction faite de la participation de I'Aateur da Transfert, dans

Ia limite de leur demande :

- puis, a titre réductible pour le reliquat des Titres Cédés, pour chacun des Offrants n’ayant pas
été intégralement servi par application du paragraphe précédent, proportionnellement a la
participation respective dc chacun d’eux dauns le capital de la Sociét¢ déduction faite de la
participation de I’Auteur du Transfert et des Offrants ne préemptant pas a titre réductible,
dans Ia limite de leur demande :

- en cas de rompus, les Titres Cédés restants seronf attribues a 1’Offrant non intégralement
servi ayant exercé son droit de préemption pour le plus grand nombre de Titres et, en cas
d’égalité, a celui ayant adressé en premier sa notification en réponse,

Prix

Le prix d’exercice du droit de préemption sera égal au prix offert par le Candidat Acqueéreur tel que
mentionné dans 1’ Avis de Transfert.

En cas d’exercice du droit de préemption, la vente des Titres Cédes interviendra an profit du ou des
Offrant(s) au plus tard le soixantiéme (60°") jour snivant I’expiration du Délai1 de Réponse.

Le paiement du Prix interviendra a la date de Transfert des Titres cédés (sauf modalités de paiement
particuliéres prévues dans I’ Avis de Transfert),

11.2.1.3 Défaut d’exercice du droit de préemption
Dans I’hypothése on :
- le droit de préemption serait exercé pour un nombre total de Titres inférieur an nombre de
Titres Cédés, ou
- aucun Bénéficiaire n’aurait exerce son droit de preemption,
I’Auteur du Transfert sera libre de transférer les Titres Cédés et les comptes-courants au Candidat
Acquéreur selon les modalités et conditions indiquées dans ’Avis de Transfert sous réserve que le

Transfert ait requ I'agrément de la collectivité des associés dans les conditions de l'article 11.2.2.

Sous cette réserve, le Transfert devra intervenir dans le délai visé a I’article 11.2.2.



L’ Auteur du Transfert devra informer la Société de la réalisation dans les deux (2) jours ouvrés de ladite

réalisation. La cession des comptes courants devra étre signifiée a la Societé canfonnement a l artlcle
1690 du Code C1v1] S | _ IR RN A

A defaut de Transfert dans le delal visé a l’artlcle 11 2 2 I’Auteur du Transfert ne Pﬂurra transferer 135.:' C
Tltres Cedes que sous réserve de relterer la procedure de preemptlon | . T

11 en sera de méme en cas de madlﬁcatlon des modahtes et condltlons du Transfert pa:r rapport a ce]les' -  o
stipulées dans I’ Avis de Transfert - | L

11.2.2. Agre’ment

En absence de préemption dans les conditions de I'article 11.2.1, le Président, dans les trente (30) jours
calendaires sutvant I'expiration de la procédure prévue a larticle 11.2.1, statuera sur I'agrément du Projet
de Transfert.

La décision sera notifiée par le Président de la Société au Cédant dans un délat de trente (30) jours
calendaires a compter de la déctsion des associés.

A défaut de notification dans ce délai de trente (30) jours calendaires, I’agrément sera réputé refuse.
Les décisions d'agrément on de refus d'agrément n’ont pas a €tre motivées.

En cas d'agrément, le transfert projeté des Titres Cédés est réalisé par I'associé Cédant aux conditions
notifiées dans sa demande d'agrément. Le Transfert des Titres et le rachat par le Cessionnaire de la
créance en compte courant dont le Cédant est titulaire a2 ’encontre de la Société doivent Etre réalisés dans
les trente (30) jours calendaires de la date de notification de I’agrément au Cédant par le Président de la
Societe. A defant de realisation du Transfert et du rachat de la créance precitée dans ce délai, ’agrément
serait frappé de caducité.

En cas de refus d'agrément, 12 Société doit dans un délai de trots (3) mois a compter de 1a décision de
refus d'agrément, acquénr on faire acquérnr les Titres du Cédant et rembourser ou fatre acquénir la créance
dont le Cédant est titulaire a I’encontre de Ia Société, par un ou plusieurs associés de la Société ou un ou
plusieurs de leurs Affiliés, ou par un Tiers agréé selon Ia procédure prévue au présent article.

Lorsque la Societeé procede au rachat des Titres du Cédant et au remboursement de Ia créance que le
Cédant detient a son encontre, elle est tenue dans Ies six (6) mois de ce rachat de les céder ou de les
annuler au moyen d'une réduction de son capital social.

A défaut d’accord entre les parties sur le prix des Titres, les parties agissant d’un commun accord
nommeront un expert mdépendant choisi parmi des experts compétents en matiére financiére et
immobiliere (I’« Expert Indépendant ») (on, a défaut d’accord, la partie Ia plus diligente agissant en
référé auprées dn Tribunal de commerce de Pans sollicitera la nomination d’un expert indépendant)
agissant en tant que mandataire commun au sens de "article 1592 du Code Civil et chargé de calculer le
prix des Titres comme décrit ci-aprés. Pour les besoins de la détermination du prix de cession des Titres,
I’Expert Indépendant sera tenu d’utiliser une méthode de valorisation comparable aux méthodes de
valorisation d’activités similaires a celles de la Société. Les parties s’engagent a fournir 4 ’Expert
Indépendant les élements nécessaires 2 la fixation du prix de cession des Titres, L’ Expert Indépendant
devra rendre son rapport dans les trente (30) jours onvrés de sa saisine et ses conclusions lieront les
parties sans recours possible, sanf erreur grossiere, La rémuncration de I’Expert Indépendant sera prise

en charge pour moitié par chaque partie concernée.
9
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‘Si la totalit¢ des Titres que 'associ¢ Cédant souhaite transferer n’a pas ¢t¢ rachetce dans le délai
._ "'_maxnnum de six (6) mois susvisé, tel que prolﬂnge en cas de recours 3 l'expertlse: l’assome Cedant pourra
-~ alors céder la totalité des Tltres qu 11 pmjetalt de ceder au Candldat Acquereur aux COI]dlthIlS df.'. l'Aws de

. TITRE U1

DIRECTION ET ADMINISTRATION DE LA SOCIETE
CONVENTIONS REGLEMENTEES

Article 12 - Président

[.a Société est gérée et administrée par un Président, personne physigue ou morale, associé on non de la
Sociéte.

Lorsgn'une personne morale est nommée Président, les dirtgeants de ladite personne morale sont soumis
anx mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils

etaient president en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
quils dingent.

Le Président est désigné par décision collective des associés ponr la darée, limitée on illimitée, qn'ils
fixeront. Le mandat du Président est renonvelable sans limitation.

Pendant la durée de son mandat, le Président ne peut éire révoqué que pour juste meotif par décision
collective des associés prise a I'unanmmité,

Le Président pourra percevoir une rémunération au titre de ses fonctions; celle-ci sera librement fixée par
décision collective des associés ; elle peut étre fixe ou proportionnelle on a la fois fixe et proportionnelle.
Toute modification de cette rémunération est également de la compétence de la collectivité des associés.

Le Président n'est soumis a aucune limitation de mandats.

Les fonctions da Président prennent fin par 'arrivée du terme de son mandat, sa démission ou révocation,
I'incapacité ou interdiction de gérer, son déces ou, s'il s'agit d'une personne morale, par la dissolution de
celle-c1, ainsi que par la transtormation ou la dissolution de 1a Société. Sauf dans les deux demiers cas, les
associés sont tenus de poorvoir immédiatement au remplacement du Président. Le Président remplagant
est designé pour le temps restant a courtr dn mandat de son prédecesseanr.

Article 13 — Pouvoirs du Président

Le Président assume, sous sa responsabilité, la direction générale de la Société et représente celle-ci a
I'égard des tiers.

Le Président est investi des ponvotrs les plus étendns pouar agir en toutes circonstances au nom de la
Société dans la limite de I'objet social, sous réserve des pouvoirs qui relévent de la compétence exclusive
de la collectivite des associés en vertu de la loi on des statuts, et sons réserve des pouvoirs attribués au
Comité de Surveillance par les présents statuts.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la Socicté méme par les actes qui ne relévent pas de
I’objet social, @ moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que ’acte dépassait cet objet ou qu’il ne
pouvait I'ignorer compte tenn des circonstances, étant exclu que la seule publication des statats suffise a

constituer cette preuve.
10 ‘gy



Dans ses rapports avec les associés, le Président peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de Ia
-Société. Toutefois, a titre de mesures d’ordre interne non opposables aux tiers, les décisions énumerées a
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Artlcle 14 Autres dlrlgeants Cﬂmltés

Un ou plusieurs autres dirigeants, personnes physiques ou morales, associé ou non de la Société, ayant le
titre de Directeur Général ou de Directeur Général Délégué, peuvent étre désignés par décision collective
des associés prise a I'unanimité des droits de vote attachés aux actions composant le capital social.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général (ou Directeur Genéral Délégue), les dirigeants
de ladite personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités civiles et pénales que s'ils étaient dingeant en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de 12 personne morale qu'ils dirigent.

La durée du mandat de chaque Directeur Général (ou Directeur Général Délégué) ainsi que, le cas échéant
la rémunération au titre de ses fonctious, sont déterminées par la décision qu le nomme. Leur
rémunération peut aussi étre fixée ou modifiée par toute décision collective des associes ultérieure.

Dans leurs rapports avec les tiers, les Directeurs généraux (et/ou Directeurs Généraux Délégués) disposent
des mémes pouvoirs que ceux attribués au Président, et notamment le pouvoir de représenter 1a Société.
Les associés peuvent toutefois, a titre inteme, limiter leurs pouvoirs et soumetire certains actes a une
autorisation préalable.

Le Président et chague Directeur Général (et/ou Directeur Général Délégue) exercent leurs pouvoirs
ensemble ou séparément.

Les Directeurs Généraux (et/ou Directeurs Généraux Délégues) sont révocables a tout moment par
décision collective des associés prise a la majorité des deux tiers des droits de vote attachés aux actions
composant le capital social. La révocation n'a pas a étre motivée et ne peut en aucun cas donner lieu a
indemnité étant précisé que si les Directeurs Généraux (et/ou Directeurs Généraux Délégués) sont
associés, chaque décision de révocation sera prise a la majorité des deux tiers des droits de votes attachés
aux actions des autres associés.

Les Directeurs Généraux (et/ou Directeurs Géncraux Délégués) peuvent démissionner de Ieurs fonctions a

tout moment, 4 charge pour eux d'en prévenir les associés avec un délar suffisant pour qu'ils puissent
pourvorr & leur remplacement le cas échéant.

Les Directeurs Généraux (et/ou Directeurs Généraux Délégués) ne sont soumis a aucune lunitation de
mandats. Ils peuvent, sous leur responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs spéciales et
temporaires.

La nomination et la cessation des fonctions de Directeurs Généraux {et/ou Directeurs Généraux Délégues)
donnent liea a I'accomplissement des mémes formalités de publicité que celles du Président.

- Modalités de fonctionnement du Comite de Surveillance :

Le Comité de Surveillance de 1a Sociéte est compose d'au plus cing (5) membres dont obligatoirement
le Président de la Société qul s¢ra également Président du Comité de Surveillance. Les autres membres
seront désignes par les associés de la Société.

)
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Les membres du Comité de Surveillance se réuntssent sur convocation du Président du Comité de
Surveillance, soit au siege social, soit en tout autre endroit en France oud letr_anger indiqué dans la

L e_-;_;‘Cﬁ_‘[lVOCaUUH aussr souvent que l‘mteret de la Soc:ete l'exlge
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e télécopie au moins cing jours ouvrés avant la date de la délibération du Comité de Surveillance. Le délat

de convocation peut étre réduit 4 deux jours ouvrés en cas de nécessité, aprés accord préalable de tous
les membres du Comité de Surveillance. Aucun préavis de convocation n'est requis lorsque tous les
membres du Comité de Surveillance participent a la délibération.

¢ Comité de Surveillance ne se réunit valablement que si 51 1té !

Le Comite de S ) t valabl t que s1 le Président du Comité de Surveillance est
présent ou représenté. Les décisions sont prises a4 I'unanimité des voix des membres du Comité de
Surveillance présents ou représentés.

L a participation d'un membre du Comité de Surveillance a une réunion résulte soit de sa présence, soit
de sa participation par conférence téléphonique ou vidéo conférence, soit de sa représentation par un
autre membre du Comité de Surveillance auquel i1 a donné pouvoir, un méme membre da Comité de
Surveillance pouvant recevoir plusieurs pouvoeirs. En cas de consultation ¢crite, electronique ou par
signature d'un acte unanime, la participation résulte de 1a réponse a [a consultation ou de Ia signature de

I'acte, selon le cas.

Les délibérations du Comité de Surveillance sont constatées par des procés-verbaux signes par le
Président du Comité de Surveillance et par au moins un autre membre du Comité de Surveillance ayant

participé aux délibérations - ou par tous les membres ayant participé aux délibérations.
- Liste des décisions de la compétence exclusive du Comité de Surveillance :

Les décisions et opérations suivantes relévent de la compétence exclusive du Comité de Surveillance et
ne pourront, en conséquence, étre adoptées par un dirigeant de Ia Société ou étre proposées au vote des
Associés sans 'autorisation préalable du Comité de Surveillance :

ik %
-

Signature d'une promesse d'achat relative a un bien immobilier ou mobilier ; et

11. Création de stiretés de quelque nature que ce soit sur tout ou partie des actifs, contrats, droits
ou revenus de la Société ; le cautionnement ou 1a consfitution de garantie au profit d’un tiers
par la Société ainsi que la souscription de toute dette sous quelque forme que ce soit.

Article 15— Conventions entre la Société et ses dirigeants ou associés
I. - Conventions "réglementées”

Pluralite d'associés

Toute convention intervenue directement ou par personnc interposée entre la Sociéte et son Président, I'un
de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10% ou, s'il
s'agit d'une société associée, 1a société 1a contrélant au sens de l'article 1..233-3 du Code de Commerce,
doit étre portée a la connaissance du commissaire aux comptes par Ie Président ou, a defaut, par 'un des
Directeurs Généraux (ou Directeurs Généraux Délégués); cette mformation sera donnée au plus tard
lorsque les comptes annuels et Ie rapport de gestion atnsi que, le cas échéant, les comptes consolidés et le
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rapport sur la gestion du groupe sont mis a Ia disposition de ce dernier, conformément aux dispositions
légales, réglementaires et statutaires.

Le commissaire aux comptes présente aux associés un rapport sur ces conventions.

La collectivité des associés statue sur ce rapport chaque année lors de I'approbation des comptes de
V'exercice écoulé, I'associé intéressé prenant part au vote. B

Les conventions non approuvees produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour la personne intéressée
et éventuellement pour le President et les autres dirigeants d’en supporter les cons€quences dommageables
pour la Société. |

Associé unique

Lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé, il est seulement fait mention au registre des décisions
des conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et son dirtgeant.

II. - Conventions inferdites

Les interdictions prévues & l'article L. 225-43 du Code de Commerce s'appliquent, dans les conditions
déterminé¢es par cet article, au Président et aux dingeants de la Societe. En conséquence, a petne de nullité
du contrat, 1l est interdit au Président et aux dirigeants de Ia Société autres que les personnes morales, a
leurs conjoint, ascendants et descendants ainsi qu'a toute personne interposée de contracter, sous quelque
forme que ce soit, des emprunts auprés de la Socicté, de se faire consentir par elle un découvert, en
compte courant au autrement, ainsi que de faire cantionner ou avaliser par elle leurs engagements envers
les tiers.

1



Article 16 — Décisions collectives — Droit de vole — Majorité - Périodicité

TITRE 1V

'DECISIONS DES ASSOCIES

"

1. - Domaine réservé a la collectivité des associés

Les décisions qui doivent étre prises collectivement par les associés tant en vertu de la loi que des présents
statuts sont celles qui concernent notamment ;

la fusion, la scission, les apports partiels d'actif soumis ou non an régime des scissions et les
prises de participation dans des sociétés;

toute décision de prorogation, de dissolution, de liquidation de la Société ainsi que la nomination
du hiquidateur ;

les opérations d’augmentation de capital, de réduction de capital, d’amortissement de capital,
d’émission de valeurs mobiliéres ;

le transfert du siége social ;
la nomination des commissaires aux comptes ;
l'agrément d'un nouvel associé ;

I'approbation des comptes, I'affectation des résultats et la répartition des bénéfices ;

I'approbation a des conventions réglementées s ;
la transformation de la Société en une société d'une autre forme

toute modification des statuts de la Société ou décision entrainant & terme une modification des
statuts de la Société ;

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président ou du Comité de Surveillance sauf si la loi
ou les présents statuts en disposent autrement.

11. ~ Régles de majorité

1.1

L'unamimité des droits de vote attachés aux actions composant le capital social est requise pour les

décistons sutvantes :

tontes modifications ou adoption de clauses statutaires relatives a :

- I'exclusion d'un associé, la cession forcée des actions d'un associé et 1a suspension des
droits non pécuniaires de cet associé ;
- la nomination et la révocation du Président et des autres dirigeants et leur rémunération;

- la création, la suppression, le fonctionnement, Ia modification, etc... de tout comité ou

autre organe collégial conformément a I’article 14 des statuts ;
toutes décistons ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés et notamment :

. I'augmentation de la valeur nominale des actions sanf par voie d'incorporation de
reserve ;

- la transformation en société en nom collectif ;

- le transfert du siege social a l'étranger ;

- I'adoption d'un capital vanable. \
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- capital sncml sont presents ou représentes Pour le calcul de 1a ma_]onte sont retenus les votes par .

'comme des votes contre

Par exception & ce qui précéde, I'approbation des comptes annuels de la Société sera prise 4 la
majorité simple des associés de la Société préseuts ou représentés. Pour Ie calcul de la majorité sont
retenus les votes par maudataire réguliérement désigné lorsque le mandat est admis, ainsi que Ies
votes par correspoudance. Les absteutions lors des réunions ou des cousultations écrites sont
considérées comme des votes contre.

I11. - Périadicité

Au motus une fois par an, les associés sont cousultés pour statuer sur les comptes annuels. IIs sont en
outre cousultés aussi souveut que nécessaire dans les cas prévus au paragraphe I ci-dessus.

Article 17 - Forme et conditions des décisions collectives
I. - Dispositions générales

La décision de consulter les associ€s appartient au Présideut ou au liquidateur, sauf le droit de couvoquer
une assemblée générale en cas de careuce de celui-ci, tel que préva au paragraphe II. ci-apres.

A la discrétion du Président, les décisious collectives des associés sout prises eu assemblée générale, par
consultation écrite ou par voie de téléconférence (téléphomque ou audiovisuelle). La tenue d'une
assemblée est de droit si la demande en est faite par un ou plusieurs associ¢s réunissant au moins e

dixiéme du capital social. Les décisions collectives peuvent €galement résulter du consentement de tous
les associés exprime dans un acte.

Tous moyens de communication, eu ce compris la té€lécopie et tout support €lectronique, telématique ou
antre, offraut des garaaties suffisantes de preuve, peuvent étre utilisés pour I’ensemble des procédures
relatives aux décisions collectives, pour Ja transmission des documeuts aux associes, tel que requis par
la loi ou Ies statuts, ainsi que pour ’expression des votes, sous réserve que les moyens utilisés a cette
fin soient admis comme moyeus de preuve conformément aux Jots et reglements en vigueur. Toutefois,
en cas de décisious prises par acte unauime, I’expressiou du vote des associés résulte de la signature

dudit acte par tous les associes.

Tout associé a le droit de participer aux décisious collectives et aux délibérations personnellement ou
par maudataire, quel que soit Ie nombre de ses actions, et dispose d’nu nombre de voix égal a celui des
actions qu’il posséde. Un associ¢ peut se faire représeuter, pour la prise des décisions collectives, par
tout mandataire de son choix. Les mandats peuvent €tre donnés par tous moyens de communicatiou
écrite. Chaque mandataire peut disposer d’un nombre illimité de mandats. S'il en est ainst décidé par
l'auteur de la couvocation, tout associé peut participer et voter aux assemblices géuerales par
visioconférence ou tout autre moyen de télécommunication permettaut son ideutification.

WG
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L coIISlgne dans un reglstre a anneaux cote et paraphe par le Greﬂ'e du Tnbunal de Commerce

Tnute décision collective cst constatee dans un procés-verbal e’tabli et signe par le Président ou le
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En cas de consultatmn ecnte le proces-verbal mdlque le nombre de voix des tltulajres du dl'Olt de vote

ayant repnndu et le resultat des votes. Le texte des résolutions et les réponses de chaque associé, nu

propriétaire et usufiuiticr d’actions sont annexés an procés-verbal.

En cas de décision collective prise dans un acte, cet acte est transcrit sur le registre ou fait I’objet d’un
procés-verbal du Président consigné dans le registre.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décistons collectives sont valablement certifiés conformes
par le Président, le liquidateur ou toute personne spécialement habilitée a cet effet par le Président.

I1. - Assemblées générales

Les assemblées sont convoquées par le Président par tout moyen cing (5) jours au moins avant la date
fixée pour la réunioun tenue au siége social ou en tout liev indiqueé dans la convocation. La convocation
indique le jour, I"heure, le lteu et ordre du jour de I’assemblée. Dans le cas on tous les associ€s sont
présents ou représentés, I'assemblée se réunit valablement sur convocation verbale et sans déla.

En cas de carence du Président, et aprés l'avoir mis en demeure de l¢ faire, 'assemblée générale peut étre
convoquée par le ou les commissaires aux comptes ou par I'associé ou l'un des associés demandeurs. En
cas d'urgence, 'assemblée peut étre également convoquée par un mandataire désigné en justice 3 la
demande de tout intéressé ou du comité d'entreprise. Pendant Ia période de liquidation, les assemblées
sont convoquées par le ou les liquidateurs.

La réunion peut €tre orgauisée en totalité ou en partie en vidéoconférence ou téléconférence comme
indique ci-apres.

L'assembléec générale est présidée par le Président oun le Liquidateur ou, en leur absence, par un associé
désigné par 'assemblee, 1] est signé une feulle de présence.

Les associés penvent s¢ faire représenter aux délibérations de 1'assemblée par un aufre associé ou par un
tiers a4 la Societé. Ils peuvent aussi voter par correspondance. Chaque associé pent disposer d'un nombre
illimité de mandats. Les mandats peuvent étre donnés par tous moyens écnits ¢t notamment par fac-siniilé.

111. - Consultation écrite

Lorsque la décision est prise par consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents necessatres a l'information des associés est adresse par le Président ou le liqmidateur a chaque
assocté par tous moyens écrits ¢t notamment par lettre simple, telecopie ou courrier électronique.

Les associés disposent d'un délai maxunmum de dix (10) jours, a compter de la réception des projets de
résolutions, pour émettre leur vote. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus sera consideré

comme n'ayant pas approuvé la ou les résolutions proposées.

Pendant le dela1 de réponse, tout associ¢ peut exiger du Prestdent ou du Liquidateur toutes explications
complémentaires.

1V. - Acte unanime

Les décisions collectives penvent également résulter du consentement unanime des associ€s exprimé dans

un acte sous seing privé ou dans un acte authentique. \W\/\
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V — Telecunferen ces (teleph ﬁnlques ou audiovisuelles)

IR Les decmons coﬂecnves des assomes peuvent ega]ement étre prlses par telcconfcrencc telcphomque on. -
R aud:ovlsuelle Dans ce cas, la convocat:on est faite par telecopie ou tout procedc de cummunlcatlon derite
o trois (3) jours avant la date de la consultatwn et mentmnne le j jour, l’heure ]es moyeus de pﬂII:lCIpatIGII a oo
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signe un exemplaire du procés-verbal des délibérations de la séance. 11 en adresse 1mmedlatement un
exemplaire par télécopie ou tout autre procédé de communication &crite a chacun des associés.

Les associés votants en retourneut une copie, le jour méme, apres signature, par télécopie ou tout autre
moyen. En cas de mandat, une preuve du mandat est également communiquée an président de séance par

le méme moyen.

e procés-verbal est consigné dans le registre des décisions collectives ; les preuves d’envor du proces-
verbal aux associés et les copies en retour signées des associés ou de leurs représentants le cas échéant
sont annexees au proces-verbal.

Article 18 — Associ¢ unique

I'associé unique exerce les pouvoirs dévolus aux associés par la loi et les présents statuts lorsqu'une prise
de décision collective est requise. Les modalités de consultation des associés sout alors mapplicables et 1l
appartient 4 1'associé unique de se prononcer, sous forme de décisions unilatérales, dans tous les cas on
une décision collective des associés est requise, ainsi que lors de toute décision concernant le
fonctionnement de la Société.

Conformément aux dispositions de l'article 1..227-9 du Code de Commerce, I'associé unique appronve les
comptes, apres rapport du commissaire aux comptes, dans le délai de six mois a compter de 1a cloture de
I'exercice.

L'associé unique doit prendre personnellement ses décisions. Il ne peut pas déiéguer ses pouvoirs a un
tiers. Ses décisions sont constatées par des proces-verbaux é€tablis par I'associ€ unique on le Président et
signé par 1’associé unique. Les proces-verbaux sont répertoriés dans un registre tenu au siege social et
coté et paraphé dans les conditions réglementaires. Les copies ou extraits des procés-verbaux des
décisions de l'associé unique sont valablement certifiés conformes par le Président ou par l'un des
Directeurs Généraux (ou Directeurs Généraux Délégucés).

TITRE V
CONTROLE DE LA SOCIETE — INFORMATION DES ASSOCIES

Article 19 — Commissaires aux comptes

Le controle de 1a Société est exerceé par un ou plusieurs commissaires aux comptes dans les counditions
fixees par la loi.

11 est €galement nommeé, dans les conditions prévues par 1a loi, un ou plusieurs commissaires aux comptes
suppléants, appelés a remplacer le ou les titulaires en cas de refus, d’empéchement, de démission ou de
décés.
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Les commissaires aux comptes sont désignés pour la durée légale, a savoir six exercices, par décision
collective des associés prise a la majmte smple des droits de vote attaches aux actions composant le
“capital sacml | |

TITRE VI
EXERCICE SOCIAL — COMPTES SOCIAUX

Article 20 - Exercice social

Chaque exercice social a une durée d’une année qui commence le ler janvier d’'une année et se termine le
31 décembre de 1a méme année civile.

Par exception, le premier exercice social comprendra la période courue entre la date d'immatriculation de

la Société au Registre du Commecerce et des Sociétés et le 31 décecmbre 2017. ,

Article 21 — Approbation des comptes et affectation des résultats

Les comptes de I’exercice sont approuves par les associés dans un déla1 de 6 mois sutvant 1a date de
cldture. Ce délai peut étre prorogé, a 1a demande du Président, par ordonnance du Président du Tribunal
de Commerce statuant sur requéte.

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de l'exercice fait apparaitre, apres
déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice on la perte de l'exercice. Il est fait sur ce
bénéfice dimimué, le cas échéant, des pertes antérieures, un prélevement de 5% an moins pour constituer
la réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve atteint le dixiéme du capital
social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 'exercice diminué des pertes antérieures, ainsi
que des sommes a porter en réserve en application de 1a lo1 on des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Ce bénéfice peut étre mis en réserve ou réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre
d'actions leur appartenant.

Les associés peuvent décider la distnbution des sommes prelevées sur les réserves dont tls ont Ia
disposition, étant précisé que les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de I'exercice.

Les associés penvent notamment décider de distribuer un dividende en numéraire ou en actions.

Les pertes, s’il en existe, sont aprés approbation des comptes, reportées a nouveau pour étre imputées sur
[es bénéfices ulténieurs jusqu’a apurement ou encore étre imputées sur les comptes de réserve.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci, mférieurs an montant du capital augmenté des
réserves que Ia lot ne permet pas de distribuer.

11 pent étre distnibué par le Président tout acompte sur dividendes dans les conditions prévues par la Loi.
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TITRE VII
 DISSOLUTION - LI UIDATION CONTESTATION‘i -

Art:cle 22 -~ Dlssolutmn et llqmdatmn '

A l’explratmn de la SGCletE on en cas de dlSSOlutlﬂn antlclpée les associés reglent le mode de llqu1dat10n"3;2}:__
et nomment un ou plumeurs llqmdateurs dont 115 determmcnt Ies pouvoirs et qm exercent leurs foncnans L

confarmement a 1a lol.

Les décisions des associés, aprés dissolution, seront prises selon les mémes modalltes quavant la |
dissolntion,

Article 23 — Attribution de competence

Toutes les contestations qui penvent s’élever pendant le cours de 1a Société on de la liquidation, entre la
Société et les associés oun entre les associés eux-mémes concernant I’'interprétation ou 'exécution des
présents statuts ou généralement au sujet des affaires sociales, sont soumises a Ia juridiction des tribonaux

compétents du lieu du s1ége social.
Article 24 - Notifications

Sanf disposition expresse contraire des Statuts, tonte notification sera faite par écrit et signée par on ponr
le compte de I’ Associ¢€ dont elle émane et sera adressée spivant I'one des modalités ci-apres :

- par lettire remise en main propre contre décharge ;

- par lettre recommandée avec demande d’avis de réception ;
La notification sera réputée avoir été regne par son destinataire -

- le jour mentionné sur la lettre remise en main propre en cas de notification par remise en main
propre contre décharge ;

- le jour de réception, ou, a défavt, de premiére présentation, mentionn¢ sur I’avis des services
postanx en cas de notification par lettre recommandée avec avis de réception ;

TITRE VIII

NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT ET DES PREMIERS COMMISSATIRES AUX
COMPTES — PERSONNALITE MORALE

Les présentes dispositions transitoires ne font pas partic intégrante des présents statuts et pourront ne pas
étre reproduites dans les statuts aprés {'immatriculation de [a Société au registre du commerce et des
50Ciétés.

Article 25 - Nomination du premier Président
Vs
Le premier président est DLMSB, société a responsabilité Iimitée de droit lexembounrgeois, au capital de

12.500 euros, dont le siége social est situé 11A Boulevard Joseph 11, L-1840 Luxembourg, Grand-Duché
de Luxembourg, immatriculée av Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le n°
B206741.

~§
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Article 26 - Nammatmn des prem:ers commlssalres aux comptes
- ”

'Le commissaire aux comptes l‘ll’lﬂﬂll'e est MAZARS société anonyme, dont le swge social est situé an 61
~ rue Henri Régnault 4 Courbevoie (92400) - Tour Exaltis, unmatrlcu]ee au reg15tre du commerce et des

société de Nanterre sous le numero 784 824 153. |

Le commissaire aux comptes suppléant est Monsieur Sunon Belllevmre domrclllé 61 rue Henri Régnault
a Courbevoie (92400) - Tour Exaltis. / | | |
Les commissaires aux comptes ont fait connaitre a ’'avance qu’ils accepteraient le mandat qul vlendralt a
leur étre confié et ont déclaré satisfaire & toutes les conditions requises par 1a loi et les réglements pour
I’exercice de leur mandat. '

Article 27 — Personnalité morale — Engagements souscrits au nom et pour le compte de la Société en
formation

La Société jonira de la personnalité morale & dater de son immatriculation au Registre du Commerce et
des Societes.

Toutefois, les actes visés a 1’annexe 1 ont été pris pour le compte de la Société en formation avant la
signature des statuts.

Les associés, aprés avoir pris connaissance de cet €tat qui leur a été présenté avant lecture et signature des
présentes, déclarent approuver ces actes et engagements. La signature des statuts emportera de plein droit
reprise desdits actes et engagements par la Société, dés que celle-ci aura été immatnculee au Registre du
Commerce ¢t des Sociétés.

Article 28 — Publicité - Pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés au Président pour remplir les formalités de publicité prescrites par la Loi, ct
spécialement pour signer I'avis a insérer dans un joumal d'annonces légales du département du siége

social.

Fait a Paris, le 26 octobre 2016 en quatre (4) originaux.

/

Monsieur Sébastien BERTIN Monsteur Damien LANGLOIS-
Co-gérant de la SARL DLMSB MEURINNE
Co-gérant de la SARL DLMSB
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ETAT DES ACTES ACCOMPLIS AUNOMET POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

- Ouverture d’un compte bancaire auprés de la banque Baunque Populaire située 3 Cite Paradis
75010 Paris, pour le dépdt des fonds constituant le capital social.

- Signature d’une convention de mise a disposition des locaux avec la société SAS LANGSTON
pour des locaux sis 8 rue Lincolu 75008 Paris.
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