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Les Actionnaires de la Société se sont réunis sur convocation de la Gérance.

Sont présents :

. Monsieur Michel ARTAUD

. ¢t Madame Seynabou GUEYE épouse JOSELZON,

Seuls Actionnaires composant ensemble ['intégralité du capital social.

Monsieur Michel ARTAUD préside la réunion.

Mademoiselle Kolé GUEYE est également présente.

Le President rappelle 'ordre du jour savoir modification quant a la Direction de la Société.

Diverses observations sont échangées. Personne ne prenant plus la parole, les résolutions
suivantes sont adoptées a ['unanimité :

Premiére résolution

Les Actionnaires décident d'accepter la démission de ses fonctions de Président de la Société
de Monsieur Michel ARTAUD 4 compter de ce jour et désignent Madame Seynabou
GUEYE ¢épouse JOSELZON en son remplacement pour une durée d’une année qui expirera
lors de I’ Assemblée qui statuera sur les comptes de ’exercice clos le 31 Décembre 2002.
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Deuxieme résolution

Les Actionnaires désignent a compter de ce jour pour la méme durée Monsieur Michel
ARTAUD en qualité de Directeur Général.

Troisieme résolution

Les Actionnaires désignent a compter de ce jour pour la méme durée Mademoiselle Kolé
GUEYE Directeur Général sous réserve de 1’obtention de toute autorité judiciaire ou

admimstrative de tout document de situation lui octroyant capacité a accepter ces fonctions.

Quatneme résolution

Les Associes donnent tous pouvoirs au porteur d'un original du présent pour accomplir toutes
les formalités 1égales afférentes.

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée et de ce que dessus est dressé le present

proces verbal.
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STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

Il existe entre les propriétaires des actions ci-aprés une SOC =TE PAR ACTIONS
SIMPLIFIEE régie par la loi n° 94-1 du 3 janvier 1994 et regie par les dispositions des
articles 1832 3 1844-17 du Code civil, les dispositions de 1a loi n° 66-537 du 24 juillet
19606 modifiée et par les présents statuts.

La société n'est pas et n'entend pas devenir une société reputée faire publiquement appel
a I'épargne au sens de 'article 72 de 1z lo; du 24 juillet 1966.

Tout appel public a I'éparene lui est interdit

ARTICLE 2 - OBJET

La présente société par actions simplifiée a pour objet, en France et & ['etranger ;

- T'acquisition et I"exploitation de tous fonds de commerce ou établissement de
dancing, discothéque, bar, cafe, restaurant, club privé salle de spectacle ;

- tous consells, toutes prestations de service dans les domaines ci-dessus indiqués ;



- D'organisation et la gestion de tous spectacles, manifestations sportives, artistiques oy
culturelles, séminaires, CONngres :

- la prise de participation dans toutes SOCIEtEs civiles, commerciales, industrielles oy
financiéres, ayant quelque forme que ce solt, lices aux activités ci-dessus enoncées ;

- plus  généralement, toutes operations  civiles, commerciales, financiéres oy
immobiliéres se rattachant directement ou indirectement aux objets sus-définis

- le tout, tant en France que dans [es D.OM et T.O.M ou 3 ’étranger.

Et plus généralement toutes operations de quelque nature quelles solent, économiques
ou juridiques, financiéres, civiles ou commerciales, pouvant se rattacher, directement ou
indirectement, 4 cet objet ou 3 tous objets similaires, connexes ou complémentaires.

La participation, directe ou indirecte, de la société i toutes activités ou opérations
industrielles, commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, en France ou 4
I'etranger, sous quelque forme que ce soit, dés lors que ces activités ou opérations

peuvent se rattacher, directement ou indirectement, & l'objet social ou 3 tous objets
similaires, connexes ou complémentaires.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La presente société par actions stmplifiée a pour dénomination sociale -

" A L'EBENE "

Dans tous les actes et documents emanant de la société et destinés aux tiers, la
dénomination sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement
"Société par actions simplifiée” ou des initiales "S.A.S.", et de I'énonciation du montant

du capital social, ainsi que le lieu et le numéro d'immatriculation de la société au
Registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

commerce et des sociétés.

I peut €tre transféré en tout autre endroit du département ou d’un departement
limitrophe par décision du Comité Exécutif

Il peut étre transféré en tout autre heu en vertu d’une délibération de |’assemblée
générale extraordinaire des actionnaires.
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ARTICLE 5 - DUREER

La durée de la société est f1xée 3 99 ans 3 compter de la date de son Immatriculation ap
Registre du commerce et des societés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution
anticipée prévus aux présents statuts,

Cette durée peut, par deécision de la collectivits des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions extraordinaires, étre prorogée une ou plusieurs
fois sans que chaque prorogation puisse excéder 99 ans.

Un an au moins avant la date d'expiration de la soci€te, le Président doir provoquer yne
deitbération de |a collectivité des associés 4 ['effet de decider si la société doit etre
proroges. A défaut, tout associg peut demander au Président dy Irnibunal de Commerca
du lieu du siége social siatuant sur requéte, la désienation d'un mandataire de justice
chargé de provoquer la délibération et la décision ci-dessus prévues,

ARTICLE 6 - APPORT - CAPITAL SOCIAL

1/ APPORT

Lors de la constitution de I3 société, il a été fait apport de DEUX CENT CINQUANTE
MILLE francs (250.000F. ) representant les apports suivants -

- Madame Ndeye Seynabou GUEYE epouse JOSELZON
CENT MILLE francs

L

Soit au total upe somme de DEUX CENT CINQUANTE MILLE francs correspondant &
2.500 actions, souscrites en totalité et intégralement libérses - ‘

d'une valeur nominale chacune de 100F.

2/ CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 3 la somme de TRENTE HUIT MILLE CENT DOUZE euros VINGT CINQ
divisé en 2.500 actions -—-=—-—_ Chacune entiérement libérées . (38.112,25F)

appartenant sav oir :

- @ Madame Kolé GUEYE....................... ... 1.500 actions
. et & Madame Seynabou GUFYE epouse JOSELZON........... 1.000 actions
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Le capital social peut étre augmente, réduit ou amorti conformément aux lois et

reglements en vigueur, par décision des associés délibérant dans les conditions prévues
par les décisions extraordinaires.

I- Le capital social peut etre augmenté, soit par I'émission d'actions nouvelles, soit
par €lévation du montant nominal des actions existantes.

L'émission d'actions nouvelles peut résulter :

- Soit d'apports en nature ou en numeraire, ces demniers pouvant étre libérés par un

versement d'especes ou par compensation avec des creances liquides et exigibles
sur la société ;

- Soit de l'utilisation de ressources propres a la société sous forme d'incorporation
de réserves, de bénéfices ou de primes d'émission :

- Soit de la combinaison d'apports en numéraire et d'incorporations de réserves,
bénéfices ou primes d'émission ;

- Soit de la conversion ou du remboursement d'obligations en actions.

Sauf s'il s'agit du paiement du dividende en actions, la collectivité des as50Cies
delibérant dans les conditions prevues pour les décisions extraordinaires sur le

rapport du Président est seule compétente pour décider une augmentation de
capital.

S1 augmentation du capital est réalisée par mcorporation de réserves, bénéfices
ou primes d'émission, la collectivité deg associés délibére aux conditions de
quorum et de majorité prévues pour les décisions ordinaires.

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de

preférence i la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une
augmentation de capital.

La collectivité des associés qui décide l'augmentation de capital peut supprimer ce
droit préférentiel de souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'une ou
plusieurs sociétés dénommées, dans le respect des conditions prévues par la loi.

En outre, chaque associé peut, sous certaines conditions, renoncer
individuellement a ce droit préférentiel de souscription.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de I'Incorporation au capital

de réserves, bénéfices ou primes d'émission appartient au Nnu-propriétaire, sous
réserve des droits de l'usufruitier.



La valeur des apports en nature doit étre appréciée par un ou plusieyrs

commissaires aux comptes nommeés sur requéte par le Président du Tribuna] de
comumerce, |

- La collectivité des associés délibérant dans les conditions prevues pour les
decisions extraordinaires peut ausst décider ou autoriser la réduction du capital
social pour telle cause et de telle manjére que ce soit, notamment pour cause de
peries ou par voie de remboursement ou de rachat partiel des actions, de réduction
de leur nombre ou de leur valeyr nominale, le tout dans les limites et sous les

reserves fixées par la loi et, en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter
atteinte a I'égalité des associés.

La réduction du capital 42 un montant inférieur au minimum 1€gal ne peut atre
decidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée &
amener celui-ci au moins au minimum Iegal, 3 moins que la société ne se

transforme en société d'une autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au
capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la SOCIELE,

Celle-ci ne peut étre prononcee si au jour ol le tribunal statue sur le fond, la
regularisation a eu lieu.

- La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions extraordinaires peut €galement décider d'amortir tout oy partie du
capital social et substituer aux actions de capital des actions de jouissance

partiellement ou totalement amorties, le tout en application des articles 209 et
survants de la loi du 24 juillet 1966.

IV - Enfin, la collectivité des associés décidant l'augmentation ou la réduction du
capital peut déléguer au Président les pouvolrs nécessaires 2 l'effet de la réaliser.

ARTICLE 8 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numérajre sont obligatoirement libérées, lors de 1a

souscription, de Ia totalité de leur valeur nominale et, le cas echéant, de 1a totalité de Ia
prime d'émission.

Les versements peuvent intervenir par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la sociéts.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la société ont obligatoirement la forme nominative.



Elles donnent lieu a une Inscription en comptes "nominatifs purs” ou '"nominatifs
administrés” selon les modalités prévues par le "cahier des charges des émetteurs -
teneurs de comptes de valeurs mobilieres non admises en SICOVAM" approuveé par la
Direction du Trésor, par la société au nom de chaque associé dans les conditions et

selon les modalités prévues par la loi et les réglements en VIgUeur sur les sociétés
commerciales pour les sociétés anonymes.

A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par
la société.

Lorsque les conditions legales sont réunies, la société peut creer des actions a dividende
prioritaire sans droit de vote.

La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour la réduction dy

capital social en I'absence de peries peut, a tout moment, décider ou autoriser le rachat
des actions a dividende prioritaire sans droif de vote.

ARTICLE 10 - TRANSMISSION DES ACTIONS
ARTI - IRANSMISSION DES ACTIONS

Dans I’hypothése ol 1’un quelconque des actionnaires de la société souhaiterait se
scparer de tout ou partie de sa participation au capital de la soci€té, les autres

actionnaires bénéficieront a titre irréductible d’un droit de préemption au prorata de leur
participation au sein du capital de la société,

preemption 2 titre irréductible, les autres actionnaires disposeront sur la partie non
preemptée a titre réductible d’un drojt de préeemption au prorata de leur participation
respective apres exercice de leur droit de preemption a titre irréductible.

En cas d’exercice du droit de preemption prévu ci-dessus, le prix unitaire de 1’action
sera celul obtenu par ’actionnaire cédant de 12 part d’un acquéreur de bonne foi.

Pour permettre ’exécution des dispositions du présent article, [’actionnaire qui
envisagerait de céder ses actions doit notifier au Président de la sociéts par lettre
recomumandee avec demande d’avis de réception, ou remise en mains propres contre

decharge, la cession projetée en mentionnant le nombre d’actions qu’il souhaite céder,
I"1dentité du cessionnaire et e prix et les conditions de la cession.

I - PREEMPTION

Dans les 15 jours au plus tard de la notification ci-dessus, le Président de 1a SOCIEtE
doit notifier par lettre recommandée avec demande d’avis de réception ou remise en

main propre contre decharge, le projet de cession a tous les actionnaires de la société
autres que le cédant.

A compter de la réception de cette lettre, chaque actionnaire devra fajre connaitre sa
decision d’acquérir dans un délai maximum de deux mois.



preemption a concurrence du nombre de titres pour lequel il aura &té notifié par les
autres actionnaires et procéder 4 |a cession du solde des actions qu’ll envisageait de

II - AGREMENT

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession €st projetée n’aura pas été
préemptée dans les conditions prévues au I ci-dessus, le cédant devra s le

cessionnaire est un tiers non actionnaire se soumettre 3 la procédure d’agrément
prevue ci-apres.

Le Président de la société doit convoquer une assemblée générale dans les formes

visées A I'article 19 deg presents statuts, appelée 3 se prononcer sur ’agrément de la
cession envisagée.

trots quart du capital et des droits de vote de la soci€té, les actions du cédant n’étant

Pas prises en compte pour le calcul de cette majorité. I3 decision d’agrément ou de
refus d’agrément n’est pas motivée,

Dans le cas ou le cédant ne renoncerait pas a son projet de cession, la société doit
falre acquérir les actions soit par des actionnaires ou par des tiers, soit les acquérir

elle-méme. Cette acquisition doit intervenir dans un delal de deux mois 3 compter du
refus d’agrément.

Lorsque la société procede ay rachat des actions, elle est tenue dans les six mois de
ce rachat de les céder ou de les annuler dans le cadre d'une réduction de son capital.



d'un ordre de mouvement établi sur un formulaire foumi ou agree par la société et
s1gné par le représentant légal de la société cédante ou son mandataire.

L'ordre de mouvement est CNregistré sur un registre coté et paraphé,
chronologiquement, dit ‘registre des mouvements".

La société est tenue de procéder 4 cette Inscription et & ce virement dés reception de
l'ordre de mouvement et, au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci.

La société peut exicer que les signatures apposées sur l'ordre de mouvement soient
certifiées par un officier public ou un maire sauf dispositions législatives contraires.

Toute action en l'absence de categories d'actions, ou toute action dune meéme catégorie
d'actions dans le cas contraire, donne droit a une part nette proportionnelle 3 la quotité
de capital qu'elle représente dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social lors de
toute distribution, amortissement ou repartition, au cours de la vie de la société, comme

en cas de liquidation, ceci dans les conditions et modalités par ailleurs stipulées dans les
présents statuts.

sous les éventuelles restrictions legales et réglementaires: droit preferentiel de
souscription aux augmentations de capital ou aux émissions d'obligations convertibles
en actions, droit a l'information permanente ou prealable aux consultations collectives
ou assemblées générales, droit de poser des questions écrites avant toute consultation

collective ou, deux fois par an, sur tout fait de nature 4 compromettre la continuité de
I'exploitation, droit de récuser les commissaires aux comptes.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les assemblées
genérales dans les conditions exposees a 'article 15 des présents statuts.

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations suivent I'action quelle qu'en soit 1a société titulajre.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
decisions de 1a collectivité des associés



Les créanciers, ayants-droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous
quelque prétexte que ce sott, requérir l'apposition de scellés sur les biens e valeurs

soctales, ni en demander e partage ou la licitation ; ils doivent s'ep rapporter aux
Inventaires sociaux et aux decisions de la collectivita des associés.

Chaque fois qu'il sera necessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'¢change, de resroupement ou d'attribution de titres oy en
consequence d'augmentation ou de reduction de capital, de fusion ou autre Opération

sociale, les associés propriétaires de titres 1solés, ou en nombre inférieur 3 celut requis,

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
=== oDt I X DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles 3 f'egard de la société. Elles pe peuvent faire 1’objet
d’aucun démembrement.

ARTICLE 13 - DIRECTION DE LA SOCIETE
AR s e AU VR LA SOCIETE

La direction de la société sera assurée par un Président ajnsi qu'un Comité Exécutif
conformément aux dispositions qui suivent.

13.1 PRESIDENCE :

La société est représentée a Fegard des tiers par un Président qui est soit une personne

physique salariée ou non de Ia Soc1eté, soit une personne morale associée ou non de la
SOCIELE.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si. lors de
52 nomination ou i tout moment €n cours de mandat, elle designe une personne
specialement habilitée 3 Ia representer en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommee Président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale

que s'ils étaient Président en leur PIoOpre nom, sans préjudice de |a responsabilité
solidaire de la personne morale qu'iis dirigent,



+ pour la méme
durée que le
Président/

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la deémission, la révocation,
I'expriration de son mandat.

De méme il sera reputé démissionnaire d'office au jour de l'ouverture d'une procé
de redressement ou de liquidation judiciaires

Madame Seynabou GUEYE épouse JOSFEL ZON a elé désignée Président de la
cociété le 10 Juillet 2002.

de son mandat de Président COUTE — oo
Jusqu’a I'approbation des comptes de 'exercice clos le 31 Décembre 2002

Le President est nommse pour UN AN et son mandat est renouvelable lors I’ Assemblé
Genérale Ordinaire Annyelle appeler a statuer sur les comptes annuels de l'exercice.

(D

Dans les rapports avec [es tiers, le Président représente la société et est investi des

pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance ay nom de la société dans les
limites de son objet social.

La société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de ['objet
social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte depassait cet objet ou qu't]

ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts pe
suffisant pas A constituer cette preuve,

Le Président dirige, gére et administre Ia societé sous le contrdle du Comité Exécutif:
notamment 1] :

- Etablit et arréte les documents de gestion prévisionnelle et rapports y afférents :

- Etablit et arréte les compies annuels et le rapport de gestion a présenter a
I'approbation de 1a collectivité des associés ;

- Prépare toutes les consultations de la collectivité des associés.
Signe tous contrats de fourniture, d’abonnement, d’acquisitions mobilieres
notamment des marchandises Jusqu’a un montant global de 10 000 F (ou I’équivalent
en EURO) ; au-dela de cette somme de 10 000 (ou I’équivalent en EURO) il devra
recuelllir ’accord express, etant précisé que toute depense supérieure 4 100 000 F
(ou I’équivalent en EURO) devra étre autorisée par le Comité Exécutif : ces limites

financiéres s'apprécient, pour les contrats 3 execution successive, e tenant compte
du montant total du contrat ;

10
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- Aprés avoir recueilli "accord dy Comité Exécutif, il embauche et licencie e
personnel. Il met en place et organise [a gestion du personnel :

- Veille et est responsable de |3 sécurité dans 1’établissement.

Le Président peut déléguer 3 toute personne de son choix certains de ses pOuvoIrs pour
I"exercice de fonctions specifiques ou ’accomplissement de certains actes,

Président de la société et aux autres membres du Comité Exécutif La designation des

membres de ce Comité Exécutif devra Impérativement conserver en toute occasion la
répartition suivante :

- 1 personne nommeée par Madame Ndeye GUEYE,
- 1 personne nommeée par Madame Kolé GUEYE
Et le Président sera également membre du Comité Exécutif.

Le Comité Exécutif se réunit sur convocation du Président ou de |a majorité de ses
Membres sans formalisme particulier, la seule nécessité étant que chaque actionnaire ait
¢té informé de la tenue du Comité Executif et qu’il puisse étre present et/ou représenté.

A défaut de présence ou representation d’un des actionnaires, le Comité Exécutif ne
pourra se tenir, une nouvelle réunion devra étre convoqueée sans délai en recommandée
avee accuse de réception par le Président, la convocation étant adressée a chacun des
actionnaires ainsi qu’aux membres du Comité Exécutif. Un délaj de quinze jours devra

etre respecté entre la convocation et la tenue de la réunion, et la convocation devra
mentionner I’ordre du jour.

Le Comité Exécutif statuera sur Jes questions a I’ordre du jour 3 la majorité simple des
membres présents ou représentés

Chaque membre du Comité pourra étre mandaté par un ou plusieurs autres membres du
Comité quel que soit I’actionnaire Payant désigné.

En ’absence de toute réunion depuis un minimum de six mois un Comité Exécutif

pourra se réunir a la demande de la majorité¢ des membres du Comité Exécutif afin
d’examiner le suivi des décisions préceédemment votées par le Comité Exécutif.

Les attributions du Comité Exécutif sont les sulvantes :

- Investissements quelconques portant sur une somme inférieure a 1 000 000 F par
operation et supérieur & 100 000 F (ou I’équivalent en EURO) ;
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- Emprunts sous quelque forme que ce soit d'un montant inférieur a 1 000 000 F et
supenieur a 100 000 F (ou I"équivalent en EURO) ;
- Cautions, avals oy garanties, hypothéques ou nantissements a donner par Ja

société d'un montant inférieur 3 | 000 000 F et supérieur a 100 000 F (ou I'équivalent
en EURO) ;

- Sur proposition du Président et ou du directeur général, décision sur le principe des

embauches et des licenciements ; mise en place de la politique de gestion du
personnel.

ARTICLE 14 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Toutes conventions, autreg que celles portant sur des opérations courantes conclues 3
des conditions normales, entre la société et son Président et ses autres dirigeants,
intervenues directement oy par personne interposée, doivent B&tre portées a la

connaissance du commissaire aux comptes dans le délai d'un mois du jour de sa
conclusion,

l'exercice écoulé ; la collectivité des associ€s statue chaque année sur ce rapport lors de

sa consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice ecoulé, 'associé
Intéressée ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour Ia
personne intéressée et eventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en
supporter les conséquences dommageables pour la société,

ARTICLE 15 - EXERCICE DU DROIT DE VOTE

Les opérations soumises par la loi ou les statuts 3 une décision collective des associés
sont prises aux conditions suivantes -

. 'associé Madame Ndeye GUEYE disposc de 40%

des voix ; I’associé Monsieur
Michel Guy ARTAUD dispose de 60% des voix.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle de la société est exercd Par un ou plusieurs commissaires aux comptes
titulaires exercant leur mission conformément 3 la loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppicants appelés 2 remplacer le ou les

titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de deces, sont nommés en
meéme temps que le ou les titulaires pour la méme durée.



Les premiers commissaires duX comptes sont nommés aux termes des statuts 3

Dans le cas ot il deviendrait necessaire de procéder 4 la nomination d'un ou plusieurs
comimissaires aux comptes et ol |a collectivité des associés negligerait de le faire, toute
associ¢ peut demander au Président du Trobunal de commerce, statuant en référé, la
désignation d'un commissaire aux comptes, le Président de la société diiment appelé ; le

mandat ainsi conféré prendra alors fin lorsqu'il aura été pourvu par la collectivité des
associ€s a la nomination du ou des commissaires.

Afin de préserver I''ndépendance des commissaires 2 l'egard de la société et de ses
dirigeants, toute nomination de COMINISSAIre auX comptes est soumise aux regles
d'incompatibilité édictées par les dispositions de I'article 220 de 1a lo; du 24 juillet 1966.

Les commissaires aux comptes sont investis des fonctions et des pouvoirs que leur
conferent les articles 218 4 234 de la loi du 24 juillet 1966.

Plus particuliérement, ils ont pour mission permanente

- De vérifier les valeurs et les documents comptables de Ia SOCIELE,

- De contrdler Ia conformité de Ia comptabilité aux régles en vigueur,
- De vérifier la concordance avec les comptes annuels et la sincérité des informations

données dans le rapport de gestion et dans les documents adressés aux associés sur la
situation financiére et les comptes de la société.

Ils ne doivent en aucun cas s'immiscer dans a gestion de la SOCIEte,

Les commissaires aux comptes sont appelés 2 la discrétion du Président & i'occasion de

toute consultation de la collectivité des assoCics, ainsi qu'a participer a toutes
assemblées générales.

Les commissaires aux comptes sont indéfiniment rééligibles. Leur renouvellement doit
etre décidé par la collectivité des associés délibérant dans les conditions prevues pour
les décisions ordinaires, la reconduction tacite dans leurs fonctions étant Inopérante,

Les commissaires aux comptes peuvent démissionner de leurs fonctions, méme pour

simple convenance personnelle, a condition de ne pas exercer ce droit d'une maniére
préjudiciable a la société.



En cas de démission du commussaire titulaire, le commissaire dux comptes suppléant

accede de plein droit aux fonctions de ce demier pour la durée restant 3 courir du
mandat de celui-ci.

En cas de faute ou d'empéchement, les commissaires aux comptes peuvent étre releves

de Ieurs fonctions avant I'expiration normale de celles-ci mais seulement par décision de
justice.

La revocation du commissaire aux comptes peut étre demandée -

- Par le Président de la société ,

- Par une ou plusieurs associés representant au moins le dixiéme du capital social ;
- Par la collectivité deg asSOCIES ;

- Par le comité d'entreprise

- Par le Ministére public.

La demande de révocation du comimissaire aux comptes doit tre présentée devant le
President du Tribunal de commerce qui statue en la forme des référés.

ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES
== m S eIV COLLECTIVES

décisions suivantes

Toutes opérations n’entant pas dans objet social :

- Nomination du Président et du directeur général :

- Nomination et renouvellement des commissaires aux comptes

- Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats :

- Extension ou modification de l'objet social ;
- Augmentation, amortissement ou reduction du capital social ;

- Opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de scission :

- Transformation de la société
- Prorogation de la durée de la sociéta ;

- Dissolution de la société :

- Adoption ou modification de clauses relatives a l'inaliénabilité des actions, a
l'agrément de toute cession d'actions ;

- Acquisition d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de crédit-bail :
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- Acquisition ou apport de fonds de commerce ;

- Création de filiales :

- Modification de Ia participation de la société dans ses filiales ;

- Acquisition de participation dans toutes sociétés, entreprises ou groupements
quelconques ;

- Création de succursales, agences ou etablissements de la société -

- location- Prise ou mise en gerance de fonds de commerce ;

- Investissements quelconques portant sur une somme superieure a 1000 000 F par
operation (ou son équivalent en EUROQO) ;

- Emprunts sous quelque forme que ce soit d'un montant supérieur a 1 000 000 F (ou
son equivalent en EUROQ) ;

- Cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements 4 donner par la
société d'un montant supérieur & 1 000 000 F (ou son equivalent en EURQ)

- Crédits consentis par la société hors du cours normal des affaires:

- Adhesion 3 un groupement d'intérét economique et & toute forme de société ou
d'association pouvant entrainer la responsabilite solidaire ou indéfinie de la société ;

- Decision de distribution d’acompte sur dividendes.

Sauf les cas ci-aprés prévus, les décisions collectives des associés sont prises au choix
du Président, soit en assemblée genérale réunie au siége social ou en tout autre lieu
indiqué sur la convocation, soit par teléconférence téléphonique ou audiovisuelle. Elles
peuvent aussi s'exprimer dans un acte authentique ou sous seings privés. Tous moyens

de telécommunication reconnus comme preuve légale peuvent étre utilisés dans
l'expression des décisions.

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des associés doit faire
l'objet d'une information prealable comprenant I'ordre duy jour, le texte des résolutions et

tous documents et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de
Cause sur la ou les résolutions présentées a leur approbation.

Cette information doit faire I'objet d'une communication intervenant huit jours au moins
avant la date de la consultation, sauf réduction du delat accepté par tous les associés.
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Sont obligatoirement prises collectivement par les associés les décisions relatives 3
l'augmentation, I'amortissement ou la reduction du capital, la fusion, la scission, 1a
dissolution, la nomination des commissaires aux comptes, l'approbation deg comptes

10 % du capital social.

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires

Décisions ordinaires

Les décisions ordinaires sont celles qui ne modifient pas les statuts.

Deécisions extraordinaires

Les décisions extraordinaires sont seules a pouvoir modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions. Elles ne peuvent, toutefois, augmenter les engagements des associés sous
réserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions réguliérement effectus

En outre, sont de Ia competence de I’ Assemblée Générale Extraordinaire les décisions
sulvantes :

- Cession, apport, fusion, transformation et toute operation n’entrant pas dans le cadre

de la gestion ordinaire des participations et sociétés dont la SOC TE A L'EBENE
detient le contrdle ;

- Nomination et/ou révocation du President ou du directeur général ;

- Agrement de tout nouvel actionnaire.

- Acquisition d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de crédit-bail
- Acquisition ou apport de fonds de commerce :

- Création de filiales ;
- Modification de 1a participation de la société dans ses filiales ;

- Acquisition de participation dans toutes SOCIE€tés, entreprises ou groupements
quelconques ;

- Création de succursales, agences ou €tablissements de la socjété ;

- location- Prise ou mise en gerance de fonds de commerce ;

- Investissements quelconques portant sur une Somme supeérieure a 1 000 000 F par
operation (ou son équivalent en EUROQ) ;
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- Emprunts sous quelque forme que ce soit d'un montant supérieur 2 1 000 000 F (ou
son équivalent en EURO) ;

- Cautions, avals oy garanties, hypothéques ou nantissements d donner par Ia
société d'un montant superteur a 1 000 000 F (ou son équivalent en EURO) ;

- Crédits consentis par la société hors du cours normal des affaires et des opérations ;

- Adhésion & un groupement d'intérat économique et 3 toute forme de SOCIEté ou
d'association pouvant entrainer Ia responsabilité solidaire ou indéfinje de 1a SOCIELE ;

- Decision de distribution d’acompte sur dividendes.

Modes de convocation

Les consultations de la collectivité des associés sont provoquees par le Président ou, en
cas de carence du Président, par un mandataire désigné en justice.

Lorsque la consultation de Ia collectivité des associés n'est pas obligatoire, Elle peut
toutefols étre provoquée par I"associé demandeur.

En outre, le commissaire aux comptes peut, a toute époque, provoquer une consultation
de la collectivité des associés.

Lorsque la consultation de la collectivita des associés est faite en assemblée geéncrale, la
convocation est faite par tous procedes de communication écrite quinze jours avant la
date de la réunion et mentionne Je jour, I'heure, le lieu et 'ordre dy jour de la réunion.

Lorsque toutes les sociétés sont representées, 'assemblée genérale se réunit valablement
sur convocation verbale sans déla;j.

L'assemblée est présidée par le Président ; & défaut, I'assemb]ée elit son Président de
séance.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence.

contestation sur la validité du mandat confere, la charge de lIa preuve incombe 3 celui
qui se prévaut de tirrégularité du mandat.

17



Quorum

Les decisions collectives qualifiées d'ordinaires ne sont valablement prises, sur premidre

consultation, que si les associés presentes ou représentées possédent au moins les trois
quart des actions ayant le droit de vote.

Les décisions collectives qualifiées d'extraordinaires ne sont valablement prises, sur
premiere consultation, que si tous les assoclés sont présents ou représentés.

Sur deuxiéme consultation, un quorum des trois quarts en nombre d’actions possédées
par lesassociés présents ou representés est nécessaire.

Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les décisions collectives sont
adoptées :

Deécisions extraordinaires

- a la majorité qualifiée des trois quart des voix dont disposent les actionnaires
preésents ou représentés.

Décisions ordinaires :

- a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés.

Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatees par des
proces-verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles NUmMeEroteés.

Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au siege de la société. Ils sont signés le
Jour méme de la consultation par le Président de séance.

Les procés-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et la date de la consultation, la
dénomination des associés representées et l'identité de toute autre personne ayant assisté
a tout ou partie des delibérations, les documents et rapports soumis i discussion, un

expose des débats ainsi que le texte des resolutions et sous chaque résolution le résuitat
du vote,

Les copies ou extraits deg proces-verbaux des décisions collectives sont valablement
certifiés par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 18 - DROIT D'INFORMATION PERMANENT

Chaque associé a le droit, 4 toute époque, de prendre connaissance ou copie au siége

social des statuts 2 jour de la société ainsi que des documents ci-aprés concernant les
trois derniers exercices sociaux :

- Liste des associés avec le nomore d'actions dont chacupe d'elles est titulaire et, le cas
échéant, le nombre de droits de vote attaches a ces actions :
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- Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et l'annexe les arrétég
de comptes intermédiaires s’i]s sont ¢tablis

>

- Les inventaires :

- Les rapports et documents SOuUmIs aux associés a I'occasion des décisions
collectives visées 4 I’article 16 des presents statuts |

- Les procés-verbaux desdites décisions collectives comportant en annexe, le cas

echéant, les pouvoirs des associés représentés par une personne autre que son
representant Jégal.

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL

A la clSture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de
l'actif et du passif existant 3 cette date

I dresse également le bilan décrivant les éléments actifs e passifs et faisant apparaitre
de facon distincte les capitaux propres, le compte de resultat récapitulant les produits et

les charges de I'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information
donnée par le bilan et |e compte de résultat.

I est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux

amortissements et provisions necessaires. Le montant des engagements cautionnés
avalisés ou garantis est mentionné 3 Ia suite du bilan.

Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant l'exercice
¢coulé, son évolution prévisible, les événements Importants survenus entre la date de

cloture de l'exercice et la date & laquelle il est établi, ses activités en matiére de
recherche et de développement.

dans les conditions legales.

La collectivité des associés, aelibérant dans les conditions fixées pour les décisions
ordinaires, doit statuer sur les comptes de l'exercice écoulé dans les six mois de la

cldture de I'exercice Ou, en cas de prolongation, dans le délaj fixé par décision de
justice.
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Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre

par difference, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice oy Ia
perte de l'exercice clos,

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas echéant, des pertes antérieures, i] est
prélevé cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce
prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme duy

capital social ; i reprend son cours lorsque, POUr une cause quelconque, la réserve
l€gale est descendye au-dessous de ce dixiéme.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associes peut prélever toutes sommes qu'elle juge a

propos d'affecter 4 la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou
extraordinaires, ou de reporter 4 nouveay.

Le solde, s'il en existe, est réparti par decision collective des associés
proportionnellement au nombre d'actions appartenant a chacune d'elles.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes
prelevées sur les réserves dont 1a societé a la disposition, en indiquant expressément les

postes de réserves sur lesquels les prelévements sont effectués. Toutefois, les dividendes
sont preleves par priorité sur les bénéfices de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés
lorsque les capitaux PTOPIES sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de

distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable, I peut €tre incorporé en tout ou
partte au capital.

Les pertes, s'l en existe, sont aprés I'approbation des comptes par la collectivité des

assoCI€s, reportées 3 nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices
ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 22 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES
Sl Lk Lo -PAL ——n S Y ULINDES - ACON

lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes A porter en reserve, en application de la
lot ou des statuts, a réalisé un benéfice, il peut étre distribué par le Président sur décision
du Comité Exécutif des acomptes sur dividende avant I'approbation des comptes de
l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant dy benéfice ainsi
defini.



Les modalités de mise en paiement des dividendes en numeraire sont fixées par décision

collective des associés délibérant dans les conditions fixées pour les décisions
ordinaires.

La mise en paiement des dividendes en numeraire doit avoir lieu dans un délai maximal

de neuf mois apres la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délaj par autorisation
de justice.

Les dividendes des actions sont payes sur présentation de l'attestation d'inscription en
compte,

La collectivité des associés statuant sur les comptes de I'exercice clos a la facultd
d'accorder a chaque associg, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des

acomptes sur dividende, une option entre le palement du dividende en numéraire ou en
actions.

L'ofire de paiement du dividende en actions doit €tre faite simultanément chaque
associe. Le prix des actions ainsi emises, qui ne peut étre inférieur au montant nominal,
est fixé dans les conditions visées 4 I'article 357 de la loi du 24 juillet 1966 - lorsque [e
montant des dividendes auquel elle a droit ne correspond pas 2 un nombre entier
d'actions, I’associé peut obtenir le nombre d'actions immédiatement supérieur en versant
dans le délai d'un mois la différence en numeraire ou recevoir le nombre d'actions
immeédiatement inférieur complété d'une soulte en numéraire.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délaj fixé par
la collectivité des associés, sans qu'il puisse étre supérieur 3 trois mois & compter de la
decision ; l'augmentation de capital de la société est réalisée du seul fait de cette

demande et ne donne pas lieu aux formalités prevues aux articles 189, 191, 2°™ alinéa
et 192 de la loi du 24 juillet 1966.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la société établit
que les bénéficiaires avaient connaissance du caractere irrégulier de cette distribution au
moment de celle-ci ou ne pouvaient I'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas

ccheéant, l'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en palement de ces
dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

S1, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
la société deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, le Président doit, dans les
quaire mots qui suivent ['approbation des compies ayant fait apparaitre ces pertes,

consulter la collectivité des associés, i l'effet de decider s'il y a lieu a dissolution
anticipée de la société.



Il 'y aurait lieu a dissolution de la sociéte, si la résolution soumise au vote des asSOCiés

tendant a la poursuite des activités sociales, ne recevait pas l'approbation des trois quart
des associés. -

S1 la dissolution n'est pas prononcee, le capital doit étre réduit d'un montant egal a la
perte constatée au plus tard lors de 1a clgture du second exercice social suivant celuj ay
cours duquel les pertes portant atteinte ay capital ont été constatées.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les
conditions 1égales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la

dissolution de la société. Il en est de méme st la collectivité des associés n'a pu delibérer
valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le fond,
la régularisation a ey lieu,

Sous réserve des dispositions de I'article 71 de Ia loi du 24 juillet 1966, il n'y a pas lieu a
dissolution ou a réduction de capital si, dans le délai ci-dessus precisé, les capitaux

propres viennent a étre reconstitués pour une valeur supérieure a la moitié du capital
social.

ARTICLE 24 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La déciston de transformation est prise sur le rapport du commissaire aux comptes de la

societe, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins €gaux au capital
social.

La transformation en société en nom coliectif nécessite I'accord de chacune des
associ€s. En ce cas, la condition prévue ci-dessus n’est pas exigible.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des

associ€s qui acceptent de devenir commandité en raison de la responsabilité solidaire et
Indéfinie des dettes sociales.

La transformation en société 3 responsabilité limitée est décidée dans les conditions
prevues pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation en société anonyme est prise sur le rapport d'un commissaire 4 la
transformation chargé d'apprécier la valeur des biens composant l'actif social et, s'if en
existe, les avantages particuliers consentis 4 des associ€s ou a des tiers.
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ARTICLE 25 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute 2 l'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, oy

par decision des associés délibérant collectivement dans les conditions fixées pour les
decisions extraordinaires.

S1 le capital d'une des associds était reduit a un montant inférieur au montant fixé par
l'article 71 de la loi du 24 juillet 1966 pour les sociétés faisant publiquement appel 2
I'epargne ou 4 la contre-valeur en francs francais de ce montant, | associé devra, dans les
SIX Mois 4 compter de la constatation de cette situation, le porter & ce montant ou ceder

La dissolution peut cgalement étre demandée en justice par tout intéressé ou par le
ministére public. Le tribunal peut accorder 4 la société un délai maximum de six MOIS

pour que I’associé augmente son capital ; il ne peut prononcer la dissolution si, au jour
ou 1l statue sur le fond, la regularisation a eu lieu.

La dissolution peut également étre prononcee par décision de justice a la demande de
tout 1ntéressé, lorsque le nombre des associés est réduit & moins de deux depuis plus
d'un an. Dans ce cas, le tribunal peut accorder a la société un délai maximum de S1X

mo1s pour régulariser la situation ; 11 ne peut prononcer la dissolution Si, au jour ou il
statue sur le fond, cette régularisation a eu ljey.

La société est en liquidation, dés I'instant de sa dissolution, pour quelque cause que ce
SOit.

La dissolution met fin aux fonctions du Président.

Les commissaires aux comptes conservent leur mandat,

Les associés délibérant collectivement conservent les mémes pouvoirs qu'au cours de la
vie sociale.

Les associés délibérant collectivement qui prononcent la dissolution reglent le mode de
liquidation et nomment un ou plusieurs liquidateurs dont elles determinent les pouvoirs
et qui exercent leurs fonctions conformément 4 la législation en vigueur,

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la
cloture de celle-ci, mais sa dénomination devra &tre suivie de la mention "Société en

liquidation” ainsi que du nom du hquidateur sur tous les actes et documents émanant de
la société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cloture de la fiquidation.

Les associés sont consultés collectivement en fin de liquidation pour statuer sur le

compte definitif de liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge
de son mandat et pour constater la cléture de la liquidation.



La decision collective des associés est prise 4 la majorité simple.

Le produit net de la liquidation, apres remboursement 3 chacune des associés du
montant nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en
proportion de leur participation dans le capital social.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la société,
soit par décision judiciaire 3 la demande d'un tiers, soit par déclaration au greffe du

Tribunal de commerce faite par 'associé unique, entraine la transmission universelle du
patrimoine, sans qu'il y ait lieu 3 liquidation.

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la societé ou lors de
sa hquidation, soit entre la société et les associes titulaires de ses actions, soit entre les
associ€s titulaires d'actions elles-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation

ou l'exécution des présents statuts, seront jugées conformément 4 la loj et soumises 3 la
juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 27 - NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les premiers Commissaires aux comptes de la société sont ¢

Commissaires aux comptes titulaires -

- Monsieur Guy BAECKEROQOT
ne le 23 MARS 1947 3 GUERET
de nationalité francaise
domicilié : 95 BIS Boulevard Jean Jaures — 94260 FRESN;
expiration de son mandat : exercice clos le 31/ 12/2006

(1)

Commissaires aux comptes suppléants ;

- Monsieur Christian BAECKEROOT
ne le 26 AOUT 1939 34 VEYRILLES DOME
de nationalité francaise

domicilié : 43 route de SAINT GERMAIN — 78860 SAINT NOM LA BRETECHE
expiration de son mandat : exercice clos le 31/ 12/2006




