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ARTICLE 1 - FORME

[i est formé entre leg propriétaires des actions cl-apres une SOCIETE PAR ACTIONS
SIMPLIFIEE régie par la loi n® 94-1 du 3 janvier 1994 ot regie par les dispositions des
articles 1832 3 1844-17 du Coda civil, les dispositions de 1a [o] n® 66-537 du 24 juillst
1966 modifiée et par leg presents statuts.

La société n'est pas et p'entend pas devenir une sociéta reputée fairs

publiquement appel
a I'epargne au sens de l'article 72 delaloi du 24 juillet 1966,

Tout appel public a I'épargne lui est interdir.

ARTICLE 2 - OBJET

La présente sociéts par actions simplifiée a pour objet, en France et 3 l'etranger

- Tacquisition et I"exploitation de tous fonds de commerce ou établissement de
dancing, discothéque, bar, café, restaurant, club privé salle de spectacle ;

- lous consells, toutes prestations de service dans les domaines ci-dessus indiqués :
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- ['organisation et |a gestion de tous spectacles, manifestations sportives, artistiques oy
culturelles, séminaires, CONgres ;

- la prise de participation dans toutes sociétés civiles, commerciales, industrielles oq
financiéres, ayant quelque forme que ce soit, liées aux activités ci-dessus énoncées

- plus généralement, toutes operations  civiles, commerciales, financiéres ou
immobiliéres se rattachant directement ou indirectement aux objets sus-définis -

- le tout, tant en France que dans les D.O.M et T.O.M ou 3 I"€tranger.

Et plus généralement toutes operations de quelque nature qu'elles soient, economiques
ou juridiques, financiéres, civiles ou commerciales, pouvant se rattacher, directement ou
indirectement, 4 cet objet ou 2 tous objets similaires, connexes ou complémentaires.

La participation, directe oy indirecte, de la société 3 toutes activités ou opérations
industrielles, commerciales ou financiéres, mobilieres ou immobiliéres, en France ou a
I'étranger, sous quelque forme que ce soit, dés lors que ces activités ou operations

peuvent se rattacher, directement ou indirectement, 2 l'objet social ou a tous objets
similaires, connexes ou complémentaires.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
——mne e O S VENOMINATION

La présente société par actions simplifiée a pour dénomination sociale ;

" A L'EBENE "

Dans tous les actes et documents émanant de Ia societé et destinés aux tiers, la
dénomination sera précédée ou suivie immédiatement des mots ecrits lisiblement
"Société par actions simplifiée” ou des initiales "S.A.S.", et de I'énonciation du montant

du capital social, ainsi que le lieu et le numéro d'immatriculation de la société au
Registre du commerce et des SOCiétés.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé au 78 rue de la Croix-Nivert - 75015 Paris, situé dans le ressort

du Tribunal de commerce de PARIS, lieu de son immatriculation au Regstre du
commerce et des socidtés,

Il peut étre transféré en tout autre endroit du département oy d’un département
limitrophe par décision du Comita Exécutif.

Il peut étre transféré en tout autre lieu en vertu d’une délibération de 1’assemblée
generale extraordinaire des actionnaires.
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ARTICLE 5- DUREE

La durée de la socisté ect fixee 4 99 ans 3 compter de la date de sop immatricalation au
Re;1§tre du commerce et des societes, sauf les cas da prorogation ou de dissolution
ANUCIPES prevus aux présents satuss.

Cette durés Peul, par deécision de la collectivita ces associés dslibérant dans les
condilicns prévues pour les décisions CXiraordinaires, érre prorogee une ou plusieurs
fois sans que chague prorogation puisse excéder 99 ang.

Ln an au moins avant I date d'expiration de 1z societd, le Prisident doit provoguer une
deiibération da I3 collectivité des associés 2 l'effet de décider si Ia SOC1€tE doit tre
Proroges. A defaur, tout associa peut demander au Président d Iribunal de Commerce

cu lieu du sidgs social statuant sur requéte, la designation d'un mancataire ds justica
-RaTge a2 provoquer la délibération et I décision ci-dessus prévues.

ARTICLE 6 - APPORT - CAPITAL SOCIAL

1/ APPORT

Lors de la constitution de la société, il a été fait apport de DEUX CENT CINQUANTE
MILLE franes (250.000F . ) representant les apports suivants

. Monsieyr Mi?hel(iiligD CENT CINQUANTE MILLE francs...... . 150.000F.
y

dcmwicui)l‘ ﬂ,'u..f C -}SiOCf %&“

- Madame Ndeye Sevnabou GUEYE epouse JOSELZON

CENT MILLE franecs............ IR 100.000F.
O(’.Mufmé nx( P 4 Ji ({‘at.a_n_/ (ﬂ./"ldﬁ-‘f"'- 1&5 i %1 'S
DO et 250.000F .

S01t au total une somme de DEUX CENT CINQUANTE MILLE francs correspondant 2
2.500 actions, souscrites en totalité et intégralement IP% ées ainsli}ue [‘atteste e

cetuificat du dépositaire établile @ 6 AVR. 2000 ANicoq J VUG iamy

d'une valeuyr nominale chacune de 1006F .

2/ CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixe 3 la somme de DEUX CENT CINQUANTE MILLE francs
divisé en 2.500 actions de 100F. chacune entiérement libérées,
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ARITCLE 7 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL.

Le capital social peut étre augmente, réduit ou amorti conformément aux lois et

reglements en vigueur, par décision des associés délibérant dans les conditions prévues
par les décisions extraordinaires.

[- Le capital social peut etre augmenté, soit par 'émission d'actions nouvelles, soit
par élévation du montant nominal des actions existantes.

L'émission d'actions nouvelles peut resulter ;

- Soit d'apports en nature ou en numeraire, ces demiers pouvant étre Jibérés par un

versement d'espéces ou par compensation avec des creances liquides et exigibles
sur la société

- Soit de I'utilisation de ressources propres a la société sous forme d'incorporation
de réserves, de bénéfices ou de primes d'émission :

- Soit de la combinaison d'apports en numéraire et d'incorporations de reserves,
bénéfices ou primes d'émission ;

- Soit de la conversion ou dy remboursement d'obligations en actions.

Sauf s'il s'agit du paiement du dividende en actions, la collectivité des associés
delibérant dans les conditions prevues pour les décisions extraordinaires sur le

rapport du Président est seule competente pour décider une augmentation de
capital.

St l'augmentation du capital est réalisée par Incorporation de reserves, bénéfices
ou primes d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de
quorum et de majorité prévues pour les décisions ordinaires.

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un drojt de

preférence 3 la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une
augmentation de capital.

La collectivité des associés qui décide l'augmentation de capital peut supprimer ce
droit préférentie]l de souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'une ou
plusieurs sociétés dénommées, dans le respect des conditions prévues par la loi.

En outre, chaque associé peut, sous certaines conditions, renoncer
individuellement 4 ce droit preférentiel de souscription.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, & la suite de l'tncorporation au capital

de réserves, bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous
reserve des droits de lusufruitier.
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La valeur des apports en nature doit étre appréciée par un ou plusieurs
commissaires aux comptes nommes sur requete par le Président du Tribunal de

- La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions extraordinaires peut aussi décider ou autoriser la reduction du capital
social pour telle cause et de telle maniere que ce soit, notamment pour cause de
Pertes ou par voie de remboursement ou de rachat partiel des actions, de réduction
de leur nombre ou de leur valeur nominale, le tout dans les limites et sous les

reserves fixées par la loi et, en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter
atteinte a l'égalité des associés.

La réduction du capital 3 un montant inférieur au minimum legal ne peut étre
décidés que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée 3
amener celui-ci au moins au minimum legal, a2 moins que la société ne se

transforme en société d'une autre forme n'exigeant pas un capital supérieur ay
capital social aprés sa réduction.

A deéfaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société,

Celle-ci ne peut étre prononcee si au jour ou le tribunal statyue sur le fond, la
régularisation a eu liey.

- La collectivité des associés delibérant dans les conditions prévues pour les
decisions extraordinaires peut €galement décider d'amortir tout ou partie du
capttal social et substituer aux actions de capital des actions da jouissance

partiellement ou totalement amorties, le tout en application des articles 209 et
sutvants de la loi du 24 juillet 1966.

IV - Enfin, la collectivité des associés décidant I'augmentation oy Ia reduction du
capital peut déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de la realiser.

ARTICLE 8 - LIBERATION DES ACTIONS
=== 2 T DL RALIUN DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire sont obligatoirement Libérées, lors de la

souscription, de la totalité de leur valeur nominale et, le cag échéant, de la totalité de la
prime d'émission.

Les versements peuvent intervenic par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la société.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la société ont obligatoirement la forme nominative.
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Elles donnent lieu 3 upe Inscription en comptes "nominatifs purs” ou "nominatifs
administrés” selon les modalités prevues par le "cahier des charges des émetteurs -
leneurs de comptes de valeurs mobiliéres non admises en SICOVAM" approuvé par la
Direction du Trésor, par la société au nom de chaque associé dans les conditions et

selon les modalités prévues par la lot et les réglements en vigueur sur les sociétés
commerciales pour les sociétés anonymes.

la société.

Lorsque les conditions légales sont réunies, la sociéts peut creer des actions a dividende
prioritaire sans droit de vote.

La collectivité des associés delibérant dans les conditions prévues pour la réduction du

capital social en I'absence de peries peut, a tout moment, décider ou autoriser le rachat
des actions & dividende prioritaire sans droit de vote.

ARTICLE 10 - TRANSMISSION DES ACTIONS
———=x 2 LRI DES ACTIONS

Dans 'hypothése o 1’un quelconque des actionnaires de g SoC1€té souhaiterait se
separer de tout ou partie de sa participation au capital de la société, les autres
actionnaires bénéficieront 3 titre irréductible d’un droit de préemption au prorata de leur
participation au sein du capital de la société.

Au cas ol ’un ou plusieurs des actionnaires n’exerceraient pas en totalité leur droit de
préemption 2 titre irréductible,ﬂ les autres actionnaires disposeront sur la partie non
preemptée a titre réductible d’un droit de préemption au prorata de leur participation
respective aprés exercice de leur drojt de preemption A titre irréductible.

Pour pemmettre I’exécution des dispositions du présent article, 1’actionnaire qui
envisagerait de céder ses actions doit notifier au Président de la société par lettre
recommandée avec demande d’avis de reception, ou remise en mains propres contre
décharge, 1a cession projetée en mentionnant le nombre d’actions qu’il souhaite céder,
I'identité du cessionnaire et e prix et les conditions de la cession.

I- PREEMPTION

Dans les 15 jours au plus tard de la notification ci-dessus, le Président de la société
doit notifier par lettre recommandée avec demande d’avis de réception ou remise en

main propre contre décharge, le projet de cession 2 tous Jes actionnaires de la société
autres que le cédant.

A compter de la réception de cette lettre, chaque actionnaire devra fajre connaitre sa
décision d’acquérir dans un délaj maximum de deux mois.

]
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A defaut de réponse dans Je délai de deux mois, I’actionnaire est reputé renoncer 3
I'exercice de son droit de preemption. Les actionnaires ayant fait part de leur

Toutefois, ’actionnaire cédant peut demander le bénéfice de ’exercice du droit de
preemption & concurrence dy nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les
auires actionnaires et procéder 3 Ja cession du solde des actions qu’ll envisageait de

ceder, conformément aux dispositions des statuts, sous réserve de ’agrément prevu
au II c1-apres.

II - AGREMENT

Lorsque tout ou partic des actions dont la cession €st projetée n’aura pas été
préemptée dans Jes conditions prévues au I ci-dessus, le cédant devra i le

cessionnaire est un tiers non actionnaire se soumettre 4 | procédure d’agrément
prevue ci-apreés.

Le Président de la société doit convoquer une assemblée générale dans les formes

visées a ’article 19 des présents statuts, appelé€e a se prononcer sur I’agrément de la
cesslon envisagée.

Cette décision est Prise par un ou plusieurs actionnaires représentant au moins les
tro1s quart du capital et des droits de vote de la societé, les actions du cédant n’étant

pas prises en compte pour le calcul de cette majorité. La décision d’agrément ou de
refus d’agrément n’est pas motivée,

Dans le cas ou le cédant pe renoncerant pas a son projet de cession, la société doit
faire acquérir les actions soijt par des actionnaires ou par des tiers, soit les acquérir

¢lle-méme. Cette acquisition doit intervenir dans un délai de deux mois 3 compter du
refus d’agrément.
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La transmission des actions s'opere a I'égard de la société et des tiers par un virement
du compte de la société cédante au compte de la société cessionnaire, sur production
d'un ordre de mouvement &tabl; sur un formulaire foumni ou agreée par la socisté e

r

Signe par le représentant legal de la société cédante ou son mandataire.

L'ordre de mouvement est CNregistré sur un registre coté et paraphé, teny
chronologiquement, dit ‘registre des mouvements".

ARIICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS
— DRSS FT OBLIGATIONS ATTACHES AU

Le cas échéant, et pour parvenir a ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations
fiscales comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la sociéts
auxquelles ces distributions, amortissements ou répartitions powrraient donner lieu.

Toute associé dispose notamment des droits suivants & exercer dans les conditions et
sous les éventuelles restrictions legales et réglementaires: droit préférentiel de
SOUSCription aux augmentations de capital ou aux émissions d'obligations convertibles
en actions, droit a I''Information perinanente ou preéalable aux consultations collectives
Ou assemblées générales, droit de poser des questions écrites avant toute consultation

collective ou, deux fois par an, sur tout fait de nature 3 compromettre la continuité de
I'exploitation, droit de récuser les COmMMISSAIres aux comptes.

Chaque action donne en outre le droit au vote et 4 la representation dans les assemblées
geénérales dans les conditions exposées a ’article 15 des preésents statuts.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
decisions de la collectivité des associés,




Les créanciers, ayants-droit ou autres representants d'un associé n¢ peuvent, sous

quelque prétexte que ce soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs
sociales, ni en demander e partage ou la licitation ; ils dojvent s'en rapporter ayx
Inventaires sociaux et aux decisions de la collectivité des associés.

sociale, les associés propriétaires de titres 1501€s, ou en nombre inférjeur a celui requis,
fiIc peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leyr affaire personnelle du

sToupement, et éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits
nécessaires.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
e I L R DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles 2 l'egard de la société. Elfes n€ peuvent faire [’objet
d’aucun démembrement.

ARTICLE 13- DIRECTION DE LA SOCIETE
ANt — e 2V DR LA SOCIETE

La direction de la société sera assuree par un Président ainsi qu'un Comité Exécutif
conformément aux dispositions qui suivent.

13.1 PRESIDENCE :

La société est re resentée a I'éeard des tiers par un Président qui est SOit une personne
p g p

physique salariée ou non de la société, soit une personne morale associée ou non de la
SOCIELE,

La personne morale Président est représentée par son representant 1égal sauf si. lors de
Sa nomination ou i tout moment €0 cours de mandat, elle désigne une personne

Lorsqu'une personne morale €st nommee Président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les memes responsabilités civile et pénale

que sils €taient Président en leur PIOpre nom, sans préjudice de Ia responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Les réegles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des sociétés
anonymes sont applicables au Président de 1a SOC1€t€ par actions simplifice,

Le mandat du Président est renouvelable par période de | ans.

representant de la personne morale Président,
un contrat de travail a condition que ce contrat
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Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, 13 démission, la revocation,
I'expiration de son mandat.

De méme il sera reputé démissionnaire d'offica au jour de l'ouverture d'upe procecure
de redressement ou de Liquidation judiciaires.

Le premier Président de 15 SOCIELE est Monsieur Michel AR TAUD,

] La durée
de £on mandat de Président coure a compter de la signature des présents statu:s et
Msqu’a I"approbaticn des comptes de 'exercice clos le 31 Décembre 2001].

Le Président est nommé pour UN AN et son mandat est reaouvelable lors I'Assembiée

Pouvoirs dy Président -

Dans les rapports avec Jeg tiers, le Président represente la société et est invest des

pouvorrs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans les
limites de son objet social.

Les dispositions de présents statuts limitant |les pouvorrs du Président sont

La société est engageée méme par les actes du Président qui ne relevent pas de l'objet

soctal, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'i]
ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances '
suffisant pas 4 constituer cette preuve.

Le Président dirige, gére et administre I3 société sous le contrdle du Comité Exécutif;
notamment 1} ;

- Etablit et arréte les documents de gestion prévisionnelle et rapports y afférents :

- Etablit et arréte leg comptes annuels et le rapport de gestion & présenter i
Fapprobation de la collectivita des associés

- Prépare toutes leg consultations de la collectivité des associeés.
Signe tous contrats de fourniture, d’abonnement, d’acquisitions mobiliéres
notamment des marchandises Jusqu’a un montant global de 10 000 F (ou I’équivalent
en EURO) ; au-dela de cette somme de 10 000 (ou I’équivalent ep EURO) il devra
recueillir I"accord express, étant precisé que toute dépense superieure 4 100 000 F
(ou I’équivalent en EURO) devra étre autorisée par le Comité Exécutif , ces himites

financiéres S'apprézient, pour les contrats & exécution successive, en tenant compte
du montant total du contrat ;

v b
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- Aprés avoir recueilli accord du Comité Exécutif, ii embauche et licencie e
personnel. Il met en place et organise la gestion du personnel ;

- Veille et est responsable de [ sécurité dans I’établissement.

13.2 CoMITE EXECUTIF :

Il est institué un comité Exécutif composé de trojs membres, dont le Président,
personnes physiques nommaées pour trois années renouvelables au 1¢ janvier et en
cours de mandat si nécessaire. Ils sont librement nommés et révoqués méme en cours de

- 1 personne nommée par Madame Ndeye GUEYE,
- 1 personne nommée par Monsieur Michel ARTAUD,
Et le Président sera ¢galement membre du Comité Exécutif,

Le Comité Exécutif se réunit sur convocation du Président ou de |a majorite de ses
Membres sans formalisme particulier, la seule nécessité étant que chaque actionnaire ait
¢té informé de la tenue du Comité Executif et qu’il puisse étre present et/ou représenté.

pourra se tenir, une nouvelle réunion devra étre convoquee sans délai en recommandée
avec accuse de réception par le Président, la convocation étant adressée a chacun des
actionnaires ainsi qu’aux membres du Comité Exécutif. Un délaj de quinze jours devra

etre respecté entre la convoecation ¢t la tenue de la réunion, et I3 convocation devra
mentionner I’ordre du jour.

Le Comité Exécutif statuera sur les questions a I’ordre du jour 3 la majorité simple des
membres présents ou raprésentés.




- Emprunts sous quelque forme que ce soit d'un montant inferieur a 1 000 000 F ey
superieur 4 100 000 F (ou I'équivalent en EURO) ;

- Cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements i donner par la
société d'un montant inférieur 4 1 000 000 F et supérieur 2 100 000 F (ou I’équivalent

- Sur proposition du Président et ou du directeur général, décision sur le principe des

embauches et des licenciements ; mise en place de la politique de gestion du
personnel.

ARTICLE 14 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS
CLE 14 - CONVENTIONS ENTRE LA SC

Toutes conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes conclues
des conditions normales, entre la société et son Président et ses autres dirigeants,
Intervenues directement oy par personne interposée, doivent &tre portées a la

connaissance du commissaire aux comptes dans le délai d'un mois du jour de sa
conclusion,

Le commissaire aux comptes ctablit un rapport sur les conventions conclues au cours de
l'exercice écoulé ; la ecollectivité des assoc1és statue chaque année sur ce rapport lors de

Sa consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice ecoulé, 1’associé
Intéressée ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 3 charge pour la
personne intéressée et eventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en
supporter les conséquences dommageables pour la société.

ARTICLE 15 - EXERCICE DU DROIT DE VOTE
== 20 PALKRCICE DI S L YULE

Les opérations soumises par la loi ou les statuts 4 une décision collective des associés
sont prises aux conditions suivantes -

L'associé Madame Ndeye GUEYE dispose de 40% des voix : I’associé Monsieur
Michel Guy ARTAUD dispose de 60% des voix.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES
4 — == A LA L

Le contréle de la société est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes
titulaires exercant leur mission conformément i la loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les

titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces, sont nommés en
méme temps que le ou les titulaires pour la méme durée.
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Les commissaires aux comples sont nommeés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions
expirent a l'issue de Ja consultation annuelle de la collectivita des associés appelée 3
statuer sur les comptes du sixieme exercice social.

Les premiers commissaires aux comptes sont nommés aux termes des statuts 3
['unanimité des associés fondatrices.

nommes par décision collective des associeés délibérant dans les conditions prevues pour
les décisions ordinaires. -

Dans le cas ou il deviendrait necessaire de procéder i Ja nomination d'un ou plusieurs
commissaires aux comptes et ou la collectivité des associés negligerait de le faire, toute
associé peut demander au Président du Tribunal de commerce, statuant en référé, la
deésignation d'un commissaire dux comptes, le Président de la société diiment appelé ; le

mandat ainsi conféré prendra alors fin lorsqu'il aura été pourvu par la collectivité des
associ€és a la nomination du oy des commissaires.

Afin de préserver I''ndépendance des commissaires a I'égard de la société et de Ses
dirgeants, toute nomination de commissaire aux comptes est soumisce aux regles

Les commissaires aux comples sont investis des fonctions et des pouvoirs que leur
conferent les articles 218 a 234 de la loi du 24 juillet 1966,

Plus particuliérement, ils ont pour mission permanente :

- De vénifier les valeurs et les documents comptables de la SOCIELE,
- De contréler la conformité de 1a comptabilité aux régles en vigueur,
- De vérifier 1a concordance avec les comptes annuels et la sincérité des informations

données dans le rapport de gestion et dans les documents adressés aux associés sur la
situation financiére et Jes comptes de la société.

Ils ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de 1z SOCIEtE,

Les commissaires aux comptes sont appelés 2 la discrétion du Président & l'occasion de

toute consultation de la collectivitd des associés, ainsi qu’a participer a toutes
assemblées générales.

Les commissaires aux comptes sont indéfiniment rééligibles. Leur renouvellement doit
¢tre décidé par la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour
les décisions ordinaires, 1a reconduction tacite dans leurs fonctions etant inopérante.

simple convenance personnelle, a condition de ne pas exercer ce droit d'une maniére
prejudiciable 2 1a société.




En cas de démission du commissaire titulaire, le commissaire aux comptes suppléant

accede de plein droit aux fonctions de ce dernier pour la durée restant i courir du
mandat de celui-ci.

En cas de faute oy d'empéchement, les commissaires aux comptes peuvent étre relevés

de leurs fonctions avant I'expiration normale de celles-ci mais seulement par décision de
justice.

La révocation du cornmissaire aux comptes peut étre demandée :

- Par le Président de la société ;

- Par une ou plusieurs associés representant au moins le dixiéme du capital social :
- Par la collectivité des associés ,

- Par le comité d'entreprise -
- Par le Ministére public.

La demande de révocation du commissaire aux comptes doit étre présentée devant le
Président du Tribunal de commerce qui statue en la forme des référés.

ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES
== 2 SIS COLLECTIVES

Les associés délibérant collectivement sont seules compétentes pour prendre les
decisions suivantes :

Toutes opérations n’entant pas dans |’objet social :

- Nomination du Président et dy directeur général :

- Nomination et renouvellement des commissaires aux comptes ;

- Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats :
- Extension ou modification de l'objet social ;

- Augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;

- Opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de scission ;

- Transformation de Ja société -
- Prorogation de la durée de 1a société ;

- Dissolution de la sociéta :

- Adoption ou modification de clauses relatives 2 I'inaliénabilité des actions, a
I'agrément de toute cession d'actions ;
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- Acquisition ou apport de fonds de commerce ;

- Creéation de filiales ;

- Acquisition de participation dans toutes SOCI€tEs, entreprises ou groupements
quelconques ;

- Création de succursales, agences ou €tablissements de la société ;
- location- Prise ou mise en gerance de fonds de commerce :

- Investissements quelconques portant sur une somme superieure a 1 000 000 F par
operation (ou son équivalent en EURQO) ;

- Emprunts sous quelque forme que ce soit d'un montant supérieur a 1 000 000 F (ou
son €quivalent en EURO) ;

- Cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements a donner par la
société d'un montant supérieur 4 1 000 000 F (ou son équivalent en EUROQO) ;

- Crédits consentis par la société hors du cours normal des affaires;

- Adhésion A un groupement d'intérét économique et i toute forme de soCIeté ou
d'association pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la société ;

- Deécision de distribution d’acompte sur dividendes.

Toute autre décision reléve de Iz competence du Président ou du Comitd Exécutif ou du
directeur général.

Fexpression des décisions.

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de Ia collectivité des associés doit faire
l'objet d'une information préalable comprenant ['ordre du jour, le texte des résolutions et

tous documents et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de
cause sur la ou les résolutions présentées a leur approbation.

Cette information doit faire l'objet d'une communication Intervenant huit jours au moins
avant la date de la consultation, sauf réduction du délaj accepte par tous les associés.

A O
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Sont obligatoirement prises collectivement par les associés Jes decisions relatives 3
l'augmentation, I'amortissement ou la réduction du capital, la fusion, la scission. 1a
dissolution, la nomination des commissaires aux comptes, 'approbation des comptes
annuels et l'affectation des resultats, ainsi que 'exclusion d'un associé,

Pour toute autre décision, la consultation de 1a collectivité des associés est, en outre, de

droit, si la demande en est faite par une ou plusieurs assOCIEs représentant au moins
10 % du capital social.

Les décisions collectives des associés sont quahifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Décisions ordinaires

Les décisions ordinaires sont celles qui ne modifient pas les statuts.

Décisions extraordinaires

Les decisions extraordinaires sont seules & pouvoir modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions. Elles ne peuvent, toutefols, augmenter les engagements des associés sous
reserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions réguliérement effectus

En outre, sont de Ia competence de I’ Assemblée Générale Extraordinaire les décisions
suivantes :

- Cession, apport, fusion, transformation et toute opération n’entrant pas dans le cadre

de la gestion ordinaire des participations et sociétés dont a SOCIETE A L'EBENE
détient le contrdle :

- Nomination et/ou révocation du Président ou du directeur général ;

- Agrément de tout nouvel actionnaijre.

- Acquisition d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de crédit-bail -
- Acquisition ou apport de fonds de commerce :

- Création de filiales :

- Modification de la pmicipation de la société dans ses filiales ;

- Acquisition de participation dans toutes SOCI€tés, entreprises ou groupements
quelconques ;

- Creation de succursales, agences ou etablissements de la socjéts ;
- location- Prise ou mise en gerance de fonds de commerce ;

- Investissements queiconques portant sur une somme superieure a 1 000 000 F par
opération (ou son écuivalent en EURQ) :

- \/U Q)
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- Emprunts sous quelque forme que ce soit d'un montant supérieur & 1 000 000 F (ou
son €quivalent en EURO) ;

- Cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements i donner par la
societé d'un montant superieur & 1 000 000 F (ou son €quivalent en EURO) ;

- Adhésion 3 un groupement d'intérét économique et 2 toute forme de société ou
d'association pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de Ia SOCIELE ;

- Deécision de distribution d’acompte sur dividendes.

Modes de convocation

Lorsque 1a consultation de 1a collectivité des associés est faite en assempolée générale, la
convocation est faite par tous procedés de communication écrite quinze jours avant la
date de la réunion et mentionne Je jour, T'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Lorsque toutes les sociétés sont représentées, I'assemblée genérale se réunit valablement
Sur convocation verbale sans déla;j.

Les réunions des assemblées genérales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit
indiqué dans la convocation.

L'assemblée est présidée par le Président ; 4 défaut, l'assemblée &[it son Président de
séance.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence.

Les associés peuvent se faire representer aux délibérations de I'assemnblée par un autre
associe.,

Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous proceédés de communication écrite. En cas de

contestation sur la validité du mandat conferé, la charge de la preuve incombe 3 celul
qui se prévaut de l'irégularité du mandat.

N O
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Les décisions collectives qualifiees d'ordinaires ne sont valablement PTISEs, sur premisre

consultation, que si les associés presentes ou représentées possédent ay moins les trois
quart des actions ayant le droit de vote.

Les décisions collectives qualifiées d'extraordinaires ne sont valablement prises, sur
premiere consultation, que si tous Jes associes sont présents ou représentés.

Sur deuxiéme consultation, un quorum des trois quarts en nombre d’actions possédées
par lesassociés présents ou représentés est nécessaire.

Sauf dispositions contraires de la To1 ou des statuts, les decisions collectives sont
adoptées :

Décisions extraordinaires :

- 2 la majorité qualifiée des trojs quart des voix dont disposent les actionmaires
presents ou représentés.

Deécisions ordinaires :

- 2 la majorité des voix dont disposent les actionnaires preésents ou représentés.

Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des
proces-verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au sieége de la société. Ils sont signés le
Jour méme de la consultation par le Président de séance.

Les procés-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et Ia date de Ia consultation, la
denomination des associés representées et l'identité de toute autre personne ayant assisté
a tout ou partie des delibérations, les documents et rapports soumis a discussion, un

expose des débats ainsi que le texte des résolutions et sous chaque résolution |e resultat
du vote.

Les copies ou extraits des proces-verbaux des décisions collectives sont valablement
certifies par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité 2 cet effet.

ARTICLE 18 - DROIT D'INFORMATION PERMANEN

e ——

Chaque associé a le droit, a toute époque, de prendre connaissance ou cople au siége

social des statuts 3 jour de la société ainsi que des documents Cl-apres concernant les
trots derniers exercices sociaux -

- Liste des associés avec le nombre d'actions dont chacune d'elles est titulaire et, le cas
echéant, le nombre de droits de vote attachés a ces actions :

N o
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- Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et I'annexe les arrétés
de comptes intermédiaires s’ils sont établis

’
- Les inventaires :

- Les rapports et documents soumis aux associés a l'occasion des décisions
collectives visées a I’article 16 des présents statuts :

- Les procés-verbaux desdites décisions collectives comportant en annexe, le cas

échéant, les pouvoirs deg associés représentés par une personne autre que son
représentant légal.

exercice social sera clos le TRENTE ET UN DECEMBRE DEUX MIL UN (31
Décembre 2001).

ARTICLE 20 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité regulicre des opérations soclales, conformément 3 la loi.

A la cldture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de
l'actif et du passif existant i cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les €léments actifs et passifs et faisant apparaitre
de fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et

les charges de l'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant I''nformation
donnée par le bilan et le compte de résultat,

I est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance dy bénéfice, aux

amortissements et provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés,
avalisés ou garantis est mentionné 3 la suite du bilan.

Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la sociaté durant l'exercice
ecoulé, son évolution prévisible, les événements Importants survenus entre la date de

cloture de l'exercice et la date 2 laquelle il est établi, ses activités en matiere de
recherche et de développement.

Tous ces documents sont mis 1 Ia disposition du commissaire aux comptes de la société
dans les conditions legales.

La collectivité des associés, délibérant dans les conditions fixées pour les décisions
ordinaires, doit statuer sur les comptes de l'exercice écoulé dans les six mois de la

cloture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de
justice,

W
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ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui recapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre

par différence, apreés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou Ia
perte de l'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercica diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est
prelevé cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve legale. Ce
prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du

capital social ; j] reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve
légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le benéfice distribuable est constityé par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes

anterieures et des sommes i porter en reserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Le solde, sl en existe, est réparti par decision collective des associés
proportionnellement au nombre d'actions appartenant a chacune d'elles.

En outre, la collectivité des associés peut decider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont la sociéte a la disposition, en indiquant expressément les

postes de reéserves sur lesquels les prelévements sont effectués. Toutefois, les dividendes
sont prélevés par priorité sur les bénéfices de 'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 3 la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de

distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. II peut étre Incorporé en tout ou
partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont apres 'approbation des comptes par la collectivité des

associ€s, reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices
ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 22 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES
=12 o0 DAVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 2 la fin de I'exercice et certifié par un commissaire
aux comptes fait apparaitre que la société, depuis la cloture de l'exercice précédent,
apres constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite sl ya
lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes A porter en réserve
lot ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué par le Président sur décision
du Comité Exécutif des acomptes sur dividende avant I'approbation des comptes de

I'exercice. Le montant de ces acomples ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi
défini.

L

N G

20



ordinaires.

La mise en paiement des dividendes en numeraire doit avoir lieu dans un déla; maximal

de neuf mois apres la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce déla; Par autorisation
de justice,

Les dividendes des actions sont payes sur présentation de I'attestation d'inscription en
compte.

L'offre de paiement du dividende en actions doit étre faite simultanément a chaque
associe. Le prix des actions ainsi emises, qui ne peut étre inférieur ay montant nominal,
est fixé dans les conditions visées 3 l'article 352 de 1a loi du 24 jutllet 1966 ; lorsque le

La demande de pajement du dividende en actions doit intervenir dans un délaj fixé par
la collectivité des associés, sans qu'il puisse étre supeneur 4 trois mois A compter de la
decision ; l'augmentation de capital de la société est réalisée du seyl fait de cette
demande et ne donne pas lieu aux formalités prévues aux articles 189, 191, 2™ alinéa

Aucune répétition de dividende ne peut etre exigée des associés sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions 1égales et que la société érablit
que les bénéficiaires avaient connaissance du caractere irrégulier de cette distnbution au
moment de celle-ci ou ne pouvajent l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas

echéant, I'action en repetition est prescrite trois ans apres la mise en paiement de ces
dividendes.

Les dividendes non réclamés dans es ¢inq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 23 . CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

>1, du fait des pertes constatées dans les documents comptzbles, les capitaux propres de
la société deviennent inférieurs a la mo1ti€ du capital social, le Président doit, dans les

quatre mots qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes,

consulter la collectivité des associés, a l'effet de décider s'i] y a lieu a dissolution
anticipée de la société.
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Il'y aurait lieu a dissolution de la soCiété, si la résolution soumise au vote des associés

tendant a la poursui‘e des activités sociales, ne recevait pas l'approbation des trois quart
des associés. *

St la dissolution n'est pas prononcee, le capital doit étre réduit d'un montant égal 3 la
perte constatee au plus tard lors de 1a cléture du second exercice social suivant celuj ay
cours duquel les pertes portant atteinte au capital ont été constatées.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les
conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la

dissolution de la société. Il en est de méme st la collectivité des associés n'a pu délibérer
valablement.

Toutefois, le tribunal pe peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond,
la regularisation a eu lieu.

Sous réserve des dispositions de l'article 71 de la loi du 24 juillet 1966, il n'y a pas lieu a
dissolution ou & réduction de capital si, dans le délai ci-dessus precisé, les capitaux

propres viennent 3 étre reconstitués pour une valeur supérieure i la moitié dy capital
social.

ARTICLE 24 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La décision de transformation est prise sur le rapport du commissaire aux comptes de la

societé, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins €gaux au capital
social.

La transformation en société en nom collectif necessite l'accord de chacune des
associés. En ce cas, la condition prévue ci-dessus n’est pas exigible.

La transformation en société en commandite sumple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des

associes qui acceptent de devenir commandité en raison de la responsabilité solidaire et
indéfinie des dettes sociales.

La transformation en société i responsabilité limitée est décidée dans les conditions
prevues pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation en société anonyme est prise sur le rapport d'un commissaire 2 la
transformation chargé d'apprécier la valeur des biens composant l'actif social et, s'il en
existe, les avantages particuliers consentis 4 des associés ou a des tiers.

b~
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ARTICLE 25 - DISSOLUTION - LIOUIDATION

La société est dissoute 2 lexpiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou

par décision des associés délibérant collectivement dans les conditions fixées pour les
decisions extraordinaires.

S1 le capital d'une des associés ¢tait réduit 4 un montant inférieur au montant fixé par
Farticle 71 de 1a loj dy 24 juillet 1966 pour les sociétés faisant publiquement appel a
I'epargne ou 2 la contre-valeyr en francs francais de ce montant, 1 associé devra, dans les
SIX MOis & compter de la constatation de cette situation, le porter a ce montant ou céder
S€s actions A une société remplissant cette condition et dans Jes conditions fixées par les

statuts. A défaut de régularisation dans ce delai, la société doit prononcer sa dissolution
Ou se transformer en société d'une autre forme.

La dissolution peut également étre demandée en Justice par tout intéressé oy par le
ministere public. Le tribunal peut accorder a la société un délai maximum de six mois

pour que "associé augmente son capital ; il ne peut prononcer Ia dissolution si, au jour
ou 1l statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

La dissolution peut également &tre prononcee par décision de justice 3 ]a demande de
tout intéressé, lorsque le nombre des associés est réduit & moins de deux depuis plus
d'un an. Dans ce cas, le tribunal peut accorder a la société un délai maximum de SIX

mois pour régulariser la situation , 11 ne peut prononcer la dissolution SI, au jour ou il
statue sur le fond, cette régularisation a ey lieu.

La société est en hquidation, dés Iinstant de sa dissolution, pour quelque cause que ce
soit.

La dissolution met fin aux fonctions du Président.
Les commissaires aux comptes conservent leur mandat,

Les associés délibérant collectivement conservent les mémes pouvoirs qu'au cours de la
vie sociale.

Les associés délibérant collectivement qui prononcent la dissolution reglent le mode de
liquidation et nomment un ou plusieurs liquidateurs dont elles determinent les pouvoirs
et qui exercent leurs fonctions conformément i la législation en vi gueur,

cldture de celle-ci, mais sa dénomination devra &tre suivie de la mention "Société en

liquidation” ainsi que du nom du liquidateur sur tous les actes et documents émanant de
la société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent negociables jusqu'a la cléture de Ia l1quidation.

compte définitif de liquidation, sur e quitus de la gestion du liquidateur et la décharoe
de son mandat et pour constater |a cloture de la liquidation.
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La décision collective des associés est prise a la majorité simple.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement i chacune des associés du
montant nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en
proportion de leur participation dans le capital social.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de Ia SOCIEté.
solt par décision judiciaire 3 la demande d'un tiers, soit par déclaration au greffe du
Tribunal de commerce faite par I"associ€ unique, entraine la transmission untverselle du
patrimoine, sans qu'i} y ait lieu 4 liquidation.

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant 1a durée de la société ou lors de
sa liquidation, soit entre 1a société et Jes associés titulaires de ses actions, soit entre les
assocCi€s titulaires d'actions elles-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation

ou l'exécution des présents statuts, seront jugées conformément a la loj et soumises a la
jundiction des tribunaux compeétents.

ARIICLE 27 - NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les premiers Commissaires aux comptes de la société sont

Commissaires aux comptes titulaires :

- Monsieur Guy BAECKEROQOT
ne le 23 MARS 1947 3 GUERET
de nationalité francaise

domicili€ : 95 BIS Boulevard Jean Jaures — 94260 FRESNE
expiration de son mandat : exercice clos le 3 1/12/2006

Commissaires aux comptes suppléants :

- Monsieur Christian BAECKERQOOT

ne le 26 AOUT 1939 3 VE LES DOME
de nationalité francaise

domicilié : 43 route de SAINT GERMAIN — 78860 SAINT NOM LA BRETECHE
expiration de son mandat ; exercice clos le 31/ 12/2006

FAIT A PARIS LE & 7 AVR. 2001
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BICS - BANQUE POPULAIRE

o X

B ANOQUE
POPULAIRE

DUPLICATA
CERTIFICAT DE DEPOT D FONDS D

A ——

SOCIETE EN FORMATION

Loi du 24 juillet 1966
Décret du 23 mars 1967

Nous soussignés

Mr PEREZ Angel Sous-Directeur d’agence
Frangois CORDEIRO Conseiller clientéle

representant I'apport en numéraire du capital libéré de la Société -

A L"EBENE Société par Actions simplifiée
78, rue de la croix NIVERT
75015 PARIS

en formation, a été dé

posée dans nos caisses, en attente de la délivrance du certificat
du greffe constatant so

N immatriculation ay registre du commerce.

Paris, le jeudi 26 avril 2001

% Fran¢ois CORDEIRO
d'agence

Détail de I3
Repartition du capital : 250.000,00 Frs
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Agence Yaugirard

200, rue Lecourbe Monsieur ARTAUD Michel -
| 150.000,00 Francs

F5Q15 Pars

Teléphone Q1 48 28 62 43

Madame Ndeye Seynaboy GUEYE
Télécopie : 0! 48 28 03 90 100.000,00 Francs
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LISTE DES SOUSCRIPTEURS

Monsieur Michel ARTAUD, demeurant 4, rue de Londres 75009 PARIS

150.000 F 1.500 actions

Madame Ndeye Seynabou GUEYE épouse JOSELZON, demeurant 29, rue de Chiteau
Landon 75010 PARIS

100.000 F 1.C00 actions




GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE DE PARIS
1 QUAI DE CORSE
/5181 PARIS CEDEX 04
REFERENCE 986/20

CERTIFICAT DE PUBLICITE AU BODACC
2Eof st b ok ob b ok 980k s b e sle b e o 3 sk st 3 o St o o o o o e eske st

NOUS , SOUSSIGNE'GREFFIER, CERTIFIONS AVOIR FAIT INSERER DANS LE BYLLETIN
OFFICIEL DES ANNONCES CIVILES ET COMNERCIALES DU 24 MAT 2001
NUMERO 1034 L'AVIS SUIVANT :

- NUMERO R.C.S5.......: NON INSCRIT

-~ ACQUEREUR .........: A L EBENE

- FORME JURIDIQUE ...: SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
~ MONTANT DU CAPITAL : 250.000 FRANCS

- ADRESSE DU SIEGE ..: 78 RUE DE LA CROIX NIVERT

/75015 PARIS

ACHAT D'UN FONDS DE COMMERCE AU PRIX STIPULE DE 700.000 FRANCS FRANCAIS
- ACTIVITE : VINS LIQUEURS RESTAURANT
- DATE D'EFFET : 30 AVRIL 2001
- ADRESSE DU FONDS : 78 RUE DE LA CROIX NIVERT
75015 PARIS

- ANCIEN EXPLOITANT
RCS .. veer i, s A322810698
NON . .......... ... REVEL PAUL ANSELME RAPHAEL

- JOURNAL : LE PUBLICATEUR LEGAL
- DATE DEBUT PUBLICATION : 04 MAI 2001
-~ LIEU DES OPPOSITIONS -
SEQUESTRE WAITRE RAYMOND FA AVOCAT A LA COUR D APPEL
3 BLD RICHARD LENOIR
75011 PARIS
CERTIFICAT DELIVRE A PARIS LE 30  MAT 2001 SUR 01  PAGE.

LE GREFFIER |,

PAGE 01

CORIGINAL DELIVRE PAR LE GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE EST ETABLI SUR PAPIER TRAME




CHAMBRE Dt COMMERCE ET DINDUSTRIE DE PARIS
PARIS . HAVTSDESEINE  SEINE-SAINT-DENIS VAL DE MARNE

Cenire de Formalites des Entreprisas

Cadre (BsbrvEay des PARIS
0 6 JUIN 2001

Saisine précaabie v, w2 ont alart 3
du décret du 19 juillet 1996

— e

Agence de & PARIS 0 NANTERRE 7 BOBIGNY O CRETEIL

DECLARATION DEPOSEE
Dans |e cadré de "article 3

l L Nom el adresse du mandataire " | S ___]

Annances et Formall{@s Légales S.A.
. ATRICK SOULE
11, Rue Loulse Thultez - 75019 PARIS

Tél, 015338 14 00 - Fax 01 53 38 14 30
S.A, su capital ds 312 500 F « R,C,S, 582 096.582

e e e o

— el s T

— ol il i

A REMPLIR PAR LE MANDATAIRE (4 la machine & écrlre ou en lettres caphales)
Liasse Madsles et nombras
! - ] g dimprimés |
Dénominatien ou Réfsrance I M| R P IM|[ O 2] 49 ¢]TNS
| nom et prénom | mandataire | *
. —4 ! EEe s . W
[ ] N | o [
Ak Licioyys [er] =<

La déclaraton est RECEVABLE.: [e present document, revétu du cashet odiglnal indiquant la salsine

prealable du. CFE, confarmément aux disposftions -de Iarticle 5 du: déeret du 49 Juilet 1996, vaut
RECEPISSE DE SAISINE PREALABLE.

La déclaration est IRRECEVABLE pour le(s) molif(s) sulvant(s) :

; ~[rnpdAmé don conforme 7 - Détarmrilnation Incedalne de la formallta
* Slgnature {absencs ou copie) § - Activitas de l'dntrepdse et/ou de'l'établissement

:3-.!'"11.__ - I e




POUVOIR

Je soussigné :
. Monsieur Michel ARTAUD
. domicilié

. Président de la SAS "A L'EBENE"
| ANBOnGes of Pormealtds Léseles B.A,
ponne pouvoir a PATTHOR SCULE
11, Rue Loulss Thullez - 75318 PARIS
5.A. au capital de 212 520 F - A,C.8. 562 096 562

De, pour moi et en mon nom, déposer au Greffe du Tribunal de Commerce de
et partout ou besoin sera, ma demande d'immatriculation ou de modification au Registre

de Commerce et des Sociétés, conformément aux dispositions du Décret du 23 Mars
1967

Fait & QAR

Le Q-GO}




