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2B ENERGIE
Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle
au capital 340.000 euros
Siége Social : 12 rue du Pont de 1I’Arche
37550 SAINT-AVERTIN
799.432.216 RCS TOURS

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DECISIONS
DE L’ASSOCIEE UNIQUE DU 21 OCTOBRE 2021

L’AN DEUX MILLE VINGT ET UN,
Le vingt-et-un octobre,

La Société 3BE,

Société par actions simplifiée au capital de 2.660.000 €,

dont le siége social est 12 rue du Pont de I’ Arche 37550 ST-AVERTIN,
Immatriculée sous le numéro 904.047.867 RCS TOURS,

Représentée par Monsieur Thomas BESNIER, Président,

Propriétaire de la totalité des 34.000 actions de 10 € chacune composant le capital social de la Société
2B ENERGIE,

Associée unique de ladite Société,

A PRIS LES DECISIONS SUIVANTES RELATIVES A :

ol

La nomination d’un Commissaire aux Comptes,

La refonte des statuts,

La delégation de pouvoirs pour I’accomplissement des formalités.

e

TROISIEME DECISION — Nomination d’un Commissaire aux Comptes

L’associée unique, décide de désigner & compter de ce jour et pour une durée de six (6) exercices
expirant a I’issue de 1’approbation des comptes de ’exercice clos le 30 juin 2027, en qualité de
Commissaire aux comptes de la Société :

La SARL AL3C représentée par Monsieur Eric LETOURMY, ayant son siége social 63 bis avenue
de Chéteaudun 41000 BLOIS, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de BLOIS sous
le numéro 508.665.957,

Le Commissaire aux comptes a fait savoir par avance qu’il acceptait cette mission et qu’il n’était
chargé d’aucune mesure ou d’incompatibilité susceptible de lui en interdire I’exercice.
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QUATRIEME DECISION — Refonte des Statuts

Compte tenu de la cession de contréle intervenue le 21 octobre 2021 au profit de la société 3BE,
I’associée unique décide de refondre purement et simplement les statuts de la société dont elie adopte
articles un par un.

CINQUIEME DECISION - Délégation de pouvoirs en vie d’accomplir des formalités

L’associée unique confere tous pouvoirs au porteur d’un original, d’un extrait ou d’une copie des
présentes 4 I’effet d’accomplir toutes formalités de publicité qu’il appartiendra.

Extrait certifié conforme au procés-verbal des décisions de ’associé unique
du 21 octobre 2021

La Société 3BE, associée unique,
Représeniée par Monsieur Thomas BESNIER.

?
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2B ENERGIE
Société par Actions Simplifiée a associé unique
Au capital de 340.000 euros
Siége social : 12 rue du Pont de I’Arche
37550 SAINT-AVERTIN
RCS TOURS 799.432.216

- STATUTS -

e

Statuts mis a jour suivant décisions du 21 octobre 2021 : refonte des statuts
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TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL
- DUREE - EXERCICE SOCIAL

Article 1 — Forme

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions 1égales applicables et
par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Dans le cas ou la Société comporte plusieurs associés, les attributions de 1’associé unique sont
dévolues a la collectivité des associés.

Elle ne peut procéder & une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions
simplifiée, mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle
restreint d'investisseurs.

Article 2 — Objet
La Société a pour objet I’exploitation, la transformation, le transport, le négoce de matiéres
premiéres issues de massifs forestiers, de biomasse forestiére (plaquette) et résidus de

récupération de la filiére bois (palettes, produits connexes de scierie...). Production, fourniture et
négoce de matiéres énergétiques.

Plus généralement, toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres, se rapportant directement ou indirectement ou pouvant étre utiles a cet objet ou
susceptibles d’en faciliter la réalisation.

Article 3 - Dénomination sociale

La dénomination sociale est : 2B Energie

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, et destinés aux tiers, la dénomination
sociale doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots "Société par Actions Simplifiée" ou
des initiales "S.A.S." et de I’énonciation du montant du capital social ainsi que du lieu et du
numéro d’immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés.

Article 4 - Siége social

Le siége social de la Société est fixé : 12 rne du Pont de I’ Arche 37550 SAINT-AVERTIN

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un département limitrophe

par décision du Président qui dans ce cas, est autorisé & modifier les statuts en conséquence. Dans
tous les autres cas, le transfert du siége social résulte d’une décision collective des associés.
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Article 5 — Durée

La société a une durée de 99 ans & compter de la date de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux
présents statuts.

TITRE II
APPORTS - CAPITAL SOCIAL
Article 6 — Formation du capital
- Lors de 1a constitution de la Société, il a été apporté en numéraire une somme de quarante mille
(40.000) euros, correspondant 4 4.000 actions de 10 euros, souscrites en totalité et intégralement

libérées de leur valeur nominale, ainsi que I’atteste le certificat de dépositaire établi par la
banque.

- Aux termes d’une délibération de 1’ Assemblée Générale Extraordinaire en date du 17 décembre
2015, le capital social a été augmenté d’une somme de 300.000 euros en numéraire par création
de 30.000 actions nouvelles. L.’augmentation de capital a été souscrite pour moitié par Monsieur
Thomas BESNIER et par 1a SC DES TRESORIERES.

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé & la somme de TROIS CENT QUARANTE MILLE (340.000 €)
EUROS.

Il est divisé en TRENTE-QUATRE MILLE (34.000) actions de DIX EUROS (10 €) chacune,
entiérement souscrites, libérées intégralement et toutes de méme catégorie.

Article 8 — Modification du capital social
Le capital social ne peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par
décision unilatérale de I’associé unique ou par une décision collective des associés statuant sur le

rapport de 1’organe dirigeant.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d’actions ordinaires ou de préférence, soit
par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

11 peut également étre augmenté par I’exercice des droits attachés aux valeurs mobiliéres donnant
accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit 4 leur montant nominal, soit 4 ce montant majoré
d’une prime d’émission.
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IIs sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Sociéte, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d’émission, soit en conséquence d’une fusion ou d’une scission.

Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement & I’exercice d’un droit attaché & des valeurs
mobiliéres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

L’associé unique peut déléguer & I’organe dirigeant les pouvoirs nécessaires a ’effet de réaliser
ou de décider dans les conditions et délais prévus par la loi, ’augmentation ou la réduction du
capital.

En cas d’augmentation du capital en numeéraire ou d’émission de valeurs mobilieéres donnant
accés au capital ou donnant droit & I’attribution de titres de créances, les associés (s’ils sont
plusieurs) ont, sauf stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions
de préférence sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
préférence a la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer 2
titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la décision d’augmentation du capital
peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription
de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

Article 9 — Comptes courants

L’associé unique peut, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre 3 la disposition de

la Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d’avances en « comptes
courants ».

TITRE Il
ACTIONS
Article 10 — Forme des valeurs mobiliéres
Les valeurs mobiliéres émises par la Société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un
mandataire désigné a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d’une attestation d’inscription en compte.
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Article 11 — Libération des actions

1. Toute souscription d’actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de
la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d’émission. Le
surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées
par ’organe dirigeant en conformité de la Loi. Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance
des associés quinze jours au moins avant ’époque fixée pour chaque versement, par lettres
recommandées avec demande d’avis de réception. Les associés ont la faculté d’effectuer des
versements anticipés.

2. A défaut de libération des actions a I’expiration du délai fixé par I'organe dirigeant, les
sommes exigibles sont, de plein droit, productives d’intérét au taux de I’intérét 1égal, a partir de la
date d’exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

Article 12 — Droits et obligations attachés aux actions

Toute action donne droit, dans les bénéfices et ’actif social, & une part nette proportionnelle 2 la
quotité de capital qu’elle représente.

Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme toutes
taxations pouvant étre prises en charge par la société et auxquelles les réparations au profit des
actions pourraient donner lieu.

Les droits et obligations attachés aux actions les suivent au cours de leur transmission ; la
propriété d'une action emporte de plein droit l'adhésion aux statuts et aux résolutions
réguli¢rement prises par les actionnaires.

L’actionnaire unique ou les actionnaires ne supportent les pertes qu'da concurrence de leurs
apports.

Article 13 — Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles & 1’égard de la Société. Les copropriétaires indivis d’actions sont
représentés aux Assemblées Générales par ’un d’eux ou par un mandataire commun de leur
choix.

A défaut d’accord entre eux sur le choix d’un mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant en référé 4 la demande du copropriétaire de plus
diligent.

Le droit de vote attaché a 1’action appartient a 1’usufruitier dans les Assemblées Générales
Ordinaires et au nu-propriétaire dans les Assemblées Générales Extraordinaires.

Cependant, les associés peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour 1’exercice du
droit de vote aux Assemblées Générales. En ce cas, ils devront porter leur porter leur convention
a la connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au siége social, la Société étant
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tenue de respecter certe convention pour toute Assemblée Générale qui se réunirait aprés
’expiration d’un délai d’un mois suivant ’envoi de la lettre recommandée, le cachet de la poste
faisant foi de la date d’expédition.

Le droit de 1’associé d’obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut
également étre exercé par chacun des copropriétaires d’actions indivises, par I'usufruitier et le
nu-propriétaire d’actions.
TITRE 1V
CESSION — TRANSMISSION — LOCATION D’ACTIONS

Article 14 — Transmission des actions

Toutes les transmissions d’actions s’effectuent librement. La transmission des actions s’opére par
virement de compte & compte sur instruction signée du Cédant ou de son représentant qualifié. Ce

mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et paraphé.

La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de I’ordre de
mouvement et, au plus tard, dans les huit (8) jours qui suivent celle-ci.

Article 15 — Location d’actions
La location des actions est interdite.
TITRE V
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE
Article 16 — Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associce ou non de la Société.

Désignation
Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par décision collective des associés.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée  la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.
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Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.
Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre
également [ié a a Société par un contrat de travail & condition que ce contrat corresponde 4 un

emploi effectif.

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de duree.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, l'expiration
de son mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de
liquidation judiciaires.

En cas de décés, de disparition ou d’invalidité totale et permanente du Président, la Présidence de
la Société reviendra de plein droit au Directeur Général, et ce, dés & compter du jour du décés an
vue de I’acte de décés, au jour de la constatation de la disparition, ou de I’invalidité diment
constatée par un Médecin expert.

La constatation du décés, de la disparition ou de I’invalidité totale et permanente du Président,
entrainera par conséquent de plein droit la mise en ceuvre de la nomination du Directeur Général
en ses lieu et place, sans aucune autre formalité.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois (3)
mois lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a
statuer sur le remplacement du Président démissionnaire.

Rémunération

Le Président pourra percevoir une rémunération au titre de ses fonctions, laquelle sera fixée et
modifiée par décision de ’associé unique ou de la collectivité des associés.

Qutre cette rémunération, il sera remboursé, sur justificatifs, des frais qu'il exposera dans
l'accomplissement de ses fonctions.

Pouvoirs du Président
Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de

I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts.

Les éventuelles dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont
inopposables aux tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de 'objet social, 2
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
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I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice
de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

Article 17— Directeur général

Désignation

Le Président peut donner mandat & une personne physique ou & une personne morale de 1'assister
en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur geénéral personne physique est une personne morale, celle-ci est
obligatoirement représentée par son représentant légal.

Le Directeur général personne physique peut bénéficier d’un contrat de travail au sein de la
Société.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Géncral est fixée dans la décision de nomination et ne peut
excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le¢ Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu’a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Révocation

Le Directeur Général peut étre révoqueé a tout moment, sans qu’il soit besoin d’un juste motif, par
décision du Président. Cette révocation n’ouvre droit & aucune indemnisation.

En outre, le Directeur Géncral est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas
suivants :

¢ Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,

e Mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Directeur Général personne morale.

Rémunération

La rémunération du directeur général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur général constitue une convention
réglementée soumise a la procédure prévue a ’article 18 des statuts.
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Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le directeur
général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le directeur général dispose du pouvoir de représenter la société a 1’égard des tiers.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du directeur général qui ne relévent
pas de I’objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement
de I’objet social ou qu’il ne pouvait I’ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication
des statuts ne pouvant suffire & constituer cette preuve.

TITRE V1
CONVENTIONS REGLEMENTEES — COMMISSAIRES AUX COMPTES
Article 18 — Conventions réglementées

Toutes conventions intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, 'un de ses dirigeants, son associé unique ou 1’un de ses associés disposant d’une
fraction des droits de vote » supérieure a 10% ou s’il s’agit d’une société associée, la Société la
contr6lant au sens de 1’article L 223-3 du Code de Commerce doit étre portée & la connaissance
des commissaires aux comptes dans le mois de sa conclusion ou en I’absence de commissaires
aux comptes, au Président.

Le Président ou I’intéressé doit, dans le mois de la conclusion d’une convention, en aviser le
Commissaire aux comptes per lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Les commissaires aux comptes présentant a 1’associé unique ou aux associés un rapport sur la
conclusion et I’exécution des conventions au cours de I’exercice écoulé. L’associé unique ou les
associés statuent sur ce rapport lors de 1a décision statuant sur les comptes de cet exercice.

Les interdictions prévues a 1’article L 225-43 du Code de Commerce s’appliquent au Président et
aux dirigeants de la Société.

Article 19 -Commissaires aux Comptes

L’associé unique ou la collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des
dispositions 1égales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée
par la loi, notamment en ce qui concerne le contrle des comptes sociaux dans le cadre d'un audit
légal classique ou de l'audit 1égal réservé aux petites entreprises, un ou plusieurs commissaires
aux comptes titulaires et un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d’un commissaire aux comptes titulaire et d’un commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, c’est 4 I’associ€¢ unique ou & la collectivité des associés qu’il
appartient de procéder a de telles désignations, s’il ou elle le juge opportun.
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En outre, la nomination d’un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou
plusieurs associ¢s représentant au moins le dixiéme du capital.

Les commissaires aux comptes doivent étre invités & participer a toutes les décisions collectives
dans les mémes conditions que les associés.

TITRE VII
DECISIONS DE L’ASSOCIE
Article 20 — Décisions de I’associé unique
Compétence
L’associé unique est seul compétent pour :

Approuver les comptes annuels et affecter le résultat ;
- Nommer et révoquer le Président ;
- Nommer les Commissaires aux comptes ;
Décider la transformation de la Société, une opération de fusion, de scission,
d’augmentation, de réduction ou d’amortissement du capital ;
- Modifier les statuts ;
Dissoudre la Société.

L’associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Forme des décisions

Les décisions unilatérales de 1’associé unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé,

Information de 1’associé unique ou des associés

1.L’associé¢ unique non Président, indépendamment de son droit d’information préalable a
’approbation annuelle des comptes, peut & toute époque, prendre connaissance au siége social
des documents prévus par la loi et relatifs aux trois derniers exercices sociaux.

2.Lorsque la Société comporte plusieurs associés, 1’étendue et les modalités de leurs droits
d’information et de communication sont déterminées par les dispositions légales et
réglementaires en vigueur.

Article 21 — Décisions collectives des associés

Les pouvoirs qui sont dévolus a l'associé unique dans le cadre de la Société unipersonnelle sont

exercés par la collectivité des associés lorsque celle-ci perd son caractére unipersonnel, dans les
conditions suivantes :
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Les décisions des associés sont, au choix du Président, prises en Assemblée Générale ou résultent
du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également
faire ’objet d’une consultation écrite.

Les Assemblées Générales Ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre toutes décisions qui
ne modifient pas les statuts.

Les Assemblées Générales Extraordinaires sont celles appelées a4 décider ou autoriser des
modifications directes ou indirectes des statuts.

Les délibérations des Assemblées Générales obligent tous les associés, méme absents.

Convocations et réunion des Assemblées Générales

Les Assemblées générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire désigné
par le Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande d’un ou plusieurs
associés réunissant 10% au moins du capital.

Elles peuvent également étre convoquees par le Comrmissaire aux Comptes.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs. Les
Assemblées Générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans I’avis de
convocation.

La convocation est faite QUINZE (15) jours avant la date de 1’Assemblée, soit par lettre simple
ou recommandée adressée 4 chaque associé, soit par un avis inséré dans un journal d’annonces
l1égales du département du siége social. En cas de convocation par insertion, chaque associé doit
également étre convoqué par lettre simple ou, sur demande 2 ses frais, par lettre recommandée.

Lorsqu’une Assemblée n’a pu réguli¢rement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la
deuxiéme Assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme Assemblée prorogée, sont convoquées dans
les mémes formes que la premiére et 1’avis de convocation rappelle la date de la premiére et
reproduit son ordre du jour.

Ordre du jour

1. L’ordre du jour des Assemblées est arrété par |’auteur de la convocation.

2. Un ou plusieurs associés, représentant au moins la quotité du capital social requise, et agissant
dans les conditions et délais fixés par la Loi, ont la faculté de requérir, par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception, I’inscription & ordre du jour de I’Assemblée de projets de
résolutions.

3. L’ Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n’est pas inscrite 4 I’ordre du jour, lequel

ne peut étre modifié sur deuxi¢éme convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances,
révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants et procéder a leur remplacement.
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Admission aux Assemblées - Pouvoirs

1.Tout associé a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple
justification de son identité, dés lors que ses titres sont inscrits en compte i son nom.

2. Un associé ne peut se faire représenter que par un autre associé justifiant d’un mandat.

Tenue de I’ Assemblée — Bureau — Procés-Verbaux

1. Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et & laquelle
sont annexés les pouvoirs donnés & chaque mandataire. Elle est confiée exacte par le bureau de

I’ Assemblée.

2. Les Assemblées sont présidées par le président ou, en son absence, par un dirigeant
spécialement délégué a cet effet par I’ Assemblée.

En cas de convocation par mandataire de justice, I’Assemblée est présidée par I’auteur de la
convocation. A défaut, I’ Assemblée élit elle-méme son Président.

L’Assembiée désigne un Secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.
3. Les délibérations des Assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et le Secrétaire et établis sur un registre spécial conformément a la Loi. Les copies et

extraits de ces proceés-verbaux sont valablement certifiés par I’un des deux.

Quorum — Vote

1. Le quorum est calculé sur I’ensemble des actions composant le capital social, le tout déduction
faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi ou des présents statuts,

2, Chaque action donne droit 4 une voix.

Assemblée générale Ordinaire

L’Assemblée Générale Ordinaire prend toutes décisions qui n’ont pas pour objet de modifier les
statuts.

L’ Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois 1’an, dans les six mois de la cl6ture
de I’exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de
ce délai par décision de justice.

.Elle ne délibére valablement sur premiére convocation que si les associés présents ou représentés
possédent au moins la moitié des actions ayant le droit de vote.

Aucun quorum n’est requis sur deuxiéme convocation. Elle statue & la majorité des voix dont
disposent les associés présents ou représentés.
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Assemblée Générale Extraordinaire

L’Assemblée Générale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions et
décider notamment la transformation de la Société en Société d’une autre forme, civile ou
commerciale. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des associ€s, sous réserve des
opérations résultant d’un regroupement d’actions réguliérement effectug.

L’Assemblée Générale Extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les associés présents
ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation, la moitié et, sur deuxiéme
convocation le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce quorum, la deuxiéme
Assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle
avait été convoquece.

L’Assemblée Générale Extraordinaire statue & la majorité des deux tiers des voix dont disposent
les associés présents ou représentés.

En outre, toutes décisions visant 4 augmenter les engagements des associés ne peuvent étre prises
sans le consentement de ceux-ci.

Article 22 — Droit de communication des associés

Tout associé a le droit d’obtenir, avant toute consultation, communication des documents
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement
sur la gestion et le contrdle de la Société.

TITRE VIII

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS -
AFFECTATION DES RESULTATS

Article 23 — Exercice social

L’exercice social commence le 1°F juillet de chaque année et se termine le 30 juin de I’année
suivante.

Article 24 — Comptes annuels

A la cléture de chaque exercice, I’organe dirigeant dresse I’inventaire des divers éléments de
I’actif et du passif existant 4 cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le
compte de résultat et ’annexe.

11 établit un rapport de gestion, s’il y a lieu, contenant les indications fixées par la Loi.

L’associé unique ou les associés si la société en compte plusieurs, approuve les comptes annuels,
aprés rapport du commissaire aux comptes, si la société en est dotée, dans le délai de six mois &
compter de la cléture de 1’exercice.
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Article 25 — Affectation et répartition des bénéfices

Associé unique

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I’exercice diminué le cas échéant des
pertes antérieures et des sommes nécessaires aux dotations de la réserve légale, des réserves
statutaires et augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d’abord, toute somme que 1’associé unique
décidera de reporter a nouveau sur I’exercice suivant ou d’affecter a la création de tous fonds de
réserve extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou non. Le surplus
est attribué a 1’associé unique.

L’associé unique peut décider d’opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, entre
le paiement du dividende en numéraire ou en actions émises par la Société, ceci aux conditions

fixées ou autorisées par la loi.

Pluralités d’associés

1.Toute action en I’absence de catégorie d’actions ou toute action d’une méme catégorie dans le
cas contraire, donne droit a une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu’elle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans Dactif social, au cours de I’existence de la
Société comme en cas de liquidation Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes
proportions.

2.Aprés approbation des comptes et constatation de ’existence d’un bénéfice distribuable,
I’associé unique ou la collectivité des associés décide sa distribution, en totalité ou en partie, ou
son affectation a un ou plusieurs postes de réserves dont elle régle ’affectation et I’emploi.

3.La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le
report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes
de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés
par priorité sur le bénéfice distribuable de I’exercice.

La décision de la collectivité des associés ou, a défaut, le Président fixe les modalités de paiement
des dividendes.

TITRE IX
DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS
Article 26 — Dissolution - Liquidation

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée
par décision collective des associés.

La décision de 1’associé unique ou de la collectivité des associés qui constate ou décide la
dissolution nomme un ou plusieurs liquidateurs,
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Le liquidateur ou chacun d’eux s’ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs
les plus étendus pour réaliser I’actif méme A 1’amiable. 11 est habilité & payer les créanciers
sociaux et 4 répartir le solde disponible entre les associés.

L’associé unique ou la collectivité des associés peut autoriser le liquidateur & continuer les
affaires sociales en cours ou & engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus s’il en existe, est attribué & 1’associé unique ou est réparti entre les associés
proportionnellement au nombre d’actions de chacun d’eux.

Les pertes, s’il en existe, sont supportées par 1’associé unique ou par les associés jusqu’a
concurrence du montant de leurs apports,

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I’associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine & I’associé
unique, sans qu’il y ait lieu & liquidation, conformément aux dispositions de article 1844-5 du
Code Civil.

Article 27 - Contestations
Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au

cours de sa liquidation entre 1’associé et la Société, seront soumises au tribunal de commerce du
lieu du siége social.

Statuts mis & jour
Le 21 octobre 2021.

Le Président,
Monsieur Thomas BESNIER.
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