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L'an deux mille treize, le douze décembre & 16h30 heures, les associés de la société 2B
Energie se sont reums sur convocation réguliére et dans les délais fixés par les statuts au 39
rue des granges galand 37550 Saint Avertm

i

L’assemblee est pre51dee par M. Besnier,
Sont présents I’ensemble des actionnaires :

Thomas Besnier né le 28.12.1975 & Chambray les Tours, demeurant 1 rue de Bagatelle
37540 Saint Cyr sur Loire.

La société a responsabilité limitée : PHV Conseils, dont le siége est au 39 rue des Granges
Galand 37550 Saint Avertin. R.C.S : Tours 538 191 925.
Représentée par son co-gérant Jean-Pierre Decagny.

La société civile : Des Trésoriéres, dont le siége est au 53 Bretonneau 37540 Saint Cyr sur
Loire. ‘

R.C.S : Tours 512 715 442.

Représentée par spn gérant Christophe Bouhour.

Le président constate que 1’assemblée est valablement constituée et déclare qu’elle peut
délibérer et prendre lés décisions a la majorité requise.

Ordre du Jour :

1) Nomination du président de la société

2) Nomination du commissaire au compte

3) Nomination du commissaire au compte suppléant

4) Publicité de la création de la société dans un journal d'annonces legales
5) Inscription au registre de commerce des sociétés
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N PREMIERE RESOLUTION

v A
Bad YW v oy

M. Besmer propose sa candldature au poste de président de la société.
Cette tésolution est adoptee a 'unanimité.
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II. DEUXIEME RESOLUTION

Le cabinet commissaire aux comptes AL3C 17, rue Franciade 41000 Blois est nommé
Commissaire aux comptes de la société

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

III. TROISIEME RESOLUTION

Le cabinet commissaire aux comptes Sologne Audit conseil, 88 rue Bertrand Duguesclin
41000 Blois est nommé commissaire aux comptes suppléant de la société

Cette résolution est adoptée & I’'unanimité.

IV. QUATRIEME RESOLUTION

L’assemblée donne tous pouvoirs 8 M.Besnier pour effectuer toutes les formalités
afférentes a la publicité de la création de la société dans un journal d'annonces légales
Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

V. CINQUIEME RESOLUTION

L’assemblée donne tous pouvoirs 8 M.Besnier pour effectuer toutes les formalités
afférentes a I’inscription au registre de commerce des sociétés.
Cette résolution est adoptée a I’'unanimité.

L’ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, M.Besnier déclare la
séance levée

Fait & Saint Avertin Le 12 Décembre 2013

En 3 exemplaires originaux

THOMAS BESNIER

PHV CONSEILS SC DES FRESORIERES
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Les apporteurs de la SAS 2B ENERGIE sont :

- Monsieur Thomas BESNIER
Demeurant 1 rue de Bagatelle — 37540 ST CYR SUR LOIRE

Né le 28 décembre 1975 8 CHAMBRAY LES TOURS (Indre & Loire)

De nationalité frangaise |

i

A hauteur ?e 1 600 actions de 10 euros, soit un apport de 16 000 euros

l

- Lasociété PHV CONSEILS
Société A responsabilité limitée au capital de 1 000 euros,
Ayant son siége social 39 rue des Granges Galand — 37550 ST AVERTIN
Immatriculée sous le numéro 538 191 925 RCS TOURS,
Représentée par son co—gclérant, Monsieur Jean-Pierre DECAGNY,

{
A hauteur ?e 1 200 actions de 10 euros, soit un apport de 12 000 euros

- Lasociété DES TRESORIERES
Société civile au capital de 16 732 822 euros,
Ayant son siege social 53 :rue Bretonneau — 37540 ST CYR SUR LOIRE
Immatriculée sous le numéro 512 715 442 RCS TOURS,
Représentée par son gérarét, Monsieur Christophe BOUHOUR,

A hauteur <;ie 1 200 actions de 10 euros, soit un apport de 12 000 euros

i
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Fait a TOURS,
Le 13 décembre 2013.
|
Thomas BESNIER
Président
P
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v BANQUE POPULAIRE

4
///x VAL DE FRANCE TRIBUNAL DE COMMERCE
BANQUE ' DE TOURS
02 JaN. 20
/l/‘A 5 M B. LAISNE Gfefﬁ:As:::ié
GREFFE - RCS <£j;3*’

ATTESTATION DE DEPOT DE CAPI% ﬁ‘ 14 0011

SOCIETE EN FORMATION

Nous soussignés, BANQUE POPULAIRE VAL DE France, 9 avenue de Newton —
78180 MONTIGNY LE BRETONNEUX

Attestons, ;

Avoir recu la somme de 40.000 € (quarante mille euros)

Par les apporteurs sfuivants :
l
» Monsieur BESNIER demeurant 1 rue Bagatelle — 37540 SAINT CYR SUR
LOIRE, par virement du compte N° 01719226506 sur la BANQUE
POPULAIRE VAL DE FRANCE pour un montant de 16.000 € (seize mille
euros). j
» La société CIV DES TRESORIERES - dont le siége social est situé au 53 rue
Bretonneau - - 37540 SAINT CYR SUR LOIRE, par chéque d’'un montant de
12.000 € (douze mille euros) tiré sur la BANQUE POPULAIRE DE TOURS
JAURES. |
La SARL PHV CONSEILS - dont le siége social est situé au 39 rue des
Granges GALAND - 37550 SAINT AVERTIN, par chéque d'un montant de
12.000 € (douze mille euros) tiré sur la banque CIC OUEST de TOURS.
!

: i
Représentant I’'apport en numéraire au capital de la SAS 2 B ENERGIE en
formation dont le siége social sera fixé au 39 rue des Granges GALAND - 37 550
SAINT AVERTIN poxi‘té au crédit du compte N° 30820038948 ouvert au nom de la
SAS 2 B ENERGIE en formation.

\7

Fait a TOURS, le 13 décembre 2013

Le Directeur
Agence Indre et L01re Entreprises

Banque Populaire Val de France - Société anonyme coopérative de Banque Populaire a caplgl variable régie par les articles L 512-2 et suivants du Code Monétaire et
Financier et par Fensemble des textes relatifs aux Banques Populaires et aux établissements de crédit. Siege social : 9, avenue Newton 78180 Montigny-le-Bretonneux
SIREN 549 800 373 RCS Versailles - Intermédiaire d’assurance immatriculé & FORIAS sous le numéro 07 023 354. N° de téléphone : 01 30 14 66 00 (appel non surtaxé)
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2B ENERGIE
Société par actions simplifiée au capital de 40.000 euros
Siége social :
39 rue des Granges Galand
37550 Saint Avertin
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Artlcle 1.": Forme

La société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions 1égales applicables a cette

- forme sociale, par toutes les autres dispositions 1égales et réglementaires en vigueur, ainsi que par les
‘présents statuts.

hS ex

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Elle ne peut faire publiquement appel & I’épargne.

Article 2. - Objet

La société a pour objet I’exploitation, la transformation, le transport, le négoce, de matiéres premiéres
issu des massifs forestiers, de biomasse forestiere (plaquette) et résidus de récupération de la filiere
bois (palettes, produits connexes de scierie...). Production, fourniture et négoce de matidres
énergétiques.

Plus généralement, toutes opérations commerciales, industrielles financiéres, mobiliéres ou

immobilitres se rapportant directement ou indirectement ou pouvant &tre utiles & cet objet ou
susceptibles d'en faciliter la réalisation.

Article 3. - Dénomination

La dénomination sociale est : 2B Energie

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la dénomination
sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales
«SAS » et de Iénonciation du montant du capital social ainsi que du lieu et du numéro
d’immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés.

Article 4. - Siége social !

Le siege social est fixé & 39 rue des Granges Galand, 37550 Saint Avertin
Article S, - Durée.

La société a une durée de 99 ans a compter de la date de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux présents

statuts.
I3
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TITRE 1T

CAPITAL SOCITAL - ACTIONS

Article 6. - Apports

A la constitution de la société les soussignés ont fait les apports suivants :
|
|
o Thomas Besnier né le 28.12.1975 a4 Chambray les Tours, demeurant 1 rue de Bagatelle 37540
Saint Cyr sur Loire.
une somme de 16.900 euros

e Lasociété a respoilsabilité limitée : PHV Conseils, dont le siége est au 39 rue des Granges Galand
37550 Saint Avertin. R.C.S : Tours 538 191 925.
Représentée par son co-gérant Jean-Pierre Decagny.
une somme de 12.000 euros

e La société civile : Des Trésoriéres, dont le siége est au 53 Bretonneau 37540 Saint Cyr sur Loire.
R.C.S : Tours 512 715 442.
Représentée par son gérant Christophe Bouhour.
une somme de 12.000 euros

Soit au total une somri’rle de quarante mille euros (40.000 €) correspondant & 4000 actions de 10 euros,

souscrites en totalité et intégralement libérées de leur valeur nominale, ainsi que Patteste le certificat
du dépositaire établi par la banque.

|
Article 7. - Capital social
{
: !
Le capital social est fixé 4 Quarante mille euros 40.000 euros.

!
11 est divisé en 4000 actions de 10 euros chacune, toutes de méme catégorie lesquelles sont réparties
entre les associés de la fagon suivante :
f
- Thomas Besnier 1600 actions numérotées de 1 & 1600
- Lasociété PHV Conseils 1200 actions numérotées de 1601 a 2800
- Lasociété Dels Trésoriéres 1200 actions numérotées de 2801 a 4000

i

!

|

l
Article 8. - Modifications du capital

|
Le capital social peut &tre augments, réduit ou amorti dans les conditions prévues par la loi par
décision des assomes

Les associés dehberailt collectivement peuvent déléguer au Président les pouvoirs & I’effet de réaliser
ou décider, en une ou plusieurs fois, 'émission d'une catégorie de valeurs mobiliéres quelles qu'elles
soient, donnant immédiatement ou 3 terme accés au cap1tal d'en fixer le ou les montants, d'en
constater la reallsatlon et de procéder & la modification corrélative des statuts.

En cas d’augmentatlon de capital en numéraire, les associés ont proportlonnellement au montant de
leurs actions un droit de préférence 2 la souscrlptlon des actions de numéraire émises pour réaliser une
augmentation de capltal Toutefois, les associés peuvent renoncer & titre individuel & leur droit
preferentlel de souscrlptlon et la décision d’augmentation du capital peut supprimer ce droit
préférentiel dans les condltlons prévues par la loi.

Tf?fw; = (,1 :
}
{



Chacun des associés reconnait aux autres associés le droit au maintien de sa participation & hauteur de
la quote-part du capital social qu’il détient a la signature des présentes.

- Si, & occasion d’une augmentation de capital ou 2 la suite d’une opération financiére 4 laquelle il un
des associés n’aurait pas été en mesure de participer (2 I’exception des opérations réalisées ala
demande d’un partenaire majeur ou d’un établissement bancaire de la société), les autres associ€s
s’engagent par quelque moyen que ce soit 2 ce que chaque associé soit en mesure :

- Soit d’acquérir des titres de maniére & lui permettre de conserver sa quote-part de capital :
Les associés ayant participé 4 I’augmentation de capital s’engagent & céder a ’associé qui en
fera la demande le nombre de titres nécessaires pour qu’il puisse conserver sa quote-part de
capital. L’associé demandeur devra, s*il le désire, lever la présente promesse dans les 20 jours

suivant la décision d’angmentation de capital et plus généralement, d’émission de tous titres.
L’exécution de cette promesse devra intervenir dans les quinze jours de la levée d’option.

Le prix de cession sera égal a la valeur d’émission y compris, le cas échéant, la prime
d’émission, des actions créées lors de I’augmentation de capital.

‘Le prix de cession sera payable comptant en numéraire exclusivement contre remise d’un
ordre de mouvement. '

- Soit de souscrire 4 I’augmentation de capital en cours ou 2 une augmentation de capital

complémentaire qui serait réservée & Iassocié demandeur et ce, & des conditions, notamment

-~ celles relatives au prix d’émission des titres, identiques & celles auxquelles les titres seront
émis de maniére a permetire 4 chaque associé de conserver sa quote-part de capital.

Article 9 - For.me‘desv acﬁons

Les actions sont nominatives.. S L S C

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et
registres tenus a cet effet par la société dans les conditions et modalités prévues par la loi.

A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la société.

Les actions sont indivisibles & 1’égard de la société, - - T

Article 10. - Modalité'de trénsmission des actions

La transmission des actions inscrites s’opere 4 1’égard de la société et des tiers par un virement du
compte du cédant- au compte du cessionnaire, sur production d’un ordre de mouvement. Ce
mouvement est inscrit- sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dénommé « registre
des mouvements ». .° - - S, R e o :
La société est tenue de procéder a cefte inscription et & cé virement dés réception de 1’ordre de
mouvement et, au plus tard, dans les 8 jours qui-suivent celle-ci. -

L’ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni-ou agréé par.la société, est signé par le cédant
ou son mandataire, . o o .

Les frais de transfert des actions sont & la charge des cessionnaires, sauf convention contraire entre
cédants et cessionnaires. . - - : . .

)

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

Les disﬁdsitions des articles 11 2'13 ne sont pas applic;ables loféque la société ne compte qu’un seul
associé. ' ' - '
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Article 11. - Cession des actions
Pour les besoins des articles 11, 12, et 13 les termes commengant par une lettre majuscule (outres ceux
définis par ailleurs dans le présent article), auront les significations suivantes :

« Affilié » désigne :

- toute personne morale, copropriété de valeurs mobilieres ou
personne physique qui, directement ou indirectement (par
I’intermédiaire d’une ou plusieurs entités) Contrdle ou est
Contrdlée par un associé ;

- ainsi que toute personne morale, coproprié¢té de valeurs
mobiliéres ou personne physique qui est Contrélée, directement
ou indirectement (par ’intermédiaire d’une ou plusieurs entités)
par une personne qui Contrfle cet associé, directement ou
indirectement (par I’intermédiaire d’une ou plusieurs entités).

« Associé Cédant » ou désigne tout associé qui envisage de réaliser un Transfert de tout ou
« Cédant » partie de ses Valeurs Mobiliéres.

« Controle » ou désigne le fait pour toute copropriété de valeurs mobiliéres,
« Contrélant », ~ groupement, personne morale ou personne physique de (i) détenir

le contrdle, directement ou indirectement, d’une personne morale
au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce ou de (ii)
détenir le pouvoir de gérer ou d'administrer toute entité,
groupement, copropriété de valeurs mobiliéres ou personne morale
ou d'en nommer les organes de gestion ou d'administration, ou de
désigner la majorité des membres de ces derniers, par voie de droits
de vote, ou en vertu d'un accord ou par toute autre voie.

« Tiers » désigne toute personne physique ou morale qui n’est pas un associé

ou un Affilié.
- « Transfert » ou. désigne toute opération, a titre onéreux ou gratuit, particulier ou
« Transférer » universel, entrainant le transfert de la pleine propriété, de la nue-

propriété ou de ’usufruit de Valeurs Mobiliéres, notamment, et
sans que cette liste soit exhaustive, les cessions, échanges, dations
en paiement, renonciations & un droit de souscription ou
d’attribution de Valeurs Mobiliéres au profit de personnes
nommément désignées, apports en société, fusions, scissions,
partages par suite de dissolution, nantissements ou établissements
de toute autre forme de sfireté, donations, adjudications,
démembrements de toute nature, dévolutions successorales,
liquidations de communauté, mise en communauté ou en
indivision.

« Valeur Mobiliére » désigne tout titre représentatif d’une quotité du capital de la société
(dont les actions), ou donnant droit, de fagon immédiate ou
différée, par voie de conversion, d’échange, de remboursement,:
d’exercice d’un bon ou de quelque maniére que ce soit, a
’attribution d’un titre représentatif d’une quotité du capital de la
société, tout droit d’attribution ou de souscription, tout bon de
souscription et, plus généralement, toute valeur visée aux articles
L.228-1 a L. 228-106 du Code de commerce, émise ou & émettre
par la société.

Ppu——

=

Doy | s

)

£




Article 12. - Agrément

1. Les Valeurs Mobili¢res de la société ne peuvent étre Transférées & un Affilié ou 4 des Tiers qu'aprés
agrément préalable donné par décision collective des associés.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée par le Cédant simultanément au Président et aux autres
associés par lettre recommandée avec accusé de réception. Elle indique le nombre de Valeurs
Mobiliéres dont le Transfert est envisagé, le prix de Transfert auquel 1’associé Cédant souhaite
Transférer les Valeurs Mobiliéres et, si ’acquéreur n’est pas un associé de la société, ’identité de cet
acquéreur, étant précisé que s’il s’agit d’une personne morale les informations suivantes devront étre
fournies : dénomination, forme, siége social, numéro RCS, identité du représentant légal, et identité de
la personne physique ou morale le Contrdlant.

3. Le Président devra consulter la collectivité des associés sur la demande d’agrément sous une des
formes prévues a I’article 22 ci-apres, de telle sorte que la décision d’agrément ou de refus d’agrément
intervienne dans un délai maximum de 30 jours & compter de la date d’envoi simultané par le Cédant,
au Président et aux associés, de la demande d’agrément.

4. La décision des associés sur I'agrément est notifiée au Cédant, selon le cas, soit par le Président soit
par tout associé ayant participé a la délibération par lettre recommandée avec accusé de réception,
dans un délai maximum de 15 jours & compter de la décision des associés.

Si aucune réponse n'est intervenue a l'expiration du délai ci-dessus, 1'agrément est réputé acquis.
5. Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées. .

En cas d’agrément, le Transfert projeté est réalisé par le Cédant aux conditions notifiées dans sa
demande d’agrément. Le transfert des Valeurs Mobiliéres au profit du cessionnaire agréé doit étre
-réalisé dans le délai de trois (3) mois de la notification de la décision d’agrément; i défaut de
réalisation du transfert des Valeurs Mobiliéres dans ce délai, I’agrément sera caduc. Toutefois, dans
I’hypothése ou le Transfert des Valeurs Mobiliéres du Cédant impliquerait 1’obtention d’une ou
plusieurs autorisations ou agréments préalables en vertu de la réglementation applicable (notamment
en application de la réglementation relative au contrle des opérations de concentration), ce délai de
trois mois serait alors prolongé de la durée nécessaire & I’accomplissement de la procédure de
demande et d’obtention de ces autorisations et/ou agréments.

En cas de refus d'agrément, le Cédant peut renoncer au Transfert envisagé, en faisant connaitre sa
décision a la société, par lettre recommandée avec accusé de réception, dans le délai de 15 jOl.II‘S a
compter de la réception de la notification du refus d’agrément.

A défaut de renonciation notifiée dans ce délai, la société doit, dans un délai de trois mois & compter
de la décision de refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les Valeurs Mobiliéres du Cédant par un
ou plusieurs associés et/ou par un ou des Tiers qu’elle désigne, sur décision collective des associés.

La société peut également, avec I’accord du Cédant, décider de procéder elle-méme au rachat de ses
Valeurs Mobilieres en vue de les annuler dans le cadre d’une réduction corrélative du capital social.

Le prix de rachat des Valeurs Mobili¢res par un ou des Tiers et/ou par un ou plusieurs associés ou par
la société elle-méme est fixé d'un commun accord entre les parties. A défaut d'accord sur ce prix,
~ celui-ci est déterminé conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code civil.

En cas de fixation du prix par expert nommé en application de ’article 1843-4 du Code civil, chacune
des parties a la procédure disposera d’un droit de repentir, le Cédant pouvant renoncer & la cession
projetée et chacun des acquéreurs (Tiers, associé ou la société) a I’acquisition des Valeurs Mobiliéres.
En cas d’exercice de leur droit de repentir, en tout ou en partie, par le ou les acquéreurs, 1’agrément
sera alors réputé acquis. Les frais et honoraires de I’expert seront a la charge de celui ou ceux (a parts
égales entre eux) exercant leur droit de repentir.
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6. Les projets de nantissement de Valeurs Mobiliéres donnant accés immédiat ou & terme au capital
social sont soumis a lI'agrément de la société dans les conditions visées au présent article. La demande
d'agrément doit &tre notifiée au Président et aux autres associés par lettre recommandée avec accusé de
réception. Elle indique; le nombre de Valeurs Mobiliéres dont la mise en gage est envisagée, leur
évaluation et l'identité du créancier gagiste étant précisé que si ce dernier est une personne morale, les
informations suivantes d01vent étre fournies : dénomination, forme, siége social, numéro RCS, identité
du représentant 1égal, identité de la personne phy31que ou morale le Contr6lant.

Si la société a donné son consentement 4 un projet de nantissement, la constitution en gage est
réalisée, tant & 1'égard ‘de la société qu'a I'égard des tiers, par une déclaration datée et signée par le
titulaire ; la déclaration contlent le montant de la somme due ainsi que le montant et la nature des titres
constitués en gage.

Les Valeurs Mobiliéres nanties sont virées  un compte spécial, ouvert au nom du titulaire et tenu par
la société. Une attestation de constitution de nantissement est délivrée au créancier gagiste.

Le consentement & én projet de nantissement de Valeurs Mobiliéres emporte agrément de
I'adjudicataire en cas de réalisation forcée des Valeurs Mobiliéres nanties, en vertu des dispositions de
l'article 2078 alinéa lef du Code Civil, ou du créancier nanti en cas d'attribution judiciaire des Valeurs
Mobiliéres, & moins que la société ne prefere aprés la cession, racheter sans délai les actions en vue de
réduire son capital. f

7. Tous les associés personnes morales doivent notifier 4 la Société toutes informations sur le montant
de leur capital social, sa répartition ainsi que I’identité de leurs associés. Lorsqu’un ou plusieurs de ces
associés sont eux-mémes des personnes morales, la notification doit contenir la répartition du capital
de ces personnes morales et ’indication de la ou les personnes ayant le contréle ultime de la société
associée.

En cas de modification au sens de Iarticle L.233-3 du code de commerce du contrble d’une société
associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d’avis de réception
adressée au Président fans un délai de quinze jours de la prise d’effet & I’égard des tiers.

Dans le mois suivant la notification de la modification, le Président peut consulter la collectivité des
associés sur P’exclusion éventuelle de la société dont le contrble a été modifié, la procédure
d’exclusion sera accompagnée de la cession de 1’intégralité des actions. Le prix de cession des actions
de ’exclu sera déterminé d’un commun accord ou, & défaut, a dire d’expert, dans les conditions de
I’article 1843-4 du code civil.

Si la société n’engage pas la procédure d’exclusion dans le délai ci-dessus, si ’exclusion n’est pas
prononcée ou si la décision d’exclusion est annulée pour cause de non-régularisation de la cession des
actions de 1’associé concerné, elle sera réputée avoir agrée le changement de controle.

Les dispositions du présent article s’appliquent dans les mémes conditions & 1’associé qui a acquis
cette qualité a la suite d’une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu’a ’'unanimité des associés.

1
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Article 13. - Nullité des transferts de valeurs mobiliéres

Tous les Transferts de Valeurs Mobilidres effectués en violation de 1’article 12 ci-dessus sont nuls.

En ce qui concerne les notifications (ou lettre recommandées A.R.) prévues a l’article 12 il est
précisé que les délais courent & compter de la date de la'réception de la notification, sauf disposition
spécifique contraire ; 11 est entendu par réception, la date de la premiére présentation de la lettre
recommandée, le cachet de la poste faisant foi.
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Article 14. - Droits et obligations attachés aux actions

1. Toute action donne droit & une part nette proportionnelle a la quotité de capital qu'elle représente
dans les bénéfices et réserves ou dans Pactif social lors de toute distribution, amortissement ou
répartition, au cours de la vie de la société, comme en cas de liquidation, ceci dans les conditions et
modalités par ailleurs stipulées dans les présents statuts.

2. L'associé unique ou les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
3. Les droits et obligations attachés & I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

4. La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des associés.

5. Chaque action donne droit 4 une voix dans les décisions collectives des associés dans les conditions
Iégales et statutaires.

6. Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires d'actions isolées, ou en nombre inférieur a celui requis, ne pourront exercer ce droit qu'a
la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de I'achat ou de la
vente d'actions nécessaires.

7. Les actions sont indivisibles & l'égard de la société.

Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a été mandaté
comme tel auprés de la société. La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la
société dans le mois de la survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du -
représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la société, qu'a I'expiration d'un délai d'un mois &
compter de sa notification a la société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

8. Le droit de vote attaché & l'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
l'affectation des résultats ou il est réservé a l'usufruitier.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d'actions a toujours le droit de participer aux décisions
collectives.
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TITRE III

ADMINISTRATION — DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

; CONVENTIONS REGLEMENTEES

Article 15. - Président.

La société est dirigée, gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé ou
non de la société nommé par décision collective des associés. Le président est nommé par décision
collective des associés pour une durée de 3 ans. Le mandat du Président est renouvelé tacitement sans
limitation sauf de(:131on collective des associés. Les fonctions prennent fin avec la décision collective
des associés prise dans I’année d’expiration de son mandat appelée a statuer sur les comptes de

u

I’exercice écoulé. i
Lorsqu'une personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale- sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale
que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

|
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Sous réserve des limites prévues par la loi et des statuts, le Président dispose des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société.

Toutefois, le Président ne peut accomplir sans 1’autorisation préalable des associés les opérations
suivantes : ‘

e  conclusion, modification et/ou résiliation par la société d’une convention conclue, directement ou
indirectement, avéc un Affilié, un actionnaire, un administrateur, un mandataire social et/ou tout
autre dirigeant de la société ou de 1'une de ses filiales (en ce compris toute convention
reglementee visée  I’article L. 227- 10 du Code de commerce) ;

s  création, transforr‘natlon acquisition, cession ou liquidation de succursales, filiales, bureaux ou
autres etabhssements distincts (en ce compris tout prét, apport en fiducie, démembrement des

actions, droits de vote ou titres de filiales) ;
!

e  prise de participation, adhésion & un groupement d’intérét économique et & toute forme de société
! eye, p . ‘e . r . S r.r
pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la société ;

e conclusion et octroi de tout prét, avance, caution, aval ou garantie consenti par la société et
conclusion par la :société de tout emprunt ou contrat de financement ainsi que la modification de
leurs termes et conditions pour des montants dépassant 100.000 Euros;

e  investissement, entgagement, cof(it, responsabilité, méme potentielle (en ce compris toute décision

concemant un événtuel litige), cession ou désinvestissement de la société d'un montant supérieur

a 100.000 euros a I’exception des cas ou cet investissement, engagement, colit, responsabilité,
cession ou desmvestlssement serait prévu dans le budget voté et approuvé ;

. conclusmn, modification ou résiliation d'un contrat dont la contrepartie financiére est supérieure a

100.000 euros ; ;

e ouverture des noul'veaux comptes bancaires, qui en tout état de cause devra étre effectuée dans le
respect de la documentation bancaire.

Le Président est l’orgﬁme de la société auprés duquel les délégués du comité d’entreprise (s’il en
existe) exercent les dro‘its énoncés par Iarticle L. 2323-62 et suivants du Code du travail.

La société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, & moins
qu'elle ne prouve que .les tiers savaient que l'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient l'ignorer
compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer cette

preuve.
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Les fonctions du Président prennent fin, soit par la démission ou la révocation, soit par l'ouverture a
son encontre d'une procédure de faillite personnelle, de sauvegarde de justice, de redressement ou de
liquidation judiciaire. En cas de décés, ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions supérieur
4 trois mois, il est pourvu 4 son remplacement par décision collective des associés pour la durée du
mandat restant & courir.

Toute démission doit étre adressée par le Président simultanément 4 tous les associés

Le Président est révocable ad nutum par décision collective des associés dés lors que le consensus sur
sa personne n'existe plus avec I’intégralité des associés.

La rémunération du Président est fixée par décision collective des associés.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice de
fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.

Article 16. - Directeur Général

Sur proposition du Président, un ou plusieurs Directeurs Généraux, personnes physiques, associés ou
non, peuvent tre nommés par décision collective des associés.

L’étendu et la durée des pouvoirs déléguées au Directeur Général sont déterminées par décision
collective des associés, en accord avec le Président. La durée du mandat ne peut excéder un (1) an et
I'étendue de leurs pouvoirs ne pourront excéder les pouvoirs attribués au Président au niveau interne’
entre associés. Le Directeur Général dispose a I’égard des tiers des mémes pouvoirs que le Président.
1l représente la société a I’égard des tiers et est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société dans la limite de 1’objet social.

Les fonctions d’un Directeur Général prennent fins soit par la démission ou la révocation.

Toute démission doit étre adressée par le Directeur Général qui y procéde simultanément a tous les
associeés. '

Tout Directeur Général est révocable a tout moment par décision collective des associ€s.

La rémunération de tout Directeur Général est fixée par décision collective des associés. 1l a droit au
remboursement de ses frais sur présentation des justificatifs, sauf décision collective des associés
contraire.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président, tout Directeur Général nommé conserve ses
fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président.

e
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Article 17. - Conventions entre Ia société et le Président ou ses dirigeants
i
Les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la société et :

- son Président ou un birecteur Général,

- P’unde ses dirigeanté

- ’un de ses associés disposant d’une fraction des droits de vote supérieure & 10 %,

- la société contrélant une société associée disposant d’une fraction des droits de vote supérieure a
10 %, |

sont soumises aux disp?sitions des articles L. 227-10 et L. 227-11 du code de commerce.

I
Le commissaire aux comptes établit aux associés un rapport sur les conventions conclues au cours de
I’année écoulée. Les assoc1es statuent chaque année sur ce rapport lors de la decmon collective des
associés portant sur l’approbatlon des comptes.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et, eventuellement pour le Président et les autres d1r1geants d'en supporter les conséquences
dommageables pour la sociéte.

.

! . . "
Les interdictions prévues & l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les conditions

déterminées par cet article, au Président et aux dirigeants de la société.

Article 18. - Commissaires aux comptes

Le contrdle de la société est effectué dans les conditions fixées par la loi par un ou plusieurs
commissaires aux comptes titulaire et suppléant désignés par décision collective des associés.
, ) , .
Ils sont nommeés pour une durée de 6 exercices.
"
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TITRE IV DECISIONS COLLECTIVES

Article 19. - Décisions relevant de la seule compétence des collectives des associés

Sont obligatoirement exercées collectivement par les associés toutes les décisions relatives 2 :

- celles requérant I’unanimité en application des dispositions des articles L.227-13, 1..227-14, L.227-
16 et L.227-17 du Code de Commerce, & savoir 1'adoption ou la modification de clauses statutaires
relatives : a I'inaliénabilité des actions, & l'agrément des cessions d'actions, a l'exclusion d'un associé
et a la suspension de ses droits non pécuniaires ; au changement de contrdle d'une société associé dont
le contrdle est modifi€, ou qui a acquis cette qualité & la suite d'une scission, d'une fusion, d'une
dissolution.

- celles concernant la dissolution de la société, la nomination du liquidateur la liquidation et
l'approbation des comptes annuels en cas de liquidation, la désignation de ‘tout mandatalre judiciaire
(dont notamment tout mandataire ad hoc et/ou tout conciliateur).

- celles nécessitant I’accord unanime des associés en vertu de la loi ou des réglements ainsi que celles
portant augmentation des engagements d’un associé qui ne peuvent valablement étre prise sans
’accord de celui-ci.

- la nomination du Président et la fixation de sa rémunération,

- la nomination et la révocation des Directeurs Généraux la fixation de la durée de leurs fonctions,

de leurs pouvoirs et de leur rémunération,

-. la conclusion, modification et/ou résiliation par la société d’une convention conclue, directement ou
indirectement, avec un Affilié, un actionnaire, un administrateur, un mandataire social et/ou tout autre
dirigeant de la société ou de 1’une de ses filiales (en ce compris toute convention réglementée visée &
Particle L. 227-10 du Code de commerce) ;

- la création, transformation, acquisition, cession ou liquidation de succursales, filiales, bureaux ou
autres établissements distincts (en ce compris tout prét, apport en fiducie, démembrement des actions,
droits de vote ou titres de filiales) ;

- la prise de participation, adhésion a un groupement d’intérét économique et 3 toute forme de société
pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la société ;

- la conclusion et octroi de tout prét, avance, caution, aval ou garantie consenti par la société et
conclusion par la société de tout emprunt ou contrat de financement ainsi que la modification de leurs
termes et conditions pour des montants dépassant 100.000 Euros;

- I’investissement, engagement, coft, responsabilité, méme potentielle (en ce compris toute décision
concernant un éventuel litige), cession ou désinvestissement de la société d'un montant supérieur a
100.000 euros a I’exception des cas ol cet investissement, engagement, cofit, responsabilité, cession
ou désinvestissement serait prévu dans le budget voté et approuvé ;

- la conclusion, modification ou résiliation d'un contrat dont la contrepartie financiére est supérieure a
100.000 euros ;

- ’ouverture des nouveaux comptes bancaires, qui en tout état de cause devra étre effectuée dans le
respect de la documentation bancaire.

- la nomination des commissaires aux comptes,

- 'approbation des comptes annuels et des comptes de cloture de la 11qu1dat10n l'affectation des
résultats et les modalités de paiement des dividendes,

j/“
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- Papprobation des conventions visées a larticle L. 227-10 du code de Commerce,

!

* - le quitus de leur gestioin au Président et aux Directeurs Généraux,

! .

- 'augmentation, I'amortissement et la réduction au capital, I’émission de valeurs mobiliéres, d’options

ou autres droits pouvant donner un accés immédiat ou différé au capital social ; I’attribution gratuite
d’actions, ]

1]

. b oy
- la transformation de la société en une société d’une autre forme,

- la modification des statuts sauf dispositions contraires prévues aux statuts.

Article 20. - Quorum et majorité
20-1 Les opérations requérant 'unanimité des associés
Doivent étre prises a I’'unanimité des associés les décisions suivantes :

a) celles requérant 1’unanimité en application des dlsposmons des articles 1..227-13, 1..227-14, L.227-
16 et 1..227-17 du Code de Commerce, a savoir I'adoption ou la modification de clauses statutaires
relatives :

- a l'inaliénabilite’ des actions,

- al'agrément des cessions d'actions,

- al'exclusion d'un associé et & la suspension de ses droits non pécuniaires,

- au changement de contrdle d'une société associé dont le contrble est modifié, ou qui a

acquis cettfe qualité a la suite d'une scission, d'une fusion, d'une dissolution.

b) celles concernant la dissolution de la soc1ete, la nomination du liquidateur, la liquidation et
l'approbation des comptes annuels en cas de liquidation, la désignation de tout mandataire judiciaire
(dont notamment tout mandataire ad hoc et/ou tout conciliateur).

c) ainsi que celles nécessitant I’accord unanime des associés en vertu de la loi ou des réglements ainsi
que celles portant augmentation des engagements d’un associé qui ne peuvent valablement étre prise
sans I’accord de celui-ci.

i

20-2 Les opérations requérant une majorité qualifiée des deux-tiers (2/3)
Doivent étre prises a la majorité qualifiée des deux-tiers (2/3) des voix des associés présents ou
représentés, les décisions suivantes :

. )
- la nomination du Président et la fixation de sa rémunération,
i

- la nomination et la révocation des Directeurs Généraux la fixation de la durée de leurs fonctions,

de leurs pouvoirs et de leur rémunération,

- la conclusion, modlﬁcatlon et/ou résiliation par la société d’une convention conclue, dlrectement ou
indirectement, avec un Afﬁhe un actionnaire, un administrateur, un mandataire social et/ou tout autre
dirigeant de la société ou de ’une de ses filiales (en ce compris toute convention réglementée visée a
I’article L. 227-10 du C;ode de commerce) ;

- la création, transforrhation, acquisition, cession ou liquidation de succursales, filiales, bureaux ou
autres établissements distincts (en ce compris tout prét, apport en fiducie, démembrement des actions,

droits de vote ou titres de filiales) ;
(= o 13
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- 1a prise de participation, adhésion & un groupement d’intérét économique et a toute forme de société
pouvant entralner la responsabilité solidaire ou indéfinie de la société ;

- la conclusion et octroi de tout prét, avance, caution, aval ou garantie consenti par la société et
conclusion par la société de tout emprunt ou contrat de financement ainsi que la modification de leurs
termes et conditions pour des montants dépassant 100.000 Euros;

- Pinvestissement, engagement, colit, responsabilité, méme potentielle (en ce compris toute décision
concernant un éventuel litige), cession ou désinvestissement de la société d'un montant supérieur a
100.000 euros a I’exception des cas ol cet investissement, engagement, coiit, responsabilité, cession
ou désinvestissement serait prévu dans le budget voté et approuvé ;

- 1a conclusion, modification ou résiliation d'un contrat dont la contrepartie financiére est supérieure a
100.000 euros ;

- ’ouverture des nouveaux comptes bancaires, qui en tout état de cause devra étre effectuée dans le
respect de la documentation bancaire. '

- la nomination des commissaires aux comptes,

- I'approbation des comptes annuels et des comptes de cldture de la liquidation, 1'affectation des
résultats et les modalités de paiement des dividendes,

- ’approbation des conventions visées a Iarticle L. 227-10 du code de Commerce,
_ - le quitus de leur gestion au Président et aux Directeurs Généraux,

- l'augmentation, 1'amortissement et la réduction au capital, I’émission de valeurs mobiliéres, d’options
ou autres droits pouvant donner un accés immédiat ou différé au capital social ; attribution gratuite
d’actions,

- la transformation de la société en une société d’une autre forme,

- la modification des statuts sauf dispositions contraires prévues aux statuts.

20-3 Autres décisions

Pour toutes les décisions autres que celles visées aux paragraphes 20.1 et 20.2 du présent article, les
décisions collectives sont valablement prises & la majorité simple des voix dont disposent les associés
présents ou représentés ou ayant voté par correspondance, étant rappelé que pour le calcul de cette
majorité, il conviendra de tenir compte, s’il en existe, des suppressions ou limitations du droit de vote
prévues par les présents statuts ou par la loi. Aucune décision ne pourra étre prise sur premiére
convocation si un associé détenant au moins 15% des droits de vote de la société n’est pas présent ou
représenté, étant précisé que, sauf situations d’urgence, une nouvelle réunion ne pourra étre convoquée
avant un délai de quinze (15) jours. Aucun quorum ne sera requis en cas de réunion sur deuxiéme
convocation d'une assemblée générale des associés appelée a statuer sur un ordre du jour identique.

Article 21.- Forme des décisions collectives des associés

21.1 Les décisions collectives sont prises

- soit aux termes d’une assemblée générale,
- soit aux termes d’une téléréunion,
- soit aux termes d’une consultation par correspondance
b
- soit au moyen d’un acte signé par les associés titulaires d’actions disposant du droit de vote.

13
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21.2

21.3

Chaque associ¢ a le droit de participer aux décisions collectives par lui méme ou par mandataire
qui peut étre un assome ou non.

Chaque action donne droit & une voix.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu’il représente.

Assemblées Générales

Les Assemblées Générales sont convoquées par le Président ou, en cas de carence, décés ou
d'empéchement du Président, par l'associé le plus diligent ou par toute autre personne désignée
aux présents stattjts dans les cas qui y sont prévus.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées Générales sont convoquees par le ou les
11qu1dateurs

é
Les Assemblées Generales sont réunies au siége social de la Société ou en tout autre endroit’
1nd1que dans la convocatlon La convocation est faite par tout moyen écrit, huit (8) jours au
moins avant la date de réunion, contient I'ordre du jour de I'Assemblée arrété par I'auteur de la

. $ 7 r . Y - . .7
convocation et est accompagnee de tous les documents nécessaires a l'information des associés.

Toutefois, le de1a1 de huit (8) jours précité peut étre réduit avec l'accord unanime des associés,
délivré par tout moyen écrit (courrier €lectronique, fax, courrier ...).

Tout associé personne morale est représenté par l'un de ses représentants légaux ou par un
délégué du représentant 1égal.

L'Assemblée Générale est présidée par le Président ou, s'il s'agit d'une personne morale, par le
représentant 1égal de celle-ci et en son absence elle élit son président. L'Assemblée convoquée
par le Commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.

Les dehberatlons sont constatées par un procés-verbal indiquant la date et le lieu de la réunion,
les nom, prenoms ou dénomination sociale du président de séance et des associés présents ou
représentés et des mandataires, le nombre d'actions ayant ou non le droit de vote détenu par
chacun, les documents et rapports soumis & I'Assemblée Générale, un résumé des débats, le
texte des resolu’gons mises aux voix, le résultat des votes, et qui est signé par les associés
présents et/ou représentés.

Seules sont mises en délibération les questions figurant & I'ordre du jour, sauf accord unanime
de tous les associés disposant du droit de vote.

Téléréunions

La convocation gt l'organisation d'une téléréunion est effectuee par le Président ou, en cas de
carence, déces ou empechement du Président, par toute autre personne désignée aux presents
statuts dans les cas qui y sont prévus.

Le commissaire aux comptes de la société peut également étre convoqué & participer aux
téléréunions.

La convocation est faite par tout moyen écrit, huit (8) jours au moins avant la date de la
téléréunion, et contient I'ordre du jour de la téléréunion arrété par l'auteur de la convocation et
est accompagnéé de tous les documents nécessaires & l'information des associés, ainsi que des
précisions techniques destinées a permettre la tenue de la réunion.

f—?
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21.5

21.6

21.7

Toutefois le délai de huit (8) jours précité peut étre réduit avec I'accord unanime des associés.

Tout associé titulaire d’actions ayant le droit de vote n'ayant pas pris part 4 la téléréunion est
considéré comme s'étant abstenu.

Le Président (ou, en cas de carence, "auteur de la convocation) établit un procés-verbal de la
téléréunion mentionnant le résultat des votes et I'adresse, par tout moyen, dans les deux jours
ouvrables, & tous les associés présents lors de la téléréunion. Les décisions prises lors de la

- téléréunion deviennent effectives dés le retour dudit procés-verbal signé par chaque associé

destinataire ou dans les huit j jours ouvrables de la date de la téléréunion & défaut de retour ou
d'observations communiquées i la société par lettre recommandée avec accusé de réception
recue dans ledit délai.

Le Président annote le procés-verbal de la téléréunion en conséquence.

Consultations par correspondance

En cas de consultation par correspondance, le Président adresse a chaque associé titulaire
d’actions ayant le droit de vote, 4 son dernier domicile connu, par lettre 31mple ou
recommandée, le texte des résolutions proposées au vote, ainsi que les documents nécessaires a

I'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de huit (8) jours & compter de la date d'envoi du projet des
résolutions pour émettre leur vote par tout moyen. Tout associé n'ayant pas répondu dans le
délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Le Président établit un procés-verbal de la consultation écrite mentionnant la réponse de chaque
associé. Celui-ci doit étre communiqué au commissaire aux comptes dans un délai maximum de

_trente jours & compter de la date de son établissement.

Décisions collectives prise au moyen d'un acte

Les décisions collectives prises par acte sous seing privé ou notarié auquel interviennent
uniquement tous les associés disposant d’actions ayant le droit de vote ne donnent pas lieu a
convocation, ni & délai pour les documents relatifs a I'information des associés. Elles peuvent
étre prises & tout moment.

Elles sont opposables a la société & partir du moment ot le Président, s'il n'est pas associé, en a
€u connaissance.

Elles doivent étre portées & la connaissance du commissaire aux comptes dans un délai
maximum de trente (30) jours & compter de la date 4 laquelle elles sont intervenues, soit par le
Président soit par tout associé signataire de 1’acte sous seing privé ou notarié.

L'action en nullité d'une décision collective pour convocation irréguliére est irrecevable lorsque
tous les associés étaient présents ou représentés.

Les Commissaires aux comptes sont convoqués aux les assemblées générales, par lettre

recommandée avec demande d'accusé de réception adressée au plus tard lors de la convocation
des associés eux-mémes.

Is ne sont pas convoqués 4 la signature des actes sous seing privés ou authentiques emportant
délibérations unanimes des associés.

Les documents communiqués aux associés sont mis & leur disposition dans les mémes
conditions que les associés.
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Les copies-ou extraits des décisions collectives sont valablement certifiés conformes par le
Président ou un liquidateur.

Article 22.-Associé unique

|

Si la société venait a ne comporter qu'un associé, ce dernier exercera les pouvoirs dévolus aux associés
lorsque les présents statuts prévoient une prise de décision collective.
. ]
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Article 23.- Droit de communication des associés

{

i

Pour toute décision collective des associés, chacun d'eux a droit d'obtenir communication :

- durapport'du Président ou de I’auteur de la convocation,

- dutexte des resolutlons proposées au vote des associés, :

- des rapports du commissaire aux comptes dont Iétablissement pourralt étre requis par la loi,

- des rapports dont I’ etabhssement pourrait &tre requis par la loi par tous autres commissaires (aux
apports, 4 la fus1on etc..) ainsi que des traités d’apport, fusion, ou autres sur lesquels les associés
seraient appelés a statuer, ,

Pour toute décision collectlve ayant trait & ’approbation des comptes sociaux, chacun d’eux a droit

d’obtenir en outre les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes consolidés.

Enfin, 4 toute époque de I’année les associés disposent d’un droit de communication permanent qui
s’exerce au siége somall et qui porte sur les documents suivants des droits derniers exercices :

- les inventaires et le?s comptes annuels,

- le cas échéant, les comptes consolidés,

- laliste des associés,

- les rapports du Pre31dent

- les procés-verbaux ‘des décisions collectives intervenues au cours des trois derniers exercices et les
feuilles de présence a ces assemblées (auxquels doivent étre joints, s’il en existe, les procurations
et les formulaires de vote par correspondance)

- les rapports generaux et spéciaux des commissaires aux comptes et des commissaires aux apports,
a la fusion, 2 la scission, : :

- #ily alieu, les bilans sociaux.

!
Le droit de coinmunicz’ition permanent est exercé au siége social par tout associé, ceci a toute époque
de I’année, a charge de‘prévenir la société au moins huit (8) jours par avance.

!
Sauf en ce qui concerne l’mventalre les associés peuvent prendre copie des documents mis & leur

disposition.
—
4

VPO

17




TITRE V
RESULTATS SOCIAUX

Article 24.- Exercice social

Chaque exercice social commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

(Par exception, le premier exercice social comprendra le temps & courir & compter de la date
d’immatriculation de la société jusqu’au 31 décembre 2014).

Article 25.- Comptes annuels

La société tient une comptabilité réguliére des opérations sociales.
Le Président établit les comptes annuels prévus par la loi. Il les soumet & décision collective des

associ€s dans les six mois de la cl6ture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par
la décision de justice.

Article 26.- Résultats sociaux

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5% au moins
pour constituer le fonds de réserve Iégale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve
atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la
réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures,
ainsi que des sommes 4 porter en réserves en application de la loi ou des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Le bénéfice distribuable est a la disposition de ’assemblée générale pour, sur proposition du Président,
étre, en totalité ou en partie, réparti entre les actions a titre de dividende, affecté a tous comptes de
réserves ou d’amortissement du capital ou étre reporté 4 nouveau.

Les réserves dont I’assemblée générale a la disposition pourront étre distribuées en totalité ou en partie

apres préleévement du dividende sur le bénéfice distribuable.

Article 27. - Modalités de paiement des dividendes — acomptes

1. Une décision collective des associés a la faculté d'accorder, pour tout ou partie du dividende mis
en distribution, ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende ou des
acomptes sur dividende en numéraire ou en actions dans les conditions prévues par la loi.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par décision
collective des associés sans qu'il puisse étre supérieur & trois mois 4 compter de la date de celle-ci.
Ce délai peut €tre suspendu, pour une durée ne pouvant excéder trois mois, par décision du
Président, en cas d'augmentation de capital.

2. Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
collective des associés ou, si elle lui en donne mandat, par le Président.

Z
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La mise en paiement des dividendes en numéraire devra avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mois aprés la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Toutefois, lorsqu’tﬁn bilan établi en cours ou 4 la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire
aux Comptes fait: apparaltre que la société, depuis la cloture de I'exercice précédent, aprés
constitution des ar‘nortlssements et provisions nécessaires et déduction faite, s'il y a lieu, des
pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve en application de la loi ou des statuts,
a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividende avant I'approbation des
comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi
défini. s

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés, sauf lorsque la distribution a été
effectuée en violation des dispositions 1égales et que la société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractere irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvait
lignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition est prescrite trois
ans apres la mise en paiement de ces dividendes.

i

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.
. -
Article 28. - Comité d’entreprise
{
1

Pour le cas ou la société viendrait & comprendre un Comité d’Entreprise, les droits reconnus aux
délégués du comité d’entreprise par I’article L 2323-66 du Code du Travail seront exercés auprés du,
ou des, Directeurs Généraux, s’il en existe, et & défaut, auprés du Président.

Conformément aux dispositions de I’article L 2323-67 du Code du Travail, le comité d’entreprise,
représenté par I’un de ses membres mandaté a cet effet, a la faculté de requérir I’inscription de projets
de résolution & I’ordre du jour de I’assemblée generale par lettre recommandée avec avis de réception
adressée au Président v1ngt cing jours au moins avant la date de 1’assemblée ou de la consultation
écrite. i
Les demandes sont accompagnées du texte des projets de résolutions qui pourront étre assortis d’un
bref exposé des motifs.

3
Le Président accuse receptlon des projets de résolution, par lettre dans le délai de cing jours & compter
de cette réception.

/=
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TITRE VI .
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL -
DISSOLUTION —~ LIQUIDATION

Article 29. - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui .
suivant I’approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes de provoquer une décision collective
des associés, a I’effet de décider s’il ya lieu & dissolution anticipée de la société.

Article 30. - Dissolution - Liquidation

La société est dissoute dans les cas prévus par la loi et notamment :

- par I’expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation par décision collective des associés ;
~ - en cas de dissolution anticipée décidée par décision collective des associés.

La décision collective des associés qui prononce la dissolution régle le mode de liquidation et nomme
un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions
conformément 2 la législation en vigueur.

Le boni de liquidation, s’il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre
d’actions de chacun d’eux.

La dissolution met fin aux fonctions du Président, et des directeurs généraux.

Article 31, - Contestations

Toutes les contestations qui pourraient s’élever pendant la durée de la société ou aprés sa dissolution
pendant le cours de sa liquidation, soit entre les associés ou 1’associé unique, ou la direction et la
société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a I’exécution des
dispositions statutaires, seront soumises aux tribunaux compétents.

Article 32.- Frais - Publicité

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qu1 en seront la sulte ou la conséquence,
sont 4 la charge de la société.

Tous pouvoirs sont donnés au Président & 'effet de signer I'insertion relative 4 la constitution de la

société dans un journal d'annonces légales et au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des
présentes pour effectuer toutes autres formalités.

Fait 4 Tours Le 12 Décembre 2013
En 8 exemplaires originaux

THOMAS BES
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