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CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE DES FONDS LORS DE LA CONSTITUTION D’UNE
SAS/SASU

CAISSE REGIONALE DE CREDIT AGRICOLE MUTUEL DE PARIS ET D'ILE DE
FRANCE, Société coopérative 3 capital variable, établissement de credit, société de
courtage d’assurances, immatriculée au registre unique de 'O.R.I.A.S. (Organisme pour le
Registre des Intermédiaires en Assurance) sous le numéro 07 008 015, dont le siége social
est sis a Paris (75012), 26, quai de Ia Rapee, identifié¢e au RCS de Paris sous le n°
775 665 615,

Représentée par Madame PIEDELIEVRE, Sandrine diiment habilité(e) a I'effet des
présentes,

Dépositaire des fonds versés en vue de Ia constitution d'une Société par Actions simplifiées,
sous la dénomination de 2MH , ladite société devant avoir un capital social de 500.000,00
euros , divisé en 5.000 actions de 100,00 euros chacune, son siége social a LES MUREAUX
(78130), 25, quai Albert GLANDAZ et pour objet social :

- le négoce et la vente en détail des fruits, légumes, primeurs et tous autres produits
alimentaires, sur marchés ou en boutique et la prise de participations dans des sociétés
ayant pour objet cette activité :

- et généralement toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobilieres ou
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a son objet social et a tous
objets similaires ou connexes, ou susceptibles d’en faciliter I'application et le développement,
le tout tant pour elle-méme que pour le compte de tiers ou en participation sous quelque
forme que ce soit.,

Vu I'article L. 225-13 du Code de Commerce,

Vu la liste des futurs actionnaires de la societé précitée, dressée, certifiée sincére et
véritable, par Marion DUBOIS le 08/12/2022, et de laquelle, il ressort que les 5.000 actions
de numeéraire de la société, représentant un montant nominal de 500.000,00 euros ont été
souscrites par 2 personne(s) et libérées integralement,

Constate :

- Que la liste de(s) futur(s) actionnaire(s) sus-indiquée mentionne pour chacun d’entre
eux le nombre d'actions souscrites et les sommes verseées,

- Que les diverses sommes versées et deposées au compte ouvert au nom de la
Société en formation correspondent a celles énoncées par ce document et forment
un total de 500.000,00 euros.



Agit ainsi a titre de simple dépositaire agreé désigné par la législation des societés, et

décline toute responsabilité quant a l'origine des fonds déposés et leur utilisation apres
deblocage.

Annexe au présent certificat un exemplaire de la liste de(s) futur(s) actionnaire(s).

Fait a Paris,
Le 22/12/2022
En deux exem




2MH

Société par Actions Simplifiée au capital de 500.000 Euros
Siége social : 25 Quai Albert Glandaz — 78130 LES MUREAUX

LES SOUSSIGNES :

FIMAE

Soci€té a Responsabilité Limitée au capital de 10.443 Euros

Siége social : 25 Quai Albert Glandaz — 78130 LES MUREAUX

Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Versailles sous le
numero 430 334 219, représentée par Madame Catherine DUBOIS, en qualité de
Gérante

SAJE

Société par actions simplifiée au capital de 1.000 Euros

Siége social : 594 rue de Montamets — 78630 ORGEVAL

Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Versailles sous le
numeéro 892 256 512, représentée par Monsieur Maxime LESCHEVIN, en qualité
de Président

A établi ainsi qu’il suit les statuts de la Société par Actions Simplifiée :

STATUTS

Article 1 — FORME

Conformément a I’article L227-1 du Code de commerce, dans la mesure ou elles sont
compatibles avec les dispositions particuliéres applicables aux sociétés par actions
simplifiée et sauf si les présents statuts y dérogent (dans les cas prévus par la loi), les
régles concernant les sociétés anonymes, a l'exception des articles L. 225-17 a L. 225-
126 et L. 225-243, sont applicables 4 la société par actions simplifiée. Pour I'application
de ces regles, les attributions, telles que prévues dans les sociétés anonymes, du conseil
d'administration ou de son Président sont exercées par le Président de la Société.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs actionnaires.

La Société ne peut faire publiquement appel a I'épargne.



Article 2 - OBJET

La société a pour objet directement ou indirectement en France et dans tous pays :

- le négoce et la vente en détail des fruits, légumes, primeurs et tous autres produits
alimentaires, sur marchés ou en boutique et la prise de participations dans des sociétés
ayant pour objet cette activité;

- et généralement toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres
ou immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a son objet social et
a tous objets similaires ou connexes, ou susceptibles d’en faciliter I’application et le
développement, le tout tant pour elle-méme que pour le compte de tiers ou en
participation sous quelque forme que ce soit.

Article 3 — DENOMINATION

La société a pour dénomination :
2MH

Tous actes et documents émanant de la société et destinés au tiers doivent indiquer la
dénomination sociale précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par Actions
Simplifiée » ou des initiales « SAS » et de 1’énonciation du capital social.

Article 4 — SIEGE SOCIAL
Le siége de la société est fixé a :

25 Quai Albert Glandaz
78130 LES MUREAUX

Il peut étre transféré en tout autre endroit de la méme ville ou d’un département

limitrophe par décision du président, et en tout autre lieu par décision collective des
actionnaires.

Article 5 - DUREE

La durée de la société a été fixée 3 QUATRE VINGT DIX NEUF années, a compter de
son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution
anticipée ou prorogation.



Article 6 - APPORTS

Les soussignés font apport a la société, savoir :

- la société FIMAE
une somme en numéraire de QUATRE CENT SOIXANTE

QUINZE MILLE €uros, ci 475.000 €
- la société SAJE

une somme en numéraire de VINGT CINQ MILLE €uros, ci 25.000 €
Soit au total, une somme de CINQ CENT MILLE €uros, ci 500.000 €

correspondant a cinq mille (5 000) actions de cent (100) €uros nominal chacune,
souscrites en totalité et intégralement libérées, ainsi qu’il résulte du certificat du
dépositaire établi le 22 décembre 2022, laquelle somme a ét€ déposée, pour le compte
de la société en formation, au Crédit Agricole Ile de France, agence situé 12 rue Villiot
a Paris (75012), le 22 décembre 2022.

Article 7— CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de CINQ CENT MILLE Euros (500.000 €),
divisé¢ en cinq mille (5 000) actions de cent euros (100 €) de nominal chacune,
entiérement libérées.

Article 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital peut étre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions fixées par la loi, par
décision collective des actionnaires.

Les actionnaires peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires a ’effet de
réaliser, dans le délai légal, I’augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en
fixer les modalités, d’en constater la réalisation et de procéder 4 la modification
corrélative des statuts.

Article 9 — FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. La propriété des actions résulte de leur
inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et registres tenus a cet effet par
la société.

A la demande d’un actionnaire, une attestation d’inscription en compte lui sera délivrée
par la société.



Les actions sont indivisibles a 1’égard de la société.

Article 10 —- TRANSMISSION DES ACTIONS — CESSIBILITE
CLAUSE D’AGREMENT

10.1 Transmission des actions
Les actions inscrites en compte se transmettent par virement de compte a compte.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou
des titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social. La cession de ces actions
s’opere, a 1’égard des tiers et de la société, par un ordre de mouvement signé du cédant
ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces registres.

10.2 Cessibilité — Clause d’agrément
Sont libres les cessions entre les associés.

Toutes autres cessions d’actions, soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, sont soumises a
agrément du Président. Il en est de méme en cas d’apport en société, en cas d’apport
partiel d’actifs, de fusion ou de scission, de cession de droits d’attribution ou de
souscription a une augmentation de capital ou de renonciation au droit de souscription.

La demande d’agrément du cessionnaire est notifiée a la société par acte extrajudiciaire
ou par lettre recommandée avec avis de réception.

Elle indique notamment le nombre d’actions & céder, le prix des actions, les nom,
prénoms, profession, raison sociale, domicile ou siége social, et nationalité du
cessionnaire proposé et si les actions ne sont pas entiérement libérées, une acceptation
de la négociation par le cessionnaire.

Dans le cas de transmission de droits de souscription d’une augmentation de capital, le
cédant adressera une demande d’agrément conformément aux dispositions de I’alinéa
ci-dessus.

La décision prise par le Président est notifiée aux intéressés par lettre recommandée
avec avis de réception dans les trois mois qui suivent la notification de la demande
d’agrément.

Si la demande est acceptée, la transmission des actions doit étre effectuée par le
demandeur au cessionnaire proposé, et ceci dans les cinq jours de la notification de
I’acceptation.

S’il s’agit de droits de souscription, ceux-ci seront transmis dans les mémes conditions
et le méme délai.

La transmission au nom du ou des cessionnaire est régularisée d’office sous la signature
du Président ou d’un délégué sans qu’il soit besoin de celle des propriétaires, par lettre



recommandée avec accusé de réception, dans les cing jours de 1’acquisition dans les
conditions exposées ci-dessus.

En cas de refus d’agrément du bénéficiaire, I’associé unique ou les associés sont tenus,
dans le délai de trois mois & compter de la notification du refus, de faire acquérir les
actions avec le consentement du cédant, soit par un associé, soit par un tiers, soit par la
soci€te, en vue d’une réduction de capital. A défaut d’accord entre les parties, le prix
des actions est déterminé dans les conditions prévues a Iarticle 1843-4 du code civil.

La présente clause ne peut étre modifiée qu’a ’'unanimité des associés.

Article 11 - EXCLUSION

L’exclusion d’un actionnaire peut étre prononcée dans les cas suivants, par décision de
I’assemblée générale des actionnaires :

- changement de contréle d’une société actionnaire, au sens de I’article L.233-3 du Code
de commerce, dont le président doit étre informé sans délai par I’ actionnaire,

- violation des statuts,
- exercice d’une activité concurrente de celle de la société.
- révocation d’un actionnaire de ses fonctions de mandataire social.

La décision d’exclusion ne peut intervenir qu’aprés information de [I’actionnaire
concerné et des autres actionnaires par lettre recommandée A.R. adressée quinze jours
au moins avant la date a laquelle doit se prononcer I’assemblée générale, contenant
indication des motifs de I’exclusion envisagée et accompagnée de toutes piéces
justificatives utiles.

Les actions de I’actionnaire exclu sont rachetées, soit par les autres actionnaires au
prorata de leur participation au capital, soit par la société, soit par un tiers agréé par
decision collective des actionnaires. A défaut d’accord entre les parties, le prix des
actions est fixé dans les conditions prévues a I’article 1843-4 du Code Civil.

Article 12 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I’actif social, 4 une part proportionnelle
a la quotité du capital social qu’elle représente.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés a I’action suivent le titre dans quelque main qu’il
passe.

La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions
des actionnaires.



Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d’actions isolées, ou en nombre inférieur a celui requis, ne
pourront exercer ce droit qu’a la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement et, éventuellement, de 1’achat ou de la vente du nombre d’actions
nécessaires.

Le droit de vote attaché a 1’action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant |’ affectation des résultats ou il est réserve a I’usufruitier.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d’actions a toujours le droit de participer
aux décisions collectives.

Article 13 — PRESIDENT

La société est gérée et administrée par un président, personne physique ou morale,
actionnaire ou non de la société, nommé avec ou sans limitation de durée par décision
collective des actionnaires.

Lorsqu’une personne morale exerce les fonctions de président, ses dirigeants sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités
civile et pénale que s’ils étaient président en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu’ils dirigent.

En cas d’arrivée du terme du mandat, de décés, de démission, de mise en redressement
ou liquidation judiciaire ou en liquidation amiable ou d’empéchement du président
d’exercer ses fonctions pour une durée supérieure a six mois, il est pourvu & son
remplacement par décision collective des actionnaires.

Le président est révocable a tout moment par décision collective des actionnaires.

Le président représente la société a 1’égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I’objet
social et sous réserve des attributions exercées collectivement par les actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du président
qui ne relévent pas de ’objet social, 2 moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que
I"acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvant 1’ignorer compte tenu des circonstances,
¢tant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le président est autorisé a consentir a toute personne de son choix des délégations ou
substitutions de pouvoirs pour une ou plusieurs opérations ou catégories d’opérations
déterminées.



Article 14 — DIRECTEURS GENERAUX

1. Sur la proposition du Président, les associés, statuant par décision ordinaire, peuvent
nommer un ou plusieurs Directeurs Généraux.

Les Directeurs Généraux peuvent étre des personnes physiques ou des personnes
morales, associées ou non de la société. Ils ne sont soumis a aucune limite d’4ge.

La durée des fonctions de chaque Directeur Général est fixée, en accord avec le
Président, par la décision des associés qui le nomme.

Tout Directeur Général peut étre révoqué par décision ordinaire des associés, sur
proposition du Président, a tout moment pour juste motif.

En cas de décés, démission ou révocation du Président, les Directeurs Généraux restent
en fonctions jusqu’a la nomination du nouveau Président, sauf décision ordinaire
contraire des associés.

La nomination et la cessation des fonctions des Directeurs Généraux donnent lieu aux
mémes formalités de publicité que celles du Président.

2. Les Directeurs Généraux assistent le Président pour la direction générale de la
société.

En accord avec le Président, les associés déterminent, par décision ordinaire, 1’étendue
des pouvoirs conférés a chaque Directeur Général.

A T’égard des tiers, chaque Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le
Président : il représente la société dans ses rapports avec les tiers et, sous réserve des
pouvoirs expressément dévolus aux associés par la loi et les présents statuts et dans la
limite de I’objet social, il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société.

Le Président et les Directeurs Généraux exercent leurs pouvoirs ensemble ou
séparément.

Les Directeurs Généraux justifient valablement de leurs pouvoirs par la production
d’une copie des présents statuts certifiée conforme par le Président et d’un extrait
d’inscription de la société au Registre du Commerce et des Sociétés.

Chaque Directeur Général peut consentir toutes délégations partielles et temporaires de

Ses pouvoirs.

Article 15 — REMUNERATION DU PRESIDENT ET DU DIRECTEUR
GENERAL

La rémunération du président et du directeur général est fixée par décision collective
des actionnaires, elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et
proportionnelle.
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Article 16 —- COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contréle des comptes est assuré par un ou plusieurs commissaires aux comptes dans
les conditions fixées par la loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants sont désignés dans les mémes
conditions et pour la méme durée que les commissaires titulaires.

Article 17 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Le président et les dirigeants doivent aviser les commissaires aux comptes des
conventions intervenues directement ou par personne interposée entre eux-mémes et la
société ou entre la société et I’un de ses actionnaires disposant d’une fraction des droits
de vote supérieure a 10 % ou, s’il s’agit d’une société actionnaire, la société la
contrélant au sens de 1’article L.233-3 du Code de commerce. Les commissaires aux
comptes présentent aux actionnaires un rapport sur ces conventions. Les actionnaires
statuent chaque année sur ce rapport, I’actionnaire intéressé ne participant pas au vote.

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions
normales sont communiquées au commissaire aux comptes, tout actionnaire a le droit
d’en obtenir communication.

En outre, par dérogation aux dispositions du premier alinéa du présent article, lorsque la
société ne comprend qu’un seul actionnaire, il est seulement fait mention au registre des
décisions des conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la
société et son dirigeant.

Article 18 — DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES

Font obligatoirement I’objet d’une décision collective des actionnaires :
1. les décisions visées a Iarticle 1..227-9 alinéa 2 du Code de commerce, savoir :

- I’approbation des comptes annuels et I’affectation du résultat, qui devront
intervenir dans les six mois de la clture de 1’exercice social,

- la nomination des commissaires aux comptes,

- ’augmentation, la réduction ou I’amortissement du capital,

- la fusion ou la scission de la société,

- la transformation de la société en société d’une autre forme,

- la dissolution de la société,

2. Les décisions visées a larticle 1.227-19 du Code de commerce, relatives a
I’adoption ou la modification des clauses relatives a 1’inaliénabilité des actions, a
I"agrément des cessions d’actions, & I’exclusion d’un actionnaire ou aux obligations
imposées a une société actionnaire dont le contrdle est modifié,

=



3. es décisions suivantes :

- la nomination et la révocation du président,

- la nomination des directeurs généraux et la détermination de leurs pouvoirs,

- la fixation de la rémunération du président et des directeurs généraux,

- I’exclusion d’un actionnaire,

- la modification des régles de majorité prévues pour I’adoption des décisions
collectives.

- I’extension ou la modification de 1’objet social,

- le transfert du siége social en dehors du méme département ou d’un département
limitrophe,

- toutes autres modifications des statuts, sauf clause contraire des statuts
eux-mémes.

Si la société vient & ne comprendre qu’un seul actionnaire, celui-ci est dénommé
« associé unique » et il exerce les pouvoirs dévolus a la collectivité des actionnaires.

Sauf pour I’exclusion d’un actionnaire, prévue a I’article 11, les décisions collectives
des actionnaires sont prises, au choix du président, soit en assemblée soit par
consultation écrite. Elles peuvent aussi résulter du consentement des actionnaires
exprimé€ dans un acte signé par tous les associés (présents ou représentés). Tous moyens
de communication — vidéo, télécopie, télex, etc... peuvent étre utilisés dans 1’expression
des décisions.

Toutefois la tenue d’une assemblée est de droit si la demande en est faite par un ou
plusieurs actionnaires représentant au moins dix pour cent du capital social.

L’assemblée est convoquée par le président ou par un mandataire désigné en justice en
cas de carence du président.

La convocation est faite par tous moyens quinze jours au moins avant la date de la
réunion ; elle mentionne le jour, I’heure, le lieu et I’ordre du jour de la réunion ; elle est
accompagnée de tous documents nécessaires a I’information des actionnaires.

Lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, 1’assemblée se réunit
valablement sur convocation verbale et sans délai.

L assemblée est présidée par le président de la société ; a défaut, elle élit sont président.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un procés-verbal de
la réunion qui est signé par le présidence de séance.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires a I’information des actionnaires sont adressés a chaque par tous moyens.
Les actionnaires disposent d’un délai minimal de 10 jours a compter de la réception des
projets de résolutions pour émettre leur vote par tous moyens. Tout actionnaire n’ayant
pas répondu dans le délai prescrit est considéré comme s’étant abstenu.

La consultation est relatée dans un procés-verbal établi et signé par le président, sur
lequel est mentionnée la réponse de chaque actionnaire.

“H
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Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par
le mandataire de son choix. Chaque action donne droit & une voix. Le droit de vote
attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu’elles représentent.

Sous réserve des décisions prises par consentement unanime des actionnaires exprimé
dans un acte et des dispositions de I’article 1..227-19 du Code de commerce, requérant
’'unanimité pour certaines décisions, toutes les autres décisions collectives sont prises &
la majorité des voix dont disposent tous les actionnaires.

Les décisions prises par le président et, le cas échéant, par 1’associé unique, les procés-
verbaux établis a la suite de consultations écrites ou d’assemblées d’actionnaires, ainsi
que les actes constituant une décision collective des actionnaires, sont consignés dans
un registre tenu conformément aux dispositions létales. Les copies ou extraits des
décisions collectives des actionnaires sont valablement certifiés conformes par le
présent ou par toute personne habilitée a cet effet par ce dernier. Au cours de la
liquidation de la société, leur certification est valablement effectuée par un seul
liquidateur.

Article 19 — EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le 1” octobre et finit le 30 septembre de chaque année.

Toutefois, le premier exercice social débutera a la date d’immatriculation de la société
au Registre du Commerce et des Sociétés pour expirer le 30 septembre 2023.

Article 20 — AFFECTATION DES RESULTATS

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de I’exercice fait
apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le
bénéfice ou la perte de I’exercice.

Sur le bénéfice de I’exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est
prélevé 5 % au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse
d’étre obligatoire lorsque la réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son
cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous
de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I’exercice diminué des pertes
antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve en application de la loi ou des
statuts et augmenté du report bénéficiaire. Sur ce bénéfice, les actionnaires peuvent, par
décision collective, prélever toutes sommes qu’ils jugent a propos d’affecter a la
dotation de tous fonds de réserves facultatives ou de reporter a nouveau. Le solde, s’il
en existe un, est réparti également entre toutes les actions a titre de dividende.

!_,}%f_) r/f i/
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En outre, les actionnaires, par décision collective, peuvent décider la mise en
distribution de sommes prélevées sur les réserves dont ils ont la disposition, en
indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable
de I’exercice.

En cas de distribution de dividendes ou d’acomptes sur dividendes, il peut étre accordé
a chaque actionnaire, par décision collective, une option entre le paiement en numéraire
ou en action pour tout ou partie du dividende ou de I’acompte sur dividendes distribué.

La part de chaque actionnaire dans les bénéfices et sa contribution aux pertes est

proportionnelle a sa quotité dans le capital social.

Article 21 — COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE

Si un comité social et économique est institué, les délégués de ce comité exercent les
droits qui leur sont attribués par la loi auprés du Président de la Société.

Article 22 — DISSOLUTION — LIQUIDATION

1. Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président est tenu, dans
les quatre mois qui suivent I’approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte,
de consulter les actionnaires pour décider s’il y a lieu a dissolution anticipée de la
société.

La décision des actionnaires est, dans tous les cas, publiée conformément a la loi.

Dans le cas ou la dissolution n’est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard 4 la
cl6ture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est
intervenue, de réduire son capital d’un montant au moins égal a celui des pertes qui
n’ont pu étre imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n’ont pas
€t reconstitués a concurrence d’une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

2. Sauf en cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les actions en une seule
main, I°expiration de la société ou sa dissolution pour quelque cause que ce soit entraine
sa liquidation.

Une décision collective des actionnaires régle le mode de liquidation et nomme un ou
plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions
conformément a la 1égislation en vigueur.

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre
de leurs actions.

3. La réunion de toutes les actions en une seule main n’entraine pas la dissolution de la
soci€té qui continue d’exister avec un actionnaire unique, dénommé « associé unique ».
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Dans ce cas, ’associé unique exerce les pouvoirs dévolus a la collectivité des
actionnaires.

Article 23 — CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s’élever pendant la durée de la société ou lors de sa
liquidation, soit entre les actionnaires et la société, soit entre les actionnaires eux-
mémes, concernant 1’interprétation ou ’exécution des présents statuts ou relativernent
aux affaires sociales, sont soumises & la juridiction des tribunaux compétents dans les
conditions de droit commun.

En cas d’absence de précisions concernant toutes questions juridiques non traitées par
les présents statuts, il y a lieu de se reporter de maniére supplétive aux régles de
fonctionnementdes SA de types classique.

Article 24 — NOMINATION i)U PREMIER PRESIDENT ET DU DIRECTEUR
GENERAL

Est nommé Président de la société, pour une durée indéterminée :

e Madame Marion DUBOIS, née le 31 mai 1981 & Meulan-en-Yvelines (78250)
de nationalité francaise, demeurant 31 rue des Vignes a Verneuil-sur-Seine
(78480)

Est nommé Directeur Général de la société, pour une durée indéterminée :

e Monsieur Marc DUBOIS, né le 30 mars 1956 a Esches (60110) de nationalité
frangaise, demeurant 22 rue Jeanne d'Arc & Saint-Germain-en-Laye (78 100)

Article 25 — ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

Le soussigné déclare accepter purement et simplement les actes accomplis par le
Président pour le compte de la société en formation, notamment tous pouvoirs sont
donnés au Président pour, au nom et pour le compte de la société :

- procéder au dépdt des fonds constituant le capital social

 Axticle 26 — FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la
conséquence, sont a la charge de la société.

Fait aux Mureaux
Le 22 décembre 2022
En quatre exemplaires originaux.

Associée Associce

FIMAE SAIJE
représentée par Mme Catherine DUBOIS représentée par M. Maxime LESCHEVIN




