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ATTESTATION DE DEPOT

Pour constitution de capital social

La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel Centre-est,
représentée par PINARD PAULINE diment habilité a I'effet de la présente,

- certifie avoir regu en dép6t la somme de 1000,00 euros représentant la totalite des versements effectués par les
souscripteurs du capital en numéraire de la société en formation au capital de 1000 euros :

S.A.S. AVOT' SERVICE
372 RUE DU CHATEAU
69620 BAGNOLS

sur un compte bloqué dans les conditions légales et réglementaires, ouvert en ses livres sous le n°04186413852, jusqu'a
la date d'immatriculation de la société.

Liste des souscripteurs et mention des sommes versées par chacun d'eux :

M. DELARUE YVES |, né(e) le 24/09/1980 a COUTANCES
Montant souscrit : 500,00 euros déposeés le 27/11/2022

MADAME VIGNAUD AURELIE , né(e) le 26/02/1986 a PARIS 13
Montant souscrit : 500,00 euros déposés le 27/11/2022

- et certifie avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versées par chaque
souscripteur sur la liste des souscripteurs qui lui a été présentée.

La Caisse Régionale, dépositaire agréé en sa qualité d'etablissement de crédit, décline toute responsabilité quant a
I'origine des fonds déposés et leur utilisation aprés déblocage.

Protection des Données - Secret professionnel
Protection des données personnelles
Le présent article vous permet, en votre qualité de personne physique Client, Utilisateur, Titulaire ou signataire du présent
contrat, de disposer d'une information synthétique et globale sur les traitements de données personnelles opéres par la
Caisse Régionale.
Vous pouvez accéder a une information détaillée sur les traitements réalisés par la Caisse Régionale sur vos
données personnelles, notamment concernant les finalités des traitements, les bases légales permettant a la
Caisse Régionale de traiter les données, leurs durées de conservation, leurs destinataires et, le cas échéant,
les transferts de celles-ci vers un pays non membre de |'Union européenne ainsi que les garanties mises en
ceuvre, en consultant la Politique de protection des données personnelles, accessible sur Internet a l'adresse
suivante . https://www.credit-agricole.fr/ca-centrest/particulier/informations/politique-de-protection-des-donnees-
personnelles-de-la-caisse-regionale.html ou disponible sur simple demande dans votre agence.
Les données personnelles que nous recueillons auprés de vous dans le cadre de notre relation, y compris pour le
fonctionnement du produit ou du service auquel vous souscrivez par le présent contrat, sont nécessaires a plusieurs titres,
notamment :

+ pour I'exécution des contrats relatifs aux produits et services que vous avez souscrits avec nous,

* pour satisfaire a4 nos obligations legales,

s pour poursuivre nos intéréts légitimes, dans le respect de vos droits.
A ce titre, certaines données collectées ou traitées peuvent étre requises par la réglementation ou étre nécessaires pour la
conclusion de contrats. Vos données personnelles peuvent étre recueillies a travers différents canaux de communication,
notamment en agence, par téléphone ou sur les sites et applications mobiles de la Caisse Régionale.
Nous utiliserons vos données personnelles principalement pour les finalités suivantes : la gestion de notre relation au
quotidien, de nos produits et services bancaires et assurantiels ; le recouvrement, la gestion du contentieux et de la preuve ;
la prospection et I'animation commerciale ; I'évaluation et la gestion du risque, la sécurité et la prévention des impayés et
de la fraude ; et le respect des obligations légales et réglementaires, notamment en matiére de lutte contre le blanchiment.
Nous pouvons avoir recours a des opérations de ciblage ou de profilage afin de vous proposer un conseil et des offres
personnalisées, un service de plus grande qualité et vous fournir tous les éléments pour vous aider a prendre les meilleures
décisions. page 1/3
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Nous conservons et traitons vos données personnelles pour la durée nécessaire a la réalisation de la finalité poursuivie. La
durée maximum de conservation est celle correspondant a la durée de la relation contractuelle ou de la relation d'affaires.
Cette durée peut étre augmentée des délais nécessaires a la liquidation et la consolidation des droits et des durées légales
de conservation et de prescription. Pour satisfaire a nos obligations légales ou répondre aux demandes des régulateurs
et des autorités administratives, ainsi qu'a des fins de recherches historiques, statistiques ou scientifiques, nous pourrons
étre ameneés a archiver vos données dans les conditions prévues par la loi.

Nous vous informons que vos données personnelles pourront étre transmises aux destinataires mentionnés a ['article
« Secret professionnel ».

Vous pouvez a tout moment dans les conditions prévues par la loi, accéder a vos données personnelles, vous opposer pour
motif légitime a leur traitement, les faire rectifier, demander leur effacement, la limitation de leur traitement, leur portabilite,
ou communiquer des instructions sur leur sort en cas de déces.

Vous pouvez également, & tout moment et sans justification vous opposer a I'utilisation de vos données a des fins de
prospection commerciale par la Caisse Régionale ou par des tiers. Vous pouvez enfin, lorsque le traitement a pour base
légale le consentement, retirer ce consentement. Pour ce faire, il vous suffit d'écrire par lettre simple a : Domaine Qualité
Clients, 69541 CHAMPAGNE-AU-MONT-D'OR CEDEX, ou contact : ca-centrest.fr puis contacts par mail et Demande
d’information Les frais de timbre vous seront remboursés sur simple demande de votre part.

Veuillez noter que I'exercice de certains de ces droits pourra empécher la Caisse Régionale de fournir, selon les cas,
certains produits ou services.

La Caisse Régionale a désigné un Délégué a la Protection des Données, que vous pouvez contacter aux adresses
suivantes :

Crédit Agricole Centre-Est - Service Conformité - DPO - 1 Rue Pierre De Truchis De Lays - 69541 Champagne Au
Mont D’Or Cedex ;

dpo@ca-centrest.fr

En cas de contestation, vous pouvez former une réclamation aupres de la CNIL dont le site internet est accessible a 'adresse
suivante http://www.cnil.fr et le siége est situé 3 Place de Fontenoy, 75007 Paris.

Les données personnelles recueillies par la Caisse Régionale au cours de la relation bancaire conformément aux finalités
convenues peuvent, a I'occasion de diverses opérations, faire |'objet d'un transfert vers un pays membre ou non de 'Union
européenne. Dans le cadre d'un transfert vers un pays non membre de I'Union européenne, des garanties assurant la
protection et la sécurité de ces données ont été mises en place.

Secret professionnel

Les opérations et les données personnelles sont couvertes par le secret professionnel auquel la Caisse Régionale est
tenue. Toutefois, pour satisfaire aux obligations légales et réglementaires, la Caisse Régionale est parfois tenue de
communiquer des informations aux autorités judiciaires ou administratives légalement habilitées. Ainsi, par exemple,
certaines informations doivent étre adressées a 'administration fiscale (déclaration des ouvertures de comptes, declaration
de revenus de capitaux mobiliers) ou encore a la Banque de France (fichier des interdictions bancaires, fichier des incidents
de remboursement de crédit). En outre, vous autorisez expressément la Caisse Régionale a partager les données vous
concernant et leurs mises a jour avec les tiers suivants :
a) l'organe central du Groupe Crédit Agricole, tel que défini par le Code monétaire et financier, afin que celui-ci puisse
satisfaire, au bénéfice de I'ensemble du Groupe, a ses obligations |égales et réglementaires, notamment en matiére de
déclarations prudentielles auprés de toute autorité ou tout régulateur compétent ;
b) toute entité du Groupe Crédit Agricole, a des fins de prospection commerciale ou de conclusion de contrats ;
c) les médiateurs, auxiliaires de justice et officiers ministériels dans le cadre de leurs missions de recouvrement de créances,
ainsi que les personnes intervenant dans le cadre de la cession ou du transfert de créances ou de contrats ;
d) les bénéficiaires de virement de fonds et a leur prestataire de service de paiement a des fins de lutte contre le blanchiment
des capitaux et le financement du terrorisme et dans le respect de la réglementation en matiére d'embargos et de sanctions
internationales ;
e) les partenaires de la Caisse Régionale pour vous permettre de bénéficier des avantages du partenariat auquel elle a
adhéré, le cas échéant, et ce dans le cadre exclusif des accords de partenariat
f) les sociétés du Groupe Crédit Agricole chargées de la gestion ou de la prévention de risques opérationnels (évaluation
du risque, sécurité et prévention des impayés et de la fraude, lutte contre le blanchiment des capitaux...) au bénéfice de
I'ensemble des entités du Groupe ;
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g) toute entité du Groupe Crédit Agricole en cas de mise en commun de moyens ou de regroupement de sociétés afin de
permettre a ces entités de réaliser les missions faisant I'objet de cette mise en commun ;

h) les sous-traitants de la Caisse Régionale et notamment ceux participant a la gestion des produits ou services et a |'offre
de produits bancaires ou financiers, et ce pour les seuls besoins des travaux de sous-traitance ;

i) Credit Agricole SA ou toute entité du Groupe, et leurs sous-traitants, dans le cadre de la mise en place de systémes
informatisés d'analyse des données des clients des entités du Groupe Crédit Agricole ayant pour objet I'élaboration et/ou
I'utilisation de modeéles algorithmiques predictifs, notamment de notation (« scoring » ), avec comme finalités (i) la passation,
la gestion et 'exécution de contrats relatifs a des produits bancaires et/ ou assurantiels, (ii) I'amélioration des services qui
vous sont rendus et I'adéquation des produits bancaires et/ou assurantiels qui vous sont proposes, (iii) I'élaboration de
statistiques et d'études actuarielles et simulations relatives aux contrats conclus avec la banque et (iv) la lutte contre la
fraude ;

(J)Vous autorisez également la Caisse Régionale a communiquer vos coordonnées personnelles (dans la limite de ce qui est
nécessaire a l'enquéte) a des instituts d'enquétes ou de sondages, agissant pour le compte exclusif de la Caisse Régionale,
a des fins statistiques, sachant qu'il n'est pas tenu de répondre a leurs sollicitations et que ses données sont détruites
aprés traitement.

Fait le 29/11/2022 en 2 exemplaires a CHASSELAY

Signature du représentant de la Caisse Régionale
PINARD PAULINE

www.ca-centrest.ir
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DocuSign Envelope ID: 923C96E0-8A35-4897-B297-4C5C1F4F19FD

A VOT’ SERVICE

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
Au CAPITAL de 1.000 €
SIEGE SOCIAL : 372, rue du Chateau — 69620 BAGNOLS

Liste des Souscripteurs

Capital social : 1.000 euros

Nombre d’actions : 100 actions, en numéraire
Valeur nominale : 10 euros

Libérées en totalité a la souscription

Répartition des actions Etat des versements

N° Nom, prénom, adresse, ou | Nombre Montant nominal | Montant des
Dénomination, adresse du siege|d’actions des actions | versements
social des souscripteurs souscrites souscrites en | effectués en

EUROS EUROS

1 a|Madame Aurélie GUINEBERT

50 VIGNAUD 50 actions 10 euros 500 euros
372, RUE DU CHATEAU - 69620
BAGNOLS

51 a|Monsieur Yves DELARUE

100 |372, RUE DU CHATEAU - 69620 |50 actions 10 euros 500 euros
BAGNOLS

Total des actions souscrites 100

Total du montant nominal de ces actions 1 000 euros

Total des versements effectués 1 000 euros

Le présent état constatant la souscription de 100 actions de la société « A VOT' SERVICE », ainsi que le
versement de la totalité du montant nominal desdites actions, soit la somme de 1 000 euros, est certifié
exact, sincere et véritable par Madame Aurélie GUINEBERT VIGNAUD et Monsieur Yves DELARUE
associés et fondateurs de la société.

Fait en DEUX (2) exemplaires originaux
A BAGNOLS, le 30 novembre 2022 ;

luréliv CUINEBERT UEMU) Ry

Madame Aurélie GUINEBERT VIGNAUD Monsieur Yves DELARUE
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A VOT’ SERVICE

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
Au CAPITAL de 1.000 €
SIEGE SOCIAL : 372, rue du Chateau — 69620 BAGNOLS

STATUTS CONSTITUTIFS
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LES SOUSSIGNES

Pour satisfaire aux dispositions de I'article R 224-2 du Code de commerce, il est précisé que les présents
statuts ont été signés par:

Madame Aurélie GUINEBERT VIGNAUD, née le 26 février 1986 a PARIS 13°™ (75) ;

Disposant de la pleine capacité civile, de nationalité francaise, n’ayant fait I'objet d’aucune
condamnation ou mesure quelconque entrainant interdiction d’administrer, diriger ou contréler une
société.

Divorcée

Demeurant au 372 rue du Chateau — 69620 BAGNOLS
Et

Monsieur Yves DELARUE, né le 24 septembre 1980 a COUTANCES (50) ;

Disposant de la pleine capacité civile, de nationalité frangaise, n’ayant fait I'objet d’aucune
condamnation ou mesure quelconque entrainant interdiction d’administrer, diriger ou controler une
société.

Divorcé

Demeurant au 372 rue du Chateau — 69620 BAGNOLS

Ont établi, ainsi qu’il suit, les statuts de la société par actions simplifiée qu’ils ont décidé de constituer.

ey Y D
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1.

2.

3.

4,

TITREI
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE

FORME

Il est formé, entre les personnes propriétaire des actions créées ci-apres et de toutes celles qui le
seraient ultérieurement, une société par actions simplifiée (la "Société") régie par les lois et
réglements en vigueur (la "Loi") ainsi que par les présents statuts.

La Société peut fonctionner indifféremment sous la forme unipersonnelle ou pluripersonnelle.
Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé, celui-ci est dénommé "associé unique".
L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus aux associés, le terme collectivité des associés
désignant indifféremment I'associé unique ou les associés.

La Société ne peut en aucun cas faire d'offre au public.
OBIET

La société a pour objet, en France comme a I’étranger, tant pour son compte que pour le compte
de tiers :

Le nettoyage courant et non spécialisé de tous types de batiments et locaux et immeubles auprés
de professionnels, particuliers, communes et collectivités, service de lavage de vitre auprés de
professionnels, particuliers, débarras d’encombrants ;

La réalisation de petits travaux, notamment la monte et pose de meuble (sans raccordement) ;

La conciergerie, I'assistance, l'intendance et diverses prestations a destination de propriétaires et
de locataires de biens immobiliers ;

La prestation d’assistance administrative, secrétariat, ressources humaines, aupres des
entreprises, des collectivités et autres organismes publics ou privés. Ainsi que toute opération ou
prestation se rattachant directement ou indirectement a I'objet social.

Et, plus généralement, toutes opérations financieres, commerciales, industrielles, mobiliéres ou
immobilieres, pouvant se rattacher, directement ou indirectement, a I'objet social ou a tous
objets similaires, connexes ou complémentaires, de nature a favoriser son extension ou son
développement.

DENOMINATION
La dénomination sociale de la Société est :
"AVOT’ SERVICE"

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots "Société par actions simplifiée" ou des initiales "SAS",
de I'énonciation du montant du capital social et du numéro d'identification au SIREN.

SIEGE SOCIAL
Le sieége social de la Société est situé :

372 Rue du Chateau — 69620 BAGNOLS \/ D
3
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Il peut étre transféré en tout autre lieu par décision de la collectivité des associés, de I'associé
unique ou du Président qui, dans cette hypothése, est habilité a modifier les statuts en
conséquence. Toutefois, en cas de transfert décidé par le Président, cette décision devra étre
ratifiée par la plus proche décision collective des associés en cas de pluralité d’associés, ou par la
plus proche décision de I'associé unique.

5. DUREE

La Société, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 99 années a compter du jour
de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

TITRE Il
CAPITAL - ACTIONS

6. FORMATION DU CAPITAL

Toutes les actions d'origine formant le capital initial et représentant des apports de numéraire d'un
montant de 1000 euros sont libérées en totalité de leur valeur nominale ainsi qu'il résulte du
certificat émis par la banque Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel Centre-Est agence située
au 28 Rue du Promenoir, 69380 Chasselay en date du 29 novembre 2022.

CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de mille (1 000) euros.

Il est divisé en cents (100) actions de (10) euros de valeur nominale chacune, toutes de méme
catégorie et entierement libérées.

7. IMODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social est augmenté, réduit ou amorti par tous moyens et selon toutes modalités prévues
par la Loi.

8. FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la Loi et les usages applicables.

A la demande de tout associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la
Société.

9. INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent se faire
représenter auprés de la Société par l'un d'entre eux ou par un mandataire unique désigné en
justice en cas de désaccord.

10. CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'apreés I'immatriculation de la Société au Registre du Commerce
et des Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables a compter de la
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réalisation de celle-ci. Les actions demeurent négociables apres la dissolution de la Société et
jusqu'a la cloture de la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du titulaire et sur
le registre des mouvements de titres que la Société tient a cet effet au sieége social.

Le transfert des actions s'opére, a I'égard de la Société et des tiers, par virement du compte du
cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement signé par le cédant ou
son mandataire. La Société est tenue de procéder a cette inscription sur le registre des
mouvements de titres et les comptes des associés concernés, des réception de l'ordre de
mouvement signé.

En cas de transmission d'actions, pour quelque cause que ce soit, les bénéficiaires de la mutation
devront fournir a la Société tous documents justifiant la régularité de leurs droits.

Les cessions d'actions, ainsi que toutes autres formes de transmission d’actions, s'effectuent
librement.

11. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente.

L'associé unique ou les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant |'affectation des bénéfices de |'exercice ou il est
réservé a l'usufruitier.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur a celui requis, ne pourront exercer ce droit
qu'a condition d'avoir fait leur affaire personnelle du regroupement et, éventuellement, de |'achat
ou de la vente du nombre d'actions ou de titres nécessaires.

TiTRE HI
DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

12. PRESIDENT

12.1 Le Président, qui peut étre une personne physique ou morale et avoir ou non la qualité
d'associé, représente la Société a I'égard des tiers. La personne morale Président est représentée
par son représentant légal. Lorsqu'une personne morale est nommée Président, le représentant
légal de ladite personne morale est soumis aux mémes conditions et obligations et encoure les
mémes responsabilités civile et pénale que s'il était Président en son nom propre, sans préjudice de
la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il dirige.

12.2 Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
Société dans la limite de I'objet social et des dispositions statutaires. La Société est engagée méme
par les actes du Président qui ne relevent pas de I'objet social a moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances,
étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

ey Y s



DocuSign Envelope ID: 923C96E0-8A35-4897-B297-4C5C1F4F19FD

12.3 Le Président peut, dans la limite de ses attributions, conférer toute délégation de pouvoirs en vue

de la réalisation d'opérations déterminées. Ces délégations subsistent lorsqu'il vient a cesser ses
fonctions a moins que son successeur ne les révoque.

12.4 Président est nommé par I'associé unique ou par décision collective des associés.

12.5 Président peut étre rémunéré. Sa rémunération est fixée par la décision le nommant ou par toute

décision ultérieure de l'associé unique ou de la collectivité des associés. En toute hypothése, les
frais encourus par le Président dans I'exercice de ses fonctions lui seront remboursés contre remise
de justificatifs.

12.6 Le Président est nommé pour une durée indéterminée. Pendant la durée de son mandat, le

Président peut étre révoqué, a tout moment et sans motif ni indemnité, par décision prise dans
les mémes conditions que celles de sa nomination.

12.7 Le mandat du Président prend fin soit par démission, révocation, décés ou cas d'invalidité de 2¢™¢

ou 3™ catégorie visée a l'article L. 341-4 du Code de la sécurité sociale, soit a l'issue de la durée
de son mandat.

12.8 Le Président, personne morale, sera démissionnaire d’office au jour de sa dissolution ou de

I'ouverture d’'une procédure de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire a son
encontre, sauf dans le cas de simple sauvegarde avec mission d'assistance.

12.9 Dans les rapports entre la Société et son Comité d'entreprise, le Président constitue |'organe

social auprés duquel les délégués dudit comité exercent les droits définis par le Code de travail.

13. DIRECTEURS GENERAUX — DIRECTEURS GENERAUX DELEGUES

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

La Société peut également étre représentée a I'égard des tiers par une ou plusieurs personnes
autres que le Président, associées ou non, portant le titre de "Directeur Général" ou "Directeur
Général Délégué", nommées par la collectivité des associés. Lorsqu'une personne morale est
nommeée Directeur Général ou Directeur Général Délégué de la Société, les dirigeants de ladite
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Directeur Général ou Directeur Général Délégué en
leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Les Directeurs Généraux et Directeurs Généraux Délégués de la Société disposent, a I'égard des
tiers, des mémes pouvoirs que le Président.

Les Directeurs Généraux et Directeurs Généraux Délégués peuvent, dans la limite de leurs
attributions, conférer toute délégation de pouvoirs en vue de la réalisation d'opérations
déterminées.

Les Directeurs Généraux et Directeurs Généraux Délégués sont nommés par I'associé unique ou par
décision collective des associés.

Les Directeurs Généraux et Directeurs Généraux Délégués peuvent étre rémunérés. Leur
rémunération est fixée par la décision les nommant ou par toute décision ultérieure de I'associé
unique ou de la collectivité des associés. En toute hypothése, les frais encourus par les Directeurs
Généraux et Directeurs Généraux Délégués dans l'exercice de leurs fonctions leur seront
remboursés contre remise de justificatifs.

Les Directeurs Généraux et Directeurs Généraux Délégués sont nommés pour la durée prévue dans
la décision de nomination. Pendant la durée de leur mandat, les Directeurs Généraux et Directeurs
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13.7.

13.8.

Généraux Délégués peuvent étre révoqués, a tout moment et sans motif ni indemnité, par décision
prise dans les mémes conditions que celles de leur nomination.

Le mandat des Directeurs Généraux et Directeurs Généraux Délégués prend fin soit par démission,
révocation, déces ou cas d'invalidité de 2eme ou 3éme catégorie visée a l'article L. 341-4 du Code
de la sécurité sociale, soit a I'issue de la durée de leur mandat.

Les Directeurs Généraux et Directeurs Généraux Délégués, personnes morales, seront
démissionnaires d’office au jour de leur dissolution ou de I'ouverture d’une procédure de
redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire a leur encontre, sauf dans le cas de simple
sauvegarde avec mission d'assistance.

14. CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES MEMBRES

Les conventions définies a I'article L. 227-10 du Code de commerce sont soumises aux formalités de
contréle prévues par ledit article.

Les conventions non-approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales sont
communiquées aux commissaires aux comptes sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs
implications financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des parties.

15. COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes peuvent étre nommeés par décision de I'associé unique
ou de la collectivité des associés. Cette désignation est obligatoire dans les conditions édictées par
la Loi.

TITRE IV
DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

16. DECISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRES

L'associé unique ou la collectivité des associés est seul compétent pour prendre les décisions
suivantes :

(a) modification du capital social : augmentation, amortissement et réduction, émission de
toutes valeurs mobiliéres ;

(b) fusion, scission et apport partiel d'actif ;
(c) transformation de la Société ;

(d) nomination, rémunération et révocation du Président et, le cas échéant, du ou des
Directeurs Généraux ou Directeurs Généraux Délégués ;

(e) approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

ey YD T



DocuSign Envelope ID: 923C96E0-8A35-4897-B297-4C5C1F4F19FD

(f) approbation des conventions visées a l'article L. 227-10 du Code de commerce ;

(g) modification des statuts, sous réserve des stipulations des présents statuts relativement au
transfert de siege social ;

(h) nomination et renouvellement du (des) commissaire(s) aux comptes de la Société ;
(i) dissolution de la Société ;
(j) nomination du liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ; et

(k) plus généralement, toutes les décisions qui relevent expressément de la compétence de la
collectivité des associés ou de I'associé unique conformément a la Loi.

Toutes les autres décisions relevent de la compétence du Président.
17. QUORUM — MAJORITE

17.1 Regles générales

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles représentent
et chaque action donne droit a une voix.

17.2 Décisions extraordinaires

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions relatives a la modification des statuts (et, en
particulier, celles relatives a I'augmentation ou la réduction du capital ainsi que toutes décisions
afférentes a la fusion, scission, apport partiel d'actifs, dissolution et transformation de la Société)
ainsi que les décisions relatives a I'émission de valeurs mobilieres donnant acces, immédiatement
ou a terme, au capital social.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les associés présents ou
représentés possedent au moins les deux-tiers des actions ayant droit de vote. Les décisions sont
prises a la majorité des deux-tiers des voix dont disposent les associés présents ou représentés,
sous réserve des décisions pour lesquelles la Loi requiére I'unanimité des associés.

Les décisions relatives a la prorogation de la durée de la Société sont prises conformément aux
régles de quorum et de majorité applicables aux décisions extraordinaires mentionnées ci-dessus.

17.3 Décisions ordinaires

Toutes les autres décisions sont qualifiées d'ordinaires.

L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement que si les associés présents ou représentés
possedent plus de la moitié des actions ayant droit de vote. Les décisions sont prises a la majorité
des voix dont disposent les associés présents ou représentés.

18. MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives des associés sont prises sur convocation ou a l'initiative du Président. Elles
résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un acte signé par tous les associés.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation
ou a l'initiative du liquidateur.

ey YD s



DocuSign Envelope ID: 923C96E0-8A35-4897-B297-4C5C1F4F19FD

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de l'inscription en
compte de ses actions au jour de la décision collective. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous
moyens écrits.

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la Société et
remis aux associés qui en font la demande. Il devra compléter le bulletin, en cochant pour chaque
résolution, une case unique correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de I'associé.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la
réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du
décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification
garantissant son lien avec I'acte auquel elle s'attache.

19. ASSEMBLEES

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président, au siege social ou en tout
autre lieu mentionné dans la convocation.

L’assemblée pourra également étre tenue par téléconférence, visioconférence ou tous autres
moyens de communication garantissant la transmission au moins de la voix des participants et
satisfaisant a des caractéristiques techniques permettant la retransmission continue et simultanée
des délibérations, sous réserve de la signature par le président de séance et par 'associé présent
ou représenté lors de ladite assemblée représentant le plus grand nombre d’actions de la Société,
du proces-verbal, acte, relevé ou décision dans un délai d’'un mois.

La convocation est effectuée par tous moyens par le Président dans un délai de huit (8) jours avant
la date prévue de l'assemblée. La convocation indique I'ordre du jour. Dans le cas ou tous les
associés sont présents ou représentés, I'assemblée se réunit valablement sur convocation verbale
et sans délai.

L'assemblée est présidée par le Président ou par la personne a l'initiative de la convocation. A
défaut, I'assemblée élit son président de séance parmi les associés présents.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence (a I'exception des assemblées tenues par
voie de téléconférence, visioconférence ou tous autres moyens de communication autorisés), et il
est dressé un proces-verbal de la réunion, signé par la personne a l'initiative de la convocation et un
associé.

Le président de séance établit un proces-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues a I’Article 21 ci-apreés.

Le commissaire aux comptes, si la Société en a désigné un, doit étre invité a participer a toute
décision collective, en méme temps que les associés.

20. PROCES-VERBAUX

Les décisions de l'associé unique et les décisions de la collectivité des associés, quel qu'en soit le
mode, sont constatées par des proces-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles
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mobiles numérotées. Les proces-verbaux des assemblées sont signés par le président de
['assemblée et par un associé.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du
président de séance, l'identité des associés présents et représentés (a défaut de feuille de
présence), les modalités de tenue de l'assemblée le cas échéant, les documents, rapports et
informations qui ont été communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats ainsi
qgue le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution, le sens du vote de la
collectivité des associés. Les copies ou extraits des procés-verbaux sont valablement certifiés
conformes par le Président ou toute autre personne désignée par I'associé unique ou la collectivité
des associés dans ses décisions.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents, rapports et informations communiqués
préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou
sur les feuilles mobiles numérotées visées ci-dessus.

Apres dissolution de la Société, les copies et extraits des procés-verbaux sont signés par le ou les
liguidateurs.

21. INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de
se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la Loi sur le ou les rapports du
président et/ou des commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre communiqués aux
associés dans un délai suffisant avant la décision des associés.

Les associés peuvent, a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au sieége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices,
des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cinqg
derniers exercices, des comptes consolides, s'il y a lieu, des rapports de gestion du président et des
rapports des commissaires aux comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes
consolidés du dernier exercice.

TITREV
COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

22. EXERCICE SOCIAL
L'exercice social commence le 1¢" janvier et finit le 31 décembre.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis 'immatriculation
de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 décembre 2023.
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Les actes accomplis pour le compte de la Société pendant la période de constitution et repris par la
Société seront rattachés a cet exercice.

23. ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS
Le Président arréte les comptes annuels de I'exercice et établit le rapport de gestion.

Dans les six mois de la cloture de I'exercice, I'associé unique ou la collectivité des associés doit
statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion du Président et
des rapports du ou des commissaires aux comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du
groupe et les rapports des commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

24. AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Sur le bénéfice de chaque exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, sont tout
d'abord prélevées les sommes a porter en réserve en application de la Loi.

25. MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Lors des décisions de |'associé unique ou de la collectivité des associés portant sur les comptes de
I'exercice, ces derniers peuvent prévoir la mise en distribution de tout ou partie du dividende ou
d'acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur
dividende en numéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par I'associé unique ou la collectivité
des associés.

TITRE VI
TRANSFORMATION - PROROGATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

26. TRANSFORMATION
La Société peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions prévues par la Loi.
27. PROROGATION

Au plus tard un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit demander a
['associé unique ou la collectivité des associés de décider si la Société doit étre prorogée.

28. DISSOLUTION — LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la
Société intervient a I'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision de I'associé
unique ou de la collectivité des associés a I'unanimité. La décision collective des associés ou de
I'associé unique qui constate ou décide de la dissolution nomme un ou plusieurs liquidateurs.

Le liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser I'actif, méme a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers sociaux et a
répartir le solde disponible entre les associés.

N

Les associés peuvent autoriser le liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et a en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.
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Le produit net de la liquidation, apres apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions. Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les
associés, proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux. Les pertes, s'il en existe, sont
supportées par les associés jusqu'a concurrence de leurs apports.

TITRE VI
CONTESTATIONS

29. CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever au cours de l'existence de la Société ou aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, entre les associés, les organes de
gestion ou d'administration et la Société relativement aux affaires sociales ou a I'exécution des
dispositions statutaires sont soumises au Tribunal de Commerce compétent.

TITRE vIII
CONSTITUTION DE LA SOCIETE

30. NOMINATION

31.1.

31.2.

31.3.

Président de la Société

Madame Aurélie GUINEBERT VIGNAUD, née le 26 février 1986 a PARIS 13%™ (75) ; de nationalité
francgaise, demeurant 372, rue du Chateau — 69620 BAGNOLS.

Elle accepte lesdites fonctions et déclare satisfaire a toutes les conditions requises pour |'exercice
de ce mandat.

Directeur Général de la Société

Monsieur Yves DELARUE, né le 24 septembre 1980 a COUTANCES (50) ; demeurant 372, rue du
Chateau — 69620 BAGNOLS.

Il accepte lesdites fonctions et déclare satisfaire a toutes les conditions requises pour |'exercice de
ce mandat.

Jouissance de la personnalité morale - Immatriculation au registre du commerce et des sociétés

La Société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

L'état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec l'indication pour chacun d'eux
de lI'engagement qui en résulte pour la Société, est annexé aux présents statuts dont la signature
emportera reprise desdits engagements par la Société lorsque celle-ci aura été immatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétés. Cet état a été en outre tenu a la disposition des associés
dans les délais légaux a |'adresse prévue du siége social.

En outre, les associés donnent mandat au Président de prendre pour le compte de la Société les

engagements suivants :
\
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(a) ouvrir tout compte bancaire pour le compte de la Société et effectuer toutes opérations
courantes nécessaires au fonctionnement de ces comptes ;
(b) signer une convention de domiciliation ;
(c) signer la correspondance ;
(d) payer toutes sommes qui seraient dues par la Société et recevoir toutes sommes qui
seraient dues a la Société ;
(e) et généralement faire le nécessaire afin de parvenir a I'immatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétés.
Ces engagements seront également repris par la Société par le fait de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés.

Le premier Président de la Société est, par ailleurs, expressément habilité, des sa nomination, a
passer et a souscrire, pour le compte de la Société, les actes et engagements entrant dans ses
pouvoirs statutaires et légaux. Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits,
deés l'origine, par la Société, apres vérification par les associés, postérieurement a I'immatriculation
de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés, de leur conformité avec le mandat ci-dessus
défini et au plus tard lors de I'approbation des comptes du premier exercice social.

Fait en DEUX (2) exemplaires originaux
A BAGNOLS, le 30 novembre 2022 ;

Madame Aurélie GUINEBERT VIGNAUD Monsieur Yves DELARUE

lwréliv CUINEBERT VEMUBT L7
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ANNEXE 1

Etat des actes accomplis pour le compte de la société

1. Dépobt des fonds constituant le capital social auprés de la Banque Caisse Régionale de Crédit
Agricole Mutuel Centre-Est agence située au 28 Rue du Promenoir, 69380 Chasselay le 29
novembre 2022.

2. Signature d’une attestation de fixation de siege social.

3. Tous pouvoirs sont conférés en tant que de besoin, Madame Aurélie GUINEBERT VIGNAUD,
Présidente et Monsieur Yves DELARUE, Directeur Général en tant que de besoin, aux fins de
signer tous documents, prendre tous engagements, et payer les sommes y afférentes ainsi
gu’aux fins d’établir tous documents et accomplir toutes diligences imposées par la
législation.

4. Conformément a l'article L 210-6 du Code de commerce, cet état a été établi préalablement
a la signature des statuts, et sera annexé auxdits statuts. La signature des statuts emportera
reprise de ces engagements par la Société des qu'elle aura été immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Fait en DEUX (2) exemplaires originaux
A BAGNOLS, le 30 novembre 2022 ;

Madame Aurélie GUINEBERT VIGNAUD Monsieur Yves DELARUE

lwrélic UINEBELT UCHETS>?
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A VOT’ SERVICE

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
Au CAPITAL de 1.000 €
SIEGE SOCIAL : 372, rue du Chateau — 69620 BAGNOLS

Liste des Souscripteurs

Capital social : 1.000 euros

Nombre d’actions : 100 actions, en numéraire
Valeur nominale : 10 euros

Libérées en totalité a la souscription

Répartition des actions Etat des versements

N° Nom, prénom, adresse, ou | Nombre Montant nominal | Montant des
Dénomination, adresse du siege|d’actions des actions | versements
social des souscripteurs souscrites souscrites en | effectués en

EUROS EUROS

1 a|Madame Aurélie GUINEBERT

50 VIGNAUD 50 actions 10 euros 500 euros
372, RUE DU CHATEAU - 69620
BAGNOLS

51 a|Monsieur Yves DELARUE

100 |372, RUE DU CHATEAU - 69620 |50 actions 10 euros 500 euros
BAGNOLS

Total des actions souscrites 100

Total du montant nominal de ces actions 1 000 euros

Total des versements effectués 1 000 euros

Le présent état constatant la souscription de 100 actions de la société « A VOT' SERVICE », ainsi que le
versement de la totalité du montant nominal desdites actions, soit la somme de 1 000 euros, est certifié
exact, sincere et véritable par Madame Aurélie GUINEBERT VIGNAUD et Monsieur Yves DELARUE
associés et fondateurs de la société.

Fait en DEUX (2) exemplaires originaux
A BAGNOLS, le 30 novembre 2022 ;

luréliv CUINEBERT UEMU) Ry

Madame Aurélie GUINEBERT VIGNAUD Monsieur Yves DELARUE
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