RCS : CHAMBERY
Code areffe : 7301

Actes des sociélés, ordonnances rendues en maliére de socigté, actes des personnes physigues

REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de CHAMBERY atteste |'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document - Actes des sociétés (A)

Mumero de gestion : 2018 B 00369
Muméro SIREN : 501 473 540
Mom ou dénomination : 2M LOISIRS EVENEMENTS

Ce dépdt a été enregistré le 14/03/2018 sous le numéro de dépdt 5433



TRIBUNAL de COMMERCE-CHAMBERY

2M LOISIRS EVENEMENTS
DEPOT
Société a responsabilité limitée du 14 MARS 2018
au capital de 1.000 euros
Siege social : 203 Rue Clos Dupuy . .
73230 BARBY N e, Le Grreffier,

501 473 540 RCS CHAMBERY

® sk %k k%

LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS DE LA SOCIETE

(Article 53 du décret du 30 mai 1984)

Le soussigné :

Monsieur Bernard MOREAU
Demeurant 8 Rue des chataigneraies — 35310 SAINT-THURIAL

Agissant en qualité de cogérant de la Société SARL 2M LOISIRS EVENEMENTS, au capital de 1.000
euros, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de CHAMBERY sous le numéro 501 473 540,

Déclare, conformément aux dispositions de I'article 53 du décret du 30 mai 1984 :

Que la Société 2M LOISIRS EVENEMENTS n’a, depuis sa constitution et jusqu’a ce jour, opéré aucun
transfert de siege social.
Fait en trois exemplaires,

A BARBY, le 28 novembre 2017.

Bernard MOREAU
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M LOISIRS EVENEMENTS TRIBUNAL de COMMERCE-CHAMBERY

Société a responsabilité limitée DEPOT
au capital de 1.000 euros du 1 l‘ MARS 20'8
Siege social : ZA du Chatelet .
35310 SAINT-THURIAL
N s S‘&% ............... Le Greffier,

501 473 540 RCS RENNES

EIE I

ACTE CONSTATANT LES DECISIONS UNANIMES DES
ASSOCIES EN DATE DU 28 NOVEMBRE 2017

Les soussignés,

M. Maxime MOREAU
Propriétaire de QUATRE parts sociales, ci 4 parts
Numérotées de 1 4 4 inclus

M. Bernard MOREAU
Propriétaire de SIX parts sociales, ci 6 parts
Numérotées de 4 a 10 inclus

Total composant le capital social :
DIX parts sociales, ci 10 parts

Soit les deux seuls associés de la Société SARL 2M LOISIRS EVENEMENTS, détenant ensemble 10 parts
sociales, soit la totalité des parts émises par ladite Société,

Ont pris, conformément aux dispositions de 'article L.223-27 du Code de Commerce et de ’article 11 des
statuts, les décisions relatives aux points suivants :

»  Rectification d’erreurs matérielles figurant dans ’article 8 des statuts ;

» Autorisation a donner dans le cadre d’un projet de cession de parts sociales ;

» Agrément d’un nouvel associé sous réserve de la réalisation réguliére et définitive de la cession de parts
précitée ;

Modification corrélative des statuts sous réserve de la réalisation réguliére et définitive de la cession de
parts précitée ;

Modification des articles 14 et 15 des statuts ;

Démission de M. Maxime MOREAU de ses fonctions de cogérant ;

Nomination de M. Bernard GILSON aux fonctions de cogérant ;

Rectification d’une erreur matérielle figurant dans I’article 4 des Statuts ;

Transfert du siége social et modifications statutaires corrélatives ;

Pouvoirs a donner.
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PREMIERE DECISION
Les associés,

Constatant deux erreurs matérielles figurant dans Varticle 8 « CAPITAL SOCIAL » des statuts,
lesdites erreurs étant relatives :

- Au nombre de parts composant le capital social qui est de 10 (DIX) et non de 2 (DEUX),
- A Pabsence de précisions quant 2 la numérotation des parts et 4 la répartition desdites parts numérotées
entre associés,

décident, 2 ’unanimité, et 3 compter de ce jour, de modifier I’article 8 « CAPITAL SOCIAL » des statuts
comme suit :

« ARTICLE 8 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de 1.000 (MILLE) euros.

Il est divisé en 10 parts sociales de 100 (CENT) euros chacune souscrites en totalité par les associés et
attribuées & chacun d’eux dans la proportion de leurs apports respectifs, a savoir :

1. Monsieur Maxime MOREAU
A concurrence de QUATRE parts, ci 4 parts
Numeérotées 1 a 4 inclus

2. Monsieur Bernard MOREAU

A concurrence de SIX parts, ci 6 parts
Numérotées de 5 a 10 inclus

Total des parts composant le capital social : 10 parts
DIX parts, ci

Les soussignés déclarent expressément que ces parts sociales ont été réparties entre eux dans la proportion
sus-indiquée. »

DEUXIEME DECISION

Les associés

Connaissance prise du projet de cession de parts sociales consentie par Monsieur Maxime MOREAU, au profit
de:

Monsieur Bernard Gilson

Né le 05 décembre 1966 2 ROCOURT (BELGIQUE),

De nationalité belge,

Demeurant 596 Rue Vallée — 4870 FRAIPONT (BELGIQUE),

De 4 (QUATRE) parts sociales lui appartenant dans la Société, numérotées 1 a 4 inclus,

Autorisent, 3 unanimité, ladite cession de parts conformément a Varticle 11 des statuts de la société.
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TROISIEME DECISION
Les associés,

En conséquence de ce qui précéde et sous réserve de la réalisation réguli¢re et définitive de la cession
approuvée ci-avant,

Décident, 2 1’unanimité et conformément 2 D'article 11 des statuts de la société, d’agréer Monsieur Bernard
GILSON en qualité de nouvel associé.

QUATRIEME DECISION

Les associés

En conséquence de ce qui précéde et sous réserve de la réalisation réguliére et définitive de la cession
approuvée ci-avant,

Décident, 2 I’unanimité, de modifier I’article 8 des statuts comme suit :
« ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé & la somme de 1.000 (MILLE} euros.
Il est divisé en 10 parts sociales de 100 (CENT) euros chacune réparties entre associés comme suit :
1. Monsieur Bernard GILSON
A concurrence de QUATRE parts, ci 4 parts
Numérotées 1 a 4 inclus
2. Monsieur Bernard MOREAU

A concurrence de SIX parts, ci 6 parts
Numérotées de 5 a 10 inclus

Total des parts composant le capital social: 10 parts »
DIX parts, ci

CINQUIEME DECISION

Les associés décident, 2 I’unanimité, de modifier 1’article 14 des statuts relatif a la Gérance.

L’article 14 des statuts sera donc désormais, et & compter de ce jour inclusivement, rédigé comme suit :

« ARTICLE 14 — GERANCE

La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs Gérants, associés ou non associés, personnes
physiques, avec ou sans limitation de durée de leur mandat, désignés par les associés.

En cours de vie sociale, la nomination des Gérants est décidée & la majorité de plus de la moitié des parts
sociales.
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La durée des fonctions du ou des Gérants est fixée, au cours de la vie sociale, par la décision collective qui les
nomme.

Le ou les Gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a des dommages-intéréts. Enfin, un Gérant
peut étre révoqué par le Président du Tribunal de Commerce, pour cause légitime, a la demande de tout
associé.

Les fonctions du ou des Gérants cessent par déces, interdiction, déconfiture, faillite personnelle,
incompatibilité de fonctions ou révocation. Le Gérant peut également démissionner de ses fonctions, mais il
doit en informer par écrit chacun des associés trois mois & 'avance.

La cessation des fonctions du ou des Gérants n'entraine pas dissolution de la Société.

En cas de cessation des fonctions du Gérant, pour quelque cause que ce soit, la collectivité des associés est
habilitée a maodifier les statuts en vue de supprimer le nom du Gérant, & la majorité simple des associés
représentant plus de la moitié des parts sociales.

La collectivité des associés procéde au remplacement du ou des Gérants sur convocation, soit du Gérant
restant en fonction, soit du Commissaire aux comptes s'il en existe un, soit. par un Mandataire de justice a la
requéte de l'associé le plus diligent. Un ou plusieurs associés représentant le quart du capital peuvent
demander la réunion d'une assemblée.

En cas de décés du Gérant unique, tout associé ou le Commissaire aux comptes de la Société peut convoquer
I'assemblée des associés, a la seule fin de remplacer le Gérant décédé dans les conditions de forme et de délai

précisées par la réglementation en vigueur. Dans ce cas, le délai de convocation de I'assemblée générale est
réduit de 15 a 8 jours.

Le cas échant, le montant et les modalités d'attribution de la rémunération de la gérance seront fixés par
décision ordinaire des associés.

La gérance a droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacements. »

SIXIEME DECISION

Les associés décident, & 1’unanimité, de modifier Iarticle 15 des statuts relatif aux pouvoirs et a la
responsabilité de la Gérance.

L’article 15 des statuts sera donc désormais, et & compter de ce jour inclusivement, rédigé comme suit :

« ARTICLE 15 - POUVOIRS ET RESPONSABILITE DE LA GERANCE

1. En cas de pluralité des Gérants, chacun d'eux peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la Société
et dispose des mémes pouvoirs que s'il était Gérant unique ; I'opposition formée par I'un d'eux aux actes
de son ou de ses collégues est sans effet a I'égard des tiers, a moins qu'il ne soit établi que ces derniers
ont eu connaissance de celle-ci.

2. Le Gérant, ou chacun des Gérants s'ils sont plusieurs, a la signature sociale, donnée par les mots «Pour la
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Société - Le Gérant», suivis de la signature du Gérant.

Chaque Gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales ; il peut,
sous sa responsabilité personnelle, déléguer temporairement ses pouvoirs @ toute personne de son choix
pour un ou plusieurs objets spéciaux et limités.

Chaque Gérant est expressément habilité & mettre les statuts de la Société en harmonie avec les
dispositions impératives de la loi et des réglements, sous réserve de ratification de ces modifications par
décision des associés statuant & la majorité des trois-quarts des parts détenues par les associés présents
ou représentés.

Dans ses rapports avec les tiers, le Gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour représenter la
Société et agir en son nom en toute circonstance, sans avoir a justifier de pouvoirs spéciaux.

Toutefois, & titre de réglement intérieur, et sans que cette clause puisse étre opposée aux tiers ni
invoquée par eux, il est stipulé que :

» toutaval ou caution solidaire porté par la gérance au nom et pour le compte de la Société,
» tout engagement pris par la gérance ayant des conséquences financiéres supérieures @ un montant
de 100.000 (CENT MILLE) euros,

ne pourront étre réalisés sans avoir été autorisés au préalable par une décision collective ordinaire des
associés ou, s'il s'agit d'actes emportant ou susceptibles d'emporter directement ou indirectement
modification de I'objet social ou des statuts, par une décision collective extraordinaire des associés. »

SEPTIEME DECISION

Les associés, connaissance prise de la démission de Monsieur Maxime MOREAU de ses fonctions de cogérant
4 compter du 1 décembre 2017 inclusivement, décident, 2 1’'unanimité, de nommer 2 compter de cette méme

date et pour une durée indéterminée, en remplacement du cogérant démissionnaire précité :

Monsieur Bernard Gilson

Né le 05 décembre 1966 a ROCOURT (BELGIQUE),

De nationalité belge,

Demeurant 596 Rue Vallée — 4870 FRAIPONT (BELGIQUE),

Monsieur Bernard GILSON, présent et intervenant, déclare qu’il accepte ledit mandat et qu’il n’existe de son
chef aucune incompatibilité ou interdiction pouvant faire obstacle a cette nomination.

En conséquence, Messieurs Bernard MOREAU et Bernard GILSON seront, & compter du 1 décembre 2017,
les deux seuls cogérants de la Société.

HUITIEME DECISION

Les associés,

Prenant acte que, depuis la constitution de la Société, le siége social situé ZA du Chatelet &8 SAINT-THURIAL
(35310) n’a jamais été transféré par assemblée générale extraordinaire ou par décisions de la gérance
conformément a 1’article 4 des Statuts,
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Constatant I’erreur matérielle figurant dans 1’article 4 des derniers statuts de la Société mis a jour le 8 décembre
2008, ladite erreur étant relative 2 la localisation du si¢ge social,

Décident & ’unanimité de rectifier cette erreur en modifiant I’article 4 des Statuts qui sera & compter de ce jour

inclusivement, rédigé comme suit :

« ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : ZA du Chatelet
35310 SAINT-THURIAL

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
simple décision de la gérance, sous réserve de ratification par la prochaine assemblée générale, et en tout
autre lieu suivant décision extraordinaire des associés. »

NEUVIEME DECISION

Les associés décident, & 'unanimité, de transférer, 2 compter de ce jour inclusivement, le siége social de la
Société a I’adresse suivante : 203 Rue Clos DUPUY - 73230 BARBY.

DIXIEME DECISION

En conséquence de la décision précédente, les associés décident a I’unanimité de modifier I’article 4 des Statuts
qui sera, 2 compter de ce jour inclusivement, rédigé comme suit :

« ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 203 Rue Clos DUPUY
73230 BARBY

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par

simple décision de la gérance, sous réserve de ratification par la prochaine assemblée générale, et en tout
autre lieu suivant décision extraordinaire des associés. »

ONZIEME DECISION

Les associés donnent, & ’unanimité, tous pouvoirs au porteur de 1’original, d’un extrait ou d’une copie des
présentes, a I’effet d’accomplir toutes formalités de dép6t et autres qu’il appartiendra.
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Le présent acte sous seing privé, constatant les décisions unanimes des associés sera mentionné sur le registre
des délibérations tenu au siége social de la Société et un exemplaire original signé par tous les associés sera
conservé dans les archives sociales. A cet effet, un original des présentes est remis 2 la Gérance qui le
reconnait.

A BARBY (73), le 28 novembre 2017
En 3 (TROIS) exemplaires originaux,

Monsieur Maxime MOREAU Monsieur Bernard MOREAU
Paraphes a chaque page Paraphes a chaque page
Et signature en fin de document Et signature en fin de document

Monsieur Bernard GILSON

Paraphes a chaque page et

Signature en fin de document précédée de la mention
« Bon pour acceptation des fonctions de codérant »
Al
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2M LOISIRS EVENEMENTS

Société & responsabilité limitée ~ TRIBUNAL de COMMERCE-CHAMBERY
au capital de 1.000 euros
Sigge social : 203 Rue Clos Dupuy pepoT 14 MARS 2018

73230 BARBY d

501 473 540 RCS CHAMBERY
N2 reeeveesrnnessenesssarssssssersnssrssens Le Greffier,
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STATUTS

Mis a jour par décisions unanimes des associés en date du 28 novembre 2017

Greffe du tribunal de commerce de Chambéry : dépbt N°5433 en date du 14/03/2018
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CHAPITRE |

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL - EXERCICE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les propriétalres des parts sociales cl-aprés créées et de celles qui pourraient |'étre
ultérieurement, une Société 4 Responsabilité Limitée, qui sera régie par les lois en vigueur et
notamment par les articles L223-1 et sulvants du Code de commerce, ainsi que par les présents
statuts.

ARTICLE 2 - OBIET SOCIAL

La société a pour objet : I'organisation de foires, salons, congrés, exposition et spectacles et I'activité
de cirque, 'achat, la vente et la location de véhicules, la prestation de services touristiques et
d'accompagnement de groupes en circuits touristiques, I'achat et la vente de produits alimentaires.

- Et, plus généralement, toutes apérations industrielles, commerclales, financiéres, moblliéres ou
immobiliéres, se rapportant directement ou indirectement 2 I'objet social ou susceptibles d'en
faciliter I'extension ou le développement.



ARTICLE3 - DENOMINATION SOCIALE
La société a pour dénomination sociale : 2M LOISIRS EVENEMENTS
Tous les actes et les documents émanant de la société et destinés aux tiers indiqueront la

dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots "Société 4 Responsabilité
Limitée" ou des initiales "SARL" et de I'énonclation du capital soclal.

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 203 Rue Clos DUPUY
73230 BARBY

Il pourra étre 3ré i é 8 3
p transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par

sumple.decm.on de lfa .gc-.:rance, sous réserve de ratification par la prochaine assemblée générale, et en tout
autre lieu suivant décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice soclal a une durée d'une année qui commence le 1JUIN et finit le 31 MAI de
chaque année.

Le premier exercice sera cloturé le 31 mai 2008

ARTICLE 6 - DUREE

La durée de la société est fixée 3 99 ans 3 compter de la date de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf prolongation ou dissolution anticipée.

CHAPITRE Il

APPORTS - CAPITAL SOCIAL
1 000 euros

ARTICLE 7 - APPORTS

APPORTS EN ESPECES
Les associés apportent 3 la société la somme de : 1 000 euros

Sur ces apparts en numéraire :

« M MOREAU Maxime a versé [a somme de 400 euros
.. M MOREAU Bernard a versé la somme de 600 euros



Lesquelles sommes ont été déposées au crédit du compte n°00040781450 ouvert au nom dela
société en formation auprés de la banque : CREDIT AGRICOLE de Mordelles.

Total des apports formant le capital social : 1 000 euros
ARTICLE 8 ~ CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de 1.000 {MILLE) euros.

il est divisé en 10 parts sociales de 100 (CENT) euros chacune réparties entre associés comme suit:

1. Monsieur Bernard GILSON
A concurrence de QUATRE parts, ci 4 parts
Numérotées 1 a 4 inclus

2. Monsieur Bernard MOREAU
A concurrence de SIX parts, i 6 parts
Numérotées de 5 a 10 inclus

P

Total des parts composant le capital social: 10 parts
DIX parts, ci

CHAPITRE Il

PARTS SOCIALES - CESSION DE PARTS

ARTICLE 9 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale donne droit 3 une voix dans tous les votes et délibérations et confére a son
propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et dans tout l'actif social.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions
adoptées dans le cadre de ladite société.

ARTICLE 10 - FORME DES CESSIONS DE PARTS

La cession des parts sociales doit &tre constatée par écrit. Elle n'est opposable  la société qu'aprés
avolr été signifiée  cette derniére au moyen du dépdt d'un original au siége social contre remise par
le gérant d'une attestation de ce dépdt.

Pour &tre opposable aux tiers, elle doit en outre faire I'objet d'un dépbt au greffe du Tribunal de
Commerce.



ARTICLE 11 - AGREMENT DES TIERS
Les parts sociales sont librement cessibles entre les associ;.s

Elles ne peuvent étre transmises 3 des tiers, autres que les catégories visées ci-dessus, qu'avec le
consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.
Ce consentement est sollicité dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 12 - DECES D'UN ASSOCIE

En cas de déces d'un associé, la société continuera entre les associés survivants et les héritiers de

I'associé décédé, sous condition de leur éventuel agrément tel que prévu a I'article 11 des présents
statuts.

ARTICLE 13 - REUNION DE TOUTES LES PARTS EN UNE SEULE MAIN

En cas de pluralité d'associés, la réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas la

dissolution de la société qul continue d'exister avec un associé unique. Celul-ci exerce alors tous les
pouvoirs dévolus a I'Assembliée des assoclés.

CHAPITRE IV

GESTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 14 — GERANCE

B0 D R i g

La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs Gérants, associés ou non associés, personnes
physigues, avec ou sans limitation de durée de leur mandat, désignés par les associés.

En cours de vie sociale, la nomination des Gérants est décidée a la majorité de plus de la moitié des parts
sociales.

La durée des fonctions du ou des Gérants est fixée, au cours de la vie sociale, par la décision collective qui
les nomme.

Le ou les Gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié des parts
sociales.

Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a des dommages-intéréts. Enfin, un
Gérant peut étre révoqué par le Président du Tribunal de Commerce, pour cause légitime, & la demande
de tout associé.

Les fonctions du ou des Gérants cessent par déces, interdiction, déconfiture, faillite personnelle,
incompatibilité de fonctions ou révocation. Le Gérant peut également démissionner de ses fonctions,
mais il doit en informer par écrit chacun des associés trois mois a I'avance.

La cessation des fonctions du ou des Gérants n'entraine pas dissolution de la Société.
En cas de cessation des fonctions du Gérant, pour\qugwde cause que ¢e soit, la collectivité des associés

est habilitée 3 modifier les statuts en vue de supprimer le nom du Gérant, 4 la majorité simple des
associés représentant plus de la moitié des parts sociales.



La coliectivité i
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La gé . .
gérance a droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacements

ARTICLE 15 — POUVOIRS ET RESPONSABILITE DE LA GERANCE

1

En cas de pluralité des Gérants, chacun d'eux peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la
Société et dispose des mémes pouvoirs que §'il était Gérant unique ; l'opposition formée par I'un
d'eux aux actes de son ou de ses collégues est sans effet a I'égard des tiers, & moins qu'il ne soit
établi que ces derniers ont eu connaissance de celle-ci.

Le Gérant, ou chacun des Gérants s'ils sont plusieurs, a la signature sociale, donnée par les mots
«Pour la Société - Le Gérant», suivis de la signature du Gérant.

Chaque Gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales ; il
peut, sous sa responsabilité personnelle, déléguer temporairement ses pouvoirs a toute personne de
son choix pour un ou plusieurs objets spéciaux et limités.

Chaque Gérant est expressément habilité a mettre les statuts de la Société en harmonie avec les
dispositions impératives de 1a loi et des réglements, sous réserve de ratification de ces modifications
par décision des associés statuant 3 la majorité des trois-quarts des parts détenues par les associés
présents ou représentés.

Dans ses rapports avec les tiers, le Gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour représenter
la Société et agir en son nom en toute circonstance, sans avoir a justifier de pouvoirs spéciaux.

Toutefois, a titre de réglement intérieur, et sans que cette clause puisse étre opposée aux tiers ni
invoquée par eux, il est stipulé que :

»  tout aval ou caution solidaire porté par la gérance au nom et pour le compte de la Société,
» tout engagement pris par la gérance ayant des conséquences financiéres supérieures a un
montant de 100.000 (CENT MILLE) euros,

ne pourront &tre réalisés sans avoir été autorisés au préalable par une décision collective ordinaire
des associés ou, 'l s'agit d'actes emportant ou susceptibles d'emporter directement ou
indirectement modification de I'objet social ou des statuts, par une décision collective extraordinaire
des associés.



ARTICLE 16 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Dés que la société atteint deux des trols seuils définis par I'article 12 du décret n° 67-236 modifié du
23 mars 1967, les associés statuant a la majorité requise pour les décisions collectives ordinaires
doivent désigner un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants.

lIs exercent leur mission de contrle conformément 3 la loi. Les commissaires aux comptes sont
déslgnés pour six exercices.

CHAPITRE V

CONVENTION ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

ARTICLE 17 - CONVENTIONS SOUMISES A L'APPROBATION DE L'ASSEMBLEE

Sous réserve des interdictions légales, toute convention conclue entre la société et l'un de ses
gérants ou associés, dolt étre soumise au contrdle de I'assembiée des associés.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec une soclété dont un
associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire
ou membre du consell de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la soclété a
responsabilité limitée.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et
conclues a des conditions normales.

ARTICLE18 - CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du contrat, Il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes morales
de contracter, sous quelque forme gue ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire
consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette Interdiction s'applique aux représentants
légaux des personnes morales associées.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des personnes
visées 3 I'alinéa 1er du présent article ainsi qu'a toute personne interposée.



ARTICLE1S - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Chaque associé peut consentir des avances & {a société sous forme de versements dans la caisse
sociale. Les conditions de rémunération et de retrait de ces comptes courants, notamment, sont
fixées par acte séparé entre les Intéressés et fa gérance en conformité avec les dispositions de
f'article 17. Les comptes courants ne peuvent jamais étre débiteurs.

CHAPITRE VI

DECISIONS COLLECTIVES
DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

ARTICLE20 -~ DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont obligatoirement prises en Assemblée.
Toutes les autres décisions collectives provoquées a l'initiative de la gérance, du Commissaire aux
comptes ou d'un mandataire de justice sur demande d'un ou plusieurs associ€s, en cas de carence de
la gérance, sont prises soit par consuitation &crite des associés, soit par acte exprimant le
consentement de tous les associés, soit en Assemblée, au choix de l'organe de [a société ayant
provoqué la décision.

En cas d'associé unique, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus I'assemblée des associés par |a loi. Il ne
peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions unliatérales, prises aux lieux et places de I'assemblée, sont
répertoriées dans un registre.

ARTICLE21 - PARTICIPATION DES ASSOCIES AUX DECISIONS

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et disposes d'un nombre de voix égal
3 celui des parts sociales qu'il posséde. Chaque associé peut se faire représenter aux Assembiées par
un autre associé ou par son conjoint, sauf si les associés sont au nombre de deux ousi la société ne
comprend que les deux époux. Dans ces deux derniers cas chaque associé peut se faire représenter
par toute personne de son choix.

Les représentants iégaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer au vote méme s'ils
ne sont pas eux-mémes associés.

ARTICLE22  ~ APPROBATION DES COMPTES

Chaque année il doit &tre réuni dans les six mois de la cldture de I'exercice une Assemblée Générale
appelée a statuer sur les comptes de F'exercice écoulé.
Les décisions sont adoptées dans les conditions prévues pour les décisions collectives ordinaires.

En cas d'associé unique, le rapport de gestion, l'inventaire et les comptes annuels sont établis par le
gérant. L'associé unique approuve les comptes dans le délai de 6 mais 3 compter de la cléture de
V'exercice.

ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sant qualifiées d'ordinaires les décisions des associés ne concernant ni I'agrément de nouveaux
associés, ni des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues par fa loi.



Les décisions collectives ordinaires doivent, pour &tre valables, &tre adoptées par un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les
décisions sont, sur deuxiéme convocation, prises & la majorité des votes émis, quel que soit le
nombre des votants.

Toutefols, la majorité est irréductible, s'il s'agit de voter sur la nomination ou la révocation du gérant.

ARTICLE24 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions du ou des associés portant agrément de nouveaux
associés ou modification des statuts, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Lorsque la société comprend plusieurs assoclés, les décisions extraordinaires ne peuvent étre
valablement prises que si elles sont adoptées :

- 3 I'unanimité, s'il s'agit de changer la nationalité de la société ou d'augmenter les engagements d'un
assoclé,

- 2 la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, s'il
s'aglt d'admettre de nouveaux associés,

- par des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, pour toutes les autres
décisions extraordinaires,

- et, exceptionnellement, par les associés représentant au moins la moitié des parts sociales pour les
augmentations de capital par incorporation de bénéfices ou de réserves.

ARTICLE2S - CONSULTATIONS ECRITES - DECISIONS PAR ACTE

Les décisions collectives autres que celles ayant pour objet de statuer sur les comptes sociaux
peuvent &tre prises par consultation écrite des associés & l'initiative des gérants ou de I'un d'eux. Les
décisions résultent d'un vote formulé par écrit.

Le texte des résolutions proposées, le rapport des gérants ainsi que, le cas échéant, celui du
Commissaire aux comptes, sont adressés aux associés par lettre recommandée.

Les associés disposent d'un délal pour émettre leur vote par écrit. Ce délai est fixé par le ou les
gérants sans pouvoir &tre inférieur & quinze jours 2 compter de ia date de réception des projets de
résolution,

Pour chaque résolution, le vote est exprimé par oui ou par non. Tout associé qui n*aura pas adressé
sa réponse dans le délai ci-dessus sera considéré comme s'étant abstenu. Pendant ledit délai, les
associés peuvent exiger de la gérance les explications complémentaires qu'ils jugent utiles.

Les décisions sont adoptées 3 I'issue de la consultation aux conditions de majorité prévues par les
articles 23 et 24 des présents statuts selon |'objet de la consultation.

Ces décisions peuvent également résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un
acte. La réunion d'une assemblée peut cependant étre demandée par un ou piusieurs associés
représentant au moins, soit  la fols le quart en nombre des associés et le quart des parts sociales,
soit seulement la moitié des parts sociales.



CHAPITRE VII

AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE26 = AFFECTATION DES RESULTATS

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, une fois
prélevé 5 % pour constituer le fonds de réserve légale, ['Assemblée Générale détermine, sur
proposition de la gérance, toutes les sommes qu'elle juge convenable de prélever sur ce bénéfice
pour étre reportées 3 nouveau sur l'exercice suivant ou inscrites a un ou plusieurs fonds de réserves
facultatifs ordinaires ou extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle régle I'affectation ou
I'emplol.

Le surplus, s'il en existe, est attribué aux associés sous forme de dividende.

Le prélevement de 5 % cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds atteint le dixiéme du capital social.
L'Assemblée Générale peut déclder en outre la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélévements sont effectués.

Les sommes dont la mise en distribution est décidée sont réparties entre les assoclés gérants ou non
gérants proportionnellement au nombre de leurs parts sociales.

CHAPITRE Vill

TRANSFORMATION - DISSOLUTION

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION

La société pourra se transformer en société commerciale de toute autre forme, sans que cette
opération n'entraine la création d'un étre moral nouveau.

ARTICLE 28 - DISSOLUTION

A I'expiration de la société, sauf prorogation de celle-ci ou en cas de dissolution anticipée, une
décision des associés nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui
exercent leurs fonctions conformément 2 la loi.

ARTICLE 29 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées, les capitaux propres de [a société deviennent inférieurs a la moitié
du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois qui suivent ['approbation des comptes ayant
fait apparaftre cette perte, consulter les associés afin de décider, s'il y a lieu ou non a dissolution
anticipée de la société.



L'Assemblée délibére aux conditions de majorité prévues pour les décisions collectives
extraordinaires.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit, avant la fin du second exercice suivant celui au
cours duquel la constatation des pertes est intervenue, &tre réduit d'un montant au moins égal au
montant des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres
n'ont pas été reconstitués & un montant au moins égal a la moitié du capital social.

La réduction du capital 4 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous ia
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au moins & ce
montant minimum.

A défaut de respect des dispositions ci-dessus, tout Intéressé peut demander en justice la dissolution
de la société.

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

Toutes contestations pouvant s'élever au cours de la société ou de sa liquidation entre les associés et
la société, ou entre associés eux-mémes concernant les affaires sociales, I'interprétation ou

I'application des statuts seront de la compétence exclusive des tribunaux dans le ressort desquels est
établi le sidge social de la société.

CHAPITRE IX

JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

ARTICLE 31 = JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La société jouira de la personnalité morale & dater de son immatriculation au Reglstre du Commerce
et des Sociétés.

Les associés approuvent les actes accomplis avant ce jour pour le compte de la société en formation,
lesquels sont relatés dans un état ci-annexé.

Toutes ces opérations et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits dés l'origine par la
soclété qui les reprendra 3 son compte par le seul fait de son Immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

La gérance est par ailleurs expressément habilitée entre la signature des statuts et l'immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés 3 passer tous actes et a souscrire tous engagements
entrant dans I'objet social et conformes aux Intéréts de la soclété.

Ces engagements seront réputés:(avoir été dés l'origine souscrits par la société aprés vérification et
approbation par I'Assemblée Générale Ordinaire des associés tenue au plus tard lors de I'approbation
des comptes du premier exercice social.



ARTICLE32 = POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au gérant ou 3 son mandataire a l'effet d'accomplir toutes formalités de
publicité prescrites par la loi.

Statuts constitutifs en date # MORDELLES du 06 décembre 2007,
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