FINANCIERE DE CUZIEU

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
AU CAPITAL DE 37.000 EUROS
SIEGE SOCIAL : BEAUSEMBLANT (26240)
LES PIERRELLES

bEPOSE AU GREFFE DU TRIBUNAL
DE COMMERCE DE ROMANS LE

16 NOV. 2006

LE SOUSSIGNE :

- Monsieur Norbert DENTRESSANGLE, né le 9 Juillet 1954 a ANNONAY
(ARDECHE), de nationalité frangaise, époux de Madame Evelyne MISERY,
avec laquelle i est marié sous le régime de la séparation de biens, aux
termes de leur contrat de mariage regu par Maitre Jean COLOMB, notaire a

. SAINT VALLIER (DROME), le 20 mars 1980, préalablement a leur union
celebree a la Mairie de LAVEYRON (DROME), le 9 avril 1980, demeurant a
SAINT UZE (26240), La Magnanerie, rue Nouvelle

a etabli ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiee qu'il a
decidé de constituer.

Article 1 - FORME

La sociéte est une société par actions simplifiée qui sera régie par les lois et
reglements en vigueur ainsi que par les présents statuts.
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Article 2 - OBJET

La société a pour objet : la prise de participation dans toutes sociétés
commerciales, industrielles, civiles ou autres et l'animation et le conseil
aux dites sociétés.

Et, généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles,
civiles, mobilieres et immobilieres pouvant se rattacher, directement ou
indirectement a I'objet ci-dessus ou a tous objets similaires ou connexes, de
nature a favoriser son extension ou son développement.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de |la société est :

FINANCIERE DE CUZIEU.

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent
indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots
« societe par actions simplifiée » ou des initiales « SAS » et de I'énonciation du
capital social.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé 8 BEAUSEMBLANT (26240), Les Pierrelles.

Tout transfert en un autre lieu fera 'objet d’'une décision de I'associé unique ou,
en cas de pluralité d'associés, d’'une décision collective des associés.

Article 5 — DUREE — EXERCICE SOCIAL

|- La durée de la société est fixée a quatre vingt dix neuf (99) années a
compter de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés,
sauf dissolution anticipée ou prorogation décidées par la collectivité des
assocles dans les conditions légales.

I - Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le premier
janvier et se termine le trente et un décembre de la méme année.

Par exception, le premier exercice social comprendra la période courue entre le
jour de l'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés et le trente
et un decembre deux mille six.



Article 6 — APPORTS - CAPITAL SOCIAL

Le soussigne, associé unique, fait apport a la société d’une somme en
numeraire de trente sept mille (37.000) euros, correspondant aux trois mille
sept cents (3.700) actions de dix (10) euros de valeur nominale chacune
composant le capital social, souscrites en totalité et libérées en totalité, ainsi
qu'tt resulte du certificat du dépositaire établi par la SOCIETE GENERALE,
Agence Lyon-Entreprises, Tour Société Suisse, 1, boulevard Marius Vivier
Merle a LYON (69003) ou ladite somme a été déposée a un compte ouvert au
nom de la société en formation.

Il - Le capital social est fixé a la somme de trente sept mille (37.000) euros. I
est divise en trois mille sept cents (3.700) actions de dix (10) euros chacune, de
méme catégorie.

Article 7 — MODIFICATIONS DU CAPITAL

Au cours de la vie sociale, des modifications peuvent, par decision collective
des associés, étre apportées au capital social, dans les limites prevues par la
loi.

La societé peut, par décision collective des associés, émettre tous titres de
capital ou de créance admis par les textes en vigueur, sous réserve de
linterdiction absolue de faire publiquement appel a I'épargne. Ainsi elle peut
emettre des options de souscription ou d’achat dans les conditions prévues aux
articles L. 225-177 a L. 225-186 du Code de Commerce.

En cas d’augmentation de capital en numéraire, la décision collective des
associes qui autorise ladite augmentation peut deléguer au Président les
pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser, conformément aux dispositions
legislatives et réglementaires, I'augmentation de capital en une ou plusieurs
fois, d’en fixer les modalités, d’en constater la realisation et de procéder a la
modification corrélative des statuts.

Article 8 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives : elles donnent lieu A une

inscription au compte de leur propriétaire dans les conditions et selon les
modalités prévues par les textes en vigueur.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires
du compte. Tout associé peut demander a la société une attestation

d’inscription en compte. w
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Article 9 — CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont transmissibles a I'égard de la société et des tiers par virement
de compte a compte ; les transferts de toute nature d’actions s'operent au
moyen d'un ordre de mouvement de compte a compte et sont inscrits sur le
registre des mouvements de titres.

Lorsque la sociéte ne comporte qu'un associé, celui-ci peut librement céder ou
transmettre ses actions.

Lorsque la société comporte plusieurs associés, toute cession ou transmission
d'actions, méme au profit d’'un associé ou du conjoint d’un associé, est soumise
a l'agrément préalable de la collectivité des associés dans les conditions
ci-apres déefinies.

La demande d'agrement est notifiée au Président de la société, par acte
extra-judiciaire ou par lettre recommandée avec demande d’avis de réception
indiquant les qualités du bénéficiaire potentiel (nom, prénom, domicile ou
denomination, siege, capital, RCS), la nature de I'opération projetée, le nombre
d’actions dont le transfert est envisagé et le prix ou la valeur retenue pour
'opération ; en cas de transmission suite au décés de I'associé, les ayants droit
devront justifier de leur qualité d'héritier et de conjoint commun ou non en
biens, selon le cas.

A reception de cette demande d’agrement le Président en transmet une copie a
tous les autres associés non cédants et doit consulter collectivement les
associés dans les conditions prévues a l'article 15 des présents statuts.

L'agrement est décidé par un vote a la majorité simple, lassocié cédant
pouvant voter. L'acceptation ou le refus d'agrément n’a pas a étre motivé.

Le ceédant devra étre informé de la décision. prise par les associés, par lettre
recommandee avec accusé de réception, dans les deux mois de la notification

de sa demande. S'il n'a regu aucune réponse dans ce délai, 'agrément est
reputé acquis.

En cas de refus d’agrément, le demandeur peut renoncer a I'opération, des lors
que la nature de I'opération le permet et a condition d’informer le Président de
sa renonciation par lettre recommandée avec accusé de réception, dans les
quinze (19} jours a compter de la notification du refus d’agrément.

Si le demandeur ne renonce pas a son projet, la société est tenue. dans le
delai de trois (3) mois & compter de la notification du refus d’agrément, de faire
acquerir les actions, soit par des associés, soit par des tiers soit, avec le
consentement du demandeur, par la société, en vue d’une réduction du capital.

Si a I'expiration du délai prévu & l'alinéa précédent, 'achat n’est pas réalisé du
fait de la société, 'agrément est considéré comme donné.



En cas d'acquisition par la société de ses propres actions, celle-ci est tenue de
les ceder dans un délai de six (6) mois ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un associé ou par la société en cas de refus
d’agrement est déterminé d'un commun accord entre les parties. A défaut
d'accord, le prix sera déterminé par application des dispositions de l'article
1843-4 du Code Civil. Au vu du rapport d’expertise, chaque partie peut se
désister, a condition de le faire connaitre a I'autre dans les quinze jours du
depot du rapport de 'expert désigné.

Le reglement des actions sera effectué comptant.

L'agrement concerne tous les cas de cession entre vifs, soit a titre gratuit, soit a
titre onereux, alors méme que la cession aurait lieu par voie d'adjudication
publique en vertu d’'une décision de justice. Il est également applicable en cas
de transmission par décés ou par suite de liquidation de communauté entre
epoux, ainsi qu'en cas d’apport en société, d’'apport partiel d'actif, de fusion, de
scission, de transmission universelle du patrimoine ou de partage de société.

Il s'applique également a toutes les cessions ou transmissions de titres, droits
ou valeurs mobilieres composées émis par la société, pouvant donner,
immeédiatement ou a terme, des droits quelconques, partiels ou globaux, a une
fraction du capital, aux bénéfices ou a des droits de vote.

L'agrement s’applique également a la cession des droits d'attribution en cas
d'augmentation de capital par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d’émission. Il s’applique aussi en cas de cession du droit de souscription a une
augmentation de capital en numéraire ou de renonciation individuelle au droit
de souscription en faveur de personnes dénommeées.

Il ne pourra étre procédé au virement des actions du compte du cédant au
compte du cessionnaire qu'aprés justification par le cédant du respect de la
procédure ci-dessus, étant toutefois précisé que toute cession ou transmission
d'actions autorisée ou constatée dans une décision des associés ou dans un
acte authentique ou sous seing privé dans lequel interviendraient tous les
associés, sera réputée avoir regu Fagrément prévu au présent article des
statuts.

Toute cession ou transmission effectuée en violation des présentes
dispositions sera nulle.

En outre, I'associe qui n'aura pas respecte les dispositions du présent article
sera tenu de céder la totalité de ses actions dans un délai de trente (30) jours a
compter de la révélation a la société de linfraction, et ses droits non
pecuniaires seront suspendus jusqu'a ce qu'il ait été procédé a ladite cession.
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Article 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans la propriété de l'actif social, dans le partage
des benefices et dans le boni de liquidation, a une part proportionnelle a Ia
quotite de capital qu'elle représente.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

La possession d’'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux
décisions regulieres des associés.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre ; en conséquence, en
cas de cession, les dividendes échus et non payés et les dividendes a échoir
resteront, sauf clause contraire, attachés aux actions cédées et reviendront au
cessionnaire.

Tout associé a la droit de participer aux décisions collectives, quel que soit le
nombre d'actions qu'il posséde, des lors que ces titres sont inscrits a un
compte ouvert a son nom.

A legard de la société, les actions sont indivisibles. Les copropriétaires
d'actions sont tenus de se faire représenter pour chaque consultation par un
seul d'entre eux ou par un mandataire pris en la personne d'un autre associé :
en cas de déesaccord, le mandataire est désigné par le Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligence.

Tout associé indivis peut exercer linformation prévue par larticle 16 des
presents statuts.

En cas de demembrement du droit de propriété de l'action, le droit de vote
attaché a ['action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant I'approbation des comptes et I'affectation des résultats ol le droit
de vote est exercé par I'usufruitier. Le droit d’'information prévu par l'article 16
des présents statuts est exercé par le nu-propriétaire et I'usufruitier.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer
un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement, d’attribution de titres,
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou de toute autre
opération sociale, les proprietaires de titres isolés ou en nombre inférieur a
celul requis, ne peuvent exercer ce droit qu’a la condition de faire leur affaire
personnelle du groupement et, éventuellement, de 'achat ou de la vente du
nombre de titres nécessaire.



Article 11 — PRESIDENT

La sociéte est représentée, dirigée, gérée et administrée par un Président,
personne physique ou morale, associé ou non, nommé par décision collective
des associés.

La durée des fonctions du Président est fixée lors de sa nomination.

Le Président est révocable a tout moment, et sans motivation, par décision
collective des associés. La révocation ne donnera lieu au versement d’'aucune
indemnité.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et
encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président
en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent.

La personne morale Président sera représentée dans sa fonction par son
representant légal personne physique.

La dissolution, la mise en redressement ou liquidation judiciaire de la personne
morale President, entraineront de plein droit, sans formalité préalable et dés

I'arrivee de I'événement, la cessation des fonctions de Président de la société
par actions simplifiée.

Le President pourra percevoir une rémunération sur décision collective des
associés et bénéficier d’'un contrat de travail.

Le Président est le seul représentant légal de la société a I'égard des tiers. I
est investi, en vertu de la loi, des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la société ; il exerce ses pouvoirs dans la limite de
'objet social.

Il exerce tous les pouvoirs, a l'exception de ceux qui sont expressément
reserves par la loi ou par les présents statuts aux décisions collectives des
associés, notamment pour les opérations visées a l'article 14 ci-aprés.

Le President peut déléguer des pouvoirs spécifiques et délimités a toute
personne de son choix ; il engage sa responsabilité pour toute décision prise
par son mandataire.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du
President qui ne relévent pas de l'objet social, & moins qu’elle ne prouve que le
tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte
tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise

a constituer cette preuve.
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Dans les rapports avec les associés et sans que cette limitation soit opposable
aux tiers, le President devra obtenir I'autorisation préalable de la collectivité des
associes pour accomplir les actes suivants :

» souscription d’engagements hors bilan pour un montant supérieur a une
fois le capital social,

» emprunt d’'un montant supérieur a une fois le capital social,

» Investissement portant sur une somme supérieure & une fois le capital
social par opération.

Article 12 — DIRECTEUR GENERAL

Sur proposition du Président, la collectivité des associés peut nommer un ou
plusieurs Directeurs Généraux, personnes physiques.

En accord avec le Président, la collectivité des associés détermine I'étendue et
la durée des pouvoirs du ou des Directeurs Généraux: elle détermine
notamment si le ou les Directeurs Généraux peuvent exercer les pouvoirs
devolus au Président par la loi ou les présents statuts, notamment en ce qui

concerne la representation de la société vis-a-vis des tiers.

lLes Directeurs Généraux sont révocables a tout moment sur décision de la
collectivite des associés, en accord avec le Président, sans qu’aucun motif ne
soIit nécessaire.

Le ou les Directeurs Généraux peuvent percevoir une rémunération dont le
montant et les modalités sont déterminés par décision de la collectivité des
associes.

Le ou les Directeurs Généraux peuvent également étre liés a la sociéteé par un
contrat de travail.

En cas de cessation des fonctions du Président, pour quelque cause que ce

soit, le ou les Directeurs Généraux conservent leurs fonctions et attributions
jusqu’a la nomination du nouveau Président.

Article 13 — COMITE D’ENTREPRISE

Les délegués du Comité d'Entreprise exercent les droits définis par l'article
L. 432-6 du Code du Travail auprés du Président ou si le Président est une
personne morale, aupres du représentant légal de celle-ci.



Article 14 - DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions qui doivent étre prises collectivement par les associés de la
société tant en vertu de la loi que des présents statuts, sont les suivantes :

>

decisions résultant de la limitation des pouvoirs du Président énumérées 3
I'articie 11 ci-dessus ;

acquisition, apport et cession de participation dans d’autres sociétés ou
constitution de siretés sur ces participations,

apport, achat ou vente, prise ou mise en location-gérance de fonds de
commerce,

achat, vente, echange ou apport de tous actifs immobiliers ou actifs
immobilisés incorporels,

abandon de créance,
octrol de prét, cautions, avals et garanties,

emission d’obligations ou de tous titres susceptibles de donner droit,
immeédiatement ou a terme a des actions,

modification du capital social :

fusion, scission ou dissolution de la société ainsi que toutes les décisions
relatives a la liquidation et aux pouvoirs du liguidateur ;

prorogation de la durée de la société -
toutes modifications des dispositions statutaires :

nomination, révocation et rémunération du Président et des Directeurs
Généraux ;

nomination des commissaires aux comptes au cours de la vie sociale :

approbation des conventions visées a larticle L.227-10 du code de
commerce ;

approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

transformation de la société :

adoption ou modification des clauses visées aux articles L 227-13,
L. 227-14, L. 227-16 et L. 227-17 du code de commerce .

agrement des cessions ou transmissions d’actions conformément 3

'article 9 ci-dessus ‘M‘f
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> autorisation du nantissement des actions de la société :

» toutes decisions entrainant l'augmentation des engagements des
associes ;

» mise en place de plans d'options d’achat ou de souscription d’actions ; les
options d'achat étant soumises a agrément, dans les conditions prévues a
article 9.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président.

Article 15 - MODALITES DE CONSULTATION DES ASSOCIES

Les decisions collectives des associés pourront étre prises, au choix, sous
forme :

e d'assemblee, réunie au besoin par vidéoconférence ou conférence par
teléphone ;

e de proces-verbal de décision signe par fensemble des associés,
e d'acte signe par tous les associés,

e de consultation écrite.

La décision de consulter les associés appartient au Président, mais les
associés peuvent également, s'ils le jugent nécessaire, et a la demande de F'un
ou de plusieurs d’entre eux, prendre toutes décisions sans avoir été consultés
par le Président.

Les décisions collectives sont prises a la majorité des voix des associés
disposant du droit de vote, a moins que la loi ou les présents statuts n'imposent
'unanimite des associés.

Chaqgue action donne droit a une voix.

Pour le décompte de la majorité sont retenus les votes par mandataire
regulierement designé lorsque le mandat est admis.

lLes abstentions sont considérées comme des votes contre.

Chaque associe participe personnellement au vote des décisions, étant
toutefois précisé qu'il peut se faire representer :

» lors des assemblées, par un mandataire qui doit lui-méme étre associé ou
représentant légal d'un associé ; le mandat étant donné pour I'ensemble
des décisions a prendre au cours de Fassemblée.
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» pour les décisions prises dans un acte ou une convention, par toute
personne de son choix, des lors que le mandat est régulier et spécial.

Les mandats, lorsqu’ils sont autorisés, peuvent étre donnés par tout mode de
transmission de I'écrit.

Tous moyens de communication peuvent étre utilisés pour expression du vote
des associés : écrit, lettre, fax, mail, télex et méme verbalement, sous réserve
que l'interessé signe le procés-verbal ou I'acte constatant les décisions.

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a
Finformation des associés doivent étre communiqués a chacun d’eux par tous
moyens a l'occasion de toute consultation, quel qu’en soit le mode. Au cas ou
des dispositions légales imposeraient ['établissement de rapports du
Commissaire aux comptes et/ou du Président, ces documents seront
egalement communiqués a chacun des associés.

En cas de consultation des associés en assemblée, la convocation est faite par
tous moyens huit (8) jours avant la date de réunion. Elle comporte I'indication
de l'ordre du jour, de I'heure et du lieu de la réunion.

L'assemblée est présidée par le Président, s'it est associé, ou s'il n'est pas
associe, par 'associé present ou représenté détenant le plus grand nombre
d'actions, sous réserve qu'il accepte cette fonction. Le Président de
l'assemblée peut se faire assister d'un secrétaire de son choix.

Lorsque tous les associés sont présents ou représentés, l'assemblée générale
se reunit valablement sur convocation verbale sans délai.

En cas de consultation écrite, les associés disposent d’un délai de huit (8) Jjours
a compter de la réception des projets de résolutions pour émettre leur vote par
tout moyen de transmission de I'écrit.

Article 16 — DROIT D'INFORMATION PERMANENT DES ASSOCIES

Qutre le droit de communication en cas de consultation des associés prévu
ci-dessus a l'article 15, les associés peuvent, a tout moment. mais a condition
de prévenir le Président trois (3) jours ouvrables a I'avance, consulter, au sieége
social de la société, l'inventaire, les comptes annuels, les comptes consolidés
si la sociéte en eétabli, les registres sociaux, la comptabilité actions. les
rapports, pour les ftrois derniers exercices clos, du Président et des
Commissaires aux comptes, ainsi que les conventions courantes conclues a
des conditions normales.

Les associes peuvent, sauf en ce qui concerne linventaire, prendre copie des
documents consultés ; des frais de copie peuvent &tre réclamés par la société.

Les associes qui prennent copie d’une convention s’interdisent d’en divulguer le
contenu a des tiers.
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Article 17 - PROCES-VERBAUX

Les proces-verbaux constatant les décisions collectives des associés sont
etablis et signes sur un registre tenu conformément aux dispositions légales en
vigueur.

Si les décisions collectives sont prises dans un acte, il en est fait mention a sa
date dans le registre visé ci-dessus.

Les copies ou extraits des décisions collectives des associés sont valablement
certifies conformes par le President. Au cours de la liquidation de la société,
leur certification est valablement faite par le Liquidateur.

Article 18 - APPROBATION DES COMPTES -
AFFECTATION DU RESULTAT

A la cloture de chaque exercice, le Président arréte les comptes annuels en se
conformant aux dispositions légales ou réglementaires applicables en ce
domaine. [l établit un rapport de gestion.

Une deécision collective des associés, prise sous 'une des formes prévues
ci-dessus a l'article 15, doit intervenir dans les six (6) mois de la cléture de
I'exercice, pour statuer sur les comptes annuels.

La deécision collective se prononce également sur l'affectation & donner au
resultat de I'exercice.

Sur le benéfice de I'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il
est fait un prelevement d'un vingtieme au moins, affecté a la formation d’un
fonds de réserve dit « réserve légale ». Ce prélévement cesse d’étre obligatoire
lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixieme du capital social. |
reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la « réserve Iégale »
est descendue en dessous de cette fraction.

Les associés décident souverainement de l'affectation du solde du bénéfice
augmente, le cas échéant, des reports bénéficiaires antérieurs : ils déterminent,
notamment, la part attribuée aux associés sous forme de dividende.

Les associes peuvent également décider la mise en distribution de sommes
prélevees sur les réserves dont ils ont la disposition.

Les dividendes des actions sont payés aux époques et lieux fixés par la
decision collective des associés dans un délai maximal de neuf (9) mois a
compter de la cléture de 'exercice.
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Article 19 - ASSOCIE UNIQUE

Lorsque la société ne comporte qu'une seule personne, celle-ci est dénommée
« associe unique ». L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus aux associés
par la loi et les statuts lorsqu’une prise de décision collective est prévue.

L'associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions sont
repertorices dans le registre prévu au premier alinéa de [larticle 17 des
presents statuts.

Le deces de l'associé unique, personne physique n'entraine pas la dissolution
de la société qui se poursuit avec ses héritiers.

Article 20 - DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

I est statué sur la dissolution de la sociéte par décision collective des associés.

En cas de pluralité d'associés ou lorsque F'associé unique est une personne
physique, la dissolution de la société entraine sa liquidation qui est effectuée
conformément aux dispositions légales.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au
nombre de leurs actions.

Lorsque l'associé unique est une personne morale, la dissolution de la société
n'est pas suivie de liquidation. Elle entraine transmission universelle du
patrimoine de la société dissoute au profit de l'associé unique personne
morale, sauf la possibilité pour les créanciers sociaux de faire opposition a la
dissolution conformément aux dispositions de l'article 1844-5 alinéa 3 du Code
Civil.

ARTICLE 21 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s’élever, pendant la durée de la société
ou lors de sa liquidation, soit entre les associés et la société ou le Président ou
le ou les Directeurs Généraux, soit entre les associés eux-mémes, relativement
aux affaires sociales, sont soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

Article 22 - DESIGNATION DU PRESIDENT

Monsieur Norbert DENTRESSANGLE, soussigné, associé unique, décide
d'assurer lui-méme les fonctions de Président de la société, avec les pouvoirs
prevus par les statuts et pour une durée indéterminée.
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Article 23 - DESIGNATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Sont nommeés pour une durée de six exercices :

> en qualité de Commissaire aux Comptes titulaire de la société
Monsieur Laurent de PARISOT, domicilié a VILLEURBANNE (69100),
26, rue Louis Guérin ;

» en qualité de Commissaire aux Comptes suppléant de la société :
Monsieur Jean-Frangois AUBRY, domicilié a VILLEURBANNE (69100),
26, rue Louis Guérin ;

lesquels ont, preéalablement a la signature des présentes, accepté lesdites
fonctions.

Article 24 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La sociéte ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Toutefois Monsieur Norbert DENTRESSANGLE, Président, est immédiatement
habilité a réaliser, pour le compte de la société, les actes et engagements
rentrant dans le cadre de I'objet social et de ses pouvoirs.

Apres immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés,
Ces actes et engagements seront soumis a l'approbation de I'associé unique
ou, en cas de pluralité d’associés, de la collectivité des associés au plus tard
lorsqu'ils seront consultés pour statuer sur les comptes du premier exercice
social.

Cette approbation entrainera de plein droit, reprise desdits actes et
engagements par la société.

Article 25 - PUBLICITE

Le soussigné, en sa qualité d’associé unique, a tous pouvoirs pour remplir les
formalités de publicité prescrites par la loi et, plus specialement, pour signer
lavis a insérer dans un journal d'annonces Iégales du departement du siege
social.
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Article 26 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la
suite ou la conséquence, sont a la charge de la société.

FAIT ENAUTANT D'ORIGINAUX QU'IL EST NECESSAIRE POUR LE DEPOT
D'UN EXEMPLAIRE AU SIEGE SOCIAL ET L'EXECUTION DES DIVERSES
FORMALITES REQUISES,

A BEAUSEMBLANT,

LE SEPT NOVEMBRE DEUX MILLE SIX.
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" FINANCIERE DE CUZIEU

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
AL CAPITAL BE 37.000 EUROS
SIEGE SOCIAL : BEAUSEMBLANT (26240)
LES PIERRELLES

FINANCIERE DE CUZIEU, société par actions simplifiée en formation dont le capital s’élévera a trente sept
mille (37.000) euros, divisé en trois mille sept cents (3.700) actions de dix (10) euros chacune, toutes de
numeraire, a souscrire et a libérer en totalité.

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

ET ETAT DES VERSEMENTS
Nombre Montant Montant des
ldentité du souscripteur d’actions des actions versements
souscrites souscrites effectues
Monsieur Norbert DENTRESSANGLE 3.700 37.000 37.000

La Magnanerie
Rue Nouvelle
26240 SAINT UZE

Total des actions souscrites : trois mille sept
CENES, Gl e e e e e 3,700

Total du nominal des actions souscrites : trente
septmille UIroS, Gl e, +7.000

Total des versements effectués : trente sept mille
BUIOS, Clunriiieiie ettt e e e e e e e vens 37.000

e ——

Monsieur Norbert DENTRESSANGLE, fondateur de la société FINANCIERE DE CUZIEU a établi le
present état duquel il résulte qu'il a souscrit la totalité des trois mille sept cents (3.700) actions qui
composeront le capital de ladite société et qu'il a libéré la somme de trente sept mille (37.000) euros
representant la totalité du nominal des actions souscrites.

FAIT A BEAUSEMBLANT
LE 7 Novembre 2006
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GENERALE

GROUPE DE LYON ENTREPRISES

CERTIFICAT DE DEPOT DE FONDS SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

La SOCIETE GENERALE, S.A. au capital de 548 431 403.75 EUR, ayant pour numéro unique
d'identification 552 120 222 R.C.S5. Paris, et ayant son siege social a PARIS 9éme, 29 Boulevard

Haussmann, certifie :

¢ avoir recu en dépot la somme de 37 000 EUR (trente sept mille euros), représentant la totalité
des versements effectués par les souscripteurs du capital en numéraire de la société en
formation FINANCIERE DE CUZIEU ayant son siege social sis & Les Pierrelles 26240
BEAUSEMBLANT et

e avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versées
par chaque actionnaire sur la liste des actionnaires qui iui a été présentée.

Ladite somme restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires.

Faita LY e O7 novembre 2006

n quatre origin

TOUR SOCIETE SUISSE - |, BOULEVARD VIVIER MERLE, 20 ETAGCE, 69443 LYON CEDEX 03
TEL, O4 37 91 58 00. TELECOPIE 04 37 91 S8 9A-04 37 91 58 97. TELEX 301308
E-mall ; lyon.entreprises b socgen.com
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