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PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

EN DATE DU 9 FEVRIER 2009

L'an deux mille neuf et le neuf février a onze heures, les associés se sont réunis au siege
social, en assemblée générale extraordinaire sur convocation de la gérance.

Il a été établi une feuille de présence signée par les associés présents.
Sont présents :
- Monsieur Médéric CHADAIGNE, propriétaire de huit cent
soixante qUINZe Parts, Cl......c.oviviiiiiiiiiiiiiiii e eeas 875 parts.
- Monsieur Michel TOUCHARD, propriétaire de cent
VINGE CING PATS, Cl c.ovvnininiiii e e e 125 parts.

Total des parts des associés présents : 1.000 parts sur les 1.000 parts composant le capital
social.

Monsieur Médéric CHADAIGNE préside la séance en qualité de Gérant associé.

Le Président constate que tous les associés sont présents; en conséquence, I'assemblée peut
valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de 'assemblée :

- les copies des lettres de convocation ;
- la feuille de présence ;

- le rapport de la gérance ;
- le texte des projets de résolutions.

Le Président déclare que tous les documents prescrits par l'article R 223 -19 du Code de

Commerce ont été adressés aux associés en méme temps que la convocation et tenus a leur

disposition au siége social pendant le délai de quinze jours ayant précédé 'assembiée. M (
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[’assemblée sur sa demande lui donne acte de sa déclaration et reconnait la validité de la
convocation.

Puis le Président rappelle que 1'assemblée est réunie a I'effet de délibérer sur I'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR

- Constatation de la libération intégrale du capital social,

- Mise a jour des articles 6 et 7 des statuts sociaux.

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale extraordinaire, connaissance prise du rapport de la gérance attestant
que la totalité des fonds correspondant au montant du capital a été versée le 4 février 2009,
soit la somme de huit mille euros (8.000 €), constate la libération intégrale des mille (1.000 )
parts sociales de numéraire composant ledit capital.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire, en conséquence des résolutions qui précédent, décide
de modifier comme suit les articles 6 et 7 des statuts.

ARTICLE 6 - APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

- M. Jean-Claude ROBIN apporte a la société
une somme en especes de Huit Mille Six Cent Cinquante euros, €1 .........cccoovevienen 8.650 €

- Melle Isabelle BIGOT apporte & la société
une somme en especes de Cent eUros, Cl........oeviieeiiiiiiiiiiii s 100 €

- La société Y J A apporte a la sociéte
une somme en espéces de Mille Deux Cent Cinquante euros, €l .......c.o.cooeniiiiinnen. 1.250 €

Soit ensemble, la somme totale de : Dix Mille euros, €i .....vevevvnenvevininrenvivencreennnes. 10.000 3

Lesdits apports correspondent & Mille (1.000) parts sociales de Dix (10) euros, souscrites en
totalité et libérées chacune du cinquiéme, soit pour un total de Deux Mille (2.000) euros.

Cette somme de Deux Mille (2.000) euros a été, des avant ce jour, déposée a la BANQUE
POPULAIRE ATLANTIQUE, sise 8 ANGERS (49), Boulevard Foch & un compte ouvert au
nom de la société en formation . Elle ne pourra en étre retirée par la gérance avant
I'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés.

Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire du 9 février 2009, les associés ont
constaté la libération intégrale du capital social. -

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL - REPARTITION DES PARTS- LISTE DES ASSOCIES

Le capital social est fixé & la somme de DIX MILLE (10.000) euros. &,
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Il est divisé’en MILLE (1.000) parts de DIX (10) euros chacune, entierement libérées et
souscrites en totalité par les associés et attribuées a chacun d’eux, en proportion de leurs
droits respectifs, de la maniére suivante :

- A Monsieur Médéric CHADAIGNE (Expert Comptable),
Huit Cent Soixante Quinze parts sociales, numérotées 1a 875, soit..............c.... 875 parts

- A Monsieur Michel TOUCHARD,

Cent Vingt Cinq parts sociales, numérotées 876 a 1.000 inclus, soit.................... 125 parts
Total du nombre de parts sociales composant le capital social ~ .......cooeieneee 1.000 parts
(MILLE Parts). =—mmmsm==s

Les soussignés déclarent expressément que toutes les parts représentant le capital social leur
appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus,
correspondant & leurs apports respectifs et sont entierement libérées.

La société membre de I'Ordre communique annuellement aux conseils de 'Ordre dont elle
releve la liste de ses associés ainsi que toute modification apportée a cette liste. Elle sera
tenue a la disposition des pouvoirs publics et de tout tiers intéresse.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimute.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un
extrait du présent procés-verbal a I'effet d’accomplir toutes les formalités nécessaires.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.
Plus rien n’étant A I'ordre du jour, la séance est levée a midi.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a ete signé
par le Gérant, par tous les associés présents.

IGNE

Gérant associé

T —

M. Michel TOUCHARD
Assc)?ié

< \r _
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STATUTS

Mis a jour le 9 février 2009
(libération intégrale du capital social)

Pour copie certifiée conforme.




Les soussignés :

- Monsieur Médéric CHADAIGNIE,

Expert Comptable inscrit au tableau de 'ordre des Pays de Loire.

Né le 1er janvier 1962 @ ANGERS (49), de nationalité frangaise.

Demeurant 14 Rue du Bac, 49000 ECOUFLANT.

Epoux de Madame Isabelle ROUXEL avec laquelle il est marié sous le régime de la communaute
réduite aux acquéts a défaut de contrat préalable a leur union célébrée le 16 septembre 2006.

- Monsieur Michel TOUCHARD,

Né le 26 juillet 1952 a MONTREUIL JUIGNE (49), de nationalité frangaise.
Demeurant 15 Chemin de 1'Etang, 49610 JUIGNE SUR LOIRE.
Divorcé non remarié.

ont mis & jour ainsi qu’il suit les statuts de la société a responsabilité limitée AMTEC
GROUPE.



ARTICLE 1ER - FORME

Il existe entre les propriétaires des parts créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société a responsabilité limitée régie par les dispositions du Livre deuxiéme
du Code de commerce, I'ordonnance du 19 septembre 1945 et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination est: " A. MTEC GROUPE "
La société sera inscrite au tableau de I'Ordre sous sa dénomination sociale.

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre la
dénomination sociale des mots ” Société & responsabilité limitée “ ou des lettres S.AR.L. et de
I'énonciation du montant du capital social, mais aussi faire suivre cette dénomination de la
mention “ société de participations d’expertise comptable” et de l'indication du tableau de la
circonscription de I'Ordre ot la société est inscrite.

ARTICLE 3 - OBJET

La société a pour objet la détention de parts ou d'actions de sociétés d’expertise comptable.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a cet
objet.

ARTICLEA4 - SIEGE SOCIAL

Le sidge social est fixé : 10 Rue de Belliniere, 49800 TRELAZE.

[l pourra étre transféré dans le méme département par simple décision de la gérance et partout
ailleurs, en vertu d'une décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée A cinquante années a compter du jour de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation
prévus aux presents statuts.



ARTICLE 6 - APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

- M. Jean-Claude ROBIN apporte a la société
une somme en espéces de Huit Mille Six Cent Cinquante euros, Ci.........cccocoeieneineninen 8.650 €

- Melle Isabelle BIGOT apporte a la société
une somme en especes de Cent @UI0S, Cl.....ooviiiiiiiiiiiit i e rrrrr s ieee s e e ane 100 €

- La societé Y J A apporte a la société
une somme en espéces de Mille Deux Cent Cinquante euros, ¢i .........cccoeviiiiiiiinnin..e, 1.250 €

Soit ensemble, la somme totale de : Dix Mille @uros, €L ..oovnvveriieeeiie e s 10.000 €

Lesdits apports correspondent a Mille (1.000) parts sociales de Dix (10) euros, souscrites en
totalité et libérées chacune du cinquiéme, soit pour un total de Deux Mille (2.000) euros.

Cette somme de Deux Mille (2.000) euros a été, des avant ce jour, déposée 3 la BANQUE
POPULAIRE ATLANTIQUE, sise 8 ANGERS (49), Boulevard Foch & un compte ouvert au nom
de la société en formation . Elle ne pourra en étre retirée par la gérance avant I'immatriculation
de la société au registre du commerce et des sociétés.

Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire du 9 février 2009, les associés ont constaté
la libération intégrale du capital social.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL - REPARTITION DES PARTS~ LISTE DES ASSOCIES

Le capital social est fixé a la somme de DIX MILLE (10.000) euros.

11 est divisé en MILLE (1.000) parts de DIX (10) euros chacune, entidrement libérées, souscrites
en totalité par les associés et attribuées a chacun d’eux, en proportion de leurs droits respectifs,
de la maniére suivante :

- A Monsieur Médéric CHADAIGNE (Expert Comptable),
Huit Cent Soixante Quinze parts sociales, numérotées 1 a 875, soit.......................... 875 parts

- A Monsieur Michel TOUCHARD,

Cent Vingt Cinqg parts sociales, numérotées 876 & 1.000 inclus, soit............ccoeooenenn.o. 125 parts
Total du nombre de parts sociales composant le capital social  ........................, 1.000 parts
(MILLE Pa_rts)_ —momomm==



Les soussignés déclarent expressément que toutes les parts représentant le capital social leur
appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus, correspondant
a leurs apports respectifs et sont entiérement libérées.

La société membre de 1'Ordre communique annuellement aux conseils de 1'Ordre dont elle

releve la liste de ses associés ainsi que toute modification apportée a cette liste. Elle sera tenue &
la disposition des pouvoirs publics et de tout tiers intéressé.

ARTICLES8 - AVANTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne présentent aucun avantage particulier.

ARTICLE 9 - AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL

Dans tous les cas, la réalisation d’opérations d’augmentation ou de réduction du capital doit
respecter les regles de quotités de parts sociales que doivent détenir les professionnels experts-
comptables.

ARTICLE 10 - TRANSMISSION DES PARTS

Le consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales est requis pour toute transmission de parts au profit :

- d'un tiers

- du conjoint, d'un héritier, ascendant ou descendant d'un associé, sauf si celui-ci a déja la
qualité d’associé.

ARTICLE 11 - EXCLUSION D’UN PROFESSIONNEL ASSOCIE

Le professionnel associé qui cesse d’étre inscrit au tableau cesse d’exercer toute activité
professionnelle & compter de la date d’effet de la décision.

51 son départ a pour effet d'abaisser la part du capital détenue par des professionnels au-
dessous des quotités légales, il dispose d'un délai de six mois a compter du méme jour, pour
céder la partie de ses parts permettant a la société de respecter ces quotités.

[l peut exiger que le rachat porte sur la totalité de ses parts. Le prix, est, en cas de contestation,
déterminé conformément aux dispositions de I'article 1843-4du code civil.



ARTICLE 15 - DECISIONS COLLECTIVES

La volonté des associés s’exprime par des décisions collectives qui, régulierement prises,
obligent tous les associés. Elles sont extraordinaires quand elles entrainent une modification des
statuts et ordinaires dans tous les autres cas. -

Elles résultent, au choix de la gérance, d'une assemblée générale ou d'une consultation écrite des
associés ; toutefois la réunion d’une assemblée est obligatoire pour statuer sur l'approbation des
comptes dans les six mois de la cléture de chaque exercice.

Les assemblées sont convoquées dans les conditions prévues par la loi et les réglements. Le
proces-verbal de 'assemblée est signé de tous les associés présents. Cependant, il peut étre établi
une feuille de présence ; dans ce cas, le procas-verbal est signé des seuls président et secrétatre

de séance.
Les consultations écrites se déroulent selon les modalités précisées par les textes légaux et

réglementaires, le vote par écrit étant, pour chaque résolution, formulé par les mots “ oui” ou

id M

non .

La volonté unanime des associés peut &tre constatée par des actes, sauf si la tenue d’'une
assemblée est légalernent obligatoire.

ARTICLE 16 - MAJORITES

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus
de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n’est pas obtenue a la premuére consultation ou
réunion, les associés sont consultés une deuxi2me fois ; les décisions sont alors valablement
adoptées & la majorité des votes émis. Toutefois, 1a majorité représentant plus de la moitié des
parts sociales reste toujours requise s'il s'agit de statuer sur la nomination ou la révocation d'un
gérant, la modification corrélative de l'article des statuts ou figurait son nom étant réalisée dans

les m&mes conditions.

Sous réserve des exceptions précisées par la loi, la modification des statuts est décidée par les
associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint ou un autre associe, dans les conditions
légales.

ARTICLE 17 - ANNEE SOCIALE

L’année sociale commence le 1e Janvier et finit le 31 Décembre.
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Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis
I'immatriculation de la société au registre du comumerce et des societes jusqu’au 31 Décembre

2007.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris par la -
société seront rattachés a cet exercice.

ARTICLE 18 - AFFECTATION DES RESULTATS ET REPARTITION DES BENEFICES

La différence entre les produits et les charges de l'exercice, aprés déduction des amortissements
et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de l'exercice. |

Sur le bénéfice diminus, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent (5 %)
pour constituer le fonds de réserve légale. '

Ce prélévement cesse d étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une somme égale au
dixiéme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve
est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes
antérieures et du prél2vement prévu ci-dessus et augmente des reports bénéficiaires. Ce bénéfice
est a la disposition de I'assemblée qui, sur la proposition de la gérance, peut, en tout ou en
partie, le reporter a nouveau, l'affecter & des fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou le
distribuer aux associés A titre de dividende proportionnellement aux parts. En outre, ['assemblée
générale peut décider la distribution de réserves dont elle a la disposition ; sa décision indique
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, le
dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de V'exercice. L'écart de

réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.



