A.F. CUISINES

Sociéte a responsabilité limitée _‘q 'E S’ {

au capital de 15 000 euros
Siege social : Z.l. des Hauts de Proville
59267 PROVILLE

Les soussignés

* Monsieur Agostinho FERREIRA, demeurant 4 Bis Rue des Maraichers, 59141 THUN ST MARTIN,

+ Monsieur Jean-David BERGHE, demeurant 18 Rue de I'Epée, 59400 CAMBRAI,

agissant en qualite de seuls associés de la societé a responsabilité limitee A.F. CUISINES, au capital
de 15 000 euros, dont le siege social est Z.|. des Hauts de Proville, 59267 PROVILLE, et dont les
statuts ont été établis par acte sous seing privé en date du 27 Septembre 2006,

nomment en qualité de gérant de la Societe pour une durée illimitée :

Monsieur Agostinho FERREIRA, demeurant 4 Bis Rue des Maraichers, 59141 THUN ST MARTIN

Monsieur Agostinho FERREIRA dispose, conformément aux statuts, des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la Societé et pour la représenter a I'egard des tiers.

Monsieur Agostinho FERREIRA accepte les fonctions de gérant qui viennent de lui étre confices et
déclare n'exercer aucune autre fonction, ni étre frappe d'aucune incapacité ou interdiction susceptible
de 'empécher d'exercer ce mandat.

Sa réemunération sera fixée ultérieurement.

Tous pouvoirs sont accordés au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes pour accomplir les
formalités de publicite ou de depdt prevues par la loi.

Fait a MAUBEUGE,
Le 27 Septembre 2006,

Monsieur Agostinho FERREIRA, Monsieur Jean-David BERGHE,
(Bon pour acceptation des fonctions de Gerani)
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A.F. CUISINES
Société a responsabilité limitée
au capital de 15 000 euros
Siege social : Z.I. des Hauts de Proville
59267 PROVILLE

STATUTS

Les soussignés .

* MONSIEUR AGOSTINHO FERREIRA

demeurant 4 Bis Rue des Maraichers, 59141 THUN ST MARTIN,

né le 16 Octobre 1972 a ROUBAIX,

de nationaliteé frangaise,

mari¢ avec Madame Emmanuelle BERTOUT sous le régime de |a séparation de biens, en vertu d’'un
contrat de mariage regu le 9 Juillet 1997 par Maitre Allard, Notaire a Douai, préalablement a leur union
celébrée le 2 Aot 1997 a Sin-le-Noble,

+ MONSIEUR JEAN-DAVID BERGHE,

demeurant 18 Rue de 'Epée, 59400 CAMBRAI,
ne le 24 Juillet 1978 a LILLE,

de nationalité frangaise,

celibataire,

Ont decide de constituer entre eux une société a responsabilite limitee et ont adopte les statuts établis
ci-apres :

ARTICLE 1 - FORME

Il est forme, entre les propriétaires des parts ci-aprés créées et de celles qui pourraient ['&tre
ulterieurement, une societe a responsabilité limitée regie par les lois et réglements en vigueur, ainsi
que par les presents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet :

¢ La vente, l'installation, la pose de cuisines, salles de bains et rangements, et tous travaux s’y
rapportant,

¢ La vente d’accessoires pour la maison,

« La participation de la Societe, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de societes nouvelles, d'apport, de
souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de creéation, d'acquisition,
de location, de prise en location-gerance de tous fonds de commerce ou établissements ; la prise,
l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procedés et brevets concernant ces activités.
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* Et genéralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobiliéres ou
immobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social ou a tout objet
similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Sociéte est : A.F. CUISINES.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, [a dénomination sociale doit étre précédée
ou suivie iImmediatement des mots "societe a responsabilité limitée” ou des initiales "S.A.R.L." et de
I'enonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : Z.l. des Hauts de Proville, $9267 PROVILLE.

Il pourra etre transfére dans le méme département ou dans un departement limitrophe par une simple
décision de la gérance, sous réserve de ratification par la prochaine assemblee geénérale
extraordinaire, et en tout autre lieu en vertu d'une decision collective extraordinaire des associes.

ARTICLE § - DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des societes, sauf dissolution anticipee ou prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Le capital social est constitué par les apports suivants :

Apports en numéraire

Il est apporté en numéraire :

par Monsieur Agostinho FERREIRA, lasommede ..., 13 500 euros
par Monsieur Jean-David BERGHE, [asommede ..., 1 500 euros

Soit au total la somme de quinze mille (15 000) euros, déposée integralement a un compte ouvert au
nom de la sociéte en formation a la banque Crédit Agricole, Agence de Cambrai, ainsi qu'en atteste
un certificat de ladite banque.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixe a quinze mitle (15 000) euros.
Il est divisé en 1 500 parts sociales de 10 euros chacune, entiégrement libérées.

Toute modification du capital social sera decidée et réalisée dans les conditions et avec les
conséquences prévues par les dispositions iégales et reglementaires.
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ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont attribuées et réparties comme suit :

a Monsieur Agostinho FERREIRA, mille trois cent cinquante parts sociales, ci ... 1 350 parts,
a Monsieur Jean-David BERGHE, cent cinquante parts sociales, Ci .......ccrecrecreriensens 150 parts,

Total égal au nombre de parts composant le capital social, Ci .....ceierrecrcirecrenrenneanen 1 500 parts.
Les soussignés declarent que toutes les paris sociales représentant le capital social leur

appartiennent, sont reparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus correspondant a
leurs apports respectifs et qu'elles sont toutes souscrites et libérées comme indiqué ci-dessus.

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

QOutre leurs apports, les associes pourront verser ou laisser a disposition de la Sociéte toutes sommes
dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au credit d'un compte ouvert au nom de
I'associe.

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la Société a la faculté d'en rembourser tout
ou partie, aprés avis donne par écrit un mois a lI'avance, sauf stipulation contraire.

ARTICLE 10 -CESSION - TRANSMISSION - LOCATION DES PARTS SOCIALES

1 - Cession entre vifs.

Toute cession de parts doit &tre constatée par un acte notarié ou sous seings prives.

Pour &tre opposable a la Société, elle doit lui &étre signifiée par exploit d'huissier ou étre acceptee par
elle dans un acte notarié. La signification peut étre remplacée par le dépét d'un original de F'acte de
cession au siége social contre remise par le gerant d'une attestation de ce dép6t.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au greffe, en annexe au Registre
du commerce et des societés.

Les parts sont librement cessibles entre associes.

Elles ne peuvent étre cédées, a titre onéreux ou gratuit, a des tiers non associés et quel que soit leur
degré de parenté avec le cédant, qu'avec le consentement de la majorité des associés representant
au moins les trois-quarts des parts sociales.

Ce consentement est donné dans les conditions et modalites prévues par les dispositions législatives
et réglementaires en vigueur,

2 - Revendication par le conjoint de la qualité d'associe.

La qualité d'associé est reconnue au conjoint commun en biens pour la moitié des parts souscrites ou
acquises au moyen de fonds communs s'i! notifie & la Société son intention d'étre personnellement
associe.

Si 1a notification a été effectuée lors de I'apport ou de 'acquisition, 'agrément donné par les associés

vaut pour les deux epoux. Si le conjoint exerce son droit de revendication postérieurement a la
réalisation de la souscription ou de l'acquisition, il devra étre agréé selon les conditions prévues ci-
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dessus pour les cessions de parts sociales. L'époux associé sera alors exclu du vote et ses parts ne
seront pas prises en compte pour le calcul de la majorite.

La décision des associes doit étre notifi€e au conjoint dans les deux mois de sa demande ; a défaut,
'agrement est reputé acquis. En cas de refus d'agrément régulierement notifié, I'époux associé le
reste pour la totalité des parts de la communauté. Les notifications susvisées sont faites par lettre
recommandee avec demande d'avis de reception.

3 - Transmission par deces.

En cas de décés d'un associé, la Société continue entre les associés survivants et les héritiers ou
ayants droit de I'associé decede, et éventuellement son conjoint survivant.

La valeur des droits sociaux est déterminée au jour du décés conformément a l'article 1843-4 du Code
civil.

La transmission des parts sociales de l'associé decede au profit d'une personne non associée est
soumise a l'agrement de la majorite des associés representant au moins les trois-quarts des parts
sociales, dans les mémes conditions que celles prévues au paragraphe 1 pour l'agréement d'un tiers
non encore associe.

En cas de refus d'agrement, et si aucune des solutions prévues au paragraphe 1 n'intervient dans les
delais impartis, agrement est reputé acquis.

4. Dissolution de communauté du vivant de l'associé,

En cas de liquidation de communauté légale ou conventionnelle de biens ayant existé entre un
associé et son conjoint, l'attribution de parts communes au conjoint qui ne possedait pas la qualite
d'associé est soumise a I'agrement de la majorité des associes représentant au moins les trois-quarts
des parts sociales, dans les mémes conditions que celles prévues pour [lagrement d'un tiers non
associe.

5. La location des parts sociales est interdite.

ARTICLE 11 - GERANCE

La Societe est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physigues, associés ou non, avec
ou sans limitation de la durée de leur mandat.

Le ou les premiers gérants sont nommes par les associés dans un acte separé aussitdt aprés la
signature des statuts.

En cours de vie sociale, le ou les gérants sont nommes par décision d'un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés
sont, selon le cas, conveques ou consultes une seconde fois, et les decisions sont prises a la majorité
des votes emis, quel que soit le nombre des votants.

Les gerants peuvent recevoir une remuneration, qui est fixee et peut étre modifiee par une décision
ordinaire des associes.

Tout gerant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de deplacement et de représentation
engages dans linterét de la Societe, sur présentation de toutes piéces justificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour agir en

toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément
aux associes.
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La Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de I'objet social, 8 moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Tout gérant, associe ou non, nommé dans les statuts ou en dehors d'eux, est révocable par décision
des associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les
associes sont, selon le cas, convoques ou consultés une seconde fois, et les décisions sont prises &
la majorité des votes emis, quel que soit ile nombre des votants.

Le geérant peut démissionner de ses fonctions a charge pour lui d'informer chacun des associés au
moins trois mois a l'avance, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Le déces ou le retrait du gérant n'entraine pas la dissolution de la Société.

ARTICLE 12 - DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralite d'associés, les décisions collectives sont prises, au choix de |la gérance, en
assemblee ou par consultation écrite des associés. Elles peuvent aussi résulter du consentement de
tous les associes exprime dans un acte.

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur I'approbation annuelle des
comptes ou sur demande d'un ou plusieurs associes détenant la moiti¢ des parts sociales ou
détenant, s'ils représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales.

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de
la moitié des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue a la premiére consultation, les associés sont, selon les cas,
convoques ou consulteés une seconde fois et les decisions sont prises a la majorité des votes émis,
quel que soit le nombre des votants, a la condition expresse de ne porter que sur les questions ayant
fait 'objet de la premiére consultation.

Les decisions extraordinaires ne sont valablement prises que si elles ont été adoptées :

- a 'unanimité, en cas de changement de nationalité de la Société, d'augmentation des engagements
d'un associe ou de transformation de la Société en société en nom collectif, en société en commandite
simple ou par actions, en societé par actions simplifiée ou en société civile,

- a plus des trois-quarts des parts sociales, en cas d'agrement de nouveaux associés ou d'autorisation
de nantissement des parts,

- par des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, s'il s'agit d'augmenter le capital
par incorporation de bénéfices ou de réserves,

- par des associés représentant au moins les trois-quarts des parts pour toutes les autres décisions
extraordinaires.

En cas de consultation écrite, la gerance adresse a chaque associé, par lettre recommandée, le texte
des resolutions proposees ainsi que les documents nécessaires a l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote a la gérance par lettre recommandée. Tout associé n'ayant pas
repondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Chaque associée a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voix égal
a celui des parts qu'tl posséde. Un associe peut se faire représenter par son conjoint 8 moins gue la
Societé ne comprenne que les deux epoux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé
peut se faire représenter par un autre associé.

Si une ou plusieurs parts sont grevees d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire pour les

decisions collectives extracrdinaires et a I'usufruitier pour les décisions collectives ordinaires.
Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux assemblées générales.
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ARTICLE 13 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre désignés
dans les conditions prévues par l'article L. 223-35 du Code de commerce.

lls sont nommeés pour une durée de six exercices et exercent leur mission dans les conditions et avec
les effets prévus par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 14 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1er Janvier et finit le 31
Décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Société au Registre
du commerce et des sociétes et se terminera le 31 Décembre 2007.

Les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe), l'inventaire, le rapport de gestion et les
rapports speciaux de la gérance ainsi que, le cas échéant, les rapports du Commissaire aux Comptes
sont établis conformément aux lois et réglements en vigueur et sont soumis a l'approbation des
associés dans les conditions prévues par ces lois et reglements.

ARTICLE 15 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

L'Assemblee Génerale peut decider la distribution de sommes préleveées sur les réserves dont elle a
la disposition en indiquant expressement les postes de réserves sur lesquels les prélévements ont été
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de 'exercice.

Apres approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes distribuables, I'Assemblée
Générale détermine la part attribuée aux associes sous forme de dividendes. La part de chaque
associe est proportionnelle au nombre de parts appartenant a chacun d'eux.

L'Assemblée Générale peut également decider d'affecter les sommes distribuables aux réserves et au
report a nouveau, en totalité ou en partie.

Aucune distribution ne peut &tre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de
celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ne permet pas de distribuer.

ARTICLE 16 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatees dans les documents comptables, les capitaux propres de la Sociéte
deviennent inferieurs a la moitié du capital social, ta gérance doit, dans les quatre mois qui suivent
l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés afin de decider, s'il
y a lieu a dissolution anticipée de la Societé.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
montant egal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce deélai les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'Assemblee Genérale doit étre publiée dans les conditions 1égales et
reglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la Société. ll en est de meéme si I'Assemblée n'a pu délibérer valablement.
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Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
regularisation a eu lieu.

ARTICLE 17 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A lexpiration du terme statutaire de la durée de la Société et en cas de dissolution pour quelque
cause que ce soit, la Societe entre en liquidation.

La liquidation de la Societé est régie par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur au
moment de son ouverture, mais il est €galement prévu ce qui suit :

La liquidation est faite par le ou les gérants alors en fonction & moins qu'une décision collective ne
déesigne un autre liquidateur.

Le ou les liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif méme a I'amiable et
acquitter le passif. |l peut étre autorisé par les associés & continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Apres remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti entre les
associés, au prorata du nombre de parts appartenant a chacun d'eux.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas échéant, en
resulter entraine la transmission universelle du patrimoine social a I'associé unique, sans qu'il y ait lieu
a fiquidation. Ces dispositions ne sont pas applicables si 'associé unique est une personne physique.

|.e tout sauf décision contraire de la collectivité des associés.

ARTICLE 18 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une société commerciale d'une autre forme ou en société civile
peut étre décidée par les associés statuant aux conditions de majorité et selon les modalités requises
par la lo.

ARTICLE 19 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation,
soit entre les associés et la Societe, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires
sociales ou a I'exécution des présents statuts, seront soumises & la procédure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre, de sorte
que le tribunal soit constitue en nombre impair. A défaut d'accord, le Président du Tribunal de
commerce du lieu du siége social, saisi comme en matiére de référé par une des parties ou un arbitre,
procedera a cette désignation par voie d'ordonnance.

L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la revocation, le déces, I'empéchement, I'abstention ou la
recusation d'un arbitre. Un nouvel arbitre sera désigné par ordonnance, non susceptible de recours,
du Président du Tribunal de commerce, saisi comme if est dit ci-dessus.

Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les régles établies par les tribunaux. lls statueront comme
amiables compositeurs et en dernier ressort, les parties convenant de renoncer a la voie d'appel.

Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de commerce du lieu du siége social, tant
pour l'application des dispositions qui précédent, que pour le réglement de toutes autres difficultés.
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ARTICLE 20 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE DES STATUTS
ET A L''MMATRICULATION DE LA SOCIETE - PUBLICITE - POUVOIRS

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au
Registre du commerce et des societes.

Cependant, il a éte accompli avant la signature des présents statuts, pour le compte de la Société en
formation, les actes énoncés dans un état annexé aux présents statuts, indiquant pour chacun d'eux
'engagement qui en résulterait pour la Société.

Cet etat a eté déposé dans les délais legaux au lieu du futur sidége social, & la disposition des futurs
membres de la Societé qui ont pu en prendre connaissance, ainsi que tous les soussignés le
reconnaissent. Cet état demeurera annexé aux preésentes.

Les soussignes donnent mandat a Monsieur Agostinho FERREIRA a |'effet de prendre, au nom et
pour le compte de la Societe, les engagements suivants :

- Achat du fonds de commerce de vente et installation de cuisines, salles de bain, rangements,
appartenant a la Société FHDS CRAN, exploité a PROVILLE (59267), Z.I. des Hauts de Proville,
pour le prix de quarante-cinq mille (45 000) euros, payé intégralement moyennant un crédit
vendeur, se répartissant comme suit :

- élements incorporels (clientéle et droit au bail}): 15 000 euros

- matériels, agencements et logiciels : 30 000 euros
- Achat des marchandises valorisées a la valeur d’achat moins décote de 15 %, financées par
un prét bancaire aux meilleures conditions.
- Signature de tous actes et documents s'y rapportant.
- Prise a bail des locaux sis a PROVILLE (59267), Z.l. des Hauts de Proville, dans lesquels est
exploité le fonds.

L'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés emportera, de plein droit,
reprise par elle desdits engagements.

Tous pouvoirs sont donnés a Monsieur Agostinho FERREIRA et au porteur d'un original ou d'une
copte des presentes pour effectuer les formalités de publicite relatives a la constitution de la Société et
notamment :

- pour signer et faire publier l'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le
département du siége social ;

- pour faire proceder a toutes formalités en vue de I'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés ;

- et genéralement, pour accomplir les formalites prescrites par la loi.

Fait a MAUBEUGE,
Le 27 Septembre 2006,
En autant d'originaux que requis par la loi,

Monsieur Agostinho FERREIRA, Monsieur Jean-David BERGHE,
(Lu et approuvé) (Lu et approuvé)
A : /
A wfprs Liv of s i
Ervegistrd & CAMIERAI NOR ‘ ¢/!
L2 kB SEPTEMBRE. 2006
Forrn, Bord. NE2.693. care 7

'S Pierre JBB /qaf

Agem des tmpoOts



A.F. CUISINES
Société a responsabilité limitée
au capital de 15 000 euros

Siege social : Z.l. des Hauts de Proville
59267 PROVILLE

ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

 Quverture d'un compte bancaire au nom de la société en formation auprés du Crédit Agricole,

Agence de Cambrai, pour le dépdt des fonds composant le capital social.



Illl"‘"

‘ - Lé—«,a‘
& CREDIT AGRICOLE Agencede . -

wemmn NORD DE FRANCE ST

CERTIFICAT DE DEPOT ET DE BLOCAGE DES FONDS
CONSTITUTION ou AUGMENTATION DE CAPITAL
D'UNE SOCIETE ANONYME

= D'UNE S.A.R.L.

- M ENBAE Directeu_r_de-'l’ﬁence de H.___,___-__Q_Km_‘. v e e S

ayant tous pouvolrs a i'efigt des presentes
agissant au nom et pour le compte de la Calsse Regionale de Credit Agricole Mutuel Nord de France, soci€t€ civile
coopérative a capltal et personnel varlables, 440 676 559 RCS LILLE. dont |e slege soclal est a (59) Lille, 10 avenue Foch.

certifie qu'il a ét€ dépos€ a nos calsses ¢ nfonnémen ux dlsposltlnns de la lol du 24 juillet 1966 et du deécret du
13 mars 1967, sur un compte bloqué n .kz:’é l S!}

ouvert au nom de :

IDENTIFICATION DE L'ENTREPRISE

Enseigne |_LOPB ﬂJLIE;F?I | N N R S T O N A A

Code SIRET ?_L__l__l_]_l_|_|_l _l !___J_j Code NAFLi 11
Forme |urldicque H R{- I_.L..J Capital social (€) S O | L_I

Date de creation ‘&% ! ﬁ: E\ fg ﬁff;ﬁ | Date d'explration - | L 1 l | _I__I_J
Activité economique Effectif L L 1__|
Appartenance a uh groupe F’non . oul Nom dugroupe ____

ADRESSE du SIEGE SQCIAL : N rue Z Jf 'J'- Aﬁ_‘LJL_Qﬂ-M ,‘%

Locallte __
Code postal/commune &2.1_4 2,0

Pays __

la somme de {somme inscrite en lettres et an chiffres) ji :S Z AAAal —ﬂ Ctin—)

A~ <emn TEPrésentant le montant Ilbéré en especesSur la vaieur nominale

bl et 1. 1 2T [T

des actlons O des parts O de Iadlte sncléte suuscntes au titre de la constltution du capltal ou de I augmentation du capltal

decidee par I'assemblée générale extraordinaire du
Ce versement a €t€ effectue par .

Tor By el e

e mmdamm mEpyag F F e mm e B ko oy o r - " mEm- k-4 - FF Bl A & b ow

Ref. MK 700/B00EG! - 0502 « ND : D2Z2238




