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. 6T — MIC INGENIERIES -

Société 3 responsabilité limitée au capital de 64 635 €
Siege social :
10 Avenue de I'Europe
31 520 Ramonville Saint Agne
Sirel : 47876625600018

Statuts mis a jour suite a I'’Assemblée Générale des Associés

du 12 juin 2007

|es soussignes .

Monsieur Cédric LE GUEN, ingénieur, né le 5 novembre 1970 a Lyon (69), de nationalité
francaise, demeurant 18 rue de la Cocagne 31280 DREMIL LAFAGE ;

Monsieur Yann LE GUEN, concepteur de logiciels, ne le 15 septembre 1868 a LYON (69), de
nationalité francaise, demeurant 33 Grande rue 69380 CHAZAY D'AZERGUES ;

Monsieur Jacques PROSDOCIMI, assistant ingénieur, né le 20 septembre 1951 8 TOULOUSE
(31), de nationalité frangaise, demeurant 4 rue Ingres 31170 TOURNEFEUILLE ;

Monsieur Sylvain PUYBOUFFAT, ingénieur, né le 22 novembre 1975 a TOULOUSE (31), de
nationalité frangaise, demeurant 1 rue des Fréres Lumiere 31130 BALMA ;

Monsieur Serge DA SILVA, chercheur, né le 10 novembre 1974 a MAZAMET (81), de nationalite
francaise, demeurant 4 impasse du Général Aubugeois 31400 TOULOUSE ;

" Monsieur Manuel Vicente DA SILVA, horloger, né le 2 septembre 1945 a VENDAS NOVAS

(Portugal), de nationalité francgaise, demeurant 25 rue Edouard Bourdet 66100 PERPIGNAN ;

Madame Christine VIDAL épouse LEGENDRE, assistante commerciale, née le 23 aolt 1969 a
AURIAC SUR VENDINELLE (31), de nationalité francaise, demeurant 121 route de Labege

31400 TOULOUSE ;

Monsieur Marc LEGENDRE, ingénieur, né le 1 décembre 1966 a DIJON (21}, de nationalite
frangaise, demeurant 121 route de Labége 31400 TOULOUSE ;

Monsieur Alain Francis MONTAGUT, thermicien, né le 11 mai 1949 &8 PERPIGNAN (66), de
nationalité frangaise, demeurant Le Romanil 13440 CABANNES ;

Monsieur Alain BERGEL, Directeur de recherche, né le 7 mai 1859 a TOULOUSE (31), de
nationalité francaise, demeurant 42 rue Pigni 31500 TOULOUSE ;



ONT CONVENU CE QUI SUIT :

Article premier. Forme

Il est formé entre les soussignés une société & responsabilité limitée, qui sera régie par les lois
en vigueur, notamment ‘par ia loi n°66-537 du 24 ju illet 1966 et par le decret n°67-236 du 23
mars 1967, la loi n°2001-420 du 15 mai 2001 relative aux nouv elles régulations économiques et

leurs textes modificatifs ains) que par les présents statuts.

Article 2. Objet
La societé a pour objel tant en France qu'a l'étranger .

L’étude, la recherche et le développement a caractére pluridisciplinaire, la fabrnication et la vente
des produits résultant de ses propres recherches, soit en direct, soit sous {outes formes de
contrats, notamment l'octroi de licences d'exploitation ou de marque ; la réalisation d'études
techniques en ingénierie et la fabrication de prototypes ou d'objets résultant des produits de

recherche.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a 'objet social ou susceptibles
d'en faciliter extension ou le développement.

Article 3. Dénomination
La dénomination de la société est " 6T-MIC INGENIERIES *

Dans les actes, factures, annonces, publications, lettres et autres documents émanant de la
société, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots : " Sociéte a
responsabilité fimitée " ou des initiales " SARL " et de 'énonciation du montant du capital social.

Article 4. Siege social
Le siége social est fixé au 10 Avenue de 'Europe 31 520 Ramonville Saint Agne.

Il pourra étre transféré dans tout autre endroit de la méme ville par simple décision du gérant, et
en tout autre lieu en vertu d’une décision extraordinaire des associes.

Article 5. Durée

La durée de la société est fixée a 99 ans, qui commenceront a courir 8 compter de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf le cas de dissolution anticipee

ou de prorogation.

Un an au moins avant I'expiration de ce délai de 99 années, le ou les gérants provogueront une
réunion des associés aux fins de décider, aux conditions de quorum et de majorité exigées pour
les modifications statutaires, si la société doit &tre prorogée ou non. Faute par eux davolr
provoqué cette décision, tout associé, aprés mise en demeure par lettre recommandee
demeurée infructueuse, peut demander au président du tribunal de commerce, statuant sur
requéte, la désignation d’'un mandataire de justice chargé de provoquer de la part des associés

une décision sur la question.



Article 6, Apports

6-1 : Apportinitial

Apports en espéce

Monsieur Cedric LE GUEN apporte a la s_nciété la somme de 2325 €
Monsieur Yann LE GUEN apporie a Ia société la somme de 775 €
Monsieur Sylvain POUYBOUFFAT apporte a la societe la somme de 2635 €
Monsieur Serge DA SILVA apporie a la société la somme de | 4030 €
Monsieur Manuel Vicente DA SILVA apporte a la sociéte la somme de 1240 €
Madame Christine VIDAL épouse LEGENDRE apporte a la societe la somme de 620 €
Monsieur Marc LEGENDRE apporte a la societé la somme de 620 €
Monsieur Alain Francis MONTAGUT apporte a la societé la somme de 930 &
. Monsieyr Atain BERGEL apporte & la société la somme de 775 €

Total égal a 13 950 €

Ces sommes ont ete, cqnformément a la loi, deposees par les associes au crédit d'un compte
ouvert au nom de la société en formation a la banque " Banque Populaire Occitane ", 52/54
Place Jean Jaurées 81000 ALBI, ainsi qu'il résulte du cerificat délivré par ladite banque le 21
septembre 2004 ; elles pourront étre retirees par Monsieur Serge DA SILVA, gerant, sur

présentation d’'un certificat du greffier attestant 'immatriculation de la société au Registre du
commerce et des societes. |

Apports en nature

Monsieur Jacques PROSDOCIMI apporte a la société, sous les garanties de fait et de droit du
matériel informatique pour une valeur de 1550 €

Le descriptif de cet apport demeurera annexé aux présents statuts.

Récapitulation des apports

Apports en espéces de Monsieur Cédric LE GUEN 2325 €
Apports en especes de Monsieur Yann LE GUEN 775 €
Apports en especes de Monsieur Sylvain POUYBOUFFAT 2635 €
Apports en especes de Monsieur Serge DA SILVA 4030 €
Apports en espéces de Monsieur Manuel Vicente DA SILVA 1240 €
Apporis en espéeces de Madame Christine VIDAL épouse LEGENDRE 620 €
Apports en especes de Monsieur Marc LEGENDRE 620 €
Apports en espéces de Mnnsieur Alain Francis MONTAGUT 930 €
Apports en especes de Monsieur Alain BERGEL 775 €
Apports en nature de Monsieur Jacques PROSDOCIM! 1650 €
Total égal au capital social 15 500 €



6-2 : Augmentation du capital social suite a la consultation du 09 Octobre 2006

A Funanimite, les associés ont decide d’ tntégrer I'integralité de leurs comptes cc:urants dans le
capita! de la société. Les apports dont désormais les suivants :

Apports en espéces de Monsieur Cédric LE GUEN 3 875,00 €
Apports en especes de Monsieur Yann LE GUEN L . 930,00 €
Apports en especes de Monsieur Sylyain POUYBOUFFAT 4107,50 €
Apports en especes de Monsieur Serge‘ DA SILVA - 43710,00€
Apports en espéces de Monsieur Manuel Vicente DA SILVA 271250 €
Apports en espéces de Madame Christine VIDAL épouse LEGENDRE 1 705,00 ¢
Apports en especes de Monsieur Marc LEGENDRE 1627,50 €
Apports en espéces de Monsieur Alain Francis MONTAGUT 930,00 €
Apports en espéces de Monsieur Alain BERGEL 2 24750 €
Apports en nature de Monsieur Jacques PROSDOCIMI 2 790,00 €
Total égal au capital social 64 635,00 € |

Article 7. — Capital social

7-1 capital social initial

Le capital est ainsi fixé é 15 500 € et dwtsé en 200 parts de 77,50 € chacune, lesquelies sont
attribuées a .

M. Cédric LE GUEN 30 parts portant les n™ 1 a 30, en rémunération de'son apport en espéces.
M. Yann LE GUEN 10 parts portant les n® 31 4 40, en rémunération de son apport en especes.

M. Sylvain POUYBOUFFAT 34 parts portant les n™ 41 & 74, en rémunération de son apport en
especes. |

M. Serge DA SILVA 52 parts portant les n™ 75 a 126, en rémunération de son apport en
especes.

M. Manuel Vicente DA SILVA 16 parts portant les n*® 127 a 142, en rémunération de son apport
en especes.

Madame Christine VIDAL épouse LEGENDRE 8 parts portant les n> 143 a 150, en
rémunération de son apport en espeéces. |

M. Marc LEGENDRE 8 parts portant les n®™ 151 a 158, en rémunération de son apport en
especes.

M. Alain Francis MONTAGUT 12 parts portant les n> 159 a 170, en rémunération de son apport
en especes. _

M. Alain BERGEL 10 parts portant les n® 171 a 180, en remunération de son apport en
especes. '



M. Jacques PROSDOCIMI 20 parts portant les n™ 181 a 200, en rémunération de son apport en
nature.

Conformément a I'article 38 de la lot du 24 juillet 1966, les soussignes declarent expressement.
que ces parts sociales ont été réparties entre eux dans la proportion sus-indiquée et sont toutes
entierement libérées. | | -

7-2 répartition du capital apres augmentation

Le capital est ainsi fixé 4 64 635 € et divisé en 834 parts de 77,50 € chacune, lesquelies sont
attribuées de la fagon suivante :

M. Cédric LE GUEN 50 parts

M. Yann LE GUEN 12 parts.

M. Sylvain POUYBOUFFAT &3 parts

M. Serge DA SILVA 564 parts

M. Manuel Vicente DA SILVA 35 parts

Madame Christine VIDAL épouse LEGENDRE 22 parts
M. Marc LEGENDRE 21 parts

M. Alain Francis MONTAGUT 12 parts

M. Alain BERGEL 29 parts

M. Jacques PROSDOCIMI 36 parts.

Total : 834 parts

Conformément & Farticle 38 de la loi du 24 juillet 1966, les soussignés déclarent expressement
que ces parts sociales ont été réparties entre eux dans la proportion sus-indiquée et sont toutes
entierement liberées. | '

Article 8. — Augmentation ou réduction du capital

1° lLe capital social peut étre augmenté de toutes les manieres autonsées par la loi, en vertu
d'une décision cullgctive extraordinaire des associés.

En cas d’augmentation du capital par incorporation ‘de réserves ou de bénéfices, la décision
peut étre prise par les associés représentant la moitié des parts sociales.

En cas d'augmentation de capital réalisée par voie d'élévation du montant nominal des parts
existantes, a libérer en huméraire, la décision doit étre prise par 'unanimité des associés.

Toute personne entrant dans la société 3 'occasion d’une augmentation du capital, et qui serait
soumise a agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de ['article 10, doit étre
agreee dans les conditions fixées audit article.

Si laugmentation de capital est réalisee, soit en totalité, soit en partie, par des apporis en
nature, la décision des associés constatant {a réalisation de 'augmentation du capital et la
modification corrélative des statuts doit contenir I'évaluation de chaque apport en nature, au vu
d'un rapport annexe a ladite decision et établi sous sa responsabilite par un commissaire aux
apports designe en justice sur requéte de la gérance.

2° Le capital peut également étre réduit en vertu d’'une decision collective des associés statuant
~dans les conditions exigees pour la modification des statuts, pour quelque cause et de quelque
maniere que ce soit, mais en aucun cas cette réduction ne peut porter atteinte a 'egalité des
associes. | |



La réduction du capital social 8 un montant inférieur ne peut étre décidee que sous la condition
suspensive d'une augmentation de capital destinée a8 amener celui-ci a un montant au moins
égal au montant prévu a 'alinéa précédent, a moins que la societé ne se transforme en societe
d'une autre forme. En cas d’inobservation des dispositions du présent alinéa, tout intéressé peut

demander en justice la dissolution de la société. Cetie dissolution ne peut étre prononcee si, au
jour ou le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Article 9. Parts sociales

1. Repfééentatiun des parts sociales

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentees par des ftitres négociables, nominatifs
ou au porteur. |

Le titre de chaque .associé résulte seulement des présents statuts, des actes ulterieurs qui
pourraient modifier le capital social et des cessions qui seraient régulierement consenties.

2. Droits et obligations attachés aux parts sociales

Chaque part sociale confére & son proprietaire un droit egal dans les bénéfices de la societe et
dans tout I'actif social.

Les apports en industrie donnent lieu & attribution de parts ouvrant droit au partage des -
bénéfices et de Factif net, & charge de contribuer aux pertes. |

Toute part sociale donne droit a une voix dans tous les votes et délibérations.

Sous réserve de leur responsabilité solidaire vis-a-vis des tiers pendant cing ans en ce qut
concerne la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne supporent les pertes que
jusqu’a concurrence de leurs apports ; au-dela, tout appel de fonds est interdit.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuls de la société et aux
décisions collectives des associes.

Les héritiers et les créanciers d’'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit,
requérir 'apposition des scellés sur les biens et documents de la sociéte, ni s'immiscer en
aucune maniére dans les actes de son.administration. ills doivent, pour I'exercice de leurs droits,
s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions collectives des associés.

Tnute augmentation de capltal par attribution de parts gratmtes peut toujours étre realisée
nonobstant I'existence de rompus, les associés disposant. d'un nombre insuffisant de droits
d'attribution pour obtenir la délivrance d'une part nouvelle devant faire leur affaire personnelle de -
toute acquisition ou cession de droits nécessaires. |l en sera de méme en cas de réduction de

capital par reduction du nombre de parts.

Une décision collective extraordinaire peut encore imposer le regroupement des parts sociales
en parts d'un nominal plus élevé ou leur division en parts d’'un nominal plus faible, sous réserve
du respect de la valeur nominale minimale fixée par la loi. Les associés sont tenus dans ce cas

de céder ou d'acheter les parts nécessaires a Iattnbutmn d'un nombre entier de parts au
nouveau nominal. |

3. Indivisibilité des parts sociales. Exercice des droits attachés aux parts
Chaque part est indivisible a I'egard de la sociéte.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un
mandataire commun pris entre eux ou en dehors d’'eux ; a défaut d'entente, il sera pourvu, par
ordonnance du président du tribuna!l de commerce statuant en référé, & la désignation de ce
mandataire, a la demande de l'indivisaire le plus diligent.



En cas de démembrement de la propriété, le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf
pour les décisions concernant I'affectation des bénéfices ou il est reserve a l'usufruitier.

4. Associe unique

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas la dissolution de la
société, laguelle se trouve de plein droit régie par les dispositions de la loi du 24 juillet 1866 et -
du décret du 23 mars 1967 relatives aux sociétés & responsabilité limitée ne comportant qu'une

seule personne.

'associé unique est tenu de mettre les statuts en harmonie avec les dispositions precitees dans
le plus bref delal.

Article 10. Cession et transmission des parts

1°> Toute cession de part doit &tre constatée par un acte notarié ou sous seing privé. Pour étre
opposable a la société, elle doit soit lui &tre signifiée par exploit d'huissier ou étre acceptée par -
elle dans un acte notarié, la signification pouvant étre remplacée par le dépdt d'un original de -

l'acte au siége social contre remise par le gérant d’une attestation de ce depdt. Pour étre
opposable aux tiers, elle doit en outre avoir éte déposée au greffe en annexe du Registre du

commerce et des sociétés.,

2° Les parts sociales sont librement cessibles entre associés et entre conjoints, ascendants ou
descendants, méme si le conjoint, ascendant ou descendant cessionnaire n'est pas associe.

3° Elles ne peuvent &tre cédées a titre onéreux ou gratuit & dés tiers non associés autres que le
conjoint, les ascendants ou descendants du cédant, qu'avec le consentement de la majorite des
associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, cette majorité étant
déterminée compte tenu de la personne et des parts de 'associé cedant.

Le projet de cession doit é&tre notifié a la société et a chacun des associés par lettre
recommandée avec accusé de réception ou par acte extrajudiciaire,

Si la société n'a pas fait connaltre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la
derniére des notifications, le consentement est réputé acquis.

Si la société refuse de consentir & la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois de la
notification du refus, faite par lettre recommandée avec accusé de réception, d'acquerir ou de
faire acquérir les parts, moyennant un prix fixé d'accord entre les parties ou, dans les conditions

prévues a l'article 1843-4 du Code civil,

La société peut également, avec le consentement de |'associé cédant, décider dans le méme
délai, de réduire son capital du montant de la valeur nominale desdites parts et de racheter ces
parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus.

Si, a lexpiration du délai imparti, la sociéte n'a pas rachete ou fait racheter les parts, 'associe
peut réaliser la cession initialement prévue.

Toutefois, 'associe cedant qui detient ses parts depuis moins de deux ans ne peul se prévaloir
de l'alinéa précédent. |

Les dispositions qui précédent sont applicables & tous les cas de cessions, alors méme qu'elles
auraient lieu par adjudication publique, en veriu d'une décision de justice ou autrement, ou par
voie de fusion ou d’apport, ou encore 3 titre d'attribution en nature a la liquidation d'une autre
sociéte. |

4° Si la société a donné son consentement & un projet de nantissement de parts sociales, soit
par notification de sa décision a l'intéressé, soit par défaut de réponse dans (e deélai de trois
mois & compter de la demande, ce consentement emportera agrement du cessionnaire en cas



de réalisation forcée des parts sociales selon les dispositions de l'article 2078, alinea 1er du
Code civil, &8 moins que la société ne préfere, apres la cession, racheler sans deélai les parts en
vue de réduire le capltal

En cas de décés d'un associé ou de dissolution de communauté entre époux, la société
conltnue entre les associés survivants et les ayants-droit ou héritiers de I'associe decede, et
éventuellement son conjoint survivant, ou avec I'époux attributaire de parts communes qui ne
possédaient pas la qualité d’'associe, sous reserve de l'agrement des lnteressés par la majorité
des associés représentant les trois quarts des parts sociales.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les heéritiers, ayants-droit et
conjoints doivent Justlf er de leur qualité dans les trois mois du déces par la producnon de
I'expédition d’'un acte de notoriété ou de I'extrait d’un intitulé d’inventaire. Dans les huit jours de
la réception de ces documents, la gérance adresse a chacun des associes survivants une lettre
recommandée avec avis de réception faisant part du décés, mentionnant les qualités des
héntiers, ayants-droit ou conjoint de I'associé décédé et du nombre de ses parts, afin que les

associés se prononcent sur leur agrément.

" En cas de dissolution de communauté, le partage est nolifié par 'époux le plus diligent par acte
extrajudiclaire ou par lettre recnmmandéa avec demande d’'avis de réception a la société et a.

chacun des associés.

A cnmpter de envoi de la lettre recommandee par la societe au cas de deces, ou de la
réception par celle-ci de la notification au cas de dissolution de communauté, 'agrément est
donné ou refusé dans les conditions prévues ci-dessus pour les cessions entre vifs.

6° La gérance est habilitée & mettre a jour Varticle des statuts relatif au capital social a I'issue de
toute cession de parts n'impliquant pas le concours de la collectivité des associes.

Article 11. Décés, interdiction, faillite d’un associé

Le déces, l'incapacité, I'interdiction, 1a faillite ou la déconfiture de 'un quelconque des associes,
personne physique ainsi que le redressement ou liquidation judiciaires d’un associé personne
morale n’entrainent pas.la dissolution de a société, mais si I'un de ces événements se produit

en la personne d'un gérant, il entrainera cessation de ses fonctions de gérant.

Article 12. Gérance

1° La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques,
associés ou non, avec ou sans limitation de la durée de leur mandat, choisis par les associes.

|_e ou les géranis sont toujours reeligibles.

Les gérants sont nommés par décision des associés représentant plus de la moitie des parts
sociales.

Les gérants peuvent résilier leurs fonctions, mais seulement en prévenant chacun des associes
au moins trois mois a I'avance, par lettre recommandeée avec accuse de reception. '

Les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitie des parts
sociales.

Les gérants peuvent recevoir, en rémunération de leurs fonctions, un salaire fixe par
délibération collective ordinaire des associes.

2° Dans les rapports avec les tiers, le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, est
investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de Ia societe, sous
réserve des pouvoirs que la ioi attribue expressement aux associés.



La société est engagée méme dans les acles du gérant qui ne relevent pas de l'objet social, a
moins quelle ne prouve que le tiers savait que Pacte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a

constituer cette preuve.

Dans ses rapports avec les associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans linterét de

la société. Toutefois, a tilre de réglement intérieur et sans que cetie clause puisse étre opposee
aux tiers, il est convenu que le gérant ne peut, sans y étre autorisé par une decision ordinaire
des associés, acheter, vendre ou échanger tous immeubles ou fonds de commerce,; contracler

“des emprunts pour le compte de la société autres que les découverts normaux en bangue,
constituer une hypothéque sur les immeubles sociaux ou un nantissement sur le fonds de
commerce, ou concourir-a la fondation de toute sociéte,

L'opposition formée par le gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a I'égard des tiers, &
moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires pour un ou plusieurs
objets determines.

Article 13. Cnnventrnns entre la société et ses associés ou gérants

Sous réserve des interdictions légales, les conventions entre ta société et I'un des associes. ou
gérants sont soumises aux formalités de contrble et de présentation a Iassemblée des assomés

prescrites par la lol.

Ces formalités s'étendent aux conventions - passées avec une société dont un associe
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, méme du directoire ou gdu
conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la societé a responsabilite
limitée ainsi que des conventions de comptes courants visés a l'article 19 ci-apres.

Les dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes et
conclues a des conditions normaies.

Article 14. Commissaires aux comptes

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux cumptes par decision
cnllectwe ordinaire.

La nomination d’'un commissaire aux comptes au moins est obligatoire si, a la cloture d'un
exercice social, la société dépasse les chiffres fixés par décrét pour deux des trois criteres

suivants  total du bilan, montant hors taxes du chiffre d’affaires, nombre moyen des salaries au

cours de I'exercice.

Mé&me si ces seuils ne sont pas atteints, la nomination d’'un commissaire aux comptes peut étre
demandée en justice par un ou plusueurs associés représentant au moins le dixiéme du capital

social.

Dans ces cas, un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants, appelés a remplacer les
titulaires en cas de refus, dempéchement, de démission, de décés ou de relevement sont

désignés par décision collective ordinaire.
La durée du mandat des commissaires aux comptes est de six exercices.

Les commissaires en fonctions exercent leur mandat et sont rémunérés conformément a la loi.”

Article 15. Décisions collectives

1% La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui obligent les associés,
méme absents, dissidents ou incapables.



Ces décisions résultent, au choix de la gérance, soit d'une assemblée generale, soit d'une
consultation par correspondance, soit du consentement de tous les associés exprimeé dans un
acte. Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur I'approbation des
comptes de chaque exercice ou sur demande d'un ou plusieurs associés détenant la moitié des
parts sociales ou détenant s'ils représentent au moins le quart des associés, le quart des parts
sociales.

a) Assemblée generale
Toute assemblée générale est convoquée par la gérance ou, a défaut par le commissaire aux
comptas, s’il en existe un, ou encore a defaut par un mandatalre désigné en justice a la

demande de tout associe.
Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquees par e ou les liquidateurs.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indique dans la
convocation. La convocation est faite par lettre recommandée adressée & chacun des associes
a son dernier domicile connu, quinze jours au mons avant la reunion.

L)

Cette lettre contient l'ordre du jour de 'assemblée arrété par l'auteur de la convocation.

L’assemblée est présidée par 'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est associé, par l'associé
présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts.

La délibération est constatée par un procés-verbal contenant les mentions exigées par la loi,
établi et signé par le ou les gérants et, le cas échéant, par le president de seance.

A défaut de feuille de présence, la signature de tous les associés présents figure sur le proces-
verbal. - |

Seules sont mises en délibération les questions figurant a l'ordre du jour.

- b} Consultation écrite .
En cas de consultation écrite, la gerance adresse & chaque associé, a son dernier domicile
connu, par lettre recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents

nécessaires a l'information des associés.

Les associés disposent d’'un délai de quinze jours a compter de la date de réception du projet de
résolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote étant, pour chague résolution, formulé par les

mots “oui "ou “non "

| a réponse est adressée par lettre recommandée. Tout associé n‘ayant pas répondu dans le
délai ci-dessus est considéré comme s’étant abstenu.

2° Tout associé a droit de participer aux décisions, quelle que soit leur nature et quel que soit le
nombre de ses parts, avec un nombre de voix egal au nombre de parts sociales qu'il possede,

sans limitation.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint, a moins que la société ne comprenne que
les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut se faire
représenter par un autre associé. Dans tous les cas, un associé peut se faire représenter par un
tiers muni d’'un pouvoir.

3° Les procés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles
également cotées et paraphées, conformément a la-loi. Les copies ou exiraits de ces proces-
verbaux sont valablement certifiés conformes par un gerant.

Article 16. Décisions collectives ordinaires

Sont qualifiées d’ordinaires, les décisions des associés ne concernant ni l'agrement de
nouveaux associés, ni des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prevues par la
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loi, & savoir : révocation du gérant statutaire et transformation en société anonyme lorsque les
capitaux propres excédent sept cent soixante cing milie euros, augmentation de capital par
incorporation de benéfices ou reserves.

Chaque année, dans les six mois de la clture de I'exercice, ies associes sont reunis par la
gérance pour statuer sur les comptes dudit exercice et I'affectation du resultat.

Les décisions. collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre acceptees par un ou
plusieurs associes remesentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas
. obtenue, les décisions sont, sur deuxiéme consultation, prises a la majorité des votes emis, quel

que soit le nombre-des votants.

Toutefois, la majorité est irréductible s'il s’agit de voter sur la nomination ou la revocation d'un
gerant,

Article 17. Décisians collectives extraordinaires

Sont qualifiees d'extraordinaires, ‘les décisions des associés portant agrément de nouveaux
associés ou modifications des statuts, sous réserve des exceptions prevues par la loi.

Les associés peuvent, par décisions collectives extraordinaires, apporter toutes modifications
permises par la lo) aux statuts.

Les décisions extraordinaires ne peuvent &tre valablement prises que si elles sont adoptees :

— a l'unanimité, s'il s'agit de changer la nationalite de la societe, d’augmenter les engagements
d’'un associé ou de transformer la société en société en nom collectif, en commandite simple, en

commandite par actions ou en société civile ;

— a la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales, s'il s'agit d’admetire de nouveaux associes ;

— par des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, pour toutes les
autres décisions extraordinaires.

Article 18. Droit de commumcatmn des assocCIes

Lors de toute consultation des associés, soit par écrit, soit en assemblee générale chacun
d’eux a le droit d’obtenir communication des documents et des informations nécessaires pour [ui
permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion

de la société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont
déterminées par la lol.

En outre, a toute époque, tout associé a le droit d'obtenir au siége social la délivrance d'une
copie certifice conforme des statuts en vigueur au jour de la demande, dans les cunditlans
prévues par la lol.

Article 19. Comptes courants

Avec le consentement de {a gérance, chaque associé peut verser ou laisser en compte courant,
dans la caisse de la société, des sommes nécessaires a celle-ci.

Ces sommes produisent.ou non intéréts et peuvent étre utilisées dans les conditions que
détermine la gerance. |

Lés intéréts sont portés aux frais généraux et peuvent étre révises bhaque annee.

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la société a la faculté d'en
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rembourser, tout ou partie, aprés avis donné par ecrit un mois a l'avance, a condition que les
remboursements se fassent d’abord sur le compte courant le plus élevé, ou, en cas d'égalite,
s'operent dans les mémes proportions sur chaque compte. L'ouverture d’'un compte courant
constitue une convention soumise aux dispositions de ['articie 13 des presents statuts.

Aucun associé ne peut effectuer des retraits sur les sommes ainsi déposees sans en avoir
averti la gérance au moins trois mois a l'avance.

Article 20. Année sociale. Inventaire
L'année sociale commence le 1% Gl £, et finit le 3D Sa/’l_em.&;_ -

I est dressé a la cldture de chaque exercice, par les soins de la gérance, un inventaire de l'actif
et du passif de la société, un bilan décrivant les éléments actifs et passifs le compte de resuitat
récapitulant les produits et charges et 'annexe complétant et commentant l'information donnée

dans les bilans et cnmptes de resultat.

La gérance procéde, méme en cas dabsence ou d'insuffisance du benéfice, aux
amortissements et provisions nécessaires.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société est mentionne a la
suite du bilan. |

La gérance établit un répport de gestion relatif 2 'exercice écoule.

Le rapport de gestion de la gérance, le bilan, le compte de résultat et 'annexe, le texte des
résolutions proposées, et éventuellement, le rapport du commissaire aux comptes, doivent étre
adressés aux associes quinze jDUl‘S au moins avant la date de I'assemblée appelée a statuer

sur ces comples,

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par écrit des questions
auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de 'assemblee.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde I'assemblée, l'inventaire est tenu, au siege social, a
la disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie.

Enfin, tout assucre a droit, & toute époque, de prendre connaissance par lu-méme et au siege
social des comptes annuels, des inventaires, des rapports soumis aux assemblées et des
proces-verbaux des assemblées concernant les trois derniers exercices.

Article 21. Affectation du résultat

Le compte de resultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaltre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénefice ou la perte de
I'exercice. ,

S'il résulte des comples de l'exercice, tels qu'ils sont approuveés par l'assemblee génerale,
lexistence d'un bénéfice distribuable, celui-ci est réparti entre tous les associés,
propﬂrtionnellement-aﬁ nombre de parts appartenant a chacun d'eux. L'assemblée générale
peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les réserves dont elle a Ia
disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de. 'exercice.
Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la ioi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. || peut étre incorporé en tout ou partie au capital.
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Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve en application de la loi, les
associés peuvent, sur proposition de la gérance, reporter & nouveau tout ou partie de la part leur
revenant dans les bénéfices ou affecter tout ou partie de cette part a toutes réserves generales
ou spéciales dont ils décident la création et déterminent 'emploi s'il y a lieu.

La perte, s'il en existe, est imputée sur les benefices reportés des exercices antérieurs ou
reportée a nouveau.

Article 22. Paiement des dividendes

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois apres la cloture
de 'exercice, sauf prolongation par décision de justice. |

Article 23. Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois
qui suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associes,
afin de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit sous
réserve des dispositions de l'article 8, § 2 ci-dessus d’'un montant egal au montant des pertes
qui n‘ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas ete
reconstitués a concurrence d’'une valeur au moins égale a la moitie du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée est publiée selon les modalités fixées par decret.

En cas d'inobservation des prescriptions des alinéas 1 ou 2 qui précedent, tout interessé peut
demander en justice la dissolution de la société. Il en est de méme si les associés n'ont pu

' délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ot il statue sur le fond, la
regularisation a eu lieu.

Article 24. Dissolution: Liquidation
A Fexpiration de la société ou en cas de dissolution pour quelque cause que ce soit, la societe
entre en liquidation.

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter du jour ol e!le
a &té publiée au Registre du commerce et des sociéles.

La personnalité de la société subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqu'a la cléture de
celle-ci. LLa mention * someté en liguidation " ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent

figurer sur tous les actes et documents émanant de la somete

La liquidation est faite par un ou plusieurs Ilqmdateurs nommes a ia majorité en capital des
associés, pris parmi fes associés ou en dehors d'eux.

La liquidation est effectuee conformément a la lol.

Le produit net de la liquidation est employé d’'abord & rembourser le montant des parts sociales
qui n'aurait pas encore été remboursé. Le surplus est réparti entre les associes, au prorata du -
nombre de parts appartenant a chacun d’eux. - |

Article 25. Transformation de la société

La transformation de la présente societe en société civile, en societé en nom collectif, en
commandite simple ou en commandite par actions, exige 'accord unanime des associés.
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La transformation en société anonyme ne peut étre décidée & la majorité requise pour la
modification des statuts. Toutefois, et sous ces mémes réserves, la transformation en sociéte
anonyme peut étre décidée par des associes represenlant la majorité des parts sociales, st les
capitaux propres figurant au dernier bilan excédent cing millions de francs.

Toute decision de transformation doit étre préecédée du rapport d’ un commissaire aux comptes
inscrit, sur la situation de la société, méme si la société n'a pas habituellement de commissaire

aux comptes.

En cas de transformation de la société en société anonyme, un ou plusieurs commissaires a la
transformation, chargés d'apprécier sous leur responsabilité la valeur des biens composant
'actif social et les avantages particuliers sont désignés, sauf accord unanime des assoctes, par
e président du tribunal de commerce statuant sur requéte. lis peuvent étre charges de
‘'établissement du rapport sur la situation de la société, auquel cas il n'est redigé qu'un seul
rapport. Le commissaire aux comptes de la société peut étre nommé commissaire a la

transformation.

Le rapport attestant que le montant des capitaux propres est au moins égal au capital social est
tenu au siege social a la disposition des associés.huit jours au moins avant la date de
l'assemblée. En cas de consultation écrite, le texte du rapport doit &éire adressé & chacun des
associés et joint au texte des résolutions proposees.

Les associés statuent sur I'évaluation des biens. et 'octroi des avantages particuliers ; ils ne
peuvent les réduire qu'a l'unanimité. A peine de nullité de la transformation, I'approbation
expresse des associés doit &tre mentionnée au proces-verbal.

La société doit se transformer en société d’'une autre forme dans le délai de deux ans, si elle
vient & comprendre plus de 50 associes. A défaut, elle est dissoute, &8 moins que pendant ledit

délai, le nombre des associés ne soit devenu égal ou inférieur a cinquante.

Article 26. Contestations

Toutes contestations qui pourraient surgir, concernant l'interprétation ou Iexécutlon des statuts
ou relativement aux affaires sociales, soit entre les associés, soit entre les associés, la gerance
et la société, pendant la durée de la société ou de sa quuidation. sont soumises aux tribunaux

competents.

Article 27. Nomination du premier gerant
Est nommé premier gérant de Ia société, pour une duree de deux ans

M. Serge DA SILVA
Demeurant 4 impasse du Geénéral Aubugeois, 31400 TOULOUSE

M. Serge DA SILVA déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre conférées, et qu'll
n'existe de son chef aucune incompatibilité ni aucune interdiction pouvant faire obstacle a sa

nomination.

Article 28. Autorisation d’engagements préalables et/ou postérieurs a la signature des
sfatuts

Dés a présent, Monsieur Serge DA SILVA, appelé a exercer la gérance de la societe, est .
autorisé a réaliser les actes et engagements rentrant dans le cadre de l'objet social et de ses
pouvoirs. Aprés immatriculation de la société au Registre du commerce et des sociélés, ces
actes et engagements seront soumis, lors de la prochaine consultation, aux associés, qui
statueront aux conditions de majorité propres aux décisions coliectives ordinaires. L'approbation
emportera de plein droit, reprise par la société desdits actes et engagements qui seront reputes
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avoir eté souscrits des origine par la societe

Article 29. Jouissance de la personnalité morale. Immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés. Publicité. Pouvoirs. Frais

1° La société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son immatriculation au Registre
du cornmerce el des societes.

2° Tous pouvoirs sont donnés a la gérance pour remplir les formalités de publicite prescrites
par la loi, et spécialement pour signer I'avis & insérer dans un journal d'annonces legales du

département du siége social. Toutes les fois que cela sera compatible avec les prescriptions de
la loi, les m&mes pouvoirs seront donnés au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des

préesentes.

3° Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites, incombent conjointement et
solidairement aux associés, au prorata de leurs apports, jusqu'a ce que la société soit
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés. A compter de cette immatriculation, ils
seront pris en charge par la société qui devra les amortir avant toute distribution de benéfices, et
au plus tard dans un delai de cing ans. -

Article 30. Publicités — Pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés & M. Serge DA SILVA, gérant pour remplir les formalités de publicite
prescrites par la loi, et spécialement pour signer l'avis a insérer dans un journal d'annonces

légales du departement du siege social.

Article 31. Intervention des cohjaints

» Madame Yasmin SARMIENTO épouse DA SILVA, intervient aux presentes pour
satisfaire, en tant que de besoin, aux dispositions de l'article 1832-2 du Code civi.

Madame Yasmin SARMIENTO épouse DA SILVA déclare avoir été diiment informee de
I'apport effectué par Monsieur Serge DA SILVA et renoncer a devenir personnellement
associée de la société. :

= Madame Iréne DE ALMEIDA épouse DA SILVA, intervient aux présentes pour satisfaire,
en tant que de besoin, aux dispositions de l'article 1832-2 du Code civil.

Madame Iréne DE ALMEIDA épouse DA SILVA déclare avoir eté diment informée de
I'apport effectué par Monsieur Serge DA SILVA et renoncer & devenir personnellement
associée de |a société. o

Fait en autant d'onginaux gue requis par la {oi

A Ramonville Saint Agﬁe, le 05 juillet 2007
Statuts mis a jour.

Pour copie certifiée conforme

Serge Da Silva

Gérant
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6TMIC

Solutions industrielles en matériaux avancés

Procés-verbal de I'assemblée générale mixte des associes du 12 juin
2007

L'an deux milie sept, le 12 juin a 20H00 heures.

Les associés de ia société 6T-MIC Ingénieries, SARL au capital de 64 635 euros divises en 834
parts sociales, dont le siége social est a MDi — ZA ALBITECH, 54 rue Gustave Eiffel, 81012 Albi cedex 09
se sont réunis chez Monsieur Jacques De Saint Front au 3, rue Brindejonc des Moulinais, 31 500
Toulouse, sur convocation qui leur a été adressée individuellement, par lettre recommandee avec
accusé de réception, par la gérance.

L'assemblée est présidée par Monsieur Serge Da Silva {gérant de 6T-MIC ingenieries).

Sont présents :

—_ Céf){ac—_ L. GUE N

Sont réguiierement representes |

- WM,('? NA S/VA

- F{&L}ﬂ B8 RGEL
- Vare PUour ror
- N VIO o] LELEwARE

Soitautotal 4-  associés présents ou représentés, totalisant 77 ? parts.

Le président constate que 'assemblée est valablement constituée et declare quelle peut deliberer
et prendre les decisions a la majorite requise.

Le président rappeile gue l'ordre du jour est le suivant :

- Rapport de la gérance sur l'exercice d'exploitation du ler octobre 2006 au 31 décembre 2007
ecouie,

- Approbation des comptes et quitus au Gérant,

- Affectations des résuitats,

- Approbation de ia transformation de la Société A Responsabilités Limitées en Soci€te par Actions
Simplifiées

- Nomination du commissaire aux comptes et de son suppléant
- Approbation de la modification de I'objet social de la societe

- Approbation de la modification du siége social de 1a societe

6T-MIC ingénieries - SARL au capital social de 6416\35 €
Albisia MDI-ZA Albitech - 54 rue Gustave Eiffel - 81012 Albi Cedex 09
Tel: 056348 13 17 -Fax: 056348 14 30 - E-mail : contact@6t-mic.com - Site web ! http://www.6t-mic.com
N°SIRET : 47876625600018 - Code APE : 731 Z - ldentifiant TVA intracom : FR89478766256



6TMIC

Solutions industrielles en matériaux avancés

- Nomination de Serge Da Silva comme Président Directeur Général
- Questions diverses

Le président depose sur le bureau ies dcu.:uments suivants :

- le résuitat et le bilan de la societé pour I'exercice écoulé;

- le rapport du gérant ;

- les accuses reception des lettres de convocations ;

- les pouvoirs des assodies representes ;
- 1a feuilie de presence ;

- les statuts.

Le président declare que les documents reguis ont eté adresses aux associes au moins quinze jours
avant la date de la présente assembliée et que ceux-¢Ci ont pu exercer leur droit de communication et
dinformation dans les conditions prevues par la loi. Les associés lui donnent acte de cette declaration.

Le président donne ensuite lecture des rapports mentionnes ci-dessus.
Il déclare Ia discussion ouverte. Un large débat s'instaure.

Personne ne demandant la parole, le president met aux voix les resolutions figurant a lordre du
jour :

Premiére résolution : Approbation des comptes et quitus au Gerant

/ - -
Cette resolution mise aux voix est adoptee a (’7 Lt awwm‘(—_e 5[04 /Lunbu‘:

Deuxieme résoiution : Affectation des résuitats

La gerance propose la poursuite de I'exploitation et un report a nouveau du résultat.
. f — -
Cette resolution mise aux voix est adoptee a f LM g ttarun lL ::?(e,- WC’

[roisieme resolution ;. Approbation de la transformation de la Société A Responsabilités Limitées en
Sociéte par Actions Simplifiées

Cette résolution mise aux voix. (¢ Mﬂa’&kw— m e, ]/ /m m_a(,ﬂ kch /g:g,u}j C.;,M ﬂmwcﬂ-ﬂ

Quatrieme résolution : Nomination du commissaire Aux Comptes et de son suppleant

6T-MIC Ingénieries - i;'.ARL au capital social de 44 635 &€
Albisia MDI-ZA Albitech - 54 rue Gustave Eiffel - 81012 Albi Cedex 09
Tel: 056348 13 17 -Fax:0563 48 14 30 - E-mail : contact@6t-mic.com - Site web : hitp,//www. bt-mic.com
N° SIRET : 47876625600018 - Code APE : 731 Z - ldentifiant TVA intracom : FRBR478766256
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. - / Y
Cette resolution mise aux voix. Q((E fz,a.,fétl%w mtﬁ:/}/@f—‘ QG{WL’J (fmzz g iW@ML-"ﬂué :

Cinquieme resolution : Approbation de la modification de Fobjet social de Ia société

Cette résolution mise aux voix. (el fli.q?}’d» Z:cm m oz } /w aé/df}fa' Eréu& i Ewa»u;fwt B

Sixieme resolution : Approbation de la modifi cation du siége social de la société asr Lo Aitine e / Eucpe

(720 RenerVill Spunl Hopee

Cette résolution mise aux voix. (! /zg,;&,.\rw 2\ g.,ng{ L{:g TTTY &-ﬁ,‘: Geros L,ga—ﬁ, Vas g

Sseptieme resojution : Nomination de Serge Da Siiva comme Président Directeur Général

| _ _ / ‘.
Cette resolution mise aux voix. é [Q' > J&ém W7 g 77 j/pﬂ MZ//L:.L {ngz 9! (AL Len Z‘E .

L'ordre du jour etant €puisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée 3 XXHOO.
De tout ce qui preécede, il a été dressé ie présent procés-verbal qui a été signé par la gérance et tous les
associes presents.

Le gérant Les associes

6T-MIC Ingénieries - SARL au capital social de g4 635 €
Albisia MDI-ZA Albitech - 54 rue Gustave Eiffel - 81014 Albi Cedex 09
Tel: 056348 13 17 -Fax:0563 48 14 30 - E-matil : contact@6t-mic.com - Site web | htip:.//www.6t-mic.com
N® SIRET : 478?6625600018 Code APE 731 Z - ldentifiant TVA intracom : FRB9478766256
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