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GREFFE
du Tribunal de Commerce de CERTIFICAT
EVREUX DE DEPOT D’'ACTES DE SOCIETE
PALAIS DE JUSTICE
4bis RUE DE VERDUN BP 382 +

27003 EVREUX CEDEX .
MINITEL : 08.36.29.11.11.

Concernant : Dépodt effectue par :

S.A.R.L. sté civile professionnelle

AUTOMATISME ELECTRICITE ETUDE MAINTENANC SQCIETE CIVILE PROFESSIONNELLE Etienne
Chemin du haut Marais Résidence du Palais - 6 Boule-

vard Georges Chauvin

27600 GAILLON 27000 EVREUX

Numéro RCS : EVREUX B 409 789 104 <31378/2000B01691>

Dénomination sociale :
AUTOMATISME ELECTRICITE ETUDE MAINTENANCE INDUS-

TRIELLE
pidces déposées le 08/06/2001 Numéro : 2101526
P.V. D’ASSEMBLEE du 18/04/2001

-~ MODIFICATION(S) STATUTAIRE(S)
SUITE A CESSIONS DE PARTS SOCIALES

ACTE SSP en date du 18/04/2001
_ CESSION DE PARTS (OU DONATION)
Fntre Madame Georgette LACOMBE, cédant d’une part,
et Melle Cécile LACOMBE, cessionnaire d'autre
part

STATUTS MIS A JOUR 18/04/2001

BORDEREAU DE FRAIS

Exonéré Tazxe 35,00 FRF 5,34 EUR
Soumis a Tva 41,48 FRF 6,32 EUR
Montant Tva 8,13 FRF 1,24 EUR
TOTAL T.T.C. 84,61 FRF 12,90 EUR

I,’un des Greffiers ASSOCL1ES
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CESSION DE PARTS SOCIALES

LES SOUSSIGNES

. Madame Georgette LACOMBE, domiciliee 10, Rue du Stade — 27940 COURCELLES
SUR SEINE. née le 29 Aofit 1924 & Due 54A CROMT(AE)

Rl L. C

Ci-aprés dénommée également LE CEDANT
D’une part

- Mademoiselle Cécile Stéphanie LACOMBE, domiciliée 3, Rue du Champ des Oiseaux —
76000 ROUEN, née le 8 Février 1977 8 VERNON (27).

Ci-aprés dénommé également LE CESSIONN AIRE
D’autre part

p—

Préalablement a la cession de parts sociales de la soci¢té dénommee AUTOMATISME
ELECTRICITE ETUDE MAINTENANCE INDUSTRIELLE - AEM. faisant I’objet des
présentes, déclarent et exposent ce qui suit, chacun pour ce qui le concerne.

DECLARATIONS DU CEDANT

- Madame Georgette LACOMBE est veuve et non remarice.

Elle n’est frappée d’aucune incapacité juridique pouvant mettre obstacle a la validité de la
cess1on.

Elle est de nationalité francaise.

Elle a la qualité de résidente au sens de la réglementation des relations financieres aveg
I’étranger.

Les parts sociales devant faire I’objet de la cession ne sont grevées d’aucun nantissement et
ne font 1’objet d’aucune procédure susceptible de s’opposer a leur cession.
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DECLARATIONS DU CESSIONNAIRE

Mademoiselle Cécile LACOMBE est célibataire.

Elle n’est frappée d’aucune incapacité juridique pouvant mettre obstacle a la validite de la
CESSION.

Elle est de nationalité frangaise.

Elle a la qualité de résidente au sens de la réglementation des relations financicres avec
}’étranger.

Elle n’est pas associée de la Sociéte AUTOMATISME ELECTRICITE ETUDE
MAINTENANCE INDUSTRIELLE - AEM.IL.

La présente cession a été¢ agréée suivant proces verbal de délibération de I’Assemblée
Générale des associés en date de ce jour.

EXPOSE CONCERNANT LA SOCIETE

Dénomination sociale : AUTOMATISME ELECTRICITE ETUDE MAINTENANCE
INDUSTRIELLE

Sigle : A.E.M.IL.

Forme : Société a responsabilité limitee

Capital social : 150.000 francs

Siége social : Chemin du Haut Marais - 27600 GAILLON

Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés d’EVREUX sous le n°® 409.789.104
(Siret : 409.789.104.00026)

Le capital social est divisé en 1.500 parts de 100 francs chacune entiérement souscrites et
libérées, actuellement réparties comme suit :

. a M. Didier LACOMBE, 750 parts numéros 14750 ,¢i.................... 750 parts |

- a Mme Georgette LACOMBE, 375 parts numéros 751 a 1125,¢1.......... 375 parts

- 4 M. Rapha¢l LACOMBE, 375 parts numéros 1126 a 1500, cl......e.c..... 375 parts
TOTAL: 1.500 parts



Les parts sociales ne sont représentées par aucun titre, le titre de chaque associé resulte
uniquement des statuts et des actes modificatifs de ceux-ci et des cessions de parts
réguliérement consenties.

ORIGINE DE PROPRIETE DES PARTS

Madame Georgette LACOMBE déclare que les parts cédées, objet des présentes, lui
appartiennent en propre €t en pleine PTOpricte.

CESSION DE PARTS SOCIALES

Par ces présentes, Madame Georgette 1. ACOMBE céde et transporte en s'obligeant a toutes
les garanties ordinaires de fait et de dro1t, a Melle Cécile LACOMBE qui accepte, les 37 parts
sociales de 100 francs chacune portant les numéros 751 a 787 dont elle est titulaire dans la
société AUTOMATISME ELECTRICITE ETUDE MAINTENANCE INDUSTRIELLE -

AEMI.

Le cessionnaire sera propriétaire des parts cédees a compter du 18 Avnl 2601.

I.e cessionnaire aura seul droit a la part du bénéfice de I’exercice en cours afférente auxdites
parts cedées.

11 sera subrogé dans tous les droits et obligations attachés aux parts cédées.

PRIX

La présente cession est consentie et acceptée moyennant le prix de quatre mille neuf cent
trente  cinq Francs quatre vingt centimes ( 4.935,80 Frs) que Mademoiselle Cécile
LACOMBE a payé¢ a Madame Georgette LACOMBE qui le reconnait et lui en accorde
quittance.

L1l

DONT QUITTANC:
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DECLARATION POUR L’ENREGISTREMENT

S T s S e A A R A o

Pour la perception des droits d’enregistrement, le cédant déclare que la socicte
AUTOMATISME ELECTRICITE ETUDE MAINTENANCE INDUSTRIELLE - AEM.L
est assujettie 4 I’impdt sur Jes societes.

11 précise que ladite soci€té n’est pas une société a prépondérance immobiliere au sens de
article 150 A bis du Code Général des Impats.

FORMALITES

La présente cession sera rendue opposable a la société dans les formes prescrites par Iarticle
1690 du Code Civil ou par le dépdt au siege social, d'un original de 1’acte de cession contre
remise par le gérant d’une attestation de ce depot.

Elle ne sera opposable aux tiers qu’apres I’accomplissement de ces formalités et qu’apres

dépdt au Greffe du Tribunal de Commerce, en annex< au Registre du Commerce et des
Sociétés, de deux originaux du present acte.

ELECTION DE DOMICILE

Pour I’exécution des présentes et de leurs suites, les parties font élection de domicile au
Chemin du Haut Marais - 27600 GAILLON

FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires des présentes et de leur suite seront supportés par le
cessionnaire qui s oblige 4 leur paiement.

Fait a GAILLON,

Le 18 Avnil 2001
En six exemplaires onginaux

/. C
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AUTOMATISME ELECTRICITE ETUDE MAINTENANCE INDUSTRIELLE
,. A.EM.L
S.A.R.L. au capital de 150.000 Francs
Siége social : Chemin du Haut Marais
27600 - GAILLON
409.789.104 RCS EVREUX

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 18 Avril 2001

PROCES VERBAL DE DELIBERATION

e 18 Avril 2001, a 12 heures, les associes se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire au siége social de la Societe.

Une feuille de présence a €té émargee par chaque membre de 1’Assemblée, en entrant en
séance.

Sont présents :

- Mr Didier LACOMBE, propriétaire de..........c.occooveeniiiarinnninninnnnnn, 1426 parts
- Melle Cécile LACOMBE, propri€tatre de ...........ccooovveiiieninnnnnn . 37 parts
- M. Jean-Luc LACOMBE, propri€taire de ............occooeneremmiminiiinnnn oees 37 parts

La séance est ouverte sous la présidence de M. Didier LACOMBE, gérant.

La feuille de présence vérifiée, arrétée et certifiée exacte par le Président permet de constater
que la totalité des parts composant le capital social est représentee.

En conséquence, I’ Assemblée est régulierement constituée et peut valablement délibérer.
Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de ]’ Assemblee

- un exemplaire des statuts de la Societe,
- la feuille de présence.

Le Président rappelle I’ordre du jour :

- Modification des statuts suite & cessions de parts sociales,
- Pouvoirs.



Enfin, la discussion est ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, le president met successivement aux voix les
résolutions suivantes figurant a ’ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

Suite aux cessions de parts sociales intervenues le 18 Avril 2001 entre :

- Monsieur Raphaél LACOMBE et Monsieur Didier LACOMBE, a hauteur de 375 parts

soclales,

- Madame Georgette LACOMBE et Monsieur Didier LACOMBE, a hauteur de 301 parts
sociales,

- Madame Georgette LACOMBE et Mademoiselle Cécile LACOMBE, a hauteur de 37

parts sociales,
- Madame Georgette LACOMBE et Monsieur Jean-Luc LACOMBE, a hauteur de 37 parts

sociales.

1 a collectivité des associés décide de modifier I’article 8 des statuts comme syit :

Article 8§ — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de cent cinquante mille francs.

1 est divisé en 1500 parts sociales de 100 francs 1’une, numérotees de | a 1500, libérees et
réparties entre les associés en proportion de leurs droits, savoir :

- aM. Didier LACOMBE,
3 concurrence de 1426 parts en pleine propri€te,
numeérotées de 14 750 et de 8254 1500, Ci... oo voe v veveeceeveeeeoee e 1426 parts

- a Melle Cécile LACOMBE,
a concurrence de 37 parts en pleine propri€te,
numeérotées de 751 @ 787, Cl ..o ie it it e e e e e e 37 parts

- aM. Jean-Luc LACOMBE,
a concurrence de 37 parts en pleine propri€te,
numerotées de 788 A 824, €1 ..o vv v ie it it e e e e e e s 37 parts

g, . ol I N N A - - e A

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 1.500 parts

Les associés déclarent que ces parts sont réparties entre eux dans les proportions ci-dessus
indiquées et qu’elles sont toutes libérées integralement. ,

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.



DEUXIEME RESOLUTION :

'ﬁ

L’assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d’un original ou d’une copie du proces
verbal des présentes délibérations a Ieffet d’accomplir toutes les formalites partout ou besoin

SCrA.

Cette résolution est adoptée a I’unanimite.

CLOTURE

1.’ordre du jour étant épuisé, la séance a éte levee.

De tout ce qui préceéde, il a ét€ dressé le present procés verbal.




AUTOMATISME ELECTRICITE ETUDE MAINTENANCE
INDUSTRIELLE
A.EM.L
S.A.R.L. au capital de 150.000 Francs
Siége social : Chemin du Haut Marais
27600 - GAILLON
409.789.104 RCS EVREUX

STATUTS MIS A JOUR EN DATE DU 18 AVRIL 2001
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CHAPITRE |

Forme - Objet - Dénomination sociale
Siege social - Exercice social - Duree

Article 1 - FORME

Il est formé entre les propriétaires des parts sociales ci-apres créées et de celles qui pourraient
I&tre ultérieurement, une Société 4 Responsabilité Limitée, qui sera régie par les lois en vigueur &t
notamment par 1a loi n° 66-537 du 24 juillet 1966 et le décret n° 67-236 du 23 mars 1967, modi-

fiés, et par les présents statuts.

Article 2 - OBJET SOCIAL

L a société a pour objet :
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— Et, plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobilieres ou
immobilieres, se rapportant directement ou indirectement a 'objet social ou susceptibles d’en faci-

liter |’extension ou le developpement.

Article 3 - DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination sociale :
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Tous les actes et les documents émanant de la société et destines aux tiers indiqueront 1a dénomi-
nation sociale, précédée ou suivie immeédiatement des mots “Société a Responsabilité Lirnitee™ ou

des initiales “SARL” et de I'énonciation du capital social.
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Article 4 - SIEGE 599!9! _ _ p
e siége social est fixé a - f ,ﬁ;wy,;? ﬁéz’ /7/42:2’/ ,;,{,WMJ?/‘J - Z ;Zéf/d"ﬂ? éﬁ/ 224

i pourra étre transfére en tout autre lieu de la méme ville ou des départements limitrophes par
simple décision de la gérance, et en tout autre endroit par décision extraordinaire :

- de I'assemblée des associés, en cas de pluralité d'associes

- de I'associé unique, en cas d’'EURL.

Article 5 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a ung durée d’une année qui commence le oo A et ch..........
et finit le ... 3.9....ede staredfihe.cccoin. € CHAGUE @NNES.

Le premier exercice Sera ClOWIC 18 ...

Article 6 - DUREE

| a durée de la société est fixée a ... 9 ans a4 compter de la date de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétes, sauf prolongation ou dissolution anticipee.



CHAPITRE 11

-

Apports et Capital Social

ARTICLE 7- APPORTS

11 a été apporté au capital de la sociéte :
_ Jors de la constitution, une somme de 50.000 francs.

. lors de I’augmentation de capital décidée par I’assemblée générale extraordinaire du 26
juin 1998 une somme de 100.000 francs par affectation du résultat bénéficiaire de
I’exercice clos le 31/12/97.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de cent cinquante mille francs.

Il est divisé en 1500 parts sociales de 100 francs I’une, numeérotées de 1 a 1500, libérees et
réparties entre les associés en proportion de leurs droits, savoir :

- a M. Didier LACOMBE,
3 concurrence de 1426 parts en pleine propricte,
numérotées de 12750 et de 825a 1500, Cl... oo i 1426 parts

- 4 Melle Cécile LACOMBEL,
a concurrence de 37 parts en pleine propriete,
nuMETotdes de 751 A 787, Cl oo i i et e e e e e e e 37 parts

- aM. Jean-Luc LACOMBE,
i concurrence de 37 parts en pleine propriete,
numMeErotées de 788 8 824, Cl ..ot iin i i e e e e e 37 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social 1.500 parts

Les associés déclarent que ces parts sont réparties entre ¢ux dans les proportions ¢i-dessus
indiquées et qu'elles sont toutes libérées intégralement.

D-L- [.C-
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CHAPITRE Il

Parts sociales - Cession de parts

ARTICLE 9 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale donne droit & une voix dans tous les votes et délibérations et confere a son
propriétaire un droit égal dans les benefices de la société et dans tout I'actif social.

La propriété d'une part emporte de plein drott adhésion aux statuts de la société et aux decisions
adoptées dans le cadre de ladite societe.

ARTICLE 10 - FORME DES CESSIONS DE PARTS

La cession des parts sociales doit étre constatee par écrit. Elle n'est opposable a la société
qu’aprés avoir été significe a cette dernigre au moyen du dépdt d'un original au siege soclal contre
remise par le gérant d'une attestation de ce depdt.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre faire 'objet d’un dépdt au greffe du Tribunal de
Commerce.

ARTICLE 11 - AGREMENT DES TIERS

| es parts sociales sont fibrement cessibles entre :

Elles ne peuvent &tre transmises a des tiers, autres que les catégories visées ci-dessus, qu'avec le

consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts So-
ciales.

Ce consentemnent est sollicité dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 12 - DECES D'UN ASSOCIE

En cas de décés d’un associé, la société continuera entre ies associés survivants et les héritiers de
Passocié décédé, sous condition de leur éventuel agrément tel que prévu a l'article 11 des pre-
sents statuts. \

ARTICLE 13 - REUNION DE TOUTES LES PARTS EN UNE SEULE MAIN

Fn cas de pluralité d'associés, la réunion de toutes les parts en une seule main n'entraing pas fa
dissolution de la société qui continue d’exister avec un associe unique. Celui-ci exerce alors tous
les pouvoirs dévolus a I'Assemblée des asSoCIes.

p... LG
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CHAPITRE IV

Gestion et contrble de la société

Article 14 - GERANCE

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, choisi(s) parmi les
associés ou en dehors d'eux.

L e ou les gérant(s) sont désignés pour la durée de la société ou pour un nombre déterminé d’exer-
cices, par decision :

— des associés représentant plus de la moitié des parts sociales,

- ou de I'associé unigue en cas d’'EURL.

s peuvent étre révoqués dans les mémes conditions.

En rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité attachee a la gestion,
chaque gérant a droit & une rémunération fixe, proportionnelle ou mixte, dont le montant et les
modalités de paiement sont déterminés par décision collective ordinaire des associes.

Article 15 - POUVOIRS ET RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Dans ses rapports avec les associés, la gérance engage la société par les actes entrant dans 'objet
social. Ses pouvoirs peuvent étre limités dans I'acte de nomination.

Dans ses rapports avec les tiers de bonne foi, la société est engagée, méme par les acles du gérant
qui ne relévent pas de I'objet social.

Le gérant ne pourra se porter, au nom de la société, caution solidaire ou aval au profit d'un tiers,
sans 'agrément préalable des associés représentant au moins la moitié des parts sociales.

|’opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gerant est sans effet & 'égard des tiers a
moins qu’il ne soit établi qu’ils en ont eu connaissance.

Le ou les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires pour un ou plu-
sieurs objets détermines.

Le ou les gérants sont responsables individuellement ou solidairement envers la sociéte ou envers
les tiers, soit des infractions aux dispositions 1égislatives ou réglementaires applicables aux SOCIg-
tés & responsabilité limitée, soit des violations des présents statuts, soit des fautes commises dans
leur gestion.

Article 16 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Dés que la société atteint deux des trois seuils definis par article 12 du décret n°® 67-236 modifie
du 23 mars 1967, les associés statuant a la majorité requise pour les décisions collectives ordi-
naires doivent désigner un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppleants.

ls exercent leur mission de contrdle conformément a la loi. Les commissaires aux comptes sont
désignés pour Six exercices.

A e - ————— TR L~ N - om - -
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CHAPITRE V

Conventions entre un gérant ou un associe
ct la société

ARTICLE 17 - CONVENTIONS SOUMISES A LAPPROBATION
DE L'ASSEMBLEE

Sous réserve des interdictions légales, toute convention conclue entre fa sociéte et f'un de ses

gérants ou associés, doit &tre soumise au controle de 'assemblée des associés conformement a
'‘article 50 de la loi du 24 juillet 1966.

_es dispositions du présent article s'étendent aux conventions passees avec une société dont un
associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur géneral, membre du directoire
ou membre du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la societe a res-
ponsabilité limitee.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et
conclues a des conditions normales.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nulfité du contrat, il est interdit aux gerants ou associés autres que les personnes mo-
rales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la societe, de se faire
consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s’applique aux representants
légaux des personnes morales associees.

Cette interdiction s’applique également aux conjoints, ascendants et descendants des personnes
visées a I'alinéa 1= du présent article ainsi qu’a toute personne interposee.

ARTICLE 19 - COMPTES COURANTS D’ASSOCIES

Chague associé peut consentir des avances a la societe sous forme de versements dans la caisse
sociale. Les conditions de rémunération et de retrait de ces comptes courants, notamment, sont
fixées par acte séparé entre les intéressés et la gérance en conformité avec les dispositions de
'article 17. Les comptes courants ne peuvent jamais étre debiteurs.




CHAPITRE VI

Décisions collectives
Décisions de I'associé unique

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

t es décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont obligatoirement prises en Assem-
blée. Toutes les autres décisions collectives provoquées a l'initiative de la gérance, du Commissaire
aux comptes ou d'un mandataire de justice sur demande d'un ou plusieurs associés, en cas de
carence de la gérance, sont prises soit par consultation ecrite des associés, soit en Assemblée, au
choix de 'organe de la société ayant provoque la decision.

£n cas d'associé unique, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus a 'assemblee des associés par ia Loi.
Il ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions unilaterales, prises aux ieu et place de I'assem-
blée, sont répertoriées dans un registre.

ARTICLE 21 - PARTICIPATION DES ASSOCIES AUX DECISIONS

Chaque associé a le droit de participer aux decisions collectives et dispose d'un nombre de voix
égal a celui des parts sociales qu'il possede. Chaque associé peut se faire représenter aux Assem-
blées par un autre associé ou par son conjoint, sauf si les associés sont au nombre de deux Ou Si

la société ne comprend que les deux époux. Dans ces deux derniers cas chaque associé peut se
faire représenter par toute personne de son choix.

Les représentants légaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer au vote méme
s'ils ne sont pas eux-mémes associes.

ARTICLE 22 - APPROBATION DES COMPTES

Chaque année il doit &tre réuni dans les six mois de la cldture de 'exercice une Assemblée Génerale
appelée & statuer sur les comptes de I'exercice ecoule.
Les décisions sont adoptées dans les conditions prévues pour les decisions collectives ordinaires.

En cas d’associé unique, le rapport de gestion, l'inventaire et iles comptes annuels sont établis par

le gérant. L'associé unique approuve les comptes dans le délai de 6 mois a compter de la cloture
de 'exercice.
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ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d’ordinaires les décisions des associeés ne concernant ni 'agréement de nouveaux
associés, ni des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prevues par la loi.

| es décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre adoptées par un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les

décisions sont, sur deuxiéme convocation, prises a la majorité des votes émis, quel que soit ie
nombre des votants.

Toutefois, la majorité est irréductible s'il s’agit de voter sur la nomination ou la revocation du gérant.

ARTICLE 24 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions du ou des associés portant agrement de nouveaux
associés ou modification des statuts, sous réserve des exceptions prévues par la tot.

Lorsque la société comprend plusieurs associes, 1es décisions extraordinaires ne peuvent étre
valablement prises que si elles sont adoptees :

- a 'unanimité, s'il s'agit de changer la nationalité de la société ou d'augmenter les engagements
d’un associe,

- a la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, s'i
s'agit d’admettre de nouveaux associés,

- par des associés représentant au moins les trois quars des parts sociales, pour toutes les autres
décisions extraordinaires,

_ et. exceptionneliement, par les associés représentant au moins la moitieé des parts sociales pour
les augmentations de capital par incorporation de bénefices ou de réserves.

ARTICLE 25 - CONSULTATIONS ECRITES - DECISIONS PAR ACTE

Les décisions collectives autres que celles ayant pour objet de statuer sur les comptes sociaux
peuvent &tre prises par consultation écrite des associes a I'initiative des gérants ou de I'un d’eux.
_es décisions résuitent d'un vote formulé par écrit.

e texte des résolutions proposées, le rapport des gérants ainsi que, le cas echeant, cejul du
Commissaire aux comptes, sont adressés aux associés par lettre recommandee.

Les associés disposent d’un délai pour émettre leur vote par ecrit. Ce délal est fixé par te ou les

gérants sans pouvoir étre inférieur & quinze jours a compter de la date de réception des projets de
résolution.

Pour chaque résolution, le vote est exprimé par oui ou par non. Tout associe qui n'aura pas adresse
sa réponse dans le délai ci-dessus sera considere comme s‘étant abstenu. Pendant ledit delai, les
associés peuvent exiger de la gérance les explications complémentaires qu'ils jugent utiles.

Les décisions sont adoptées & I'issue de la consultation aux conditions de majorité prevues par les
articles 23 et 24 des présents statuts selon {'objet de la consultation.

Ces décisions peuvent également résulter du consentement de tous les associes exprime dans un
acte. La réunion d'une assemblée peut cependant étre demandée par un ou plusieurs associes

représentant au moins, soit a la fois le quart en nombre des associés et le quart des paris sociales,
soit seulement la moitié des parts sociales.
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CHAPITRE VI

- Affectation des résultats

ARTICLE 26 - AFFECTATION DES RESULTATS

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, une fois
orélevé 5% pour constituer le fonds de réserve légale, I'Assemblée Generale détermine, sur propo-
sition de la gérance, toutes les sommes qu'elle juge convenable de prelever sur ce bénéfice pour
&tre reportées & nouveau sur I'exercice suivant ou inscrites & un ou plusieurs fonds de réserves

facultatifs ordinaires ou extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle regle I'affectation ou
‘emploi.

e surplus, s'il en existe, est attribué aux associes sous forme de dividende.
Le prélévement de 5% cesse d'étre obligatoire torsque le fonds atteint le dixieme du capital social.

L’Assemblée Générale peut décider en outre la mise en distribution de sommes prélevees sur les

réserves : en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les preie-
vements sont effectués.

| es sommes dont la mise en distribution est décidée sont réparties entre les associes gerants ou
non gérants proportionnellement au nombre de leurs parts soctales.
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CHAPITRE Vil

Transformation - Dissolution

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION

La société pourra se transformer en société commerciale de toute autre forme, sans que cette
opération n’'entraine la création d'un étre moral nouveau.

ARTICLE 28 - DISSOLUTION

A 'expiration de la société, sauf prorogation de celle-ci ou en cas de dissolution anticipee, une de-

cision des associés nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui
exercent leur fonction conformément a la lol.

ARTICLE 29 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

Si du fait des pertes constatées, les capitaux propres de la société deviennent inférieurs a la moitie
du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comples

ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés afin de decider, s'it y a lieu ou non a disso-
lution anticipée de la sociéte.

|’ Assemblée délibére aux conditions de majorité prévues pour les décisions collectives extraordi-
naires.

Si fa dissolution n'est pas prononcée, le capital doit, avant la fin du second exercice suivant celul
au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, étre réduit d'un montant au moins egai
au montant des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux
oropres n’ont pas été reconstitués a un montant au moins égal a la moitie du capital social.

La réduction du capital a8 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre decidee que Sous la

condition suspensive d'une augmentation de capital destinee a amener celui-Cci au moins a ce
montant minimum.

A défaut de respect des dispositions ci-dessus, tout intéresse peut demander en justice fa dissolution
de la sociéte.

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

Toutes contestations pouvant s'élever au cours de la vie de la société ou de sa liquidation entre les
ass0ciés et la société, ou entre associés eux-mémes concernant les affaires sociales, I'interpreta-
tion ou I'application des statuts seront de la compétence exclusive des tribunaux dans ie ressort
desquels est établi le siege social de la societe.
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CHAPITRE IX

Jouissance de la personnalité morale

ARTICLE 31 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La societé jouira de la personnalité morale & dater de son immatriculation au Registre du Commerce
et des Sociétés.

Les associés approuvent ies actes accomplis avant ce jour pour le compte de 1a société en forma-
tion, lesquels sont relatés dans un état ci-annexé.

Toutes ces opérations et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits dés I'origine par la

societé qui les reprendra & son compte par le seul fait de son immatriculation au Registre du Com-
merce et des Sociétés.

L.a gerance est par aflleurs expressément habilitée entre fa signature des statuts et I'immatriculation
au Registre du Commerce et des Socieétés & passer tous actes et & souscrire tous engagements
entrant dans {'objet social et conformes aux inteéréts de la sociéte.

Ces engagements seront réputés avoir été dés I'origine souscrits par la société aprés vérification et

approbation par 'Assemblée Générale Ordinaire des Associés tenue au plus tard lors de I'appro-
bation des comptes du premier exercice social.

ARTICLE 32 - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au gérant ou & son mandataire & {'effet d’accomplir toutes formalités de
publicite prescrites par la loi.
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