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P.V. d'assemblée du 10/10/2008
- Modification de I'objet social
- Transfert du siege AVENUE EMILE LACHAUX 84500 BOLLENE

Statuts mis a jour

Concernant la société

LADAME-DUFFES-HOLDING
Société a responsabilité limitée
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LADAME-DUFFES-HOLDING « L.D.H. »
SARL au capital de € 25 000

Siege social :  Quartier La Deverasse
84500 BOLLENE

RCS CARPENTRAS B 403 477 201
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PROCES VERBAL DE 1’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
EN DATE DU10.10.2008

L’an deux mille huit
et le dix octobre a dix sept heures

Les associ€s se sont réunis au siége social, en assemblée générale ordinaire annuelle, sur convocation de la
gérance.

LLa séance est présidée par Mr Bernard LADAME, gérant.

Sont présents :

- Mr Bernard LADAME
Propriétaire de......cccceeeevveivecceccreeere e, 250 parts

- Melle Sylvie DUFFES,
Propriétaire de......ccoovvviviieieiiiiiiiccccerene 250 parts

Les associ€s présents possedent les 500 parts sur les 500 parts composant le capital social actuel.

Il est constaté, en conséquence, que 1’assemblée peut valablement délibérer et prendre ses décisions & la
majorité requise des trois quarts des parts sociales. |

Le président dépose sur le bureau et met 3 la disposition de 1’assemblée :

- Un exemplaire de la letire de convocation a la présente assemblée et les accusés réception
- La feuille de présence,

- Le rapport de gestion,

- Le texte des résolutions proposées.

Il declare que ces mémes piéces ont été mises 3 la disposition des associés plus de quinze jours avant la date
de la présente assemblée, ce dont 1’assemblée lui donne acte.

Puis le Président rappelle que I’ordre du jour de la présente assemblée est le suivant :
- Transfert de siége social,

- Extension d'objet social de la société,

- Modifications corrélatives des statuts,

- Formalités



Le Président donne ensuite lecture des rapports de la gérance et ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

La collectivité des associés décide de transférer le siége social, primitivement fixé Quartier La Deverasse
84500 BOLLENE, au Avenue Emile Lachaux 84500 BOLLENE, a compter du 01.10.2008.

Cette resolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de ce transfert, la collectivité des associ€s décide de modifier la rédaction de I’article 5 des
statuts de la fagon suivante :

ARTICLE 5: SIEGE SOCIAL

Le siege social de la société est fixé au Avenue Emile Lachaux 84500 BOLLENE
Le reste de l'article reste inchangée.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptee a | ‘unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

L’assemblée générale décide d'étendre 'objet social de la societé a l'activité, a compter du 01.10.2008
sulvante :

- Achat et vente de véhicules neufs et véhicules d'occasions

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I 'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

En conséquence de cette modification, la collectivité des associés décide de modifier 1a rédaction de I’article
2 des statuts de la fagon suivante :

ARTICLE 2 : OBJET SOCIAL

LLa soci€té a pour objet, en France et dans tous pays, toutes opérations industrielles et commerciales se
rapportant aux activités ci-aprés :

- I'activité de holding et notamment la prise de participation directe ou indirecte dans toutes sociétés civiles
ou commerciales ainsi que la pnise de tous intéreéts,

- I'assistance aux filiales et aux entreprises dans lesquelles elle posséde des participations,
- achat et vente de véhicules neufs et véhicules d'occasions,

Le reste de l'article €tant inchangé.



SIXIEME RESOLUTION

.’assemblée confére tous pouvoirs & Mr Bernard LADAME, gérant de la société, ou son mandataire, a
I’eftet d’accomplir toutes les formalités afférentes aux résolutions ci-dessus adoptées.

Cette resolution, mise aux voix, est adoptée a [ 'unanimite.

Plus rien n’étant a ’ordre du jour, la séance est levée a 19 heures.

De tout ce que dessus, il a €té dressé le présent procés verbal qui, aprés lecture, a €té signé par les associés
présents.



LADAME-DUFFES-HOLDING
~ "L.D.H."

SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE
Au capital de 25 000 EUROS

Siége Social :
Avenue Emile Lachaux
84500 BOLLENE

STATUTS

Mise a jour le I° octobre 2008
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LADAME - DUFFES — HOLDING
« L.D.H. »
SARL au capital de 25 000 EUROS

Siége Social : Quartier La Deverasse
- 84500 BOLLENE

STATUTS -
~ MIS A JOUR LE 30/11/2001

LES SOUSSIGNES : o

- Monsieur LADAME Bemard Marc Frant;ms demeurant a BOLLENE (84500) Quamer La
Deverasse

- - Né le 20 septembre 1959 a BOLLEN'E (84)
" Célibataire

“x“ J

1

- Mademoiselle DUFFES Syiwi He]ene demeurant a SAINT RE.STITUT (26130) SAINT PAUL
TROIS CHATEAUX - *
. Néele 13 SEPTEMBRE 1962 & SAINT PAUL TROIS CHATEAUX (26) | S
‘Celibataire G

ONT ETABLI AINSI QU’IL SUIT LES STATUTS DE LA SOCIETE A RESPONSABILITE
LIMITEE QU’ILS SONT CONVENUS DE CONSTITUER :
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: TITRE 1 .

FORME - OBJET - DENOMINATION - DUREE - EXERCICE SOCIAL - SIEGE
" ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les proprétaires des parts ci-apres créées et de celles qui pourraient I’étre
ultenieurement une société & responsabilité limitée.

Cette société est régie par les lots en vigueur et par les présents statuts.
ARTICLE 2 ;: OBJET '

La socicte a pour objet, en France et dans tous pays, toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant
aux activités ci-aprés :

- 'Activité de holding et notamment la prise de participation directe ou indirecte dans toutes sociétés civiles ou
commerciales ainsi que la prise de tous intéréts,

- I'assistance aux filiales et aux entreprises dans lesquelles elle posséde des participations,

- Achat et vente de véhicules neufs et véhicules d'occasions,

- toutes operations industnelies, commerciales et financieres. mobilieres et
rattacher directement ou indirectement
| \

- la participation de la société, par tous\-moyens, a toutes entreprises ou sociétés créses ou a créer.
pouvant se rattacher a I’objet social, notamment par vole de création de sociétés nouvelies, de tous -
- groupements, organismes, associations, d’apport, commandite, souscription ou rachat de tities ou

dro1ts sociaux, fusion, alliance ou association en participation ou groupement d’intérét économique .
ou de location gérance. | | -

- ARTICLE 3 - DENOMINATION

immobiliéres pouvant se
a I'objet social et & tous objets similaires ou connexes ;

-b‘

- ™
La dénomination de la société est : LADAME-DUFFES-HOLDING o e
‘Son sigle est : “LL.D H.” . | SR
Dans tous documents émanant de la société, cette ci':én;:::u'nimti‘:'.m:k doit étre précédée ou suivie
immeédiatement des mots “Société a Responsabilité Limitée” ou des initiales “S.ARL™ et de
I’énonciation du capital social. | 2 |

ARTICLE 4 - DUREE DE LA SOCIETE - EXERCICE SOCIAL

“

1 -La du_r'ée de la société est fixée 2 99 ans a

U compter de son immatriculation au Registre du
Commerce, sauf dissolution anticipée. |
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!
' 2 - Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis I’immatriculation
- de la société au Registre du Commerce jusqu’au 30 septembre 1996.
En outre, les actes accomplis pour son compte pendant 1a période de constitution et repris par la
: soci1été seront rattachés 3 cet exercice.

Par décision collective du 30/11/2001, la date de cléture de 1’ exercice social a été modifiée,
.- L’année sociale commence le 1 janvier et finit le 31 décembre.
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ARTICLE 5 - SIEGE |

Le sig¢ge social de la société est fixé 4 ; Avenue Emile Lachaux 84500 BOLLENE

1l peut étre transféré dans la méme ville par simple décision de la gérance et partout ailleurs en vertu
d’une deécision extraordinaire des associés prise en conformité de article 16.

La gerance peut créer des succursales partout ou elle je juge utile.

“ TITRE II

. \
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 6 - APPORTS EN NUMERAIRE

- Monsieur Bernard LADAME apporte 2 la société
- une somme en especes de vingt cing mille F, ci 25 000

- Mademoiselle Sylvie DUFFES apporte a la société |

une somme en espéces de vingt cing mille F, ci 25 000 | 7
- 1\ B

Soit ensemble 12 somme totale de  F cinquante mille, ci 50 000

Cette somme de F. cinquante mille (50 000) a été dés avant ce jour.déposée 4 la banque™.Crédit

Lyonnais “Agence d’orange (84100) a'un compte ouvert au nom de la société en formation. -

Elle ne pourra en éfre retirée par la gérance avant ’immatriculation de la société au Registre du
Commerce.

’ ) “‘\‘,‘
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ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 25 000 (vingt cinq mille) Euros. 1l est divisé en cing cents
(500) parts de cinquanté (50) Euros chacune numérotées de 01 4 500. -

Par suite des apports faits lors de la constitution, et considération faite de I’augmentation de capital en
date du 30/11/01, ces parts appartiennent savoir

- M. LADAME Bermard 3 concurrence de deux cent '\
cinquante parts numérotées de 01 a 250, ci \

250
- Melle DUFFES Sylvie 4 concurrence &e deux cent
cinquante parts numérotées de 251 a 500, ci 250
Total égél au nombre de parts, ci 300

Les soussignés déclarent expressément que toutes les parts representant le capital social leur

" appartiennent, sont reparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus correspondant & leurs
apports respectifs et sont toutes entiérement libérées. - '

O m— A =T m L s LA
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ARTICLE 8 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

8.1 - Augmentation du capital

Le capital social pourra, en vertu d’une decision collective extraordinaire des associés, étre
augmenté en une ou plusieurs fois, par tous moyens et voies de droit, notamment par :

8.1.1 - La création de parts sociales nouvelles, ordinaires ou privilégiées, attribuées en représentatio
d’apports en nature ou e€n numeraire |

'||.

8.1.2 - La création de parts sociales nouvelies, ou I'élevation du montant nominal de celles existant

déja, en cas d’incorporation au capital de bénéfices, reports & nouveau, primes d’émission ou
réserves disponibles.

Au cas d’augmentation de capital en numéraire, les associés ont, promrtionnellement au nombre de

parts soclales posseédées par chacun d’eux, un droit de préférence a la souscrniption de parts
nouvelles.

Au cas ou certains associés ne souscriraient pas les parts nouvelles auxquelles 1ls auraient droit, ou
n’en souscriraient que parties, les partsnouvelles restées disponibles seraient attribuées aux associés
qui auraient déclare vouloir souscrire un nombre de parts supérieur a celui auquel ils ont droit a titre
préférentiel, et ce propoftionnellemenﬁié leur part dans le capital, et dans la limite de leur demande.
Les parts qui n’auraient pas €t€ souscrites par les associés ne pourront étre attribuées qu’a des
personnes agréées aux conditions fixées sous I’article 10 ci-aprés pour la cession des parts. .

En tout état de cause, aucune souscription publique ne pourra étre ouverte, les parts nouvelles
dolvent €tre entierement libérées et réparties dés leur création.

8.1.3 - En cas d’apports en nature ol en numéraire, par un époux commun en biens au moyen de
biens prélevés sur la communaute, I’apporteur doit justifier de ce que son conjoint a été averti de
'opération, conformément aux dispositions de Particle 1832.2 du Code Civil ; le conmjoint de
I"apporteur peut en effet notifier a la société son intention de devenir personne]lement associé 2
concurrence de la moitié des parts rémunérant 'apport ; dans ce cas, 'agrément donné par les
associes de I’apporteur, s'1l n’est pas déja associ€, vaut pour les deux époux.

Si la notification prévue a I'alinéa ci-dessus est intervenue apres réalisation de ’apport, ’agrément
du conjoint de I’apporteur reste subordonné au consentement de ia majorité en nombre des associés,
cette majorité representant elle-méme les trois quarts des parts sociales ; lors de la deltbération sur

I’agrément, ’époux apporteur ne participe toutefois pas au vote et Ses parts ne sont pas prises en
compte pour le.calcul du quorum et de la majorite.

La déciston relative a 'agrément du conjoint doit lui étre notifiée par la gérance dans le déla de deux

mois & partir de la demande : passé ce délai, I'agrément est répute accordé. En cas de refus

d’agrément du conjoint, ’époux apporteur reste seul titulaire des parts sociales qui ont rémunér
I’apport.
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8.2 - Réduction du capital
~ Le capital social peut étre réduit, en vertu d’une decision coliective extraordinaire des associes, par

voie de réduction du nombre des parts ou de leur valeur nominale, notamment dans ies cas de pertes
constatées. En aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a I’égalité des associes.

La société ne peut procéder a I’achat de ses propres parts, sauf le cas ou; la réduction de capital

n’étant pas motivée par des pertes; la décision extraordinaire des associés décidant la réduction de
capital, autorise la gérance a acheter un nombre déterminé de parts pour les annuler.

ARTICLE 9 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

I es parts sociales ne peuvent jamais &tre représentées par des titres negociables, nominatifs ou au
porteur.

Les droits de chaque associé dans la société résultent seulement des presents statuts, et des cesmons
ou transmissions réguhiéres.

Des copies ou extraits des statuts, actes ou pieces établissant les droits d’un associé pourront iui étre
délivrés sur sa demande et a ses frais.

...l*

ARTICLE 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

10.1 - Cessions entre vifs, cessions de gre a gré et donations

Les cessions de parts sociales & titre onéreux doivent étre constatées par acte notarié ou sous seing
privé ; celles & titre gratuit, par acte notarie.

Pour étre opposable a la société, toute cession doit lui étre signifiée au siege social, par acte
extrajudiciaire, sauf si la gérance.l’a acceptée par acte authentique, conformément aux dispositions
de Particle 1690 du Code Civil. Toutefois. conformément a la loi du 05/01/88, la signification peut

étre remplacée par le dépdt d’un original de I’acte de cession au siege soctal contre remise par le
gérant d'une attestation de ce depot.

Les parts sociales ne peuvent étre cédées a quelque titre que ce soit entre associ€s,conjoints, entre
ascendants et descendants ainsi qu’a des tiers étrangers a la société, qu’avec e consentement de la

majorité en nombre des associ€s, cette majorité representant elle-méme les trots quarts des parts
sociales.

Pour obtenir le consentement visé a I’alinéa 3 ci-dessus, 1’associé qui veut vendre ou donner tout ou
partie des parts qu’il posséde, doit notifier son projet & la gérance, et & chacun des associés, en

indiquant les nom, prénoms, profession et domicile du cessionnaire proposé, le nombre des part
qu’il désire céder et, s’il s’agit d’une vente, le prix convenu,

La décision n’a pas a étre motivee. Elle est notifiée au cédant éventuel par la gerance, dans le dela
de deux mois & partir de la derniére des notifications prévues a I'alingéa 4 ci-dessus.
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S1 le cessionnaire proposé est agréé, la cession doit étre régularisée dans le délai maximal de trente
jours & partir de la notification de la décision des associés, et les formalités visées a i'alinéa 2 ci-

dessus accomplies dans le délai maximal d’un mois également & compter de cette régularisation, &
défaut de quoi, une nouvelle demande d’agrément serait nécessaire.

S1 la société n’a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois. a compter de la derniére
des notifications prévues a I’alinéa 4 ci-dessus, le consentement a la cession est reputé acquis.

S1 la société a refusé de consentir & la cession, les associés sont tenus dans le délai de trois mols &
compter de ce refus, 'd’acquérir ou de faire acquérir les parts & un prix fixé dans les conditions
prévues a |’article 1843-4 du Code Civil : a la demande de la gérance, ce délai peut étre prolongé

une seule fols, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce. statuant sur requéte, sans
que cette prolongation puisse excéder six mois.

La société peut également, avec le consentement de I’associé candidat cédant. decider, dans le méme
delal, de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts dont la cession est proposée,
et racheter celle-ci dans les conditions prévues a I'alinéa qui précede ; un délai de paiement, qui n

saurait excéder deux ans, péut, sur justification, étre accordé & la sociéteé. par ordonnance du
President du Tribunal de Commerce, statuant en réferé, les sommes dues portant intérét au taux

légal

Toutefols, I’associé qui avait proposé "-,ide ceder ses parts a une personne non associée, ne peut, en
cas de non agrément, exiger ie rachat de celles-ci s’il n’en est propriétaire deputs deux ans au moins ;
dans la méme hypothese, I’absence de rachat ne I’autorise pas a réaliser la cession projetee.

En cas d’acquisition de parts sociales par un époux commun en biens au moyen de biens prélevés sur
la communauté, I'acquéreur doit justifier de ce que son conjoint a été-averti de I’opération
conformément aux dispositions de I'article 1832.2 du Code Civil : le conmjoint de I’acquéreur peut en
effet notifier & la société son intention de devenir personnellement associé a concurrence de la moitié

des parts dont I’acquisition est envisagée ; dans ce cas, I’agrément donné par les associés vaut pour
les deux époux.

§
S1 la notification prévue a Palinéa ci-dessus est intervenue posteneurement a ’acquisition des parts

sociales, son agrément reste soumis au consentement de la majorit€ en nombre des associés, cette
majorité représentatn elle-méme les trois quarts des parts sociales : lors de la délibération sur

agrément, I’époux associé ne participe toutefois pas au vote et ses parts ne Sont pas prises en
compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

La décision relative & ’agrément du conjoint doit lui étre notifiee par la gérance dans le délai de deux
mols & partir de la demande ; passé ce délai, Pagrément est répute accordé. En cas de refus
d’agrément du conjoint, I’époux acquéreur reste seul titulaire de la totalité de ses parts sociales.

10.2 - Transmission par décés

En cas de décés d’un associé, ses héritiers ou ayants-droits sont soumis a I"agrement des associés
survivants, qui est donn€ a la majorité du capital détenu par les associés survivants, et. le cas échéant

par les hénners déja associés de ce fait non soumis a agrément pour la transmussion a leur profit de
parts successorales, étant précisé que

N
\
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- st le partage des parts successorales entre les heritiers de I’associé décédé est déja réalisé lors de la

prescntanon de la demande d’agrément, la majonte se calculera sur le capital détenu tant par les

associés survivants que par les héritiers déja associes, a la fois pour 1a quote-part leur apparténant
avant le déces et pour la quote-part qui leur aura été attribuée par le partage ;

- si le partage de ces mémes parts successorales n’est pas intervenu lors de la présentation de la

demande d’agrément, la majorité se calculera sur le capital détenu par les associés sumvants en
faisant abstraction de la totahite des parts de |’associé décede.

Les héritiers et ayants-droits doivent présenter leur demande d’agrément et justifier de leur identité

personnelle et de leurs qualites heréditaires & la gérance dans les meilieurs délais, par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception. ©

Les dispositions prévues au paragraphe premier ci-dessus sont applicables, I’agrément €tant toutefois
reputé acquis dans tous les cas st aucune des solutions prévues par ce texte n’intervient dans le délai

Impart, sans que puisse étre opposée aucune condition de durée quant & la propriété des parts de
I'associé decede.

10.3 - Lhquidation d’une communauté de biens entre époux :
o

En cas de hquidation de communauté par le déces de I’ epﬂux associ€, son conjoint doit stre agreée
dans les conditions prévues au paragraphe 2 ci-dessus.

1 = -
Si la liquidation de communauté intervient du vivant des époux, ou si elle résulte du décés du

conmjomnt de I’époux associé, ce dernier conserve la totalité des parts inscrites & son nom, son con_]omt
ou les heritiers de celui-¢) n’ayant qu’un droit de créance & son égard.

-

ARTICLE 11 - INDIVISIBILITE DES PARTS

Les parts sociales sont mdmmb]es a I’egard de la société, qui ne connait quiun seul propriétaire pour
chaque part.

Les copropnétairgs indivis sont tenus de se faire représenter aupres de la société par un seul d’entre
eux, considéré comme seul propriétaire ; & défaut d’entente, il sera pourvu par voie judiciaire 2 la
désignation d’un mandataire commun, 2 la requétede I'indivisaire le plus diligent.

ARTICLE 12 - PARTS D’INDUSTRIE

Outre les parts de capital créées en représentation des apports en capital, 12 société peut procéder
dans les conditions déterminées par la loi, & la création de parts sociales d’industrie destinées a
rémunérer les apports en industrie qui lui sont faits ; ces parts d’industrie, sans valeur nominale, ne
concourent pas a la formation du capital social ; attribuées & titre strictement personnel, elles ne sont

pas cessibles et sont annulées en cas de déces de leur titulaire comme en cas de cessation définitive
de son activité dans la société pour quelque cause que ce soit.
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ARTICLE 13 - DPROIT DES ASSOCIES

13.1 - Chaque part de capital donne droit & une fraction des bénéfices et de Pactif social,

proportionnellement au nombre de parts existantes : elle donne droit 4 une voix dans tous les votes
et délibérations.

Sous réserve des dispositions légales rendant les associés solidairement responsables vis-a-vis de.

tiers de la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne supporteront les pertes qu’a
concurrence de leurs apports. '

Les droits et obligations attachés aux parts SOCI&]E:S suivent ces dernieres, dans quelque main qu’elles

passent. La possession d’une part emporte de plem droit adhéesion aux statuts de la société et aux
decisions prises régulierement par les associés.

Les repreésentants, ayants cause, héritiers et créanciers d’un associé, méme s’ils comprennent des

mineurs et des incapables, ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir 1 apposition des

scellés sur les biens, papiers et valeurs de la société, en demander le partage ou la licitation, n
5" 1mmiscer en aucune maniére dans les actes de son administration ; ils doivent, pour I’exercice de
leurs droits, s’en rapporter aux deécisions des associés.

A

13.2 - Les droits attachés aux parts d’industrie sont définis lors de leur création.

1_
ARTICLE 14 - DECES - INCAPACITE - LIQUIDATION DES BIENS . REGLEMENT
JUDICIAIRE - FATLLITE PERSONNELLE ET DECONFITURE D’UN ASSOCIE

La societé ne sera pas dissoute par le déces, I'incapacité, la liquidation des biens, I’admission. en
reglement judiciaire, la faillite personnelle ou la déconfiture d’un associé.

TITRE II

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE - GERANCE - DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 15 - GERANCE

La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, nommes par un ou plusieurs associés
representant plus de la moitié des parts sociales.

Les gerants sont obligatoirement des personnes physiques ; ils peuvent étre choisis en dehors des
associes, |

Les premiers gérants de la société sont :

Monsieur Bernard LADAME, I'un des associés, qui accepte, est nommé gérant de la société pour
une durée indéterminee.

Pl gy
— e
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Le gérant, ou chacun des gérants, $'1ls sont plusieurs, a la signature sociale, donnée par les mots, qui

pourront €tre apposés a 'aide d’une gnffe : “pour la société, le gérant” ou “I'un des gérant”™,

ou “ies
ge’rants

suivis de la signature du gerant, ou de {’un des gerants ou des gerants, ni le gérant unique,

ni aucun des gérants, s’iis sont plumeurs ne pourra se servir de la signature sociale autrement que
pour les besoins de la sociéte, a peine de révocation et de tous dommages-1ntéréets.

Rapports avec les tiers

Dans les rapports avec les tiers, le gérant umique, ou chacun des gérants s’ils sont plusieurs, engage
la -société par les actes entrant dans ’objet sotial, posséde les pouvoirs les plus étendus pou

représenter la société et agir en son nom, en toutes circonstances, sans avolr a justifier de pouvoirs
speciaux, accomplir tous actes relatifs & cet objet social par tous moyens et voies de droit.

En cas de plurahité¢ de gérants, I'opposition formée par I'un d’enire eux, aux actes de son ou ses

collegues, est sans effet a 'égard des tiers, & moins qu’il ne soit €tabli que ces derniers ont eu
connaissance de celle-ci.

e,

Rapports avec la société et entre les associés

, s
i
1

Dans les rapports avec la société et les associés, il est stipulé que tout achat, vente ou échange
d’immeubles ou fonds de commerce toute constitution d hypothéques sur les immeubles sociaux,
tous baux concernant les mémes immeubles, toute constitution de nantissement-sur le ou les. fonds de
commerce appartenant a la société, toute mise en gérance de ces fonds, I'apport de tout ou partie
des biens sociaux & une société constituée ou a constituer, tous avals et cautions, tous emprunts ou
engagements, tout nantissement de valeurs mobihiéres appartenant a la société, tous warrantages de
marchandises ne pourront €tre realises sans avoir €ié au préalable autorisés par une décision
collective ordinaire des associés, ou §’il s’agit d’acte emportant, ou~.susceptibles d’emporter

directement ou indirectement, modification de ’objet social ou des statuts, par une décision
collective extraordinaire.

\

En dehors des actes ci-dessus, le gérant ou chacun des gérants, s’ils sont plusteurs, peut faire tous

actes de gestion dans l'intérét de la société ; et, en cas de pluralité de gérants, chacun d’eux peut
s’ Opposer & toute operation, avant qu’elle so1t conclue.

Le gerant umque, ou chacun des gérants s’ils sont plusieurs, est tenu de consacrer tous les soins
necessaires aux affaires sociales. En outre, & titre de mesure intérieure, non opposable aux tiers, en
cas de pluralité de gérants, la direction financiere de la"société sera confiée a I'un d’entre eux, qui a

ce utre, disposera seul de la signature sociale pour toutes opérations de banque, d’escompte,
d’acceptation et d’endos d’effets de commerce, ainsi que d’émission de chéques postaux.

Le ou les gérants seront tenus de respecter les présentes mesures d’ordre interne entre les assomes
sous peine de révocation et de toute action en dommages-intéréts.

Les fonctions de gérant ont une durée indéterminge.

i

hY
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Elles cessent par son ou leur décés, leur déconfiture ou leur liquidation des biens, leur redressement

judiciaire, leur faillite personnelle, leur révocation ou leur démission, ou encore par suite d
survenance d’incapacité civile.

La cessation des fonctions des gérants, pour quelque cause que ce soit, n’entraine pas le dissolution
de la sociéte.

Le ou les gérant sont toujours révocables par decision des associés representant plus de la moitié des
parts sociales. Si la révocation ‘est decidee sans juste motif, elie peut donner heu a dommages-

mteréts. En outre, tout gerant peut €tre révoque par les tribunaux pour cause legitime, a la demande
de tout associe. ' - .

Tout gérant peut se démettre de ses fonctions, mais seulement 4 la fin d’un exercice social, et a
charge de prévenir les associes de son intention a cet égard, trois mois au moins a [’avance, par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception, sous réserve du droit pour la société de demander
au gérant qui démissionnerait par malice ou sans cause légitime des dommages-1ntéréts.

En rémunération de ses fonctions €t en compensation de la responsabilité attachée a sa gestion, il

peut €tre atiribué au gérant un traitement fixe ou proportionnel, dont le montant et les modalités de
paiement seront déterminés par décision collective ordinaire des associés,

il a droit au
remboursement de ses frais de représentdtion et de déplacement.

Quinze jours au moins avant la date de I’assemblée ordinaire statuant sur les comptes de ['exercice
écoulé, la gérance doit adresser aux associés le bilan, le compte:de résultat, 'annexe, le rapport de
gestion concernant cet exercice, le texte des résolutions proposées, et le cas echeéant, les rapports du

Ou des commuissaires aux comptes s’11  en existe ; pendant le méme temps, la gérance devra tenir 2 la
disposition des associes, au siege social, 'inventaire des valeurs actives et passives de la sociéte,

arrété au dermuer jour de I'exercice €coulé, inventaire dont les associ€s ne peuvent prendre copie.

A compter de la communication prévue a I’alinéa précédent, tout associ€ a la faculte de poser. par
écrit, des question auxquelles la gérance sera tenue de répondre au cours de'’assembiée.

Les documents énumérés a 'alinéa 16 ci-dessus, sont soumis par la gerance a l'approbation des

associés réunis en assemblée, dans le délai maximal de six mois & compter de la cléture de chaque
exercice.

La gérance soumet également a I’assemblée un rapport sur les conventions intervenues directement
Ou par personne interposée, entre la société et chacun des gérants et associes ; le gérant ou I’associé

ne peut prendre part au voie et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de
la majorité.

S’1l existe un ou plusieurs commissaires aux comptes, la gérance doit les aviser, dans le délai d’un
mois, a compter de la conclusion des conventions, et ce sont eux, €t non plus la gérance qui
établissent le rdpport visé 2 I'alinéa qui précede ; la gérance doit également les informer des
conventions conclues au cours d’exercices antérieurs, lorsque leur exécution a €t€ poursuivie au
cours du dernier exercice et ce, dans le délai d’un mois a2 compter de la cioture de celu-ci.
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Le rapport visé aux alinéas 19 et 20 ci-dessus, doit contenir :

1. L’énumération des conventions & approuver ;

2. Le nom des gérants ou assoCI€s INteresses .

3. La nature et I’objet des conven‘;idns ;

4. Les modalités essennelles de celles-ci (prix ou tarifs, ristournes et commissions consenties, delats
de paiement, intéréts stipulés, siretés conférées) ;\

5. L'importance des fournitures hivrées ou prestations fournies au cours de I’exercice en exécution
de conventions conclues anténeurement. Les conventions non approuvees produisent néanmoins

leurs effets, a charge pour le gérant, ou.s’1l y a lieu, pour I'associé, de supporter individuellement ou
solidairement selon des cas, les conséquences du contrat prejudiciable a la sociéte. -

Les dispositions qui précedent s’etendent aux conventions passées avec toute société dont un

associt indéfintment responsable, gérant ou admimistrateur directeur geéneral, membre d’un directoire
ou d’un conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la sociéte.

|
Les dispositions des paragraphes qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur
des opérations courantes et conclues & des conditions normales.

Dans le mois qui suit leur approbation par I’assemblée ordinaire des associés, le gérant déposera en

double exemplaires au greffe du Tribunal, pour étre annexés au Registre du Commerce et des
SOCiétes

- les comptes annuels, le rapport de .gestion et, le cas échéant, le rapport des commissaires aux

comptes de I’exercice écoulé, éventuellement complété de leur observations sur les modifications
apportées par I’ Assemblée aux comptes qut lui ont été soumis ;

\
- la proposition d’affectation du résultat soumise a I’ Assemblée et la résolution d’affectation votee.

En cas de refus d’approbation, le gérant déposera dans le méme délai une copie de la délibération de
I’ Assemblée.

A peimne de nullité du contrat, il est interdit aux gerant ou associés de contracter des emprunts auprés

de la société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte-courant ou autrement, ainsi que
de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement selon les cas, des infractions aux
dispositions Iégales, des violoations des présents statuts, des fautes commises dans leur gestion.
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ARTICLE 16 - DECISIONS COLLECTIVES

La volonté des associés s’ exprime par les décisions collectives.

Ces décisions collectives sont qualifiées d’extraordinaires quand elles concernent tout objet pouvant
entrainer directement ou indirectement une modification des statuts, ou si elies ont trait a I’agrément

de cessionnaires de parts sociales, quand cet agrément est nécessaire, et d ordinaires dans tous les
autres cas.

Au moyen des décisions collectives extraordinaires, les associés peuvent modifier les statuts dans
toutes leurs dispositions et notamment décider, la transformation de la société en société de tout

autre Type reconnu par les lots en vigueur au jour, de la transformation, et ce, sans qu’il en résulie la
création d’un étre moral nouveau.

Les décisions collectives extraordinaires ne sont valablement prises qu’autant qu’elles ont été
adoptées par des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Par exception, celles des décisions ayant trait 4 ’agrément de cessionnaires de parts sociales, quand
cet agrément est nécessaire, doivent €tre prises par la majorité des associes, celle-ci repreésentant
elle-méme les trois quarts au moins des parts sociales. Ces conditions de majorité sont rigoureuses et

ne sont susceptibles d’aucune décroissagce, méme en cas de consultations successives sur les mémes
objets. |

o

%

Les associés ne peuvent, sl ¢ce n’est a 1"; unanimité, changer la nationalité de la société, et dans aucun
cas la majorité ne peut obliger un des associés & augmenter ses engagements SOCiaux.

Au moyen des décisions collectives ordinaires, les associés peuvent se prononcer sur toutes les

questions qui n’emportent pas modification des statuts ou agrément de cessionnaires de parts
sociales, quand celui-ci est nécessaire.

Les décisions collectives ordinaires ne sont valablement prises que 8 elles sont adoptées par. des
associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si, par suite d’absence ou d’abstention

d’associés, ce chiffre n’est pas atteint a4 la premiére consultation, les associés sont convoqués ou
consultés une deuxiéme fois, et les décisions sont alors prises a la seule majorite des votes emis quel

que soit le nombre des votants, mais a la condition expresse de ne porter que sur les questions ayant
fait I’objet de la premiére consultation.

Les décisions coliectives, ordinaires ou extraordinaires, résulient, au choix de la gerance, d’une

assemblée générale ou d’un vote par correspondance ; toutefois, les associ€s dorvent obligatoirement
étre réunis en assemblée une fois par an, dans les six mois qui suivent la cldture de I’exercice écoulé.

Lorsque la consuitation des associés a lieu en assemblée générale, les associés sont convoques
quinze jours au moins a 1’avance, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception ; |

convocation adressée a chacun des associ€s, a son demier domicile connu, précise le lieu, 1a date et
I’heure de la réunion et indique 1’ordre du jour ; sous réserve des questions diverses qui ne peuvent
étre que de minime importance, les questions inscrites & I'ordre du jour dotvent étre libellées de telle

sorte que leur objet et leur portée apparaissent clairement sans qu’il y ait lieu de se reporter. a
d’autres documents.
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Une feuille de présence indiquant les noms et domiciles des associés et de leurs representants ou

mandataires, ainsi que le nombre de parts sociales détenues par chaque assocte, est emargee par les
membres de |’assemblee.

Seules sont mises en délibération les questions figurant a I’ordre du jour.

Si la consultation par correspondance a paru préférable a4 la gérance, celle-ci envoie a chaque
associé, & son dernier domicile connu, dans les mémes formes que celies fixees ci-dessus pour les
convocations d’assemblées, le texte des résolutions proposées accompagné d’un rapport explicatif.

L1

!
Les associés doivent, dans le délai de vingt jours a compter de I’envor de Ja lettre recommandée
précitée, adresser a la gérance, également par lettre recommandeée avec demande d’avis de réception

notification de leur acceptation, ou de leur refus ; le vote est formulé pour chague résolution par les
mots : “oui” ou “non”.

Tout associé n’ayant pas répondu dans le délai ci-dessus, sera considére comme s°etant abstenu.

La gérance est tenue de soumettre au vote des associés le texte des résolutions qui lui auront €té
proposees par un ou plusieurs associés, au plus tard huit jours avant I’envor des lettres d

convocation, si la consultation a hieu par voie d’assembiee, ou de celies demandant le vote par écnt,
dans le cas de consultation par corresppndance. '

".

Un ou plusieurs associés, détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s’ils représentent au
moins le quart des associés, le quart des parts sociales, peut sommer la gerance de convoquer une
assemblée : cette sommation devra indiquer le délai dans lequel 1’assemblée devra se réunir, qui ne

saurait étre inférieur 4 quarante jours, les questions et les projets de résolution qui seromt joints aux
lettres convoquant I’assembiee.

La gérance pourra, en adressant aux associés ces documents, y joindre foutes observations qu’elie
jugera utile et tous contre-projets, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, a u

Ou aux associés ayant requis la réumon de I’assemblée et ce, au moment méme ou les autres associes
en Seront Sais:s. \

Tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant en référé, la
désignation d’un mandataire chargé de convoquer I’assemblée et de fixer son ordre du jour.

Chaque associé peut participer a toutes les décisions collectives, quelle que sott la nature et quel que

soit le nombre de ses parts, et dispose d’un nombre de voix égal au nombre des parts qu’il posséde,
sans limitation. "

Tout associé peut se faire représenter par un autre associ€ sauf si les associés sont au nombre de
deux, ou par son conjoint & moins que la société ne comprenne que les deux €poux, ou par tout tiers.

Le mandataire doit €tre mum d’un pouvc-ir . en cas de consultation €crite, i la réponse emane d’u’

autre associé ou du conjoint, un pouvolr donne par I assome consulté doit étre jomt a la lettre du
mandataire.
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Le pouvoir ne vaut que pour une seule assemblée ou consultation par ecnt, toutefms 1l peut etre
donne pour deux assemblées tenues le méme jour, ou dans le délai maximal de sept jours, ou en
réponse & deux consultations par €crit lancées le méme jour, ou encore, si l'assemblee ou la

consultation par €crit n’a pu statuer ou aboutir faute de quorum, aux assembliees ou consultations
successives ayant le méme ordre du jour.

Les décisions collectives sont constatées par des proces-verbaux établis et signés par le gerant

unique, ou établis par P'un d’eux et signés par tous les gérants, s’ils sont plusieurs, ou, le cas

échéant, par le Président de séance non gerant. |

En outre ;

- au cas de réunion d’assemblée, ces proces-verbaux sont €galement signeés par tous les associes
présents ou leurs mandataires ; ‘

- au cas de consultation €crite, un exemp]aire certifié¢ conforme par celut des gérant qui aura rédigé
le proces-verbal de chacune des pieces, adressées aux associes lors de la demande de consultation,

ainsl que les originaux des pieces constatant les votes exprimeés par €crit, SEront annexes au proces-
verbal, apres avoir été revétus d’'une mention de cette annexe.

\,

TITRE IV N

CONTROLE DES ASSOCIES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 17 - DROIT DE SURVEILLANCE PAR LES ASSOCIES NON GERANTS

La gérance, responsable d’un-mandat, doit rendre compte de ses actes aux associes, qui ont un droit

de controle permanent et sans préavis, 2 la seule condition de ne pas abuser et de ne pas entraver
I’exercice normal des fonctions de la gerance.

Tout associ€ a ie droit, 2 toute €poque :

- &’ obtenir au siége social, 1a délivrance d’une copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour

de 1a demande, copie 4 laquelle seront annexées la liste des gérants, et, le cas eéchéant, celle des
COMIMISSAIres aux compies ; | )

- de prendre connaissance, par lui-méme et au siége social, des bilans, comptes de résultat, annexes,
inventaires, rapport soumis aux assembiées et proces-verbaux de celles-ci, le tout concernant les
trois derniers exercices soumis aux assemblées avec faculté de prendre copie de ces piéces, sauf en

ce qui concerne les inventaires, et de se faire assister par un expert inscrit sur une des histes €tablies
par les cours et tribunaux.

S’ils représentent au moins un dixiéme du capital social, des associés peuvent, dans un interét
commun, charger a leurs frais, un ou plusieurs d’entre eux de ies representer pour soutenir, tant en

demande qu’en défense, I’action sociale contre la gérance ; le retrait en cours d’instance d’un ou d
plusieurs associés serait sans effet sur la poursuite de celle-cl.
W, Y

WY Bi%
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Lorsque I’action sociale est intentée, par un ou plusieurs associés, le tribunal ne peut statuer que si la
société a été régulierement mise en cause par 'intermédiaire de ses representants legaux.

- ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes, par décision collective
ordinaire.

I a2 nomination d’un commissaire aux comptes peut €tre demandée au Président du Trbunal de

Commerce, statuant en référé, par un ou plusieurs associés représentant au moms le cinquieme des
\1
parts.

\

La désignation d’un commissaire aux comptes est obligatoire st a la cioture d’un exercice, la société
a dépassé les limites pour deux des trois criteres prévus par les textes en vigueur.

TITRE V

COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS.

_! ..
ARTICLE 19 - COMPTES - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

1l est tenu une comptabilité réguliére des opérations Sociales, conformément aux lois et usages du
commerce.

1l est dressé chaque année, 3 la fin de chaque exercice social par les soins de la gérance,un inventaire
des éléments actifs et passifs de ia société, les comptes annuels conformément aux dispositions du
titre II du livre ler du Code de Commerce et un rapport de gestion écrit exposant la situation de la
société durant ’exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre

la date de la cldture de I'exercice et la date a laquelle il est étabh,ses activités en matiere de
recherche et de développement. "

La présentation des comptes annuels comme les méthodes d’evaluation retenues ne peuvent étre
modifiées d’un exercice a I'autre; 4 moins qu’un changement exceptionnel n’intervienne dans !
situation de la société : dans ce dernier cas, les modifications intervenues devront €tre decrites et

justifiées dans P’annexe ; elles seront de surcroit signalées dans le rapport de gestion et ie cas
écheant, dans le rapport des commaissarres aux comptes.

S’il existe des commissaires aux comptes, ’inventaire, le bilan, le compte de resuitat, 'annexe sont
tenus a leur dispcsition au siége social un mois au moins avant la convocation de I'assembiee des
associés appelée & statuer sur les comptes de la société, et le rapport de gestion est tenu a leur
disposition vingt jours au moins avant la réunion de ladite assemblée. Les documents visés au
présent alinéa sont délivrés en copie aux commissaires aux comptes qui en font la demande.

Le compte de résultat récapitule les produits et charges de I’exercice, sans qu’il soit tenu compte d
leur date d’encaissement ou de paiement.
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Il fait apparaitre par différence aprés déduction des amortissements ou des provisions le bénéfice ou
la perte de I’exercice.

Sur le bénéfice de I"exercice, s'il en existe,diminué le cas échéant des pertes anténeures, il est tout
d’abord prélevé cinq pour cet pour constituer le fond de réserve légale ; ce prélevement cesse ¢’ étre
obligatoire lorsque ledit fond atteint une somme égale au dixieme du capital social ; 1l reprend son

cours lorsque, pour une raison quelconque, ladite réserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par ie bénéfice de exercice, diminué des pertes antérieures
ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la loi ou des statuts et augmenté du
report bénéficiaire. En outre, 'assemblée générale peut décider de la mise en distribution des
sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indiqu
expressément les postes de reserve sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les
dividendes sont prélevés par prionité sur le bénéfice distribuable de I'exercice. Hors le cas de
réduction de capital, aucune distribution ne peut €tre faite lorsque les capitaux propres sont ou

deviendraient, & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que 'la 1o}
ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Sur les surplus ’assemblée fixe 1’1mportance des sommes qu’elle entend reporter a nouveau, ou

affecter @ un ou plusieurs fonds de réserves facultatives, avec ou sans affectation speciale, oua tous
reports a nouveau.

'

[}
i
b

Les dividendes non réclames dans le délat de cing ans suivant leur mise en paiement, sont preserits.

Il ne peut étre exagé aucune répetition de dividende sauf lorsque les deux condition suivantes son
réunies : |

- la distribution a été effectuée en violation des dispositions étabhies ci-dessus ;

- il est établi que les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au
moment de celle-ci, ou ne pouvaient I'ignorer compte-tenu des CiIrconstances.

i

TITRE V]

PROROGATION - TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 20 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d’expiration de la société, la gérance sera tenue de provoquer une

décision collective des associés, pour deécider dans les conditions requises pour les décisions
collectives extraordinaires, s la soci€té sera prorogée ou non.

ARTICLE 21 - TRANSFORMATION

La société peut €tre transformée en soci€té de toute autre forme par décision collective des associ€s,
dans les hmites et conditions fixées par la loi.

Y

\ ‘;\:_
N =
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La transformation en société anonyme peut étre décidée a la majorite requise pour la modification
des statuts.

La décision de transformation est précédée du rapport d’un commissaire aux comptes inscrit, sur la
situation de la sociéte.

Par ailleurs un ou plusieurs commissaires a la transformation,charges d’apprecier sous leur
responsabilité la valeur des biens composant I'actif social et les avantages particuliers , sont désignes,
sauf accord unanime des associés, par décision de justice a la demande des dirigeants sociaux ou de
I'un d’eux ; ils peuvent étre chargés de I’établissement du rapport sur la situation de la société
mentionné ci-dessus. Dans ce cas ,il n’est rédigé:qu’un seul rapport.

Le commissaire aux comptes de la société peut €tre nommé commissaire a la transformation. Le
rapport est tenu a la disposition des associes.

Les associés statuent sur I’évaluation des biens et I’octroir des avantages particuhiers; ils ne peuvent
les réduire qu’a I'unanmimité.

A défaut d’approbation expresse des associés mentionnée au procés-verbal, la transformation est
nulle.

ARTICLE 22 - DISSOLUTION - LIOUIDATION

_J , . : . e
La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n’entraine pas la dissolution de la société ;

dans ce cas, I’associ€ unique est immediatement soumis au régime des Entreprises Unipersonnelles a
Responsabilité Limitée, '~

1 |
' i

La société peut étre dissoute par décision des associés; statuant a la majorité exigée pour modifier
les statuts. | “

'l.\‘
™

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la sociéié
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, les associés decident, .dans les quatre mois qui

suivent I’approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, s'il y a lieu a dissolution anticipée
de la sociéte.

b

Si la dissolution n’est pas prononcée a la majorité exigée pour la modification des statuts, la société
est tenue, au plus tard a la cloture du deuxieme exercice suivant celu au cours duquel la constatation
des pertes est intervenue, de réduire son capital d’'un montant au moins égal 2 celul des pertes qui

n’ont pu étre imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas ét
reconstitués a concurrence d’une valeur au moins égale a la moitié du capital socal.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés doit €tre publiée.

Si la réduction est prononcée et qu’elle ait pour effet de ramener le capital au-dessous du montant

minimal iégal la société devra procéder a une augmentation de capital dans le délan d’un an ou
adopter une autre forme.

A défaut de réunion de I’assemblée générale, comme dans le cas ou cette assemblee n’a pas pu.
délibérer valablement sur derniére convocation, tout intéresseé peut demander au Tribunal de
Commerce la dissolution de la société ; le Tribunal pourra accorder a la sociét€ un délai maximal de

six mois pour régulariser la situation ; si la régularisation a eu lieu avant qu’il ne statue sur le fond, la
dissolution ne sera pas prononcee.
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'
i

La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit | sa
dénomination sociale doit étre suivie de la mention “société en liquidation”.

" Cette mention, ainsi que le nom du ou des liquidateurs, doivent figurer sur tous les actes et

documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment sur toutes les lettres, factures,
annonces et publications diverses.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la hquidation jusqu’a la cibture de |
celle-ci.

Les associés sont COnvogques en ﬁn de hquldanon pour statuer sur le compte defimtif, sur le quitus de
la gesuon du ou des liquidateurs, et pour constater {a cloture de la liquidation.

L’avis de cldture de la liquidation est publié, par les soins du ou des liquidateurs, conformément & la
lol.

TITRE V11

CONTESTATIONS - PERSONNALITE MORALE - FORMALITES CONSECUTIVES
o

.

ARTICLE 23 - CONTESTATIONS
i

Tout différend entre la soci€ié et les assocles ou entre les associés relatifs aux presents statuts, sera
soumts & la juridiction compétente.

ARTICLE 24 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

24.1 - La société jourra de la personnal:te morale a dater de son 1mmamcu1at10n au Regstre du
Commerce.

“-.

24.2 - En outre tous pouvorlrs sont donnes
' \

. 3 Monsieur Bernard LADAME pour effectuer toutes démarches:nécessaires a Pactivité de la
SOCI&te.

- & Melle DUFFES pour représenter la société lors de la souscription au caplta] de la societe
LADAME-DUFFES AUTOMOBILE “L.D.A”

Toutes ces opérations et les engagements en résultant seront réputés avoir été faits et souscrits des

I’origine par la société qui les reprendra & son compte par le seul fait de son 1mmatniculation au
Registre du Commerce.

24.3 La gérance est expressément habilitée & passer et a souscrire des ce jour, pour le compte de la
société en formation, les actes et engagements entrant dans I’objet statutaire et conformes a I"intérét

social, & J'exclusion de ceux pour lesquels article 15 requiert, pendant le cours de la vie sociale et
dans les rapports entre associés, une autorisation de la collectivité des associ€s.



19/19

Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits dés ’origine par la société apres
vériication par 'assemblée des associ€s postérieurement & I'immatriculation de la société au

Registre du Commerce, de leur conformité avec -le mandat ci-dessus défini, et au plus tard par
I’approbation des comptes du premier exercice social,

- ARTICLE 25 - PUBLICITE - POUVOIRS

\
Tous pouvorrs sont donnés a la gérance, & I'effet d’accomplir toutes les formalités prescrites par la

lo et spécialement & Monsieur Bernard LADAME a Peffet de signer I'avis 4 insérer dans un journal
habilité a recevoir les annonces légales dans le département du siége social.

1.] Fait 4 BOLLENE
N ]

En quatre’onginaux dont un pour étre déposé au

siége social, et les autres pour I’exécution des-.
formalités requises.




