" SARL AMC "

Soci€té a responsabilité limitée, au capital de 50 000 Francs

Siége social : Chemin de Bazus, 31180 SAINT GENIES BELLEVUE

N° R.C.S. TOULOUSE : B 388 725 970
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PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
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_E DEUX FEVRIER

A SEIZE HEURES

-28 associes de la Société " SARL AMC ". société 3
1vis€ en 500 parts sociales de 100 Francs chacune, s
1 siege social, sur convocation régulidrement effecty

responsabilité limitée au capital de 50 000 Francs

€ sont reunis en assemblée générale extraordinaire.
e par la gérance.

ONT PRESENTS

Monsieur Michel ARTIGUES, propri€taire de
JEUX CENT CINQUANTE parts sociales, ci

250 parts
Vlonsieur Gaston MAZZER. propriétaire de
“ENT parts sociales, ci 100 parts
Jlonsieur Pierre CASSAN, propriétaire de
-ENT CINQUANTE parts sociales. ci 150 parts
1t CINQ CENTS parts sociales. ci 500 parts

gérance est présidée par Monsieur Michel ARTIGUES, gérant associé.




L'assemblée étant en mesure de délibérer valablement, est déclarée réguliérement constituée.
Le président dépose sur le bureau, et met 2 la disposition de ses membres :
- un exemplaire de la lettre de convocation ;

- quelques exemplaires des statuts.

Puis il déclare que le rapport de la gérance, les documents comptables ci-dessus visés, 3 I'exception de

I'inventaire ainsi que le texte de la résolution proposée, ont ét€ adressés aux associés en méme temps que
l'avis de convocation ; et que l'inventaire a été tenu a leur disposition au siége social. depuis cette date.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite l'ordre du jour de l'assemblée

- tranfert de siége social.

Diverses observations sont €changées, et personne ne demandant

plus la parole, Ie Président met aux voix
les résolutions suivantes figurant i I'ordre du jour,

PREMIERE RESOLUTION

La collectivité des associés accepte le transfert de siége social de la société.

—e siege social de la société est trasféré 3 11 Chemin de Bouzigues, 31180 LAPEYROUSE FOSSAT

-ETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE




115 E?EdéeE glr}‘ JI::_)ILE etamé f.zpuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée 3

De tout ce qui précéde, il a été dressé le proces verbal, signé aprés lecture, par tous les associés présents
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STATUTS

S.A.R.L. AMC
Société a Responsabilité ILimitée au capital de 50 000 F

Siége social : 11 chemin des Bouzigues
31180 LAPEYROUSE FOSSAT

N® R.C.S. TOULOUSE : B 388 725 970

ENTRE LES SQUSSIGNES

- Monsieur ARTIGUES Michel, gérant, demeurant a4 LAPEYROUSE FOSSAT
(31180), 11 chemin des Bouzigues

- Monsieur MAZZER Gaston, associé, demaurant 2 SAINT-JORY (31790)

- Monsieur CASSAN Pierre, associé, demeurant & TOULOUSE (310090)

Lequels ont établi, ainsi qu’il suit, les statuts de la société
a responsabilité limitée devant exister.

Statuts mis a jour le 2 février 199s.



Article 1 - FORME

Il est formé entre les propriétaires des parts Cci-apreés

creées et de celles qui pourraient l’étre ultérieurement, une société

a4 responsabilité limitée. Cette SOCiété est régie par les lois en
vigueur, spécialement la loi 66—537 du 24 juillet 1966 et les
présents statuts.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet, directement ou indirectement, en

France, dans les départements et territoires d’Qutre Mer et 3
l’étranger

- de procéder 3a toutes opérations commerciales et
financiéres de travaus publics, de batiments, de démolition, de
terrasssement, de location, d’affrétement et de voies de réseaux
divers, a titre principal et accessoire.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est :
- SARI, AMC.

Dans tous documents émanant de la Société, cette
dénomination doit é&tre précédée ou suivie immédiatement des mots
"SOC1été a responsabilité limitéer ou des initiales "S.A.R.L." et de
l’énonciation du capital social.

Article 4 - DUREE DE LA SOCIETE - EXERCICE SOCTIAT

neuf années (99 ans) a compter de son immatriculation au registre du
commerce, sauf progoration ou dissolution anticipée.
Pour mémoire, la date de création est le ler juin 1993.

- L'année sociale commence le ler juillet et finit le
30 juin.

Article 5 - SIEGE

Le siége de la société est fixée 3 LAPEYROUSE FOSSAT
(31180) 11 chemin des Bouziqgues.

Il peut étre transféré dans la méme ville par simple
décision de 1la gérance, et partout ailleurs en vertu d’'une décision
extraordinaire des associés.
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Article 6 - APPORTS

Pour mémoire, a l’origine:
— Monsieur Michel ARTIGUES, gérant
en especes: vingt cing mille francs,...... teseeeeses 25 000 F

- Monsieur Gaston MAZZER, associé

en especes: neuf mille cing cents francs 9 500 F
~ Monsieur Pierre CASSAN, associé

én especes: sept mille francs 7 000 F

en matériel: huit mille francs 8 000 F

Montant global des apports réalisés a la
société, cinquante mille francs, ci...... ... ... ... .«+« 50 000 F

Article 7 - CAPITAL SQCIAT,

et divisé en 500 parts de 100 francs chacune, entiérement+ souscrites
et libérées et réparties entre les aSSOC1€s en proportion de leurs

— Monsieur Michel ARTIGUES,
demeurant & LAPEYROUSE FOSSAT (31180)
250 parts portant les numéros 1 3 250, Cluiinenuinennnnn. .. 250

- Monsieur Gaston MAZZER,
demeurant & SAINT-JORY (31790)
100 parts portant les numéros 251 a 350, Cci. ..., 100

- Monsieur Pierre CASSAN,
demeurant & TQULOUSE (31000)
150 parts portant les numéros 351 3 500, ci.iioiiiina.... 150

Total égal au nombre de parts
composant le capital social : 500

Article 8 -~ ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Il s’agit de :
- Monsieur Michel ARTIGUES - gérant minoritaire.

Article 9 - COMPTE COURANT D"ASSQCIE

L’associ€é aura la faculté de verser dans la caisse sociale,

en

compte courant, les sommes qu’ll serait utile pour les besoins de

la société, R
Les conditions concernant le remboursement de ces

sommes et les intéréts dont elles sont productrices, seront fixées
par la gérance, et en accord avec les textes et les lois en vigueur.




Article 10 - AUGMENTATION DE CAPITAIT

Le capital social pourra, par décision extraordinaire
des associés, étre augmenté en une ou Plusieurs fois, par 1la création
avec ou sans prime, de parts nouvelles ordinajires ou privilégiées,
attribuées en représentation d’apports en nature ou en numéraire, ou
encore par incorporation de tout ou partie des bénéfices et des
réserves, au moyen de la création de parts nouvelles ou de 1l’élévation
de la valeur nominale des parts existantes.

En cas d’augmentation de capital en numéraire, il sera
institué, au profit des associés, un droit de préférence 3 la
souscription des parts nouvelles, proportionnellement 2 leurs droits
dans le capital intérieur.

En cas d’augmentation du capital par apports en nature,
ceux-ci seront évalués au vu d’un rapport établi par un Commissaire
aux apports désigné par décision de justice ou a la demande du gérant.

Une augmentation de capital pourra toujours étre réalisée,
méme si elle fait apparaitre des rompus. Les associés disposant d’un
nombre insuffisant de droits de souscription ou d‘attribution pour
obtenir la délivrance d’un nombre entier de parts nouvelles devront
faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute

Article 11 - REDUCTION DE CAPITAL

Le capital pourra, par décision extraordinaire des
associés, étre réduit, quel que soit le motif et quel que soit le
mode de réalisation de cette reduction, mais & condition de pe pas
porter atteinte a 1l’égalité des associés.

Le projet de réduction de capital est communiqué au
Commissaire aux comptes, s’il en existe, gquarante cing jours au
moins avant la réunion de l’asssemblée des associés appelée 3
Statuer sur ce projet.

La réduction du capital a un montant inférieur au
minimum légal doit é&tre suivie dans le délai d’un an, d’une
augmentation ayant pour effet de le porter a un montant &gal ou
supérieur a ce minimum légal, a moins que, dans le méme délai,
la société n’ait pas été transformée en société d’une autre forme.

Une réduction de capital pourra &tre réalisée nonobstant
l’existence de rompus, chaque associé devra faire son affaire
personnelle de toute acquisition ou cession de parts anciennes
permettant d’obtenir l’attribution d’un nombre entier de parts
nouvelles.

Article 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chague part donne droit, dans l‘actif social et les
bénéfices, a une fraction €égale et proportionnelle au nombre de
parts crées et ce, quelle que soit l’époque de cette création e+ i
le régime fiscal éventuellement pPropre a certaines d’entre elles.
Elle donne droit & une voix dans tous les votes et délibérations.

Sauf exceptions légales, les associés ne SOnt responsables
que jusqu’a concurrence, du montant des parts qu’'ils possédent. ,
Au-dela, tout appel de fonds est interdit. ﬁ$\\




Les représentants, héritiers, ayant cause ou créanciers
d’un associé, méme s’ils comprennent des mineurs ou des incapables,
Il& peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir l’apposition
des scellés sur les biens, papiers et valeurs de la société, en
demander le partage ou la licitation, ni s’immiscer en aucune manieére,
dans les actes de son administration ; ils doivent, pour l’exercice
de leurs droits, s‘’en rapporter aux inventaires sociaux et aux

décisions des associés.

Article 13 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIAILES

Les parts sociales ne peuvent é&tre représentées par des
titres négociables. Les droits de chaque associé résultent des statuts,
des actes modificatifs, ainsi que des actes portant cession ou mutation
de parts sociales.

Article 14 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Ty

Les parts sociales sont indivisibles a l’'égard de 1la
SOCl1été qui ne reconnait qu’'un seul propriétaire pour chaque part.
Les copropriétaires indivis héritiers Ou ayants cause d’un associé
décédé, sont tenus de se faire représenter auprés de la société par
1’un deux considéré par elle comme seul propriétaire.

A défaut d’entente, il appartient a la partie 1a plus
diligente de se pourvoir, ainsi que de droit, pour faire désigner
en justice, un mandataire chargé de représenter tous les coproprié-
taires. Les usufruitiers et nu-propriétaires devront, €galement,
se faire représenter par 1’un d’'eux. A défaut d’entente, la société
considérera l’usufruitier comme représentant valablement le nu -
propriétaire, quelles que soient les décisions a prendre.

Article 15 - CESSIONS DE PARTS ENTRE VIFS

Les cessions de parts sociales doivent étre constatées
par acte notarié ou sous seing privé. Elles ne seront opposables 3
la société qu’autant qu’elles auront é&té signifiées a la société on
l’article 1690 du code civil. Toutefois, la signification par huissier
de justice peut étre remplacée par le dépét d’un original de l’acte
de cession au si&ge social contre remise par le gérant d’une
attestation de ce dépét.

Elles ne seront opposables aux tiers qu’apreés l’accomplis-
sement de cette formalité, et, en outre le dépdt de deux expéditions
ou de deux originaux de l’acte de cession en annexe au Registre du
Commerce. f\
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Les parts ne peuvent étre cédées 3 des personnes t
etrangeéres a 1la SOciété, ou entre associés, qu‘avec le consentement
de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts \*h
du capital social, cette majorité étant déterminéde compte tenu de )
la personne et des parts de l'associé cédant.




S1 la société n’a pas fait connaltre sa décision dans le

consentement est réputé acquis.

Si la société refuse de consentir & la cession, les
associés sont tenus, dans les trois mois de la notification du
refus, faite par lettre recommandée aveéc accusé de réception,
d’acquérir les parts, moyennant un Prix fixé d’'accord entre les
parties ou, a défaut d’accord, dans les conditions prévues 2
l’article 1868, alinéa 5 du code civil.

La société peut également, avec le consentement de
1’associé cédant, décider dans le méme délai de réduire son capital
du montant de la valeur nominale desdites parts et de racheter ces
parts au prix déterminé dans les conditions prevues ci-dessus.

Si1, a l'expiration du délai lmparti, la société n’a pas
racheté ou fait racheter les parts, l’associé peut réaliser 1la cession
initialement prévue.

Les dispositions qui précédent sont applicables a tous les
cas de cession alors méme qu’elles auraient lieu par l’adjudication
publique, en vertu d’une décision de Justice ou autrement, ou par voie
de fusion ou d’apport ou encore 3 titre d’attribution en nature a
la liquidation d’une société.

Toutefois, si la société a donné SONn consentement i un
projet de nantissement de parts socCiales, soit par notification de sa
décision a l’intéressé, soit par défaut de réponse dans le délai de
trois mois a compter de 1la demande, ce consentement emportera
agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts
soclales selon les dispositions de l’article 2078, alinéa ler du
code civil, & moins que la société ne prefere, aprés la cession,
racheter sans délai les parts en vue de reduire le capital.

Article 16 - TRANSMISSION DES PARTS EN CAS DE DECES
OU DE LIQUIDATION DE COMMUNAUTE

En cas de décés d’un associé ou de dissolution de
communauté entre époux, la société continue entre les associés
survivants et les avants droit ou héritiers de 1’associé déecédé
et éventuellement son conjoint survivant, ou avec l’époux
attributaire de parts communes qui ne possédait pas la qualité
d’associé, sous réserve de l’agrément des intéressés par la majorité
des associés représentant les trois quarts du capital social.

Pour permettre la consultation des aSS0C1lés sur cet
agrément, les héritiers, ayants droit et conjoint doivent Justifier
de leur qualité dans les trois mois du décés par la production de
l’expédition d’un acte de notoriéteé ou de l'extrait d’'un intituléa
d’inventaire. Dans les huit jours de réception de ces documents,
la gérance adresse & chacun des assOC1€s survivants une lettre
recommandée avec avis de réception faisant part du décés, mentionnant
les qualités des héritiers, ayants droit ou conjoint de 1’associé
décédé et du nombre de ses parts afin que les associds se prononcent (\
sur leur agrément. !

En cas de dissolution de communauté, le partage est
notifié par l’époux le plus diligent par acte extra~judiciajire
Ou par lettre recommandée avec accusé de réception a la société 3 i
chacun des associés. Hl\\

)




A compter de l’envoi de la lettre recommandée par 1la
SOC1été en cas de décés, ou de 1la réception par celle-ci de la
notification au cas de dissolution de la communaute, 1l’agrément
est donné ou refusé dans les conditions prévues ci-dessus pour les
cessions entre vifs.

Article 17 - DECES OU INCAPACITE D’UN ASSOCIE

La société n’est point dissoute par le déces,
l’interdiction, la faillite ou la déconfiture d’un associeé,

En cas de déceés, elle continue entre les associés
survivants et les héritiers et représentants de 1l’associé décédeé.

Article 18 - NOMINATION ET POUVOIRS DES GERANTS

La société est administrée pPar une ou plusieurs
personnes physiques, associées ou non, en qualité des gérants.

Le gérant est nommé par les présents statuts.

Vis-a-vis des tiers, le gérant peut faire tous les
actes de gestion dans 1’intérét de la société et dispose des
mémes pouvoirs que s’il &tait gérant unique.

Dans ses rapports avec les associés, il ne pourra,
Sans autorisation préalable de ceux-ci donnée par une décision
ordinaire, contracter au nom de la société des emprunts autres
que les crédits en banque d’'un montant inférieur a 250 000 F
(deux cent cinquante mille francs), vendre ou eéchanger les immeubles
SOClaux ou un nantissement sur un fonds de commerce, concourir
a la fondation d’une société ou faire apport a une société de
tout ou partie de ses biens soclaux.

rapports avec les associés que si elle est faite avant que l’opération
€n cause soit conclue, et dans ses rapports avec les tiers que s’il
est établi que ceux-ci en ont en connaissance.

Chacun des gérants peut, sous sa responsabilité
personnelle, conférer toutes délégations spéciales et temporaires
pour des opérations déterminées 3 tout mandataire de son choix.

Le premier gérant est désigné par les statuts ; 11 s’agit
de Monsieur Michel ARTIGUES.

Article 19 - DUREE DES FONCTIONS DES GERANTS

Les gérants sont nommés pour une durée indéterminée dans
l’assemblée générale qul les nomme.

l’avance.

La démission ou le décés d’un gérant n'’entraine pas
la dissolution de 1a société. Dans ce cas, les associés nommeront
1lors d’une assemblée générale ou d’upne consultation écrite provogquée '
a la diligence de 1’un d’entre SUx, un nouveau gérant ; toutefois,
cette nomination serait seulement facultative dans le cas of il
existerait un ou plusieurs autres gérants.

L’incapacité physique diiment constatée pendant une
anneée, ou l’incapacité légale du gérant seront assimilées au cas
de décés.




Chacun des gérants, associé ou non, est révocable par
décision des associés representant plus de la moitie& du capital
social. Si la révocation est demandée sans justes motifs, elle
peut donner lieu & dommages et intéréts.

Enfin, un gérant peut étre révoqué par le Tribunal 2
la demande de tout associs.

Article 20 - REMUNERATION DES GERANTS

Les frais de représentation, de voyage, de déplacements,
leur seront remboursés, soit d’une maniére forfaitaire, soit sur
présentation d’états certifiés par eux, selon ce qui sera décidé
bpar les associés statuant en la forme ordinaire.

Article 21 - RESPONSABILITE DES GERANTS

Les gerants sont responsables, individuellement oy
solidairement selon les ¢as, envers la société ou envers les tiers,
solt des infractions aux dispositions de la loi du 24 jJuillet 1966,
soit des violations des statuts, soit des fautes commises dans leur
gestion.

L’action en responsabilité contre les gerants peut étre
exercée par toute personne qui a été personnellement lésége.

En outre, s’ils représentent au moins le dixiéme du
capital social, les associés peuvent dans un intérét commun,
charger, a leurs frais, un ou plusieurs d’entre eux de les représenter
pour soutenir, tant en demande qu’en défense, l’action sociale contre
les gérants.

Lorsque l’action sociale est intentée Par un ou plusieurs
associés, le Tribunal ne peut statuer que si la société a &+a
réguliérement mise en cause par l’'intermédiaire de ses représentants
légaux.

Article 22 - CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET L‘'UN DE SES ASSCOCIES
OU GERANTS

Les conventions portant sur des opé€rations courantes et
conclues & des conditions normales, passées par un gérant, (ou un
assoclé dans les sociétés pluripersonnelles) avec la société ne sont
soumises & aucune procédure de contrdle a postériori.

Pour les conventions autres que celles portant sur des
opérations courantes et conclues 3 des conditions normales, un
contrdle institué selon les modalités ci-dessous

. les conventions passées directement ou par personne

Limitée et un gérant non associé SOnt soumises au contrdle a postériors
de l’associé unique, sur rapport préalable du commissaire aux comptes.\\

- pPar exception, s’‘il n’'existe pas de commissaire aux |
comptes, les conventions passées pPar un gérant non associé sont
soumises & l'approbation préalable de l’associé unique.




Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs
effets, a charge pour 1le gérant et, s’il y a lieu pour l’associé
contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon
le cas, les conséquences du contrat prejudiciable 3 la société.

Les dispositions qui précédent s’étendent aux conventions
passées avec une société dont un associé indéfiniment responsable,
gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou
membre du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou
associé de la société 3 responsabilité limitée.

Enfin, & peine de nullité du contrat, 11 est interdit
aux gérants ou associés de contracter, sous quelque forme que ce soit,
des emprunts aupreés de la société, de se faire consentir par elle
un découvert, en compte courant oy autrement, ainsi que de faire

cette i1nterdiction S‘applique également au conjoint, ascendants et
descendants des gérants ou associlés, ainsi gu’a toute personne

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires
dUX comptes par une décision ordinaire. Cette nomination est
obligatoire lorsque deux des trois critéres suivants : total du
bilan, montant hors taxes du chiffre d’affaires, et nombre moyen
de salariés, ont dépassé les limites fixées par le décret np° 85 295
du ler mars 1985.

Pas de commissaire aux comptes.

Article 24 - FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

En principe, les décisions des associés sont prises en
assemblée. Elles peuvent, €galement étre prises par consultation
écrite a la diligence de 1a gérance.

Toutefols, les décisions relatives 3 1’approbation des
comptes annuels sont obligatoirement prises en assemblée réunie dans
le délai de six mois 3 compter de la cldéture de chaque exercice
social.,

Article 25 - ASSEMBLEES

L’assemblée est convoquée au lieu du siége social ou en
tout autre endroit, de la méme ville (ou du méme département), soit
par un gérant, soit, a défaut, par le commissaire aux comptes s’1il
en existe un, soit encore Par un mandataire désigné, a la demande
d’un associé, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
statuant en réfeéers.

La convocation doit étre faite par lettre recommandée
quinze jours francs au moins, avant la réunion de l’assemblée. Elle
doit indiquer les questions i l’ordre du jour de telle sorte que
leur contenu et leur portée apparaissent clairement sans qu’il y
ait lieu de se reporter 3 d’autres documents.

SOus reserve que soit respecté le droit de communication
des associés rappelé sous l'article 12, une assemblée peut se \
tenir valablement sur convocation verbale si tous les associés sont |
présents ou représentés.
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L'assemblée est présidée par le gérant ou par l’un des
gérants.

S1 aucun des gérants n’est assoclié, elle est présidée
par l’associé présent qui posséde ou représente le plus grand nombre

La discussion ne pourra porter que sur les questions
inscrites a l’ordre du jour.

Chaque associé participe au vote, soit par lui-méme,
Soit par un mandataire de son choix. Mais il ne peut constituer
un mandataire pour voter du chef d’une partie de ses parts et wvoter
€l personne du chef de 1’autre partie.

Le mandat de représentation d’un associé est donné pour

une seule assemblée, mais vaut pour les assemblées successives

sept jours.

Toute délibération de 1l’assemblée des associés est
constatée par un procés-verbla qul mentionne : la date et le lieu
de la réunion, les nom, prénoms et gqualité du Président, les nom et
prénoms des associés présents ou représentés, avec l’indication du
nombre de parts sociales détenues par chacun, les documents et
rapports soumis a l’assemblée, un résumé des débats, le texte des
résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

d’Instance, soit par le maire de la commune ou un adjoint du maire.
Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur
des feuilles mobiles, numérotées sans discontinuité, pParaphées dans
les mémes conditions que le registre susvisé et revétues du sceau
de l’autorité qui les a paraphées. Dés qu’une feuille a été remplie
me€me partiellement, elle doit étre jointe & celles précedemment
utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou inversion
des feuilles est interdite.
Les copies ou extraits de délibération des associés sont
valablement certifiés conformes par un seul gérant.

Article 26 -— CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, la gérance adresse par
lettre recommandée avec demande d’avis de réception a chacun des

oy,

associés (au dernier domicile déclaré par lui 3 1la Société) le texte

Ces associés disposent d’un délai de guinze jours francs
a compter de la date de reception des projets de résolution pour
émettre leur vote par écrit. Ce vote, formulé par un "ouir ou un
"non”", inscrit en dessous du texte de chacune des résolutions
proposé€es, doit étre adressé a 1la SOCiété par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception.

Tout associé qui n’aura pas réguliérement voté dans le
délai imparti sera considére comme ayant voulu s’abstenir.

Le procés-verbal de la délibération sera établi par 1la
gérance selon les formes indiquées sous l’article 23 pour les
proces-—-verbaux d’assemblées, mais en mentionnant que 1la consultation




@ eu lieu par écrit et en annexant au proces-verbal la réponse de
chaque associé.

Article 27 - EPOQUE ET NATURE DES DECISTONS COLLECTIVES

Les décisions collectives des associés peuvent étre
prises & toute époque.

L’assemblée appelée a statuer sur les comptes de chaqgue
exerclie social, doit, obligatoirement, é&tre réunie dans 1le délai de
Six mois a compter de la cldture dudit exercice ainsi que dans tous
les autres cas prévus par la loi ou les statuts.

D"autre part, un ou plusieurs associés représentant au
moins, soit le quart en nombre et en capital, soit la moitié en
Capital, peuvent toujours demander la réunion d'une assemblée.

L.es décisions collectives des associés sont qualifiées
d’ordinaires ou d’extraordinaires selon leur objet.

Article 28 - DECISIONS ORDINAIRES

Sont qualifiées d’ordinaires, les décisions des associés
ne concerenant, ni 1’agrément de nouveaux associés, ni les modifica-
tions statutaires, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Elles ont, notamment, pour objet de statuer sur les comptes
de chaque exercice, et sur l’affectation a donner aux résultats, de
nommer et révoquer les gérants mémes statutaires, de nommer le ou
les commissaires aux comptes, d’autoriser les gérants a effectuer
certaines opérations, d‘approuver les conventions intervenues entre
la société et 1’un de ses gérants ou l’un de ses associés.

Les décisions ordinaires ne peuvent étre valablement
prises que si elles sont adoptées par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié du capital social.

S1 cette majorité n’est pas obtenue, les associés sont,
selon les cas, convoqués ou consultés une seconde fois et les
decisions prises a la majorité des votes émis, quelle gue soit la
portion du capital représentée ;

Article 29 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d’extraordinaires les décisions des
associés portant agrément de nouveaux associés ou modification des
statuts sauf dans les cas ol la loi et l’article 26 prévoient que
cette modification peut étre effectude par une décision ordinaire.

Elles ont notamment pour objet 1l’augmentation ou la
réduction du capital, la modification de l'objet, de la dénomination
ou du siége social, la fusion avec une autre société, la transfor-
mation en société d’une autre forme, sauf 1l'exception mentionnée
sous l’article 29.

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement
prises que si elles sont adoptées

- a l’unanimité, s’il S’aglt de changer la nationalité
de la société, d’obliger un associé & adugmenter son engagement social,
ou de transformer la société en société en nom collectif ou en société
en commandite.



~ a la majorité en nombre d’associés représentant au
moins les trois quarts du capital s’il s’agit de statuer sur le
consentement aux cessions de parts visées sous l’article 15.

-~ par des associés représentant au moins les trois quarts
du capital social, pour toutes les autres décisions extraordinaires.

Article 30 -~ ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

A la cldture de chaque exercice, la gérance dresse
l’1nventaire des divers éléments de l’actif et du passif existant
a cette date, le bilan, le compte de résultat et l’annexe, en se
conformant aux dispositions législatives et réglementaires.

Elle doit, également, établir un rapport écrit sur la
situation de la société et l’activité de celle-ci pendant l’exercice
€écoulé, faisant état, notamment, de toute nouvelle prise de
participation et rendant compte de 1’activité des filiales.

Article 31 - COMMUNICATION DES COMPTES SOCIAUX

La gérance doit adresser aux associés, quinze jours
francs au moins avant la date de 1'assemblée appelée a statuer sur
les comptes d’un exercice social, le rapport du gérant sur sa
gestion, les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe),
le texte des résolutions proposées, et le cas échéant, le rapport du
commissalire aux comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la
faculté de poser par écrit des questions auxquelles le gérant sera
tenu de répondre au cours de 1’assemblée.

Pendant le délai de quinze jours francs qul précéde
l"assemblée, l’inventaire est tenu au sieége social a la disposition
des associés qui ne peuvent en prendre copie.

Quarante cing jours francs avant la réunion de cette
assemblée, 1l’inventaire, les comptes annuels et le bilan, sont tenus
au siege social & la disposition des commissaires aux comptes, s’il
en existe.

Le rapport du gérant sur sa gestion est tenu a leur
disposition vingt jours francs au moins avant ladite réunion.

Enfin, tout associé a droit, a toute époque, de prendre
par lui-méme et au siége social, connaissance des documents suivants
concernant les trois derniers exercices - comptes annuels, bilans,
inventaires, rapports soumis aux assemblées et procés-verbaux de ces
assemblées,

Article 32 - APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX ET AFFECTATION
DES RESULTATS

L’assemblée ordinaire des associés qui est obligatoirement
appelée a statuer sur l’approbation des comptes d’un exercice social
dans les six mois suivant la cléture dudit exercice, se prononce
egalement sur l’affectation 2 donner aux résultats de cet exercice.

Les produits nets de 1l’exercice, déduction faite des frais
généraux et autres charges de 1la société, y compris tous amortissements
et provisions, constituent des bénéfices nets.



Sur ces bénéfices nets, diminués le cas échéant des
pertes antérieures, il fait un prélevement qui peut étre supérieur,
mais ne peut é&tre inférieur & un vingtiéme, et qui est affecté a la
formation d‘un fonds de réserve dit "Réserve Légale”.

Ce prélevement cesse d’é&tre obligatoire lorsque cette
réserve atteint le dixiéme du capital social, mais doit recommencer
en cas d’'augmentation du capital, et continuer jusqu’a ce que la
nouvelle limite soit atteinte.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice
net de l’exercie, diminué des pertes antérieures et du préladvement
pour la réserve légale, et augmenté des reports bénéficiaires.

La distribution ne sera effective qu‘apres prélévement
du revenu minimum garanti du gérant.

Toutefois, avant de décider 1a distribution éventuelle
de ce bénéfice au-dela du revenu minimum garanti du gérant sous
forme de dividende entre les associés, proportionnellement auy nombre
de parts possédées par chacun d’eux, l’assemblée pourra prélever
toutes sommes qu’elle jugera convenable pour les porter en tout ou en
partie a tous fonds de réserve ou encore pour les reporter a nouveau.

En outre, l’assemblée peut décider la mise en distribution
de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition. En
ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur
lesquels les prélévements seront effectués.

En ce qui concerne les pertes éventuellement constatées
lors de la cléture d’un exercice social, l’assemblée ordinaire peut,
Soit les reporter a nouveau, soit les imputer sur des bénéfices
reportés ou des réserves de toute nature. Cependant une imputation
sur le capital ne peut valablement étre effectuée que par une
décision extraordinaire.

Article 33 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés
par l’'assemblée générale sont fixées par elle ou, a défaut par les
gérants.

Toutefois, cette mise en paiement doit avolir lieu dans
un délai maximal de neuf mois apres la cloéture de l’exercice, sauf
prolongation accordée par ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce, statuant sur requéte & la demande des gérants.,

La prescription de cing ans de l’article 2277 du code
civil est applicable aux dividendes non reéclameés.

Aucune répétition de dividendes ne peut étre exigée hors
le cas de distribution de dividendes fictifs ou de distribution d‘un
intérét fixe ou intercalaire, cette action en repétition se prescri-
vant par trois ans a compter de 1la distribution des dividendes.

Article 34 - DEPOTS EN COMPTE COURANT PAR LES ASSOCIES

Chaque associé peut, du consentement de la gérance,
verser dans la caisse sociale des fonds dont la sOciété peut avoir
besoin.

Les conditions d’intérét et de retrait de ces avances
sont déterminées entre les associés préteurs et la gérance et en
accord avec les textes et les 1lois en vigueur.




Article 35 - TRANSFORMATION

Toutefois, sa transformation en SOC1€t€é anonyme ne sera
.pas possible tant qu‘elle n’aura pas établi et fait approuver par les
assoclés le bilan de ses deux premiers exercices.

La décision de transformation, quel que soit le type de
soclété adopté, doit étre précédée du rapport d‘un commissaire aux
comptes inscrit sur la situation de la SOC1étéE.

La transformation en société anonyme est wvalablement
décidée par des associés representant les trois quarts du capital
social, la majorité simple en capital est méme suffisante si l’actif
net figurant au dernier bilan excade cing millions de francs.

Article 36 - FUSION - SCISSION

La société pourra avec une ou Plusieurs autres sociétés
anciennes ou nouvelles, méme de forme différente, réaliser solt une
fusion, soit une scission, soit une fusion-scission, par une décision
des associés prise normalement 3 la majorité des trois quarts en
capital, sauf si l’opération entraine la modification d’une clause
statutaire ne pouvant étre changée que d’'un commun accord entre
tous les associés, auquel cas l’unanimité sera requise, ainsi que
POUr une augmentation des engagements des aASsSOClés.

Article 37 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE
DU CAPITAL SOCIAL

qui suivent 1’approbation des comptes ayant fait apparaitre cette
perte, consulter les associés afin de décider s’'il y a lieu 1la
dissolution anticipée de 1a société. La méme obligation incombe au
commissaire aux comptes s’il en existe un et si le gérant est
défaillant.

Si la dissolution n’est pPas prononcée a la majorité
exigée pour la modification des statuts, le capital devra étre
réduit d’un montant €gal a la perte constatee, au plus tard 3 la
ClOoture du deuxiéme exercice suivant celul au cours duquel la
constation des pertes est intervenue.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les
associ€s doit étre publiée dans un journal habilité i recevoir
les annonces légales dans le département du siége social, déposée
au Greffe du Tribunal de Commerce du lieu du siége social et
inscrit au Registre du Commerce.

valablement, tout intéresgsé peut demander en justice la dissolution




Article 38 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est en liquidation das l’instant de sa disso-
lution quelle qu’en soit la cause (arrivée de son terme, nombre
d’associés devenu supérieur a cinquante, cessation de l’objet social,
capital réduit au-dessous de 250 000 F, personne physique associée
unique de plus d‘une société 3 responsabilité limitée ou société
.4 responsabilité limitée ayant pour associé unique une autre SOCiété
a responsabilité limitée composée d’une seule personne), et le
mode de constatation (décision des associés ou de l'associé unique,
ou du Tribunal).

Cependant cette dissolution ne produit ses effets 3
l’égard des tiers qu’a compter de la date & laquelle elle est
publiée au registre du commerce.

La personnalité morale de la société subsiste pour les
besoins de la liquidation jusqu’a la cléture de celle-ci. Toutefois,
la mention "Société en liquidation" ainsi que le nom du ou des
liquidateurs, doivent figurer sur tous actes et documents émanant de
la société et destinés aux tiers.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs
Pris parmi les associés ou en dehors d'eux et nommés a la majorité
en capital des associés ou 2a defaut, par ordonnance du Président du
Tribunal de Commerce statuant sur requéte de tout intéressé.

Un ou plusieurs contréleurs peuvent étre nommés dans les
mémes conditions que les liquidateurs.

Au surplus, la liquidation de la société sera effectuée
selon les régles définies par les articles 402 a 418 de la loi du
24 juillet 1966.

Article 39 - CONTESTATION

Toutes les contestations qui pourraient s‘élever pendant
la durée de la société ou de sa liquidation, soit entre les assSociés,
la gérance et la société, soit entre les assoClés eux-mémes relative-
ment aux affaires sociales, seront jugées conformément A la loi et
soumises & la juridiction des Tribunaux compéténts du sigge social.

Article 40 - REPRISE DES ENGAGEMENTS

Les associés approuvent les engagements pris
antérieurement & la constitution de la socliété.
En particulier les frais de constitution.




Fait a Lapeyrouse Fossat,
Le 2 février 1996

Le Gérant Un Associé Un Associé

Michel ARTIGUES Gaston MAZZER Pierre CASSAN
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