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Enregistré 4 :

L'an deux mille seize, et le quatorze décembre, a dix-neuf heures, les actionnaires de la Soc
en assembiée générale extraordinaire, au siége social sur convocation faite par le Directoire.

Chaque actionnaire a &té convoqué par letire adressée le 28 novembre 2016.

Il a été etabli une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de I'assemblée en enirant en
séance.

La sociéte INDEX, Commissaire aux comptes réguliérement convoqué, est absente et excusée.
Monsieur Philippe JOUBERT préside la séance en sa qualité de Président du Conseil de surveillance.

Monsieur Jean-Louis FOURCADE et Monsieur Amaud DEVOUCOQUX, les deux actionnaires, présents et

acceptants, représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix, sont
appelés comme scrutateurs.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau, permet de constater que les

actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent la totalité des actions de Ia
sociéte.

En conséquence, 'assemblée est réguliérement consfituée et peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de I'assemblée :

= |a feuille de présence & 'assemblée ;

~les pouvoirs des actionnaires représentés par des mandataires ainsi que les formulsires de vote par
correspondance ;

» les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires et au Commissaire aux comptes ;
= le rapport du Directoire ;
= le rapport du Commissaire aux comptes ;

» le texte des résolutions proposées a I'assembiée.

Pour copie cerfifide pan
le Président e




Puis le Président déclare que fous les documents et renseignements prévus par |2 loi et les réglements, devant
étre communiqués aux actionnaires, ont &té tenus a leur disposition, au siége social, 8 compter de la convocation
de l'assemblée et que la Saciété a fait droit, dans les conditions légales, aux demandes de communication dant
elle a &té saisie.

L 'assemblée iui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que 'assembiée est appelée & statuer sur 'ordre du jour suivant :

Transformation de la Société en Société par actions simplifiée ;

= Adoption des nouveaux statuts ;

Nomination des organes de direction de Ia Société ;

Confirmation des Commissaires aux comptes dans leurs fonctions ;
= Pouvoirs en vue des formalités.

Le Président danne lecture du rapport du Directoire et du rapport du Commissaire aux comptes.

Puis, le Président ouvre la discussion.

Personne ne demandant Ia parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes inscrites &
I'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu Ia lecture du rapport du Directoire et du rapport du Commissaire aux
comptes établi conformément aux dispositions de l'article L 225-244 du Code de commerce, et aprés avoir
constaté que les capitaux propres sont au mains égaux au capital social et que les conditions légales sont
réunies, décide, en application des dispositions des articles L 225-244 et |. 227-3 du Code de commerce, de
transformer la Saciété en Société par actions simplifiée & compter de ce jour.

Cette transformation effectuée dans les conditions prévues par la lai n'entrainera pas la création d'une personne
morale nouvelle.

La durée de la Societe, son objet et son siege social restent inchangeés.

Le capital social reste fixé & la somme de 500 000 euros. La répartiion des actions le composant reste
inchangée.

Les fonctions exercées par le Directoire et le Conseil de surveillance prennent fin ce jour.

Cette résolution est adoptée 3 'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation de la Société en Société par actions simplifiée adoptée sous Ia
resolution precedente, I'assemblée genérale adopte article par article, puis dans son ensemble, le texte des
statuts régissant |a Saciété saus sa nouvelle forme et dont un exemplaire est et demeurera annexé au présent

pracés-verbal.

Cette résolution est adoptée 3 'unanimité.



TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, stafuant aux conditions requises sous la forme saciétaire nouvelle, nomme en qualité de
Président de |a Société :

Jean-Louis FOURCADE,

né le 19 février 1963 & Narbonne — 11000,
de nationalité frangaise,

demeurant 17, rue de Monceau 75008 PARIS

qui déclare accepter les fonctions qui viennent de [ui étre conférées.

Le Président est statutairement nommé pour une durée de trois exercices, son mandat venant & échéance &
I'issue de 'assemblée générale statuant sur le troisiéme exercice de chaque mandat.

Cette résolufion est adoptée & l'unanimité.

Amaud DEVOUCOQOUX,

né le 22 novembre 1962 3 Nevers - 58000,

de nationalité francaise,

demeurant 81, avenue Caffin - 94210 LA VARENNE ST HILAIRE

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, statuant aux conditions requises sous la forme sociétaire nouvelle, nomme en qualité de
Directeur Général de la Société .

Amaud DEVOUCOUX,

né le 22 novembre 1962 & Nevers — 58000,

de nationalité frangaise,

demeurant 81, avenue Caffin - 94210 LA VARENNE ST HILAIRE

qui déclare accepter les fonctions qui viennent de lui éire conférées.

Le Directeur Général est nommé pour une durée de trois exercices, son mandat venant & échéance a l'issue de
I'assemblée générsle statuant sur le troisiéme exercice de son mandat,

Cette résolution est adoptée 3 I'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale confirme que les fonctions de

I3 société INDEX, Commissaire aux comptes titulaire,

li?/}adame Evelyne HENAULT, Commissaire aux comptes suppléant,

se poursuivent jusqu'au terme de leurs mandats, soit jusqu'a 'assemblée générale statuant sur les comples de
Fexercice devant se clore le 30 septembre 2021.



Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & Funanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, comme conséquence de I'adoption des résolutions qui orécédent, constate la réalisation
définitive de la transformation de la Saciété en Société par actions simplifiée.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée 3 I'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L’assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait de procés-verbal
de la présente assemblée pour accomplir toutes formalités legales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.
L'ordre du jour &tant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance levée &

vingt heures.

De fout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été signé par les membres du
bureau.

Philippe JOUBERT

Amaud DEVOUCOUX Jean-Lauis FOURCADE
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RSA
Société par Actions Simplifiée
au capital de 500 000 euros
Siége social : 11-13 avenue de Friedland
75008 PARIS
381 199 215 RCS PARIS

TITRE | - FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE - EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 - Forme

La Société a été constituée sous la forme d'une Société anonyme aux termes d'un acte sous seing privé
en date du 5 janvier 1991 & Paris.

Elle & été transformée en Société par actions simplifiée suivant décision de l'assemblée générale
extraordinaire des actionnaires en date du 14 décembre 2016, statuant 3 lunanimité.

La Société continue d'exister entre les propriétaires des actions existantes et de celles qui seraient
créées ultérieurement.

Elle est régie par les présents statuts, les lois et les réglements en vigueur, notamment par le Code de
commerce, ainsi que par celles et ceux relatifs a l'organisation et l'exercice des professions d'expert-
comptable et de commissaire aux comptes.

Elle ne peut pas procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale

Ls dénomination de la Société reste : RSA

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots ecrits lisiblement «Société par
actions simplifiée» ou des initiales «S.A.S.» et de lindication du montant du capital social.

ARTICLE 3 - Siege social

Le siége social est fixé au 11-13 avenue de Friedland — 75008 Paris.
Il peut &tre transféré en tout autre endroit par décision du Président qui est habilité & modifier les statuts
en conséquence. Toutefois, la décision devra étre ratifiée par la plus proche décision collective des

3550Ciés.
ARTICLE 4 - Objet

La Société continue d'avoir pour objet en France et a l'étranger

L'exercice des professions d'expert-comptable et de commissaire aux comptes teiles qu'elles sont
définies par l'ordonnance du 19 Septembre 1945, la loi du 24 Juillet 1966 et le décret du 12 Aot 1969
et felles qu'elles pourraient I'étre par tous textes législatifs ultérieurs.

La réalisation de foutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a cet objet.
L'activité de domiciliation commercizle des entreprises.

La participation par tous moyens, dans toutes opérations pouvant se rapporter ‘a son objet par voie de
création de sociétés nouvelles, de souscriptions ou d'achat de titres ou droits socisux, de fusion ou

autrement.



Et généralement toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobiliéres et immobiliéres
pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet ci-dessus ou & tous objets similaires ou
connexes, de nature a favoriser son développement ou son extension.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Société reste fixée a 99 années ans a compter de la date dimmatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés. Cette durée viendra donc a expiration en 2090, sauf les cas de
dissolution ou prorogation anticipée.

Les decisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
decision coliective des associés.

ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice social commence le 1er octobre de chaque année et se termine le 30 septembre de 'année
suivante.

TITRE Il - APPORTS - CAPITAL SOCIAL
ARTICLE 7 - Apports

Toutes les actions d'origine formant le capital social initial représentent des apports de numeraire a
hauteur d'une somme de 250.000 francs.

L'assemblée générale extraordinaire du 28 septembre 1993 a décidé une augmentation de capital de
650.000 francs, par prélévement sur le report a nouveau,

L'assemblée générale extraordinaire du 29 mars 2002 a décide de convertir ie capital social en 135.000
euros, avec réduction du capital de 2.204,12 euros versés a un compte de réserve indisponible.
L'assemblée générale extraordinaire du 31 décembre 2010 a décidé la fusion par absorption de la
société HOCHE EXPERTISE et, a ce titre, a décidé d'augmenter le capital social d'une somme de
164.232 euros pour le porter de 135.000 euros 4 299.232 euros.

La méme assemblée générale extraordinaire du 31 décembre 2010 a décide de réduire le capital social
d'une somme de 134.820 euros pour le ramener de 299.232 euros a 164.412 euros, au moyen de
I'annulation de 7.490 actions propres issues de la fusion.

La méme assembiée générale extraordinaire du 31 décembre 2010 a décidé d'augmenter le capital
social d'une somme de 335.588 euros pour le porter de 164.412 euros 3 500.000 euros, par
incorporation de pareille somme prélevée sur les réserves et augmentation de la valeur nominale de
chaque action. _

L'assemblée générale extraordinaire du 30 septembre 2015 a décidé la fusion par absorption de la
société RSA PARIS et, a ce titre, a décide d'augmenter le capital social d'une somme de 684.257 Euros
pour le porter de 500.000 €uros a 1.184.257 €uros.

La méme assemblée générale extraordinaire du 30 septembre 2015 a décidé de réduire le capital social
d'une somme de 499,562 Euros pour le ramener de 1.184.257 €uros a 684.695 €uros, au moyen de
I'annulation de 9.126 actions propres issues de la fusion.

La méme assemblée générale exiraordinaire du 30 septembre 2015 3 décidé de réduire le capital social
d'une somme de 184.695 Euros pour le ramener de 684.695 €uros & 500,000 €uros, au moyen de fa
réduction de la valeur nominale de chacune des 12.508 actions composant le capital sccial, @ due

concurrence.



ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social reste fixé a ia somme de 500 00 euros, divisé en 12 508 actions de méme categorie.

ARTICLE 9 - Comptes courants

Les associes peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre & la disposition de la
Societe toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en «Comiptes couranis».
Les conditions et modalités de ces avances sont déterminées d'accord commun entre J'associé
intéressé et le Président. Eiles sont, le cas échéant, soumises 3 I3 procédure d'autorisation et de
contrfle prévue par la loi.

ARTICLE 10 - Modifications du capital social

1 - Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant sur
le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de preférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants,

Il peut egalement étre augmenté par 'exercice des droits attachés 4 des valeurs mobiliéres donnant
acces au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les tifres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit & ce montant majore d'une
prime d'émission.

lls sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incomoration de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

lls peuvent aussi étre libérés consécutivement & I'exercice d'un drait attaché & des valeurs mobiliéres
donnant accés au capital comprenant, ie cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

2 - Les associés peuvent deléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser ou de
decider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation ou la réduction du capital.

3 - En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiligres donnant acces
au capital ou donnant droit a I'attribution de tifres de créances, les associés ont, sauf stipulations
confraires éventuelles des présents statuts concemant les actions de préférence sans droit de vote,
proportionnellement au montant de ieurs actions, un droit de préférence & la souscription des nouveaux
fitres emis. Toutefois, les associés peuvent renoncer & titre individuel & leur droit préférentiel de
souscription et la decision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les
conditions prévues par la loi.

4 - Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de

la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalite de la prime
d'émission. :



ARTICLE 11 - Indivisibilité des actions - Usufruit

1- Les.actions sont indivisibles a 'égard de la Sociéte.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par I'un d'eux ou par
un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le ¢hoix d'un mandataire, celui-ci
est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du
copropriétaire le plus diligent.

2 - Le droit de vote attaché & 'action appartient & l'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires
et au nu-propriétaire dans les assemblées générales exiraordinaires. Cependant, les fitulaires d'actions
dont la propriéte est demembrée peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour I'exercice du
droit de vote aux assemblées générales. En ce cas, ils devront porter leur convention & la connaissance
de la Societé par letire recommandée adressée au siége social, la Société étant tenue de respecter
cette convention pour toute assemblée qui se réunirait aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant
l'envoi de la lettre recommandée, le cachet de La Poste faisant foi de ls date d'expédition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire & le droit de participer & toutes les assemblées
génerales.

ARTICLE 12 - Droits et obligations attachés aux actions

1 - Chaque action donne droit dans les bénéfices et I'actif social & une part proportionnelle 3 la quotite
du capital qu'elle représente.

2 - Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et
abligations atfachés & l'action suivent le fitre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une action
comporte de plein droit adhésion aux statuts et sux décisions des assemblées générales.

3 - Les heritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant dun actionnaire ne peuvent requérir
I'apposition de scellés sur les biens et valeurs de ia Société, ni en demander le partage ou fa licitation.
lls ne peuvent en aucun cas simmiscer dans les actes de son administration. lls doivent pour l'exercice
de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées générales.

4 - Chaque fois quiil sera nécessaire de posséder plusieurs actions paur exercer un drait quelconque,
ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'sttribution d'actians, ou en conséquence d'une
augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute sutre opération, les titulaires
d'actions isolées ou en nombre inférieur & celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a ia condition de
faire leur affaire personneiie du regroupement e, le cas échéant, de 'achat ou de la vente des actions
necessaires.

9 - Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale & un montant fixé par décret en Conseil
dEtst peuvent éfre regroupées. Ces regroupements sont décidés par les assemblées générales
d'associés dans les conditions prévues pour la modification des statuts et selon les dispositions
reglementaires.

lls comportent l'obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions d'actions
nécessaires pour résliser le regroupement.

Si'le ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de
regroupement peuvent étre annuiées a ia demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achals et les
ventes de rompus peuvent étre annulés & s demande des associés qui y ont procédé ou de leurs
ayants cause, a l'exception des associés défsillants, sans préjudice de tous dommages-intéréts sil y a

fieu.



La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supérieure & un montant fixé par décret en
Conseil d'Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de I'sssemblée générale, obtenir d'un ou
de plusieurs associés lengagement de servir pendant un délsi de deux ans, au prix fixé par
lassembiee, la contrepartie tant & I'achat qu'a la vente des offres portant sur les rompus ou des
demandes fendant & compléter le nombre de titres appartenant & chacun des associés intéressés.

A l'expiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur regroupement
perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur, versés aux
propriétaires des actions anciennes dans la mesure ol ils n'ont pas été atteints par |a prescription.
Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la fibre administration de leurs biens, la demande d'échange
des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser le regroupement sont
assimilés a des actes de simple administration, sauf si les nouveaux titres sont demandés sous Ja forme
au porteur en échange de titres nominatifs.

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conférent de plein droit et sans
laccomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les titres anciens qu'ils
remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux attribués en
rempiacement des titres anciens qui en sont grevés.

6 - Sauf interdiction [égale, il sera fait masse, au cours de l'existence de ls Société ou lors de sa
liquidation, enfre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de toutes
taxations susceptibles d'étre supportées par la Société, avant de procéder & toute répartition ou
remboursement, de telle maniere que, compte tenu de la valeur nominale et de leur jouissance
respectives, les actions de méme catégorie regoivent la méme somme nette.

ARTICLE 13 - Forme des valeurs mobitiéres - Liste des actionnaires - Répartition des actions

Les valeurs mobiliéres émises par la société sont obligatoirement nominatives.
Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un mandataire

désigné 4 cet effet.
Tout detenteur de capitaux peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

La liste des actionnaires sera communiquée au conseil régional de 'Ordre des Experts Comptables et 3
la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes, ainsi que toute modification apportée & cette
liste. Elle sera tenue & la disposition des pouvoirs publics et de tous ftiers intéressés.

La majorite des actions doit étre toujours détenue par des experts comptables inscrits au tableau de
I'Ordre, conformément aux dispositions de ['article 7 de l'ordonnance du 19 Septembre 1945. Si une
autre sociéte d'expertise comptable vient & détenir des actions de la présente société, celles-ci
n'entreront en ligne de compte pour le calcul de cette majorité que dans la proportion équivalente &
celle des parts ou actions que les experts comptables détiennent dans cette société participante par
rapport au total des parts ou actions composant son capital.

Les trois quarts du capital doivent étre détenus par des commissaires aux comptes, ef les frois quarts
des actionnaires doivent éfre des commissaires aux comptes, conformément sux dispositions de
I'article 218 de Ia loi n® 66-537 du 24 Juillet 1966.



Si une société de commissaires aux camptes vient & détenir une participation dans le capital de la
présente societé, les actionnaires ou associés non commissaires aux comptes ne peuvent détenir plus
de vingt-cing pour cent de l'ensemble du capital des deux sociétés.

ARTICLE 14 - Libération des actions

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la
quofité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la fotaiité de la prime d'émission. Le surplus est
payable en une ou plusieurs fois aux épaques et dans les proportions qui seront fixées par l'organe
dirigeant en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés & la connaissance des associés
quinze jours au mains avant I'épaque fixée pour chaque versement, par letires recommandées avec
demande d'avis de reception.

Les assaciés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

2 - A défaut de libération des actiens & I'expiration du délai fixé par l'organe dirigeant, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de lintérét légal, a partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

TITRE 3 - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 15 - Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :

a) Cession : signifie toute opération & titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
propriété, de la nue-prapriété ou de l'usufruit des valeurs mabiliéres émises par la Société, & savair :
cession, fransmission, echange, apport en Societé, fusion et opération assimilée, cession judiciaire,
constitution de frusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimaine.

b) Action ou Valeur mabiligre : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant accés de
facon immediate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a l'atfribution d'un droit au capital et/ou
d'un droit de vate de la Saciéte, ainsi que les bons et draifs de souscription et d'atfribution attachés a
ces valeurs mobiliéres.

¢} Opération de reclassement signifie toute opération de reclassement simple des actions de la Société
intervenant a l'intérieur de chacun des groupes d'assaciés, constitué par chaque Société associée et les
sociétés ou entités qu'elle contréle directement ou indirectement au sens de l'article L 233-3 du Cade de

commerce.

ARTICLE 16 - Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Saciété s'opere par un virement de compte a compte sur
production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et

paraphe.



ARTICLE 17 - Agrement des cessions

1 - Les actions ne peuvent étre cedees y compris enire associés qu'avec l'agrément préalable de la
collectivité des associés statuant & la majorité des voix des associés disposant du droit de vote.

2 - La demande d'agrément doit étre nofifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au President de la Societé et indiguant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le
prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de l'acquéreur ou §'il s'agit d'une personne
morale, son ldentification compléte (dénomination, siege social, numéro RCS, montant et répartition du
capital, identite de ses dirigeanis sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par fe Président
aux associes.

3 - Le Président dispose d'un délai de frois (3) mois a compier de la réception de fa demande
d'agrément pour faire connaitre au Cedant la décision de la collectivite des associés. Cette notification
est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, A défaut de réponse dans le
délai ci-dessus, 'agrement sera reputé acquis.

4 - Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas mativéss.

5 - En cas d'agrement, I'associe Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans
sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les quinze (15) jours
de la decision d'agrément : & défaut de réalisation du transfert dans ce délai, 'agrément serait frappe de
caducité. '

6 - En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois & compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquerir ou de faire acquerir les actions de l'associe Cedant par un

ou plusieurs tiers agreés selon la procédure ci-dessus prévue.
Si le rachat des actions n'sst pas réalise du fait de la Société dans ce délai d'un mois; Fagrément du ou

des cessionnaires est reputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Societé, cefle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois &
compter de l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Socigté est determing d'un commun accord entre les
parties. A défaut d'accord, le prix sera determine a dire d'expert, dans les conditions de l'article 1843-4

du Code civil.

ARTICLE 18 - Modifications dans I'actionnariat d'un associé

Toute modification de détention du capital d'une sociéte associee dait étre notifiee par celle-ci, par tous
moyens, aux autres asscciés dans un delai de quinze (15) jours de l2 modification de detention.
Ceite notification doit préciser la date du changement d'aclionnariat ef toutes informations sur le ou les

nouveaux controlaires.

ARTICLE 19 - Restrictions a la libre transmission des actions

Les associés s'interdisent formellement, sous peine d'exclusion de la Société et de nullité des cessions
intervenues en violation des stipulations du présent article, de cader cu transmettre, sous quelque
forme que ce soit, a titre onéreux ou gratuit, en pleine propriété, nue-propriéié ou usufruit, touf ou partie
des actions qu'ils datiennent et viendraient & détenir dans la Sociéte, a toute personne physique ou
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morale, exploitant des activités concurrentes de celles de la Société, ou & une personne physique ou
moraie, cliente ou fournisseur de la Société et susceptible de mettre en péril les intéréts, les activités ou
|la situation de la Société.

ARTICLE 20 - Exclusion d'un associé

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire
d'un associé.

Le professionnel actionnaire radié du Tableau des experts comptahles ou de la liste des commissaires
aux comptes cesse d'exercer toute activité professionnelie au nom de la sqciété 3 compter du jour ol la
décision pronongant ia radiation est définitive. |l dispose d'un délai de six mois & compter du méme jour,
pour céder tout ou partie de ses actions afin que soient maintenues les quotités fixées & l'article 9 pour
la participation des professionnels dans le capital. i peut exiger que le rachat porte sur la totalite de ses
actions ; et ¢ce rachat total peut aussi lui étre imposé par 'unanimité des autres actionnaires. Le prix est,
en cas de contestation, déterminé conformément aux dispositions de I'article 1843-4 du code civil.

L'exciusion d'un associé¢ peut étre également prononcée en cas de violation des dispositions des

presents statuts,
L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant & la majorité des voix des

associés disposant du droit de vote ; 'associé dont 'exclusion est susceptible d'étre pronencée participe
au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de la majorité. _

Les associés sont consultés sur l'exclusion & linitiative du Président ; si le Président est lui-méme
susceptible d'étre exclu, les associés seront consultés a l'nitiative de I'assacié Ie plus diligent.

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé.

Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et désigner le ou les
acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée valablement sans
application de la clause d'agrément prévue aux présents statuts.

La décision d'exclusion est nofifiee & I'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception a l'initiative du Président.

L'exclusion de plein droit et l'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés & la totalité des actions de 'associé exclu.
La totalité des actions de I'associé exciu doit étre cédée dans les trois mois (3) de la décision

d'exclusion & toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.
Le prix de rachat des actions de ['associé exclu est déterminé d'un commun &ccord ou & défaut, & dire

d'expert dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 21 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violstion des disposifions des articles "Agrément des
cessions” et "Modifications dans le controle d'un associe” des présents statuts sont nulles.
Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.



ARTICLE 22 - Prét d'actions

Les actions peuvent étre données en prét 5 des personnes physigues. Ce prét, consenti & titre gratuit, est
régi par les dispositions des articles 1892 et suivants du Code civil et par les conditions spéciales ci-aprés.

Chague emprunteur ne peut se voir attribuer qu'une seule action. Le nombre total d'actions prétées ne peut
étre supérieur & 1% (un pour mille) du nombre total d'actions composant le capital social.

L'action prétee, représentée sous la forme nominative, est mise & la disposition de l'emprunteur par
inscription sur le registre de mouvement de titres tenu au siége de la Société, en exécution d'un ordre de
mouvement qui sera établi au profit de I'emprunteur.

Le prét est consenti pour une durée indéterminée. L'emprunteur peut, & tout moment, restituer le titre en
faisant l'objet.

La Societé peut, 3 tout moment, en exiger la restitution, l'emprunteur s'obligeant 5 satisfaire cette exigence
a premiére demande de [a Société.

Le prét est résilié de plein droit et sans préavis en cas de décés de I'emprunteur.

L'emprunteur a la propriété et la jouissance du titre prété et jouit, pendant toute la durée du prét, de tous
les droits et prérogatives attribuées & un propriétaire. Ainsi, notsmment, pendant la durée du prét,
I'esmprunteur percoit les dividendes annuels et les acomptes sur dividendes attachés au titre prété.
L'emprunteur s'oblige également 3 restituer & la Société la ou les actions nouvelles qu'il recevrait par suite
d'une ou plusieurs augmentations de capital par incorporation de réserves ; il en est de méme

en cas d'échange de fitres & raison d'opérations de regroupement, de division d'actions ou de fusion,
apport partiel, scission, etc...

Dans fous les cas ou l'exercice de ses droits par I'emprunteur supposerait le versement de fonds
(acquisition de droits, souscription 3 une augmentation de capital en numéraire), 'emprunteur doit
transférer gratuitement & la Société tous les droits nécessaires 3 la réalisation de ces opérations, que Is
Société a I faculté de réaliser ou non ; en particulier, 1a Société peut vendre les droits d'attribution ou les
droits de souscription et conserver, pour son propre compte, le produit de la réalisation.

A la fin du prét, I'emprunteur doit remettre & la Société I'action prétée ou une action de méme nature, ainsi
gue tous ses accessoires et compléments. L'emprunteur s'engage & signer tout ordre de mouvement
constatant [a restitution de ladite action en ¢as d'échange de titres 4 raison d'opérations de regroupement,
de division d'actions ou de fusion, apport partiel, scission, efc...

Dans tous les cas ou l'exercice de ses droits par I'emprunteur supposerait le versement de fonds
(acquisition de droits, souscription & une augmentation de capital en numéraire), I'emprunteur doit
transférer gratuitement & la Société tous les droits nécessaires & la réalisation de ces opérations, que la
Société a s facuité de réaliser ou non ; en particulier, la Société peut vendre les droits d'attribution ou les
droits de souscription et conserver, pour son propre compte, le produit de la réalisation.

A la fin du prét, 'emprunteur doit remettre & la Société I'sction prétée ou une action de méme nature, ainsi
gue fous ses accessoires et compléments. L'emprunteur s'engage & signer tout ordre de mouvement
constatant la restitution de ladite action



TITRE 4 - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 23 - Président de la Société

La Sociéte est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique, associé de fa

Sociéte.

Le Président de la Société a été désigné lors de 'assemblée générale extraordinaire en date du 14
décembre 2016 ayant décidé la transformation de la société en scociété par actions simpiifice. Le
Président sera par |a suite désigné par décision collective des associés.

Le Président est nommé pour une durée de trois (3) exercices, son mandat venant a échéance 4 l'issue
de l'assemblée genérale statuant sur le troisiéme exercice de chaque mandat.

Le Président peut étre révoqué & tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision
collective des associés prise & l'nitiative d'un ou plusieurs assaciés réunissant au moins vingt-cing %
(25%)du capital et des droits de vote de la Société et statuant & la majorité des voix des associés
dispesant du droit de vote. Cette révocation n'ouvre droit a aucune indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est révoqué de plein droit, sans
indemnisation, dans les cas suivants ;

- exclusion du Président associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrfler une entreprise ou une personne morale,

incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.

La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés. Elle est
reconduite automatiquement chaque année sauf décision contraire de Iz collectivité des associés.

Le President dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce fitre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de l'objet
sacial et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions legeles et les présents statuts aux
décisions collectives des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs & tout tiers pour un
ou plusieurs objets déterminés.

Le Président n'a pas la qualité pour décider ou autoriser 'émission d'abligations, les présents statuts
réservant ce pouvoir a l'assemblée générale.

ARTICLE 24 - Directeur Général

Un Directeur Général, personne physique, peut &ire nommé par décision callective des associés.
Le Directeur Géneral doit étre associé de la Societe.
Le Directeur Général peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la Saciété.

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette

durée puisse excéder celle des fonctions du Président.
Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf

décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.
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Le Directeur Général peut étre révoqué & tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par
décision collective des associés. La révocation des fonctions de Directeur Général n‘ouvre droit a
aucune indemnilé.

En oulre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- perte de la qualité d'associé du Directeur Général ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

La rémunération du Directeur Général est fixee chague année par décision collective des associés. Elle
est reconduite aufomaliquement chaque année sauf décision conlraire de Ia colieclivité des associes.

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision uitérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a l'égard des fiers.

fl esl précisé que la Société est engagée méme par les actes du Direcleur Général qui

ne relévent pas de l'objel social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du
depassement de l'objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule
publication des statuts ne pouvant suffire a constituer cetle preuve.

ARTICLE 25 - Représentation sociale

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par ['article L 2323-62 du Code du
travail auprés du Président ou du Directeur Général.

TITRE 5 - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 26 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention infervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, l'un de ses dirigeants, l'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrblant au sens de l'article L
233-3 du Code de commerce doit étre portée & la connaissance des Commissaires aux comples dans
le mois de sa conclusion.

Le Président ou [intéressé doit, dans le mois de la conclusion d'une convention, en aviser le
Commissaire aux comptes par lettre recommandée avec demande d'avis de récepfion,

Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur [a conclusion et 'exécution des
conventions au cours de l'exercice ecoulé. Les associes statuent sur ce rapport lors de la décision
collective statuant sur les comptes de cet exercice.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues & des conditions normales sont
communiquées au Commissaire aux comptes. Tout associé a le droil d'en cblenir communication.

Les interdiclions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Sociéte.
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ARTICLE 27 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, larsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales et
réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment en ce
qui conceme le contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et
un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et dun commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, c'est a la colleciivite des associés, statvant dans les conditions requises
pour les décisions ordinaires ou extraordinaires, qu'il appartient de procéder & de telles désignations, si
elle le juge opportun.

En aufre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au mains le dixieme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a foutes les décisions collectives dans
les mémes conditions que les associés.

TITRE 6 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 28 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associes est seule compétente pour prendre les décisions suivantes
- transformation de la Société ;

- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu'elle pourrait
consentir, dans les conditions prevues par la loi), amortissement et réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Président

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés
- modification des stafuts, sauf transfert du siege social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- agrément des cessions d'actions ; ,

- exclusion d'un assacié et suspension de ses droits de vote ;

- autorisation des décisions du Président visées & l'article 23 des présents statuts.

ARTICLE 29 - Regles de majorité

Sauf stiputations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les décisions collectives des
associés sont adoptées & la majorité des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou

représentes.
Sous la méme réserve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital

qu'elles représentent. Chaque action donne drait & une voix au moins.

Toutefols, la Société ne peut valablement exercer le droit de vote attaché aux actions propres gu'elle
pourrait détenir,
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Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-
aprés doivent étre adoptées & l'unanimii¢ des associés disposant du droit de vote :

- celles prevues par les dispositions legales ;

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment
I'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement que par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (art. L 225-130, al. 2 du Code de commerce);
- la prorogation de la Societé ;

- la dissolution de a Société ;

- la transformation de la Société en Société d'une autre forme.

ARTICLE 30 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou 2 l'initiative du Président.

Elles résultent de |a réunion d'une assembiée ou d'un procés-verbal signé par fous les associés. Elles
peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou
& l'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire sous
réserve que le mandataire soit associé.

ARTICLE 31 - Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout autre
liew mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de plus de 30 % du capital psut demander la convocation d'une
assemblée.

Selon larticle L 2323-67 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'assemblée générale des associés en cas
d'urgence.

La convocation est effectuée par fous moyens de communication écrite quinze (15) jours au moins
avant la date de la réunion. Elle indique f'ordre du jour.

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si fous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un assccié désigne par 'assembiée.
Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé ou par
un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

Lors de chaque assemblée, le président de séance pourra choisir d'établir une feuille de présence
mentionnant ['identité de chagque associé, le nombre d'actions et le nombre de voix dont il dispose, qu'il
certifiera aprés l'avoir fait émargée par les associés présents ou leurs représentants, ou de mentionner
lidentité des associés présents ou représentés ainsi que le nombre d'actions et de voix dont chacun
dispose

Le Président de séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues
a larticle ci-apres.

13



ARTICLE 32 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des proces-
verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les proces-verbaux sont
signés par le Président de ['Assembiee et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et ie lieu de ia réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de séance, lidentité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que fe texte des résolutions
mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chague associé.

En cas de décision cotlective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un
acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiques prealablement aux
associés. |l est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles
mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 33 - Information préalable des associes

Quel que soit le mode de consultation, foute décision des associés doit avoir fait F'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se
prononcer en connaissance de cause sur Ia ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions coliectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou ies rapports doivent
&tre communiqués aux assaciés quinze (15) jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la
décision des associés.

Les associés peuvent & toute époque mais sous réserve de ne pas entraver ia bonne marche de la
Société, consulter au siége social, et, le cas échaanl prendre copie, pour les trois derniers exercices,
des registres sociaux, de linventaire et des comptes annuels, du tableau des resultats des cing demiers
exercices, des comptes consolidés, sit y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports
des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associes peuvent obtenir
communication aux frais de ia Société des comptes annueis et, le cas échéant, des comptes consolidés

du demier exercice.

ARTICLE 34 - Droit de communication des associés

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis a leur disposition et les
modalités de leur mise & disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les
dispositions legales et réglementaires.

TITRE 7 - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 35 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président établiit les comptes annuels de f'exercice.
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Dans les six mois de la cldture de l'exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur les
comptes annuels, au vu du rapport de gestion du Président et des rapports du ou des Commissaires
aux comptes, si la société en est dotée.

ARTICLE 36 - Affectation et repartition des résultats

1. Toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas
contraire, donne droit & une part nette proportionnelle 3 la quote-part du capital qu'elle représente, dans
les bénéfices et réserves ou dans ['actif social, su cours de 'existence de |a Société comme en cas de
liuidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, les associés
décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation & un ou plusieurs postes de réserves
dont ils réglent |'affectation et 'emploi.

3. La décision collective des assaciés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur
le report 3 nauveau bénéficiaire ou sur les réserves dispanibles en indiquant expressément les postes
de réserves sur lesquels ces prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sant prelevés par
priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

La décision collective des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des

dividendes.
TITRE 8- LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 37 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par [a loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des assaciés.

La dacision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs
Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser I'actif méme & 'amiable. Il est habilité & payer les créanciers saciaux et 3
répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur & continuer les affaires sociales en cours et a en engager
de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de Ia liquidation, aprés apurement du passif, est emplayé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportmnnellement au nombre d'actions de

chacun d'eux.
Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associes jusqu'd cancurrence du mantant de leurs

apports.

Si toutes les actions sant réunies en une seule main, ia dissolution de la Société enfraine, lorsque
I'associé unigue est une personne marale, la fransmission universelle du patrimoine a I'assacié unique,
sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispasitions de l'article 1844-5 du Code civil.
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ARTICLE 38 - Contestations
Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Sociéte ou au cours

de sa liquidation entre les associes ou enfre un associé et la Société, seront soumises au tribunal de
commerce du lieu du siége social.
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