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 Les SOUSS1gNES :

M. CHARBONNEL Andre, _ -
~ demeurant, 6, rue des Riviers, Fauconnicres - 26120 MONTELIER,

-~ de nationalité frangaise,

né le 25 mai 1967 & Valence (Drome), _
marié, le 6 mai 2000, avec Mme ACHIN Laurence, sous le régime de la separatmn de biens,

suivant contrat passe devant Maitre BES SON notaire a Bourg-les—Valance (Drome)

- Mme ACHIN Laurence Epouse CHARBONNEL,
demeurant 6, rue des Riviers, Fauconnieres 26120 MONTELIER

de nationalité francaise,
née le 20 Janvier 1966 3 Grenobie (Isere)

épouse du pr_ecedent

Ont décidé de consfituer enfre €ux une société 4 responsabilite limitée et ont adopté les statuts '
établis ci-apres ! * ' - _
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TITRE

OBJET- DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - FORME.
sées et de celles qui pqurré,i ent Vétre

11 est formé, entre les propritaires des parts 'ci-a}ﬁr‘es Ct
ar les lois et réglements en vigueur,

ultérieurement, une société a responsabilité limitee régie p
ainsi que par les présents statuts. '

ARTICLE 2 -ObJS2

RTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet :
une installation de panneaux

e en service et I'exploitation d
la commercialisation de

- A titre principal, la mis
batiments agricoies, &t

photovoltaiques ayani pour support des
I”électricité produite,

_ & titre secondaire, les prestations de services diverses, dans le secteur tertiaire,

- le tout directement ou indirectement, par voie de création de socictes et groupements'

nouveaux, d'apport, de commandite, de souscription ou d'achat de titres on droits sociaux, de
fusion, d'alliance d'association €n participation ou de prise ou de dation en location-gerance

- de tous biens et autres droit,
commerciales, financiéres, civiles,

ment, foutes opérations industrielles,
indirectement 2 1'ua des

. et générale
mobilicres ou immobilieres, pouvant se rattacher directement ou
objets visés ci-dessus ou a tous objets similaires ou cOBNEXCS.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Sociéte est : A.C.L.

Dans tous les actes et documents émanant de la Societe, la dénomination sociale doit éire
précédée ou suivie immédiatement des mots "société a responsabilite limitée" ou des initiales
"S. A.R.L." et de 'énonciation du montant du capital social. -

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le sitge social est fixéa: 6 rue des Riviers, Fauconniéres - 26120 'MONTELIER. . .
‘un depart ement

en tout auire endroit du mé‘mc département ou d
la prochaine

1l peut étre transfére
nce sous réserve de ratification par

limitrophe par une simple décision de la gér
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assembiée générale ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu d'une dehberatmn de
I'as semblee generale extraordmalre '

ARTICLE 5 - DUREE _

La durée de la Société est fixée 2 cmquante années a comptar de la date de son
munatnculahcn au Registre du commerce &t des sociétés, sauf dlssolutmn anticipée ou

prorogation.

TITRE 11

APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 6 - APPORTS
Le capital social est c;jnstitué par les apports suivants :
. *Ap t_ o r .

Les souss1gnés apportent ensemble, en numéraire, & la société, Ia sommc—: de SIX MILLE .
euros (6 000 €), reparne entre eux, de la fa;;on suivante : ' '

» par M. CHARBONNEL André, - apportde la somme de 3 000 euros _
» par Mme ACHIN- CHARBONNEL Laurence, apport de la somme de 3 000 euros

Cette somme est apportée en numéraire dépose conformement a la loi au credit cl‘un cumpte

“ouvert au norm de la Société en formation, 4 la banque CREUT AGRAIE FVD flionEARES
Agence de cunfievil (Drome), Rowk & G 284w raReviq,, ainsi qu'il resuhe d'un certificat
delwre par ladite banque, le decembre 2009, ' . '

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 3 SIX MILLE Euros (6 000 Euros).

-1 est divisé en 240 parts sociales de 25 Euros chacune, entiérement libérées.

" 1I - Toute modification du capital social sera décidée et réalisée dans les conditions et avec les
conséquences prévues par les dispositions légales et réglementaires..
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ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES
Lés parts sociales sont attribuées éomme’ suit :

‘M. CHARBONNEL André, - 120 parts

Mme ACHIN-CHARBONNEL Laurence, : 120 parts
Total égal au nombre de parts composant le capital social: 240 parts |

—M

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

Chaque associé pourra verser dans Ia caisse sociale, en compte courant libre, au-deld de sa
‘mise sociale, toutes SOMINES qui seront jugées ufiles par la gérance, pour les besoins de la
 Société. ' ' | '

Les conditions d'intérét, de remboursement et de retrait de chacun de ces comptes seront
déterminées, soit par décision collective ordinaire des associés, soit par convention
directement intervenue entre la gerance &t le déposant et soumise ultérieurement 2
P'approbation de I'assemblce générale des associes conformément aux dispositicns de 'article
18 ci-apres. ' ' - o '

Les iﬁt_ététs figureront dans .Ies ﬁrais géﬁéraux de la Sociéte.

La Société aura tou; ours la faculté de se libérer par anticipation.

Les cqmptes courants ne de_vrsntjamais stre débiteurs. -

ARTICLE 10- . MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL - EXISENCE DL
ROMPUS ' ' ' -

I-Le capital social peut Stre augments, conformément aux 10is} et réglements en viguetu*, soif

par création de parts nouvelles, soit par majoration du montant nominal des parts existantes,
en vertu d'une décision collective extraordinaire des associes. ' '

Si l'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soif en parfie, par des apports en
nature, la décision des associés relative a 'augmentation de capital doit contenir I'évaluation
de chaque apport en nature, au vu d'un rapport annexe a cette décision et établi sous sa
- responsabilit¢ par un commissaire aux apports, désigne par ordonnance du président du
tribunal de commerce s_tatuant sur requéte de la gérance. '

" En cas d’augmentation de «capital en numéraire, le capital ancien doit, au préalable, ctre
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Toute personne entrant dans la Société a 'occasion d’une augmentation du capital et qui serait
soumise a agrément comme cessionnaire de parts en Vertu de l'article 14 doit étre agreee dans
lcs conditions fixées audit article. ' '

II-Le capital social peut également &tre réduit en vertu d'une décision collective extraordinaire
des associés, mais en aucu_n cas, eile ne peut porter atteinte & U'égalité des associés.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut &tre décidée que
sous la condition suspensive d’une augmentation de capital destinée a amener celui-ci 4 un
montant au moins égal & ce minimum, i moins que la Société ne se transforme en société .
‘d’une autre forme. o

I - Toute augmentation de capital par attribution de parts gratuites peut toujours €tre réalisée
nonobstant l'existence de rompus, les associés disposant d'un nombre insuffisant de droits
d'attribution pour obtenir la délivrance d'une part nouvelle devant faire leur affaire personnelle
de toute acquisition ou cession de droits nécessaires. Il en sera de méme en cas de réduction du
nombre de parts, en cas d'échanges de parts consécutifs a une opération de fusion ou de
‘scission, de regroupement ou de division.

ARTICLE 11 - SOUSCRIPTION ET REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont souscrites en totalité par les associés et intégralement hberees, qu elles
representant des apports en nature Ou en numeéraire.

En aucun cas une part sociale ne peut étre représentée par un titre négo'ciable.

La propriété des parts résulte seulement des statuts de la Soci€té, des actes qui pourraient les
modifier, aes cessions ef mutatmns ultérieures, le tout réguliérement censentl constate et

- publié. .
Tout associ¢ peut, aprés toute modification sfatutalre demander la délivrance d'une copie

~ certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande ; & ce document doit étre
~ jointe la liste & jour des associés ainsi que des gérants et, le cas echeant des Cammmsalres

aux Comptes ou des membres de l'organe de surveillance. .
- La réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas la &ssolu’tmn de la société qu

continue d'exister avec un associé unique.

ARTICLE 12 - DROITS EY OBLIGATIONS DES PARTS SOCIALES

- I - Chaque part sociale donne droit dans les bénéfices, I'actif social et le boni de liquidation, a
une part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente. ' -
Elle donne en outre le droit de participer & la vie sociale, ainsi que le drmt d'étre mforme sur

" la marche de la société (et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux
époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts).
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II - Les associés ne sont responsables du passif social qua concurrence de leurs apports. N

" Toutefois, ils sont solidairement responsables, & 1'égard des tiers, pendant cing ans, de la

- valeur attribuee aux apports en nature lors de la constitution de la sociéts, lorsquiil n'y a pas eu
de commissaire aux apports ou lorsque la valeur retenue est différente de celle proposee par le

commissaire aux appor‘s _ | _
Les droits et obligations su:went la part soc1ale quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une part sociale comporte de plein droit adhésien aux statuts de la Société et
aux résolutions réguliérement prises par les associés. ' '

ARTICLE 13- INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Chaque part soc:ale est indivisible a 1'égard de la Société.
Dans les diverses mapifestations de vie sociale, les propriétaires mdms de parts sociales sont
représentés pat un mandataire unique, choisi parmi les indivisaires ou en dehors d'eux. En cas
de désaccord, le mandataire est désigné en justice & la demande du plus diligent.

ARTICLE 14 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES
I - Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié ou sous seings prives.

Pour é&fre opposable a la Someté elle doit lui €tre signifide par exploit dhuissier ou etre
acceptée par elle dans un acte notarié. La signification peut étre remplacee par le dépot d'un
- original de I'acte de cession au siege social contre remise par le gérant d'une attestation de ce

dépdt.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au gretffe, en annexe au
Registre du commerce et des sociétés. -

Les parts sont librement cessibles entre associés.

I - Elles ne peuvent étre cédées, a titre onéreux ou gratuit, a des tiers non assocics et quel que -
soit leur degré de parenté avec le cédant, qu'avec le consentement de la majorité des assmnes

représentant au moins les trois-quarts des parts sociales. |
Ce consentement est donne dans les cendmcns et modalités prévues par ies d1sp031t10ns

- Iégislatives et régiementaires en vigueur.

Pour les opérations donnant lieu 3 agrémént une demande sera faite indiquant les qualites du '
‘bénéficiaire potentiel (nom, prénom, domicile ou dénomination, siége, capital, RCS), 1a nature
de I’opération projetée, le nombre de parts dont la cession est envisagée et leur prix ou la
valeur retenue pour ’opération ; en cas de traﬂsmmsmn suite au deces del assacw les ayants




droit devront justifier de leur qualité d’héritier (certiﬁcat d’hérédité, notoriété) et de conjoint
“commun ou non en biens, selon le cas. ' .

- Cette demande est notifiée a la societé par tout moyen sous réserve d’obtenir une date
opposable a la s0cieté. Au vu de cette demande, dans les huit _]ours le gérant doit inviter la
collectivite des assmnes 3 statuer sous Iune des formes prévues ci-apres a I'article 19 sur le
consentement 2 Ia cession. La décision des associeés nest pas motwee: elie est unmédlatement

notifiée au cédant.

A défaut de notification de décision des associés dans le délai de trois mois a compter de la
date de la demande farte 1’agrement sera acquis et ’opération enwsagee pourra se réaliser.

En cas de refus d’ agrement facite ou , dment notifié, le demandeur peut renoncer & I’opération
dés lors que la nature de ’opération le permet (la renencmtmn ne pouvant intervenir par

exemple en cas de transnussmn par déces).

S1 la Société n’ agree pas la personne désignée, les associés sont tenus dans le délal de trois
mois 4 compter de la notification de refus, de faire acquérir les actions soit par un associé, solt
par un tiers, soit, avec le consentement du titulaire des parts cedees par la soci€té en vue
d’une réduction de capital. A défaut d’accord entre les parties, le prix des actions est
déterminé dans les conditions prévues a larticle 1843-4 du code civii. Au vu du rapport
d’expertise, chaque partle peut se désister a condition de le faire connmtre a I’autre dagps les

qumze jours du depot du rapport de Iexpert des:gne

81 a [’expiration du délai de trois mois prevu a1’ ahnea precedent 1’ achat n’est pas réalise,
I’agrément est considéré comme donng, a moins que le demandeur n ait renoncé 4 son projet

si la nature de ’opération le permet. En cas d’acquisttion par la société et en vue de
regularlser le transfert de propriété des parts au profit du ou des acquéreurs, le demandeur
devenu cédant sera invité par le gérant & signer l'acte de cession correspondant dans le bret
~délai qu’il tixera. A défaut de signature de ce document dans le délai imparti, la cession sera '
réalisée d’office sur signature de ce document par le gérant, puis sera notifiée au cedant avec
invitation  se présenter au siége social pour recevoir le prix de cession. '

En cas d'acquisition par la societe de ses pmpres parts, celle-ci est tenue de les céder dans un
délai de six mois ou de les annuier. ' '

La présente clause d’agrément est inapplicable en cas de réunion de toutes les actions en une
- seule mam. ' | ' '

I - En cas de déces d'un associé unique, la sociéte continue de plem drmt avec ses ayants
~ droits, ou ses héritiers, ou, le cas écheant, son conjoint survivant. En cas de dissolution dela
communauté de biens existant entre I'associé et son conjoint, la société continue, soit avec
I'associé un unigue $1 les parts sont attribuées en totalité & I'un des époux, Soit avec deux

. assocws s les parts sont partagees entre les &pOuX.
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[V - La qualité d'associé est reconnue au conjoint commun en biens pour la moitie’- des parts

* souscrites ou acquises 'il notifie & la Société son intention d'étre personnellement associé. S1
le conjoint exerce son droit de revendication postérieurement 2 la réalisation de la
souscription ou de l'acquisition, il sera soumis a l'agrément de la majorité des associés

' représentant au moins les trois-quarts des parts sociales. L'époux associé sera alors exciu du
vote et ses parts ne seront pas prises en compte pour le calcul de la majorité. La décision des
associés doit étre notifiée au conjoint dans les deux mois de sa demande ; 4 défaut, l'agrément
 est réputé acquis. En cas de refus d'agrément réguli¢rement notifié, I'époux associé le reste '
pour la totalité des parts de ia communauté. Les notifications susvisées sont faites par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception. '

V - La transmission des parts sociales par voie de succession ou', de liquidation de
communauté est soumise & 'agrément de la majorité des associés représentant au moins les
trois-quarts des parts sociales, sauf pour les héritiers déja associés, en cas de transmission
pour cause de mort, et pour les conjoints déj?a associés, en cas de liquidation de communaute.,

TITRE III
GERANCE - DECISIONS COLLECTIVES
ARTICLE 15 - GERANCE

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non,
- choisis par les associés representant plus de la moitié des parts sociales, avec ou sans
limitation de la durée de leur mandat. ' '

Les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut €tre modifiée par une
décision ordinaire des associes. - '

Tout gérant a, par ailleurs, droit au rembomsemeﬂt de ses frais de déplacement et de
représentation engagés dans l'intérét de la Sociéteé, sur présentation de toutes piéces
justificatives. - ' ” ' ' '

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour agir
en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue
expressément aux associes. ' ' ' ' ' -

La Société est engagee méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de l'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que Iacte dépassait cet objet ou quil ne pouvait

I'ignorer compte tenu des circonst_ances, la seule publication _des statuts ne suffisant pas 2
_ constituer cette preuve. - ' - o
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Dans ses rapports avec les associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans 1 intérat de
la Société. Toutefois, & titre de reglement intérieur et sans que Ces hmltations solent
opposables aux tiers, il est convenu que le gérant ne peut, sans avoir €té autorise au prealable '
par une décision ordinaire des associés, acheter, vendre ou echanger tous immeuble ou fonds
- de commerce, contracter des emprunts pour le compte de la société autres que les découverts
* normaux en Banque, constituer une hypothéque sur un 1mmeuble social ou un nannssement '
sur Je fonds de commerce.

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés representant plus de la moiti€ des
parts sociales. lIs peuvent démissionner de leurs fonctlons en prévenant les associés par lettre
- recommandée individuelle.

Les gérants sont responsables, mdlw&ueﬂement ou solidairement selon les cas, envers la
Société ou envers les tiers, soit des infractions aux dzspasxtmns Iégislatives ou reglementalres
applicables aux sociétés a responsabilité 11mltee soit des violations des statuts, smt des fautes

commises dans leur gestion.

Si plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive de
chacun d'eux dans la réparation du dommage. '

Aucune declsmn de l'assemblée ne peut avoir pour effet d’etemdre une action en
- responsablhte contre les gerants pour faute commise dans Paccomplissement de leur mandat.

M. CHARBONNEL André et Mme ACHIN-CHARBONNEL Laurence sont nommés
€O gerants de la soclete pour une duree 1llumtee

Ils seront remboursés, sur justiﬁcaﬁfs, de leurs frais de déplacement et de représentation.

M. CHARBONNEL André et Mme ACHIN-CHARBONNEL Laurence déclarent, chacun en
ce qui le concerne, qu'aucune prescription, aucune mesure ou décision quelconque ne fait
obstacle a I'exercice de ce mandat. ' -

ARTICLE 16 - CONVENTIO“IS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA
SOCIETE

' La gérance ou, s'il en existe un, le Commissaire aux camptes presente a Passemblée, ou Jomt '
aux documents communiqués aux associés, en cas de consultation écrite, un rapport sur les
conventions intervenues entre la Société et 1an des ses gérants ou associés. '

['assemblée statue sur ce rapport qui doit contenir les mentions suivantes :

- I'énumération des conventions soumises & 'approbation de I assemblee des assocles ;
- le nom des gérant ou associé intéressé ; ' '

- la nature et 'ob] ét_ desdites conventions ;
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- les modalités essentielles de ces conventions, notamment lindication des prix ou tarifs
pratiqués, des ristournes et commissions consenties, des délais de patement accordés, des
intéréts stipulés, des shretes conférées et, le cas échéant, toutes autres indications permettant '
aux associés d'apprécier l'intéret qui s'attachait a la conclusion des- conventions analysées ; |
- Iimportance des fournitures livrées ou des prestations ou services fournis, ainsi que le
montant des sommes versées ou regues au Cours du dernier exercice. ' o

Le gérant ou I’associé intéressé ne peut prendre part au vote.

Les conventions non approuvees produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le gérant d’en supporter les consequences demmageablesl
pour la Société. En présence d’un asso cié unique, il est seulement fait mention au registre des
décisions des conventions intervenues directement ou par personnes interposces entre la
société et son dirigeant. ' D

Ces dispositions s'étendent aux conventlons passées avec une Société dont un associé
indéfiniment responsable, gérant, président, administrateur, directeur géneral, membre du
directoire ou du conseil de surveillance, est simultanément gerant ou associé de la société &
responsabilité limitée. | N I

Echappent a ces dispositions les conventions portant sur les opérations courantes €t conclues a
des conditions normales ' 3 - .

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés, de contracter sous quelque
forme que ce soit, des emprunts aupres de la Société, de se faire consentir par elle un
découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle
~ leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique aux conjoint, ascendants et
descendants des gerants ou associés ainsi qu'a toute personne' interposee et aux r3présent'ants
légaux des personnes morales associces. N ' '

ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralité d'associes, les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, en
assemblée ou par consultation écrite des associés. Toutefois, la réunion d'une assemblée est
obligatoire pour statuer sur l'approbation annuelle des comptes ou sur demande dun ou
plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils représentent au moins
le quart des associés, le quart des parts sociales. ' -

Les Assemblées G_énérales sont convoquées et délibérent dans les conditions et avec fes effets
fixés par les lois et réglements en vigueur. ' ' _

Les décisions collectives sont qualifiées de décisions collectives ordinaires ou de décisions

collectives extraordinaires .
1M,
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Décisions collectives ordinaires : .

Sont qualifiées d'ordinaires les decxsmns prises dans tous les cas o les presents statuts |
prévoient une telle decxsxon ainsi que pour toutes les dec:lsmns concemant - |
- I'administration et la ges’ﬁon de la Societe ;

- la nomination et la révocation des gérants ,

- le rapport annuel de la gérance sur les affalres sociales, les comptes de l'exercice, laffectmn

et la répartitmn des resultats

Les décisions collectives ordinaires doivent étre prises, avec un total de voix correspondant a
plus de la moitié des parts sociales. ' . ' '

- Si cette majorité n'est pas obtenue, les décisions des assemblées génerales ordinaires sont
prises, sur deuxieme convocatlon, a la maj jorité des votes €mus, quel que soit le nombre des

voianis.
Les décisions relatives & 1a nomat1on ou a la révocatmn du gérant non statutmre sont

. tqu;ou:rs prises 4 la majorité des parts sociales

Décisions collectives extraordinaires :
Sont qualifiées d'extraordmalres les autres decisions portant notamrnent sur :

- 1a prorogation de la Soci€te ; _
- la modification du mode d'admlmstranon et des pouvmrs de 12 gérance dans ses rapports

avec les associés ;

- la modification du siége socwl .
- la modlﬁcatlon du mode de re:mmeratmn et de dehberatmn des assemblées ;

- l'augmentatmn ou la réduction du capital social ;

- la scission ou la fusion de la SOCIELE ;
- la dtssaluﬁcn de la société et la nomination d'un ou plusieurs 11qu1dateurs ainsi que la

détermination de leurs pouvmrs ;
- ]a transformation de la Société en une autre forme.

Les décisions collectives ‘extraordinaires ne sont valablement .prise_s que si elles ont €€
adoptées : ' ' | .
- 4 I'manimité, en cas de changement de nationalité de la societe, d'augnentatmn des

engagements d'un associé ou de transformation de la société en SOGIEtB en nom collectif, en

‘commandite simpie, en cammandite simple ou en société civile ;

- a la majonte en nombre des associés, représentant au moins les trols—quaxts des parts
sociales, en cas d’agrem@m de nouveaux associes oui d'autorisation de nantissement des parts ;

- par les associés representant au moins les trois-quarts des parts pour toutes les autres _
décisions extraordinaires. - o

ARTICLE 18

- MODALITES PRATIQUES DE CONSULTATION
a) Assemblées. Les associés som r_éunis en assemblée sur convocation du gérant ou, en cas de

L
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carence, sur celle du Commissaire aux Comptes, sil y en a un, ainsi qu’il est prévu a
I’article 18. Le Commissaire aux Comptes est cenchue A toute assemblée. '
L’auteur de 1a convocation choisit le mode de convocation qu "1l considére le mieux adapte et
il fixe I’ordre du jour ; il donne connaissance aux associés par tout moyen approprié des
résolutions devant &tre prises. L’assemblée est réunie au siége social ou en tout autre heu,
- suivant les indications figurant dans la convocation. ' ' '
Le délai entre la convocation et 1a tenue de I’ assemblée est de 8 ; Jours.

- L’assemblée est présidée par le gerant ou a défaut par ’associé présent ou représente détenant
le plus grand nombre d’actions sous réserve qu’il accepte cette fonction ; le geérant peut se
faire assister d’un secrétaire de son choix. '

Toute délibération de 1’assemblée des associ€s est constatée par un pmces-verbal qui
mentzonne sous la responsablhte du Premdent les éléments nécessaires a I’information des
associés et des tiers et notamment le sens du vote, intervenu résolution par résolution.

Ce procés-verbal est établi et 31gne par le Premdent de l‘assemblee sur un registre spécial tenu
au siege social, cote et paraphe. ' ' _
Toutefois, les procés-verbaux peuvent stre établis sur des feuilles mobﬂes numerotées sans
discontinuité et paraphées. Dés qu’une feuille a été remphe méme partiellement, elle doit étre
jointe & celles précédemment utlhsees Toute addition, suppression, Sllbstltiltl on ou inversion
de feuilles est interdite. ' '

Les copies ou exfraits de dehberatmn des associés sont valablement certifiés conformes par le

Président.

b) Consulmtzon écrite. En cas de consultation écrite & 1’1mt1at1ve du gérant, il adresse dans ies
~ formes qu’il considére les mieux adaptées, le texte des résolutions proposées, ainsi que les
documents nécessaires  1’information des associés et notamment ceux visés & Iarticle 20. Le
Commissaire aux Comptes, s'il y en a un, est prealablement mforme de toute consultation
écrite et du texte des résolutions proposces. '

Ces associés disposent d’un délai de 8 jours & compter de la receptlon des pI'O_]EtS de
résolution pour émettre leur vate le vote peut &tre émis par tous moyens. Lorsque le
document ou le support n’exprime pas un vme préc:s pour une ou plusieurs résolutions,
I’associé sera présume s’étre abstenu ' '

" En cas de vote par télécopie, celle-ci sera datée, paraphee au bas de chaque page et signée sur
la derniére page par I’associé qui I’émet. ' o

Pour qu’une telecopw soit admise comme expnmant un vote, il conwent que pour chaque .
décision un vote par “oui” ou par “non” soit nettement exprimé ; a défaut [’associé sera
considéré comme s'abstenant. Des réception, les télécopies sont paraphées et mgnees par le
Président qui les annexe au procés-verbal de la cc:nsultatmn ' '
1’associé qui retient ce mode d’expression ne peut en aucun cas rendre responsable la sac;lete
de tout incident technique lié au transfert des télécopies ; le principe demeure que chaque
associé participe personnellement 2 la consultation, ces modes d’expressmn n etant que des
‘moyens facilitant jeur mamfestatlon '
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“Tout associé qui n’ aura pas vote dans le delal prevu c1—avant sera con51dere comme ayant

voulu s’abstenir.
Le gérant etabhra un proceés-verbal faisant état des différentes phases de la consultation et sur

 lequel sera port€ le vote de chaque 45S0Cié ou le défaut de réponse ; les supports matéricls de
- la réponse des associés quand ils existent seront annexes au proces-verbal B
c) Actes. Les associés, 4 la demande du gérant, prennent les décisions dans un acte ;
P’apposition des signatures et paraphes de tous les associ€s sur ce document unique vaut prise
de décision. Le Commissaire aux Ccamptes s'il y en a un, est tenu informé des projets dacte
emportant prise de décision ; une copie de I'acte projeté lui est adressée sur simple demande.
Cet acte devra contenir : les conditions d’information préalables des associés ef, s'1l y a lieu,
des documents nécessaires ou sur lesquels portent les décisions a prendre ; la nature précise de
la décision a adOpter - Pidentité (nom, prénoms, domicile) de chacun des signataires du
document. - ' ' o ' |
L’original de cet acte, s’L est SOUS seing prive, reste en possessmn de la Secléte pour étre
enliassé dans le registre des procés-verbaux. !
Cette décision est mentionnée a sa date dans le registre des proces-verbaux en indiquant la
date, la nature, I’ objet de I’acte, les noms et prénoms de tous les signataires de cet acte.
Pour les besoins des tiers ou des formalités, le Président établit des c{}ples certifiées

‘conformes de cet acte.

ARTICLE 19 - INFORMATION DES ASSOCIES

_ Pour chaque consultation des asSOCIES quz donne lieu a i’etabhssement d’un rappcrt du
Commissaire aux Comptes, s'il en existe un, et/ou a un rapport de la gerance, copies de ces
documents sont adressées aux associés lorsque la consultation n'a pas lien par voie de réunion

des assoc.tes

Pour les consultatmns annuelles ayant trazt aux cemptes sociaux, les associés peuvent, 8 jours
avant la date prévue, prendre connaissance au siége soctal de P’inventaire, des comptes
annuels des comptes consolidés s’il en est établi, du rapport de la gerance et du ou des
rapports des Commissaires aux Comptes, s'il en existe un. ' |

Le droit de consulter emporte celui de prendre copie sauf pour I’inventaire ; des frais de copie

peuvent étre réclamés par la Société. Il appartient au gérant d’assurer aux associés une
information loyale dans le cadre des décisions qu’ils ont a prendre. '
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TITRE iV

COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

ARTICLE 20 ~ E}CERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d‘une année, qul comimence le ler Janwer et finit ie 31
décembre. '

Par exception, le premier exercice commencera le jour de I'immatriculation de la Somete an
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2010. ' o
~ Les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe), I'inventaire, le rapport de gestion et _
les rapports spéciaux de la gérance ainsi que, le cas échéant, les rapports du Commissaire aux
Cempte:s sont établis conformément aux lois et réglements en vigueur et sont soumis a
I'approbation des associés dans les conditions prévues par ces lois et reglements.

ARTICLE 21 - A¥ FECT ATION ET REPARTITION DES BENEFICES

| .L'Assemblee Générale répartit le bénéfice dlsmbuable tel qu'il est deﬁm par la loi entre tous
les associés proportionnellement au nombre de parts &ppartenam a chacun d'eux ; elle en

~ décide les modalités de mise en paiement

L' Assemblée Générale peut décider la distribution de sommes prelevees sur les réserves dont

 elle a la disposition en indiquant expressément les postes de reserves sur lesquels les

prélévements ont été effectués. Toutefois, les d1v1dendes sont préleves par priorité sur le
beneﬁce distribuable de I'exercice.

L'Assemblee Generale peut egaicment dec:der d'affecter les sommes d1str1buables aux
reserves et au report a nouveay, en totalité ou en partie. '

Auc:une dzstnbutwn ne peut étre falte lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient & la
suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmente des réserves que 1a loi ne permet

pas de diSﬂ'lbuer
TITREY v
PROROGATIONS - DISSOL UTION - LIQUIDA TION CONTESTA TIONS

"ARTICLE 22 - CAPITAUX PROPRFS INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL -

81 du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
la Somete deviennent inférieurs a la moiti¢ du capital social, la gérance doit, dans les quatre

oh ik
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'mms qui suirvent l’approbatmn des cemptes ayant fait apparaitre cette perte consulter les
associés afin de décider, sily a heu a dlssoiutwn anticipée de la Sociéte. ' o

S1 la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dlSpOSlthl‘.lS légales
relatives au capital minimum dans les sociétés a responsabﬁlte limitée et, dans le délai fixé
par la loi, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
réserves si dans cedélai les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la
moitié du capital social. - - ' '

Dans tous les cas, la décision de i*Assemblee Generaie doit étre pubhee dans les conditions
légales et réglementaires.

‘En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si 'Assemblée n'a pu délibérer valablement.

 Toutefois, le Tribunal ne peut prenencer la d1ssolut1en si, au jour ou 1l statue sur ie fond la
regulansatlon a eu lzeu

ARTiCLE 73 - DISSOLUTION - LIOUIDATION

A l'explratmn du terme statutalre de 1adurée de la Société et en cas de d1sseluﬁon pour
_quelque cause que ce smt la Société entre en liquidation.

La liquidation de la Somete: est régie par les dispositions législatives et reglementmres en
vigueur au mement de son ouverture, mais ﬂ est également prevu ce qui suit : '

La liquidation est falte par le ou les gerants alors en fonction 4 moins qu'une décision

B cellechve ne deszgne un autre hqwdateur

Le ou les liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif méme & I'amiable
et acqmtter le passif. Il peut étre autorisé par les associés a continuer les affalres en cours ou a
€n engager de nouvelles pour les besoms de la liquidation. '

Aprés remboursement du montant des parts sociales, le bon1 de _liquidation est réparti entre les '
associés, au prorata du nombre de parts appartenant a chacun d'eux. '

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, et dans le seul cas ou cet associé
unique est une personne morale, la dissolution peut, le cas échéant, entrmner la transmz ssion
universelle du patrimoine, sans qu'il y ait lieu 2 liquidation. '

Le tout sauf décision contraire de la collectivité des associes.
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ARTICLE 24 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une société commerciale d'une autre forme ou en soCicte
civile peut étre décidée par les associés statuant aux conditions de majorité et selon les
modalités requises par la loi.

ARTICLE 25 - CONTESTATIONS

En cas de pluralite d’assocxes toutes les contestatmns qui pourraient surg1r pendant la durée
de 1a Société ou lors de sa liquidation entre les associés ou entre la Soci€té et les associés,
relativement aux affaires sociales ou a l'exécution des présents statuts, seront sournises aux.

tribunaux compétents.

TITRE VI
FORMALITES

ARTICLE 26 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE
DES STATUTS ET A L'IMN{ATRICULATION DE LA SOCIETE -

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a ct}mpter du jour de son immatricuiation au
‘Registre du commerce et des societes. '

En outre, les associés soussignés déclarent accepter les actes pasSés au nom et pour le compte
de la Société avant la signature des présenies et dont la liste figure en annexe.

Ils dozment aussi mandat 3 M. CHARBONNEL Andre et a Mme ACrIIN—CHARBONNEL
Laurence 2 l'effet de prendre pour le compte de la société, I'un ou |’autre, en attendant '
I’immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, tous autres engagements
nécessaires. S'ils ont lien, ces engagements décrits et leurs modalités sont premses dans un

état annexé aux présenies.

L'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés emportera reprise,
par la Société, des engagements ainsi souscrits. ' '

ARTICLE 27 - PUBLICIHTE - POUVOIRS

- Tous pouvous sont donnés & M. CHARBONNEL André ¢t a Mme ACHIN CHARBONNEL
Laurence pour effectuer les formahtes de pubhc]té relatives a la constltutmn de 1a Société et
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- pour signer et faire publier 'avis de constitution dans un journai d'annonces 1égales dans le

département du siege social ;

- pour faire proceder & toutes fermahtes en vue de I‘zmmatnculaﬁon de la Soczete au Reg;tstre

du commerce et des sometes

- et généralement, au porteur d'un original ou d'une copie des présentes pour accomplir les

~ formalités prescrites par la loi.

Fait 4 Fauconniéres (Montéher),
Le’?e décembre 2009,

En autant d'exemplaires
que requis par la loi

ACHIN-CHARBONNEL Laurence

Enregistré & : SIEC DE VALENCE SUD - POLE

ENREGISTREMENT

1o 22/12/2009 Bordercau n°2009/2 321 Case n°32 Ext 9583
Enregistrement ¢ Exonére Pénalités

Tota! ligqpudé . ZCro euro

NMontant regu. . Z€r0 SUro

Lo Comptable @ ( .
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ANNEXE

aux statuts e'tablis le 20 décembre 2009 o

S.A.R.L. A.C.L.
Société a responsablhte limitée
- Au capital de 6 000 Euros
' Slege social : 6 rue des Rmers, Fauconmeres - 26120 MONTELIER

.RCS ROMANS B ¥ dekk ek

LISTE DES ACTES PASSES AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

- NEANT.

La Gérance



