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A WORLD FOR US
Société par actions simplifiee
au capital de 10 000 €
Siege social : 17 rue des 5 Diamants
75013 PARIS
RCS PARIS en cours

TITRE |
FORME - DENOMINATION - SIEGE
OBJET - DUREE

Article 1°" — FORME

Il existe, entre les proprietaires des actions creees ci-apres et de toutes celles qui le
seraient ultérieurement, une société par actions simplifiée régie par les lois et
reglements en vigueur, notamment par le Code de Commerce, ainsi que par les
présents statuts.

Article 2 - DENOMINATION SOCIALE
La dénomination de la Société est :

A WORLD FOR US
Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale dott

étre précedée ou suivie immédiatement des mots "Sociéte par actions simplifiee” ou
des initiales "S.A.S." et de I'énonciation du capital socital.

Article 3 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 17 rue des 5 diamants — 75013 PARIS.

Il peut étre transféré par décision du Président qui est habilité a modifier les statuts
en consequence. Toutefois, en cas de transfert en dehors du département du siege

actuel ou des départements limitrophes, la décision devra étre ratifice par la plus
proche décision collective des associés.
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Article 4 - OBJET

La societe a pour objet :

- Toutes activités de prestations de services en matiere informatique,
- Le négoce de matériels, de logiciels et de produits informatiques,

- La participation de la société par tous moyens et sous quelques formes que ce soit
a toutes entreprises ou a toutes sociétés créées ou a creer,

- Et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales et financieres,
mobiliéres ou immobiliéres se rattachant directement ou indirectement a cet objet
social ou susceptibles d’en facilité I'extension ou le developpement.

Article 5 - DUREE

La Société, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 99 ans qui a
commence a courir a compter du jour de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétes.

Les décisions de prorogation de |la durée de la Société ou de dissolution anticipee
sont prises par décision collective des associés.

TITRE I

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - MODIFICATION DU CAPITAL - FORME DES
ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Article 6 - APPORTS

Toutes les actions d'origine formant le capital initial representent des apports de
numéraire et sont libérées intégralement de leur valeur nominale ainsi qu'il résulte du
certificat de la BNP PARIBAS - 2 bis avenue Taillebourg — 75011 PARIS,
dépositaire des fonds, sur présentation de la liste des associés mentionnant les
sommes versées par chacun d'eux, certifiée sincére et veéritable par Monsieur
Stephane DELORME, représentant les associes fondateurs.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de DIX MILLE EUROS (10 000 €). Il est divisé

en DIX MILLE (10 000) actions d'une seule categorie de UN EURO (1 €) de valeur
nominale chacune, intégralement libérées.
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Article 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital ne pourra étre augmenté ou réduit que par une decision collective des
associés statuant sur le rapport du Président.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs necessaires a l'effet de
réaliser, dans les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction
du capital.

En cas d'augmentation du capital en numeraire, les associées ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préference a la
souscription des actions de numéraire eémises pour réaliser une augmentation de
capital. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit
preferentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer
ce droit preferentiel dans les conditions prévues par la loi.

Les actions nouvelles de numeraire doivent obligatoirement étre libéréees dans les
conditions prevues par la loi.

Article 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles somt inscrites en compte
conformément a la réglementation en vigueur et aux usages applicables.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription
en compte.

Article 10 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action, donne droit dans les bénéfices et l'actif social, a une part nefte
proportionnelle a la quotité de capital qu'elle représente.

Pour y parvenir, il est fait masse, le cas echéant, de toutes exonerations fiscales
comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société et aux
quelles les répartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

Les associes ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les actions sont indivisibles a 'égard de la Société. Les coproprigtaires indivis

doivent se faire representer aupres de la Société par l'un d'entre eux ou par un
mandataire unique désigné en justice en cas de deésaccord.



Le droit de vote attache aux actions demembrees appartient au nu-proprietaire pour
toutes les decisions collectives, sauf pour celles concernant 'affectation des
bénéfices de l'exercice ol il est reserveé a l'usufruttier.

Chaque fois qu'il est necessaire de posseder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur a celui requis ne
pourront exercer ce droit qu'a condition d'avoir fait leur affaire personnelle du
groupement et, eventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d'actions ou de
titres necessaires.

TITRE I}
CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS - CLAUSE D’'AGREMENT

Article 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

La cession et la transmission des actions emises par la societé s'opere par un
virement de compte a compte sur production d'un ordre de mouvement. Ce
mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et parapheé.

Article 12 - CLAUSE D’AGREMENT

La cession ou la transmission d'actions & un tiers autre qu'a un associé, a quelque
titre que ce soit (mutation a titre onereux ou gratuit) est soumise a fagréement
prealable de la sociéteé.

A cet effet, le cédant doit notifier, soit par lettre recommandée avec accusé de
reception, soit par lettre simple remise contre décharge, au Président de la société
une demande d’agrément indiquant l'identité du cessionnaire (nom, domicile ou
denomination sociale, siege social, capital, registre du commerce et des societes,
composition des organes de direction et d’administration, identite des associés), le
nombre d'action dont |la cession est envisagee, le prix offert, et les modalites de
paiement du prix.

L'agrément résulte soit d'une décision collective des associées adoptée par au
moins 75 % des voix des associés presents ou representes dans un délai de 45
jours aprés la notification visée au paragraphe qui précéde, soit du déefaut de
réponse dans le délai de trois mois a compter de la demande d'agréement.

La décision est notifiée au cédant par le Président par lettre recommandeée avec
avis de reception ou par remise d’une lettre en main propre contre decharge.

En cas de refus d’agrement du cessionnaire, le cédant dispose d'un délai de 15 jours
pour faire savoir par lettre recommandée avec accusé de réception adressée a la
societé ou par lettre remise en main propre contre décharge s'il renonce ou non a la
cession projetee.
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Si le cédant ne renonce pas a la cession, le président de la société est tenu, dans le
délai de trois mois a compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions,
soit par un plusieurs associés, soit par un ou plusieurs tiers, soit avec le
consentement du cedant, par la sociéte, dans le cadre d'une réduction de capital. La
societe devra alors les ceder dans un delai de six mois ou les annuler.

A defaut d'accord entre les parties sur la détermination du prix, celui-ci sera fixé par
voie d’expertise dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil. Si, a
I'expiration du délai de trois mois & compter de fa notification du refus I'achat n'est
pas réalisé, 'agrément est considéré comme donné.

Toutefois, ce delai peut étre prolongé pour une nouvelle période de trois mois par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en la forme des
referes, sans recours possible, 'associé cédant et le cessionnaire diment appelés.

Si 'agrément est donné ou est réputé donné, le cédant doit réaliser la cession
projetée dans un delai de deux mois a compter de la décision d’agrement ou A
compter de la date a laquelle I'agrément est répute donné. A défaut, il devra de
nouveau mettre en ceuvre la procedure d’agrément decrite ci-dessus, sauf a
renoncer a son projet.

Les dispositions qui précedent sont applicables a toutes les cessions a un tiers
méme aux adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de justice au
autrement.

En cas d'augmentation de capital par émission d’actions de numeéraire, la cession
des droits de souscription est soumise a autorisation de la collectivité des associes
dans les conditions prévues ci-dessus.

La cession de droit a attribution d’actions gratuites, en cas d’incorporation au capital
de benefices, reserves, provisions ou primes d'emission ou de fusion, est assimilee

a la cession des actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu a une demande
d’'agrement dans les conditions définies ci-dessus.

Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle,

TITRE IV
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS
COMMISSAIRES AUX COMPTES
Article 13 -~ PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne
physique ou morale associée ou non associée de la Societe.
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Désignation
Le Président de la Société est désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, elle doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

L.e Président, personne physique, peut bénéficier d’'un contrat de travail au sein de la
sociéte.

Durée des fonctions
La durée des fonctions du président est fixée par la décision qui le nomme.
La révocation du Président est décidée par la collectivité des associés.

Le Président peut démissionner de ses fonctions sous réserve d'un préavis de deux
mois.

Rémunération

La reémunération du Président est fixée par décision collective des associés.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est
investi de tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de
la Sociéte, dans la limite de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par
les dispositions légales et les preésents statuts aux décisions collectives des
associes.

Dans ses rapports avec les tiers, le président engage la société méme par les actes
qui ne relevent pas de l'objet social, a moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que
Vacte dépassait cet objet ou quill ne pouvait lignorer, compte tenu des
circonstances, etant exclu que seule la publication des statuts suffise a constituer
cette preuve.

Toutefois, a titre de reglement intérieur, et sans que cette clause puisse étre
opposee aux tiers ni invoquée par eux, il est stipulé que tout emprunt d'un montant
supérieur a 20 000 € en ce compris les facilités de caisse ou les autorisations de
decouvert, tout achat, vente ou échange d'immeubles ou fonds de commerce, toute
constitution d'hypotheque sur les immeubles sociaux, toute mise en geérance ou
nantissement du fonds de commerce, l'apport de tout ou partie des biens sociaux a
une société constituee ou a constituer, ne pourront étre réalisés sans avoir éte
autorisés au prealable par une décision collective des associes.
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Le Président peut, sous sa responsabilite, consentir toutes délégations de pouvoirs &
tout tiers pour un ou plusieurs objets déterminés.

Article 14 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Les conventions définies a l'article 227-10 du Code de Commerce sont soumises
aux formalités prévues par ledit Code.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour
la personne interessee d'en supporter les consequences dommageables pour la
Societe.

Les conventions portant sur des opérations courantes conclues a des conditions
normales sont communiquees au Commissaire aux comptes. Tout associe a le droit
d'en obtenir communication.

Les interdictions prévues a l'article L 22543 du Code de commerce s'appliquent au
Président et aux dirigeants de [a Société.

Article 15 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La collectivitée des associes designe, pour la durée, dans les conditions et avec la
mission fixée par la loi, notamment en ce qui concerne le contrle des comptes
sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs
Commissaires aux comptes suppléants.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invites a participer a toutes les
décisions collectives dans les mémes conditions que les associés.

TITREV
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Article 16 - DECISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRES

La collectivite des associés est seule compétente pour prendre les decisions
suivantes :

Categorie 1 :

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou
associés ;

- approbation des comptes annuels et affectation du reésuitat ;

- nomination et rémunération du Président ;

- nomination des commissaires aux comptes



- constitution de nantissements sur les valeurs mobilieres de la société ou de toutes
autres slretés sur les actifs de la Societé, ainsi que toute souscription de caution,
d’aval ou de garantie ;

- souscription de tout endettement (en ce compris les facilités de caisse ou les
autonsations de decouvert) d’'un montant excédant 20 000 €.

Categorie 2 .

- revocation du Président ;

- transformation de la Société ;

- modification du capital social : augmentation, amortissement et réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution ;

- modification des statuts sous réserve des dispositions de l'article 3 relatif au
transfert du siége social ;

- nomination du liquidateur et decisions relatives aux opérations de liquidation ;

- lagrément préalable de la société pour toutes cessions d'actions sauf entre
associes ;

- achat, vente ou échange d'immeubles ou fonds de commerce ;

- mise en gérance du fonds de commerce.

Catégorie 3 :

- modifications ou adoption de clauses statutaires relatives a l'inaliénabilité des
actions, lagrement préalable de la société pour toute cession d'actions, la
suspension des droits de vote, I'exclusion d’'un associé ou la cession forcée de ses
actions,

- décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés.

Il est précisé que la decision de modifier la composition de 'une des categories
susvisées sera, pour les besoins de [a détermination de la regle de majorité
applicable a ladite décision, réputée étre une décision de la catégorie dont la
modification de la composition est soumise aux associes.

Article 17 - MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les decisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du President.

En cas de défaillance du Président, les associés représentant au moins 75 % des
droits de vote pourront proceder a la convocation de I'assemblée generale.

Les décisions collectives résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-
verbal signe par tous les associés. En cas de tenue d'une assemblee, les articles 18
et 19 s’appliquent.

Pendant la période de liquidation de la Societé, les decisions collectives sont prises
sur convocation ou a l'initiative du Liquidateur.
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Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou
par un mandataire associé, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. il doit
justifier de son identité et de l'inscription en compte de ses actions au jour de la
decision collective.

Article 18 - ASSEMBLEES

Les associés se reunissent en assemblee, au siege social ou en tout autre lieu
mentionne dans la convocation.

L.es réunions peuvent également se tenir par téléphone ou par vidéoconférence. Les
associes peuvent voter par correspondance.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 8 jours au
moins avant {a date de la réunion (télecopie ou e-mail notamment). Elle indique
l'ordre du jour.

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée peut valablement délibérer si les associés presents ou ayant donne
pouvoirs representent au moins 75 % des voix. A défaut, il est procédée a une
seconde convocation. Sur deuxieme convocation, le quorum requis est de au moins
50 %. A défaut, il est procédé a une troisiéme convocation. Sur troisiéme
convocation, aucun quorum n'est requis.

L'assemblée est présidée par le Président (ou, en son absence par un associé
designé par l'assemblee). Le bureau désigne un secrétaire qui peut ne pas étre
associé.

Les membres du bureau ont pour mission de vérifier, certifier et signer la feuille de
présence, de veiller 4 la bonne tenue des débats, de regler les incidents de séance,
de contrdler les votes émis et den assurer la regularnte, et de veiler a
I'établissement du procés verbal.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence contenant les mentions de
I'article R 225-95 du code de commerce.

Cette feuille de présence, didment émargée par les associés présents ainsi que les
mandataires et a laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire
ainsi que les bulletins de vote par correspondance, est certifice par le bureau de
I'assemblee.

Les associés peuvent se faire représenter aux deélibérations de assemblée par un
autre associe. Les pouvoirs peuvent étre donnes par tous moyens écnts et
notamment par télécopie.

Le bureau établit un proces-verbal des deélibérations devant contenir les mentions
préevues a l'article 20 ci-aprés.
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Article 19 ~ REGLES DE MAJORITE

Les décisions collectives de Catégorie 1 sont adoptées par les voix des associes
présents ou ayant donné pouvoirs et representant au moins 50 % des voix
exprimees.

Les décisions collectives de Catégorie 2 sont adoptées par les voix des associes
présents ou ayant donné pouvoirs et représentant au moins 75 % des voix
exprimees.

Les decisions collectives de Categorie 3 doivent étre adoptees a 'unanimité des
associes.

Toutes autres decisions relévent de la compétence du Président.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotite du capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit a une voix.

Article 20 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatees par ecrit dans
des procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles
numerotées. Les proces-verbaux sont signes par le President de 'assemblée et le
secrétaire.

Les proces-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les noms,
prenoms et qualité du Président de séance et du secrétaire, les documents et
informations communiqués prealablement aux associés, un resume des debats,
ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens
du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les
associés exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et
informations communiqués prealablement aux associés. |l est signé par tous les
associés et retranscrit sur le registre special ou sur les feuilles mobiles numerotees
vises ci-dessus.

Article 21 - INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait
I'objet d'une information préalable comprenant tous les documents et informations
permettant aux associés de se prononcer en connaissance de cause sur ia ou les
resolutions soumises a leur approbation.

fA‘l"fn'Krl,Nu—Sb



Les associes peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la
bonne marche de la Société, consulter au siége social, et, le cas eéchéant prendre
copie, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, des comptes annuels,
du tableau des résultats des cinq demiers exercices, des comptes consolidés, s'ily a
lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires au
comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés

peuvent obtenir communication aux frais de la Sociéte des comptes annuels et, le
cas échéant, des comptes consolidés du demier exercice.

TITRE VI
EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

Article 22 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1% juillet et se termine le 30 juin de I'année suivante.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis
{'immatriculation de |a société au registre du commerce et des societés jusqu’au 30
juin 2010.

Article 23 - ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

Le Président établit les comptes annuels de l'exercice.

Dans les six mois de la cloture de l'exercice, les associés doivent statuer par
décision collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des
rapports du ou des Commissaires aux comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont etablis, ils sont présentés avec le rapport de
gestion du groupe et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette
décision collective.



Article 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme
catégorie dans le cas contraire, donne droit a une part nette proportionnelle a la
quote-part du capital qu'elle repréesente, dans les bénefices et reserves ou dans
'actif social, au cours de l'existence de la Société comme en cas de liquidation.
Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

Apres approbation des comptes et constatation de Il'existence d'un benefice
distribuable, les associés decident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son
affectation a un ou plusieurs postes de réserves dont ils reglent ['affectation et
I'emploi.

La deécision collective des associes peut deécider la mise en distribution de toute
somme prelevee sur le report a nouveau béneficiaire ou sur les reserves disponibles
en indiquant expressement les postes de reserves sur lesquels ces prelevements
sont effectues. Toutefois, les dividendes sont preleves par priorité sur le beneéfice
distribuable de I'exercice.

t.a décision collective des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de
paiement des dividendes.

TITRE VII
DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE
Article 25 - DISSOLUTION —- LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution
anticipée decidee par decision collective des associes.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un
ou plusieurs Liguidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose
des pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif méme a I'amiable. il est habilite a
payer les creanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les associes.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en
cours et a en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employe au
remboursement integral du capital libére et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au
nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'll en existe, sont supportées par les associes jusqu'a concurrence du
montant de leurs apports.
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Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société
entraine, lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission
universelle du patrimoine & l'associ@ unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation,
conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

TITRE VIl
CONTESTATIONS - CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Article 26 - CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la
Société ou au cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la
Société, seront soumises au Tribunal de commerce du lieu du siége social.

Article 27 —- NOMINATION DU PRESIDENT

Monsieur Stéphane DELORME demeurant 17 rue des 5 Diamants -~ 75013 PARIS
est nommeé Président de [a société pour une durée indéterminée.

Monsieur Stéphane DELORME, intervenant aux présentes, accepte les fonctions de
Président qui viennent de lui étre conférées et déclare qu'il satisfait a toutes les

conditions requises par la loi et les réglements pour l'exercice du mandat de
Président.

Article 28 — JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE -~
IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

1. La société jouira de |la personnalité morale a dater de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés.

2. L'etat des actes accomplis au nom de la société en formation, avec indication
pour chacun d'eux de I'engagement qui en résulte pour la sociéte, est annexe
aux présents statuts dont la signature emportera reprise desdits engagements
par la societé lorsque celle-ci aura été immatriculee au registre du commerce
et des societes. Cet état a ete, en outre, tenu a la disposition des associes
dans les delais léegaux.

3. En outre, les associes donnent Mandat express a Monsieur Stéphane
DELORME de commencer des a present les opérations sociales. Ces
engagements seront repris par la société par le fait de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétes.

«ﬁf'i_/g, NL SO



Article 29 - PUBLICITE - POUVOIRS

Les formalités de publicité prescrites par la loi et les reéglements sont effectuees a la
diligence du Président qui est spécialement mandaté pour signer 'avis a insérer
dans un journal habilité a recevoir les annonces légales dans le département du
siege social.

Fait & PARIS,
En 4 originaux,

Le -2 FEV. zuug
LY GCCCP\ \Hm«. ::rh.‘k. 1) &L\“gt&u\*

Monsieur Stéphane DELORME (*) Monsieur Nicolas LEONARD
Monsieur Henri-Gérard MORLAYE Monsieur Alexis TABARY

(") Faire précéder la signature de la mention « bon pour acceptation des fonctions de Président »



A WORLD FOR US
Société par actions simplifiee
au capital de 10 000 €
Siege social : 17 rue des 5 Diamants
75013 PARIS
RCS PARIS en cours

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

- Ouverture d'un compte bancaire pour le dépét des fonds constituant le capital
social,
- Engagement des frais inhérents a la constitution de la présente société.

Fait a PARIS,
En 4 originaux,

“® - FEV. Q009
.

Monsieur Stéephane DELORME

e

Monsieur Henri-Gérard MORLAYE Monsieur Alexis TABARY

"
-

onsieur Nicolas LEONARD

;(C% NL SD



A WORLD FOR US
Société par actions simplifiée
au capital de 10 000 €
Siege social : 17 rue des 5 Diamants
75013 PARIS
RCS PARIS en cours

LISTE DES SOUSCRIPTEURS ET ETAT DES VERSEMENTS

Capital : 10 000 €

Nombre d’actions : 10 000 actions toutes de numéraire
Valeur nominale des actions ;: Un Euro chacune
Libérées intégralement a la souscription

Souscripteurs | Nombre Montant nominal | Montant total
d’actions des actions des
souscrites souscrites versements

en € effectués

en €

Monsieur Stéphane 2 500 2 500 2 500
DEL.ORME
17 rue des 5 Diamants
75013 PARIS
Monsieur Nicolas 2 500 2 500 2 500
LEONARD
4 rue de Marancourt
91690 SAINT CYR LA
RIVIERE

Monsieur Henri-Gérard 2 500 2 500 2 500
MORLAYE

129 rue de Sévres
75006 PARIS

Monsieur Alexis TABARY 2 500 2 500 2 500
2-17-8, Kaminotanti
Suma-Ku

654-0162 KOBE - JAPON

-

TOTAL 10 000 10 000 10 000

Le présent état constatant la souscription de 10 000 actions de la société A WORLD
FOR US ainsi que le versement du montant nominal desdites actions, soit [a somme
de 10000€ est certifié exacte, sincére et véritable, par Monsieur Stéphane
DELORME représentant les associés fondateurs de la société.

Fait a PARIS
Le -2 FEV. 2009

Monsieur Stéphane DELORME




B‘Npmm As ATTESTATION DE DEPOT DE FONDS

Nous soussignés, BNPParibas, société anonyme dont le siége social est & PARIS, 16 boulevard des

ltaliens, représentée par :
Mme Isabelle SALA, Agence 01692 - PARIS TAILLEBOURG

Atteste par la présente :

- que le compte ouvert sur les livres de son Agence de :

PARIS TAILLEBOURG
au nom de la societé en formation

A WORLD FOR US (SAS - Société anonyme par actions simplifiées)
au capital de € 10000

dont le siege social est situé a :

17 RUE DES 5 DIAMANTS
75013 PARIS

est créditeur de la somme de
10000 Euros

réprésentant I'intégralité1du capital libére de cette société et que cette somme est indisponible jusqu'a justification de
limmatriculation de ladite société au Registre du Commerce et des Sociétés:

- qu'elle est en possession d'une liste comportant les nom, prénoms et domicile (ou dénomination, forme et
siege social) des souscripteurs avec l'indication des sommes versées par chacun d'eux.

Une photocopie de cette liste, certifiée conforme par ses soins, se trouve jointe a la présente attestation.

Fait pour servir et valoir ce que de droit &.... WD, le.....! 0‘2‘1 ........ A
, Isa
Si la somme ne represente qu'une partie du capital libéré, le ppéCiser S A
e S— — ‘LA
Exemplaire BNP Paribas
altssialion_depol_de_fonds_CXd-11-07annexe2 paf ) i Page Tsur d

Imprimd e 272012000



'- _ﬁﬂa PARIéAS |

PHYSIQUES

Nom et prénom : DELORME Stephane

Date de naissance : 11/01/1979
Adresse :

17 rue des 5 diamants
75013 Paris (FRANCE) .
Montant versé “-"‘Q (OO Euros

lllllllllllllllllllllllllllll

Nom et prénom . LEONARD NICOLAS
Date de naissance : 13/07/1977

Adresse :

4 RUE DE MARANCOURT

91690 SAINT CYR LA R&%BE (FRANCE)
Montant versé ...............4 A3, Euros

Nom et prénom : MORLAYE HENRI-GERARD
Date de naissance : 11/02/1981

Adresse :

129 RUE DE SEVRES

75006 PARIS (FRANCE) |

Montant versé ................. #2072 Euros

Nom et prénom : TABARY ALEXIS
Date de naissance ; 24/03/1983
Adresse :

2-17-8 KAMINOTANI
65401 KOBE (JAPON)

L
Montant versé .............. ,Q_m‘o.. Euros
TOTAL JO*GDO-. Euros

LISTE DES SOUSCRIPTEURS PERSONNES

altsstation_depol_de fonds CX-i-11-07annexe2 pdt
Imprimé le 27/0 1/2008
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