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PROCES VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDENT

UP DU 31 JANVIER 2018 < (YF? [’()
ok

L'an deux mille dix-huit,
Et le trente et un janvier,
Au siége social, & dix heures,

Monsieur Stéphane DELORME, Président, a pris les décisions snivantes portant sur le
transfert du siége social de la société et la modification corrélative des statuts.

TRANSFERT DU STEGE SOCTAL DE LA SOCIETE

Le Président décide de transférer le siége social de la société du 17 rue des 5 Diamants —
75013 PARIS au 41 rue Poliveau — 75005 PARIS, et ce, a compter de ce jour.

En conséquence, Particle 3 des statuts sera modifié de la fagou suivante :

« Article 3 - SIEGE SOCIAL

Le si¢ge social est fixé 41 rue Poliveau — 75005 PARIS.

II peut étre transféré par décision du Président qui est habilité & modifier les statuts en
conséquence. Toutefois, en cas de transfert en dehors du département du siége actuel ou des
départements limitrophes, la décision devra étre ratifiée par la plus proche décision collective
des associés. »

Monsieur le Président confére tous pouvoirs au porteur d’un extrait ou d’une copie du présent

procés-verbal 4 I’effet d’effectuer toutes formalités légales.
+

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par le Président.

- ’/’—‘
o
/i Président
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A WORLD FOR US
Société par actions simplifiée
au capital de 11 000 €
Siége social : 41 rue Poliveau

75005 PARIS Grolic du tribunal
RCS PARIS 510 489 503 et e de Paris

22 HARS 2013

ol

TITRE |
FORME - DENOMINATION - SIEGE
OBJET - DUREE

Article 1¢ - FORME

ll existe, entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles quile
seraient ultérieurement, une société par actions simplifiée régie par les lois et
réglements en vigueur, notamment par le Code de Commerce, ainsi que par les
présents sfafuts.

Article 2 - DENOMINATION SOCIALE
La dénomination de la Société est :

A WORLD FOR US
Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit
étre précédée ou suivie immédiatement des mots "Société par actions simplifiée” ou
des initiales "S.A.S." et de I'énonciation du capital social.
Article 3 - SIEGE SOCIAL .
l.e siége social e'st fixé 41 rue Poliveau — 75005 PARIS,
* |l peut étre transféré par décision du Président qui est habilité a modifier les statuts
en conséquence. Toutefois, en cas de transfert en dehors du département du siége -

actue! ou des départements limitrophes, la décision devra étre ratifiée par la plus
proche décision collective des associés. - a




Article 4 - OBJET

" La somete a pour objet

.- Toutes actlwtes de prestations de services en matiére mformathue

.‘ - Le negoce de matenels de Iogncnels etde produuts mformathues - .‘

 -lLa pammpatlon de la société par tous moyens et sous que]ques formes que ce soit

& toutes entrepnses oua toutes soc:1etes creees oua creer

- Et plus generalement toutes operatlons mdustnelles commermales et financiéres,

- mobiliéres ou immobiliéres se rattachant directement ou indirectement a. cet. objet

socral ou susceptibles d en facilité Iextensron ou Ie developpement

' ',‘.Artlcle 6. - DUREE

La Socnete sauf prorogatton ou dlSSOlUtIOf‘I antncnpee a‘une durée de 99 ans qui a-
commencé: a: courir a compter du jour de ‘son immatriculation- au- Reglstre du .

Commerce et des Sometés - o . S

- ‘L.es décisions de. prorogatton de la duree de la. Socnete ou de dlSSOIUt]Oﬂ antlmpee:'-

sont pnses par décision collective des assomes '_ o v
TITRE Il

" APPORTS - GAPITAL SOCIAL — MODIFICATION DU CAPITAL - FORME DES:
"+ ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS -

C Aticle 6-APPORTS - = - .. o

Ila été apporté a la société :

* Lors de sa constitution, en numéraire, la somme de DIX e ; ' ’
-MILLE 0 1 T v O S S 10000€" -

Aux termes d'une assemblee generale en date i, o

du 27 mai 2010 et des décisions du Président du ‘

"11 juin 2010, une somme en numéraire de -

MILLE DEUX CENT TRENTE DEUX EUROS, ¢i ............... 1232€ .

La différence entre le montant de la souscription et la-
valeur nominale des actions souscrites a été virée é un’
compte « prime d' emxssnon », ‘ :




- Auxtermes d'une assemblée générale en date du 8
novembre 2010 et des décisions du Président du 6 décembre
2010, le capital a été réduit de DEUX CENT TRENTE DEUX
EUROS, Cleuvveeiree it aetiee ettt eeeee e e eeeeaaessssos s mnaas (232 €)

La différence entre la valeur nominale des actions rachetées et
le prix de rachat a été prélevée sur le compte « prime
d’'émission ».

e s g -

TOTAL égal au montant des apports composant le capital social,
Sait ONZE MILLE EUROS, Cl cevvvvceiiiinieciiinicrre e resieniene cnaanans 11 000 €

Article 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de ONZE MILLE EUROS (11000 €). Il est
divisé en ONZE MILLE (11.000) actions d’une seule categorle de UN EURO (1 €) de .
valeur nominale chacune, intégralement libérées, :

Article 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital ne peurra étre augmenté ou réduit que par une décision collective des
assaciés statuant sur le rapport du Président.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires & l'effet de
réaliser, dans les conditions et délais prévus par la loi, lfaugmentation ou la réduction
du capital.

En cas daugmentation du capital en numéraire, les assaciés ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de
capital. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit
préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer
ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent abligatoirement étre libérées dans les
conditions prévues par la loi.

Article -9 - FORME DES ACTIONS .

Les actions. sont obligatoirement nominatives. Elles sont. inscrites en compte

conformément a la réglementation en vigueur et aux usages applicables.

Tout associé peut demander a la Société la dellvrance d'une attestatlon d' mscnptton
en compte. ' '




Article 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action, donne droit dans les bénéfices et l'actif social, & une part nette
proportionnelle a la quotité de capital qu'elle représente.

Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes éxonérations fiscales
-comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société et aux
1 quelles les repartltrons au profit des actlons pourrarent donner lieu,

Les assocres ne supportent Ies pertes qu'a concurrence de leurs apports

Les actions . sont rndlvrsrbles a l'égard de la Socréte Les copropnetarres indivis ,
doivent- se faire représenter aupreés de la Société par I'un d'entre eux ou: par un -

. mandata:re unlque desrgne en justice en cas de desaccord

Le droit de vote attache aux actlons démembrees appament au nu- propnetarre pour '

toutes les . décisions collectives, sauf pour celles concernant Iaffectatron des S

bénéfices de Iexercrce ol il est réserve a Iusufrumer

Chaque fois qu |I est necessalre de posséder plusieurs actrons pour exercer un droit -

- quelconque, les propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur a celui’ requis ne
"pourront” exercer ce droit qu'a condition d'avoir fait.leur affaire personnelle :du
groupement et, éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d'actions ou de
trtres nécessaires. Lo .

| © TITREN -
' CESSION ET. TRANSMISSION DES ACTIONS — CLAUSE D’AGREMENT.

Article 11—~ CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS:

' - La cession. et la-transmission-des. actions émises. par la société s'opére par un'

virement de compte a compte: sur production- d'un ordre- de. mouvement.. Ce
mouvement est mscnt sur le regrstre des mouvements chté et paraphe

Article 12 — CLAUSE'D’AGREMENT

La cessron ou la transm:ssron d' actrons aun tiers autre qu'a un assocré a.quelque

titre. que' ce soit (mutation & titre onéreux ou gratuit) est soumise a I'agrément.

préalable de la somété



A cet effet, le cédant doit notifier, soit par lettre recommandée avec accusé de
réception, soit par lettre simple remise contre décharge, au Président de la société
une demande d’agrément indiquant Tidentité du cessionnaire (nom, domicile ou
dénomination sociale, siége social, capital, registre du commerce et des sociétés,.
composition des organes de direction et d'administration, identité des associés), le
nombre d'action dont la cession est envisagée, le prix offert, et les modalités de
paiement du prix.

L'agrément résulte soit d'une décision collective des associées adoptée par au
mains 75 % des voix des associés présents ou représentés dans un délai de 45
jours aprés la notification visée au paragraphe qui précéde, soit du défaut de
réponse dans le délai de trois mois & compter de la demande d'agrément.

La décision est notifiée au cédant par le Président par leftre recommandée avec
avis de réception ou par remise d’une lettre en main propre contre décharge.

En cas de refus d’agrément du cessionnaire, le cédant dispose d’un délai de 15 jours
pour faire savoir par letire recommandée avec accuse de réception adressée a la:
société ou par lettre remise en main propre contre décharge s'il renonce ounonala
cession projetée, .

Si le cédant ne renonce pas a la cession, le président de la société est tenu, dans le
délai de trois mois a compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions,
soit par un plusieurs associés, soit par un ou plusieurs tiers, soit avec le
consentement du cédant, par la société, dans le cadre d'une réduction de capital. La
société devra alors les céder dans un délai de six mois ou les annuler.

A défaut d'accord entre les parties sur la détermination du prix, celui-ci sera fixé par
voie d’expertise dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil. Si, a
I'expiration du délai de trois mois & compter de la notification du refus Fachat n'est
pas réalisé, l'agrément est considéré comme donné.

Toutefois, ce délai peut étre prolongé pour une nouvelle période de trois mois par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en la forme des
référés, sans recours possible, l'associé cédant et le cessionnaire diment appelés.

Si 'agrément est donné ou est réputé donné, le cédant doit realiser la cession
projetée dans un délai de deux mois & compter de la décision d'agrément.ou a
compter de la date a laquelle 'agrément est réputé donné. A défaut, il devra de
nouveau mettre en ceuvre la procédure d'agrément décrite ci-dessus, -sauf a
renoncer a son projet. : :

" Les dispositions qui précédent sont applicab!eé a toutes les cessions a-un tiers
méme- aux adjudications’ publiques en vertu d'une- ordonnance de justice au
autrement. _ - ; : : -

. En cas d'augmentation de capital par émission d’actions de numéraire, la cession
des droits de souscription est soumise a autorisation de la collectivité des associés
dans les conditions prévues ci-dessus. ' S



La cession de droit & attribution d’actions gratuntes en cas d'incorparation au capital
de bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée
a la cession des actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu 4 une demande
d’agrément dans les conditions définies ci-dessus.

Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle.

TITRE Iv:

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS
COMMISSAIRES AUX COMPTES

_ Artlcle 13- PRESIDENT DE LA SOCIETE

’rLa Soc1eté est representee dmgee et admmlstree par un Presndent personne ‘

phyanue ou morale associée ou non associee de la Société.
Des:gnatlon
Le Pres:dent de la Somete est désigné par decmon coIIectlve des assocnés

Lorsque, !e Pre3|dent est une personne morale elle d0|t obllgatowement demgner un .
representant pennanent personne phySIque . : -

Le PreSIdent personne phy5|que peut benef icier d’ un contrat de travanl au sein de la
soc:éte » g » =

Durée des fonctions
La durée des fonctlons du presndent est fixée par la demsmn qut Ie nomme. '
La revocatlon du PreSIdent est demdee parla collectlv:te des assomes

Le Pre31dent peut demnssnonner de ses fonct[ons sous reserve d'un preaws de deux
mois.’ : ;

Rémunération o

- La rémunération du Président est fixée par décision collective des associés.

R



- Président et aux dirigeants de la Societe.. . = .

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente & I'égard des tiers. A ce fitre, il est
investi de tous les pouvoairs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de
la Société, dans la limite de Fobjet social et des pouvoirs expressément dévolus par
les dispositions légales et les présents statuts aux décisions collectives des
associés.

Dans ses rapports avec les tiers, le président engage la société méme par les actes
qui ne relévent pas de F'objet social, & moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que
l'acte dépassait cet objet ou quil ne pouvait {ignorer, compte tenu des
circonstances, étant exclu que seule la publication des statuts suffise a constituer
cette preuve. —

Toutefois, a titre de régiément 'intéri'eljr, et sans que cette c;lause puisse étre
opposée aux tiers ni invoquée par euy, il est stipulé que tout emprunt d'un montant

-supérieur 4 20 000 € en ce compris les facilités de caisse ou les autorisations de

découvert, tout achat, vente ou échange d'immeubles ou fonds de commerce, toute
constitution d'hypothéque sur les immeubles sociaux, toute mise en gérance ou

nantissement du fonds de commerce, I'apport de tout ou partie des biens sociaux a - .

une société constituée ou & constituer, ne pourront étre réalisés sans avoir été
autorisés au préalable par une décision collective des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a
tout tiers pour un ou plusieurs objets détermings.

Article 14 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Les conventions définies a l'article 227-10 du Code de Commerce sont soumises
aux formalités prévues par ledit Code.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour
la personne intéressée d'en supporter les consequences dommageables pour la
Société. .

Les conventions portant-sur des opérations courantes conclues & des conditions

~ normales sont communiquées au Commissaire aux comptes. Tout associé.a le droit

d'en obtenir communication.
Les interdictions b’ré\fues a l"al'rﬁcle.ll.' 225-43 du Code de commerce 's'appliq'uent au-

3
e ) -




Article 15 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La collectivité des associés désigne, pour la durée, dans les conditions et avec la
mission fixée par la loi, notamment en ce qui concerne le controle des comptes
sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs
Commlssaires aux comptes suppleants

_'Les Commlssafres ‘aux’ comptes "doivent - étre- mvntes a. part:cuper a toutes Ies
de0|5|ons collectlves dans les memes conditlons gque Ies assoc:es o .

. , .
E - . R . . . ,(

TUREV ..,
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES: '

Article*'lG-DEClSlONS COL’LECTIVES 6BLIGAfOIRES» S

I

. La collectlwte des assomes est seule- competente pour prendre les demsnons

suivantes : - B LT : . - .

L
v . L

Catégorle 1

- approbatlon des. conventlons conclues entre la Soc:éte et ses. dmgeants ou . '

associés ; .
- approbatuon des comptes annuels et affectatlon du resultat
- nomination et rémunération du Président ; :
- nomination des commissaires aux comptes ; TR *
- - constitution de nantissements sur les valeurs mobihéres de Ia soc:ete ou de toutes
autres sfiretés sur les actifs de la- Somete, ainsi que toute souscnptlon de caution, .
. d'aval ou de garantie; - ‘
- souscription:de tout endettement (en ce compris Ies facﬂltes de caisse. ou: Ies
autonsattons de decouvert) d un montant excedant 20 000 €. -

Categone 2

- revocation du Président ;
.- transformation de la Soc;eté .

- modification du capital social : augmentatton amortassement et reductlon
: - fusion, scission, apport partiel dactlfs -

- dissolution ;

!

- modifi catron des statuts: sous réserve des dlsposmons de I’artlcle 3 relatlf au

transfert du siége social ; '

- nomination du hqmdateur et décisions relatlves aux opérations de Iqudatlon

- Iagrement préalable de la société pour. toutes. cessions d'actions sauf entre
associes ;

- achat, vente ou échange d' |mmeubles ou fonds de commerce ;

- mise en gérance du fonds de commerce.



Catégorie 3 ;

- modifications ou adoption de clauses statutaires relatives & linaliénabilité des
actions, l'agrément préalable de la société pour toute cession d'actions, la
suspension des droits de vote, I'exclusion d'un assacié ou la cession forcée de ses
actions,

- décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés.

Il est précisé que la décision de modifier la composition de l'une des catégories
susvisées sera, pour les besoins de la détermination de la régle de majorité
applicable & ladite décision, réputée étre une décision de la catégorie dont Ila
madification de la compaosition est soumise aux associes.

Article 17 - MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Président.

En cas de défaillance du Président, les associés représentant au moins 50 % des
droits de vote, pourront procéder & la convocation de Fassemblée générale.

Les décisions collectives résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-
verbal signé par tous les associés. En cas de tenue d'une assemblée, les articles 18
et 19 s’appliquent.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sant prises
sur convocation ou a l'nitiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou
par un mandataire associé¢, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. I doit
justifier de son identité et de Vinscription en compte de ses actions au jour de la
décision collective.

Article 18 - ASSEMBLEES

Les associés se réunissent en assemblée, au siége social ou en tout autre lieu
mentionné dans la convocation.

Les réunions peuvent également se tenir par téléphone ou par vidéaconférence. Les

. associés peuvent voter par correspondance.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite.8 jours au-
moins avant.la-date de la réunion (télécopie ou e-mail notamment). Elle indique

lordredujour. = - : :

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

i reot
L ' 4+ y t




L'assemblée peut valablement délibérer si les associés présents ou ayant donné
pouvoirs représentent au moins 75 % des voix. A défaut, il est procédé 3 une
seconde convocation. Sur deuxiéme convocation, le quorum requis est de au moins
50 %. A défaut, il est procédé A& une troisiéme convocation. Sur troisiéme
convocation, aucun quorum n'est requis.

L'assemblée est présidée par le Président (ou, en son absence'par un associé
désigné par Iassemblee) Le bureau desrgne un secretarre qur peut ne pas étre
assocré :

‘Les membres du bureau ont pour mission de veérifier, certrf‘ ier et srgner la feurlle de -
présence, de veiller 4 la bonne tenue des débats, de régler les incidents de séance,
de - contrbler les votes émis et d'en -assurer la - regulante et de veiller a
3 etablrssement du proces verbal.

A chaque assemblee est tenue une feurlle de présence contenant les mentrons de -
_ larticle R 225-95 du code de commerce. : :

‘ Cette feu:lle de presence diment émargee par les assocres presents ainsi que les
mandataires et-a:laquelle sont annexés les. pouvoirs donnés & chaque mandataire
ainsi que les bulletrns de vote par correspondance, est- certrf i€e par.le bureau de
l'assemblee :

Les associés peuvent se faire representer aux dellbératrons de I'assemblee par un
autre associé. Les' pouvoirs peuvent étre donnes par {ous moyens- ecrrts et
notamment par telécopre :

" Le bureau &tablit 'un procés-verbal des delrberatrons devant contenrr Ies mentrons.
prévues al artrcle 20 cr-apres : - :

:Artrcle 19 - REGLES DE MAJORITE

'Les décrsrons collectrves de Categone 1 sont. adoptees par-les voix des associés. .
.présents’ ou. ayant donné pouvorrs et representant au. morns 50% des voix'
- .exprimées. :

' Les. decrsrons col[ectrves de Categorre 2 sont. adoptees par les voix. des associés
présents ‘ou ayant donne pouvorrs et. representant au morns 75% des Voix
exprrmees ‘ :

Les décrsrons collectrves de Categone 3 dorvent étre adoptees Iunammrte des
associés. . 4

: Toutes autree_décisions relévent dela compétence du Président,

Le droit de vote attaché aux actions est proportronnel a la quotité du capital qu'elles
représentent Chagque action donne droit & une voix.



Article 20 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans
des procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles
numérotées. Les procés-verbaux sont signés par le Président de l'assemblée et le
secrétaire.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les noms,
prénoms et qualité du Président de séance et du secrétaire, les documents et
informations communiqués préalablement aux associés, un résume des débats,
ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens
du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les
associés exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et
informations communiqués . préalablement aux associés. 11 est signé.par tous les
associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les fegilles mobiles numérotées

" visés ci-dessus.

Article 21 - INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait
l'objet d'une information préalable comprenant tous les documents et informations
permettant aux associés de se pronaoncer en connaissance de cause sur la ou les
résolutions soumises a leur approbation.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la
bonne marche de la Société, consulter au siége social, et, le cas echéant prendre
copie, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, des comptes annuels,
du tableau des résultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, s'ily a
lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires au
comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés
peuvent obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le
cas échéant, des comptes consolidés du dernier exercice.

TITRE VI

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

Article 22'- EXERCICE SOCIAL . - |
L'_exerc'ice social commence le 1¥f janvier et se termine.le 31 décembre de la méme . -
- annee, . ) : Cen ' S

o .
. ,




Article 23 - ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

Le Président établit les comptes annuels de I'exercice.

Dans les six mois de la cléture de l'exercice, les associés doivent statuer par. .
décision collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestron et des‘
‘ rapports du ou des Commrssalres aux comptes ‘ :

A

Lorsque des comptes consolldes sont etablrs I|S sont presentés avec le rapport de
gestion du.groupe et les rapports des Commrssalres aux comptes lors de cette.
décision col!ectrve Co

-Art!cle 24 - AFFECTATION ET REPARTlTlON DES RESULTATS

_'Toute actron en l'absence ‘de categorie dactrons ou toute' action: dune ‘méme
. . catégorie dans'le cas-contraire, danne droit.a une part nette proportron_nelle ala .
... quote-part du capital qu'elle représente, dans les bénéfices. et réserves ou: dans-.

l'actif social, au.cours de l'existence de la Société comme en ‘cas de- Ilqu1datron

" Chaque actmn supporte les pertes socrales dans les mémes proportlons LT

I

-'Apres approbatron des comptes et constatatlon de. Texistence- dun benéf ice -
~ distribuable, les associés’ décident’sa distribution, en totalité ou en partie, ou son

affectation & un ou -plusieurs postes de reserves dont ﬂs reglent laffectatlon et
B I'empior : .

La'décision collective des associés peut décider la mise en diStri‘tJUtion“de toute’

‘somme prélevée sur le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles:
en indiquant expressément les.postes de:réserves sur.lesquels ces prélévements: -
. sont effectués. Toutefois, les’ davrdendes sont preleves par pnonte sur- Ie bénéfi ce:

. drstnbuable de Iexercrce ' S ‘ : :

La décision co]lectlve des associés ou,. a defaut le Presrdent f ixe les modalrtes de .
palement des dlvrdendes

. TITRE VII
DISSOLUTION LIQUIDATION DE LA SOCIETE

';Artrcle 25 DISSOLUTION LIQUIDATION DE LASOC]ETE S

. La Socrété est dissoute dans Ies cas prévus par Ia Ior ou en cas de drssolutron
;antrcrpée décrdée par décrsron collective des assocrés

La décision: collectlve des associés qur constate ou decrde la drssolutron nomme un.
-ou plusieurs Liquidateurs.- :



Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose
des pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif méme a I'amiable. Il est habilité a
payer les créanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en
cours et a en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au
remboursement intégral du capital libéré et non amorti des actions .

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au
nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du
montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société
entraine, lorsque lassocié unique: est une personne morale, la transmission
universelle du patrimoine & l'associé unique, sans qu'il y ait lieu & liquidation,
conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

TITRE VIl
CONTESTATIONS — CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Article 26 - CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la
Société ou au cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la
Société, seront soumises au Tribunal de commerce du lieu du siége social.

Article 27 ~ NOMINATION DU PRESIDENT

Monsieur Stéphane DELORME demeurant 17 rue des 5 Diamants — 75013 PARIS
est nommé Président de la société pour une durée indéterminge.

Monsieur Stéphane DELORME, intervenant aux présentes, accepte les fonctions de
Président qui viennent de lui étre conférées et déclare qu'il satisfait & toutes les
conditions requises par la loi et les réglements pour I'exercice du mandat de

- Président. '

- Statuts modifiés le 31 janvier 2018 suite au transfert du siege sobial (article 3 des
statuts) - ' - v

Statuts certifiés conformes | ' ‘ )
. Le Président o Q“&V&/“‘ , »é\,\ Y uorr2e—

Monsieur Stéphane DELORME




