60 - 01
d cﬁ:’:ﬁe du ‘grlbé.mal
merce
DEP 81_ me e Beauvals

34468¢
DU -7 JUL. 201

n.c.s. Beauvale
N° ds gestion

STATUTS de la société IEGC SAS MIS A JOUR le
Avril 2011

Préambule

La sooiété dénommée « IEGC », soiété au oapital de TRENTE TROIS
MILLE EUROS (33.000 €), ayant son siége & BEAUVAIS (60000), 36, Avenue
Salvador Allende et immatrioulée au Registre du Commeroe et des sooiété de
BEAUVAIS sous le numéro 508 065 034 3 été constituée, 4 l'origine, sous la forme
d'une saoiété 4 responsabilité limitée, suivant aote sous seing privé en date du

Aux termes d’'une assemblée générale extraordinaire en date du 13 Awvril
2011 les assooiés, aprés avoir constaté que toutes les oonditions légales
préalables 4 la transformation étaient remplies, ont déoidé :

- de transformer |2 sooiété en sooiété par aotions simplifice § compter du

- d'apprauver les nouveaux statuts, lesquels outre oelle de la forme sagiale
contiennent modifioation des olauses substantielles suivantes du paote sooial,

- de nommer les membres des nouveaux organes S0o0isux.

La répartition des parts sociales entre les associés n'a pas &été madifiée .
CECI EXPOSE, les statuts modifiés sont désormeis les suivants :

Articie 1. Forme

La société 2 la forme d'une société par actions simplifiée régie par le livre II,
titre | et titre |l chapitre VIl du Code de commerce et les présentes.

Elle pourra étre pluripersonnelle ou unipersonnelle et ne pourra pas faire
appel public 4 I'épargne.

Articie 2. Objet

La société a pour objet I'installation d'équipement d'économies d'énergie,
I'installation d'équipements sanitaires et de chauffage, la rénovation et la réhabilitation
de batiment et, plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales,
financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, se rapportant directement ou indirectement




4 I'objet sooial ou susoeptibles d'en faoiliter I'extension ou le développement.

Article 3. Dénominatlon sociale
La dénomination sociale de la sooiété est « IEGC ».

Article 4. Siége social
Le siége sooial est situé au 36 avenue Salvador Allendé - 60000 BEAUVAIS

Article 5. Exerclce social

Chaque exeroice social a une durée d’'une année qui oommence le 1 cotobre
et finit le 30 septembre. Par exception, le premier exergioe sera olos le 30 septembre
2009.

Article 6. Durée

La durée de la société est fixée 4 99 ans 4 oompter de son immatrioulation au
Registre du commeroe et des saoiétés, sauf prolongation ou dissolution
antioipée.

Article 7. Capital social

Le oapital sooial est fixé 4 la somme de TENTE TROIS MILLE EUROS
(32.000 €)

Il est divisé en 3300 aotions de DIX EUROS (10,00 EUR) chaoune,
numeérotées de 1 4 3300 attribuées, savoir 5 :

- Monsieur Viotor DEBIL 4 oonourrenoe de 2750 actions, portant les numéros
14 2750.

- Monsieur Jean CAUX 4 oonourrenoe de 300 actions, portant les numéros
2751 4 3050.

- Mademoiselle Dorothée JOURET 4 oonourrenoe de 250 aotions, portant les
numéros 3051 4 3300.

Total égal au nombre d'aotions composant le eapital sooial : 3300.

Article 9. Maodiflcation du capltal

Le oapital soocial peut étre augmenté ou réduit dans les oonditions prévues par
la loi. Dans tous les oas, si 'opération fait apparaitre des rompus, les aotionnaires
feront leur affaire personnelle de toute aoquisition ou oession de droits néoessaires.

1/ Augmentation de capital

Princlpe :

Le oapital sooial peut &tre augmenté, de toutes les maniéres autorisées par la
loi en vertu d'une déoision oollective extraordinaire des aotionnaires, sur le rapport du
président, prise aux oonditions de quorum et de majorité prévues pour les déoisions
oolleatives ordinaires.

En oas d'augmentation de oapital réalisée par voie d'élévation de la valeur
nominale des aotions existantes, la déoision oolleofive des aotionnaires doit &tre prise
4 l'unanimité.

Si l'augmentation de ocapital est réalisée pour partie ou en totalité, par des
apports en nature, la déoision de la oollectivité des actionnaires oonstatant
laugmentation de oapital et I'augmentation conséoutive du oapital ainsi que la
modifioation des statuts, doit contenir I'évaluation de ohaque apport, au vu d'un
rapport annexé 4 oette déoision et établi sous sa responsabilité par un commissaire
aux apports désigné en justioe sur requéte du président.

En outre, une déoision oollegtive extraordinaire doit étre prise pour foutes
augmentations de oapital, sauf si elle est effeotuée par apport en nature, 4 l'effet de
déoider, sur le rapport de ses dirigeants, I'ouverture ou non 4 oette oooasion du oapital
4 ses salariés. En oas de non-respeot, la prooédure d’augmentation de oapital est
frappée de nullité.




Au surplus, tous les trois ans une déoision oollective extraordinaire doit étre
prise pour se prononoer sur un projet de résolution tendant a réaliser une
augmentation de oapital si les actions détenues par le personnel de Ia société et des
sooiétés qui lui sont liées représentant moins de trois pour oent du oapital.

Droit préférentiel de souscription :

Chaque actionnaire @ un droit préférentiel de sousoription pour I'émission
d'actions de numéraire. Ce droit s’exeroe proportionnellement au nombre d'actions
détenues. Toutefois, une déoision oollective extracrdinaire peut supprimer oe droit de
sousoription. En outre, chaque assoolé peut, sous oertaines conditions, renonoer
individuellement & oe droit préférentiel de sousoription.

2/ Réduction du capital

La réduction du oapital pourra étre déoidée de 12 méme fagon.

La réduction du oapital sooial & un montant inférieur au minimum I&égal ne peut
étre déoidée que sous |2 oondition suspensive d'une augmentation de oapital devant
amener oelui-oi 4 un montant au moins &gal 4 oe minimum, sauf si 12 sopiété se
transforme en soociété d'une autre forme. A défaut, tout intéressé peut demander en
justioe Ia dissolution de I sooiété.

La dissolution ne sera pas prononoée si une régularisation intervient au
moment ol statue le tnbunal.

Article 9 bls- Actions :

Titre :

Les aotions sont nominatives et négoociables dans les oonditions indiguées
aux présentes.

La propriété des actions résulte de leur insoription au nom du ou des titulaires
sur des oomptes tenus & oet effet par la société dans les oonditions et suivant les
modalités prévues par 13 loi.

A la demande de I'aotionnaire, une attestation d'insoription en compte lui sera
délivrée par la sooiété.

Tout actionnaire peut, aprés toute modifioation statutaire, demander 12
délivrance d'une oopie oertifit¢e oonforme des statuts en vigueur au jour de Is
demande. A oe dooument est annexée Ia liste mise & jour des aotionnaires, l'identité
du président et, le o0as échéant, des autres organes sooiaux.

Droits attachés aux actions :
Chaque aotion donne droit dans la répartition des bénéfices, des réserves et
du boni de liquidation, & une fraction proportionnelle au nombre d'actions existantes.

Droit de vote :
Chaque aotion donne le droit de participer aux déoisions oolleotives des
aotionnaires et donne droit & une voix.

Usufruit - nue-propriété :
Le droit de vote s'exeroera selon les modalités prévues & l'artiole 14 des
présents statuts.

Indivisibllité des actions :

Chaque aoction est indivisible 4 I'égard de 12 sooiété. Les propnétaires indivis
d'une ou plusieurs actions sont représentés auprés de 1a sooiété dans les diverses
manifestations de 19 vie sooiale par un mandataire unique ohoist parmi les indivisaires
ou les actionnaires. En cas de désaooord, le mandataire est désigné en Justice, & la
demande du plus diligent des indivisaires.

La désignation du représentant de lindivision doit étre notifiée & |2 saociété
dans le mois de la survenanope de l'indivision. Toute modifioation dans la personne du
représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-&-vis de la sooiété, qu'é I'expiration d'un
délai d'un mois & compter de sa notifipation 4 Ia sooiété, justifiant de la régularite de la
modifioation intervenue.




Libération des apports en numeéraire :

Les acticns scuscrites en numéraire dcivent étre libérées, Icrs de leur
scuscripticn, de 1a mcitié au mcins de leur valeur ncminale.

Lers d'une augmentaticn de capital, les acticns de numeéraire scnt libérées,
lcrs de la scuscripticn, de la mciti& au mcins de leur valeur ncminale et, le cas
échéant, de |3 tctalité de 1a prime d'émissicn.

La libératicn du surplus dcit intervenir en une cu plusieurs fcis sur appel du
président, dans le délai de cinq ans scit & ccmpter de I'immatriculaticn de la scciété
au Registre du Ccmmerce et des Scciétés, scit & ccmpter du jcur cu F'augmentaticn
de capital est devenue définitive.

Les appels de fcnds scnt periés A la cennaissance des scuscripteurs quinze
icurs au mcins avant la date fixée pcur chaque versement, par lettre reccmmandée
avec accusé de récepticn, adressée a chaque titulaire d'acticns.

Tcut retard dans le versement des scmmes dues sur le mcntant ncn libéré
des acticns pcriera, de plein drcit et sans qu'il scit bescin de prccéder a une fcrmalité
quelccngue, intérét au taux légal, & partir de la date d’exigibilité, sans préjudice de
l'acticn perscnnelle que la scciété peut exercer ccntre I'acticnnaire défaillant des
sancticns et des mesures d'exécuticn fcrcée prévues par 1a Ici.

Article 10 - MUTATION ENTRE VIFS OU PAR DECES

Formalités - Opposabiiité :

1 - Les acticns ne scnt négcciables qu'aprés l'immatriculaticn de la scciété au
Registre du Ccmmerce et des Scciétés. En cas d'augmentaticn de capital, les acticns
scnt négcciables a ccmpter de 1a réalisaticn de celle-ci.

Aprés la disscluticn de 1a scciété, elles demeurent négcciables jusqu'a la
cléture de la liquidaticn.

2 - La cessicn de ces acticns s'Cpére a I'égard de 13 scciété et des tiers par
un virement du ccmpte du cédant au ccmpte du cessicnnaire sur prcducticn d'un
crdre de mcuvement. Ce mcuvemnent est préalablement inscrit sur un registre ccté et
paraphé, tenu chrenclegiquement, dit « registre des mcuvements ».

La scciété est tenue de precéder 3 cette inscripticn et & ce virement dés
récepticn de I'crdre de mcuvement.

L'crdre de mcuvement est signé par le cédant cu scn mandataire ; si les
acticns ne scnt pas entierement libérées, il dcit étre en cutre signé par le
cessicnnaire.

La scciété peut exiger que la signature des parties scit certifiée par un cfficier
public cu le maire de leur demicile, scus réserve des excepticns prévues par la Ici.

La transmissicn d'acticns a ftitre gratuit cu en suite de décés s'cpére
également par un crdre de mcuvement, transcrit sur le registre des mcuvements, sur
justificaticn de la mutaticn dans les ccnditicns légales.

Les frais de transfert des acticns scnt & la charge des cessichnaires, sauf
ccnventicn centraire entre cédants et cessicnnaires.

La sccieté établit Ia liste des acticnnaires avec indicaticn du ncmbre d’acticns
détenues et du dcmicile déclaré par chacun d'eux, préalablement & tcute décisicn
ccllective et au mcins une fcis par trimestre.

Lers de chagque établissement de la liste, menticn est pcrtée sur le registre
des mcuvements, de Is date de celle-ci, du ncmbre tctal des acticns existantes et du
ncmbre d'acticns ayant fait I'cbjet de créaticn, cessicn, mutaticn cu annulaticn depuis
I'établissernent de la derniére liste.

Domaine de Pagrément :

Tcutes cpératicns, nctamment tcutes cessicns, échanges, apperts a scciété
d’éléments isclés, dcnaticns, ayant pcur but cu ccnséquence le transfert d'un drcit
quelccnque de prcprieté sur une cu plusieurs acticns entre tcutes perscnnes
physiques cu mcrales, a I'excepticn de celles qui seraient visées a I'alinéa qui suit,
scnt scumises, a peine de nullité, a I'agrément préalable de la scciété. Le tcut sauf 3
tenir ccmpte de ce qui peut étre ci-dessus stipulé en ce qui cancerne l'inaliénabilité.




Cesslons libres :

Toutefois, interviennent librement les opérations entre aotionnaires
uniquement. Le tout sauf & tenir compte de oe qui peut étre oi-dessus stipulé en oe qui
oconoeme linaliénabilité.

Procédure :

L'opération projetée doit &tre portée a la oonnaissanoe du président par lettre
recommandée aveo demande d'avis de réoeption en indiquant le nombre d'actions
oédées, le prix et les modalités de paiement, I'identité du ou des oessionnaires ou
ayants-droit proposés, les oonventions annexes : répartition des résultats, prise en
oompte de 'existence d'un gompte-oourant, garantie de passif.

Le président consultera, en la forme extraordinaire, sous huitaine, la
oollectivité des aotionnaires.

La déoision d'acoeptation doit étre prise a la majorité des deux tiers des voix
dont disposent les actionnaires partioipant a la consultation, actionnaires présents ou
représentés, le oédant ne prend pas part au vote. La participation effeotive de la
moitié au moins des aotionnaires est néoessaire.

L'agrément résulte soit d’'une notifioation soit du défaut de réponse plus de
deux mois a partir de |la date insorite sur le réoépissé de la lettre adressée au
président.

Le défaut d'agrément doit étre notifié dans le délai visé a l'alinéa préoédent,
sans que oe refus ait & étre motivé. Ce refus du cessionnaire peut étre assorti de la
déoision de oéder aux mémes oonditions & un autre oessionnaire, aotionnaire ou Non,
le oédant aura alors huit jours & compter de la notifioation dudit refus pour faire
connaitre, dans 1a méme forme, s'il renonoe a son projet de oession.

En outre, toujours dans le oas d'un refus d'agrément, les aotions peuvent
également étre rachetées, aveo I'acoord du oédant, par la sooiété qui est alors tenue
de les annuler un mois au plus tard aprés l'aoquisition. Le président sollioite oet
aooord par lettre reoommandée aveo demande d'avis de réoeption a laquelle le oédant
doit répondre dans les huit jours de la réoeption. A défaut de réponse dans oe délai, le
oédant est réputé avoir aoocepté.

Article 11-Exclusion- recours & I'expertise- retrait- ete...

EXCLUSION

L'exolusion d'un aotionnaire pourra s'effectuer par une déoision extraordinaire
unanime des aotionnaires diment motivée basée sur des faits et un comportement de
nature & compromettre la pérennité de 1a sooiété, ohaoun des actionnaires acoceptant
aux termes mémes des présentes de ne détenir alors qu'une seule voix et oe quelle
que soit la proportion du oapital sooial détenu par lui.

La déocision enjoindra oet actionnaire de oéder ses actions dans le délai de six
mois. Ce rachat s'effeotuera selon une valeur conventionnellement fixée ou établie a
dire d'expert.

La déoision d'exolusion peut prononoer |a suspension des droits de vote de
l'aotionnaire exolu jusqu'a la date de cession de ses aotions.

La déoision d'exolusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a
Fenoontre de l'actionnaire susoeptible d'étre exolu lui aient été préalablement
ocommuniqués au moyen d'une lettre recommandée aveo acousé de réoeption et oe
afin qu'il puisse présenter aux autres aotionnaires les motifs de son désaooord sur le
projet d’exolusion, lesquels doivent, en tout état de oause, étre mentionnés dans la
déoision des aotionnaires.

En outre, I'exolusion ne peut étre prononoée sans que |a sooiété ait pris dans
les mémes oonditions la décision, soit de désigner un oessionnaire pour les aotions de
lactionnaire exolu, soit de prooéder elle-méme au raohat desdites aotions dans le
oadre d'une réduotion de son oapital sooial.

RECOURS A L'EXPERTISE

En oas de reoours a l'expertise et & défaut d'acoord entre les parties, les frais
et honoraires sont respeotivement supportés par moitié par les anciens et nouveaux
titulaires des aotions, mais solidairement entre eux a I'égard de I'expert. La répartition
entre chacun d'eux a lieu au prorata du nombre d'actions anciennement ou
nouvellement détenues.




En cas de retrait, le refrayant suppcrte seul la charge de Iexpertise
éventuelle.

RETRAIT D'ASSOCIE

Dans Fhypcthése cu un assccié désire céder la tctalité de ses parts, mais
sans n'avcir pu trcuver d'acheteur, il pcurra se retirer de la scciété avec le
censentement des asscciés représentant au mceins les deux tiers du capital sccial.

L'cbtenticn de ce ccnsentement permettra a cet assccié de céder ses parts
scit aux autres asscciés acceptants scit aux tiers désignés par eux scit a 13 scciété
elle-méme. Celte cessicn sera a la valeur actuelle des drcits scciaux et, sauf
cenventicn ccntraire, le prix est payable ccmptant. En cas de désacccrd sur les
valeurs des parts, un expert sera désigné scit par les parties scit, & défaut d'accerd
entre elles, par crdcnnance du Président du Tribunal de Grande Instance statuant en
référé et sans reccurs.

L'assccié se retirant a drcit de retirer par pricrité et & charge de sculte s'ily a
lieu, tcut bien appcerté par lui en nature et qui se trcuve enccre dans l'actif sceial.

Lersqu'un assccié a demandé a se retirer de 13 scciété cenfermément aux
dispcsiticns qui précédent, les autres asscciés peuvent & l'unanimité décider de la
disscluticn anticipée de la scciété.

Le retrait d'un assccié peut également étre autcrisé par décisicn de justice s'il
est fcndé sur de justes mctifs.

Article 12, Réunlon de toutes [es parts en une seule main
La réunicn de tcutes les parts en une seule main n'entraine pas la disscluticn de la
scciété qui centinue

d'exister avec un assccié unique. Celui-¢i exerce alers tcus les pcuveirs
dévclus a 'Assemblée des assceiés.

- ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 12 . PRES|DENCE

Nomination ;

La présidence est assurée par une perscnne physique cu mcrale, acticnnaire
cu nen, ncmmée avec cu sans limitaticn de durée.

La ncminaticn du président dcit étre effectuée scit par I'acticnnaire unique scit
par décisicn ccllective des acticnnaires prise a la majcrité simple, 1a durée de scn
mandat est fixée par |a décisicn qui le ncmme.

Pouvolrs a I'égard des tiers :

La scciété est représentée a I'égard des tiers par scn seul président.

Dans les rappcrts avec les tiers, le président est investi des pcuvcirs les plus
étendus pcur agir en tcute circecnstance au ncm de I3 scciété dans 13 limite de I'cbjet
sccial. La scciété est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas
de I'cbjet sccial, & mcins qu’elle ne prcuve que le tiers savait que 'acte dépassait cet
chjet cu qu'il ne pcuvait l'igncrer ccmpte tenu des circenstances, étant exclu que Ia
seule publicaticn des statuts suffise a ccnstituer cette preuve.

Les dispcsiticns statutaires limitant les pcuvcirs du président scnt
incppcsables aux tiers,

Limitation de pouvolrs 4 I'égard des membres de [3 soclété :

Le président prend seul tcutes les décisicns ncn expressément attribuées a
d'autres crganes par 13 Ici cu par les statuts.

Tcutes ventes cu achats de biens immchiliers cu mcbiliers sent scumis 4 une
décisicn ccllective préalable des acticnnaires, ainsi que tcus emprunts et
engagements.

Tcutefcis, pcur faciliter le fcncticnnement de la scciété, l'acquisiticn cu la
cessicn de biens mcbiliers pcurra librement avcir lieu par le président jusqu'a
cecncurrence de 13 scmme de 100.000€ et il pcurra cenclure tcus crédits a
ccncurrence de 13 méme scmme, sans que le cumul de ces acquisiticns et que le
cumul de ces crédits ne puisse excéder, pcur chacun d'eux, sur une péricde de dcuze
mcis la scmme de




Si la sooiété devient unipersonnelle, la présente limitation n'a plus vooation 4
s'appliquer, Elle redeviendra applioable en oas de retour 4 la pluralité d'aotionnaires.

Delégstion de pouvolra :

Dans la mesure de ses pouvoirs définis oi-dessus, le président peut donner
toutes délégations de pouvoirs 3 tous tiers pour un ou plusieurs objets déterminés.
Cette délégation doit étre faite par aote spéoial déposé au Greffe.

Slretés :
Les sOretés sur les biens de la sooiété sont consenties en vertu de pouvoirs
pouvant résulter des présents statuts, de délibérations ou délégations.

Rémunérstion :

Le président a droit en rémunération de ses fonotions 4 un traitemant fixe ou
proportionnel ou & la fois fixe et proportionnel, dont les modalités de fixation et
réglement sont déterminées par déoision oolleotive ordinaire des aotionnaires.

Assiduité - concurrance :
Sauf 5 obtenir une dispense de la oollectivité des aotionnaires, le président est
tenu de oonsaoprer tout son temps et tous ses soing aux affaires sooiales.

Obligstions :

Le président est soumis aux obligations fixées par la loi et les réglements et
notamment & I'établissement des oomptes annuels et du rappart de gestion ainsi que -
si les oritéres sont remplis - des doouments oomptables et finanoiers et des rappaorts
visés aux artioles L 232-2, L 232-3 et L 232-4 du Code de commeroe.

Le président est tenu en outre de satisfaire aux diverses prérogatives du
oomité d'entreprise ou, 4 son défaut, des délégués du personnel. Le ocomité
d'entreprise ou, & défaut, les délégués du personnel exerpent dans les sooiétés
ocommeroiales les attributions prévues aux artioles L 422-4, L 432-5 du Code du
travail,

Démission :

Le président peut démissionner sans juste motif sous réserve de notifier sa
démission & ohaoun des aotionnaires par letire reoommandée aveo demande d'avis
de réoception. Sa démission ne sera effective qu'aprés un délai de préavis de trois
mois oourant 8 compter de l'envoi de la lettre recommandée.

Le président démissionnaire convoquera lorgane oompétent pour désigner
son suocesseur. Cet organe sera oconvoqué pour une date impérativement fixée dans
les trente jours du délai de préavis. A défaut d'avoir effeotué cette oonvoostion, il
restera en fonotion jusqu's la réunion de I'organe appelé 4 désigner son sugoesseur.

Révocstion ;

Le président est révooable par le méme organe et selon les mémes régles de
quorum et de majorité népessaires 4§ sa nomination. Le président révoqué sans justes
motifs peut obtenir des dommages-intéréts.

Il est également révooable par déoision de justive pour cause légitime.

Directeur général :

Le ou les direoteurs généraux et le ou les direoteurs généraux délégués
peuvent &tre des parsonnes physiques ou morales ayant ou non la qualité d'assooié.

Un direoteur général et plusieurs direoteurs généraux délégués peuvent étre
nommeés, sur proposition du président, 4 la majorité simple des aptionnaires. La
oolleotivité des aotionnaires statuant sur la nomination fixe la durée de oelle-oi et sa
rémunération éventuelle. Le direoteur général est révopable & tout moment & la
majorité simple des actionnaires.

Le directeur général est doté des pouvoirs les plus étendus pour assurer la
direction interne de la société, la collectivité des actionnaires pourra, lors de sa
désignation, et 4 titre de mesure interne, apporter les restrictions qu'elle jugera utiles
aux pouvoirs de ce derniers. Il en ira de méme pour les directeurs généraux délégués.

Le directeur général n'a pas le pouvoir légal de représenter la société.

Modificstion dsns le contrdle d'un sssoclé
Dans la mesure ol un ou plusieurs associés sont des personnes morales, ils
doivent, en cas de changement de majorité et ou d'objet ou de forme, notifier 4 la




sooiété les modalités et justifioatifs de oes ohangements, et oe dans un délai de
quinze jours de oeux-oi.

En oas de ohangement de contrdle de la personne morale tel que défini par
l'artiole L 233-3 du Code de oommeroe, ou de changement d'objet ou de détenteurs
de parts pouvant mettre en péril le présent paote sooial, I'exolusion pourra étre
prononoée.

Pour se prononoer sur l'exolusion éventuelle, la sooiété devra, dans le mois de
la notification oi-dessus, engager la prooédure d'exolusion selon la prooédure et les
effets déorits aux présentes. A défaut, la prooédure d'exolusion pour oes motifs de
ohangement ne pourra plus étre introduite.

ARTICLE 13 . COMPTES COURANTS

Les aotionnaires peuvent laisser ou mettre & disposition de la sooiété toutes
sommes dont oelle-oi peut avoir besoin. Les oonditions de retrait ou de
remboursement de oes sommes, ainsi que leur rémunération, sont déterminées par
une déoision oolleotive des aotionnaires prise en la forme ordinaire.

Ces aooords sont soumis 8 la prooédure de oontrdle des oonventions passées
entre la sogiété et le président ou les aotionnaires.

ARTICLE 14 . DECISIONS COLLECTIVES

Lea déciaiona & prendre collectivement aont lea auivantea :

- Les wventes, aoquisitions, emprunts ou engagements, sauf oeux pour
lesquels le président a direotement pouvoir tel qu'il peut &tre indiqué oi-dessus.

- Nomination, renouvellement et révooation du président de la sooiété, du
direoteur général et des direoteurs généraux délégués et fixation de leur
rémunération.

- Nomination et renouvellement des commissaires aux comptes.

- Approbation des comptes sogiaux et affeotation des résultats.

- Agrément des oessionnaires d'aotions.

- Définition des oonditions de retrait, de remboursement et rémunération des
sommes versées en oompte oourant.

- Conventions réglementées sur le rapport du commissaire aux comptes s'il
existe.

- Adoption des olauses relatives 4 l'inaliénabilité des aotions.

- Et les aotes dont la conolusion est soumise & l'autorisation préalable de la
oollectivité des aotionnaires.

Déciaiona collectivea - déciaiona de 'actionnaire unique :

Les déoisions oolleotives des aotionnaires sont prises en assemblée ou par
voie de oonsultation éorite, au ohoix du président.

Les aotionnaires pauvent valablement prendre une déoision oolleotive dans un
aote dans la mesure ol oe dernier porte le nom et la signature de l'ensemble des
aotionnaires, qu'ils soient présents ou représentés.

Toutefois, la réunion d’'une assemblée est obligatoire pour toutes déoisions si
la oonvooation en est demandée par un ou plusieurs aotionnaires dans les oonditions
définies oi-aprés & l'artiole « Droit de oonvooation » oi-aprés.

Au oas ol le nombre des actionnaires serait réduit 8 un, 'actionnaire unique
exerce les pouvoirs dévolus 3 la oollectivité des actionnaires sous forme de déocisions
unilatérales.

Drolt de convocation :

Les aotionnaires sont convoqués par le président, 4 défaut, ils le sont par le
oommissaire aux oomptes s'il existe.

En outre, un ou plusieurs aotionnaires détenant la moitié des actions ou
détenant, s'ils représentent au moins le quart des aotionnaires, le quart des aotions,
peuvent demander la réunion d'une assemblée.




Tout aotionnaire peut, également, obtenir par ordonnanoe du président du
Tribunal de Commerpe statuant en référé la désignation d'un mandataire ohargé de
oonvoquer 'assemblée.

Toute déoision oollective prise & la suite d'une convooation irréguliére peut
étre annulée. Toutefois, I'aotion en justioe n'est pas recevable lorsque tous les
aotionnaires étaient présents ou représentés.

Mode de convocation :

Les oonvooations sont adressées aux aotionnaires quinze jours au moins
avant la réunion, et oe par lettre reoommandée aveo demande d'avis de réoeption.
Celles-oi indiquent l'ordre du jour.

Lieu de convocation :
Le lieu de convooation est soit le siége sooial soit tout autre lieu indiqué par le
président.

Droit de communication - déiai :

Quinze jours au moins avant la date de la réunion d'une I'assemblée, les
doouments suivants doivent étre adressés § ohaque aotionnaire: le texte des
résolutions proposées, le rapport du président, oelui du commissaire aux comptes s'il
existe.

Pendant oe délai, oes mémes doouments sont tenus § la disposition des
aotionnaires au siége sooisl.

En oas de oonsultation éorite, les mémes doouments sont adressés 5 ohaque
aotionnaire qui dispose d'un délai de quinze jours & compter de [a date de régeption
pour émettre son vote par éorit.

En outre, lorsqu'il s'agit de 'assemblée annuelle destinée & 'approbation des
oomptes, doivent étre adressés & ohaque aotionnaire: linventaire, les comptes
annuels, le oas éohéant les oomptes oonsolidés, le rapport sur |a gestion du groupe,
et le rapport du commissaire aux oomptes s'it existe,

Représentation :

Un aotionnaire peut se faire représenter par son oponjoint ou un autre
aotionnaire &4 moins que [a sooiété ne ocomprenne que deux époux ou deux
aotionnaires. L'aotionnaire unique ne peut déléguer ses pouvoirs.

Lorsque les aotions sont frappées de saisie-arrét ou sont données en
nantissement, le débiteur reste aotionnaire.

Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement protégés peuvent
partioiper au vote méme s'ils ne sont pas eux-mémes actionnaires.

Les sopiétés et autres personnes morales aotionnaires sont représentées soit
par leur représentant légal soit par toute personne physique quelles se seront
substituées.

Comité d'entrepriae :

Dans la mesure ol il existe un oomité d'entreprise, et oconformément aux
dispositions de l'article L 432-8-1, Il, du Code du travail, les déoisions quelles que
soient leurs formes, devront étre prises dans le striot respeot des presoriptions dudit
artiole.

Deux membres du comité d'entreprise désignés en son sein peuvent assister
aux assemblées d'aotionnaires dans les oonditions prévues par Ia loi et requérir
I'insoription de projets de résolutions & l'ordre du jour des assemblées des
aotionnaires. lls doivent, 8 leur demande, étre entendus lors de toute délibération
requérant 'unanimité des actionnaires.

Vingt-oinq jours au moins avant la date de l'assemblée, les demandes
d'insoription des projets de résolution sont adressées par le membre du ocomité
d'entreprise mandaté 4 oet effet au président qui les examine et en aoouse réoeption
par tout moyen faisant preuve de Ia notifioation, dans un délai de dix jours.

En applioation de la loi, le comité d'entreprise peut demander en justioe la
désignation d'un mandataire ohargé de convoquer une assemblée en oas d'urgence.

Procés-verbaux :
Les prooés-verbaux des déoisions oolleotives doivent étre établis sur un
registre spécial sur des feuitles mobiles cotées et paraphées oomportant les mentions
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suivantes : date et lieu de la réunion, nom et qualité du président, identité des
aotionnaires présents ou représentés aveo lindication du nombre d'actions qu'ils
détiennent, les doouments et rapports soumis, un résumé des débats, le texie des
résolutions mises aux voix, le résultat du vote.

En oas de oonsultation éorite, il en est fait mention dans le prooés-verbal
auquel est annexée la réponse de chaque actionnaire.

Les prooés-verbaux sont établis et signés par le président et le président de
séanoe. Les oopies ou extraits sont valablement oertifiés par le président ou
éventuellement les liquidateurs,

Décisions ordinaires :

1 - Les déoisions ordinaires sont celles & prendre par la colleotivité des
aotionnaires qui ne modifient pas les statuts.

Elle est réunie au moins une fois I'an, dans les délais légaux et réglementaires
en vigueur, pour statuer sur les comptes de I'exeroioe sooial préoédent.

Elle a, entre autres pouvoirs, les suivants :

- approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui sont soumis ;

- statuer sur la répartition et I'affeotation du résultat en se oonformant aux
dispositions statutaires ;

- nommer ou révoquer le président et le ou les direoteurs généraux.

2 - Les déoisions ordinaires ne sont prises, sur premiére convooation, que si
les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance dans le délai
presont possédent au moins la moitié des aotions ayant droit de vote.

Sur deuxiéme oonvooation, auoun quorum n'est requis.

Elle statue & la majorité des voix dont disposent les aotionnaires présents ou
représentés, y compris oelles des actionnaires ayant voté par correspondanoe dans le
délai presorit.

Décisions extraordinaires :

1 - Sauf disposition oontraire des présents statuts, la oolleotivité des
aotionnaires statuant en la forme extraordinaire est seule habilitée & modifier les
statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter les
engagements des aotionnaires, sous réserve des opérations résultant d'un éohange
ou d'un regroupement d'aotions réguliérement déoidé et effeotué.

2 - Les déoisions extraordinaires ne sont valablement prises que si les
aotionnaires présents, représentés ou ayant voté par oorrespondanoe possédent au
moins, sur premiére oonvooation, la moitié et, sur deuxiéme oonvooation, le quart des
aotions ayant le droit de vote. A défaut de oe dernier quorum, la deuxiéme assemblée
peut &tre prorogée & une date postérieure de deux mois au plus a oelle a laquelle elle
avait été convoquée.

Elle statue 3 la majonté des deux tiers des voix dont disposent les
aotionnaires présents ou représentés y compris celles des aotionnaires ayant voté par
ocorrespondance dans le délai presorit.

Les déoisions & prendre & la majorité des deux tiers des voix sont les
suivantes :

- laugmentation du oapital ;

- l'armortissement du ocapital ;

- la réduotion du oapital ;

- Ia fusion, la soission ;

- la révooation du commissaire aux comptes ;

- les conventions réglementées ;

- Extension ou modifioation de I'objet sooial.

3 - Par dérogation légale aux dispositions qui préoédent, la oolleotivité des
aotionnaires qui dépide une augmentation de oapital par voie d'incorporation de
réserve, bénéfices ou primes d'émission, peut statuer aux conditions de quorum et de
majorité d'une assemblée générale.

En outre dans les décisions collectives extraordinaires appelées a délibérer
sur l'approbation d'un apport en nature ou l'octrei d'un avantage particulier, I'apporteur
ou le bénéficiaire dont les actions sont privées du droit de vote, n'a voix délibérative, ni
pour lui-méme, ni comme mandataire, et chacun des autres actionnaires dispose d'un
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nombre de voix égal & celui des aotions qu'il posséde sans limitation, le mandataire
d'un actionnaire disposant des voix de son mandat dans les mémes oonditions.

Décisions requérant I'unanimité des actionnalres :

- 'adoption et la modifioation des olauses statutaires visées aux articles L 227-
13, L 227-14, L 227-16 et L 227-17 du Cade de commeroe ;

- l'augmentation des engagements de tous les aotionnaires ;

- le transfert du siége sooial a I'étranger emportant ochangement de nationalité
de la sooiété |

- la transformation en sogiété en nom oolleotif ;

- le ochangement d'objet sogial ;

- la prorogation de la durée de la sopiété ;

- la dissolution.

Conventions interdites :

Les interdiotions prévues a l'artiole L 225-43 du Code de oommeroe
s'appliquent au président et aux dirigeants de la soociété dans les oonditions
déterminées par cet artiole. Elles ne s'appliquent pas aux oconventions passées aveo
un simple aotionnaire, méme si oelui-oi dispose d'une fraotion des droits de vote
supérieure a 10%, ni oelles passées aveo une sogiété oontrSlant une sogiété
aotionnaire de la S.A.S.

Conventions réglementées :

Le oommissaire aux oomptes s'il existe présente a la oolleotivité des
aotionnaires un rapport sur les conventions intervenues direotement ou par personne
interposée enfre la sooiété et son président, 'un de ses dirigeants, I'un de ses
aotionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & 10% ou, s'il s'agit
d'une sooiété aotionnaire, la sogiété |a oontrdlant au sens de l'artiole L 233-3 du Code
de commeroe.

La oollectivité des aotionnaires statue sur oe rapport.

Les conventions non approuveées produisent néanmains leurs effets, a oharge
pour la personne intéressée et éventuellement pour le président et les autres
dirigeants d’en supparter les gonséquences dommageables pour la sooiété.

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa, lorsque la société ne
ocomprend qu'un seul actionnaire, il est seulement fait mention sur le registre des
déoisions des conventions intervenues direotement ou par personne interposée entre
la saoiété et son dirigeant.

Les oonventions portant sur les opérations oourantes et oonolues & des
oonditions normales ne sont pas soumises aux dispositions sus-visées. Cependant,
sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs implioations finanaiéres, elles ne sont
signifioatives pour aucune des parties, elles sont gommuniquées au commissaire aux
oomptes s'il existe. Tout aotionnaire a le droit d'en obtenir communioation.

Démembrement des parts :
Lorsque les parts sooiales font I'objet d'un démembrement - usufruit d'une
part et nue-propriété d'autre part — le droit de vote appartient a l'usufruitier, savoir

| — En matiére d'assemblées générales ordinaires
Le droit de vote de l'usufruitier portera sur:

- L'approbation des comptes.

- L'affeotation et la répartition des résultats.

Pour toutes oes déoisions, le nu-propriétaire devra étre également convoqueé.

Le droit de vote appartiendra au nu-propriétaire pour toutes les autres
déoisions. Pour toutes oes déoisions, l'usufruitier devra étre également oonvoqué.

Il - En matiére d'assemblées générales extraordinaires
Le droit de vote appartiendra au nu-propriétaire pour toutes les décisions.

Pour toutes oes déaisions, I'usufruitier devra également convoqué.

En oas de transmission des titres dans le cadre des dispositions de l'article
787 B du Code général des impdts avec réserve d'usufruit, et par dérogation avec ce
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qui vient d'8tre indiqué ci-dessus, les drcits de vcte de l'usufruitier sercnt alers limités
aux seules décisicns cencernant I'affectaticn des bénéfices.

ARTICLE 15 . COMPTES SOCIAUX - RESULTATS

Comptes sociaux :

La scciété prccéde 3 I'enregistrement des cpératicns scciales en ccnfcrmité
des prescripticns des articles L 123-12 et suivants du Ccde de ccrmmerce.

A la cldture de chague exercice, le président dresse linventaire et les
ccmptes annuels puis &tablissent le rappcrt de gesticn, le rappert du ccmmissaire aux
ccmptes s'il existe. lls établissent et publient, le cas échéant, les ccmptes censclidés
ainsi que le rappcrt sur la gesticn du greupe.

Dans le délai de six mcis aprés la cloture de I'exercice, I'assemblée des
acticnnaires apprcuve les ccmptes annuels, aprés rappcrt du ecmmissaire aux
ccmptes s'il existe, et s'il y a lieu les ccmptes censclidés et le rappert sur la gesticn du
greupe.

Dans le mceis de leur apprebaticn par 'assemblée des acticnnaires, la scciété
est tenue de dépcser en dcuble exemplaire, au Greffe du Tribunal de Ccmmerce,
peur étre annexés au Registre du Cecmmerce et des Scciétés, les dccuments éncncés
a l'article L 232-22 du Ccde de ccmmerce.

En cas de refus d'apprcbaticn, une ccpie de la décisicn de refus est dépcsée
dans le méme délai.

Lersque l'asscci€é unique, perscnne physique, assume perscnnellement la
présidence de la scciété, le dépdt dans le méme délai, au registre du ccmmerce et
des scciétés, de l'inventaire et des ccmptes annuels diment signés vaut apprcbaticn
des ccmptes.

Résultats :

- Déterminaticn . sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des
pertes antérieures, il est tcut d'aberd prélevé cing peur cent au mceins peur censtituer
le fcnds de réserve Iégale ; ce prélévement cesse d'étre chligatcire Icrsque ledit fonds
atteint une scmme égale au dixiéme du capital sCcial ; il reprend scn ccurs Icrsque,
pcur une cause quelccnque, la réserve légale est descendue en-desscus de cette
fracticn.

Le sclde, diminué s'il y a lieu des scmmes a pcrter a d'autres fcnds de
réserve en vertu de la Ici, puis augmenté le cas échéant des repcrts bénéficiaires,
censtitue le bénéfice distribuable de I'exercice.

L'assemblée peut décider la mise en distributicn des scmmes prélevées sur
les réserves a sa dispcsiticn ; en ce cas, la décisicn indique expressément les pestes
de réserve sur lesquels les prélévements scnt effectués.

- Affectaticn . aprés apprcbaticn des ccmptes et censtataticn de l'existence
des scmmes distribuables, 'assemblée détermine la part de celles-ci atiribuée scus
fcrme de dividende, ce demier est tcutefcis prélevé par pricrité sur le bénéfice
distribuable de I'exercice.

L'écart de réévaluaticn n'est pas distribuable.

S'il y a lieu, 'assemblée affecte la part ncn distribuée du bénéfice distribuable
de l'exercice dans les prcperticns gu'il cu elle détermine, scit & un cu plusieurs fends
de réserves, généraux cu spéciaux, qui restent & sa dispcsiticn, scit au ccmpte
« repcrt & ncuveau ».

Les pertes, s'il en existe, scnt pcriées au ccmpte « repcrt & ncuveau » cu
ccmpensées directement avec les réserves existantes.

- Mise en paiement des dividendes : les mecdalités de mise en paiement des
dividendes scnt fixées par 'assemblée des acticnnaires cu, a défaut, par le président.
Teutefcis, cette mise en paiement dcit avcir lieu dans le délai maximal de neuf mcis
aprés la cléture de l'exercice, sauf prcrcgaticn de délai, par crdennance du Président
du Tribunal de Ccmmerce statuant sur requéte a |a demande du président.
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ARTICLE 16 . COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le ccntrble de la scciété peut étre exercé par un cu plusieurs ccmmissaires
aux ccmptes titulaires effectuant leur missicn cenfcrmément & la Ici dans la mesure
cl les dispcsiticns centenues dans l'article L 227-9-1 du Ccde de ccrmmerce ci-aprés
littéralement rappcrté regcivent applicaticn :

« Les asscciés peuvent ncmmer un cu plusieurs ccmmissaires aux ccmptes
dans les ccnditicns prévues a larticle L. 227-9.

Scnt tenues de désigner au mcins un ccmmissaire aux comptes les sccoiétés
par acticns simplifiées qui dépassent, 4 la clbture d'un exercice sccial, deux des seulis
suivants, fixés par décret en Censeil d’Etat : le tctal de leur bitan, le mentant de leur
chiffre d'affaires hcrs taxe cu le ncmbre mcyen de leurs salariés au ccurs de
l'exercice.

Scnt également tenues de désigner au mcins un ccmmissaire aux ccmptes
les scciétés par acticns simplifiées qui contrélent, au sens des il et Iif de larticle L.
233-16, une cu plusieurs scciétés, cu qui scnt centrélées, au sens des mémes Il et lll,
par une cu plusieurs scciétés.

Meéme si les ccnditicns prévues aux deux alinéas précédents ne scnt pas
atteintes, lfa ncminaticn d'un ccmmissaire aux cemptes peut étre demandée en justice
par un cu plusieurs asscciés représentant au mcins le dixiéme du capital. »

Nominstion :

Les ccmmissaires aux ccmptes, titulaire et suppléant, sercnt ncmmés par
l'assemblée générale crdinaire des acticnnaires pcur une durée trcis années.

lls sercnt indéfiniment rééligibles, 1a reccnducticn tacite dans leur foncticn est
incpérante.

Mission :

Les ccmmissaires aux ccmptes exercent la missicn et jcuissent des
prércgatives définies par la Ici.

Plus particuliérement, ils cnt pcur missicn permanente :

- de vérifier les valeurs et les dccuments ccmptables de la scciété ;

- de ccntrdler la cenfermité de la ccmptabilité aux régles en vigueur ;

- de vérifier la ccnccrdance avec les ccmptes annuels et la sincérité des
infcrmaticns dennés dans le rappert de gesticn et dans les dccuments adressés aux
acticnnaires sur la situaticn financiére et les ccmptes de la scciété.

lls ne dcivent en aucun cas s'immiscer dans la gesticn de la scciété.

Les ccmmissaires aux ccmptes scnt appelés & lcccasicn de tcute
ccnsultaticn de la ccllectivité des acticnnaires.

Pcur faciliter la missicn du cu des ccmmissaires s'il en existe et assurer
linfcrmaticn suffisante du cu des acticnnaires, les cecmptes annuels, le rappcert de
gesticn, le cas échéant les ccmptes censclidés et le rappert sur la gesticn du grcupe,
scnt tenus au siége sccial § la dispesiticn du cu des ccmmissaires, un mcis avant la
ccnvccaticn de 'assemblée annuelle,

Lcrsque l'assccié unique, perscnne physique, assume perscnnellement la
présidence de la scciété, il est fait excepticn & I'cbligaticn de dépcser le rappcrt de
gesticn qui dcit &tre tcutefcis tenu & la dispcsiticn de tcute perscnne qui en fait la
demande.

Démission

Les ccmmissalres aux ccmptes peuvent démissicnner de leurs fconcticns,
méme pcur simple ccnvenance perscnnelle, 8 cenditicn de ne pas exercer ce drcit
d'une maniére préjudiciable 5 la scciété. En cas de démission du commissaire aux
comptes titulaire, le suppléant accéde de droit aux fonctions de ce dernier pour la
durée restant 8 courir du mandat de celui-ci.

Révocation - Empéchement :

En cas de faute ou d'empéchement, les commissaires aux comptes peuvent
étre relevés de leurs fonctions avant I'expiration normale de celles-ci par décision de
Justice 4 la demande de la gérance, de I'actionnaire unique, ou par décision collective
des actionnaires.
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ARTICLE 17 : DROIT D’INFORMATION PERMANENT

Chaque acticnnaire a le drcit, 8 tcute épcque, de prendre ccnnaissance cu
cCpie au siége sccial des statuts de la scciété ainsi que des dccuments ci-aprés
ccheernant les treis derniers exercices scciaux :

- Liste des acticnnaires avec le ncmbre d'acticns dent chacun d'eux est
titulaire et, le cas échéant, le ncmbre de drcits de vcte attachés & ces acticns.

- Les ccmptes annuels ccmprenant le bilan, le ccmpte de résultats et les
annexes.

- Les inventaires.

- Les rappcrts et dccuments scumis aux acticnnaires § l'cccasicn des
décisicns ccllectives.

- Les prccés-verbaux des décisicns ccllectives ccmpcrtant en annexe, le cas
échéant, les pcuvcirs des acticnnaires représentés.

En applicaticn des dispcsiticns de l'article L 227-11 du Ccde de ccmmerce,
tcut acticnnaire a le drcit d’cbtenir ccmmunicaticn des ccnventicns pertant sur les
cpératicns ccurantes et ccnclues a des cenditicns ncrmales.

ARTICLE 18 : TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Transformation :

La transfcrmaticn de la scciété en une scciété d'une autre fcrme peut
s'effectuer sans délai scus réserve d'une décisicn prise ccllectivement par les
acticnnaires.

Dissolution :

La disscluticn de la scciété intervient de plein drcit au terme fixé pcur sa
durée.

Par décisicn de nature extracrdinaire, la ccllectivité des acticnnaires peut
décider & tcut mcment de la disscluticn anticipée ; ce sujet dcit étre évcqué Icrsque
les capitaux prcpres deviennent inférieurs & la mcitié du capital sccial du fait des
pertes.

En cutre, tcut intéressé peut demander en Justice la disscluticn de la scciété
dans les circcnstances suivantes :

- les capitaux prcpres étant inférieurs & la mcitié du capital sccial, scit le
président cu le ccmmissaire aux coemptes s'il existe n'a pas provequé la décisicn
ccllective des acticnnaires visée ci-dessus dans les quatre mcis de la ccnstataticn
des pertes, scit les acticnnaires n'cnt pu valablement délibérer sur le méme sujet, scit
& défaut d'assainissement du bilan dans le délai et dans les ccnditicns visées &
l'article L 225-248 du Ccde de ccmmerce ;

- en cas de réducticn du capital sccial au-desscus du mentant minimum légal
du capital sccial.

Il est fait cbserver que la scciété n'est disscute par aucun des événements
susceptibles d'affecter 'un de ses acticnnaires cu par la révccaticn d’un président
qu'il scit acticnnaire cu ncn.

En cas de réunicn de tcutes les acticns en une seule main, la décisicn
éventuelle de disscluticn, qu'elle scit vclcntaire cu judiciaire, entraine, dans les
ccnditicns prévues par la Ici, la transmissicn du patrimcine sccial & Facticnnaire
unique, sans qu'il y ait lieu 4 liquidaticn.

Liquidation :

A l'expiraticn de la dunée scciale cu en cas de disscluticn anticipée pcur
quelgue cause que ce scit, la liquidaticn est assurée par le président alcrs en foncticn,

La liquidaticn de la scciété est effectuée ccnfcrmément & larticle L 237-1 du
Ccde de ccmmerce.

Le preduit net de la liquidaticn, aprés I'extincticn du passif et des frais de
liquidaticn et le rembcursement aux acticnnaires du mcntant ncminal libéré et ncn
amcrti de leurs acticns, est réparti entre les acticnnaires au prcrata du ncmbre
d'acticns qu'ils détiennent.




