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H20

Société par actions simplifiée au capital de 2 810 479,60 €
Siége social : 1 rue Thérése 75001 PARIS
507 887 024 RCS PARIS

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDENT
DU 1ER MARS 2019

Le 1®" mars 2019,
Monsieur Olivier FLOTTES,
Agissant en qualité de Président de la Société « H20 » sus-désignée,

A pris les décisions suivantes relatives au transfert du siége social et a la
modification corrélative des statuts.

En vertu de l'article 4 des statuts, le Président décide de transférer le siege
social du 1 rue Thérese 75001 PARIS au 79 rue de Seine 75006 PARIS, et ce a
compter de ce jour.

Il décide en conséquence de modifier l'article 4 des statuts de la maniére
suivante :

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
« Le siége social est fixé : 79 rue de Seine 75006 PARIS »
Le reste de l'article demeure inchangé.
<»
Le Président donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du
présent procés-verbal aux fins de réaliser ce transfert et d'accomplir toutes les

formalités légales.

De tout ce que dessus, il a été dressé le present procés-verbal qui a &té signe
par le Président.

QOlivier FLOTT
Président
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STATUTS

Mis & jour suite au 1¢" mars 2019




oA Lt EL . P '

Il existe entre les proprigtalrgs- des- actions eapres cedes et de loutes celles qui le seralent
ultérieurement, une société par actions mmphﬂee régie par les lofs et réglements en vigueur, et par
les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés et ne peyt faire appel public 2
I'épargne.

ARTICLE 2 - OBIET
La Société a pour objet, directement et indirectement, en France et a l'étranger :

. Lexploitation de restaurants, cafés, bars, brasseries, buveties, buffets, et la gérance de tous
établissement d’allmentation, de restauratlon et:de traiteur, par la création, I'acquisition, la
cession, la !ocatlon~gerance, i mlse en loca’cmmgerance et Yexploitation sous quelqua
forme que ce soit, de tous fonds de commerce ou établissements de nature similafre ou
connexe et notamment, la dégustation, a vente & consommer sur place effou a emporterda
tous produits gastronomigues, vins, alcools, boissons, d'origine frangaise ou étrangére ;

- la prise de participations directe ou indirecte, minoritaires ot majoritaires, par tous moyens
dans toute entité ou entreprise a responsabilité limitée, at en particulier par acquisition de
ou souscripiion 3 des actions de capital d’entités existantes, et plus généralement la
détention de toutes vateurs mobilieres et titres de participation, ou a censtituer, par apports
en nature at/ou en numéraire et fa gestion de cas participations, I'achat, la vente ou la
revente de fonds de commerce se rattachant directement ou indirectement & I'objet ci-
dessus;

et, plus génédralement, la réalisation de touies opérations mdustrle]les commerciales, mohilidres ou
immobilieres pouvant se rapporter directement cu indirectement ou &tre ufiles a 'objet social ou
stsceptibles d'en faciliter la réalisation.

la Société maintiendra jusqu'au der janvier 2020 exclusivement une activité indusirielle et
commerciale telle que visée par Varficle 8850 V bis du Code Général des Impéis et n'exercera
aucune des activités exclues par I'article 885-0 V bis du Code Général des mpéts, notamment {es
activités de gestion de patrimoine mobilier et les activités de gestion ou de location d’immeubles,
sauf lorsque E’activ]té nan éligible est exarcée A titre accessoiré et constitue le complément

......

o} identité de clientale;

0 prépendérance de activité éligible en termes de chiffre d’affaires, l"activité non éligible
devant présenier un caractére accessoire; .

) nécessité d’exercer {"activité non éligible pour des raisons techniques et/ou commerciales.



ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : H20

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifice” ou
des initiales "S.A.5." et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

« Le siége social est fixé : 79 rue de Seine 75008 PARIS. . o N o
Il peut &tre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associes ou par décision du

Président qui est habilit¢ & modifier les statuts en conséquence. Toutefois, la décision du Président dewra
&fre ratifiée par la plus prochaine décision collective des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société reste fixée 3 quatre-vingt-dix-neuf (99) années, sauf les cas de dissolution
anticipée ou de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Aux termes d’une décision de Fassemblée générale extraordinaire en date du 6 mai 2014, la
collectivité des associés statuant a ['unanimité, a décidé en application des dispositions des articles
L 223-43 et L 227-3 du Code de commerce, de transformer la Société en Société par actions

simplifiée.

Suite 3 ladite décision, le capital social de la société est resté fixé a la somme d’un million neuf cent
guatre-vingt-neuf mille neuf cent cinquante (1 989 950) euros.

Par décision de 'assemblée des associés en date du 6 mai 2014 le capital de la Société a été

successivement porté :
- de 1989 950 euros a 1 992 000 euros par I'émission de 205 actions ordinaires libérées

par incorporation de réserves ;
- puis de 1 992 000 euros a 2 548 392,16 par la souscription le 19 mai 2014 de 167 588

actions de préférence ;
- puis de 2 548 392,16 4 2 810 479,60 par la souscription le 16 juin 2014 de 78 942 actions

de préférence.

Aux termes des délibérations de ladite assemblée des associés en date du 6 mai 2014 la valeur
nominale de chague action de la Société est passée de 10 euros a 3,32 euros.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & [a somme de deux millions huit cent dix mille guatre cent soixante-dix-neuf
euros et soixante centimes (2 810 479,60 €). |l est divisé en huit cent quarante-six mille cing cent
trente (846 530) actions, de 3,32 euros chacune, entierement libérées et divisées en deux catégories
distinctes soit, 600 000 actions ordinaires et 246 530 actions de préférence.




ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL
I - Le capital social peut &tre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités, prévus par la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence, soit
par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également étre augmenté
par l'exercice de droits attachés a des valeurs mobilidres donnant accés au capital, dans les

conditions prévues par la loi.

Les actions de préférence sont émises au nombre maximum de 250 000 et sont intitulées pour le
besoin des présentes « ADP2014 ».
Les ADP2014 seront soumises 3 toutes les stipulations statutaires sous réserve des droits spécifigues

décrits ci-aprés,

Aux ADP2014 sont attachés les droits et prérogatives suivants :

a - Dividendes prioritaires

Les ADP2014 n’ont pas de droit au versement du dividende ordinaire de Ia Société.

En revanche, chaque ADP2014 a droit 4 un dividende annuel prioritaire et cumulatif, versé par:
préférence & toutes ies autres actions de la Société, prélevé sur les sommes distribuzbles et versé
dans les neuf mois suivant la date de cléture de chaque exercice social {« le Dividende Prioritaire »}.
Le Dividende Prioritaire est égal au taux du Dividende Prioritaire multiplié par 10 €,

Pour tous les exercices saciaux clos avant le ler janvier 2020, le taux du Dividende Prioritaire est nul,
¢’est a dire qu'aucun Dividende Prioritaire ne sera versé aux ADP2014 avant cette date.

Pour ies exercices sociaux clos postérieurement 3 cette date, le taux du Dividende Prioritaire est égal
a Euribor 12 mois + 1 500 points de base. En cas d’allongement de la durée d’un exercice social au-
dela de douze mois, le montant des Dividendes Prioritaires sera augmenté prorata temporis.

Le Dividende Prioritaire est cumulatif. Au paiement du Dividende Prioritaire s’ajoute donc le cas
échéant fe paiement d’un dividende cumulé (le « Dividende Cumnulé »), qui sera égal 3 la somme des
montants des Dividendes Prioritaires non versés durant au maximum les cing exercices sociaux qui
précédent I'exercice social au cours duguel le Dividende Prioritaire est versé, montants auxquels est
appliqué un taux de capitalisation annuel de 15%.

Ainst et a titre d'iflustration si la Société n'a pas versé de Dividende Prioritaire au titre des deux
premiers exercices sociaux plein clos & compter de la date de clture du cinquiéme exercice suivant
la date de souscription des ADP2014, le montant du Dividende Cumulé, payable pour chaque
ADP2014 au titre de cet exercice social en sus du Dividende Prioritaire, sera égal & (Furibor 12 mois +
1 500 points de base) x 10 € x (1,15 + 1,15 x 1,15).

Le paiement du Dividende Prioritaire et du Dividende Cumulé dans les neuf mais suivant la cldture de
I'exercice social est une obligation de la Société & hauteur des sommes distribuables figurant a son
bilan, étant entendu que les Dividendes Prioritaires et les Dividendes Cumuiés seront imputés en
priorité sur les bénéfices distribuables de I'exercice social, puis sur les autres sommes distribuables.
S I'assemblée ne vote pas cette distribution, ou si la Société ne met pas en paiement le dividende
voté par ['assembiée, alors tout Porteur d'ADP2014 pourra forcer le réglement du dividende par voie

d'action en justice.



Pour tous les exercices sociaux  compter de et y compris celui clos le 31 décembre 2014, une fois
voté et payé le montant du Dividende Prioritaire et le cas échéant du Dividende Cumulé, la société
pourra voter et verser un dividende aux autres actions émises et & émettre de la Société (« le
Dividende Ordinaire») dans la limite du seul résultat net de I'exercice social diminué des produits
financiers et des produits exceptionnels du méme exercice social, sauf accord écrit préalable du
Représentant des Porteurs d’ADP2014.

Pour tous les exercices sociaux a compter de et y compris celui clos le 31 décembre 2020, en cas de
non exercice de I'option de rachat définie a V'article ¢ des statuts, si un Dividende Ordinaire est versé
aux autres actions émises et a émettre de la société, ce Dividende Ordinaire ne pourra excéder, a
égalité de valeur nominale, le montant du Dividende Prioritaire, sauf a verser simultanément aux
Porteurs des ADP2014 un dividende complémentaire (« le Dividende Complémentaire ») prélevé sur
le hénéfice distribuable de I'exercice social, les réserves distribuables ou le report & nouveau, et égal
en cas d’égalité de valeur nominale, a la différence entre le Dividende Ordinaire et le Dividende
Prioritaire. En cas d’inégalité des valeurs nominales entre les ADP2014 et les autres actions, le
Dividende Complémentaire sera ajusté en conséquence.

Les ADP2014 porteront jouissance a compter de I'exercice sacial au cours duguel leur souscription a
été réalisée.

b — Représentant des Porteurs des ADP2014

Les Porteurs des ADP2014 sont représentés de fagon permanente par un représentant (« le
Représentant des Porteurs des ADP2014 ») désigné en assemblée spéciale. Le Représentant des
Porteurs des ADP2014 sera convogqué aux assemblées générales ordinaires et extraordinaires en lieu
et place des Porteurs d’ADP2014. A ce titre, toute notification, convocation ou communication de
quelgue nature gu’elle soit, adressée au Représentant des Porteurs des ADP2014 au titre des
présents statuts sera réputée avoir été correctement faite auprés de chaque Porteur des ADP2014 et
donc comme leur étant opposable, le Représentant des Porteurs des ADP2014 étant
personnellement responsable de Yinformation de chaque Porteur d’ADP2014 dans les délais. I
participera aux assemblées et prendra part aux débats et au vote des résolutions au nom et pour le
compte de Pensemble des Porteurs d’ADP2014.

Cependant, les droits de convocation, de participation et de vote au sein des assemblées spéciales
des Porteurs des ADP2014 (« les Assemblées Spéciales »), ne pourront &tre exercés que par les
Porteurs des ADP2014. Les modalités de convocation, de tenue d’assemblée et de vote aux
Assemblées Spéciales sont celles qui prévalent pour les assemblées extraordinaires de la Société a
I'exception des conditions de quorum qui sont régies par celles énoncées a 'article 1225-99 alinéa 3
du code de commaerce.

Le Représentant des Porteurs des ADP2014 sera nommé et révoqué par une Assemblée Spéciale. It
pourra démissionner de ses fonctions, au cours d’une Assemblée Spéciale convoguée a cet effet.
Dans cette hypothése, il aura I'obligation de présenter un successeur devant étre immeédiatement
désigné par I'Assemblée Spéciale convoquée. Sa démission ne prendra effet qu'a la date de
désignation de son successeur.

Le Représentant des Porteurs des ADP2014, au titre de la gestion des relations de la Société avec les
Porteurs des ADP2014, percevra une rémunération annuelle. Cette rémunération sera payée
d’avance par la Société par prélevement automatigue sur le compte bancaire de la Société chaque
année le premier jour ouvré du mois de mars, et pour la premiére fois le premier jour ouvré du mois
de mars 2014. Elle sera égale chague année 3 4 % du montant total regu par la Société au titre de la
souscription des ADP2014 augmenté de ia TVA.
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Pour F'année d’émission des ADP2014, la rémunération sera établie prorata temporis a compter de la
souscription des ADP2014, et sera payée concomitamment au premier versement de celte
rémunération annuelle.

Cette rémunération annuelle die au titre du présent paragraphe, impayée 3 sa date d’exigibilité,
portera de plein droit et sans qu’il soit besoin de demander ou de mise en demeure, intérét & un taux
directeur de la Banque Centrale majoré de 16%, calculé prorata temporis sur la base du nombre
exact de jours écoulés 3 compter de la date d’exigibilité jusqu’au jour du paiement total et effectif, et
d’un mois de 30 jours.

La perception d'intérdts de retard ne pourra étre interprétée comme constituant un accord
d'Audacia sur un quelconque moratoire. Tous intéréts, frais et indemnités spéciales seront
capitalisés, s’ils sont dus pour une année entiére, conformément aux dispositions de I'article 1154 du
Code civil,

Il est précisé que toute communication de la Société A destination des Porteurs des ADP2014 sera
toujours adressée en exclusivité au Représentant des Porteurs des ADP2014 qui se chargera de
diffuser V'information communiguée par la Société aux Porteurs des ADP2014 dans le format et 3 un
rythme qui relévera de la seule décision du Représentant des Porteurs des ADP2014. En aucun cas la
Société ne communiquera directement ses informations aux Porteurs des ADP2014 sans passer par
F'entremise du Représentant des Porteurs des ADP2014.

En cas d'exercice de Foption de rachat définie au paragraphe ¢ des statuts, la mission du
Représentant des Porteurs des ADP2014 sera terminée une fois le Prix de Rachat versé et les titres
transférés.

Le premier Représentant des ADP2014 est Audacia, société par actions simplifiée de droit frangais au
capital social de EUR 457 000,00, dont le siege social est situé 6, rue de Téhéran 75008 Paris et dont
le numéro d’identification au registre du commerce et des sociétés est le 492 471 792 RCS Paris.

¢— Option de Rachat

Chaque Porteur des ADP2014 s’engage irrévocablement 3 céder a Monsieur Olivier Flottes ou a toute
autre personne qu'il se substituerait, & Fexclusion de la Société {« le Tiers Acheteur »), si ce{s)
dernier(s} le lui demande(nt) (I’ « Option de Rachat »} pendant la période courant du ler janvier 2020
au 30 mars 2020 (la « Période d’Option »), en une seule fois la totalité des ADP2014 qu’il détient
pour un montant par ADP2014 égal & 120% x 10 € {« le Prix de Rachat »}.

La levée de FOption de Rachat sera valablement notifiée au Représentant des Porteurs des ADP2014
par le Tiers Acheteur, au plus tard le dernier jour de la Période d’Option par tout moyen. lLa
notification contiendra le nom ou la raison sociale et I'adresse du Tiers Acheteur ainsi que son
numéro d'immatriculation au registre du commerce et des sociétés §’il s’agit d’une personne morale.

Faute de notification de la levée de I'Option de Rachat 3 cette date par le Tiers Acheteur, 'Option de
Rachat deviendra caduque.

Si 'Option de Rachat n’était pas levée dans le délai susvisé, toute clause statutaire, notamment
d’agrément ou de préemption, limitant la liberté de cession des différentes catégories d’actions déja
émises ou a émettre par la Société sera considérée comme inapplicable et non écrite eu dgard aux
ADP2014,



L'Option de Rachat porte exclusivement sur la totalité des ADP2014 et aucun exercice partiel n’est
autorisé.

La réalisation de la cession des ADP2014 sera subordonnée a la délivrance ;

(i) au Représentant des Porteurs des ADP2014 qui transmettra 4 chacun des Porteurs des ADP2014
en cas de vente, des chéques de banque {ou tout autre document apportant la preuve de 'exécution
d’un virement bancaire) d’'un montant égal au Prix de Rachat ;

(i) & la Société, d'un ordre de mouvement lui donnant ordre de procéder au transfert, des ADP2014
au bénéfice du Tiers Acheteur, diiment rempli et signée.

Le paiement du Prix de Rachat par le Tiers Acheteur, devra intervenir dans les 30 {trente) jours qui
syivent la notification de I'Option de Rachat.

En cas de notification de I'Option de Rachat dans les délais et faute de paiement du Prix de Rachat
dans le délai indiqué ci-dessus, I'Option de Rachat deviendra caduque et son exercice sera réputé
inexistant et de nul effet.

Le Tiers Acheteur, les Porteurs des ADP2014 et le Représentant des Porteurs des ADP2014
reconnaissent expressément le caractére irrévocable et intangible des termes de I"Option de Rachat.
Toute manifestation de volonté de la part de ['un d'entre eux, sans le consentement exprés des
autres, visant a affecter les termes et conditions de I'Option de Rachat sera privée de tout effet. En
conséquence, les Porteurs des ADP2014, le Représentant des Porteurs des ADP2014 et le Tiers
Acheteur conviennent, par dérogation expresse aux dispositions de I'article 1142 du Code civil, que le
Tiers Acheteur pourra poursuivre en exécution forcée de I'Option de Rachat le(les) Porteur(s)
défaillant{s) et le Représentant des Porteurs des ADP2014 et ce, sans préjudice des dommages et
intéréts qu’elle pourra solliciter.

d - Informations légales et contractuelles des Porteurs des ADP2014

La communication de tous les documents destinés par les lois et reglements aux actionnaires sera
valablement faite par la Société au Représentant des Porteurs des ADP2014 pour ce qui concerne les
Porteurs des ADP2014.

De fagon générale le Représentant des Porteurs des ADP2014 sera I'interlocuteur unigue de la
Société pour le compte des Porteurs des ADP2014. Toute demande de document sera adressée par
les Porteurs des ADP2014 au Représentant des Porteurs des ADP2014 et non pas a la Société
directement.

En complément des droits d'information qui sont attribués aux actionnaires par la loi et les
réglements, la Société s’engage a communiquer au Représentant des Porteurs des ADP2014 les

informations suivantes :

- les comptes sociaux annuels dans les 90 {(quatre-vingt-dix} jours suivants la cldture de I'exercice
social ;

- Pour tous les exercices sociaux a compter de et y compris clos le 31 décembre 2014 et
indépendamment des seuils prévus aux articles L233-17 et R233-16 du code de commerce, la Société
établira des comptes consolidés suivant les méthodes de consolidations définies aux articles 1.233-16
et suivants du code de commerce ;




- Un rapport semestriel détailfant les principaux événements commerciaux, sociaux et financiers,
ainsi que relatif 3 la participation du Représentant des Porteurs des ADP2014 aux assemblées
générales ordinaires et extraordinaires de la Société, dans une forme qui sera arrétée par le
Représentant des Porteurs des ADP2014 aprés concertation avec le Président de la Société, et qui
sera transmis au Représentant des Porteurs des ADP2014 au plus tard 30 (trente) jours aprés la fin de
chaque semestre;

- une copie du registre des mouvements de titres de la Société, tous les ans et toutes autres
informations que le Représentant des Porteurs des ADP2014 pourrait raisonnablement demander au
Dirigeant de fui fournir.

Le Représentant des Porteurs des ADP2014 communiguera au moins une fois par an aux Porteurs
des ADP2014 un compte-rendu, et tiendra  la disposition des Porteurs des ADP2014 'ensemble des
documents auxquels les actionnaires ont acces selon la législation en vigueur.

e - Droit de sortie conjointe

e.1 Alissue de la Période d’Option et dans la mesure ol I'Option de Rachat n’a pas été exercée, et
dans 'hypothése ol : o

- un ou plusieurs associés de la Société (ci-aprés désignée(s) la (les) « Partie(s) Concernée(s) »),
envisagerai{en)t, seule ou ensemble, le transfert de titres de la Société (ci-aprés désignés les « Titres
Concernés »), 3 un tiers ou a un associé (ci-aprés désigné I' « Acquéreur »), ou plusieurs Acquéreurs
agissant de concert au sens de l'article 1.233-10 du Code de commerce ;

- ce transfert entrainant un changement de contréle (au sens de larticle L233-3 du Code de
commerce} de la Société, immédiatement oy 3 terme, directement ou indirectement.

Les Porteurs des ADP2014 disposeront d'un droit de sortie totale, aux termes duquel ils seront admis
a transférer & PAcquéreur une partie ou la totalité de leurs ADP2014, selon les mémes modalités que
celles offertes par I'Acquéreur 4 la Partie Concernéde €t aux conditions de prix décrites ci-dessous (ci-
apres le « Droit de Sortie Totale »},

La Partie Concernée devra en conséquence, préalablement & un transfert de tout ou partie des Titres
Concernés ou & tout engagement de sa part en vue de leur transfert susceptible d’entrainer
I"application du Droit de Sortie Totale, obtenir I'engagement irrévocable de I'Acquéreur que celui-ci
offrira aux Porteurs des ADP2014 Ia possibilité de luj transférer une partie ou la totalité des ADP2014
qu'ils détiennent et qu'ils souhaiteront tra nsférer, dans les conditions ci-dessous.

.2 En conséquence, dans la situation visée 3 FArticle e.1 ci-dessus, |a Partie Concernée devra notifier
au Représentant des Porteurs des ADP2014 préalablement a la réalisation du transfert entrainant
I'application du Droit de Sortie Totale, les détails de ce projet de transfert (prix d’achat, identité de
I'Acquéreur et autres modalités offertes par F'Acquéreur) et que ce projet de transfert est susceptible
d’entrainer un changement de conirdle de la Société (au sens de larticle L233-3 du Code de
commerce).

e.3 Les Porteurs des ADP2014 disposeront d'un délai de quarante cing (45) jours & compter de la
réception de la notification prévue a P'Article e.2 ci-dessus pour exercer leur Drolt de Sortie FTotale

suivant les modalités suivantes :

La décision des Porteurs des ADP2014 relative 3 I'exercice du Droit de Sortie Totale sera prise en
Assemblée Spéciale et s'imposera alors 3 tous les Porteurs des ADP2014.
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Dans I'hypothése ol les quorums légaux de I'Assemblée Spéciale ne seraient pas atteints, chaque
Porteur des ADP2014 qui souhaiterait exercer son Droit de Sortie Totale devra notifier sa décision
d’exercer ledit droit au Représentant des Porteurs des ADP2014 en précisant le nombre d’ADP2014
au’il souhaite céder.

Si les Porteurs des ADP2014 ont exprimé en Assemblée Spéciale ou, & defaut de quorum,
individuellement, leur souhait de faire valoir leur Droit de Sortie Totale le Représentant des Porteurs
des ADP2014 notifiera a la Partie Concernée, préalablement a I'expiration du délai indiqué ci-dessus,
le hombre d’ADP2014 que les Porteurs des ADP2014 souhaitent céder (ci-apres désignés les «
ADP2014 Offertes »}.

En cas d'exercice du Droit de Sortie Totale, le prix d'achat par |'Acquéreur de chaque ADP2014
Offerte sera établi sur la base du prix d'achat convenu entre I'Acquéreur et la Partie Concernée pour
le transfert des Titres Concernés, ou, le cas échéant, offert de bonne foi par la Partie Concernée,
Chague ADP2014 sera valorisée comme une action ordinaire de la Société si les actions ordinaires et
les ADP2014 ont la méme valeur nominale ; et dans le cas ol les deux valeurs nominales seraient
différentes, chague ADP2014 sera valorisée en multipliant la valeur d’une action ordinaire par le
rapport entre la valeur nominale d'une ADP2014 et la valeur nominale d’une action ordinaire. A ce
prix sera rajouté le montant du Dividende Prioritaire Cumulé.

Dans le cas ol ce transfert conférant le contrble serait effectué en plusieurs tranches, le prix retenu
pour I'exercice du Droit de Sortie Totale correspondra soit (i} au prix par action convenu lors de la
cession de la derniére tranche, soit {ii} au prix moyen des cessions réalisées au cours des vingt-quatre
derniers mois si ce prix moyen est supérieur au prix retenu lors de la cession de la derniére tranche,

En cas d'exercice du Droit de Sortie Totale, il sera procédé, a I'initiative du Repréesentant des Porteurs
des ADP2014, 2 la cession des ADP2014 Offertes dans le délai visé dans le projet de transfert notifié
ou, si rien n'est prévu a cet effet, dans un délai de quinze (15) jours a compter de la date de
I'expiration du délai indiqué au présent Article e.3.

e.4 A Peffet de sassurer du rachat par I'Acquéreur des ADP2014 Offertes et de leur paiement dans ce
délai, la Partie Concernée ne transférera la propriété des Titres Concernés a I'Acquéreur et ne
percevra le prix des Titres Concernés qu'a condition que, simultanément, I'Acguéreur se voie
transférer la propriété et s’acquitte du prix de cession des ADP2014 Offertes.

e.§ Dans I'hypothése oU, a l'occasion d'un projet de transfert diment notifié, les Porteurs des
ADP2014 n'auraient pas exercé leur Droit de Sortie Totale dans les conditions précisées a I"Article e.3,
la Partie Concernée pourra procéder au transfert, dans le strict respect des termes du projet notifié
et dans le délai prévu par celui-ci ou, & défaut de délai prévu, dans le délai de trente (30} jours a
compter de I'expiration des délais de sortie totale.

A défaut pour la Partie Concernée de procéder ainsi, elle devra A nouveau, préalablement a tout
transfert de ses Titres Concernés, se conformer aux dispositions du présent article.

e.6 Si, en contravention avec les dispositions qui précédent, I'Acq uéreur procédait a I'acquisition des
Titres Concernés de la Partie Concernée mais n’achetait pas les ADP2014 Offertes par les Porteurs
des ADP2014, la Partie Concernée serait tenue de se porter elle-méme acquéreur dans les mémes
conditions de la totalité des ADP2014 Offertes dans un délai de huit (8) jours & compter de
Pexpiration du délai imparti a Article e.3 a I'Acquéreur.




De méme, si I'Acquéreur procédait & I'acquisition des Titres Concernés de la Partie Concernée et des
ADP2014 Offertes par les Porteurs des ADP2014 mais ne pavyait pas les ADP2014 Offertes, la Partie
Concernée serait tenue solidairement avec I'Acquéreur de procéder, dans un délai de huit (8) jours a
compter de l'expiration de délai imparti a VArticle e.3, au paiement des ADP2014 Offertes 3
I’Acquéreur.

e.7 Al'issue de la Période d’Option et dans la mesure ot I'Option de Rachat n’a pas été exercée, dans
I’hypothése d’un changement de contréle de la société qui détient directement ou indirectement le
contrdle de la Société au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce {« I'Actionnaire Ultime »}, les
Porteurs des ADP2014 disposeront d’un droit de sortie totale dans des conditions fdentigues a celles
prévues aux Articles e.1, e.2, e.3, e.4, .5 et e.6, étant précisé que pour application de ces derniers
la partie désignée comme la « Partie Concernée » correspond a I” « Actionnaire Uitime ». A ce titre,
ils auront la possibilité de céder la totalité de leurs ADP2014 3 I'Acquéreur, aux mémes conditions et
modalités que celles offertes par I'Acquéreur a I’Actionnaire Ultime & I'exception du prix. En effet, la
valeur des ADP2014 sera dans un tel cas déterminée 3 dire d’expert désigné a la demande de ia
partie la plus diligente par le Président du tribunal de Commerce du siége social de la Société et
statuant dans les conditions prévues 3 I'article 1843-4 du Code civil.

f - Obligation de Sortie Totale

f.1 A l'issue de la Période d’Option, dans la mesure ol ¥Option de Rachat n’a pas été exercée et dans
Fhypothése ol un ou plusieurs associé(s) ou un ou plusieurs tiers, agissant seul ou de concert au sens
de larticle L. 233-10 du Code de commerce (ci-aprés dénommé le « Bénéficiaire ») viendrai{en)t a
faire une offre portant sur 100% des actions de la Société {ci-aprés I « Offre »} et ol les titulaires
d’actions, représentant au moins 80% des droits de vote de la Société souhaiteraient accepter 'Offre
(ci-aprés la « Majorité Qualifiée »), chaque Porteur des ADP2014 (ci-aprés dénommé
individuellement le « Promettant » et collectivement les « Promettants ») devra (la « Promesse »), si
le Bénéficiaire en fait la demande par écrit au Représentant des Porteurs des ADP2014, céder au
Bénéficiaire les ADP2014 qu'il détiendrait 3 la date d’exercice de la Promesse.

Le Bénéficiaire devra notifier par écrit le projet d’Offre au Représentant des Porteurs des ADP2014,
étant précisé que la notification dudit projet d'Offre devra, a peine d’irrecevabilité, mentionner ou
comporter:

{i) le nom (ou la dénomination sociale) et I'adresse {ou le siége social) du cessionnaire envisagé {ci-
aprés le "Cessionnaire Envisagé"), et

(i)} lidentité de la ou des personnes ayant le contrdle, au sens de Varticle L. 233-2 du Code de
commerce, du Cessionnaire Envisagé, et

(iii} les liens financiers ou autres, éventuels, directs ou indirects, entre les Actionnaires Majoritaires,
I'actionnaire concerné et le Cessionnaire Envisagé, et

{iv) le nombre d’actions ordinaires et d’ADP2014 {ci-aprés les « Titres Cédés ») dont la cession est
envisagée, et

(v} le prix offert par le Cessionnaire Envisagé, et
{vi} les autres modalités de 'opération envisagée,

{vii} une copie de l'offre ferme et faite de bonne foi du Cessionnaire Envisagé diiment signée, et
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{viii) dans le cas d'un Transfert envisagé ol le prix ne serait pas payé intégralement en numéraire {ci-
aprés une "Opération d'Echange") ou d'un Transfert envisagé ol les Titres Cédés ne seraient pas le
seul bien dont le Bénéficiaire envisage le Transfert (ci-aprés une "Opération Complexe"), le
Bénéficiaire devra également fournir une évaluation de la valeur des Titres Cédés et des biens qu'il
recevrait en échange en cas d'une Opération d'Echange et/ou une évaluation des Titres Cédés en cas
d'Opération Complexe.

£ Le Bénéficiaire devra adresser au Représentant des Porteurs des ADP2014 sa décision d’exercer la
Promesse dans un délai de quinze (15) jours & compter du jour ot la condition définie a PArticle £.1
ci-dessus sera remplie {ci-aprés la « Notification du Bénéficiaire »).

Il devra en outre notifier les termes de I'Offre acceptée, ainsi que I'accord écrit de la Majorité
Qualifiée telle que visée a I'article f.1 ci-dessus.

£3 Le Béndéficiaire ne pourra exercer la Promesse que pour la totalité des ADP2014 encore détenues
q

par chacun des Promettants 3 la date d’exercice de la Promesse, et ce en une seule fois. En cas de

pluralité de Bénéficiaires, ils devront s’accorder sur la répartition des Titres cédés entre eux.

£4 Si la Promesse n’a pas été levée dans les conditions susvisées, elle deviendra cadugue de plein
droit sans indemnité due d’aucune part.

f.5 Fixation du prix d'exercice de la promesse

Dans le cas ou la promesse serait levée dans les termes et délais prévus ci-dessus, chaque
Promettant S'engage a transférer la propriété de ses ADP2014 conformément aux termes et
conditions de I'Offre qui lui auront été notifiés, contre paiement du prix en numeéraire.

Le prix d’achat par le Bénéficiaire pour chague ADP2014 sera valorisé comme une action ordinaire de
la Société si les actions ordinaires et les ADP2014 ont la méme valeur nominale ; et dans le cas ol les
deux valeurs nominales seraient différentes, chague ADP2014 sera valorisée en multipliant la valeur
d’une action ordinaire par le rapport entre la valeur nominale d'une ADP2014 et la valeur nominale
d’une action ordinaire.

En tout état de cause, le prix d’achat proposé par le Bénéficiaire pour chaque ADP2014 sera au
minimum égal au Prix de Rachat auquel sera rajouté le montant du Dividende Cumulé.

£6 Si la Promesse est exercée dans les termes et délais prévus ci-dessus et le prix calculé
conformément a I'Article £.5 ci-dessus, le transfert des actions ordinaires et des ADP2014 (le «
Transfert ») et le paiement du prix de vente interviendront au plus tard trente (30) jours aprés la date
4 laquelle Yexercice de la Promesse aura été effectuée par le Bénéficiaire étant précisé que les
Porteurs des ADP2014 disposeront, en cas d’Opération d’Echange, et ce tant pour I'exercice de leur
Droit de Sortie Totale que de leur Obligation de Sortie Totale, du droit de recevoir un prix
entiérement payé en numéraire.

f.7 Le Transfert sera subordonné a la délivrance :
(i) aux titulaires d’actions ordinaires et au Représentant des Porteurs des ADP2014, pour les
ADP2014, qui transmettra a chacun des Promettants, en cas de vente, des cheques de hanque {ou

tout autre document apportant fa preuve de I'exécution d’un virement bancaire) d’'un montant égal
au prix d’achat de ses Titres tel que déterminé a I'Article 1.5;
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(i1} au Bénéficiaire d'un ordre de mouvement donnant 2 |a Société ordre de procéder au Transfert au
bénéfice du Bénéficiaire, diment rempli et signé.

g - Représentation pour la vente des ADP2014

Le Représentant des Porteurs des ADP2014 est d’ores et déja mandaté statutairement par les
Porteurs des ADP2014 pour signer tout acte relatif 3 la revente des ADP2014 résultant de I'exercice
de I'Option de Rachat (c) du Droit de sortie conjointe (e} et de I'Obligation de Sortie Totale {fleten
particulier pour fa signature des ordres de mouverent ay profit selon le cas du Tiers Acheteur, du
Bénéficiaire ou de F'Acquéreur. Les ordres de mouvement signés par le Représentant des Porteurs
des ADP2014, emportent valablement le transfert des ADP2014, au profit du Tiers Acheteur, du
Bénéficiaire ou de FAcquéreur.

h—Tenue de registre des ADP2014

Le registre des mouvements des ADP2014 sera teny de facon distincte des autres titres de la Société.
La comptabilité des ADP2014 sera plus précisément tenue électroniquement, c’est a dire qu’elle ne
Sera pas reportée sur un registre paraphé.

Cette comptabilité est déléguée par la Société au Représentant des Porteurs des ADP2014 ou 3 tout
autre tiers de son choix.

i - Réduction de capital social

Tant que fes ADP2014 n’auront pas été achetées suivant les modalités prévues par les présents
Statuts, la Société ne pourra opérer aucune réduction de capital social sauf a avoir obtenu laccord
des Porteurs des ADP2014 réunis en Assemblée Spéciale,

]~ Modification des statuts

Toutes modifications des statuts modifiant les articles a 3 i, modifiant les droits attachés aux
ADP2014 ou augmentant les obligations imposées aux Porteurs des ADP2014 devront avoir été
approuvées par FAssemblée Spéciale des Porteurs des ADP2014 avant d’étre soumises au vote de
I'assemblée générale extraordinaire de la Société.

Lapprobation de 'Assemblée Spéciale des Porteurs des ADP2014 ne sera pas requise pour toute
€mission de nouvelles actions de préférence dont I'application sera subordonnée a Ia satisfaction
préalable des droits attachés aux ADP2014. Dans cefte hypothése, en I'absence de modification des
droits attachés aux ADP2014, les conditions d’application de article L225-99 du Code de Commerce
ne seront pas réunieas.

Les Actions de Préférence seront créées de fagon permanente.

La collectivité des associés, délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires,
est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une augmentation de capital
immédiate ou a terme. Elle peut déléguer cette compétence au Président dans les conditions fixées a

l'article L. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité des associés décide l'augmentation de capital, elle peut déléguer au Président
le pouvoir de fixer les modalités de I'émission des titres,
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Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire emises pour réaliser une augmentation de capital, droit
auguel ils peuvent renoncer & titre individuel. La collectivité des associés qui décide l'augmentation
de capital peut décider, dans les conditions prévues par la loi, de supprimer ce droit préférentiel de
souscription.

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le décide expressément, les titres
de capital non souscrits a titre irréductible sont attribués aux associés qui auront souscrit un nombre
de titres supérieur a celui auquel ils pouvaient souscrire a titre préférentiel, proportionnellement aux
droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs demandes.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues
pour les décisions ordinaires.

Le droit a Iattribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves,
hénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de l'usufruitier.

Il - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivite des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter atteinte a
I'égalité des associés. Les associés peuvent déleguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser.

I - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux
actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en
application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont lihérées, lors de la souscription, de
la moitié au moins de leur valeur nominale.

l.ors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le delai
de cingq ans a compter de l'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui
concerne le capital initial, et dans le délai de cing ans a compter du jour ol I'opération est devenue
définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins
avant la date fixée pour chague versement, par lettre recommandée avec accusé de réception,
adressée a chaque associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de
plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de 'action personnelle
que la Société peut exercer contre I'assoclé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par
la loi. '

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé dans un
délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout intéressé peut

I
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demander au Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants
de procéder & ces appels de fonds, soit de deésigner un mandataire chargé de procéder a cette
formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

Tout associé peut demander 3 fa Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte,

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés limmatriculation de la Société au Registre du commerce et
des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de I3
réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cléture de Ia
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus 3 cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de I'inscription des titres au
compte de 'acheteur  la date fixée par I'accord des parties et notifiée & la Société.

ARTICLE 12 - LOCATION DES ACTIONS

La location des actions est interdite.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et |'actif social, a une part nette proportionnelle 3 la
quotité de capital gu'elle représente.,

Le cas échéant, et pour parvenir  ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales comme
de toutes taxations pouvant é&tre prises en charge par la Société et auxquelles les répartitions au
profit des actions pourraient donner lieu. '

Sauf dispositions contraires de ['acte d'apport, les droits attachés aux actions résultant d'apports en
industrie sont égaux & ceux de i'associé ayant le moins apporté.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a ta représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur fa marche de la Société et
d'obtenir communication de certains documents sociaux aux épogues et dans les conditions prévues
par la loi et les statuts.
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Les associés ne supportent les pertes gu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a l'action suivent I'action quel
gu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions
de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte
gue ce soit, requérir Papposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander le
partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de la
collectivité des associés.

Chaque fois qu‘ii sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit guelconque, en
cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence d'augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés propriétaires de titres isolés,
ou en nombre inférieur 3 celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur
affaire personnelle du groupement, et éventueflement de 'achat ou de la vente du nombre d'actions

ou droits nécessaires.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupreés de la Soci¢té par
un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en €as de
désaccord, le mandataire unigue peut étre désigné a la demande de l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée 3 la Société dans le mols de la
survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de llindivision n'aura
d'effet, vis-3-vis de la Société, qu'a I'expiration d'un délai d'un mois a compter de sa notification a la
Société, justifiant de la régularité de la moditication intervenue.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant l'affectation des bénéfices ol il appartient a
I'usufruitier,

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux
consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée a la Société, qui sera

tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait leu aprés
I'expiration d'un délai d'un mois suivant 'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations collectives.
ARTICLE 15 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associée ou non de la Société.
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Désignation

Le Président est désigné par décision collective des associés statuant dans les conditions prévues
pour les décisions ordinaires.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée
a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étajent
Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut &tre
€galement lié & la Société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde & un
emploi effectif.

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée, sauf disposition contraire spécifiée dans la décision
de désignation.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation, t'expiration de
son mandat, soit par I'ouverture 3 Fencontre de celuj-ci d'une procédure de redressement ou de
liguidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de deux mois
lequel pourra étre réduit lors de la consuitation de la collectivité des associés qui aura a statuer sur le

remplacement du Président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elie est adressée & chacun des associés par lettre
recommandée,

Le Président peut étre révoqué i tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision
des associés statuant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique,
- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Président personne morale,

Rémunération

Le President peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de
nomination.

Pouvoirs du Président

\
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Le Président dirige Ja Société et 1a représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de 'objet social
et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts a la collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice de
fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 16 - DIRECTEUR GENERAL
Désignation

Sur la proposition du Président, la collectivité des associés peut nommer, dans les conditions prévues
pour les décisions ordinaires, un Directeur Genéral, personne physigue ou morale.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
‘nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée
3 la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut tre li¢ a la Société par un contrat de travail.

Durée des fonctions
La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination.

En cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses fonctions jusqu'a la
nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Nu! ne peut &tre nommé Directeur Général s'il est 4gé de plus de 65 ans. Si le Directeur Général en
fonction vient 3 dépasser cet age, il est réputé démissionnaire.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au
Président, sous réserve de respecter un préavis de deux mois, leque! pourra étre réduit lors de
consultation de la collectivité des associés qui aura a statuer sur le remplacement du Directeur
Général démissionnaire.

Le Directeur Général peut &tre révoqué & tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par
décision collective des associés prise dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

“{V
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En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :.
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physigue,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Directeur
Général personne morale,

Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la décision
de nomination.

Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations
éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société 3 I'égard des tiers dans les
conditions fixées par la décision de nomination.

ARTICLE 17 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU ASSOCIES

En application des dispositions de I'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou, s'il en
existe un, le Commissaire aux Comptes présente aux associés un rapport sur les conventions,
intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, l'un de ses
dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & dix pour cent
ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrélant au sens de 'article 1. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
I'exercice écoulé.

Le Président ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes établit un rapport sur les conventions
conclues au cours de I'exercice écoulé ; la collectivité des associés statue chaque année sur ce
_rapport lors de sa consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice écoulé.

En application des dispositions de I'article L. 227-11 du Code de commerce, les conventions portant
sur les opérations courantes et conclues & des conditions normales qui, en raison de leur objet ou de
leurs implications financiéres sont significatives pour les parties, sont communiquées au Commissaire
aux Comptes, s'il en existe un. Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues a I'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions

détermindes par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société,

ARTICLE 18 - COMIVSSAIRES AUX COMPTES
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La nomination d'un cu plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les cas
prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en cas
de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps gue le ou les
titulaires pour la méme durée.

Les Cammissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions expirent a
Fissue de la consultation annuelle de 1a collectivité des associés appelée a statuer sur les comptes du

sixidme exercice social.

les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrdle conformément a la foi. lis ont
notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la
Saciété, de contrdler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte a la
Société. Ils ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités 2 participer a toute consultation de la collectivité des
associés.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

IYassocié unique ou, en cas de pluralité d'associés, la collectivité des associés est seul(e)
compétent(e) pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,
- transformation de la Société,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Société,

- agrément des cessions d'actions,

- inaliénabilité des actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,
- augmentation des engagements des associés,

- nomination, révocation et rémunpération des dirigeants.

Toutes autres décisians relévent de la compétence du Président.

ARTICLE 20 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sant prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également faire
I'objet d'une consultation écrite et tre prises par tous moyens de télécommunication électronigue.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives 3 l'approbation des

comptes annuels et a l'affectation des résultats, aux modifications du capital social, 3 des opérations
de fusion, scissian ou apport partiel d'actif.
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Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit Justifier de son identité et de l'inscription en
compte de ses actions au jour de la décision collactive.

ARTICLE 21 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président adresse 3 chaque associé, par lettre recommandeée, le
texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires 3 l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de 15 jours 3 com pter de la réception du projet de résolutions pour
transmettre leur vote a l'auteur de la consultation par lettre recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.
ARTICLE 22 - ASSEMBLEE GENERALE '

Les assemblées générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire désigné par
le Président du Tribunal de. commerce statuant en référé 3 la demande d'un ou plusieurs associés
réunissant cing pour cent au moins du capital ou a la demande du comité d'entreprise en cas
d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un,

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite cing (5) jours avant la date
de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous
les associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par I'auteur de la convocation.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a I'ordre du jour. Elle peut cependant,
en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et procéder a leur
remplacement,

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre associé ou
par un tiers. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par
télécopie.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la
réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du
décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procedé fiable d'identification garantissant
son lien avec 'acte auquel elle s'attache.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a faquelle sont

annexes les pouvoirs donnés & chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau de
i'Assembhlée,
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Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans
fa convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par I'Assemblée,

I'Assemblée désigne un secrétaire qui peut tre pris en dehors de ses membres.

ARTICLE 23 - REGLES DE MAJORITE

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit a une voix.

Décisions ordinaires

Les décisions ordinaires doivent &tre adoptées par un ou plusieurs associés présents ou représentés
et représentant plus de la moitié des actions existantes.

Si, en raison d'absence ou d'abstention d'associés, cette majorité n'est pas obtenue & la premiere
consultation, les associés sont consultés une seconde fois et les décisions sont prises a la majorité
des votes émis, quelle que soit la proportion du capital représenté, mais ces décisions ne peuvent
porter que sur les questions ayant fait I'objet de la premiére consultation.

Décisions extraordinaires

Les décisions extraordinaires doivent &tre adoptées a la majorité des deux tiers des actions détenues
par des associés présents ou représentés et représentant au moins les deux tiers des actions

existantes.

Si, en raison d'absence ou d'abstention d'associés, ce quorum n‘est pas atteint a la premiere
consultation, les associés sont consultés une seconde fois et les décisions sont prises a la majorité
des deux tiers des actions détenues par des associés présents ou représentés et représentant au
moins un cinguiéme des actions existantes.

ARTICLE 24 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le
président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, l'identité des associés
présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des
délibérations, fes documents et informations communiqués préalablement aux associés, un exposé
des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte,
cet acte doit mentionner les documents et informations communigués préalablement aux associés, |l
ast signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoir habiiité a cet effet.
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ARTICLE 25 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire l'objet d'une
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions
soumises a leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent &tre communiqués aux frais de la Société aux associés
quinze jours avant la date de ia consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les
comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, a toute époque, consulter au sitge social, et, le cas échéant prendre copie, des
statuts a jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, de
Finventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des
comptes consolidés, des rapports et documents soumis gux associés a l'occasion des décisions
collectives.

ARTICLE 26 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a2 une durée d'une année, qui commence le 1 janvier et finit le 31 décembre.

ARTICLE 27 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

[l est tenu une comptabilité régulicre des opérations sociales, conformément 3 Ia loi et aux usages du
commerce,

A la cldture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et du
passif existant 3 cette date.

Il dresse également le bilan décrivant Jes éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de facon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information donnée par le hilan et le
compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence oy d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné
a la suite du bilan.

Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.
En application des dispositions de I'article L. 225-184 du Code de commerce, il établit un rapport
spécial qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations réalisées dans le cadre

des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la Société a chacun des mandataires
sociaux.

Tous ces documents sont mis 3 la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, s'il
en existe, dans les conditions légales et réglementaires.
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Dans les six mois de la cldture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision
de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu du
rapport de gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des Commissaires aux Comptes. Lorsque la
Société établit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, fors de cette décision collective, avec
le rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 28 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
Fexercice clos.

sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est préleve cing pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour
une cause gquelcongue, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et
des sommes 3 porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos
d'affecter 2 la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de
reporter a nouveau,

Le solde, s'i] en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement a leurs droits dans le

capital.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves disponibles, en indiguant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements
sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de 'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut éire faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. Il peut &tre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés |'approbation des comptes par la collectivité des associés,
reportées 3 nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqgu'a extinction.”

ARTICLE 29 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision collective
des associés ou, & défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numeéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cléture de 'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes
fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi
gue des sommes 2 porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bhénéfice, il

f
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peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avant i'approbation des
comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi
défini.

La collectivité des associés statuant sur les compies de 'exercice clos a la faculté d'accorder 3 chaque
associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une
option entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions.

L'offre de paiement du dividende en actions doit &tre faite simultanément 4 chague associé. Le prix
des actions ainsi émises, qui ne peut étre inférieur au montant nominal, est fixé dans les conditions
visées a l'article L. 232-19 du Code de commerce ; lorsque le montant des dividendes auquel il a droit
ne correspond pas a un nombre entier d'actions, l'associé peut obtenir le nombre d'actions
immédiatement supérieur en versant dans je délai d'un mois la différence en numéraire ou recevoir
le nombre d'actions immédiatement inférieur complété d'une soulte en numéraire.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la collectivité
des associés, sans qu'il puisse étre supérieur a trois mois 3 compter de la décision ; 'augmentation de
capital de la Société est réalisée du seul fait de cette demande et ne donne pas lieu aux formalités
prévues aux articles L. 225-142, L. 225-144 et L. 225-146 du Code de commerce.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a été
effectuée en violation des dispositions légales et que [a Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
Fignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition est prescrite trois ans
aprés ia mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 30 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

5i, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des associés, a
l'effet de décider s'il y a lieu 3 dissolution anticipée de la Société. '

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par ia loi, réduit d'un
montant égal a celui des pertes qui n‘ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les

capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

[xans tous les cas, fa décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions Jégales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de

la Société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement. Toutefois, le
tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 31 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des associés aux
conditions fixées par la loi.
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La transformation en société en nam collectif nécessite 'accard de tous les associés. En ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
préyues pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des associés gui acceptent de
devenir commandités en raisan de la respansabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.

La transformation en saciété a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit 'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant |'unanimité des associés devra faire I'objet
d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 32 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, & 'expiration du terme fixé
par les statuts, ou a la suite d'une décision collective des assaciés prise dans les conditions fixées par
les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alars nommés par cette décision collective.

Le liquidateur représente la Société. Ii est investi des pouvairs les plus étendus pour réaliser I'actif,
méme 3 Famiable. Il est habilité & payer les créanciers et a répartir le solde disponible entre les
associés.

La collectivité des associés peut l'autariser & continuer les affaires en cours ou & en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboaursement a chacun des associés du montant nominal et
non amorti de leurs actions, est réparti entre les assaciés en proportion de leur participation dans le
capital social. '

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs
apports.

£n cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Saciété entraine,
lorsque 'assacié unigue est une personne maorale, la transmission universelle du patrimoine de la
Société A I'associé unigue, conformément aux dispositions de 'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 33 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Saciété ou lors de sa
liguidation, soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soil entre les associés
titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou I'exécution des
présents statuts, seront jugées canfarmément 2 la loi et soumises a la juridiction des tribunaux
compélents.
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