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L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE
DU 19 AVRIL 2017

De la compétence de I'Assemblée Générale Extraordinaire

NEUVIEME RESOLUTION

(Changement de dénomination sociale et modification corrélative de l'article 2 des statuts)

La Collectivité des Associés, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Comité de Direction, décide
d'adopter comme nouvelle dénomination sociale, a compter de ce jour "Groupe BatiSanté".

En conséquence, l'article «Dénomination» des statuts a été modifi€ comme suit :

"Article 2 — Dénomination

La dénomination sociale est : « Groupe BatiSanté ».

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots "Société par actions simplifiée" ou des initiales "S.A.S. " et de

I'énonciation du montant du capital social ainsi que le lieu et le numéro d'immatriculation de la société au
Registre du Commerce et des Sociétés."”

Cette résolution, mise aux voix, est

DIXIEME RESOLUTION

(Fixation des modalités de désignation du Président du Comité de Surveillance
et modification corrélative de l'article 15 des statuts)

La Collectivité des Associés, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Comité de Direction, décide de
modifier l'article 15 des statuts afin de fixer les modalités de désignation du Président du Comité de

Surveillance.

En conséquence, il est inséré un troisiéme paragraphe dans l'article «Comité de Surveillance» des statuts
ainsi qu'il suit :

“Article 15 — Comité de Surveillance

(Les deux premiers paragraphes sont sans changement.)

Le Comité de Surveillance élit a la majorité, parmi ses membres personnes physiques, un Président.
(Le reste de l'article est sans changement.)"

Cette résolution, mise aux voix, est

-

1

Greffe du Tribunal de Commerce de Bobigny : dépdt N°12999 en date du 15/05/2017




ONZIEME RESOLUTION

(Pouvoirs en vue des formalités)

La Collectivité des Associés donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du
présent procés-verbal afin de permettre I'accomplissement d¢ toutes formalités requises par la loi.

Cette résolution, mise aux voix, est




GROUPE BATISANTE
Societe par actions simplifiee au capital de 20.858.987 euros
Siege social : 9, rue Edmond Michelet — 93360 Neuilly-Plaisance
490 864 790 R.C.S. Bobigny

(la « Société »)

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDENT EN DATE DU 19 AVRIL 2017

L'an deux mille dix-sept,
le dix-neuf avril,
a quatorze heures,

Monsieur Arne-Olivier Appelgren, en sa qualité de président de la Société (le « Président »),
Apres avoir pris connaissance des documents suivants :

- une copie du proces-verbal des décisions de I'associé unique de la Société
(I" « Associé Unique ») adoptées le 31 mars 2016 & 9 heures, ayant notamment autorisé et
donné tous pouvoirs au Président a l'effet d'attribuer gratuitement 150.000 actions de
préférence dites « Actions Gratuites de Préférence » (les « AGADP ») a émettre par la
Société ;

- une copie du procés-verbal des décisions du Président en date du 31 mars 2016 a
10 heures 30 ayant notamment (i) adopté le réglement général du plan d'attribution des
AGADP, et (ii) procéde a I'attribution des AGADP aux Bénéficiaires (tel que ce terme est défini
ci-apres) dans les proportions visées ci-aprés ;

- une copie des formulaires d'acceptation relatifs a I'attribution des AGADP remis par chacun
des Bénéficiaires au Président le 31 mars 2016 ;

- une copie du proces-verbal de la réunion du Comité de Surveillance de la Société en date du
19 avril 2017, ayant pour objet (i) de rappeler la délégation de pouvoirs faite par 'Associé
Unique de la Sociéte au Président le 31 mars 2016, et (ii) d'autoriser en tant que de besoin le
Président a émettre puis attribuer définitivement les 144.555 AGADP aux Bénéficiaires :

- les statuts actuels de la Société ;

- le projet des statuts modifiés de la Société tels que figurant en Annexe 1 des présentes ; et

- le réglement du plan d'attribution des AGADP (le « Plan »).

a pris les décisions suivantes :

1. Mise en ceuvre de l'autorisation et de la délégation de pouvoirs accordées par I'Associé Unique
au President le 31 mars 2016 a I'effet d'émettre et d'attribuer définitivement 144.555 AGADP

au profit des Beénéficiaires et d'augmenter le capital social de la Société d'un montant de
144.555 euros

193804391
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2. Constatation de la réalisation définitive de I'augmentation du capital social de la Société d'un
montant global de 144.555 euros par émission de 144.555 AGADP : madification corrélative
des statuts de la Société ; et

3 Pouvoirs en vue des formalités.

PREMIERE DECISION

Mise en ceuvre de I'autorisation et de la délégation de pouvoirs accordées par I'’Associé
Unique au Président le 31 mars 2016 a I'effet d’émettre et d’attribuer définitivement 144.555
AGADP au profit des Bénéficiaires et d’augmenter le capital social de la Société d'un montant
de 144.555 euros

Le President,
Connaissance prise des documents susvisés,

Prend acte qu'aux termes de la vingt-deuxiéme et de la vingt-troisiéme décision prises lors de la
réunion en date du 31 mars 2016, I'Associé Unique a autorisé le Président & procéder, en une ou
plusieurs fois, a l'attribution gratuite d'un nombre maximum de 150.000 AGADP, d'une valeur
nominale d'un (1) euro chacune, ne pouvant pas représenter plus de 0,18% du capital social de la
Sociéte au 31 mars 2016, au profit de certains mandataires sociaux et des principaux cadres-clés du
groupe Batisante, conformément aux dispositions des articles L. 225-197-1 du Code de commerce
(ci-aprés, individuellement le « Bénéficiaire » ou collectivement les « Bénéficiaires ») et a conféré
tous pouvoirs au Président afin de mettre en ceuvre ladite autorisation.

Prend acte que I'Associé Unique lui a donné tous pouvoirs pour déterminer l'identité des Bénéficiaires
des AGADP fixer les conditions, et le cas échéant, les critéres d'attribution des AGADP. ainsi que le
nombre d'actions & attribuer & chacun des Bénéficiaires dans la limite du plafond susvisé.

Ayant fait usage de ladite délegation, le Président a décidé, le 31 mars 2016, ce qui suit :
- le Plan fixant les modalités et les conditions d'attribution des AGADP a été adopté :

- les 150.000 AGADP ont éte attribuées aux Bénéficiaires dans les proportions suivantes, étant
precise que ladite attribution a été acceptée par chacun des Bénéficiaires -

- la Période d'Acquisition (tels que ces termes sont définis dans le Plan) est arrivée a son terme le
31 mars 2017 ;

- les conditions et criteres d'acquisition définitive des AGADP tels que définis a I'article 6.2 du Plan
sont remplis et respectés par les Bénéficiaires, exception faite de Monsieur .......... qui ne
remplit plus lesdites conditions et qui a ce titre ne se verra pas attribuer les 5.445 AGADP Iui
revenant (étant precise que les 5.445 AGADP Iui revenant ne seront pas émises et viendront en
deduction des 150.000 AGADP a émettre au titre du Plan) ;




- le montant des réserves et/ou de |la prime d'émission et/ou du bénéfice de la Société sont d'un
montant suffisant pour permettre la libération des AGADP a émettre.

En conséquence de ce qui précede, et faisant usage de la délégation conférée aux termes de la
vingt-deuxiéme et de la vingt-troisieme décision prises par I'Associé Unique lors de la réunion en date
du 31 mars 2016, le Président :

1. decide d'augmenter le capital social de la Société d'un montant de cent quarante-quatre mille
cing cent cinquante-cing (144.555) par incorporation des sommes prélevées sur le poste
« Report & nouveau » s'élevant dans les comptes sociaux de la Société au 31 décembre 2016 a
4.615.090 euros, a l'effet de créer le nombre d'AGADP nouvelles nécessaires pour attribuer
definitivement les AGADP aux Bénéficiaires dans les proportions susvisées :

2. decide d'émettre et d'attribuer définitivement les 144.555 AGADP d'une valeur nominale d'un (1)
euro chacune, a un prix unitaire correspondant a leur valeur nominale au profit des Bénéficiaires
suivants et dans les proportions suivantes, étant précisé que conformément a la loi, I'autorisation
conféree par I'Associé Unique en vue de |'attribution des AGADP aux Bénéficiaires, emporte de
plein droit, au profit des Bénéficiaires, renonciation des actionnaires a leur droit préférentiel de
souscription :

Les AGADP nouvelles jouissent des droits qui leur sont attaché dans les statuts de la Société, a
compter de ce jour (la « Date d'Attribution Définitive »).

Neanmoins, il est rappelé que la Période de Conversation (tel que ce terme est défini dans le Plan et
dans les statuts de la Société), dont la durée a été fixée par le Président dans le Plan, agissant
conformément aux pouvoirs conférés par I'Associé Unique, a deux (2) ans a compter de la Date
d'Attribution Definitive des AGADP, est une période durant laquelle les Bénéficiaires, propriétaires
des AGADP qui leur ont été attribuées gratuitement, sont dans I'obligation de les conserver et ne
peuvent en conseéquence pas les céder de quelque maniére que ce soit, étant précisé que ladite
période de conservation expirera le 19 avril 2019.

DEUXIEME DECISION

Constatation de la réalisation définitive de I'augmentation du capital social de la Société d’un
montant global de 144.555 euros par émission de 144.555 AGADP ; modification corrélative
des statuts de la Société

Le Président,
Connaissance prise des documents susvisés,

En conséquence de la premiére décision, le Président constate la réalisation définitive de
I'augmentation du capital social de la Société d'un montant de cent quarante-quatre mille cing cent
cinquante-cing (144.555) euros par incorporation des sommes prélevées sur le poste « Report a
nouveau » tel qu'il ressort des comptes sociaux pour I'exercice clos le 31 décembre 2016, et
I'attribution définitive des AGADP au prix unitaire d'un euro par AGADP (correspondant a leur valeur
nominale) au profit des Bénéficiaires dans les proportions susvisées.




En conséquence, le Président décide de modifier, du fait de la réalisation de ladite augmentation de
capital, les statuts de la Société comme suit :

ARTICLE 6 — APPORTS

Il est ajouté I'alinea suivant a l'article 6 :

« Par décisions du president de la Société en date du 19 avril 2017 faisant usage de la délégation
conférée aux termes de la vingt-deuxiéme et de la vingt-troisiéme décision prises par I'Associé
Unique lors de la réunion en date du 31 mars 2016, il a été procédé & une augmentation du capital
social de Ja Société d'un montant de 144.555 euros pour le porter de 20.858.987 euros a
21.003.542 euros par création et attribution définitive de 144.555 actions gratuites de préférence
dites « Actions Gratuites de Préférence », d'une valeur nominale d'un (1) euro chacune et
intégralement libérées. »

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

L'article 7 est désormais rédigé comme suit :

« Le capital social est fixé a la somme de vingt et un millions trois mille cing cent quarante-deux
(21.003.542) euros, répartie comme suit ;

- cing millions trois cent dix-neuf mille cent vingt-six (5.319.126) Actions Ordinaires d'un (1) euro
de valeur nominale chacune ,

B quinze millions cinq cent vingt-neuf mille huit cent soixante (15.529.860) actions de préférence
de catégorie 1 dites « Actions de Preférence 1 » d'un (1) euro de valeur nominale chacune

- cent quarante-quatre mille cinq cent cinquante-cing (144.555) actions gratuites de préférence
dites « Actions Gratuites de Préférence » d'un (1) euro de valeur nominale chacune : et

- dix mille une (10.001) actions de préférence de catégorie 2 dites « Actions de Préférence 2 »
d'un (1) euro de valeur nominale chacune.

Les droits particuliers attachés aux Actions de Préférence 1, aux Actions de Préférence 2 et aux
Actions Gratuites de Préférence sont respectivement décrits en Annexe 2, en Annexe 3 et en
Annexe 4 des présents statuts. »




TROISIEME DECISION

Pouvoirs en vue des formalités

Le Président donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du présent
procés-verbal et notamment a Paul Hastings (Europe) LLP, 96 boulevard Haussmann - 75008 Paris
et a Wolters Kluwer, Case Postale 610, 14 rue Fructidor — 75814 Paris Cedex 17, en vue de
I'accomplissement de toutes formalités de publicité et de dépdt auprés du greffe du Tribunal de
Commerce de Bobigny ainsi que pour certifier conforme les actes visés a I'article R 123-102 du Code
de commerce dans le cadre de 'article A 123-4 du Code de commerce.

*hE

CERTIFIE CONFORME PAR LE PRESIDENT

MONSIEUR ARNE-OLIVIER APPELGREN
Président




Gronpe BatiSanté
Soci€té par actions simplifiée au capital de 21.003.542 €
Stege social : 9, rue Ldinond Michelet — 93360 Neuilly Plaisance
490 864 790 RCS Bobigny
{12 « Société »}

b Gt

STATUTS
(Mis a jour en date du 19 avril 2017)

/M/é,%@ﬂéﬁ/%/ﬂ/%/%
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TITRE I
FORME - DENOMINATION — OBJET
SIEGE - DUREE

Les termes of conditions commengant par unc majuscule ont |y gignification qui leur est
atiribude en Annexe | des présents statuts.

Article 1 — Forme

11 est formé par les présentes une socidté par Actions simplifide régic par les dispositions des
articles L. 227-1 41, 227-20 et L. 244-1 3 L. 244-4 du Code de commerce, dans [a mesure of
elles sont compatibles avec les dispositions partreuliéres mx sociélés par Actions simplifiées,
les dispositions relatives amk sociélés anonymoes et les dispositions des présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avee un ou plusicurs Associés.

Lorsque la Sociéte ne comporte qu'un scul Associé, celui-ci est dénommé ¢ Assocté
LTHGUE ».

La Société ne peut faire publiquement appel 4 I'épargne sous la forme juridique de socidté par
Actions simplifice.

Article 2 — Dénomination
La dénomination sociale st : « Groupe BatiSanté ».

Prans tous les actes et documents émanant de la Socidté et destings aux tiers, la dénomination
dori &tre précédés ou suivie immédiatement des mots "Secié?d par acrions simplifice” ou des
mitiales "S.4.5 " et de I'énonciation du montant du capital social ainsi que le lieu et le numéro
d'immatriculation de la société au Registre du Commcree ¢t des Socidtés.

Article 3 — Dbjet
[.a Société a pour ohjet, en France et dans tous pays

- loutes opérations, powr son projre compte, dachat, de vente et de gestion de valeurs
mobiliéres trangmses ¢t étrangéres de toute nature el de toules entreprises, I"achat, la
souscription, la gestion, la vente, 'échange de ces valeurs et de tous droits soctaux, la
prise d'mtéréts et la participation directe ou indirecte dans toutcs sociélds etfou
enireprises commerciales, industrielles, financiéres ou mobilitres créées et & créer par
tous movens (par voic de création de sociétes nouvelles, d'apponts, de souscriptions,
d'acquisitions ou d'échanges de valeurs mobiliéres, obligations, bons, droits ou biens
sociaux, de fusions, de sociétds en participation, de groupements d'intérét
économique, ou autrement, ainsi que par comples courants ou préts & Associés, A courl
lerme et long terme) ;



- toutes  prestations de service en matiére administrative, financigre. comptable,
commerciale, informatique, de gestion ou autre au profit des filiales de la Sociét€ ou
de toutes gutres sociétés dans lesqueiles elle détiendrait une participation ; et

- généralement loutes opérations financiéres, commerciales, industriclles, mobiligres ou
immaobiliéres se rattachant directement ou indirectement & 'objet ci-dessus on 4 tous
objets similaires ou connexes, ou susceptibles d'en faciliter Fapplication et le
développement ou de le rendre plus rémunérateyr.

Article 4 - Siépe social
Le siége social de la Société esl situé 9, rue Edmond Michelet & Neuilly Plaisance (93360).

[ peut &ire transteré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe
par ume simple décision du Président et partout ailleurs en France en vertu dunc déeision de
I'Associé unigue, ou par lassemblde générale ardinaire des Associds lorsqulils sont plusicurs.
Fin cas de transfert par le President, celui-ci cst habiliié i modifier les statuts cn CunESguence,

Article 5 - Durée

La durée de la Société est de quatre-vingt-dix-neuf (99) années A compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de
dissolution amticipee.

TITRE 1T
APPORTS - CAPITAL SOCIAL — ACTIONS

Article 6 - Apparts

6.1  Les apports 4 la Sociélé peuvent étre effectués en nature ou en numéraire. La
libération des apperts en numéraire peut se faire s0it par versement en espéces ou
as5iMilés, soif par compensation avec des créances certaines, liquides et exigibles sur
la Sociés,

6.2 Lars de la constitition, I’ Assoclé unique « fait apport d'une sormme en numéraire d'un
montant total de dix-huit mille cing cents {18.500) euros, correspondant 4 la moitié du
montani du capital social alnsi qu'a trente-sept mikle (37.000) Actions d'un (1) cure de
valeur nominale chacune, souscrites en totalité et libérdes de moitié.

6.2 Lasomme wtale apportée par 1'Associé unique, soit dix-huit mille cing cents ( 18.500)
euros, a i régulicrement versée, dés avant la sigoature des présents statots au crédit
d’un compte ouvert au nom de ks société en formation, 4 la banque Société Géndrule,
10-12 avenue des Olympiades BP 35 94121 Fontenay-sous-Bois Cedex, ainsi qu’il
résufte d’un certiticat déiiveé par tadite bangue.

63  Par decisions de Associé unique en date du 31 mars 2016, il a ét¢ procddd 4 une
angrnentalion de capital soeial d'un montant de 37.633.759 curos pour le porter de
32500003 ewros 4 70.133.762 euros par création de 37.633.759 Actions Ordinaires
d'un euro de valeur nominale chacune et intégralement libérées,



6.5  Par décisions de I"Associé unique en date du 31 mars 2016, il a &¢ procédé 4 une
augmentation de capifal social d'un montant de 13.529.860 euros pour le porter de
F0A33.762 euros 4 B5.663.022 curos par crdation de 15.529.860 Actions de
priférence 1 d'un euro de valeur nominale  intégralement libérée.

5.6 Par déeisions de F"Associé unique en date du 31 mars 2016, il a &té procédé & une
avgmentation de capital social d'un monant de 10001 euros pour le porier de
83663622 euros 4 85.673.623 curos par création de 10.001 Actions de Préférence 2
d’une valeur nominale d’un (1) ewro.

6.7 Par décision de I"assemblée géndrale extraordinaire cu dule du 25 avril 2016, le capital
social a é1€ réduit ¢'un montant de 64.814.636 euvos, pour cause de pertes, au moyen de
"annulation de 64.814.636 actions crdinaires d’une valeur nominale d*un euro chacune,
pour &re porté de 83.673.623 curos 4 20.858.987 euros.

6.8  Par décisions du président de la Société en date du 19 avril 2017 faisant usage de Ta
délégation conférée aux termes de ta vingt-deoxiéme et de la vingt-troifsicme décision
priscs par I’ Associé Unique lors de la réunion en date du 37 mars 2016, il 2 &t procédé
4 une augmentation du capilal social de 1a Société d un montant de 144 355 euros pour
te porter de 20,838,987 curos 4 21.0003.542 euros par création ot atribution définitive de
144,335 actious gratuites de préférence dites « Actions Gratuites de Priférence », d’une
valeur nominale d*un (1} euro chacune at intégralement libérées.

Article 7 - Capital social

L& capital social est fixé 4 la somme de vingt et un inillions trois mille cing cent quaramte-
denx (21.003.542) curos, répartie comme suit :

- cing millions trois cent dix-neol mille cent vingt-six {5.319.126) Actions Ordinaires
d’un (1) euro de valeur nominale chacunc ;

- quinze millions cing cent vingt-neut mille huit cent svixante (15.529.860) actions de
preférence de catdporie | dites « Actions de Préférence 1 » d'un {13 euro de valeur
nominale chacunc ;

- cent quarante-quaire mille cing cent cinquante-cing {F44.35%) aclions gratuites de
préterence dires « Actions Gratuites de Préffrence » d’un (1) euro de valewr nominale
chacune ; st

- dix mille wre (10.001} actions de préférence de catégoric 2 dites « Actions de
Pretéronce 2 » d'un (1) euro de valeur nominale chacune.

Les droits parhiculiers attachés aux Actions de Préférence 1, aux Actions de Préférence 2 et
aux Acttons Gratuites de Préférence sont respectivemenr décrits en Anncxe 2, en Annexe }
et en Annexe 4 des présents statyts.

Article 8 - Modification du capital social

8.1 Le capital social peut ére augmenté ou réduit, dans les conditions prévues par la loi, par
décision de I'Associé unique ou par lassembléc générale des Associés s'ils sont
plusieurs.

-



8.2

8.3

B4

§'ils somt plustenrs, les Associés ont, proportionnellemnent au montant de leurs Actions,
un droit de préférence a la souscription des Actions de numérairs émises pour réaliser
une avgmenlation de capital. Les Assocics peuvent renoncer 3 titee individuel a teur
droit préférentie],

L'Associ€ unigue ou I'assemblée générale des Associés 8'ils sont plusieurs peut déiégucr
au Président les pouvoirs ndcessaires a Feffet de réaliser, dans le délai 1épal,
l'augmentation du capital social en une ou plusicurs [ois, d'en fixer les modalités, den
constater la réalisation et de procéder 4 la modification comélative des statuts.

L'Associé unique ou l'asscmblée générale des Associés s'ils sont plusieurs peut
egalement décider ou autoriser la réduction du capital social pour quelque cause et de
quelque muntere que ce soif, notamment pour cavse de pertes ou par voie de
remhoursement ou de rachals partiels des Actions, de réduction de levr nombre ou de
leur valeur nominalc, le tout dans les limites et sous les réserves fixées par la loi
L'Asgsocié unique ou la collectivité des Associés peut délégucr au Président tous
pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, €lle ne peut porter alteinte 4 I'épalité des
AS50CiEs.

La réduction du capital social & un montant inféricur au minimum Iégal ne pout fure
decidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée &
amener cefui-cl & un montant au meins égal 4 ce montatt minimum, sauf ransformation
de la Société en Société d'une autre forme.,

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de ka Société.

Toutetols, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le find,
la regularisation a ¢u lieu.

Article 9 - Libération des Actions

0.1

g2

9.3

9.4

Toules les Actions d'origine formant le capital initial et représentant des apports en
numeTaire doivent &re obligatoirement 1hérées de la moitié ay moins de leur valeur
nominale lors de leur souseription,

Les Aclions souscrites lors d'une augmentation de capital en numémire doivent &tre
abligatoirement libérées d'un quart au meins de leur valeur nominale lors de leur
SOUSCTIption e, le cas échéant, de la totalieé de ba poime d'émission.

La libération du swplus doit intervenir en wne ou plusicurs fois sur décision du
Président dans le délai de cing (5) ans, seil & compter du jour de limmatriculation au
Registre du Commerce et des Soci€iés, soit, en cas d'angmentation de capital, 3 compter
du jour v celle-ci est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance du ou des souscripteurs par lettre
recominandee avee accusé de réception expédide cing (5) jours au meins avant la date
fixée pour chaque versement ot par lettre remise ¢n mains propres contee décharge. Les
versements somt effeetuds, soit an sigge social, sofl en tout awre endroit mdiqué 3 cet
eftet.
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9.5  Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des Actions
entraing, de plein drait 2t sans qu'il son beson de procéder & une formalité guelcongue,
le paicment d'un ntérél au taux légal, i partir de 1a date d'exigibilité, sans préjudice de
l'Action personmelle que la Société peut exercer contre I'Associd défaillant el des
mesurcs d'exéeution threée prévues par 1a loi.

Article 10 - Forme des Actions

Lcs Actions sonl obligatairement nominatives. Elles domnent lieu & une inscription en compte
tndividuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives
¢t réglementaires en vipucur.

A la demande de {'Associé, une attestation d'inscription en compte i sera déliviée par la
Sociétd.

Article 11 - Indivisibilité des Actions

l.es Actions sont indivisibles & I'égard de la Socidté. Les copropnétaires indivis d'Actions
soni représentcs par 'un d'aux ou par un mandataire comarun de leur choix. A délaut d'aceord
entre eux sur le choix d'un mandataire, eclui-¢i est désigné par Ordonpance du Président du
Trbunal de Commerce statvant en référe 4 la demande du copropriétaire le plus diligent,

Le droit de vote attaché a l'Action appartient au nu-propridtaire, saul pour les décisions
collectives relatives 4 Maffectation des bénéfices de la Société o il apparticnt 4 usufruitier.

Le drodt de I'Associé d'oblenit communication de documents sociaux ou de les consulter peut
¢galement étre exercé par chacun dos coproprictaires d'Acuons indivises, par I'usutruitier 1 le
nu-proprictaire d'Aclions.

Mans tous les cas, le mu-propriélaire peut participer ayx décisions collectives méme & colles
pour lesquelies il ne joutt pas du droit de vote.

Article 12 - Cession et transmission des Actions

Touwt transfert de valeurs mobiliéres de la Socidte est sowmis A des riégles délermingas par un
acte extra-slatutaite. conclu le 31 mars 2016 auquel tous les Associés sont parties et tel
qu amendé, ullénieurement, le cas échéant {le « Pacte »). Toute transmission effectuée en
violalion des stipulations des présents statuts ou du Pacte sera nul et inopposable a la Société,

La transmission des Actions s'opdre par virement de compte 4 compte sur instructions signées
du cédant ou de son représentant qualifis,

Article 13 - Droits et obligations attachés aux Actions

13.1  Saps prejudice des droits tinancicrs spéeifigues aux Actions de Préférence 1, wls que
décrits en Annexe 2, des droits financiers spécifigues aux Actions de Préférence 2,
lels gue déerils en Annexe 3 et des droits financiers spéciliques aux Actions Gratuites
de Préféremce tels que décrils en Anmexe 4. chaque Action donne droit, dans les
bénélices vt l'actit social, 4 une part proportionnelle 4 la quotitd du capital qu'clle
represente ¢l donne drodl au vote el A la représentation lors des décisions collectives,
dans les conditions Oxées par les stututs.
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Tout Associé a le droit d'émre informé sur ia marche de la Sociéé et d'obtenir
communication de certaing documenis soctaux aux épogues el dans les conditions
prévacs par la Joi et les statuts.

[3.2  Les Assoclés sont responsables & concurrence du tnontant nominal des Actions qu'ils
possédent. Au-dela, tout appel de funds est inierdit.

La possession dune Action comporic de plon droit adhésion aux décisions des
Asgocids et aux présents staturs, [a cession comprend tous les dividendes échus et non
payes el & echoir, ainsi éventuellement que {a part dans les fonds de réserve, saut
dispositions contraircs notifides i la Société,

13.3  Chaque fois qu'il esi nécessaite de posséder un certain nombre d'Actions pour exercer
un droit quelconque, en cas d'échange. de regroupement ou dattribution de titres, ou
lors dune augmentation ou d'unc réduction de capital, d'one [osion ou de oute autre
operalion, les Associés possédant un nombre d'Actions infériewr 4 celul requis, nc
peuvent exercer cos droits qua la condition de faire lewr affaire personnelle de
{'obtention du nombre d'Actions requis.

13.4 Les héritiers, ayants cause ¢l tous créanciers d'un Associé ne pedvent. sous aucun
prétexte, provoquer lapposition des scellés sur les biens et valeurs de la Socidté, en
demander le partage ou la licitaton, ni s'imtniscer cn aucunc fagon dans son
administration ; s sonl enus de s'en rpporler aux inventdires sociaux et aux
decisions de {a collectivité des Associds.

TITRE III
DIRECTION ET CONTROLE DE LA S50CIETE

Article [4 — Comité de Dhirection

A e de mesure d'ordre intemne, la Société est dirigde par un organe collépial dénommé
Comité de Direction, composé d’un minimum de deux (2} membres désignés par le Comité
de Surveillance statvant 4 la majorité simple de ses meimnbres présents ou représentés. Tey
membres du Comité de Dhrection pourront é€lre soil des personnes physiques, soit des
personnes morales, cos demmidres Shanl représentées de plein droit par leur représentant i¢gal.

Les ermes el conditions du mandat des membres du Comité de Dhrection pourront étre
détermings soit directement par décision du Comité de Surveillance statnant 4 la majorité
simple do scs membres présents nu représentés soit dans le cadre d™une convention conclue
entre la Société et le membre du Comité de Direction intéressé, préalablement awtorisée par le
Comite de Surveillance statuant a la majorité simple de ses membies présents ou représentés,

Les membres du Comité de Dicection seront désignés pour une durée de eing (5) exercices,
leur mandat prenant fin & "issue de 1'assemblée pénérale appelée 4 statuer sur les comptes du
cinquiéme exercice. [ls pourront ére révoqués, ad nutum, 4 tout moment par simple décision
du Comité de Surveillance statuant 4 la majorité simple de ses membres présents ou
reprdscntés,

Les membres du Comité de Direction pourront librement démissionner de leurs fonctions en
natifian! leur décision au meins six (6) mois avant a date deffet de cette démission, saul si
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cotie démission résulte d une incapacité ou d’une invalidité Permanente. La rémunération des
membres du Comité de Direction sera déterminée par le Comité de Surveillance lors de lewr
deéstgnation soit directemnent par décision du Comité de Surveillanee statuant a la majorité
simple de ses membres présents ou représentés soit dans ke cadre d’une convention conclue
entre la Sociéld et le membre du Comilé de Direction intéressé préalablement autorisée par le
Comité de Surveitlance statuant 4 la majorité simple de ses membres présents ou représentés.
Elle ne pourra &tre modifiée qu’avec "accord préalable du Comité de Surveillunce statuant i
la majorité simple de ses membres présents ou représentés.

Le Comilé de Direction sera présidé par un président désigné, parmi les membres du Comitg
de Direction, par e Comité de Surveillance statuant & la majorité simple de ses membres
présents ou représentds, pour une durée qui ne pourra excéder la durée de son mandat de
membre du Comité de Direction {le ¢ Président »). Les termes et conditions de son mandat
pourront étre détennings soit divectement par décision du Comité de Surveillance statuant a la
majorité simple de ses membres présents o représentds soit dans le cadre d'une convention
conclue entre la Socidté et le président du Comité de Direction, préalablement autorisée par le
Commite de Surveillance statuant 3 la majorité simple de ses membres présents ou représentés.

L Président sera, a 1'¢gard des tiers, président de la Société au sens de Particle L. 227-6 du
Code de commerce.

I.e Comité de Direction se réunira aussi souvent que Uintérét social I'exigera, sur convocation
du Président, qui powTa intervenir par tous moyens, méme verbalement. Chacune des
réunions du Comité de Direction donnera lieu 4 I’établissement d’un procés-verbal dilment
signé pur le Président et un membre du Comité de Direction et consigné dans les regisires
sociaux de la Sociéié. Le Comiteé de Direction ne pourra valablement délibérer que si la
maoitié an moins de ses rmembres est présente.

{Chaque membre du Comité de Direction sera soumis, dans Pordre interne, aux limitations
prévucs & article 17 des présents statuts.

Article 158 — Comité de Surveillance

Le Comité de Surveillance sera & tout moment composé d’au moins guatre (4) membres ayant
vaix délibérative, nommés par Passembite géndmle des Associés de la bocidté, pour une
durée de cing (3} exercices prenant fin 4 Pissue de Passemblée géndrale appelée A statuer sur
les compies du cinguiéme exercice.

Des personnalilés extérieures 4 fa Société pourront également, 4 {a demande du président du
Comité¢ de Surveillance, assister avx rfunions du Comid de Survelllance sans volx
delibérative.

Le Comité de Surveillance &t 4 la majorité, parmi ses membres personnes physiques, un
Président,

Les membres du Comité de Surveillance pourront étre révoqués, ad autunz, 4 tout moment par

décision de la majorite simple des Associés de la Société. lls pourront librement démissionner

de leurs fonctions cn notifiant teur décision au président du Comité de Surveillance et au

Présidamt. Les memipres du Comité de Survetllance ne pereevront aucune rémundération au

titre de leurs fonctions mais seront rembaoursés des frais raisonnables qu’ils exposeront dans

le cadre de lewur mission. Par exception, les membres indépendants du Comité de Surveillance
-i-



pourront percevelr une rémundration au titre de {eurs fonctions déterminée par Passemblée
générale des Associés de la Sociftd

Le Comité de Surveillance se réunira aurant de fois que nécessaire et au moing six (6) fois par
4D sur convocation par tous meoyens du président du Comité de Surveiilunce (lequel fixera
alors 1"ordre du jour). Il pourra égaloment étre convogud & tout moment par tout membre
leguel fixera alors I'ordre du jour. Les membres du Comité de Direction seront également
convedués of powrront, s°ils le soubaitent, azsister aux véunions de Comité de Surveillance,
sans avoir toutefois voix délihérative. Te Comité de Surveillance ne pourra valablement
délibérer que si la inoitié des membres ayant voix délibérative au moins est présente. Chaque
membre du Comité de Surveillance powra se faite représcnter par toute personne de son
choix, sous réserve d'en mibrmer par Serit le président du Comité de Surveillance. Chacune
des réunions du Commié de Survetllance donnera licu a ["établissement d’un procés-verbal
dilment signé par le président of un membre du Comité de Surveillance et consigné dans les
registres sociaux de la Société,

Lc Comit¢ de Surveillance aura notamment vocation & suivre 1'évolution de activité et la
réalisation du Business Plan. e Comité de Surveillance pourra demander au Comité de
Direction d'effectuer lors des réunions du Comité de Surveillance une présentation sur un
théme spécifique défini 4 "avance ot présenté par le sabari¢ ou dirigeant du Groupe en charge
de ce theéme.

Article 16— Directeur général
16.1 Nomination — Révocation — Démission

Un ou plusieurs dircetcurs généraux pourtont dgalement Gtre nommés panmi les
membres du Comité de Dircetion par le Comité de Survelilance sur proposition du
prestdent du Comité de Dhirection, contormément 4 Particle .. 227-6 du Code de
comimerce, 1ls seront désignés pour une durée qui ne pourra pas excéder la durée de
lewr mandat de mernbre du Comité de 1ivection.

Les directeurs généraux pourront 8tre révogués, ad nutum, a tout momeint par décision
du comité de surveillance statuant sur proposition du présidemt du Comité de
L¥irection, & la majorité simple de ses membres présents ou représeniés.

14.2  Pouvoirs du Directenr général

Fes pouvoirs de chacun des directeurs généraux, qui pourromt inclure cebui de
représenter la socicté a 1'épard des tiers, ainsi que leur rémundération éventuelle seront
déterntinés, sur praposition du président, par le comité de surveillance dans la
décision de pomination.

Chaque directeur géneral sera soumis, dans i’ordre interne, aux limitations prévues
Iarticle 17 des préscnts statits.

En cas de déces, démission ou cmpéchement du présideat du Comité de Direction, le
directeur pénéral en fonction conserve ses fonctions e altributions jusqu’a la
nommation du nouveau président du Comitg de Dircction,



Article 17 — Décisions particulidres

Sous réserve des décisions relevant de la compélence exclusive des assemblées générales et
qui doivent Gtre adoptées 4 Punanimité des associes de la Société conformément aux lois ot
réglements applicables aux sociétés par actions sunplifiées, le Comité de Direction, le
Urésident, les directeurs pénérang de- la Sociflé ou les vrganes sociaux des [iliales ne
prendront aucune des decisions suivantes ni aucune mesurg conduisant en pratique aux
meémes conséquences que Pune des décisions suivantes sans avoir obtenu, au préalable,
Iaccord du Comité de Surveillance statuant & la majorité simple de ses membres présents ou
représentés ;

{1}
{ii}

{iii}

{iv]

(v

{vi)

il

Cvlil)

fix}

{x)

{xi}

Approbation el modification du Budget Annuel ;
Exercice par ta Société ouune de ses Filiales de toute autre activité que I"Activité ;

Création ou cessation d'activité de la Société, de loule Filiale ou établissement
secondaire ;

investissement ou deésinvestissement non compris dans le Budget Annuel, relatf a unc
immobilisation de la Société ou d'une de ses Filiales dont le montant excéderait le
mottant autorisé an Contrat de Crédits Senior ov entrainerait un cas de remboursement
anticipé ou la violation d'un engagement pris au titre du Contrat de Crédits Seniar ;

Conclusion ou modification par la Société ou une de ses Filiales d’codetiement
financicr non compris dans le Budget Annuel ou non autorisé par le Contrat de Crédits
Scnior auprés de quicongue sous quetque forme que ce soit (notamment par voie de
crédit-baily ;

Craverture du capital ou cession a un Tiers ou une Partie de tout ou partie du capital
dune des Filiales ;

Conclusion de tout contrat ou engagement, par la Société ou Pune de ses Filiales,
constitutit d*une charge, pour la Société ou I"une de ses Filiales, d'un montant supérieur
4. cent cinquantes mille (150.000) curos non inclus dans le Budget Annuel ¢t ne résultant
pas de 'application d’unc nouvelle réglementation ;

Comchusion de tout accord de coopération industrielle ou commarciale ou tont accord de
rapprochement avee un tiers de nature 3 avoir un impact significatif sur le Groupe ;

Carantie par la Sociélé ou une de ses Filiales au profit d'un tiers ou afectation de tout
ou partic des actifs ou des titres de la Société ou d'unc de ses Filiales en siireté d un
cngagement d'un tiers, de la Société ou d'une de ses Filiales, non compris dans le
Budget Annuel ou dont e montant excéderait le montant antorisé au Contrat de Crédits
Senior

Décision de solliciter une Intraduction st choix de I'établissement introducteur ;

Acquisition, souscription cu cession, par la Socidté ou une de ses Filiales, de valeurs
mobtlieres {4 I'exception des parts d"OPCVM ot autres placements de trésoretic
courants) gucl gu'en soit le mootant ;
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(xiiy  Moditication des méthodes ol principes comptables ntilisés de facon constante par la
Soviele et ses Filiales pour I'établissement de leurs comptes sociaux et des comptes
conardidés ;

(xtif) Augmentation ou modification de la rémunération et des avantapes des membres du
comité de direction de la sociérd Batisants ;

(xiv) Madification, résiliation ou non renouvellement du Contrat de Mandat ;

{xv}  Attribution aux salariés du Groupe de tout Titre de la Société ou d°une de ses Filialcs,
donnant aceads, immédiatement ou de maniére diffirée, au capital de la Société on d’une
de ses Fitiales |

(xviy Proposition de nomination des commissaires aux comptes de la Société ou d’une de ses
Filiales, ftant précisé que ces stipulations ne $’appligueront pas anx commissalres aux
compies exercant leurs fonctions a la date de signature du Pacte;

{xviiy Proposilion de nomination des organes de gestion des Filiales ;

{x+iiiy Opération dc restructuration au scin du Groupe {(telle que, notamment, fusion, scission,
apports partiels d’actifs} autre que toute opération de fusion entre la société Tatisanté et
la socidté Batisanté Fimances et enire la société Batisanté Finances et la sociéid
Batizant¢ Hulding ;

fxix) Conclusion d unz convention relevant des dispositions de Particle 227-10 du Code de
commerce ct toute déecision d’exclusion d’un associé de la Société en application des
Articles 23 4 30 des présents statuts ;

txx)  Décision de remboursement do toutes eréances d'associés a caractére financier ;

(xxiy Toute décision relative 4 'embauche, au lHicenciement ou 4 la révocation des maombres
du comitd de direction de 1a soeiétd Ratisants ;

(xxify L'ouverture et la conduite par la Société ou une Filigle de toute procédure judiciaire,
administrative ou arhitrale ot la conclusion de toute trapsaction dont 'enjeu excdde un
maontant de cing cent mitle (500.000) euros ;

(xxiii) Toul avenant ou demande de renonciation au Contrat de Crédits Senior of toute action
susceptible d'entrainer un cas de deFault senior 5 ou

{xxiv) Tout engagement d'accomplir I'un quelconque des actes mentionnés ci-dessus ou de
contérer une option ou loul aulre contrat dont "exercice obligerait ou serait susceptible

d’obligar ta Société ou une de ses Filiales, 4 accomplir un des actes mentionnés ci-
dessns.

Ariicle 185 — Conventions

Toutes conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes conclues a des

conditions normeles, inlervenues diteCIement ou par personne interposée entre la Socidtd o

son Président, ou I'un de ses Assoctés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a

dix pour cent (10%), la Société [a contrélant av sens de Varticle 1. 233-3 du Code de

commerce, doivent Gire communiquées ag commissaire aux comptes de la Sociéted, &1l en
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gxiste, dans le délat d'un (1) mois 4 compter du jour de leur conclusion gui présentera un
rapport & I'Associ€ ou 4 l'assemblée géadrale des Associds conformément aux dispositions
des articles L. 227-10 of stivants du Code de commeree. Toul Associé a le droit den oblenir
communication.



lorsque 12 Sociéld ne comprend qu'un seul Associd, il cst sculement fait mention au registre
des décisions des conventions intervenues directement ou par personne interposée cntre la
Socidté et son Préstdent.

A peine de nullité du contrat, il est interdit 4 tout dirigeant, personne physique, ainsi qua scs
conjoints, ascendants et descendants ot 3 toufe petsonne mmterposés de condracier, sous
quelgue forme que ce soit, des emprums aupres de la Sociéeé, de se taire consentir par elle un
découvert, en compte courant ou autrement, ainsi gue de faire cautionner ou avaliser par clle
son engagement aivers les tlers.

Articke 19 - Comité d'Entreprise

Les délépuds du Comité d'entreprise, gl en existe, exercent leur mandat auprés du Président
en application des articles £.2323-62 34 1.2323-67 du Code du Travail.

Les représentants du Comité d’entreprise seront averhis des décisions collectives ou des
décisioms de 1" Associé unigue dans les ménies délais qus le ou les Associé(s).

I.e Comité d'entreprise représenté par un de ses membres peut, dans les conditions prévues au
premicr alinéa de larticle L. 2323-67, demander aw Président du Tribunal de commetrce
slatuant en rétérd la désignation d'un mandataire de jostice chargé de convoquer Passemblée
des Associes. L'ordonnance fixe l'ordre du jour,

En application des dispositions des articles T.. 2323-67 ot R 2323-14 du Code du travail, te
Comité d’entreprise pourra solliciter du Président par feftre recommandée avec accusé de
réception. 'mscription de résolutions 4 Vordre du jour dans un délzi de vingt-cing jours avant
la date de l'assemblée réunie sur premiére convocation ou de ta décision de 1" Associé unigque
le cas échéant, Ces résolutions devront étre portces par ke Président 3 Uordre du jour de la
prochaine assemblée générale (ou décision de " Associé unique le cas échéant).

Poor les décisions requérant PMunanimité des Associés, les représentants du Comité
d’emtreprise pourront au plus tard 5 jours avant la date de Passemblée réunie sur premiere
convocation ou de la décision de ['Associé unigue faire part au Président de leurs
obscrvalions, par letire recommandés avee accusé de réception ou par letre remisc ¢n main
propre contre sipnafiee. Ces observations seront, le cas échéant, communiquées a 1" Assogic
unique o & la collectivité des Associds au plus tard le jour de 'assemblée réunis sur premiéee
convoeation ou de la décision de 1" Associé unigue le cas échéant,

Article 20 - Commissaires aus ComyHes

Un cu plusieurs commissaires aux compres titulgires sont nommés et la nomination d'un
comnissaire aux comptes au moins est obligatoire si, & la eldure d'un exercice social, la
Socidle deépasse les chiflres Axes par décret powr deux des trols critéres suivanis: total du
bilan, montant hors taxes du chiffre d'affaires, nombre moven des salariés an cours de
lenereice.

Lorsque ces scuils ne sont pas aticings, la notnination dun commissaite aux comples est
[acuitative, mais elle peut étre imposée par ordonnance du Président du ‘I'ribunal de
Commerce a la demande d'un ocu plusicurs Associés représentant au moins le dixiéme du
capital soutal.
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Elle sera également obligaloire si la Société contréle, ac sens des T1 et 711 de Particte L. 233-
1o du Code de commerce, une ou plusieurs sociétés ou est contrdlée, au sens des mémes 11 et
i1, par une ou plusieurs sockétcs.

Les commissaires aux comptes sont nommeés par décision de FAssocié unigue ou par une
décision collective ordinaire des Associés, pour une durde de six exerciees; 1ls oxcrcent leor
manedat et sont rémunérés confonnément a fa loi.

LU'n ou plusiewrs commissaires aux comptes suppléants, appelés 4 remplacer las ritulaires en cas
de refus, d'empéchement, de démission, de déces ou de relévement sont désignés également
par décision de I'Associé unique ou par une décision collective ordinaire des Associés,

La Société n'est plus tenue d'avoir un commnussaire aux comptes dés lors qu'elle n'a plus
rempli les conditions prévues au premier alinés du présent article pendant les deux exercices
précédant 'expiration du mandat du comimissaire aux comptes.

Les Commissaires aux comptes exercent leur mission de contrdle conformément 4 la loi.

[Is ont pour mission permanente, 3 'exclusion de toule immixtion dans la pestion, de vérifier
les livres et les valeurs de la Société et de contréler la régularité et la sincérité des comptes
sociaux et & en rendre compte & la collectivité des Associes,

Les commissaires aux compies sont nommés pour une durée de six (6) exercices sociaux et
leurs fonctions expirent 4 Poccasion de la décision de la collectivitd des Associds ou de
I’ Associé unique statuant sur les comptes soctaux du sixiéme exoreice.

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES

Avrticle 21 - Forme des assemblées générales

21,1 Les décisions des Associés sont, au choix du Président ou du président du Comité de
Surveillance, prises on assemblée générale réunie au siége social ou en tout ley
indiqué sur la convocation, soit par signature de résolutions écriles ou d'un acte sous
seing prive, soit par voie de téléconférences (téléphoniqucs ou audiovisuelles), dans
tes eonditions prévues 4 larticle 22 ci-dessous,

21.2  Les assemblées générales ordinaires sont celles gui sont appelées i prendre toutes
décisions qui ne modifient pas les statuts.

213  Les assemblées péndrales extraordimatres sont celles appelées 3 décider ou autoriser
des modificatons divectes ou indirectes des statuls.

21.4  Les délibérations des Associds obligent tous les Associds. mémes absents,
215 Lorsque la Société ne compte gu'un seut Associé, I'Associé unique exerce les pouvoirs
dévolus aux Associés par la loi oo certaines des dispositions des présents siatuts, 11

doit prendre personneilement ces décisions. 11 ne peul pas deéléguer se5 pouvoirs a un
11ers.
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Article 22 — Assemblées générales

221

22.1.1

2212

22.1.3

Convocations et réunions

L.as ussemblées geénérales sont convogqueées soit par le Président, soit par le
commissaire aux comptes, &'l en cxiste, soit par le président du Comité de
Surveillance, soit par tout Associé détenant seul au moins trents pour cent {30%) du
capital et des droits de vote,

Pendant [a périnde de liquidation, 'assemblée est convogude par le ou les liquidateurs.

La convocation est faite au plus acd rods (33 jours avanl la wenue de Passemblée
rénérale adressée 4 chacun des Associés, soit par letre simple ou recommandéde
adressge 4 chague Associé, soit par un avis inseéré dans un journal d'annonces iépales
du département du siépe social, soit par télecopie, courrier électronigque ou tout autre
moyen permettant d'établir la preuve de la couvocation. La convocation des Associds
convoqués par voie de téléconférence cst faite par towr moyen éerit trms {3) jours A
I'avance.

22.1.4 Towe consultation peut néamnoing &tre valablement effectnée sans délai s1 tous les

22.1.5

222

22.2.1

Associés y participent et l'ordre du jour est alors détenminé d'un commun accord entre
SUx.

Lorsqu'une assemblée n'a pu réguliérement délibérer, faute de réunir le guaorum requis,
la deuxiéme assemblée, el le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée, sont
convoquees dans les mémes lormes que la premidre ¢t Vavis de convocation rappelle
la date de la premiére et reproduit son ordre du jour,

Deéeisions prises par téléconférence

Lorsque les décisions sonl prises par voic de iéléconférence, le Président ou le
président du Comite de Surveillance établit, date et signe le texte du procés—verbal de
la séance g inclut (1) Videntité des Associés votani ef ne participani pas aux
délibératioms ou, le cas échéant, celle de leurs mandataires ainsi que (1) pour chague
résolution, {identité des Assocks avec lo sens de leors votes respectifs (adopton ou
rejet).

22.22 Le Président ou le président du Comité de Surveillance adresse immédiatement un

2.3

2231

exemplaire des résolutions par télécopie. courrier électronigue ou tout avire procedé
de communication écrite & chacun des Associés. Les Associés votent ot retoumant
e Copic au Président ou au président du Comité de Surveillanes, le jour méme, apres
signature, par télécopie, courrier électronique ol tout autre procédé de communication
gerite. Les preuves d'envet ol de réeeption el les exemplaires originaux signés sont
Conserves all sidpc soctal.

Vote par correspondance

Si les délais de convocation le permettent, tout Associé peut voter par comrespondance
au moyen d'un formulaire ou de sa copie remis ou adressé par la Société, par s
movens, aux Associés qui en font 1a demande écrite par tout moyen (notamment par
letire, télécopie ou courrier électronique) au siege social de la Société A l'attention du
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22.3.3

224

2241

Président ou du président du Comité de Surveillance et doit obligatoirement lui
parvenir au plus tard huit (8) jours avant la tenue de l'asscmbléc générale. Fn outre,
cette demande de formulatre de vole par comespondance doit obligatoirement
mentionner la namire, la date et l'heure de l'assemblée générale pour laguelle ledit
tormulaire est demandé ainst que l'adresse précise of, le cas échéunt, le ou les numéros
de 1élécopie ou Fadresse électronique du liew o I'Associé demandeur souhaite que lui
soit adressé le formulaire de vote par correspondance ou sa copie. A défaut d'indiguer
dans la demande de formnulaire de vote par correspondance 'ensemble des mentions
prifcisdes ci-dessus et de faire parvenir ladite demande dans fe délai fixé ci-dessus, sa
demande de formulaire de vote par correspondance sera déelarée sans objet et de nul
etfer.

Sila demande éerite de formulaire de vole par correspondance est valide, a Société
doit adresser, 4 ses frais, un formulaire de vote par corrcspondance ou sa copie &
['Associé demandeour an plus tard cing (5) jours avant la date de tenue de 'assemblée
générale, 4 l'adresse ou au numéro de t€lécopie ou & l'adresse flectronique indigués
dans la demande. Le formulaire de vote par correspondance ou su copis doit parvenir,
par ous moyens, au sicge social de fa Sociéd i lattention du Président ou do
président du Comitd de Surveillance, au plus tand Je jour de la tenue de 'assembiée
générale, telle que ce jour fipure sur la convocation i ladite assemblée, faute de quoi il
ne sera pas tenu cotnpte dudil vote par correspondance,

En outre, il ne scra pas tenu compte du formulaire de vote par correspondance ou sa
copie, s5i les mentions suivanies o'v fipurent pas : (i) les éléments permettant
Fidentification de FAssocié et {1i) la signature du ou d'un des représentants ¥paux de
FAssocié. Toule abstention exprimée dans le formulaire ou réspltant de l'absence
d'indication de vote cu du défaut d'indication claire du sens du vote sera assimilée a
une absiention et ne sera pas prise en compie pour le calewl de la majorité et du
quorum, Le texte des projets de résolutions proposées et le rapport du Président seront
annexdés au formulaire.

Ordre do jour

L'ordre du jour de "Assemblée est arété par I'autcur de la convocation sous réserve
des dispositions prévues & l'article 21,14 ci-dessus.,

-Un ou plusieuss Associés, représeniant au moins |z quotité de caphial social requise et

agissant dang les conditions ot délais fixgs par la loi et les réglements applicables aux
s0ciétés anonymes, ont [a faculté de requérir, par tous moyens de communication visés
ci-dessus, linseription 4 Fordre du jour de lassermmblée de projers de résohutions.

L'assemblée ne peut délibérer sur une guestion qui n'est pas inscrite & l'ordre du jour.
Elle peut toutefois, co toutcs circonsiances, réveguer e Président, un ou plusiewrs
difigcants et proceder a leur remplacement.

22.5 - Admission aux Assemblées - Pouvairs

251

Tout Associé a le droit de participer aux assemblées générales el aux deélibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses Actions, sur simple
Justification de son identité, dés Jors que ses tifres sont INscrits on comple i son nom.
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22.5.2 Un Associé peut se faire représenter par un autre Associé ou toule aulre personnc
Justifiznl d'un mandat. Tout mandataire peut détenir un nombre de mandat illimits
mais ne pent en ancun cas s¢ substituer une autre personna. Le mandat peat Cire donné
pour une assembliée ou pour plusieurs assemblées qui se tienment le méme jour ou
dans un délai de quinze (13} jours sulvants ia date de la premiére de ces assemblées.

22.6 - Tenue de FAssemblée - Bureau - Procés-verbaux

22.6.1 Une feuille de présence est établie lors de chaque assemblée, Cette feuille de présence
est diment dmargdc (1) par les Associés physiquoment présents lors de leur entrée en
assemblées, (it) par télécopie ou par signature électromique par FAssocié non présent
physiquement & la réunion collective mais participant 4 cette demniére par tout mode
de communication approprié et contresignée cn marge du nom dudit Associé par le
Président de assemblée géndrale comsidérée et {it) par les mandataires et 3 laquelle
sont annexds les pouvoirs ou leurs copies donngs a chague mandataire et, le cas
écheéant, les formulaires de vole par correspondance ou lewrs copics. Cette feuille de
présence est certifiée exacte par fe bureau de I'assemblée.

22.6.2 L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un Associs
specialenient délépug i cet effiet par "Assemblée, ou par 'auteur de la convocation,

22.63 A défau, I'Assembilée élit elle-méme son président.
22 64 L'Asscmblée désigne un Secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres,

22.6.5 Les délibérations des Assemblées sont conslatées par des procés-verbawx signés par le
président de P Assemblée et le Secrétaire ot établis sur un registre spécial. Las coples
el extraits de ces procés-verbaux sont valahlement certifics par I'un des deux.

22.6.6 51 la Société ne comporte guun Associé unique, ses décisions sont constaiées par des
procés-verbaux signés par lui el répertorides dans un registre colé ¢l paraphé dans les
mémes conditions que les replsires d'assemblées.

22.7 - Droit de communication

Tt Associé a le droit d'obtenir, avant toute consultation Jdes docaments nécessaires pour ui
permelire de s¢ prononcer en connaissance de cause et de porler un jugement sur la gestion et
le contrdle de la Socicte.

22.8 - Quorum — Vote

22.8.1 Le quorum est caleulé sur 'ensemble des Actuons composant le capital social. le tout
déduction faite des Actions privies du droit de vote on vertu des dispositions de Fa ol
ou des présents stamts.

22 82 Chague Action donne droit & une voix, En dehors (i) des clauses qui, par l'effet des
dispositions lézales, ne peuvent &tre adoptées ou modifites qu'a 'wnanimité des
Associés, et (1i) des opérations de fusion, scission, dissolution et émission de valeurs
mobilicres donnant aceds au capital avec suppression du droit préférentiel de
souscTiption qui ne pourront &re adoptées qu'a la majorilé des deux tiers des droits de
vole, loules décisions collectives scromt prises 4 o majorité simple des voix des
Associés, disposant du droit de vote, présents, représontés, ayant régulitrement
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rocourn an vole par correspondance oo non présents physiquement mais participant
par tout mode de communication approprig, ou ayant &€ consultés par derit, saul
stipulations particuliéres prévues par les statuts,

TITRE V
EXCLUSION D'UN ASSOCIE EN CAS DE MISE EN (EUVRE DE L'OBLIGATION
DE SORTIE TOTALE

Article 23 — Principe

Tout Assoeié pourta, en cas de survenance de Vévénement visé 4 UAxticle 24 cl-aprés, &tos
cxclu du capital de la Société sur déetsion du Comité de Surveillance, sous oéserve louwtelols
du respect de I'obligation d'information &t de consultabon prévue i UArticle 25 ci-dessous.

Chaque Associé reconnalt expressément gue le principe de son admission au capital de la
Socldte 7 € déterming par le fait qu'll peot élre exclu dans fes conditions visées au priésent
Article 23 et aux Articles 24, 25 el 26, oo sans quon 1] n’aurait pas él¢ admis comme Assouid,

Chaque Associé reconmail Sgalement quoe le présent Adicle 23 el Tes Aricles 24, 23 el 26 des
présents statuts sont une clause déterminante des présents stafuts dont e non-respect pourra
entrainer son exclusion.

Article 24 — Clause d’exclnsion

La procédure d’exclusion pourra étre mise en @uvie a Pencontrs d'un Assocté, selon ley
mudalités exposées au présent Article 24 et aux Articles 23, 25 ¢f 26, (i) en cas de violation
des dispositions de "article 2.7 du Pacte ou (i) en cas d’absence ou de refus de transfert de la
titalité de ses itres de la Société au Tlers Acquéreur, a la date de réalisation dudit transfort
des Titres de la Société, dans le cadre d’unc Offre d’Acquisition Totale, par les Associés, et
e, en violation de article 12 du Pacte

Article 25 — Procédure

En cas do survenance de Pédvéncment visé & I'Articie 24 ci-dessus, 12 Président du Comité de
Surveillance avisers P Associé concemé de L mise en ceuvre de la procédure 4 exclusion par
lettre recommandges avec accusé de réception ou lettre remise en mains propres conire
décharge et convoquera les membres du Comilé de Surveillance et " Associé concerng & une
réunion Iaquelle ne poura se temir qu'an plus 6t le huitiéme Jowr Ouwvré suivant la date
d'envoi ou de remise de [a lettre de notification d'exciusion susvisée,

L'Associé concerné {ou scs hériticrs ou ayants droif} pourra dans les cing (53) Jowurs Ouvrés
suivant la date de eéception ou fa remise de la tetire de notification d'exclusion visée au
paragraphe ci-dessus, transmettre au Président du Comité de Surveillance et aux membres du
Comité de Surveillance, par lenire recominandée aver avis de réceplion, ses observations sur
la procédurs d'exclnsion mise en reuvre 4 son encontre,
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I1 powsry également présenier ses observations lors de 1a réunion du Comité de Surveillance,
étant précisé gue s'1l est membre du Comité de Surveillance, il pourra prendre part au vote
relatit' 4 son exclusion.

Saut 51 1"Associé imtéressé {ou ses héritiers ou ayants droit) a régularisé sa situation dans
intervalle, les membres du Comité de Surveillance sc réuniront dans les conditions prévues
aux présents statuts, afin de stwiver sur Uexclusion ou le maintien de 1"Assocte (ou ses
héritiers ou ayanls droit).

Fn cay d'exclusion, celle-ci prendra effet 4 la date de la réunion du Comité de Sorveillance
SUEVISEC,

. lexclusion oo le mainticn dans la Sociéit de 1'Associe concerne (ou de ses heéritiers ou
ayants droit) par la décision d’exclusion ou de maintien est confirmé a 1’ Associé concerné (ou
a ses héritiers ou ayants droit) par I"envoi par letire recommandée avec accuseé de réception
ou remise en mains propres contre décharge de la copie certifide conforme de Pextrait de la
décision du Comité de Surveillance se pronongant sur son exclusion ou son maintien.

Article 26 — Rachat/rembuoarsement des Titres de la Société

Le transfert de propriété des Titres de la Société délenus par UAssocié au bénéfice du Tiers
Acquéreur ou toute persomne physique ou Entité quil se substituerait interviendra
auromatiquement, méme sans production d'un ordre de mouvement signé de 1'Associé exclu,
lz jour dz la réunion du Comité de Surveillance susvisée ayant prononce Pexclusion ce que
chaque Associé a expressément accepté et reconnait comme étant une condition déterminante
de son admission au capital de la Société. En application de article 12.4 du Pacte, ic
Président {ou, en cas de défaillance, 1z personne désignée par le Comité de Surveillance, en
application de Uarticie 124 du Pacte) procédera, a la date de la décision du Comité de
Surveillance, i I'inscription du transfert dans (os registres des mouvements de titres de la
Sociéte et les comptes individuels.

L'Associé exclu aura dront, au titre du rachatrerbourscment de ses Titres, 4 un prix par Titre
identique a cefui auquel les autres Associés auront ransférg leurs Titres de la Société au Tiers
Acquéreur (aprés déduction de tous frais s 4 L cession tels que mentionnes 4 larticle 2.4 du
Pacia).

Ce prix sera payd par o Tiers Acquéreur ou toute personnc physique ou Entité qu'il se
substituerait 4 ta date de [a décision du Comité de Surveillanee avant exelu T'associé ot scra
réglé par le Tiers Acquéreur ou foute personie physique ou Entité qu'il se substitusrait par
chéque de bangue, ou par virement bancaire sur tout compie de !'Associé exchy dont los
coordonnées sont connues de la Société on, 4 défaut, sur tout comptes séquestre ou compic
ouvert auprés d'un huissicr oo dun notaire. Dans toas les cas, oo palctnent sera nolilie par la
Socidté 4 I'Assoctd exclu.

A compter de la date defTet de son exclusion (letle gue déterminde & 1"Article 25 ci-dessus),
et conformément 4 'article L. 227-6 du Code de commerce, 1'Associé exclu sera privé de
Pensemble de ses droils non pécuniaires dans 12 Sociéte.
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TITRE VI
EXCLUSION D'UN ASS0CIE EN CAS DE NON-RESPECT DES PROMESSES DE
YENTE

Article 27 — Principe

Les Investissours Managers sont signataires de promesses de vente aux terines desquelles ils
sc sont cngagés, en cas de survenance dévénements déterminés, 4 céder Pintégralité de lewrs
Actions, au profit de 'lnvestisseur Financier, et ce selon des termes et modalités que les
sighataires desdites promessas déclarent parfaitement conmaitre (la ou les « Promesses de
Vente »).

Etant rappelé que tout Investisscur Manager pourta, on cas de survenance de un ou 1Mautre
des événements visés 4 "Article 28 ci-aprés, étre exclu du capital de la Sociéid sur simple
décision du Président du Conseil de Surveillance, sous réserve toutefods du respect de
I"obligation d'information et de consultation prévue a I* Article 29 ci-dessous,

Chaque Investisseur Manager, en devenant Associé, reconnait expressément que e principe
de son admission comme Associé a £ié déterming par le fait gu'il {ou elle) peut &re excluig)
dans les conditions visées au présent Article 27 et aux Articles 28, 29 et 30, ce sans guoi il
{ou elle) n'aurait pas été admis comme Assacie.

Chaque Investissenr Manager reconnail également que le présent Article 27 et les Articles 28,
29 et 30 cst une clause déterminante des présents statuts dont le non-respect powrra entrainer
son exclusion.

Article 28 — Clapse d'exclusion

La procédore d exclusion pourra &tre mise en muvre d encontre d'un Investisssur Manager,
selon les modalités exposées au présent Article 28 et aux Articles 27, 29 et 30, ¢n cas de non-
respact par ledit Investissewr Manager des obligations mises & sa charge at titre de article 5
de la Promessc de Yente qui e lie avec I'lnvestissewr Financicr.

Article 29 —Odigation d’information et de consultation — Mise en ceuvre de Ia
procédure d’exclusion

En cas de survenance de 1"événement visé & 'Article 28 ci-dessus, le Préstdent du Comité de
Surveillance devra en informer Plnvestisseur Financier dans les trente (30) jours de la date de
survenance de 'événement visé A l'Article 28 ci-dessus et Ic consulter sur opportunité de
mettre en euvee la procédure d exclusion.

L Investisseur Manager dont I"exclusion est pressentie devra &re convoqué 4 un entretien par
lettre Tecommandée avec avis de réeeption ou lettre remise cn main propre contre déchargc,
eniretien au cours duguel il hui sera indiqué fes motits pouvant conduite & son cxclusion de la
Société et il pourra exprimer sa position & oo sujet. Cel entreticn devra avoir lieu
préalablement 4 Pexpiration d'un délai de soixante (60) jours de la date de survenance de
I'événement vis¢ a I'Articls 28 ci-dessus, Si Ulovestisseur Manager concerne ne se présents
pas & I’entretien, il lui sera adressé une lettre résumant les motifs pouvant conduire 4
I’'exclusion.
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La décision d"exclusion sera prise par le Président du Comité de Surveillance dans un délai
de cent vingt {120) jours & compter de la date de survenance de I'événement visé a 'Article
28 ci-dessus. Cette décision sera défnitive et prendra cffct I jour de la réception par
I'Iavestisseur Manager concemné de fa décision d’exclusion adressée par lo président do
Comité de Surveillance audit Investisseur Manager concemné par lettre recommandée avec
accusé de réception ou remise en mains propres conire déchirge (la « Date de Réception de
la Décision d'Exclusion ») ; la décision entraingra I'obligation pour 'nvestisseur Managoer
exclo de céder la totalité de ses Actions dans les conditions visées ci-dessous, o que
IInvestisseur Manager accepte expressement.

En aucun cas, et égard a la nature de la Socigté et aux gualités qu'il fat réunir pour cn {tre
associe, lovestisscur Manager concerné pe powrra 8'opposer a la décision du Président du
Conité de Surveillance de prononcer son exclusion, dés lors que I'événement visé 3 PArticle
28 ci-dessus sera survenu,

Article 30 — Rachat/remboorsement des Actions de PInvestisseur Manager

Les Actions de !"investisseur Manager concerné seront rachetdes par I'Investissenr Financice
et le transfert de propriété des Actions détenues par [ investisseur Manager exclu au bénefice
de UInvestisseur Finaneier ou toule persomme physique ou Entilg qu'il se substituerait
interviendra automatiquement, méme sans production d'un ordre de mouvement signe de
I"Investisseur Manager exchy, 4 la Date de Réception de la Décision d’Exclusion, ce que
chague Ivestisseur Manager accepts expressément ct reconnait comme €tant une condition
détcrminante de son acceptation en qualité d’Associé. En application de {’article 12.4 du
Pacte, le Président {ow, en cas de défaillance, la personne désignée par le Comii€ de
Surveillance, en application de "articte 12.4 du Pacte) procédera, 4 fa date de la déeision du
Comité de Surveillance, 4 D'nseripion du transfert dans les regisires des mouvements de
titres de la Société et les comptes individuels,

L’ Investisseur Manager excly aura droit, au titre du rachat de ses Actions, 4 un prix par
Action dentique & celut vi1sé aux termes de la Promesse de Vente, étamt précisé que les
stipulations de la Promnesse de Vente relatives 4 1a détermination du prix s’ appliqueront.

Ce prix sera payé par {"investisseur Financier ou toute personne physique ou Entité gu'il se
substifuerait 4 la Date de Réception de la Décision d'Exclusion et sera réglé par I"lnveslisseur
Financier ou loute personne physique ou Entité qu'il se substituerait par chéque de banque, ou
par virement bancaire sur tout comipte de I'lnvestisseur Manager exclu dont les coordonnges
somt connues de la Soctété o, 4 défaut, sur tout compie séquestre ou compte ouvert auprés
d'un huigsier cu d'un notaire. Dans wous les cas, cc paiernent sera notifié par fa Société A
I'Investisseur Manager exclu.

A compler de la date d'effet de son exclusion {telle que détermunée a I'Article 253 ci-
dessus), et conformement 4 Darticle L. 227-6 du Code de commerce, lnvestisseur Manager
concerné sera privé de Pensemble de ses droits non péeuniaires dans ta Socided.
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TITRE VII
EXERCICE SOCIAL ~ COMPTES ANNUELS - RESULTAT
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 31 — Exercice social
["année sociale commence Lo 17 janvier et finit le 31 décembre.

Article 32 — Tnventaire - Comptes annuels

Il est tenu une complabililé réguliére des opérations sociales conformément aux lois ¢t usages
du commetrce.

A la cldture de chugque exercice, le Comité de Direction dresse 'inventaire des divers éléments
de actif et du passif. 1 dresse également les comptes anmuels conformément aux articles
L. 123-12 et suivants du Code de commerce,

Le Comité de Direction annexe au bilan un éal des cautionnements, avals et paranties donngs
par la Sociéré of un éat des slretés consenties par elle.

Le Comité de Direction établit un rappor de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion dw Groupe lorsque la
Société doit établir et pubtier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la loi.

L& cas éehéant, e Comité de Direction établit les documents comptables prévisionnels dans les
conditions prévues par 1a loi.

Tous ces documeits sont mis 4 la disposition des Commissaites aux Comptes dans les
conditions légales et réglementaires.

Le Comité de Direction communique les comptes annuiels au Comité de Surveillance. Aprés
leur vérification ot lear contrdle par le Comité de Surveillance, les comples anmuels sont soumis
a4 Tapprobation de 'assemblée générale dans les conditions légales et réglementaires
applicables.

Article 33 - Fixation, affectation et répartition du résuliat

331 Le compte de résultat gui récapitule les produits et charges de l'exercice fail apparaitre
par différence, aprés déduction des amortissements et des provistons, le bénéfice ou la
perte de l'exercice.

e
e
g}

Sur le bénéfice de Fexercice, diminug, e cas échéant, des pertes anténeures. il est
nrélevd cing pour cent (5%) au moins powr constituer le fonds de réserve légale. Ce
prélévement cesse d'8tre obligatvire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme
{10°™*) du capital social de Ja Sociétd ; il reprend son cours lorsgue, pour une taison
quelconque, la réserve Kgale esl descendue au-dessous de ce dixidme.

333 Le bénéfice distribuable est constitué par e bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antéricures et des sommces portées en réserve en application de la foi et des stawrs, ¢t
augmente du report béngfieraire.
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33.5

330

Aprés prélévement des somines portées en wéserve en application de la loi ou des
présents statuts ¢t du montant du dividende préciputaire cumulable, ['Associe unique o,
l"assernblée générale des Associds s'ils sont plusieurs, peut décider d'affecter le salde du
bénéfice distribuable &4 la dotation de tous fonds de réserves facullatives, ordinaires ou
extranrdinaires 4 la mise ¢n report & NoUveau ou ay verssment aux Associés a titre de
dividende. Le dividende est prélevé par proriié sur le bénéfice distribuable de
l'exercice.

Hormis le cas de réduction de capital, aucune distribulion ne pewi &re faile aux
Associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendralent & la suite de eclle-ci,
mféricurs an montant du capital augmentd des réserves que la loi ou les statuts ne
permettent pas de disinbuer. L'écart de rédvaluation n'est pas distribuable. Il peut éure
incorpors en fout ou partie au capital,

la perte, sl en exisle, est aprés l'approbation des comptes par l'assemblée pénérale,
reportée 3 nouveau, pour Stre imputée sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinetion.

Article 34 - Modalités de paiement des dividendes

34.1

342

343

34

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par 'Associé unique ou
les Associés délibérant collectivement dans les conditions de quomm et de majorité
prévues au Vitre V ¢i-dessus ou par le Président apissant sur délégaiion de PAssocté
urique o des Associés. Toutefols, la mise en paiemeni des dividendes doit avenr licu
dans un délal maximal de neuf (9) mois aprés la clfiure de l'excreice, saul prolongation
de co délai par autorisation de justice.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée de ['Associé unique ou des Associés
sauf lorsgue {a distribution a €té effectude en violation des dispositions lépales.

Les dividendes non réclames dans les ¢ing (5) ans de leur mise cn palement sont
PrescTits.

L'Associe unique ou les Asseciéds delibérant collectivement dans les conditions de
quorum et de majorité prévies au Titre V ei-dessus ont la faculté de décider pour tow
ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une oplivun
entre bz paiement du dividende et des acompics sur dividendes en numdraire ou en
Actions dmises par 1a Socigté, ceal aux conditions fixées ou autorisées par la ol

Article 35 - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

3.

352

Si du fait de pertes constatées dans les documents compiables, les capitaux propres de la
Société deviennenmt inférieurs A la moatd du capital social, le Président est tenu, dans les
quatre {4} mois qui suivent I'approbation des compies ayant fait apparaitre ces pertes, de
comsulter be ou les Associés & l'effet de décider s’ ¥ a lieu 4 dissolution anticipée de la
Sociéte,

T ¥ aurait lieu 4 dissolution de 1a Société si la résolution sowmise 4 I'Associé unique ou

des Associés vils sont plusieurs tendant & la powsoite de lactivité de la Socidté ne
recevait pas son approbation ou celle de la majorite simple des Associés.

-



353

354

Si la dissolution n'est pas prononcée, 1c capital doir ére réduit d'un montant €gal & celui
des perles constaiées au plus tard Jors de la cléhre du second exercics suivant celui au
cours duquel les pertes portant atteinte au capital ont €€ constatées.

En cas dincbservation des prescriptions ci-dessus, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de la Sociélé. 1l en est de méme si 'assembléc générale n'a pu
délibérer valahlement. Toutefois, le tribunal ne pout prononcer la dissclution si, au jour
ot il stutue sur le fond, la régularisation a cu lisu,

TITRE ¥i1
DISSOLUTION ET LEQUIDATION

Article 36 - Dissolution anticipée

Hors les cas de dissolution judicimire prévus par la loi, il y aura dissolution de la Sociéié 4
l'cxpiration du terme fixé par les staluls ou par décision de I'Associé unique ou des Associés
prise a [a majorité des deux tiers de droits de vote.

Article 37 - Liquidation

371

372

374

375

317

[.a Soctéte est on lguidation dés 'instant de sa dissolution pour queljue cause que ¢o
soit, $a denomingtion cst suivie de la mention "socigté en liquidation”.

Cette mention ainst que fe ou les noms des liquidateurs doivent figurer sur tous les acles
£l documetns émanant de la Société et destings aux tiers, nofamment sur toutes letires,
factures, annonces el publications diverses.

La personnalité morale de la Socidlé subsisle pour les besolns de la liquidation, jusqu'a
cldture de celle-ci. La dissolution de la Société ne produit ses oftets & I'6gard des ticrs
qu'a compter de la date i Taquelle eile est publide au Repistre du Commerce et des
Sociéés.

A la dissolution de la Sociéé, un ou plusicurs liguidateurs sont nommeés par I'Associc
unigque ou l'assemblée géndrale des Associés s'ils sont plusieurs, statuant 4 la majonke
des deux uers des droifs de vote,

Le liquidateur représente In Sociéts, I est investi des pouvoirs Ies plus étendus pour
réaliser Factif, méme 4 Fatmable. 11 est habilité & payer les créanciers et répartir le solde
disponible.

Le ou les Associés peuvent autoriser le liguidateur 4 continuer les affaires en cours ou d
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

sur le quitus de la gestion du liguidateur et la décharge de son mandat et pour constater
T4 cliture de l'exereice.
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T1TRE VI
CONTESTATIONS

Articte 38 - Contestations

Toules Jes contestations qui, pendant la durée de la Société ou lors de sa lguidation,
s'éléveraient soil entre la Société ot fes Associés a propos des allaires sociales, seront soumises
4 la juridiction des tribunaux compétents du sidge social.

A cet effet, en cas de contestation, les Assocics seront temus de faire élection de domicile dans
I ressort du tribunal du lieu du sidége social ot toutes les assignations ou significations scront
répuiiérement délivrées 3 ce domicile €lu, sans avolr égard au domicile néel ; 4 défaut d'clection
de domicile, les assignations ou significations seront valablement thites an parquet de Monsieur
Le Procureur de la République auprés du Tribunal de Commerce du sigge social.



« Actions »

« Actions Ordingires »

« Agtions de Préfirence »

« Actions de Préférence 1 »

& Acrions de Préférence 1 »

4 Actions Gratuaites de
Préférence »

4 ARsOCES ¥

# Admission »

« Bosiness Plan »

i Cession Totule »

¢ Comité de Direction »

Annexe |

LDiefinitions

désipne cnsembls les Actions Ordinairss et les Actions
de Préfércnce.

désigne les actions ordinaires émises par la Sociéte & la
Dawe de Réalisation oa 3 émetive par 1a Socidté.

désigme ensemble fes Actions de Préffrence 1ot les
Actions de Prétérence 2.

désipne les Actions de préfrence de catégorie 1 émises
par ta Sociétd 3 la Date de Réalisation ou 4 émettre par
la Societé dont les caractéristiques sonl déeriles en
Annexe 2 des statins de la Sociéte,

désipne les Actions de préférence de catéporie 2 dimises
par la Sociétd 4 la Date de Bdalisation ou & émettre par
la Société dont les caracténstiques som décrites en
Annexe 3 des statuts de la Société.

désizne les actions pratuites de prétdrence émises ou &
cmettire par la Sociéle dont les caractéristiques sont
décrites en Annexe 4 des statuts de la Société

désigne, a une date donnée, tom titnlaire d*Actions |

désigne J'admission de tout on partie des Uitres émis par
la Société ou par toute Entitd gquelle Contrdle
dircctement oo indireclemenlt  sur ot marché
réclements oy tout systeme multilatéral de népociation
frangais ou étranger.

désigne lo plan « Cap 18 » préparg par M. Ame-Oflivier
Appelgren et présente au Comiié de Surveiliance le
I8 juin 2014,

ddsigne ko Treansmission de tout ou partic des Titres do
la Socide dans ke cadre dune Offre d'Acquisition
Totale.

a lo sens qui lul est conférd a UArticle {4 des présemis
statuts.

T



¢ Comité de Survetllance »

a Contrile »

¢ Contrat de ('rédits Senior »

« Conveniion de
Suhordination »

¢ Date de Réalisation »

« Date de Réception de la
Décision d’Exclusion »

¢ Documents de Financement »

« Totité »

a le sens qui lwi est conlérg 3 PArticle 15 dey présenty
Siatuas,

désigne le contréle d'une sociétd au sens de Marticle L.
233-3 du Code de commeree.

désigne le contrat de crédits sevior rédigé en langue
anglaise ot intitulé "Semior Facilities Agreement” entre
(i) Ia Société (en gualité de Borrower), (i) BINP Paribas,
Sociétd Générale Comporate & Investinent Banking et
The Governor and Company of the Bank of Treland {en
qualité & drrangers}, {iil) BNP Parihas et The Govemnaor
and Company of the Bank of Treland (on qualné de
Bookrunners and Underwritters), (iv)y BNP Traribas (en
gualité d’Agent and Security Agent), ct (v} BNP
Paribas, Caisse d'Lpargne, Socié Générale Corporate
& Investment Banking, Socicté Générale ot The
Governor and Company o the Bank of Treland (en
qualité &' Original Lenders), aux termes de lagquelle los
Prélurs Tmitiaux se sont engapgés 4 metire 4 la
disposition de la Sociéte des préts d’un montant total
maximum ¢n principal de  cinquante-huit millions
{58.000.000) d’curos.

désigne la convention de subordmation et sur k& rang
rédigde en langue anglaise et intindée “fmfercreditar
Agreement” conclue entre (1) la Sociéte, (6i) ses associés
et (Hi} les awires timlaires de valeurs mobilicres émises
par b Société, en qualilé de créanciers subordonnés {tels
que ces dernlers fermes sont définis dans les Docoments
de Financemcnt).

désigne le 3| mars 2016,

a e sens qui Jui est conferé i Arlicke 29 des présents
stafuts.

désigne cnsemble le Contrar de Crédits Sentor, la
Convention de  Subordination, le  « Compliance
Certifieate »,  la «Fee  Letterw», l@  « Hedging
Aprecment », tout « TransAction Seeurity Document »
el oute ¢ Utilisation Request » (tels que ces demniers
termes sont défnis dans e Conirat de Crédis Senior).

designe londe persomme physique ou morale de droit
ptivé ou de droit public, sociélé en participation, fonds
d'investissement ou autre onlitd, avanl ou nun a
persormalité morale, francalse ou o,

.



« Filiale »

« Groupe » ou « Sociétés du
Growpe »

# Investisseur Financier »
« lnvestisseurs Vianagers »

« Jour Ouvré »

« Offre d' Acquisition Totale »

« Pacte »

i Président »

« Promesses de Vente »

« Société »

i mortie »

4 Thers Acquéreur »

o Titres =

designe ute société dont la Sociétd détient ou viendrait
a détentr directement ou indirecternent le Contrle.

désigne la Société ef ses Filiales,

a le sens tel que visé aux termes du Pacte.
a It sens tel que visé aux termes du Pacte.

désigne tout jour de la semaine 4 Pexception du samedi,
du dimanche et des jours fériés en France, au Royaume-
L'ni et au Luxembourg.

désigne unc offre (ncluant towt avenanl venanl la
modifiery reque d'un ou plusisurs Tiers Acquéreuss
portant sur lacquisition, d'at moing quatre-vingt-quinze
pour cent (95%) des Titres de la Société qui soit ferme
et stipule le prix offert par Titre,

désigne le pacte d’Associés refatif' a la Société conclu, 4
la Date de Réalisation, par tes titulaires de Titres de la
Soeciéte el gl pourra ére modifié par tous avenants et
tel que défimi & "Article 12 des présents statuts,

désigne le président de Ia Socidté tel que défini a
i"Article 14 du Pacte

a ke sens qui lui est contéré A I'Article 27 des présents
staturs.

désigne fa sociélé B.AL sociéré par Actions simplifiée
au capital de 85.673.623 eurns, ayant son siége social au
9 rue Edmond Michelet — 93360 MNewilly Plaisance
{France) et identitide sous le numdéra 490 864 790 RCS
Bobigny.

désigne une Cessiom Totale ou une Admission.

désigne tout Tiers faisant une Offre d'Acquisition
Totale,

désigne les aclions ordinaires etiou actions de préférence
composant le capital social d'une société, amsi que tout
titre, part, obligation, option, ban ou autre droit émis
notamment datiribution ou de souscription, donnant
droit, soil immédiatement, soit & une date future, par
conversion, dSchange. ckercice ou autrement, 4 une
aciion de cette société ou a des valeurs mobiliéres
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représcatant on donnant accés a une quotité du capital
social, aingi que tout droit issu du démembrement
desdites Actions, titres, parts, obligations, options, bons
ou droits.

S



Annexe 2

Termes ef conditions des Actions de Preférence {



Annexe 3

Termes ef conditions des Actions de Préférence 2
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Annexe 4

Termes et conditions des Aetions Gratuites de Préférence



