, Gresfe
du Tribunal de Commerce de
LILLE
Halle aux Sucres
33, Avenue du Peuple Belge
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59009 LILLE Cedex

Concernant

SAS A & A PARTNERS
221 Rue de Paris
59000 LILLE

Numéro RCS : LILLE B 488 454 299
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DE DEPOT D'ACTES DE SOCIETE

V/REf : GUICHET

Dépbt effectué par :

SCP FONTAINE ROUSSEL FANYAU SENECHAL NOUY
46, RUE BASSE
53000 LILLE

<89681/2006B00184>

- . A il

Pieces déposées le 17/03/2006

Numéro : 2601898

Décision de l'associé unique du 01/03/2006
- Augmentation de capital
- Modification(s) statutaire(s)

Statuts mis a& jour du 01/03/2006

Tarif fixe par décret 80.307 du 29.04.80 - 5 Taux de base -Détail sur note de frais et honoraires amnexée.

Le Greffier,
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A&A PARTNERS

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE AU CAPITAL DE 890.000,00 EUROS
SIEGE SOCIAL : LILLE (NORD), 221 RUE DE PARIS
RCS LILLE - SIREN 488 454 299

PROCES-VERBAL DES DECISIONS EXTRAORDINAIRES DE L’ASSOCIE UNIQUE

L'AN DEUX MILLE SIX,
Le 1 mars,

A 12 heures,

Au siége social de la sociéte,

Monsieur Jean-Hugues [LOYEZ, associé unique et président de la société ci-dessus
dénomme, a décidé ce jour :

ORDRE DU JOUR
- Constatation d’apports en numeraire,
- Augmentation du capital social par apports en numeéraire et création de 1.100 actions
nouvelles d’une valeur de 100,00 euros chacune, a I’effet de porter le capital soctal de 890.000,00

euros a 1.000.000,00 d’euros,
- Mise a jour corrélative des statuts, pouvoirs.

PREMIERE RESOLUTION

Aprés avoir repris connaissance du traité d’apports régularisé ce jour par acte sous seings
privés antérieurement aux présentes, 1’associé unique décide d’agréer les apports réalisés, d’un

montant total de CENT DIX MILLE EUROS (110.000,00 EUR).

SECONDE RESOLUTION

I.’associ€ unique décide d’augmenter le capital social de la société par integration des

sommes apportieées au capital social et création de 1.100 actions nouvelies d’une valeur de 100,00
euros chacune. Le capital social est donc porté de HUIT CENT QUATRE VINGT DIX MILLE
EUROS (890.000,00 EUR) 4 UN MILLION D’EUROS (1.000.000,00 EUR).

Les actions créées sont attribuées a chaque nouvel associé en rémunération et en
proportion de ses apports.

Les nouveaux associés remercient l’associé unique, signent la feuille de présence et
prendront part au vote de la dermere résolution de la présente assemblée.

TROISIEME RESOLUTION

L’ Assemblée générale décide de procéder a la mise a jour des statuts de la sociéte en ce
qui concermne I’augmentation de capital ci-dessus decidee, €t contfere tous pouvoirs au porteur d’un
original, d’une copie ou d’un extrait des présentes, et en particulier a tout clerc de I’office notarial
sis a LILLE (Nord), 46 rue Basse, a ’effet d’effectuer toutes formalités nécessaires, notamment
1 aupres du gretfe du Tribunal de Commerce, de signer toutes pieces et tous actes nécessaires a
| I’accomplissement de la ou des résolutions prises.

L'ordre du jour €tant épuise et p
12 heures 30 minutes.
De tout ce que dessus, 1l a été/drgd
par le Président et un associé¢.

pnne ne demandant plus la parole, la séance est levée a

le présent procés-verbal qui apres lecture, a été signé

—_ —a e —— —

. Bnregistréd : SERVICE IMPOTS ENTREPRISES D

Le 15/03/2006 Barderean n°2006/446 Casec n®14
Roreg sirement : 500€ Pénniitéds \
Total hqmidd . ﬂiﬂq oents euros Jﬂa-ﬂ.—P Qv ‘ \/
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TRAITE D’ APPORTS

PAR :

19y Monsieur Jean-Pierre Georges DUFOUR, gérant de sociétés, époux de Madame Patricia Jacqueline
Frangoise Marie Piat DERELY, demeurant a AVELIN (59710), 6 hameau d'Antroeuilles,

Né a LLOOS (59120) le 4 décembre 1943,

«Résident» au sens de la réglementation fiscale.

a ce présent

2°)Monsieur Christian André Jean COQ, directeur de sociéiés, époux de Madame Catherine Eugénie Odette
CHARRON, demeurant 8 ESPLECHIN - TOURNAI (07502) (BELGIQUE), 41, rue Trenchon,

Ne¢ a SURESNES (92150) le 18 avril 1947,

De nationalité francaise.

«Non résident» au sens de la réglementation fiscale,

a ce absent mais représenté par Monsicur Jean-Pierre DUFOUR, ayant tous pouvoirs a l'effet des
présentes aux termes d’un pouvoir en date a ESPLECHIN, du 16 janvier 2006, dont original est demeuré joint et
annexé aux présentes.

39Monsieur Serge Daniel WEINBERG, Dirigeant de sociétés, époux de Madame Nicole BENARROSH,
demeurant a PARIS (16éme), 6, Boulevard SUCHET,

Né a BOULOGNE BILLANCOURT 92), le 10 février 1951,

De nationalité francaise.

«Résident» au sens de la réglementation fiscale.

a ce absent mais représenté par Monsieur Jean-Pierre DUFOUR, ayant tous pouvoirs a I'effet des
présentes aux termes d’un pouvoir en date 3 PARIS, du 12 janvier 2006, dont original est demeuré joint et
annexeé aux présentes,

4°) Monsieur Franck Robert Denis LEBOUCHARD, Directeur de Métier, époux de Madame Valérie Marie-
Claude GIRAULT, demeurant a SAINT-CLOUD (92210), 10 bis, rue Tahere,

Né¢ a PARIS (75008) le ler juillet 1966,

De nationalité Frangaise.

«Résident» au sens de la réglementation fiscale.

a ce absent mais représenté par Monsieur Jean-Pierre DUFOUR, ayant tous pouvoirs a I'effet des
présentes aux termes d’un pouvoir en date a SAINT CLOUD, du 13 février 2006, dont original est demeur€ joint
et annexé aux présentes.

5°) Monsteur Frédéric Didier Marie Joseph ROUSSEL, notaire, époux de Madame Anne Jacqueline Paulette
PAILLUSSEAU, demeurant 8 MARCQ EN BAROEUL (59700), 31, avenue Poincareg,

Né a LILLE (59000) le 18 mars 1954,

De nationalité frangaise.

«Résident» au sens de la réglementation fiscale,

a ce présent.

6°) Monsieur Thomas Henri BAUDIN, Dirigeant d’entreprise, époux de Madame Isabelle WYLLIE, demeurant
a PARIS (75116), 2, rue de Siam,

Né a ABIDJAN (COTE D'IVOIRE) le 21 avril 1966,

De nationalité Francaise.

«Résident» au sens de la réglementation fiscale.

a ce absent mais représenté par Monsieur Jean-Pierre DUFOUR, ayant tous pouvoirs a 'effet des
présentes aux termes d’un pouvoir en date a PARIS, du 30 janvier 2006, dont onginal est demeuré joint et
annexé aux présentes.

7°) Monsieur Arnaud SIRAUDIN, Consultant, époux de Madame Cécile Marie HAAS, demeurant a ISSY-LES-
MOULINEAUX (92130), 1, rue Claude Matrat,

Né a NEUILLY-SUR-SEINE (92100) le 23 septembre 1966,

De nationalité Francaise.

«Résident» au sens de la réglementation fiscale.

Y-
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a ce absent mais représenté par Monsieur Jean-Pierre DUFOUR, ayant tous pouvoirs a I'effet des
presentes aux termes d’un pouvoir en date a ISSY-LES-MOULINEAUX, du 19 janvier 2006, dont original est
demeure joint et annexé aux préesentes.

D’UNE PART,

AU PROFIT DE :

LLa société dénommée « A&A PARTNERS », société par actions stmplifiée au capital de §90.000,00
euros, dont le siege social est établi a LILLE (Nord), 221, rue de PARIS, immatriculée au registre du Commerce
et des Sociétés de LILLE et répertoriée au SIREN sous le numéro 488 454 299,

Représentée par Monsieur Jean-Hugues LOYEZ, président, ayant tous pouvoirs a l'effet des présentes,

Ci-aprés dénommée la « SOCIETE »,

D’AUTRE PART,

LESQUELS, préalablement au traité d’apport objet des présentes ont exposé ce qui suit ;

EXPOSE

« A&A PARTNERS »
SOCIETE BENEFICIAIRE DES APPORTS

La société dénommée « A&A PARTNERS », ci-dessus plus amplement 1dentifiée, a été constituée aux
termes d’un acte regu par Maitre Frédéric ROUSSEL, Notaire a LILLE, en date du 27 janvier 2006,

L'objet social de la société est :

« Le developpement de solutions numériques pour les particuliers, les entreprises, les collectivités, et
tous etablissements publics et prives, quelle qu’en soit la forme et V'activité.

Ces activités pouvant étre exercées directement ou indirectement et notamment par voie de creation de
nouveaux établissements, d ‘apport, de prise en location-gerance,

Et géneralement, toutes opéerations financieres, commerciales, industrielles, mobilieres et immobilieres,
pouvant se rattacher directement ou indirectement a ['objet ci-dessus ou a tous objets similaires ou connexes, de
nature a favoriser son extension ou son développement.

La participation directe ou indirecte de la sociét¢ a toutes activités ou opérations financieres,
commerciales, industrielles, mobilieres et immobilieres en France ou a l'etranger, sous quelque forme que ce

soit, des lors que ces activités ou opération peuvent se rattacher, directement ou indirectement, a l'objet social
ou a tous objets similaires, connexes ou complémentaires. »

Son capital social, d’un montant de 890.000,00 euros, est divisé en 8.900 actions de 100,00 euros de
valeur nominale intégralement attribuées a ce jour a I’associé unique, Monsieur Jean-Hugues LOYEZ.

La société est présidée par Jean-Hugues LOYEZ, comparant aux présentes, nommeé 3 cette fonction aux
termes des statuts ci-dessus reiatées.

CECI EXPOSE, 1l est passé au traite d’apports objet des présentes :

TRAITE D’APPORTS

ARTICLE ]
NATURE ET EVALUATION DES APPORTS

1. PAR MONSIEUR JEAN-PIERRE DUFOUR :

[l est apporté la somme de VINGT CINQ MILLE EUROS (25.000,00 EUR), ains1 qu’il est justifi¢ par
un certificat de dépot émis, en date de ce jour par I'office notanal sis & LILLE (Nord), 46 rue Basse, sur un
compte ouvert au nom de 1'augmentation de capital a réaliser de la société dénommeée « A&A PARTNERS ».
Original dudit certificat est demeuré joint et annexé aux présentes.
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2. PAR MONSIEUR CHRISTIAN COQ :

[l est apporté la somme de VINGT CINQ MILLE EUROS (25.000,00 EUR), ainst qu’il est justifié par
un certificat de dépdt €mis, en date de ce jour par I’office notarial sis a LILLE (Nord), 46 rue Basse, sur un
compte ouvert au nom de ['augmentation de capital a réaliser de la soctété dénommeée « A&A PARTNERS ».
Original dudit certificat est demeuré joint et annexé aux présentes.

3. PAR MONSIEUR SERGE WEINBERG :

1] est apporté la somme de VINGT MILLE EURQS (20.000,00 EUR), ainsi qu’il est justifié par un
certiftcat de dépdt émis, en date de ce jour par I’office notanal sis a LILLE (Nord), 46 rue Basse, sur un compte
ouvert au nom de I'augmentation de capital a réaliser de la société dénommée « A&A PARTNERS ». Original
dudit certificat est demeuré joint et annexé aux présentes.

4 PAR MONSIEUR FRANCK LEBOUCHARD :

[l est apporté la somme de QUINZE MILLE EUROS (15.000,00 EUR), ainsi qu’il est justifié par un
certificat de dépdt émis, en date de ce jour par I’office notarial sis a LILLE (Nord), 46 rue Basse, sur un compte
ouvert au nom de "augmentation de capital a réaliser de la société dénommée « A&A PARTNERS ». Original
dudit certificat est demeuré joint et annexé aux présentes.

5 PAR MONSIEUR FREDERIC ROUSSEL :

[l est apporté la somme de ONZE MILLE EUROS (11.000,00 EUR), ainsi qu’il est justifié par un
certificat de dépot émis, en date de ce jour par I’office notarial sis & LILLE (Nord), 46 rue Basse, sur un compte
ouvert au nom de I'augmentation de capital a réaliser de la société dénommée « A&A PARTNERS ». Original
dudit certificat est demeuré joint et annexé aux présentes.

6. PAR MONSIEUR THOMAS BAUDIN :

Il est apporté¢ la somme de DIX MILLE EUROS (10.000,00 EUR), ainsi qu’il est justifié par un
certificat de dépdt émis, en date de ce jour par I’office notarial sis & LILLE (Nord), 46 rue Basse, sur un compte
ouvert au nom de I"augmentation de capital a réaliser de la société dénommée « A&A PARTNERS ». Original
dudit certificat est demeuré joint et annexé aux présentes.

7. PAR MONSIEUR ARNAUD SIRAUDIN :

Il est apporté la somme de QUATRE MILLE EUROS (4.000,00 EUR), ainsi qu’il est justifié par un
certificat de dépdt émis, en date de ce jour par I’office notarial sis 8 LILLE (Nord), 46 rue Basse, sur un compte
ouvert au nom de 'augmentation de capital a réaliser de la société dénommée « A&A PARTNERS ». Original
dudit certificat est demeuré joint et annexé aux présentes.

ARTICLE II
REMUNERATION DES APPORTS

Les apports qui précédent sont consentis et acceptés moyennant l'attribution aux apporteurs d’actions de
la société, 4 une valeur de CENT EUROS (100,00 EUR) par action, entiérement libérées, qui seront créées par la
societe a titre d'augmentation de capital, ce qui est accepté par la SOCIETE sous réserve des dispositions
prévues a 'article 11I.

Ces titres, qui seront soumis a toutes les dispositions statutaires, seront assimilés aux titres anciens et
jouiront des mémes droits 4 compter de leur création.

Titres anciens et nouveaux auront les mémes droits sur cette prime d’apport.

S



ARTICLE I11
YERIFICATION ET APPROBATION DES APPORTS
REALISATION DE L’AUGMENTATION DE CAPITAL

lLes apports qui précédent ainsi que les modalités de leur rémunération ne deviendront définitifs qu'au
jour de leur veérification et approbation par decision extraordinaire de 1’associ€ unique.

A défaut de ces vérifications et approbations dans un délai de dix (10) jours, a compter des présentes, le
présent contrat sera considéré comme nul et non avenu, sans indemmié de part, ni d'autre.

ARTICLE 1V
ELECTION DE DOMICILE

Les parties aux présentes ¢lisent domicile en leur siége et domicile respectifs.

ARTICLE Y
FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes seront supportés par la société bénéficiaire des apports, ce
que son représentant accepte expressement.

FAIT LE ler mars 2006
A LILLE
En 5 exemplaires dont un pour |’enregistrement,

| ACTE CONTENANT
- Pages : quatre

| - Renvois :

- Lignes nulles : .o SIGNATURES |
I - Mots nuls :

- Chifires nuls :

I - Blancs batonnés ;

Monsteur Jean-Piegte DUFQUR, és qualité '

Monsieur Frédé

Monsieur
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A & A PARTNERS

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE AU CAPITAL DE 1.000.000 EUROS
SIEGE SOCIAL : LILLE (NORD), 221 RUE DE PARIS
RCS LILLE - SIREN 488 454 299

Statuts mis a jour au 01/03/2006

Statuts certifiés conformes par le président
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PREMIERE PARTIE
STATUTS
Titre | - Caracteristiques
Titre Il - Capital social
Titre Il - Actions
Titre IV - Administration
Titre V - Comptes sociaux
Titre Vi - Dispositions diverses

DEUXIEME PARTIE
DISPOSITIONS DIVERSES ET
TRANSITOIRES

PREMIERE PARTIE - STATUTS

TITRE 1 - CARACTERISTIQUES

ARTICLE 1 . FORME

La société a la forme d’une société par actions simplifiée régie par le livre 11, titre | et
titre 11 chapitre VII du Code de Commerce et les présentes.

Elle pourra étre pluripersonnelle ou unipersonnelle et ne pourra pas faire appel public
a "épargne.

ARTICLE 2 . OBJET

LLa société a pour objet, en France et a ’étranger : Le développement de solutions
numénques pour les particuliers, les entreprises, les collectivités, et tous établissements publics
et privés, quelle qu’en soit la forme et ’activité.

Ces activités pouvant €tre exercées directement ou indirectement et notamment par
voie de création de nouveaux établissements, d’apport, de prise en location-gérance,

Et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobiliéres
et immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I’objet ci-dessus ou a tous
objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son extension ou son développement,

La participation directe ou indirecte de la soctété a toutes activités ou opérations
financiéres, commerciales, industrielles, mobiliéres et immobiliéres en France ou a 1’étranger,
sous quelque forme que ce soit, dés lors que ces activités ou opération peuvent se rattacher,
directement ou indirectement, 3 I’objet social ou a tous objets similaires, connexes ou
complémentaires.

ARTICLE 3 . DENOMINATION

La dénomination sociale est : A & A Partners

Dans tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale doit
étre précédée ou suivie immédiatement des mots « société par actions simplifiée » ou des
initiales « S.A.S. », ensuite de ’énonciation du montant du capital social , du siége social, et du
numéro d’identification SIREN, puis la mention RCS suivie du nom de 1a ville ou se trouve le
Grette ou elle est immatriculée.

ARTICLE 4 . SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a LILLE 221, rue de Paris,

[l pourra étre transfére en tout autre endroit de la méme Commune par simple décision
de la présidence, sous réserve de ratification par la prochaine décision collective, et en tout
autre lieu en vertu d’une décision extraordinaire des actionnaires.



ARTICLE 5. DUREE

La durée de la société est de cinquante années a compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Un an au moins avant la date d’expiration de la société, les actionnaires devront étre
consultés a 'effet de décider s1 la société doit €tre prorogée. A défaut de consultation dans ce
délai, tout actionnaire peut demander au President du Tnbunal de Commerce, statuant sur
requéte, la désignation d’un mandataire de Justice chargé de provoquer la consultation prévue
ci-dessus. La décision de prorogation doit €tre prise a la majorité requise pour la modification
des statuts.

TITRE Il - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 . APPORTS

1°/ Originairement, ’'associé fondateur a apporté a la société la somme de HUIT
CENT QUATRE VINGT DIX MILLE EUROS (890.000 €). Laquelle somme de 890.000 €
a é1é déposée, conformément a la loi, le 17 septembre 1993 au crédit d’un compte ouvert au
nom de la société en formation a la Société Générale de Lille.

2°/ Aux termes d’un procés-verbal en date a Lille du 1 mars 2006, il a été décidé
d’augmenter le capital social de 110.000 € pour le porter de 890.000 € a 1.000.000 €, par voie
d’apports en numéraire et création de 1.100 actions nouvelles d’une valeur de 100 € chacune.,

ARTICLE 7 . NON APPLICATION DES DISPOSITIONS DE I’ARTICLE
1832-2 DU CODE CIVIL

Compte tenu de la libre-négociabilité des actions, les dispositions de ’article 1832-2
du Code Civil imposant a I’apporteur de biens communs d’aviser son conjoint et conférant a ce
dernier la possibilité de revendiquer la qualité d’actionnaire, ne sont pas applicables a la société
par actions simphfiée. '

ARTICLE 8 . CAPITAL SOCIAL

Par suite des apports et augmentation de capital qui précedent, le capital social s’éléve
a UN MILLION DE EUROS (1.000.000 EUR).
Il est divisé en 10.000 actions de 100 Euros chacune, entiérement souscrites et

libérées, numérotées de 1 a 10.000.

ARTICLE 9. MODIFICATION DU CAPITAL

e capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi.
Dans tous les cas, si I’opération fait apparaitre des rompus, les actionnaires feront leur affaire
personnelle de toute acquisition ou cession de droits nécessaires.

9-1 Augmentation de capital

Principe :

Le capital social peut €tre augmenté, de toutes les maniéres autorisées par la loi en
vertu d'une décision collective extraordinaire des actionnaires, sur le rapport du président, prise
aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les décisions collectives ordinaires.

En cas d'augmentation de capital réalisée par voie d'élévation de la valeur nominale
des actions existantes, la décision collective des actionnaires doit étre prise a I'unanimité.

51 I'augmentation de capital est réalisée pour partie ou en totalité, par des apports en
nature, la décision de la collectivité des actionnaires constatant I'augmentation de capital et
'augmentation consécutive du capital ainsi que la modification des statuts, doit contenir
I'évaluation de chaque apport, au vu d'un rapport annexé a cette décision et établi sous sa
responsabilité par un commissaire aux apports désigne en justice sur requéte du président.

En outre, une décision collective extraordinaire doit étre prise pour toutes
augmentations de capital, sauf si elle est effectuée par apport en nature, a ’effet de décider, sur
le rapport de ses dirigeants, I’ouverture ou non a cette occasion du capital a ses salariés. En cas
de non-respect, la procédure d’augmentation de capital est frappée de nullité.
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Au surplus, tous les trois ans une déciston collective extraordinaire doit étre prise pour
se prononcer sur un projet de résolution tendant a réaliser une augmentation de capital s1 les
actions détenues par le personnel de la société et des sociétés qui lui sont liées représentant
moins de trois pour cent du capital.

Droit préférentiel de souscription :

Chaque actionnaire a un droit préférentiel de souscription pour I’émission d’actions de
numéraire. Ce droit s’exerce proportionnellement au nombre d’actions détenues. Toutefois, une
décision collective extraordinaire peut supprimer ce droit de souscription. En outre, chaque
associé peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement a ce droit préférentie]l de
souscription,

9-2 Réduction du capital

La réduction du capital pourra étre décidée de la méme fagon.

La réduction du capital social a un montant inférieur au minimum légal ne peut étre
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital devant amener celui-ci
a un montant au moins €gal a ce minimum, sauf si la sociét¢ se transforme en société d'une
autre forme. A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société.

La dissolution ne sera pas prononcée si une régulansation intervient au moment ou
statue le tribunal.

TITRE 111 - ACTIONS
ARTICLE 10 . ACTIONS

10-1 Titre :

Les actions sont nominatives et négociables dans les conditions indiquées aux
présentes.

La propniété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des
comptes tenus a cet eftet par la société dans les conditions et suivant les modalités prévues par
la loi.

A la demande de l'actionnaire, une attestation d’inscription en compte lui sera
délivrée par la société.

Tout actionnaire peut, apres toute modification statutaire, demander la délivrance
d’une copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande. A ce document est
annexée la liste mise a jour des actionnaires, 1’'identité du président et, le cas échéant, des
autres organes sociaux.

10-2 Droits attachés aux actions :
Chaque actions donne droit dans la répartition des bénéfices, des réserves et du bom
de hquidation, a une fraction proportionnelle au nombre d’actions existantes.

10-3 Droit de vote :
Chaque action donne également droit de participer aux décisions collectives, chaque
action donnant une voix.

10-4 Usufruit - nue-propriété :

S1 une action est grevée d’usufruit, le droit de vote appartient a8 ’usufruitier tant pour
les décistons collectives ordinaires que pour celles extraordinaires.

Toutefois, le droit de vote appartient au nu-propriétaire pour les décisions ayant pour
objet le changement de nationalite de la société ou l'aggravation des engagements des
actionnaires.

En tout état de cause, le nu-propnétaire devra €tre appele tant aux décisions
collectives ordinaires qu’a celles extraordinaires afin de lui permettre d’assister auxdites
décisions.

Cependant, les actionnaires concernés peuvent convenir d’une toute autre répartition
du droit de vote aux consultations collectives, La convention est notifiée par lettre
recommandée a la société qui sera tenue d’appliquer cette convention pur toute consultation
collective qui aurait lieu aprés ’expiration d’un délai1 d’un mois suivant U'expiration de cette
lettre.



[L’exercice du droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles de numéraire et
celu1 du droit d’attribution d’actions gratuites est réglé, en ’absence de conventions spéciales
entre les parties, selon les dispositions suivantes: cet exercice appartient a l'actionnaire
détenant la nue-propriété, si celui-ci vend ses droits, les sommes provenant de cette cession ou
les biens acquis par lu1 au moyen de ces sommes sont soumis a usufruit. Il sera réputé avoir
neghgé d’exercer ce droit préférentiel de souscription lorsqu’tl n’a m souscrit d’actions
nouvelles ni vendu les droits de souscription huit jours avant I’expiration du délai d’exercice de
ce drott, et de méme s’il n’a demandé d’attribution ni vendu ses droits trois mois aprés le
commencement des opérations d’attribution. Dans ces deux demiers cas, I’actionnaire détenant
I’usufruit pourra s¢ substituer dans les droits non exercés.

Les actions nouvelles appartiennent au nu-propriétaire pour la nue-propriété et a
I"usufruit pour 'usufruit, sauf a modifier pour tenir compte de 1’éventuelle versement de fonds
par I’usufruitier lui-méme pour réaliser ou parfaire une souscription ou une attribution.

10-5 Indivisibilité des actions :

Chaque action est indivisible a I’égard de la société. Les propriétaires indivis d’une ou
plusieurs actions sont représentés aupres de la société dans les diverses manifestations de la vie
soclale par un mandataire unique choisi parmi les indivisaires ou les actionnaires. En cas de
désaccord, le mandataire est désign¢ en Justice, a la demande du plus diligent des indivisaires.

La désignation du représentant de ’indivision doit étre notifiée a la société dans le
mois de la survenance de I’indivision. Toute modification dans la personne du représentant de
I’indivision n’aura d’effet, vis-a-vis de la société, qu’a ’expiration d’un délai d’un mois a
compter de sa notification a la société, justifiant de la régulanté de la modification intervenue.

10-6 Libération des apports en numéraire :

Les actions souscrites en numeraire doivent €tre libérées, lors de leur souscniption, du
quart au moins de leur valeur nominale.

Lors d’une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d’un quart au moins de leur valeur nominal et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d’émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du président,
dans le délai de cing ans soit & compter de I’'immatriculation de la société au Registre du
Commerce et des Soctétés, soit a compter du jour ou I'augmentation de capital ¢st devenue
définitive,

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs quinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accuse de
reception, adressée a chaque titulaire d’actions.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
portera, de plein droit et sans qu’il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, intérét
au taux légal, a partir de la date d’exigibilité, sans préjudice de I’action personnelle que la
societe peut exercer contre ’actionnaire défaillant des sanctions et des mesures d’exécution
forcée prévues par la loi.

ARTICLE 11 . CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

MUTATION ENTRE VIFS OU PAR DECES

Formalités - Opposabilités :

1 - Les actions ne sont négociables qu’aprés 1’'immatriculation de la société au
Registre du Commerce et des Soci€tés. En cas d’augmentation de capital, les actions sont
négociables a compter de la réalisation de celle-ci.

Apres la dissolution de la société, elles demeurent négociables jusqu’a la cléture de la
liqutdation.

2 - La cession de ces actions s’opere a I'égard de la société et des tiers par un virement
du compte du cédant au compte du cessionnaire sur production d’un ordre de mouvement. Ce
mouvement est préalablement inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement,
dit « registre des mouvements ».

La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de
I’ordre de mouvement.



L’ordre de mouvement est signé par le cédant ou son mandataire ; si les actions ne
sont entiérement libérées, 11 doit étre en outre signé par le cessionnaire.

La société peut exiger que la signature des parties soit certifiée par un officier public
ou le maire de leur domicile, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

La transmission d’actions 2 titre gratuit ou en suite de décés s’opére également par un
ordre de mouvement, transcrit sur le registre des mouvements, sur justification de la mutation
dans les conditions légales.

Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf convention
contraire entre cédants et cessionnaires.

L.a société établit la liste des actionnaires avec indication du nombre d’actions
détenues et du domicile déclaré par chacun d’eux, préalablement a toute décision collective et
au moins une fois par trimestre.

Lors de chaque établissement de la liste, mention est portée sur le registre des
mouvements, de la date de celle-ci, du nombre total des actions existantes et du nombre
d’actions ayant fait I’objet de création, cession, mutation ou annulation depuis I’établissement
de la dermiére liste.

ART. 12 — INALIENABILITE TEMPORAIRE DES ACTIONS

Les actions souscrites par les associ€s aux termes des présents statuts ainsi que toutes
celles qui leur seront attribuées pour quelque cause que ce soit ou celles dont ils deviendront
propriétaires sont inaliénables pendant une période de deux ans & compter de la date de
I’immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés.

Le décés d'un associé met fin par anticipation et de plein droit 4 l'inaliénabilité des
actions appartenant au défunt.

En conséquence les associés concernés s engagent expressément et irrévocablement a
ne pas transférer sous quelque forme que ce soit pendant toute la durée de la présente clause les
actions qu’ils ont souscrnites ou dont ils deviendront propniétaires. Sont vis€es par cette
interdiction toutes les mutations, transmissions €t cessions y compris les opérations de fusion
ou d’apport partiel.

Toute cession réalisée au mépris de cette interdiction est inopposable a la société.

Toutefois, en cas de mésentente grave entre un associé et la société de nature a donner
lieu & une décision de dissolution, 1l est convenu que les autres associés pourront lever a
unanimité la clause d’interdiction. De méme la clause d’inali€énabihité sera levée lorsque la
procédure d’arbitrage prévue aux statuts donnera lieu a une sentence prévoyant la «sortte» d’un
associé afin de régler le conflit et, par voie de conséquence, le rachat par les autres associés ou
a cession de ses actions. La clause d’inaliénabilité temporaire sera également neutralisée
orsque les statuts prévoient I'exclusion d’un associé, I’exclusion ne pouvant se réaliser durant
a période d’inaliénabilité.

Domaine de ’agrément :

L’agrément, quand 1l existe, concerne toute opération a titre gratuit ou onéreux
entrainant transfert de la propriété ou de la propriétée démembrée des actions quelle qu’en sotit
sa qualification, y compris celle qui emporte transmission universelle du patrimoine (fusion,
succession).

L’agrément s’applique aux cessions de droit d’attnbution d’actions gratuites en cas
d’incorporation au capital de bénéfices ou réserves ou primes d’émission ou de fusion.

L’agrément ne joue pas envers le bénéficiaire (cessionnaire ou attributaire) de droits
de souscription liés a une augmentation de capital en numéraire ou par apport en nature ;
I’agrément résulte de la procédure d’augmentation de capital arrétée par les associ€s.



Cessions libres :

Aucune cession de droits en pleine propriété, ou de droits déemembres, de titres de
quelque nature qu’ils soient, donnant acces direct et/ou indirect au capital de la société, au
profit de qut que ce soit n’est libre.

L'opération projetée doit étre portée a la connaissance du président par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception en indiquant le nombre d’actions cédeées, le
prix et les modalités de paiement, 1'1dentité du ou des cessionnaires ou ayants-droit proposés,
les conventions annexes : répartition des résultats, prise en compte de 1’existence d’'un compte-
courant, garantie de passif.

Pour les opérations donnant licu 3 agrément, une demande sera faite indiquant lcs
qualités du bénéficiaire potentiel (nom, prénom, domicile ou dénomination, siége, capital,
RCS), la nature de I'opération projetée, le nombre d’actions dont le transfert est envisagé et
leur prix ou la valeur retenue pour l'opération ; en cas de transmission suite au décés de
’associé, les ayants droit devront justifier de leur qualité d’héritter (certificat d’hérédité,
notoriété) et de conjoint commun ou non en biens, selon le cas.

Cette demande est notifiée a la société par tout moyen sous réserve d’obtenir une date
opposable a la société. Au vu de cette demande, le président de la société dispose d’un délai
maximum de un mois (date a date) pour agréer ou non la personne désignée ; il notifie sa
décision au demandeur. A défaut de réponse du président dans le délai de un mois & compter de
la date de ta demande faite, I’agrément sera acquis et |’opération envisagée pourra se réaliser.

En cas de refus d’agrément tacite ou diiment notifié¢, le demandeur peut renoncer a
I'opération de¢s lors que la nature de l'opération le permet (la renonciation ne pouvant
intervenir par exemple en cas de transmission par décés).

S1 ia société n’agreée pas la personne désignée, le président est tenu dans le délay de un
mo1s a compter de la notification de refus, de faire acquérnir les actions soit par un actionnaire,
soit par un tiers, soit, avec le consentement du titulaire des actions transférées, par la société en
vue d’une réduction de capital. A défaut d’accord entre les parties, le prix des actions est
déterminé dans les conditions prévues a article 1843-4 du code civil. Au vu du rapport
d’expertise, chaque partie peut se désister a condition de le faire connaitre a ['autre dans les
quinze jours du dépdt du rapport de I’expert désigné.

St, a 'expiration du délai de un mois prévu a 'alinéa précédent, ’achat n’est pas
réalisé, I'agrément est considéré comme donné, a moins que le demandeur n’ait renoncé a son
projet si la nature de I'opération le permet. En cas d’acquisition par la société et en vue de
régulariser le transfert de propriété des actions au profit du ou des acquéreurs, le demandeur
devenu cédant sera invité par le président a signer 1’ordre de mouvement correspondant dans le
bref délai qu’il fixera. A défaut de signature de ce document dans le délai imparti, la cession
sera réalisée d’office sur signature de ce document par le président, puis sera notifiée au cédant
avec Invitation a se présenter au siege social pour recevoir le prix de cession.

En cas d'acquisition par la soctété de ses propres actions, celle-ci est tenue de les céder
dans un delai de six mois ou de les annuler.

La présente clause d’agrément est inapplicable en cas de réunion de toutes les actions
en une seule main.

Nantissement : Lorsque la société par I'intermédiaire de son président a donné son
accord a un projet de nantissement d’actions, c¢e consentement emportera agrement du
cessionnaire en cas de realisation forcée des titres gagés en application de I’article 2078 du
code civil.



Cession du bloc de controle de la SOCIETE

Chaque associé s’engage, en cas de cession de tout ou partie de ses participations de la
soc1été, a ériger en condition suspensive au sein du protocole préalable qui sera régularisé dans
le cadre de cette cession, que le CESSIONNAIRE de ses titres propose a chacun des autres
associés, l’acquisition de leurs participations respectives, aux mémes conditions. Cette
disposition a vocation a s’apphiquer quelle que soit le niveau de participation de ’associé
concerné,

12 - 1 EXCLUSION

L’exclusion d’un actionnaire pourra s’effectuer par une décision extraordinaire
unanime des autres actionnaires diiment motivée basée sur des faits et un comportement de
nature a compromettre 1a pérennité de la sociétg, et 1i¢ au non-respect des dispositions prises
entre associés, destinées a garantir entre eux, au profit de la société, la confidentialité absolue
quant aux concepts et process développés par la société sous Pimpulsion du président-
fondateur, en la personne de M. Jean-Hugues LOYEZ.

La décision enjoindra cet actionnaire de céder ses actions dans le délai de six mois. Ce
rachat s’effectuera selon une valeur conventionnellement fixée ou établie a dire d’expert.

La décision d’exclusion peut prononcer la suspension des droits de vote de
I’actionnaire exclu jusqu'a la date de cession de ses actions.

La décision d’exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a ’encontre de
I’actionnaire susceptible d’étre exclu lui aient été préalablement communiqués au moyen d’une
lettre recommandée avec accusé de réception et ce afin qu’il puisse présenter aux autres
actionnaires les motifs de son désaccord sur le projet d’exclusion, lesquels doivent, en tout état
de cause, étre mentionnés dans la décision des actionnaires.

En outre, ’exclusion ne peut étre prononcée sans que la société ait pris dans les
mémes conditions la décision, soit de désigner un cessionnaire pour les actions de 1’actionnaire
exclu, soit de procéder elle-méme au rachat desdites actions dans le cadre d’une réduction de
son capital social.

12 -2 - RECOURS A L’EXPERTISE

En cas de recours a 'expertise et a défaut d’accord entre les parties, les frais et
honoraires sont respectivement supportés par moitié par les anciens et nouveaux titulaires des
actions, mais solidairement entre eux a I’égard de ’expert. La répartition entre chacun d’eux a
lieu au prorata du nombre d’actions anciennement ou nouvellement détenues.

En cas de retrait, le retrayant supporte seul la charge de I'expertise éventuelle.

ARTICLE 13 . COMPTES COURANTS

Les actionnaires peuvent laisser ou mettre a disposition de la société toutes sommes
dont celie-ci peut avoir besoin. Les conditions de retrait ou de remboursement de ces sommes,

ainsi que leur rémunération, sont déterminées par une décision collective des actionnaires prise
en la forme ordinaire.

Ces accords sont soumis a la procédure de contréle des conventions passées entre la
societe et le président ou les actionnaires.

TITRE IV - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 14 . PRESIDENCE

14-1 Nomination :

La présidence est assurée par une personne physique ou morale, actionnaire ou non,
nommeée avec ou sans limitation de durée.

La nomination du président doit étre effectuée soit par ’actionnaire unique soit par
décision collective des actionnaires prise & la majorité simple, la durée de son mandat est fixée
par la décision qui le nomme.



Le premier président de la société est monsieur Jean-Hugues LOYEZ, désigné pour
une durée indéterminée.

Le président ne peut étre révoqué que pour un motif grave et par décision collective
prise a la majorit€ prévue a I'article 16 (décisions ordinaires) en ce compris les droits de vote
attachés aux actions détenues par le président.

En ’absence de motif grave etabli, la révocation du président donnera lieu au
versement d’une indemnisation équitable au profit du président. |

Lorsqu’une personne morale est nommee président de la société, les dirigeants de la
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités que s’1ls étaient président en leur nom propre en application de ’article 262-8

de la loi du 24 juillet 1966.

LLa personne morale président sera représentée dans sa fonction par son représentant
légal personne physique, a moins que la société ne préfére désigner un représentant spécial.
Dans ce cas, pour étre opposable a la société par actions simplifiée, la personne morale est
tenue de désigner dans le mois de sa nomination un représentant personne physique pour la
durée de son propre mandat de président. Le nom et les qualités de ce représentant seront
notifiés par lettre recommandée a la société. Si1 la personne morale président met fin aux
fonctions du représentant, la cessation des fonctions ne sera opposable a la SAS qu’a compter
de la notification qui lu1 en sera faite contenant la désignation d’un nouveau représentant
personne physique (nom et qualités).

14-2 Pouvoirs a I’égard des tiers :

[.a societé est représentée a I’égard des tiers par son seul président.

Dans les rapports avec les tiers, le président est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de 1’objet social. La société
est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de I’objet social, a3 moins
qu’elle ne prouve que le tiers savait que ’acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I’'1gnorer
compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a
constituer cette preuve,

Les dispositions statutaires limitant ies pouvoirs du président sont inopposables aux
tiers.

[l exerce tous les pouvoirs a I’exception de ceux qui sont expressément réserveés par la
loi ou par les présents statuts aux décisions collectives des associés telles qu’énoncées a
I’article 16 des présents statuts et de ceux qui sont réservés a I’organe créé a I'article 15 des
présents statuts).

Le présitdent peut déléguer des pouvoirs spécifiques et délimités a toute personne de
son choix ; il engage sa responsabilité pour toute décision prise par son mandataire.

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits définis par l'article L. 432-6 du
code du travail aupres du directeur général.

14-3 Délégation de pouvoirs :

Dans la mesure de ses pouvoirs définis ci-dessus, le président peut donner toutes
délégations de pouvoirs a tous tiers pour un ou plusieurs objets déterminés. Cette délégation
doit étre faite par acte special déposé au greffe.

14-4 Stiretés :
Les saretés sur les biens de la société sont consenties en vertu de pouvoirs pouvant
résulter des présents statuts, de délibérations ou délégations.

14-5 Rémunération :

Le président a droit en rémunération de ses fonctions a un traitement fixe ou
proportionnel ou a la fois fixe et proportionnel, dont les modalités de fixation et réglement sont
déterminées par décision collective ordinaire des actionnaires.
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14-6 Assiduité - concurrence :
Sauf a obtenir une dispense de la collectivité des actionnaires, le président est tenu de
consacrer tout son temps et tous ses soins aux affaires sociales.

14-7 Obligations :

Le président est soumis aux obligations fixées par la loi et les réglements et
notamment a |’établissement des comptes annuels et du rapport de gestion ainsi que - si les
criteres sont remplis - des documents comptables et financiers et des rapports visés aux articles
L 232-2 1 232-3 et L 232-4 du Code de Commerce. |

Le président est tenu en outre de satisfaire aux diverses prérogatives du comité
d’entreprise ou, a son défaut, des délegués du personnel. Le comité d’entreprise ou, a défaut,

les délégues du personnel exercent dans les sociétés commerciales les attnibutions prévues aux
articles . 422-4 1. 432-5 du Code du Travail.

14-8 Démission :

Le président peut démissionner sans juste motif sous réserve de notifier sa demission a
chacun des actionnaires par lettre recommandée avec demande d’avis de réception. Sa
démission ne sera effective qu’aprés un délai de préavis de trois mois courant a compter de
I’envoi de la lettre recommandée,

Le président démissionnaire convoquera }organe compétent pour désigner son
successeur. Cet organe sera convoqué pour une date impérativement fixée dans les trente jours
du délai de préavis. A défaut d’avoir effectué cette convocation, il restera en fonction jusqu'a la
réunion de I’organe appelé a désigner son successeur.

14-9 Révocation :

Le président est révocable par le méme organe et selon les mémes régles de quorum et
de majorité nécessaires a sa nomination. Le président révoqué sans justes motifs peut obtenir
des dommages-intéréts.

11 est également révocable par décision de justice pour cause légitime,

14-10 Directeur général :
L.¢ président peut donner mandat a une personne physique (ou a plusieurs} associce ou
non, pour ’assister dans ses fonctions, a titre de directeur général.

Dans I’acte de nomination qui fera I’objet des publications légales, le président fixe la
durée du mandat et I’étendue des pouvoirs du directeur général. Il détermine sa rémunération et
la modific s’il y a lieu, Celle-ci ne pourra excéder celle du président sauf si ce dernier exerce
son mandat a titre gratuit.

Le directeur général est révocable a tout moment et sans motivation,

En cas de décés, démission ou révocation ou en cas d'empéchement temporarre, le
directeur général conserve ses fonctions et attributions ; il provoque une réunion des associ€s
chargée de nommer un nouveau président dont la désignation met fin automatiquement a ses
fonctions.

Le directeur général n’ayant pas le pouvoir légal de représenter la société envers les
tiers, 1l devra justifier envers ceux-ct de ses pouvoirs par la production d’une copie certifiée
conforme par le président de I’acte de sa nomination délimitant 1’étendue de ses pouvoirs.

14-11 Conventions réglementées. Toute convention intervenue directement ou par
personne interposée entre la société et son président ou son directeur général et les autres
organes de direction donnera licu a |'établissernent d’un rapport par le commissaire aux
comptes. Echappent a ces dispositions les conventions portant sur les opérations courantes et
conciues a des conditions normales.

Le president et le directeur géneral doivent aviser le commissaire aux comptes des
conventions intervenues ; cette information sera donnée suite a la demande qui sera faite par le
commissaire aux comptes et en toute hypothése au plus tard lorsque les comptes annuels sont
transmis au commissaire aux comptes.



Les associés statuent sur ce rapport chaque année lors de ’approbation des comptes,
I’associé intéressé ne prenant pas part au vote.,

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et éventuellement pour le président et les autres dirigeants d’en supporter
les conséquences dommageables pour la société. En présence d’un associé unique, 1l est
seulement fait mention au registre des décisions des conventions intervenues directement ou
par personnes Interposées entre la société et son dirigeant.

ART, 15. - COMITE CONSULTATIFE

Il est créé un comité consultatif composé de 7 membres pris au sein des associés de la
société, ou non-associés. Les personnes morales membres du comité sont représentées de droit
par leur représentant ou mandataire légal.

Les membres du comité consultatif sont nommeés par décision collective des associés
qui fixe la durée de leur mandat. Tout membre est révocable par décision collective des
associés a tout moment et sans motivation.

Le comite désigne parmi ses membres un président qui est révocable aux mémes
conditions.

Les décisions du comité sont prises a la majorité absolue de ses membres ; en cas de
partage des voix, celle du président est prépondérante. Les membres peuvent se représenter
entre eux.

Le comté organise librement ses condittons de fonctionnement et les modalités de
mise en euvre ; ces regles seront définies dans un réglement intérieur adopté a la majorité
indiquée ci-dessus.

Le président du comité est informé de tout projet de consultation des associés par le
président. Le comité dispose d’un droit de communication sur tous les documents qu’il juge
nécessaires pour les besoins de sa mission. Le comité peut consulter les commissaires aux
comptes de la société et poser toutes questions au président ou au commissaire aux comptes.

ILe comité a le droit d’emettre ou de transmettre dans les formes choisies un avis aux
associés préalablement a toute consultation.

Le comité est informé de tout projet de garanties, cautions ou avals donnés par la
société, de toute opération ou engagement d’un montant supérieur a 100.000 €, de toute prise
de participation, de toute implantation d’agence, de succursale, filiale ou autre. Il est informé
de toute embauche de cadre de direction, en France et a I'étranger.

Le comité émet un avis sur ces opérations et en informe le président et, s’il y a lieu,
les associes. Aux cotés du président, 1] élabore la stratégie de 1’entreprise, que le président et le
ou les directeurs généraux delegués sont chargés, avec leurs équipes, d’exécuter et mettre en
euvre.

Les membres du comité ne peuvent faire aucun acte externe ou interne de gestion ou
d’administration.

ARTICLE 16 . DECISIONS COLLECTIVES

16-1 Les décisions & prendre collectivement sont les suivantes :

- Les ventes, acquisitions, emprunts ou engagements, sauf ceux pour lesquels le
président a directement pouvoir tel qu’il peut €tre indiqué ci-dessus, et sous réserve de l’avis
préalable du Comité consultatif ;

- Nomination, renouvellement et révocation du président de la société, du directeur
général et des directeurs généraux délégués et fixation de leur rémunération,

- Nomination et renouvellement des commissaires aux comptes,

- Approbation des comptes sociaux et affectation des résultats ;

- Extension ou modification de I’objet social,
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- Augmentation, amortissement ou réduction du capital,

- Augmentation des engagements de tous les actionnaires,

- Agrément des cessionnaires d’actions,

- Exclusion d’un actionnaire,

- Définition des conditions de retrait, de remboursement et rémunération des sommes
versées en compte courant,

- Conventions réglementées sur le rapport du commissaire aux comptes,

- Adoption des clauses relatives a I’inaliénabilité des actions,

- Fusion, scission, apport partiel d’actif,

- Transformation en une société d’une autre forme,

- Prorogation de la durée de la sociéte,

- Dissolution de la société,

- Et les actes dont la conclusion est soumise a I’autorisation préalable de la collectivité
des actionnaires.

16-2 Décisions collectives :

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblée ou par voie de
consultation écrite, au choix du préstdent.

Les actionnaires peuvent valablement prendre une décision collective dans un acte
dans ia mesure ou ce dernier porte le nom et la signature de ’ensemble des actionnaires, qu’ils
solent présents ou représentés.

Toutefois, la réunion d’une assemblée est obligatoire pour toutes décisions si la
convocation ¢n ¢st demandée par un ou plusieurs actionnaires dans les conditions définies ci-
apres a |’article « Droit de convocation » ci1-apres.

16-3 Droit de convocation :

Les actionnaires sont convoqués par le président, a défaut, ils le sont par le
commissaire aux comptes.

En outre, un ou plusieurs actionnaires détenant la moitié des actions ou détenant, s’1ls
représentent au moins le quart des actionnaires, le quart des actions, peuvent demander la
réunion d’une assemblée.

Tout actionnaire peut, également, obtenir par ordonnance du président du Tribunal de
Commerce statuant en référe la désignation d’un mandataire chargé de convoquer 1I’assemblée.,

Toute décision collective prise a4 la suite d’une convocation irréguliére peut étre
annulée. Toutefois, I’action en justice n’est pas recevable lorsque tous les actionnaires étaient
présents ou représentés.

16-4 Mode de convocation :

.’auteur de la convocation choisit le mode de convocation qu’il considére le mieux
adapté et il fixe ’ordre du jour ; il donne connaissance aux associés par tout moyen approprié
des résolutions devant €tre prises. L’assemblée est réunie au siége social ou en tout autre lieu,
sutvant les indications figurant dans la convocation.

Tout associ¢ non présent physiquement peut exercer son droit de vote par mandataire
ainsi qu’tl est indiqué a I’article

a) Consultation ecrite. En cas de consultation écrite a I'initiative du président, il
adresse, dans les formes qu’il considére les mieux adaptées, le texte des résolutions proposées,
amnst que les documents nécessaires a I’'information des associés et notamment ceux visés a
’article 19. Le commissaire aux comptes est préalablement informé de toute consultation €crite
et du texte des résolutions proposées.

Ces associés disposent d’un délai de quinze jours a compter de la réception des projets
de résolution pour emettre leur vote ; le vote peut €tre émis par tous moyens. Lorsque le
document ou le support n’exprime pas un vote précis pour une ou plusieurs résolutions,
[’associé sera présume 8’ étre abstenu.

b) En cas de vote par telecopie, celle-ci sera datée, paraphée au bas de chaque page et
signée sur la derniére page par I’associe qui I'émet.
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Pour qu’une télécopte soit admise comme exprimant un vote, il convient que pour
chaque décision un vote par «oui» ou par «non» soit nettement exprimé ; a défaut 1’associé sera
considérée comme s’abstenant. Deés reception, les télécopies sont paraphées et signées par le
président qui les annexe au procés-verbal de la consultation,

I.’associé qui retient ce mode d’expression ne peut en aucun cas rendre responsable la
societe de tout incident techmique' lié au transfert des télécopies ; le principe demeure que
chaque associé participe personnellement a la consultation, ces modes d’expression n’étant que
des moyens facilitant leur manifestation.

De méme si1 le président I’autorise pour un ou plusicurs associes dénommes, le droit
de vote peut étre exprimé par voie d’E-Mail sous réserve de [’utilisation d’un logiciel de

cryptage.

Dans ce cas, 'associ€¢ communiquera au president le code d’acces ; une copie de I'E-
Mail sera faite contenant le nom et 'adresse de 1'associé, la date et I'heure d’envot. Le

président certifiera conforme cette sortie papter par rapport au message €cran regu.
Cette copie certifiée sera annexée au proces-verbal de la consultation.

Pour que I’E-Mail soit admis comme exprimant un vote, il convient que pour chaque
décision un vote par «ouil» Oou par «non» soit nettement exprimé ; a défaut, I'associ¢ sera
considéré comme s’abstenant. La encore 1'associé qui retient ce mode d’expression ne peut en
aucun cas rendre responsable la société de tout incident technique li€ au transfert des télécopies
qui empécherait une manifestation claire de son vote.

Tout associé qui n’aura pas voté dans le délai prévu ci-avant sera considéré comme
ayant voulu s’abstenir, '

Le président établira un proceés-verbal faisant état des différentes phases de la
consultation et sur lequel sera porté le vote de chaque associé ou le défaut de réponse ; les
supports matériels de la réponse des associés quand ils existent seront annexés au proces-
verbal.

¢} Actes. Les associ€s, 3 la demande du président, prennent les décisions dans un acte ;
’apposition des signatures et paraphes de tous les associé€s sur ce document unique vaut prise
de décision. Le commissaire aux comptes est tenu informé des projets d'acte emportant prise de
décision ; une copie de l'acte projeté lui est adressée sur simple demande,

Cet acte devra contenir : les conditions d’information préalables des assocics et, s’1l y
a lieu, des documents nécessaires ou sur lesquels portent les décisions a prendre ; la nature
précise de la décision a adopter ; 'identité (nom, prénoms, domicile) de chacun des signataires
du document.

L’oniginal de cet acte, s’1l est sous seing prive, reste en possession de la société pour
étre enliassé dans le registre des procés-verbaux.

Cette decision est mentionnée a sa date dans le registre des proces-verbaux en
indiquant la date, la nature, I’objet de 'acte, les noms et prénoms de tous les signataires de cet
acte.

Pour les besoins des tiers ou des formalités, le président établit des copies certifiées
conformes de cet acte.

16-5 Lieu de convocation :
Le lieu de convocation est soit le siége social soit tout autre licu indiqué par le
president.

16-6 Droit de communication - délai :

Quinze jours au moins avant la date de la réunion d’une 1’assemblée, les documents
sutvants doivent €tre adressés a chaque actionnaire : le texte des résolutions proposées, le
rapport du président, celui du commissaire aux comptes,
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Pendant ce délai, ces mémes documents sont tenus a la disposition des actionnaires au
siege social.

En cas de consultation écrite, les mémes documents sont adressés a chaque actionnaire
qui dispose d’un délai de quinze jours a compter de la date de réception pour émettre son vote
par écrit.

En outre, lorsqu’il s’agit de Passemblée annuelle destinée a ['approbation des
comptes, doivent €tre adressés a chaque actionnaire : 'inventaire, les comptes annuels, le cas
échéant les comptes consolidés, le rapport sur la gestion du groupe, et le rapport du
comimissalre aux comptes.

16-7 Représentation :

Un actionnaire peut se faire représenter par son conjoint ou un autre actionnaire a
moins que la société ne comprenne que deux époux ou deux actionnaires. L.’actionnaire unique
ne peut déléguer ses pouvorrs.

LLorsque les actions sont frappées de saisie-arrét ou sont données en nantissement, le
débiteur reste actionnaire.

Les représentants légaux d’actionnaires juridiquement incapables peuvent participer
au vote me€me s’1ls ne sont pas eux-mémes actionnaires. .

Les sociétés et autres personnes morales actionnaires sont représentées soit par leur
représentant légal soit par toute personne physique qu’elles se seront substituées.

16-8 Comité d’entreprise :

Dans la mesure ou 1l existe un comité d’entreprise, et conformément aux dispositions
de I'article L 432-6-1, II, du code du travail, les décisions quelles que soient leurs formes,
devront étre prises dans le strict respect des prescriptions dudit article.

Deux membres du comité d’entreprise désignés en son sein peuvent assister aux
assemblées d’actionnaires dans les conditions prévues par la loi et requérir I'inscription de
projets de résolutions a 'ordre du jour des assemblées des actionnaires. Ils doivent, i leur
demande, étre entendus lors de toute délibération requérant I’'unanimité des actionnatres.

Vingt-cing jours au moins avant la date de ’assemblée, les demandes d’inscription
des projets de résolution sont adressées par le membre du comité d’entreprise mandaté a cet
effet au président qui les examine et en accuse réception par tout moyen faisant preuve de la
notification, dans un délai de dix jours.

En application de la loi, le comité d’entreprise peut demander en justice la désignation
d’un mandataire chargé de convoquer une assemblée en cas d’urgence.

16-9 Procés-verbaux :

Les proces-verbaux des décisions collectives doivent étre établis sur un registre
spécial sur des feuilles mobiles cotées et paraphées comportant les mentions suivantes ; date et
lieu de la réunion, nom et qualité du président, identité des actionnaires présents ou représentés
avec |’indication du nombre d’actions qu’ils détiennent, les documents et rapports soumis, un
résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix, le résultat du vote.

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le procés-verbal auquel est
annexée la réponse de chaque actionnaire.

Les proces-verbaux sont etablis et signés par le président et le président de séance. Les
coptes ou extraits sont valablement certifiés par le président ou éventuellement les liquidateurs.

16-10 Décisions ordinaires :

1 - Les décisions ordinaires sont celles a prendre par la collectivité des actionnaires
qui ne modifient pas les statuts.

Elle est réunie au moins une fois I'an, dans les délais légaux et réglementaires en
vigueur, pour statuer sur les comptes de I'exercice social précédent.

Elle a, entre autres pouvoirs, les suivants ;

- approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui sont soumis ;

- statuer sur la répartition et 'affectation du résultat en se conformant aux dispositions
statutaires;

- nommer ou révoquer le président et le ou les directeurs généraux ;

2 - Les décisions ordinaires ne sont prises, sur premiére convocation, que si les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance dans le délai prescrit
possedent au moins le quart des actions ayant droit de vote.
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Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou
représentés, y compris celles des actionnaires ayant voté par correspondance dans le délai
prescrit.

16-11 Décisions extraordinaires :

1 - Sauf disposition contraire des présents statuts, la collectivité des actionnaires
statuant en la forme extraordinaire est seule habilitée 2 modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve
des opérations résultant d'un échange ou d'un regroupement d'actions régulierement décidé et
effectué.

2 - Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que si les actionnaires
présents, représentés ou ayant voté par correspondance possedent au moins, sur premiere
convocation, la moitié et, sur deuxtiéme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote.
A défaut de ce dernier quorum, la deuxtéme assemblée peut étre prorogée a une date
postéricure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires
présents ou représentés y compris celles des actionnaires ayant voté par correspondance dans le
délai prescrit,

Les décisions a prendre a la majorité des deux tiers des voix sont les suivantes ;

- Paugmentation du capital ;

- ’'amortissement du capital ;

- la réduction du capital ;

- la fusion, la scission

- la nomination ou la révocation du commissaire aux comptes ;

- les conventions réglementées ;

- les actes dont la conclusion est soumise a autorisation préalable,

3 - Par dérogation légale aux dispositions qui précédent, la collectivité des
actionnaires qui décide une augmentation de capital par vote d'incorporation de réserve,
bénéfices ou prnimes d'émission, peut statuer aux conditions de quorum et de majorité d'une
assemblee générale.

En outre dans les décisions collectives extraordinaires appelées & délibérer sur
I'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage particulier, l'apporteur ou le
bénéficiaire dont les actions sont privées du droit de vote, n'a voix délibérative, ni pour lui-
méme, ni comme mandataire, et chacun des autres actionnaires dispose d'un nombre de voix
égal a celw des actions qu'il posséde sans limitation, Je mandataire d'un actionnaire disposant
des voix de son mandat dans les mémes conditions.

16-12 Décisions requérant I’unanimité des actionnaires :

- adoption et la modification des clauses statutaires visées aux articles L 227-13, L
227-14, L 227-16 et L 227-17 du Code de Commerce ;

- I'augmentation des engagements de tous les actionnaires

- la transformation en société en nom collectif ;

16-13 Conventions interdites :

Les interdictions prévues a l’article L 225-43 du Code de Commerce s’appliquent au
président et aux dirigeants de la société dans les conditions déterminées par cet article, Elles ne
s’appliquent pas aux conventions passées avec un simple actionnaire, méme si celui-ci dispose
d’une fraction des droits de vote supérieure a 10%, ni celles passées avec une société contrélant
une société actionnaire de la S.A.S,

16-14 Conventions réglementées :

Le commissaire aux comptes présente a la coliectivité des actionnaires un rapport sur
les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la société et son
président, 'un de ses dirigeants, I’'un de ses actionnaires disposant d’une fraction des droits de
vote supérieure a 10% ou, 5’tl s’agit d’une sociéteé actionnaire, la société la contrdlant au sens
de 'article L. 233-3 du Code de Commerce.
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La collectivité des actionnaires statue sur ce rapport. Les conventions non approuveées
produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne intéressée et éventuellement pour
le président et les autres dirigeants d’en supporter les conséquences dommageables pour la
SOCIEtE.

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa, lorsque la société ne comprend
- qu'un seul actionnaire, 1l est seulement fait mention sur le registre des décisions des
conventtons intervenues directement ou par personne interposée entre la société et son
dirigeant.

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions
normales ne sont pas soumtses aux dispositions sus-visées. Cependant, sauf lorsqu’en raison de
leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des
parties, elles sont communiquées au commissaire aux comptes. Tout actionnaire a le droit d’en
obtenir communication.

TITRE V - COMPTES SOCIAUX

ARTICLE 17 . EXERCICE SOCIAL

[.’exercice social commence le 17 janvier et se termine le 31 décembre de chaque
annee.

Une assemblée générale appelée i statuer sur les comptes de |'exercice doit étre réunie
chaque année dans les six mois de la cloture de 'exercice.

ARTICLE 18 . COMPTES SOCIAUX - RESULTATS

18-1 Comptes sociaux :

La sociéte procéde a l'enregistrement des opérations sociales en conformité des
prescriptions des articles L. 123-12 et suivants du Code de Commerce.

A la cl6ture de chaque exercice, le président dresse I’'inventaire et les comptes annuels
puis établissent le rapport de gestion, le rapport du commissaire aux comptes. lls établissent et
publient, le cas échéant, les comptes consolidés ainsi que le rapport sur la gestion du groupe.

Dans le délai de six mois apreés la cloture de exercice, ’assemblée des actionnaires
approuve les comptes annuels, apres rapport du commussaire aux comptes, et $’1l y a lieu les
comptes consolides et le rapport sur la gestion du groupe.

Dans le mois de leur approbation par 1I’assemblée des actionnaires, la société est tenue
de déposer en double exemplaire, au Greffe du Tribunal de Commerce, pour étre annexés au
Registre du Commerce et des Sociétes, les documents énoncés a 'article L 232-22 du Code de
Commerce.

En cas de refus d’approbation, une copie de la décision de refus est déposée dans le
méme délai.

18-2 Résultats :

- Détermination : sur le bénéfice de 1'exercice diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures, il est tout d’abord prélevé cing pour cent au moins pour constituer le fonds de
réserve légale ; ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme
égale au dixiéme du capital social ; 1] reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la
réserve légale est descendue en-dessous de cette fraction.

Le solde, diminué s’il y a lieu des sommes a porter a d’autres fonds de réserve en
vertu de la loi, puis augmenté le cas échéant des reports bénéficiaires, constitue le bénéfice
distribuable de |’exercice.

L’assemblée peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les
réserves a sa disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur
lesquels tes prélevements sont effectués.

- Affectation : aprés approbation des comptes et constatation de 1’existence des
sommes distnibuables, 1’assemblée détermine la part de celles-ci attnbuée sous forme de
dividende, ce dernier est toutefois prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de I’exercice.

L’écart de réévaluation n’est pas distribuable.
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S’il y a lieu, ’'assembiée affecte la part non distribuée du bénéfice distribuable de
I’exercice dans les proportions qu’il ou elle détermine, soit a un ou plusieurs fonds de réserves,
genéraux ou speéciaux, qui restent a sa disposition, soit au compte « report a nouveau ».

Les pertes, s’il en existe, sont portées au compte « report a nouveau » ou compensées
directement avec les réserves existantes.

- Mise en paiement des dividendes : les modalités de mise en paiement des dividendes
sont fixées par I’assemblée des actionnaires ou, a défaut, par le président. Toutefois, cette mise
en paiement doit avoir lieu dans le délay maximal de neuf mois aprés la cloture de Pexercice,
sauf prorogation de délai, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur
requéte a la demande du président.

ARTICLE 19, COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle de la société est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes
titulaires effectuant leur mission conformément a la loi.

19-1 Nomination :

Les commissaires aux comptes, titulaire et suppléant, sont nommés par 1’assemblée
geénérale ordinaire des actionnaires pour une durée de SIX ANNEES.

Commissaire aux comptes titulaire ;

Deloitte & Associés

67 rue de Luxembourg

59777 Euralille

Représentée par M. Gérard Badin.

Commissaire aux comptes suppléant :

B.E.A.S.

7-9 Villa Houssay

92200 Neuilly sur Seine

Représentée par M. Alain Pons

[Is sont indéfimment rééligibles, la reconduction tacite dans leur fonction est
inopérante.

19-2 Mission :

Les commissaires aux comptes exercent la mission et jouissent des prérogatives
définies par la loi.

Plus particulierement, ils ont pour mission permanente :

- de verifier les valeurs et les documents comptables de la société ;

- de contréler la conformité de la comptabilité aux régles en vigueur ;

- de vénfier la concordance avec les comptes annuels et la sincérité des informations
donnés dans le rapport de gestion et dans les documents adressés aux actionnaires sur la
situation financiére et les comptes de la société.

[ls ne doivent en aucun cas s’immiscer dans la gestton de la société.

LLes commissaires aux comptes sont appelés a 1’occasion de toute consultation de la
collectivité des actionnaires.

Pour faciliter la mission du ou des commissaires et assurer I’information suffisante du
ou des actionnaires, les comptes annuels, le rapport de gestion, le cas échéant les comptes
consolides et le rapport sur la gestion du groupe, sont tenus au siége social a la disposition du
ou des commissaires, un mois avant la convocation de 1’assemblée annuelle.

19-3 Démission

Les commissaires aux comptes peuvent démissionner de leurs fonctions, méme pour
simple convenance personnelle, 4 conditton de ne pas exercer ce droit d’une maniére
préjudiciable a la société. En cas de démission du commissaire aux comptes titulaire, le
suppleant accéde de droit aux fonctions de ce demnier pour la durée restant a courir du mandat
de celui-ci.
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19-4 Révocation - Empéchement :

En cas de faute ou d’empéchement, les commissaires aux comptes peuvent étre
relevés de leurs fonctions avant ’expiration normale de celles-ci par décision de Justice a la
demande de la gérance, de I’actionnaire unique, ou par décision collective des actionnaires.

TITRE VI - DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 20 : DROIT D’INFORMATION PERMANENT

Chaque actionnaire a le droit, a toute époque, de prendre connaissance ou copie au
siége social des statuts de la société ainsi que des documents ci-aprés concernant les trois
derniers exercices soclaux |

- Liste des actionnaires avec le nombre d’actions dont chacun d’eux est titulaire t, le
cas écheant, le nombre de droits de vote attachés a ces actions ;

- Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultats et les annexes ;

- Les inventaires ;

- Les rapports et documents soumis aux actionnaires a l'occasion des décisions
collectives ;

- Les procés-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas échéant,
les pouvoirs des actionnaires représentés,

En application des dispositions de 'articles L 227-11 du Code de Commerce, tout
actionnaire a le droit d’obtenir communication des conventions portant sur les opérations
courantes et conclues a des conditions normales.

ARTICLE 21 : TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

21-1 Transformation :
[a transformation de la société en une société d’une autre forme peut s’effectuer sans
délai sous réserve d’une décision prise collectivement par les actionnaires.

21-2 Dissolution :

LLa dissolution de la société intervient de plein droit au terme fix€ pour sa durée,

Par décision de nature extraordinaire, la collectivité des actionnaires peut décider a
tout moment de la dissolution anticipée ; ce sujet dott étre €voqué lorsque les capitaux propres
deviennent inférieurs a la moitié du capital social du fait des pertes.

En outre, tout tntéressé peut demander en Justice la dissolution de la société dans les
circonstances suivantes :

- les capitaux propres étant inférieurs a ia moitié du capital social, soit le président ou
le commissaire aux comptes n’a pas provoqué la décision collective des actionnaires visée ci-
dessus dans les quatre mois de la constatation des pertes, soit les actionnaires n’ont pu
valablement délibérer sur le méme syjet, soit a défaut d’assainissement du bilan dans le délai et
dans les conditions visées a ’article L 225-248 du Code de Commerce ;

- en cas de réduction du capital social au-dessous du montant minimum légal du
capital social.

Il est fait observer que la société n’est dissoute par aucun des événements susceptibles
d’affecter I’'un de ses actionnaires ou par la révocation d’un président qu’il soit actionnaire ou
non.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la décision éventuelle de
dissolution, qu’elle soit volontaire ou judiciaire, entraine, dans les conditions prévues par la lo,
la transmission du patrimoine social a I’actionnaire unique, sans qu’il y ait lieu a hiquidation.

21-3 Liquidation :

A D'expiration de la durée sociale ou en cas de dissolution anticipée pour quelque
cause que ce soit, la hiquidation est assurée par le président alors en fonction.

La liquidation de la société est effectuée conformément a ’article L 237-1 du Code de
Commerce.

Le produit net de la liquidation, aprées I’extinction du passif et des frais de liquidation
et le remboursement aux actionnaires du montant nominal libéré et non amorti de leurs actions,
est réparti entre les actionnaires au prorata du nombre d’actions qu’ils détiennent.
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ARTICLE 22 . ATTRIBUTION DE JURIDICTION ARBITRAGE.

Toutes les contestations relatives aux affaires sociales ainsi que toutes celles entre
associés et la- société ou entre associés et le président sont soumises a arbitrage dans les
conditions ci-apres.

L’une ou Pautre des parties notiftera par lettre recommandée a ’autre 1’intention de se
prévaloir de la présente clause d’arbitrage suite au différend constaté. Les parties peuvent
désigner d’'un commun accord un arbitre unique gui aura les mémes prérogatives €t pouvoirs
que le tribunal arbitral prévu ci-aprés.

A défaut de choix d’un arbitre unique, chacune des parties nommera dans les plus
brefs délais un arbitre ; notification de ce choix sera faite a 1’ autre partie.

Les deux arbitres ainsi désignés désigneront un troisiéme arbitre ; si les deux arbitres
ne peuvent se mettre d’accord pour désigner un troisi¢me arbitre, celui-ci sera désigné par le
président du tribunal de commerce du siége social, a la requéte de la partie la plus diligente.

Le tribunal arbitral statuera dans un délai de six mois a compter du jour ou il aura été
définitivement constitué.

Le tribunal arbitral statuera en amiable compositeur et en demnier ressort, les parties
renoncent a la voie d’appel a I’encontre de la sentence.

Les premiers frais d’arbitrage seront supportés par moitié; le tribunal arbitral décidera
des modahités définitives de repartition des frais ou leur mise a charge @ ’une ou |’autre des
parties.

ARTICLE 23 . NON-CONCURRENCE

Il est interdit & tous membres de la société, fondateurs ou non, dirigeants ou non,
d’exercer toute activité en dehors de celle-ci qui pourrait se révéler concurrentielle ou déloyale
envers ladite société.

TELS SONT LES STATUTS
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PREMIER EXERCICE SOCIAL

Exceptionnellement, le premier exercice social commencera le jour de
I’immatriculation de la société au registre du commerce et des societés et sera clos le 31

decembre 2006.
PREMIER PRESIDENT

Le premier président nommé sans limitation de durée par les fondateurs est monsieur
Jean-Hugues LOYEZ, qui accepte.

ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION - POUVOIRS - ETAT

Etat des actes accomplis
UN état des actes accomplis demeurera annexé a P’un des originaux des présents
statuts.

Pouvoirs
Tous pouvoirs sont conférés a monsieur Jean-Hugues LOYEZ a 'effet de prendre les
engagements suivants pour le compte de la société avant son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, savoir :
- Pouvoirs généraux : procéder a I'immatriculation de la société.
- Pouvorir spécial : négocier et régulanser un contrat de bail de courte
durée avec le propriétaire des locaux dans lesquels est implanté le siége de la
Société, aux charges, clauses et conditions que le mandataire appréciera.

L’immatriculation de la société vaudra reprise des engagements ci-dessus par celle-ci
conformément a I'article L 210-6, deuxiéme alinéa, du Code de Commerce.

Pour le cas ou la société ne serait pas constituée, les actionnaires seront tenus
solidairement des obligations nées des actes ains1 accomplis.

ENREGISTREMENT - TIMBRE - FRAIS

Enregistrement :
Conformément aux dispositions de 1article 635-1 1¥ et 5™ du Code Général des Impéts, |
présent acte sera soumis a la formalité de I’enregistrement dans le mois de sa date.

Timbre :
Le présent acte est exonéré de droit de timbre en vertu des dispositions de article

902-3-14° du Code Général des Impots.

Frais :

Les frais, droits et honoraires des présents statuts sont a la charge de la société, portés
aux frais généraux dés le premier exercice social et avant toute distribution de bénéfice.

En attendant I’immatriculation de la société, ils seront avancés par les actionnaires ou
I’'un d’entre eux.
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CLAUSE DE CONFIDENTIALITE

Les assoctés s’obligent a observer la plus stricte confidentialité de la teneur de la
présente convention, des conventions qui en sont I’accessoire, et de tous projet d’entreprise,
ayant trait a 'activité devant étre développée par I’entreprise.

Les associés, qui reconnaissent que toute divulgation éserait gravement les intéréts de
la société, et ceux du « fondateur », associé majoritaire, reconnaissent encore avoir été informé
que la méconnaissance de cette obligation de confidentialité entrainerait pour celui qui serait
I'auteur de la divulgation, I’obligation d’en couvrir les entiéres conséquences par le paiement
de dommages et intéréts,

SOUMISSION A L’IMPOT SUR LES SOCIETES

La société sera soumise a I'impot sur les sociétés.



