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DECISIONS MIXTES DE IASSOCIE UNIQUE
DU 15 JUIN 2017

Extrait de Procés-Verbal

Le 15 juin 2017 a2 17h00, a PARIS (75008), 47 rue du Faubourg Saint-Honoré,
Edmond de Rothschild (France), Societée Anonyme a Directoire et Consell de Surveillance au capital de
33.075.820 €, dont le siege social est & PARIS (75008), 47 rue du Faubourg Saint-Honoré, immatriculée au

Registre du Commerce et des Sociétés de PARIS sous le numéro 572 037 026, représentée par Monsieur
Vincent TAUPIN, en sa qualité de Président du Directoire,

Associe Unique de CLEAVELAND,

Décisions Extraordinaires :

Quatrieme Décision :

L'associe unique, aprés avoir pris connaissance du rapport du Directoire, approuve les modifications de
l'article 2 des statuts concernant I'objet social, en supprimant le terme « & I'étranger » (1% et dernier
paragraphe) et en complétant le premier paragraphe par les termes « dans le respect des dispositions
légales et reglementaires qui lui sont applicables ».

En consequence de ces modifications, i'article 2 des statuts sera rédigé comme suit
« ARTICLE 2 - OBJET

La presente société par actions simplifiee a pour objet, en France, directement ou indirectement dans le
respect des dispositions legales et réglementaires qui lui sont applicables :

- la gestion de tous biens et droits immobiliers,

- |a transaction en matiére immobiliére,

- le service aux entreprises en toutes matiéres, notamment administratives, comptables, logistiques et de
gestion courante,

- I'activité de Société de Gestion de Portefeuille pour compte de tiers, dans les limites de I'agrément délivre
par 'AMF et sur la base du programme d’activité approuvé par 'AMF,

- [a prise de participation dans toute activité, sous quelque forme que ce soit, se rattachant & l'immobilier,
dans le respect des dispositions de 'article 312-9 du réglement général de I'AMF,

- toutes activites annexes et connexes,

- les placements dans le respect des dispositions de I'article 312-4 du réglement général de I'AMF,

Et plus genéralement toutes opérations de quelque nature qu'elies soient, économiques ou juridiques,
financiéres, civiles ou commerciales, pouvant se rattacher, directement ou indirectement, & cet objet ou a
tous obyets similaires, connexes ou complémentaires.
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La participation, directe ou indirecte, de la Société a toutes activités ou opérations industrielles,
commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, en France, sous quelque forme que ce soit, dés
lors que ces activités ou opérations peuvent se rattacher, directement ou indirectement, a l'objet social ou 4
tous objets similaires, connexes ou complémentaires. »
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Pour extrait certifie conforme a l'original,
Paris, le 19 juin 2017
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Laurent FERMAUT
Président du Directaire
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du 15 juin 2017




CLEAVELAND
Société par actions simplifiée au eapital de 250 000 euros
Siege social : 35, boulevard des Capucines, 75002 PARIS
RCS PARIS 481 118 123

STATUTS MIS A JOUR
EN DATE DU 15 JUIN 2017

ARTICLE 1 - FORME

La société a été constituée sous la forme de société a responsabilité limitée aux termes d'un
acte sous seing prive en date a PARIS du 14 tévrier 2005, enregistré a la Recette des Impdts
de Paris Europe Rome.

Elle a €t¢é transformeée en société par actions simplifiée aux termes d'une décision unanime des
associes reunis en Assemblée Générale Extraordinaire le 3 novembre 2008.

Elle continue d'exister entre les proprictaires des actions existantes et de celles qu seraient
creées ulténieurement.

Elle est régte par les lais et réglements en vigueur, et par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés et ne peut faire appel
public a I'epargnc.

ARTICLE 2 - OBJET

La présente soeieté par actions simplifiée a pour objet, en France, directement ou
indirectement dans {e respect des dispositions [é€gales et réglementaires qui lul sont
applicables :

- la gestion de tous biens et droits immobiliers,

- ]a transaetion en matiere immobiliere,

- le service aux entreprises en toutes matieres, notamment administratives, eomptables,
logistiques et de gestion courante,

- activité de Sociéte de Gestion de Portefeuille pour compte de tiers, dans les limites dc
I’agrément délivree par ’AMF ct sur la base du programme d’activité approuveé par I’AMF,

- la pnise de participation dans toute activite, sous quelque forme que ce soit, se rattachant 4
’tmmobilicr, dans le respect des dispositions de Marticle 312-9 du reglement géncral de
1" AMI,

- toutes activites annexces et connexes,
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- les placements dans le respect des disposttions de I’article 312-4 du réglement général de
’AMF,

Et plus généralement toutes opérations de quelque nature qu'elles sotent, économiques ou
juridiques, financiéres, civiles ou commerciales, pouvant se rattacher, directement ou
indirectement, & cet objet ou a tous objets similaires, connexes ou complémentaires.

La participation, directe ou indirecte, de la Société a toutes activités ou opérations
industrielles, commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, en France, sous
quelque forme que ce sout, des lors que ces activités ou opérations peuvent se rattacher,
directement ou indirectement, 2 l'objet social ou a tous objets similaires, connexes ou
complémentaircs.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Sociéte est : "CLEAVELAND .

Dans tous les actes et documents émanant de la Societé et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immeédiatement des mots écrits lisiblement "société par actions
simplifiée” ou des initiales "S.A.S.", et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 35 boulevard des Capucincs, 75002 Paris

1] peut étrc transtére en tout endroit par décision de la collectivité des associés on par décision
du Président qui est habilité a modifier les statuts en conséquence. Toutefois, la décision du
President devra étre ratifice par la plus prochaine décision collective des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Socicte reste fixee a quatre vingt dix neuf annecs a compter dc la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation deéctdees par la collectivité des associés.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de Ia constitution, 1l a ¢te fait apport d'une somme de 20 000 euros, représcntant des
apports en numeratre.

Lors de la délibération de I'Assemblée Geénérale Extraordinaire du 3 novembre 2008, il a été
dectdé d"augmenter le capital de 230.000 curos pour le porter a 250.000 curos par
I'incorporation directe au capital de cette somme prélevée sur le report a nouveau. En
representation de cette augmentation de capital, le montant nominal de chacune des 20 000
parts existantes a éte ¢leve de 1 curos & 12,5 curos.




ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de deux cent cinquante mille euros (250 000 euros).

I est divise en 20 000 actions de 12.5 curos chacune, de méme catégorie, entiérement
libérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

8.1 - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités, prévus
par la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de
preference, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. 11 peut
cgalement étre augmenté par 'exercice de droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant
acces au capital, dans les conditions prévues par la loi.

La collectiviteé des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Directoire,
une augmentation de capital immediate ou a terme. Elle peut déléguer cette compétence au
Directoire dans lcs conditions fixécs a l'article L. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque 1a collectivité des associés décide 'augmentation de capital, elle peut déléguer au
Directoire Ic pouvoir de fixer les modalités de 1'émission des titres.

Les associes ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a 1a
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital, droit
auquel 1ls peuvent renoncer a titre individuel. La collectivité des associés qui décide
‘augmentation dc capital peut décider, dans les conditions prévues par {a loi, de supprimer ce
droit preférentiel de souscription.

S1 la collectivit¢ des associés ou, en cas de délegation, le Directoire, le décide expressément,
les titres de capital non souscrits a titre irréductible sont attribués aux associés qui auront
souscrit un nombre de titres supérieur a celui auquel ils pouvaient souscrire a titre
preferentiel, proportionnellement aux droits de souscription dont ils disposent et, en tout état
de cause, dans la limite de leurs demandes.

S1 l'augmentation du capital est réaliséc par incorporation de réscrves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associes délibére aux conditions de quorum et de majorité
prevues pour les décisions ordinaires.

Lc droit a {"attribution d'actions nouvelles, a la suite de I'incorporation au capital de réserves,
benefices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
I'usufruitier,

8.2 - La réeduction du capital est autoriséc ou décidée par {a collectivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinatres et ne peut en aucun cas porter
atteinte a 1'¢galité des associés. Les assocics peuvent déléguer au Directoire tous pouvoirs
pour la recaliser.




La réeduction du capital a un montant inféricur anu minimum I¢gal ne peut étre décidée quc
sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au
moins au minimum 1égal, 3 moins que la Sociéte ne se transforme cn société d'une autre
formce n'exigeant pas un capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Celle-ci nc peut
étre prononcée si au jour ot I tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu licu.

8.3 - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévucs pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer
aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout
en application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Sociéte, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numeraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la

prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusicurs fois sur décision du Directoire,
dans le délai de cing ans a compter de l'tmmatriculation an Registre du commerce et dcs
sociétés en ce qui concernc le capital initial, et dans le d¢lai de cing ans & compter du jour ot
l'opération est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels dc fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de

réception, adress€e a chaque associé.

Tout retard dans le versement dcs sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine
de plein droit intérét au taux I¢gal a partir de la date d'cxigibilité, sans préjudice de I'action
personnelle que la Société peut cxcrcer contre l'associc défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévues par la loi.

Conformeément aux dispositions de I'article 1843-3 du Codc civil, lorsqu’il n'a pas éte procédé
dans un délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout
intéressé peut demander au Président da tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous
astreinte aux dirigcants de procéder a ces appcls de fonds, soit de désigner un mandataire
charge de procéder a cette formalite.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

[.es actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une mnscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalites prévues par la lon et les réglements en
vigueur.




Tout associ¢ peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en
compte.

ARTICLE 11 - CESSION DES ACTIONS

Les actions sont négociables apres l'inscription de la société au Registre du Commerce et des
Sociétés ou inscription audit registre de la mention modificative, st elles proviennent d'une
augmentation de capital. Elles demeurent négociables jusqu'a Ia cloture de la liquidation.

Les actions non liberées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

La transmission des titres nominatifs s'opére, a I'égard de la société et des tiers, par
l'inscription du transfert sur les registres €tablis par Ia société ou par une personne qu'ellc
habilite a cet effet.

Les frais de transfert, s'tl en existe, sont a la charge du cessionnatre, sauf convention contraire
entre les parties.

La declaration de transfert des actions non intégralement libérées doit étre accompagnée d'une
acceptation de transfert signée par le cessionnaire.

Les cessions d'actions s'effectucent librement entre associés de la société,

Tontes autres cessions d'actions, a titre gratuit ou onéreux, de quelque maniére qu'elles aicnt
lieu, mémc par voie d'apport cn societé, de fusion ou de scission, ou par voie d'adjudication
publique, volontairc ou forcce, y compris les cessions d'actions & un tiers en cas de
succession, de ligmidation de communaute de biens entre ¢époux ou de cession, soit & un
conjoint, soit a un ascendant, soit 3 un descendant, doivent, pour devenir définitives, étre
agréees par lc conseil de survetllance dans les condittons indiquécs ci-apres

11.1 - Cession a titre gratuit ol oneércux

En cas de cesston, a titre gratuit ou onéreux, la cession projetée doit étre notifiée a la soctété,
par tout moyen indiquant les nom, prénom usuel, domicile ct nationalit¢ du ou dcs
cessionnaires proposés (la dénomination ou la raison sociale et le siége social s'il s'agit de
personnes morales) ainsi que le nombre et les numcéros des actions & céder.

S'l s'agit d'une cession a titre onéreux, le prix de cesston offert par le ou les cessionnaircs
proposeés est précis¢ dans la notification qui est accompagnée de 'engagement du ou des
cessionnatres, de payer l'int¢gralite du prix annoncgé, si la demande cst agréée.

e conscil de surveillance n'est ¢n aucun cas tenu de faire connaitre les motifs de son
agrément ou de son retus. 1] doit dans tous les cas notifier au cédant sa décision, par tout

A defaut de la notification de Ta déctsion du conseil de surveillance dans les trois mois de la
reception par la socicte de la notification de [a cession projetée, celle-ei sera présumée avoir
cte approuvee par le consetl de survetllance.
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Si l'agrément cst donné ou réputé donné, o transfert est effectué dans les dix jours de la
réception de l'ordre de virement.

En cas de refus d'agrément du ou des ccssionnaires proposes, Ie conseil de surveillance est

tenu, dans le delai de trots mois @ compter de la notification du refus, de faire acquérir
I'ensemble des actions :

- soit par des assoctes avece cxcercice du droit de préemption prévu au paragraphe a)
ci-dessous,

- soit par des tiers,
- sott, avec l'accord du cédant, par la société en vue d'une réduction de ecapital.

Durant cctte péniode de trots mois, le eédant peut & tout instant renoncer & son projet de
cession.

S1 cette renonciation est effectuée plus de huit jours apres le refus d'agrément, les frais seront
totalement 3 la charge do renongant.

S1, a l'expiration d'un délai de trois mois a compter de la notification du refus, I'achat n'est pas
r¢alisc dans les conditions prévues, soit au paragraphe a), soit au paragraphe b)
ci-dessous, l'agrément est considéré comme donné.

Toutefois, ce délai pent étre prolongé par ordonnance de référé du Président du Tribunal de
Commerce, a la demande de la soci¢té, l'associé cédant et le cesstonnaire proposé diiment
appelés.

a) Droit de préemption des assocics

En cas de rcfus d'agrément du ou des bénéficiaires de la cession, le conseil de
survcillance est tenu d'informer les autres associés, par tout moyen dans les quinze
jours de la notification de sa déeision de refus d'agrément, qu'ils ont, dans les quinze
jours de la rceeption de cette information, et en le notifiant a la société par tout
moycen, la faculte de se porter acquéreurs des actions a transmettre, et ee moyennant
un prix qui, a défaut d'aecord entre les parties, sera déterminé par un expert nommé
dans les conditions prévues par la loi.

L'expert désigne établira le juste prix de cession des actions dans un rapport qui sera
depose au siége social. Ses honoraires seront partagés par moitié entre le cédant ct les
cessionnaires.

Dés le dépot du rapport de I'expert, le consetl de surveillance notifiera le prix de
cesston ainsi fixé au cédant et anx associés qui auront fait connaitre leur intention
d'exercer Je drott de preemption, par lettre recommandée avec aceusé de réception.

St les demandes des associés acquéreurs excedent le nombre d'actions offertes, et d
defaut d'entente entre les demandeurs, le conseil de surveillance répartit les actions
entre les demandeurs proportionnellement 4 leurs parts dans le capital social et dans
[a limite de lenrs demandes.
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b) Acquisition par des tiers au cas ou les associés n'exerceraient pas leur droit de

préemption ou ne 'exerceraient que particllement :

Si les associés n'usent pas de leur droit de préemption, ou si leur demande est
inférietire au nombre d'actions offertes, le conseil pourra faire acquérir les actions
non sollicitees par un ou plusieurs tiers de son choix, au prix déterminé comme
indiqué ct-dessus au paragraphe a).

Les transferts au nom du ou des acquereurs désignés sont régularisés d'office sous la
signature du président du consetl de surveillance, ou d'un délégué du conseil, sans
qu'll soit besoin de celle du titulatre des actions ; avis en est donné audit titulaire par
lettre recommandée avec accuse de réception, dans les huit jours du transfert, avec
avertissement d'avolr 3 se présenter au ste¢ge social pour recevoir le prix de cession,
lequel n'est pas productif d'intérét.

Achat par la soci¢te en vue d'une rédnction de capital :

Avce le consentement du cédant, le conseil de surveillance peut également, dans un
delai de trois mois 4 compter de la notification de son refus d'agrément, faire acheter
les actions par la sociéte elle-méme, st la réduction nécessaire du capital pour
I'annulation desdites actions est autorisée par la réunion collective extraordinaire des
ASSOCIES.

11.2 - Adjudication pablique

En cas d'adjudication publique volontaire ou forcée au profit d'une personne qui n'aurait pu
étre cessionnaire des actions adjugées sans Nagrément du conseil, les dispositions du
paragraphe 11.1 ci-dessus s'appliqueront, sous les réserves suivantes :

a)

b)

Il appartiendra a l'adjudicataire de notifier a la société la demande d'agrément par
lettre recommandée avee accusé de réception indiquant ses nom, prénom usuel,
domicile ct nationalité (sa dénomination ou raison sociale et son si¢ge social s'il
sagit d'une personne morale), ainsi que le nombre des actions adjugées et le prix
auquel cette adjudication a été prononcée |

Le droit de préemption devra s'exercer au prix d'adjudication ou, a défaut
d'acceptation de ce prix par l'ensemble des associés sc¢ portant acquéreurs ou par le
tiers acquereur designe par Ic conseil, au prix fixé sclon la procédure d'expertise
prévue au paragraphe 11,1 ci-dessus.

11.3 - Nantissement agréé

S1 la socicte a donné son conscentement a un projet de nantissement d'actions, dans les
conditions prévues au paragraphe 11.[ ci-dessus, ce consentement emportera [‘agrément du
cessionnatre, en cas de réaltsation forcée des actions nanties, selon les dispositions de l'article
2348 alin¢a ler du Code Civil, a moins que la société ne préfére, aprés la cession, racheter
sans delat [es actions en vue de réduire son capital.




'11.4 - Drait d’attribution d’actians eratuites

La transmisston des droits d'attribution d'actions gratuites est libre ou soumise a autorisation E
du conseil de surveillance suivant que la cession des actions auxquelles ils se rapportent est |
libre ou réglementée.

LLa procedure d'agrément et de préemption est identique 4 celle utilisée pour la cession des
actions.

11.5 - Droit de sauscription

La transmission des droits de souscription est libre ou soumise 3 autortsation du conseil de
survelllance, swivant que la cession des actions auxquclles ils sont attachés s’effectue
librement ou ¢st soumise aux restrictions indiquées ci-dessus.

['assemblee générale extraordinaire qui décide I'augmentation de capital fixe les conditions '
d'exercice de l'agrément et de la préemption.

11.6 - Nullité de certaines cessions

Toute cession de titres de la socicte effectuée en violation des stipulations des présents statuts
est nulle de plein droit, sans autre formalité, et sans préjudice de tous dommages et intéréts

que la socicte et/ou les autres associés seront en droit de réclamer en réparation du préjudice
subi. Une telle cession constitue en outre un motif d'exclusion de I'associé.

ARTICLE 12 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

12.1 - Mnadalites de Pexclusion

L'exclusion d'un associ€ par le conseil de surveillance pourra résulter :

- de toute infraction ou violation, pour quelque cause que ce soit, des stipulations des
presents statuts,

- du départ de ’associ¢ du Groupe Edmond de¢ Rothschild ou dc la cessation de ses
relations professionnelles avee Ie Groupe Edmond de Rothschild,

- de motifs graves, ctant precise qu’an scns des présents statuts sera notamment considéré
comme motif grave :

. tout acte ou fait constituant un acte dec concurrence déloyale, commis dircctement
ou indirectement par 1’associ€ ct/ou par toutcs sociétés et entreprises controlécs
directement ou indirectement, seule ou de concert, par ledit associé et/ou toutes
societes et enfreprises controlant directement on indirectement seule ou de coneert,
ledit associ¢, a 'encontre de la société ct/ou de toutes sociétés ct entreprises
controlces directement ou indirectenient, scule ou de concert, par 1a société

. tout manquement par un associé a ses obligations vis-a-vis de la société et/ou des
socictes et entreprises controlces directement ou indirectement, scule ou de concert

‘)




par la société, ct/ou toutes sociétés et entreprises contrdlant directement oun
indirectement seule ou de concert, ledit associé.

. tous motifs de quelque nature que ce soit ayant justifié la révocation d’un associé
de ses fonetions de mandataire social de la société.

A compter du jour de la survenance ou de la révélation d'un des événements mentionnés
ci-dessus et au plus tard a l'expiration d'un délai de soixante (60) jours a compter de la
survenance ou de la révélation de l'un desdits événements, le conseil de surveillance, par

décision motivée, peut prononcer I'exclusion de 'associé considéré.

Dans I'hypothése ot I'associé susceptible d'étre exclu est le président du directoire, la décision
d'exclusion sera prise sur proposition d'un ou plusienrs associ€s représentant au moins trente-
trois pour cent (33 %) du capital et des droits de vote de la société.

L‘associé objet de cette proposition d'exclusion est avisé au moins vingt (20) jours avant la
décision d'exclusion, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, de la mesure
d'exclusion envisagée, des motifs de cette mesure, des griefs retenus contre lut et de la date de
la délibération an terme de laquelle i1 doit étre statué sur cette proposition d'exclusion.

Il est invité a présenter ses observations et, le cas échéant, a apporter la prenve de l'absence de
fondement des faits ou actes qui lut sont reprochés (1) soit par un écrit adressé, par lettre
recommandée avec demande d‘avis de réception, au président du conseil de surveillance, an
plus tard huit (8) jours avant la date de la délibération aun terme de laquelle il doit étre statué
sur la proposition d'exclusion, (i1) soit devant le conseil de surveillance lors de la délibération
devant statuer sur cette proposition d'exclusion, par l'intermédiaire du ou de ses représentants
I¢gaux ; la décision d'exclusion pouvant étre prise tant en sa présence qu'en son absence.

Dans tous les cas, I'associ€ objet de la procédure d'exclusion ne peut prendre part an vote de la
résolution relative a son exclusion et les calculs de quorum et de majorité sont faits sans tenir
compte des voix dont il dispose.

L'exclusion d'un assocté emporte de plein droit privation de tous les droits non

pécuniaires (notamment le droit de vote, de communication, de demande d'expertise, de
partietper aux décisions collectives, ...) attachés a la totalité des titres détenus par l'associé
exclu au jour de son exclusion, et jusqu'au jour de la réalisation de la cession des titres de
I'associ¢ excln, tel que ce terme est définig cr-apres.

L'exclusion d'un associé devra porter sur la totalité des titres de la société détenus par l'associé
exclu au jour de son exclusion {ci-apres désignés les "titres de 'associé exelu").

La cession de la totalité des titres de l'associé exclu devra avoir licu au plus tard dans le délai
de cing (5) jours a compter du jour de la fixation du prix dec cession des titres de l'associé
exclu.

Les titres de ["associé exclu seront proposés par le président du direetoire aux associés par
notiftcation adressée, par tout moyen ccrit, dans le délar de huit (8) jours i compter de la
décision constatant T'exelusion de plein droit de 1associe considéré ou de la déeision
pronongant I'exelusion dudit assoeié.
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La date d'émission dec cette notification constitue le point de départ d'une période de
trente (30) jours (ci-apres désignée la "pértode de précmption”) pendant laquellc les associés
autrcs que l'associé exclu, le cas échéant, auront la faculté de se porter acquéreur des titres de
I'associe exclu.

S1 a l'issue de la pénode de préemption les demandes d'achat dcs associés dépassent le
nombre des titres de l'associé exclu, chacune d'elles est réduite proportionnellement au
nombre d'actions dé&a dctenues par 'associe dont elle émane par rapport au total des actions
déja détenues ensemble par les demandeurs. Les rompus, s'il y a lieu et a défaut d'accord entre
les intéressés, seront attribués au demandeur propriétaire du plus grand nombre d’actions et en
cas d'égalité, par tirage au sort.

Si 4 Iissuc de la période de préemption, les demandes des associés autres que 1'assocté exclu,
ne couvrent pas la totalité du soldc du nombre des titres de I'associé exclu, le président du
directoire devra au nom et pour le compte de la société se porter acquércur de la totalité
desdits titres de 'associ€ exclu, étant précisé que dans ce cas, conformément aux dispositions
de l'article L 227-18 du code de commerce, la société est tenue de céder les actions ainsi
achetées dans un délai de six (6) mois a compter de ladite acquisition ou de les annuler.

En vue de régulariser le transfert de propriété au profit du ou des acquéreurs, l'associé exclu
est invité par le président du directoire a signer le ou les ordres de mouvement dans un délai
de huit (8) jours a compter du jour de la fixation du prix de cession des titres de I'associé
exclu.

Si I'associé exclu n'a pas déféré a cette invitation dans le déla imparti, le transfert de propriété
sera régulanisé d'office par le président du directoire sur sa simple déclaration, puis sera
notifié a l'associ¢ exclu dans les quinze (15) jours de sa date avec invitation d se présenter au
siége social pour recevoir le montant du prix de vente devant étre payé comptant, soit
personnellement, soit par l'entremise d'une autre personne diiment mandatée a cet effct.

Les titres de 1'associé exclu porteront jouissance au profit des cesstonnaires 4 comptcr du jour
du transfert de propricété a leur profit.

Les cessionnaires ne scront responsables, notamment en cas de pertes, qu'a compter du jour
du transfert a leur profit de la propriété des titres de ['associé exclu.

12.2 - Modalites financic¢res de Pexelusion

Le prix de cession des titres de ['associé exclu sera calculé de la fagon suivante sur la base de
I'actif net de la societe réevalué.

Ce calcul est fait par la société, recoit le visa du ou des commissaires aux comptes ct le prix
en résultant cst notifié a 'associé exclu par le président du directoire par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception.

A defaut de contestation de ¢e calcul par T'associé exclu dans le délar de hut (8) jours a
compter du jour de I'¢mission de ectte notilication, le prix devient ferme et délinitif.
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Pour les besoins de ce calcul, il sera pris en compte les données figurant dans les comptes (i)
sociaux, en l'absence d'établissement de comptes consolides, ou (11) consolidés du demier
cxcreice clos a la date de la déctston d'excluston.

Toute contestation rclative a ce calcul, mais non & la méthode de caleul qui lie définitivement
les partics, sera soumise a un expert unique nomme ainst qu'il est dit a 'article 1843-4 du code
civil et dont les conclusions lieront définitivement les parties.

Le prix de vente des titres de I'associé exclu sera payé comme suit : dans un délai de 30 jours
par cheque bancaire ou virement au compte de Pintéressé.

L'associé exclu sera responsable, notamment en cas de perte, jusqu'au jour du transfert de
proprieté des titres de 'associé exclu.

Tous les délais mentionnés au present article sont des délais francs.

Toutes les actions a entreprendre au titre du present article par le prestdent du directoire le
seront par le Président du conseil de surveillance au cas ol 'associé exclu serait le président
du directorre.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et ['actif social, a une part nette proportionnelle a
la quotité de capital qu'elle représente.

Le cas ¢chéant, et pour parvenir a ce résultat, il ¢st fait masse de toutes exonérations fiscales
comme de toutes taxations pouvant étre prises cn charge par la Société et auxquelles les
répartitions au profit des actions pourratent donner lieu.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les consultations
collectives ou assembleées générales, ainsi que le droit d'étre informe sur la marche de la
Société et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et dans les
conditions prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions 1égales et statutaires, aucunc majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs cngagements. Les droits et obligations attachés a l'action suivent
I'action quel gu'en soit le titulaire.

La propricte d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société ct aux
décisions de [a collectivite des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associe nc peuvent, sous quelque
pretexte que ce sott, requérir 'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en
demander le partage ou la licitation ; 1ls doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de la collectivite des associds.,




Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusicurs actions pour excreer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autrc opération sociale, les associés
proprictaires de tifres 1soles, ou en nombre inféricur a eelui requis, ne peuvent exercer ces
droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de
I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits néecessaires.

ARTICLE 14 - ASSOCIE UNIQUE

(a) Compétence - Lorsque toutes les Actions de Ia Société se trouvent réunies dans les mains
d'un seul Associé, celui-ci, qui est désigné dans les présents Statuts comme
I'« Associe Unique », exerce les pouvoirs dévolus par la Loi et par les Statuts a la colleetivité
des Associés.

(b) Inapplication de certaines clauses des Statuts - Dans le cas ou la Société ne comprend
qu’un seul Associe, et conformément a la Loi, certaines clauses des Statuts n’ont pas voeation
a s'appliquer. Les Statuts précisent dans quelles conditions certaines de leurs stipulations se
trouvent suspendues ou modifiées dans ce cas.

ARTICLE 15 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les associes proprietaires indivis d'acttons sont tenus de se faire représenter auprés de la
Sociét¢ par un seul d'entre eux, considéré comme scul propriétaire ou par un mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de
I'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de I'indivision doit étre notifice a la Soeiété dans le mois de la
survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de
I'indivision n'aura d'effet, vis-3-vis de la Société, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois 2
compter de sa notificatton a la Sociéte, justifiant de la régularité de la modifieation
Intervenue,

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
deeisions collectives, sauf pour celles concernant ['affectation des bénéfices ol il appartient 3

'usufruitier.

Cependant, les associés concemeés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote
aux consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandde a la Société,
qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation colleetive qui aurait lieu
apres l'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi de cette lettre.,

Toutefors, dans tous les eas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations
collectives.




ARTICLE 16 - ADMINISTRATION ~ GESTION - DIRECTOIRE

16.1. Organisation générale

La Société est administrée et dirigée par un Directoire, sous le controle du Conseil de
Surveillance.

Le Président représente la Société a I’égard des tiers.

Ce méme pouvolr de représentation peut étre attribue 3 un ou plusieurs autres membres du
Directoire qui portent alors le tifre de Directeur Genéral.

16,2. Missinns et pouvoirs du Directaire

(a) Pouvoir géncéral de direetion et de gestion — Le Directoire est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Societé. Le Directoire exerce ces
pouvoirs dans la limite de I’objet social et sous réserve de ceux expressément attribués par la
Loi ou par les Statuts au Président, au Directeur Genéral, au Conseil de Surveillance et aux
Associes.

(b) Comptes - Le Directoire prépare et arrete les comptes annuels, le rapport de gestion ainst
que les autres documents mentionnes a l'article L. 232-1 du Code de commerce ct, le cas
échéant, les comptes consolidés. Le Directoire doit mettre ces documents d la disposition du
comtnissaire aux comptes dans les conditions prévues par la Loi, les sonmettre pour avis au
Conseil de Surveillance et les soumettre & 1'approbation des Associés dans un délai de six
motis a compter de la cloture de l'exercice.

Toutefois, lorsque 1a Société ne comprend qu’un Associé Unique, le rapport de gestion, les
comptes annuels et le cas ¢cheant les comptes consolides sont arrétes par le Président. Dans c¢
cas, ces documents sont en tout état de cause prépares par le Directoire, avant leur arréte par
le Président qui doit intervenir a I’oceasion d’une réunion du Directoire. Le Directoire de la
Société les communique au Couseil de Surveillance en méme temps qu’a I’ Associé Unique, et
le Consetl de Surveillance peut présenter a I’ Associe Unique toute observation qu’il juge utile
sur ces documents.

(¢) Rapports - Plus généralement, lorsque les Associés sont convoques en vue de la prise
d'une Décision Collective, le Directoire établit les documents dont la préparation est requise
par la Loi et les soumet an Conscil de Surveillance et aux Associes préalablement a la
Décision Collective.

16.3. Composition - Statut des membres du Directoire

(a) Membres - Le Directoire est compos¢é au minimum de deux membres (les « Membres du
Directoire »), qui peuvent étre des personnes physiques ou morales, associ¢es ou non et qui,
s'1l s'agit de personnes physiques, peuvent étre ou non salariées de la société, sans que leur
nomination au directoire affecte la validité de leur eontrat de travail. Les membres personnes
morales du directoire sont représentes par leurs representants legaux ou foutes personnes
physiques dament mandatées. Les membres du Directoire peuvent Ctre frangais ou etrangers.

.¢ Conseil de Survetllance fixe le nombre de Membres du Directotre.
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(b) Nomination — Durdée des fonctions - Révocation — Les Membres du Directoire sont
nommes par deécision du Consell de Surveillance pour une durée de 3 années. Leur mandat
expire a I’issue de la Décision Collective des Associés statuant sur les comptes de I’exercice
¢coulé et tenue dans P’année au cours de laquelle expire leur mandat. Les Membres du
Directoire sont toujours rééligibles.

Chacun des Membres du Directoire est révocable a tout moment et sans qu’un juste motif soit
nécessaire, par décision du Consell de Surveillance ou par une Décision Collective des

Associes.

La cessation, pour quelque causc que ce soit et quelle qu’en soit la forme, des fonctions de
membres du Directoire, ne donnera droit aux membres révoqués a aucune indemnité de
quelque nature que ce soit, sous réserve des dispositions 1égales applicables.

Les fonetions des Membres du Directoire peuvent également prendre fin par la démission, le
décés, l'incapacité ou ’interdiction de gérer.

(¢) Rémunération - Contrat de fravail - La rémunération éventuelle d’un Membre du
Directoire est fixée par le Conseil de Surveillance, dans I’acte de nomination ou par la suite.
Cette rémunération éventuelle des Membres du Directoire est indépendante de celle résultant
du contrat de travail dont ces demiers peuvent bénéficier le cas échéant.

Un Membre du Directoire peut conclure avee la Société un contrat de travail, & condition que
ce contrat corresponde a une fonction salariée reelle. Un salarié de la Soeiéte peut étre nommeé
Membre du Dircctoire.

(d) Conventions avec la Soci¢té - La conclusion et la modification de toute convention (et
notamment de tout contrat de travail} entre la Sociéte et tout Membre du Direetoire est soumis

a l'autorisation préalable du Consell de Surveillance, sans préjudice des dispositions de
I’article 19.

16.4. Organisation

(a) Organc collégial - Le Directoire est un organe compose de plusieurs membres, statuant
collegialement.

(b) Présidence - Le Directoire est présid¢ par le Président de la Société, nommé par le
Conscil de Surveillance parmi les Membres du Directoire. Le Président est charge de présider
les séances du Directoire et d’en diriger les débats. En cas d’absence, les réunions du
Directoire sont présidées par un Membre du Directoire désigné au début de la réunion.

(c) Durée des fonctions de Président - La durée du mandat de Président coincide avee ccelle
du mandat de Membre du Directorre. Toute cessation des fonctions du Président en tant que
Membre du Directoire entraine automatiquement la cessation de ses fonetions en tant que
Président. Toutefois, le Consell de Surveillanee peut mettre fin aux fonctions du Président et
lec remplacer sans mettre fin a ses fonetions de Membre du Directoire.

() Répartition des fonctions - Les Membres du Directoire peuvent, avee autorisation du
Conscil de Surveillance, répartir entre eux les tiches de la direction, mais sans que cette




répartition puisse avoir pour effet de retirer au Directoire son caractére d'organe assurant
collégialement la direction de la Société.

16.5. Delibérations du Directoire

(a) Réunions — Conférences — Décisions écrites - Les Membres du Directoire se réunissent
sur convocation du Président, faite par tout moyen, au siége social de la Société ou dans tout
autre endroit en France ou 3 I’étranger, aussi souvent que l'intérét de la Société ou les
disposttions légales ou statutaires l'exigent.

Le Directoire peut aussi prendre toute décision de sa compétence par conférence téléphonique
ou video, consultation ecrite ou €lectronique ou signature par tous les Membres du Directoire
d’un acte unanime, au choix du Président et sauf avis contraire de la majorité des Membres du
Directoire.

(b) Ordre du jour - L'ordre du jour peut n'étre arrété qu'au moment de la r¢union.

(¢) Quorum-Participation - La participation d’au moins la moitié des Membres du
Directoire est necessaire pour la validité des délibérations.

La participation d’un Membre du Directoire aux réunions du Directoire résulte soit de sa
présence effective, soit de sa partieipation par voie de conférence téléphonique ou vidéo, soit
de sa rcpreésentation par tout autre Membre du Directoire auquel il a donné pouvoir.

(d) Majorité - Les décisions sont prises a la majorité des voix des Membres du Directoire
participants. En cas de partage des voix, celle du président de la séance est prépondérante.

(¢) Procés-verbaux - [l est établi un procés-verbal de toute réunion ou décision prise par le
Directoire, Ces proces-verbaux doivent étre établis ct signés par la moitié au moins des
Membres du Dircctoire participants. Ces proces-verbaux sont communiqués aux Membres du

Dircctoire ct au Consetl de Surveillance, dans les meilleurs délais aprés la tenue de la réunion
du Directoire ou la prise de la décision.

(f) Refus d’autorisation — Décision Collective des Associes - Lorsque le Président soumet
un acte a ’approbation du Directotre et que celui-ct lc refuse, le Président peut soumettre le
diftérend a la Collectivit¢ des Associes qui décide de la suite a donner au projet.

ARTICLE 17 - PRESIDENT DE LA SOCIETE - DIRECTEURS GENERAUX -~
REPRESENTATION DE LA SOCIETE

17.1. Preésident — Directeurs Géneranx

(a) Président de la Societé - Le Président de la Société, au sens des dispositions du Code de
commerce applieables aux sociétés par actions simplifiées (Ie « Président »), est le président
du Directoire destgné par décision du Consetl de Surveillanee conformeément a I’ Article 10.

e Président est révocable 4 tout moment ¢t sans qu’un juste motil soit nécessaire, par
décision du Conscil de Surveillance ou par une Décision Collective des Associés. La
cessation, pour quelque cause que ce soit et quelle qu’en sort la forme, des fonctions de
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Président, ne donnera droit au Président révoqué a aucune indemnité de quelque nature que ce
soit, sous réserve des dispositions légales applicables. Les fonctions de Président peuvent
é¢galement prendre fin par la demission, le décés, l'incapacité ou I'interdiction de gérer.

(b) Directeurs Généraux - Un ou plusieurs directeurs généraux (le ou les « Directeur(s)
Général(aux) ») peuvent étre désignés par le Conseil de Surveillance parmi les Membres du
Directoire, pour assister le Président dans sa mission. La durée des fonctions du Directeur
Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette durée puisse excéder celles
des fonctions de Président. Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le
Directeur Général reste en fonction, sauf décision contraire du Conseil de Surveillance,
jusqu’a la nomination du nouveau Président. Le Directeur Général est révocable a tout
moment et sans qu’un juste motif soit nécessaire, par décision du Conseil de Surveillance ou
par une Décision Collective des Associés. La cessation, pour quelque cause que ce soit et
quelle qu’en soit la forme, des fonctions de Directeur Général, ne donnera droif au Directeur
Général révoqué a aucune indemnité de quelque nature que ce soit, sous réserve des
dispositions légales applicables. Les fonctions de Directeur Général peuvent ¢galement

prendre fin par la démission, le decés, I'incapacite ou I'interdiction de gérer.

17.2. Pouvoirs de représentation

(a) Pouvoirs de représentation du Président ou du Directeur Général - La Société est
représentee a l'égard des tiers par le Président ou par le Directeur Général. Le Président ou le
Directeur Géneéral est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances
au nom de la Société, dans la limite de 'objet social, et sous réserve des pouvoirs que la Loi et
les présents Statuts attribuent expressément aux Associes, au Directoire et au Conseil de
Surveillance. |

Dans les rapports avec les tiers, la Sociéte est engagée méme par les actes du Président ou du
Directeur Genéral qui ne relévent pas de l'objet social, 3 moins qu’elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet ou ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances,
étant exclu que la seule publication des Statuts suftfise a constituer cette preuve.

Les pouvoirs du Président et du Directeur Général relévent de la compétence du Conseil de
Surveillance qui décidera des limitations eventuelles a apporter a leurs pouvoirs.

Les dispositions des présents Statuts limitant les pouvoirs du Président de la Société ou du
Directeur Général sont inopposables aux Tiers.

(b) Délégation - Le Président ou le Directeur Général dans la limite de leurs pouvoirs peuvent
deléguer a toute personne, employee de la Société ou non, ou, le cas échéant, a un Membre du
Directoire ou du Conseil de Survetllance, le pouvoir de représenter la Société a ’'égard des
Tiers, dans les conditions prévues par la Loi et les Statufs.

En outre, conformément aux dispositions de l'article 706-43 du Code de procédure pénale, le
Président ou le Directeur Geénéral dans la limite de leurs pouvoirs peuvent valablement
deleguer a toute personne de leur choix le pouvoir de représenter la Sociéte dans le cadre des
poursuites penales qui pourraient étre engagees a ['encontre de celle-ci.
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ARTICLE 18 - CONSEIL DE SURVEILLANCE

18.1. Misstons et pouvoirs du Canseil de Surveillance

18.1.1. Controle de la gestion - Surveillance

(a) Controle permanent - Le Conseil dc Surveillance exerce le contréle permanent de la
gestion de la Sociéte par le Directoire, le Président de la Société et, le cas échéant, les
Directeurs Généraux dans I’exercice des pouvoirs qui leur sont dévolus.

(b) Vérifications — Droit d’accés - A toute époque de I’'année, le Conseil de Surveillance
opere les venfications et les contrdles qu’il juge opportuns et peut se faire communiquer les
documents qu’il estime utiles & I’accomplissement de sa mission. 11 a la faculté d’entendre Ics
commissaires aux comptes, le Président, les Directeurs Généraux, les autres Membres du
Directoire, les cadres et les salariés de la Société ou de leur poscr toutes questions, sans
restrictions.

Le Consell de Survetllance dispose d’un droit d’accés aux locaux de la Société lni permettant
-~ de se faire communiquer les informations, piéccs et documents relatifs a ’activité de la
Societe dans tous les domaincs.

(c) Rapports — Comptes - Unc fois par an au moins, le Directoire préscnte un rapport au
Conseil de Survetllance sur la gestion de la Société.

Apres la cloture de chaque exercice, le Directoire doit communiquer au Conseil de
Surveillance les comptes annuels de la Sociéte (bilan, comptes de résultats, anncxe et le cas
echeant, les comptes consolidés) aux fins de vcrification et de contréle. Le Conscil de
Surveillance présente a la Collectivité des Associés statuant sur les comptcs scs observations
sur le rapport du Directoire ainsi que sur les comptes de I’exercice.

Le Consetl de Surveillance est destinataire de tous Ics rapports émanant du Directoire ct du
commissaire aux comptes destinés aux Associ€s.

(d) Consultation des Associ¢s par le Conscil de Surveillance - Le Conscil de Surveillancc
peut, a tout moment, prendre ’initiative de consulter la Collectivité des Associés en vuc de
prendre toute Decision Collective (sans préjudice du droit pour le Directoire de convoquer les
Associes), préparer et presenter a la Collectivité des Associés, préalablement a toute Décision
Collective dont 1l prend linitiative, des projets de résolutions et des rapports et informations
prévus par la Loi et les Statuts.

Le Conseil de surveillance peut soumettre a la Collectivité des Associés ses obscrvations ct
propositions sur la gestion de la Societe par le Directoire ainsi que sur toute proposition
soumise a la Collectivite des Associés par le Directoire.

18.1.2. Actes soumis a Pautorisation préalable du Conseil de Surveillance

(a) Liste - Tout representant de la Sociéte, y compris dans [e cadre des dél¢gations visées i
["Article 17.2, doit consulter [e Consetl de Survetllanee et obtenir son autorisation, donnée
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dans les conditions prévucs ci-apres, avant de réaliser toute opération ou action, passer tout
acte ou conclure toute convention pour le compte de la Socicté dans Ies domaines suivants :

(1) Cautions, avals ¢t garantics — tout octroi par la Société de cautions, avals ou
garanties donnés en son noni.

Le Conseil de Surveillance peut autoriser le Directoire a réaliser ces opérations (i)
dans la limite d’un montant total, et/ou (ii) dans la limite d’un montant par
engagement. La durée de ces autorisations plafonnées ne peut étre supérievure 3 un
an. Au-deld de ces montants, ou si le Conseil de Surveillance n’en a pas fixé,
I’autorisation du Conseil de Surveillance est requise dans chaque cas. Les
cautions, avals et garantics donnécs aux administrations fiscales et douaniéres
peuvent étre autorisés par l¢ Conseil de Surveillance sans limite de montant ;

(11) Sdaretés — tout octroi par la Société de slretés ou droits réels de toute nature
donnes sur des actifs de la Socicté.

Le Conseil de Surveillance peut autoriser Ie Directoire a réaliser ccs opérations
dans la Iimite d’un montant que le Conseil de Surveillance fixe pour chaque
opération. Lorsqu’une opcration dépasse le montant ainsi fixé, ou si un montant
n’est pas tixe, ’autorisation du Conseil de Surveillance est requise dans chaque
cas ;

(111) Cessions de participations — lcs cessions de participations détenues par la
Soctéte ;
Le Consell dc Surveillance peut autoriser le Directoire a réaliscr ccs opérations
dans la limite d’un montant que le Conseil de Surveillance fixe pour chaque
operation. Lorsqu’une opération depasse le montant ainsi fixé, ou si un montant

n’est pas fixc, "autonisation du Conseil de Surveillance est requise dans chaque
cas ;

(iv) Budget - I"approbation du budget annuel, dont le projct scra présenté par le
Directoire :

(v) Conventions avee la Société - la conclusion ¢t la modification de toute
convention cntre la Soctété et tout Membre du Directoire ou du Consetl de
Survcillance étant une personne physique, autrc que les conventions courantes et
conclues a des conditions normales, est soumis(e) a I'autorisation préalable du
Conscil de Surveillance, sans préjudice des dispositions de 'article 19, et étant
preécisé que dans le cas ou une convention est conclue avec un Membre du Conseil
de Surveillance, celui-ci ne peut prendre part au vote sur la décision
d’autonsation

(vi) Tout investissement en fonds propres supéricur a 100.000 Euros ;

(vit) Toute nouvelle activité, toute création de nouvelles gammes de produits ou de
serviges.

(b) Responsabilites respeetives dn Directoire et du Conseil de Surveillanec - 11 est précisé
que le Directoire dans la limite de ses pouvoirs demeure scul compétent pour diriger la
Socicte, prendre toute décision de gestion et notamment, avece Mautorisation du Conscil de
Sarvelllance, les déeisions eénumerces ci-dessus, et conclure tous actes avee les tiers. Fn
consequence, (1) le Directoire n’est en aueun cas tenu d’exéeuter une décision auntorisée par le
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Conseil de Surveillance, et reste juge et responsable de 'opportunité de ectte décision du
point de vue de la gestion de la Sociéte, et (it) les Membres du Conseil de Surveillance ne
peuvent en aucun cas engager la Société a 1’eégard des tiers en concluant un quelconque acte
en son nom, sauf en cas de délegation spéciale du Président.

Toute personne qui engagerait 1a Société pour I’un des actes énumérés au présent Article sans
avoir recueilli I’autorisation préalable dans les conditions prévues par les Statuts engagerait sa
responsabilité personnelle a 1’égard de la Sociéte, solidairement avee les autres personnes qui
auraient participé a cet acte.

Les Membres du Conseil de Surveillance ne sont responsables que de la bonne exécution de
leur mission de surveillance et de controle, dans les conditions de droit commun, mais ne sont
pas responsables des fautes de gestion de la Société.

(¢) Refns d’autorisation — Décision Collective des Associés — Lorsqu’un acte est soumis a
I’autorisation préalable du Consecil de Surveillanee et que celui-ci refuse cette autorisation, le
Directoire peut soumettre le différend a la Collectivité des Associés qui décide de l1a suite a

donner au projet.

18.2. Composition - Statut des membres da Conseil de Surveillance

(a) Membres - Nomination - Le Conseil de Surveillance est composé au minimum de deux
membres (les « Membres du Consell de Surveillance ») nommeés par Décision Collective des
ASSOCIES.

(b) Personnecs physiques ou morales - Les Membres du Conseil de Surveillance penvent étre
des personnes physiques ou des personnes morales, associées ou non de la société, francaises
ou etrangeres.

Lorsqu'une personne morale est nommeée Membre du Conseil de Surveillance, elle exerce ses
fonctions par l'entremise de son représentant légal ou d'un représentant permanent qu'elle
nomme a cet effet et qu’elle peut remplacer a tout moment,

(¢) Durée des fonctions — Vacance - Révocation - La durée des fonctions des Membres du
Conseil de Surveillance est de 3 années. Leur mandat expire a 1'issue de la Décision
Collective des Associés statuant sur les comptes de 1’exercice écoulé et tenue dans ["année au
cours de laquelle expire le mandat. Les Membres du Conseil de Surveillance sont toujours
réchigibles.

En cas de vacance par déccés ou par démission d’un ou plusicurs sicges, le Conseil de
Surveillance peut, entre deux Décisions Collectives des Associés déliberant sur les eomptes
sociaux dc 1'exercice, procéder a des nominations a titre provisoire. Les nominations
provisoires cffectuées par le Conscil de Surveillance sont soumises a ratification de la
prochaine Décision Collective Ordinaire des Associcés. Le Membre du Conseil de Surveillance
nomme en remplacement d’un autre ne demeure en fonction que pendant la durée restant 4
courir du mandat de son predécesseur.

St le nombre des Membres du Conseil de Surveilllance devient infericur 4 deux. le Directotre
doit convoquer immcediatement les Assocics en vue de compléter effectif du Conseil de
Survetllance.
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Chacun des Membres du Conseil de Surveillance est révocable d tout moment et sans qu’un
juste motif soit néeessaire, par Décision Collective des Associés.

La cessation, pour quelgue cause que ce soit et quelle qu’en soit la forme, des fonetions de
membre du Conseil de Surveillance, ne donnera droit au membre révoqué a aucune indemnité
de quelque nature que ce soit, sous réserve des dispositions légales applicables.

Les fonctions des Membres du Conseil de Surveillance prennent également fin par la
démission, I’interdiction de gérer une société, et (1) pour les personnes physiques, par le décés
ou l'incapacité, ou (11) s’agissant de personnes morales, le terme, la dissolution et la mise en
liquidation judiciaire.

[8.3. Organisation du Consecil de Surveillance

(a) Organe collégial - Le Consecil de Surveillance est un organe collégial composé de
plusieurs Membres prenant les décisions relevant de sa compétence.

(b) President du Conseil de Surveillance - Vice-président - Le Consell de Surveillance
désigne en son sein un président, Le président du Consell de Surveillance est chargé de
convoquer les seances dudit Conseil et d'en diriger lIes débats. Le Conseil de Surveillance peut
désigner parmi ses Membres un vice-président chargé d’assister le président dans sa mission.
Le président et le vice-président peuvent étre des personnes physiques ou morales.

Le president et le vice-president du Conseil de Surveillance exercent leurs fonctions pendant
[a durée de leur mandat de Membre du Conseil de Surveillance. Toutefois, le Conseil de
Surveillance peut decider de mettre fin aux fonetions du président ou du vice-président et le
remplacer sans mettre fin a ses fonctions de Membre du Conseil de Surveillance.

Le President ou le Vice-Président du Consetl de Surveillance est révocable a tout moment et
sans qu’un juste motif soit nécessaire, par le Conseil de Surveillance.

La eessation, pour quelque cause que ce soit et quelle qu’en soit la forme, des fonctions du

Président ou du Viee-Président Consetl de Surveillance, ne donnera droit au Président ou au
Vice-President du Conseil de Surveillance révoque a aucune indemniteé de quelque nature gque !
ce soit, sous reéserve des dispositions 1€gales applicables.

18.4. Deliberations du Conseil de Surveillance

(a) Réunions - Conférences - Actes éerifs - Le Conscil de Surveillance délibére aussi '
souvent que l'intérét de la Société ou les dispositions légales ou statutaires l'exigent et au
moins une fois par an.

e Conseil de Surveillance peut prendre toute décision de sa compétence par réunion tenue
soit au siege social, soit en tout autre endroit en France ou a I'étranger, conférence
tclephontque ou vidéo, consultation écrite ou ¢leetronique ou signature par tous les Membres
d’un acte unanime, au choix du président du Conseil de Surveillance et sauf avis contraire de
la majonte des Membres du Conscetl de Surveillance.

(b) Convocation - Les Membres du Conseil de Surveillanee sont convoqués aux scances du
Conseil par le president du Consell de Surveillance ou par le vice-president. Cependant, le
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Directoire ou le tiers au moins des Membres du Conseil de Surveillance peut 3 tout moment
demander la réunion du Conscil de Surveillance, en informant par écrit le président du
Consell de Surveillance de 'objet et des motifs de cette réunion, S’il n’est pas fait droit a
ccttc demande dans un dclai dc 15 jours, Mauteur dc cette demande peut valablement
convoqucr lut-méme le Conseil de Survetllance.

Quel que soit le modc de délibération, la convocation doit étre faite par €crit dans un délai
raisonnable avant la date de la délibération du Conseil de Surveillance. Aucun préavis de
convocation n'est requis en cas d'urgence ou lorsque tous les Membres du Conseil de
Surveillance participent a la délibération.

(¢) Ordre du jour - L'ordre du jour est arréte par l'auteur de la convocation. Toutefois, le
Consetl de Surveillance peut valablement délibérer sur des sujets qui ne figurent pas dans
l'ordre du jour si tous les Membres du Conscil de Surveillance participent a la réunion.

(d) Présidence des sc¢ances - Les s€ances du Consetl de Surveillance sont présidées par le
président du Conseil de Surveillance, 4 défaut par le vice-président ou, a défaut, par un
Membre du Conseil de Surveillance choisi par le Consetl au début de 1a séance.

(¢) Quorum - Participation - La participation d’au moins la moitié des Membres est requisc
pour que lc Conseil de Surveillance puisse valablement délibérer.

La participation d’un Membre du Conseil de Surveillance aux réunions du Conseil de
Survcillance résulte soit de sa présence effective, soit de sa participation par voie dc
conférence téleéphonique ou vidéo, soit de sa représentation par tout autre Membre du Conseil
de Surveillance auquel il a donné pouvoir,

() Majorite - Les décisions sont prises a la majorité simple des voix des Membres
participants. En cas d’égalité des voix, la voix du président cst prépondcrante.

(¢) Présence des membres dn Directoire - Le Président de la Société et les Membres du
Directoire peuvent ¢tre invités a participer, sans voix délibérative, aux réunions du Conseil de
Survetllance,

(h) Procés-verbaux - Registre - 1l est ¢tabli un procés-verbal dc toute réunion ou décision
prise par le Conseil de Surveillance. Le Conseil de Survetllance peut nommer a chaque séance
un secrétaire qui peut étre choisi en dehors de scs Mcmbres. Ces procés-verbaux doivent étre
ctablis et signés par le Président de la séance ¢t au moins un membre du Consetl de
Survcillance. Ces procés-verbaux sont conservés dans un registre spccial.

18.5. Censcur — Nomination et roles

Une décision collective ordinaire des associés peut nommer aupres de la société, un ou
plusieurs censeurs, clioisis ou non parmi lcs associés.

Le consell de survetllance peut procéder & la nomination de censcurs sous réscerve de
rattfication par la plus proche assemblcée générale ordinaire.




Les eenseurs sont nommes pour une période de trois ans expirant a 'issue de la Déeision
Collective des Associés statuant sur Ies comptes de V’exereice écoulé et tenue dans I’année au
cours de laquelle expire le mandat,

Le censeur est révoeable a tout moment et sans qu’un juste motif soit nécessaire, par Décision
Collective des Associés.

LLa eessation, pour quelque cause que ee soit et quelle qu’en soit la forme, des fonetions de
censeur, ne donnera droit au eenseur révoqué a aucune indemnité de quelque nature que ee
soit, sous réserve des dispositions 1€gales applicables.

Les censeurs, chargés de veiller a la striete application des statuts, sont convoqués aux
s¢aneces du conseil de survetllanee : tls prennent part aux délibérations avee voix consultative.

ARTICLE 19 — CONVENTIONS REGLEMENTEES — CONVENTIONS INTERDITES

19.1. Conventions réglementées

(a) Rapport du commissaire aux comptes - Décision des Associés - Au moins une fois par
an a l'occaston de la presentation aux Associés des comptes annuels, le commissaire aux
comptes presente aux Assgcies un rapport sur les conventions intervenues directement ou par
personne interposee entre la Sociéte et les Personnes Concernées (telles que définies ci-aprés).

LLa Collectivité des Associés statue sur ee rapport.

(b) Personnes Concernées - Pour les besoins du présent Article, les « Personnes
Concernées » sont (i) le Président, les Directeurs Généraux, les Membres du Directoire, les
Membres du Conseil de Surveillance ou, s'il s'agit de personnes morales, leurs dirigeants et, le
cas €chcant, leur représentant permanent, (1i) tout Assoeié disposant d’une fraction des droits
de vote au sein de la Colleetivité des Associés supéricure 3 10% ou, s’il s’agit d’une société
Associée, la socteté la controlant au sens de article L. 233-3 du Code de commerce et (iii)
foute personne tnterposée entre la Société et les personnes visées aux alinéas (i) et (ii) ci-
dessus.

(c) Conventions non approuvées - Les conventions non approuvées par les Associés
conformeément aux termes des paragraphes qui précédent produisent néanmoins leurs effets, a
charge pour la personne intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants
d’en supporter les eonséquences dommageables pour la Société.

(d) Conventions courantes conclues a des conditions normales - Les stipulations qui
preecdent ne s‘appliquent pas aux conventions portant sur les opérations courantes et conclucs
a des conditions normales entre la Société et les Personnes Concernées.

(e) Associc unique - Lorsque la Sociéte ne comprend qu'un seul Associé, les stipulations qui
précedent ne s’appliquent pas et 1l est seulement fait application des dispositions prévues dans
ce cas par la Lo,

(D Auntorisation prealable du Conseil de Surveillance - Lapplication de la procédure
prevue ci-dessus se cumule avee la procédure dauwtorisation préalable par le Conseil de
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Surveillance de toute convention concluc entre la Société et une Personne Conecernce, telle
que prévue a article 18.1.2,, lorsque la Personne Concemnée est une personne physique,

19.2. Conventinns interdites

1] est interdit au Président et le cas échéant aux autres dirigeants de la Société, qui ne sont pas
des personnes morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de
la Sociéte, de se faire consentir par elle un découvert en compte-courant ou autrement, et de
faire cautionner ou avaliser par elle ses engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux dirigeants et, le cas échéant, au représentant permanent
du Président ou des autres dirigeants lorsque ceux-ci sont des personnes morales. Elle
s'applique egalement aux conjoint, ascendants et descendants des personnes visées au présent
Article, ainsi qu'a toute personne tnterposce.

ARTICLE 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommeés et exercent leur mission
de contrdle conformément a la loi,

Un ou plusieurs Commissatres aux Comptes suppleants appelés a remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de decés, sont nommés en mémic temps quc
le ou les titulaires pour la méme durée.,

Les Commuissaires aux Comptes sont nommes pour six cxercices sociaux ; leurs fonctions
expirent 4 l'issue de la consultation annuelle de la collectivite des associés appelée a statuer
sur les comptes du sixiéme exerciee social.

[Is ont pour mission permanentc de vérifier les valeurs et les documents comptables de la
Société, de controler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte
la Societe. Ils ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Societe.

Les commissaires aux eomptes sont invites a la réunion du Directoire arrétant les comptes
annuels de la Societe.

Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer a toute consultation de la collectivité
des assocics.

ARTICLE 21 - REPRESENTATION SOCIALE

Lorsquil a été constitué un comite d'entreprise, les delégues de ce comite, désignés
conformément aux dispositions du Code du travail, exercent leurs droits définis a I'article L.
432-6 du Code du travail aupres du Consetl de Surverllance.

Lorsque le comité d’entreprise entend exercer le droit prévu i 1"article L. 432-6-1 du Code du
travail en vue de demander Vinseription de projets de résolution 4 ordre du jour d’unc
Deéctsion Collective des Associes, le comite d’entreprise, représente par un de ses membres
mandate a cet effet, doit adresser sa demande au sicge soctal de la Société, a 1Mattention du
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Président, par lettre recommandée avee demande d’avis de réception. Pour que les projets de
résolution soient inscrits a Vordre du jour d’une Déciston Collective, cette demande doit
parvenir a la Soeciété au moins 25 jours avant la date prévue pour cette Décision Collective,
La demande doit étre accompagnée du texte des projets de résolution, qui peuvent étre
assortis d’un bref exposé des motifs.

ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES

(a) Caractere obligatoire - Les décisions collectives des Associes (les « Décisions
Collectives ») obligent les Associés, mémec absents ou dissidents.

(b) Forme des Décisions Collectives - Les Décisions Collectives résultent, au choix de
I’auteur de la convoeation, soit d'une assemblée générale, soit de la signature par tous les
Associés d’un acte unanime sous seing prive.

(¢) Présidence - Lorsqu'une assemblée générale est réunie, elle est présidee par le président
du Conseil de Surveillance ou, en cas d’absence de celui-¢1, par un Associe choist par les
Associés en début de séance. Lorsque la signature d'un acte unanime est organisée, elle 'est
par I’organe ou ]a personne ayant décidé la consultation des Associés, ou par le Président.

(d) Associ¢ Unique - Lorsque la Société ne ecomprend qu’un seul Associé, celui-ei prend seul
toutes les décisions désignées dans les Statuts comme Décisions Collectives. Ses décisions
résultent de la signature par cet Associe unique d'un acte dans les formes prévues ci-aprés
pour |'acte unanime.

(¢) Décision Collective annuelle - Chaque année, dans les six mois de la cloture de I'exercice,

les Associés sont appelés par le Directoire a statuer sur les comptes dudit exercice et
I'affectation des résultats.

ARTICLE 23 - COMPETENCE — MAJORITE

23.1. Deéceisions Ordinaires - Compétence - Quorum - Majorité

Les Associés prennent collectivement, a la majorité stimple des voix dont disposent les
Associés présents ou représentés, toutes decisions (les « Décisions Ordinaires ») relatives 4

(a) la nomination et la révocation des Membres du Consecil de Surveillance et du ou
des censeurs,

(b) la révoeation des membres du Directoire ou du Président de la Société ou du
Directeur Géneral, sans préjudice des pouvoirs du Conseil de Surveillance en la
matiere,

(¢) lapprobation des comptes et l'attectation des résultats dans les 6 mois de la
cloture de PPexercice social, sous réserve de prolongation de ee délai par déeision
de justiee,

(d) lanomination des conunissaires aux comptes,




(e) l'approbation des conventions réglementeées dans les conditions stipulées a
’article 19,

(f) toute opération qui, du fait de la Loi ou des Statuts, requiert 'approbation ou le
consentement des Associés, ou est soumise a leur décision par le Directoire, le
Président on par le Conseil de Surveillance, et qui n’est pas visée aux Articles
suivants.

Une Décision Ordinaire ne peut étre prise que st les Associés présents ou représentés
possedent au moins la moitié des Actions ayant le droit de vote.

23.2. Deécisions Extraordinaires- Compeétence - Quornm - Majorite

Les Associes prennent collectivement, a la majorit€ des deux tiers des voix dont disposent les
Associés presents ou représcntes, toutes décisions (les « Décistons Extraordinaires ») relatives
a .

(a)  l'augmentation, I'amortissement ou la réduction du capital, ainst que toutes émissions
de titres donnant, immeédiatement on a terme, acces au capital de la Societé,

(b)  toute opération de fusion ou de scission de la Societe,

(¢) latranstormation de la Société en unc société d'une autre forme,

(d) toute modification des Statuts, sous réserve des modifications visées a I’Article 23.3,

(¢) la dissolution de la Societé, la nomination d’un ou plusieurs liquidateurs et les
decisions visées a article L. 237-25 alinea 2 du Code de commerce.

Une Décision Extraordinaire ne peut étre prise que st les Associ¢s présents ou représenteés
possedent au moins les deux tiers des Actions ayant le droit de vote.,

23.3. Décisions Unanimes

Les Associés prennent collectivement, a l'upanimtté, toutes décisions (les « Décisions
Unanimes ») rclatives d toute opération qui, du fait de la Loi ou des Statuts, requiérent
I’approbation ou le consentement unanime des Associes.

ARTICLE 24 - FORMES ET DELAIS DE CONVOCATION

24.1. Initiative

L’initiative de consulter les Associés sur toute question de leur compétence appartient au
Directoire, au Conseil de Surveillance ou, a défaut, & nun mandataire désigné par le président
du tribunal de commerce statuant cn référé a la demande d’un ou plusieurs Associés
rcunissant 5% au moins du capital social.

Le commissairc aux comptes pent convoquer les Associés dans les conditions fixées a
["article R 225-162 du Code de commerce.
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24.2. Ordre du jour

Les Assoctés délibérent sur l'ordre du jour fixé par l'auteur de la convocation. Ils peuvent
proposer des amendements aux resolutions soumisecs a leur approbation et, en toutes
circonstances, décider la révocation de tout Membre du Consetl de Surveillance ou de tout
Mcmbre du Directoire ou du Président de la Sociéte ou du Directeur Général et procéder a
leur remplacement.

Un ou plusieurs Associés représentant au moins 5 % du capital social peuvent, vingt-cing
jours au moins avant la date prévue pour une Décision Collective, requérir par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception, I’inscription a I’ordre du jour de la Décision
Collective de projets de résolutions.

24.3. Convocation

a) Forme - Les convocations et I’envol des documents auxquels ont droit Ies Associés sont
faits par lettre simple.

(b) Délai - Le d¢lar entre 1a date de l'envor de la convoeation et la date de la consultation est
au moins de 8 jours ; toutefots, ce délai peut étre réduit ou supprimé avec ’accord de tous les
Associés, lequel résulte notamment de la participation de tous les Associés a la consultation.

24.4. Commissaire aux comptes

Le commissaire aux comptes est avis€ de la consultation des Associcés en vue d’une Décision
Collective en méme temps que les Associes ct selon les mémes formes.

11 est avisé de l'ordre du jour de la consultation des Associés et recoit, sur sa demande,
I'ensemble des informations destinées aux Associés conformément a la Loi ¢t aux Statuts. Le

commissatre aux comptes peut communiquer aux Associés ses observations sur les questions

miscs a l'ordre du jour ou sur toute question de sa compétence, par é€crit en cas de décision par
actc unanimc.,

[ e commussaire aux comptes est convoque a toutes les assemblees.

ARTICLE 25 - DROIT D’INFORMATION DES ASSOCIES

(a) Rapports - Informations - Lors dc toute consultation des Associés, chacun d'eux a le
droit d'obtenir le texte des résolutions soumises a son approbation ainsi que les documents et
informations néccssatres pour lui permettre de porter un jugement informé sur la gestion et la
marche des affaires de la Société et de se prononcer en connaissance de cause sur le texte
desdites rcsolutions, et en particulier les rapports du Dircctoire et, le cas échéant, du Conscil
de Survcillance, du commissaire aux comptcs ou de commissaires nommes spécialement d cet
effet, dans les cas ou la Lot impose leur préparation.

La nature de ces documents et les conditions de leur envot ou de leur mise a disposition sont,
saul stipulation particulicre des Statuts, ccux prévus pour les sociétés anonymes par Particle
L. 225-108 du Code de commerce.



Les Associcés ont en outre droit aux informations visé€es aux articles L. 225-115, L. 225-116 et
. 225-117 du Code de commerce.

(b) Délais - Dans le cas ou la consultation des Assocics nécessite la présentation d'un rapport
du commissaire aux comptes ou de commissaires nommes spécialement a cet effet, le droit de
communication du rapport du commissaire aux comptes ou du commissaire nommeé
specialement s'exerce dans les délais fixés par la Loi.

Lorsque la Loi n’impose aueun délai pour la présentation ou la mise a disposition d’un
rapport, celui-ci est tenu a disposition des Associés a compter de la date de convocation.

Dans tous les cas, les informations et documents auxquels les Associés ont droit dans le cadre
de leur droit 4 I'information leur sont communiqués immédiatement sur premiére demande de
leur part.

(c) Questions - A toute époque de I’année, un ou plusicurs Associés représentant au moins
5% du capital social a la faculté de poser par écrit des questions auxquelles le Directoire est
tenu de repondre.

ARTICLE 26 - PARTICIPATION AUX DECISIONS COLLECTIVES - VOTE

26.1. Participation

Tout Associe a le droit de participer aux Décisions Collectives, quelle que soit leur nature et

que!l que soit le nombre de ses Actions, avec un nombre de voix égal au nombre des Actions
qu'tl possede, sans limitation, sauf disposition contraire de la Lo1 ou des Statuts.

26.2. Repreésentation

Tout Associé peut, a défaut de participer personnellement a toutc Décision Collective, donner
une procuration 3 un autre Associ¢, au Président du Conseil de Surveillance ou au Président,
sous réserve des dispositions particuliéres prévues par la Loi dans [c cas d’un Associé Unique.

La procuration de I'Associc doit, pour étre pris en compte, étre parvenue a la Socicté au plus
tard a I'hcure prévuc pour l'assemblce.

ARTICLE 27 - PROCES-VERBAUX ET REGISTRE DES DECISIONS
COLLECTIVES

27.1. Proces-Verbaux

(a) Procés-verhal de I'assemblée - Lc proceés-verbal des délibérations de 'assemblée, établi
par lc president de P'assemblée, indique la date, 'heure et le lieu de réunion, l'ordre du jour,
'identite de la personne présidant assemblee, le nom des Assocics participants, la liste des
documents et rapports soumis a l'assemblee, un résumé des débats, le texte des résolutions
mises aux voix et Je resultat des votes. 11 est cgalement ctabli une feutlle de présenee signée
par chaque Associ¢ participant et par le président de assemblée.




(b) Acte unanime - Toute décision des Associés résultant d’un acte unanime fait I’objet d’un
acte sous signature privee ¢tabli par le Président ou par le président du Couseil de
Surveillance en un exemplaire original et comportant le texte de la ou des décisions, sa date,
la liste des documents ou rapports présentés préalablement aux Associés, I’identité de tous les
Associés et la signature de chacun d’eatre eux ou de son représentant. Un acte unanime peut
¢galement résulter de plusieurs exemplaires originaux d’un tel acte, signés séparément par
chacun des Associés ou par leur représcntant ct adressés a la Société.

27.2. Registre - Extraits

(a2) Contenu du registre - Les proces-verbaux des Décisions Collectives des Associés sont
conserves dans un registre special. Le texte des résolutions présentées au vote des Associés,
les documents et rapports présentés aux Associés préalablement a leur vote, les feuilles de
presence, les pouvoirs ou procurations délivrés par les Associés ainsi, le cas échéant, que les
votes cxprimes par ¢crit sout conservés avec ce registre.

(b) Signature des proces-verbaux - Les procés-verbaux des Décisions Collectives
d'Associés sont signés par le Président ¢t par le président du Conseil de Surveillance et, daus
le cas de I'acte unanime, par I'ensemble des Associés. [lIs foat fo1 jusqu'a preuve coutraire.

(¢) Extraits - Les copies ou extraits des procés-verbaux des Décisions Collectives et des

Statnts, 4 produire en justice ou ailleurs, sont valablement certifiés par le Président ou un
membre du Directoire, le président du Conseil de Surveillance ou un délégué.

ARTICLE 28 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le ler janvier et se termine le
31 décembre de chaque annee.

ARTICLE 29 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

[l est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément a la loi et aux
usages du commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Directoire dresse I'inventaire des divers éléments de l'actif
et du passif existant 4 cette date.

[l dresse ¢galcment le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges dc l'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant l'information donnée par
[e bilan ct le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements ct
provisions nécessaires. L.e montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionng¢ a la suite du bilan.

[.¢ Directoire ¢tablit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.




En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, 1l établit un
rapport spécial qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations réalisécs
dans le cadre des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la Société a
chacun des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la
Societé dans les conditions legales et réglementaires.

Dans les six mois de Ja cléture de 'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par
décision de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes
annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux Comptes et,
le cas écheant, sur les comptes consolidés, au vu du rapport de gestion du groupe et des
rapports des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 30 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de resultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
Vexercice clos.

Sur Ic benéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertcs antérieures, 1l est prélevé cing
pour ccnt au moins pour constituer le fonds de réserve 1égale. Ce prélevement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son
cours lorsque, pour une cause quclconque, la réserve legale est descendue au-dessous de ce
dixiéme,

Le bénefice distribuable est constitué¢ par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes

antérieures et des sommes a porter en reéserve, en application de la loi et des statuts, et
augment¢ du report béncficiaire.,

Sur ce bénefice, la collcctivite des associes peut prelever toutes sommes qu'elle juge a propos
d'affecter a la dotation de tous fonds dc réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou
de reporter a nouveau.

Le solde, s'll en cxiste, cst répart1 entre tous les associés proportionnellement a leurs droits
dans le capital.

En outre, [a collectivité des associes peut décider la mise en distribution de sommes prélevées
sur les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels Ics
prelevements sont effectués. Toutefors, les dividendes sont prélevés par priorité sur les
bénefices de l'excreice,

Hors le cas de réduction du capital, aucunc distribution ne peut étre faite aux associés lorsque
les capitaux proprcs sont ou deviendraient A la suite de celle-ci, inféricurs au montant du
capital augmentc des réserves que la loi ou Ies statuts ne permettent pas de distribuer. L'éeart
de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorpore en tout ou partie au capital.
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Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par la collectivité des assocics,
reportécs 4 nouvcau, pour ¢tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.

ARTICLE 31 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numeéraire sont fixées par décision
collective des associés ou, a défaut, par le Directoire.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mois apreés la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce delai par
autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi an cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice préeédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'tl y a lieu des
pertes antérieures ainst que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfiee, il peut étre distribué sur déeision du Directoire des acomptes sur
dividende avant l'approbation des eomptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
exceéder le montant du bénéfice ainsi défint.

Aucune répetition de dividende ne peut étre exigée des assoeies sauf lorsque la distribution a
été effectuée en violation des dispositions légales et que la Soeiéte établit que les béneéficiaires
avaient connaissanee du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas e¢chéant, l'action en répétition est
prescrite trois ans apres la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclameés dans les cing ans de [eur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 32 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les doeuments comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Directoire doit, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la
collectivité des assoeiés, a l'effet de déeider s'il y a licu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononece, le capital doit étre, sous réserve des dispositions legales
relatives au eapital minimum, et dans [e délat fixe par la loi, réduit d'un montant ¢gal a celut
des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ee délai, les capitaux propres ne
sont pas redevenus au moins €gaux a la moitie du eapital social.

Dans tous les eas, la décision collective des associés doit étre publice dans les eonditions
légales et reglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéresse peut demander en justice la
dissolution de la Sociéte. 11 en est de méme st la collectivite des associés n'a pu déliberer
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valablement. Tontefois, le tribunal nc pent prononcer la dissolution si, an jour ou il statue sur
le tond, la régularisation a en lieu.

ARTICLE 33 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La sociéte peut se transformer en socicté d'une antre forme.

La deciston de transformatton est prise collectivement par les associés, sur le rapport du
Commissaire aux Comptes de la Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au
moins égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif necessite I'accord de tous lcs associés. En ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en saciéte en commandite simple ou par actions est décidée dans les
condittons prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de chacun des associés qui
acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des
dettes soctales.

La transformation en sociét¢ a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévucs
pour la madification des statuts des soctétés de cctte forme.

La transformation qui entraineraif, soit l'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des associés devra faire
I'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 34 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

34.1 - Dissolution Anticipée

Les Associeés peuvent, aux conditions prévues par les Statuts pour une décision de cctte
nature, prononcer a toute époque la dissolution anticipée de la Société.

34.2 - Effets de la Dissolution

La Socicte est en liquidation des I'instant de sa dissolution pour quelquc cause que ce soit. Sa
personnalit¢ morale subsiste pour les besoins de cette liquidation jusqu'a la cl6ture de celle-ci.

Par exception a ce qui precede, dans le cas ou la dissolution de la Société est décidée alors que
toutes les Actions de la Socicte sont reunies dans les mains d’un seul Associ¢ n’étant pas une
personne physique, la dissolution centraine Ia transmission universelle du patrimoine de la
Societé a cet Associe unique, dans les conditions prévues a ’article 1844-5 du Code civil, ct il
n'est pas fait application des dispositions du présent article relatives a la liquidation de la
Societe.

Pendant toute la durce de la liquidation, les Associes conscrvent les mémes pouvoirs qu'au
cours de l'existence de la Societe.




Les Acttons demeurent negociables, dans les conditions prévues par les Statuts, jusqu'a la
cloture de la liquidation.

La dissolution de la Société ne produit ses etfets a I'égard dces tiers qu'a compter de la date a
laquelle elle est publiée au Registre du Commerce et des Sociétés.

34.3 - Nomination des liquidatcurs - Pouvoirs

(a) Nomination des liquidateurs - Révocation - A 'expiration de la durée de la Société ou
en cas de dissolution anticipee, les Associés réglent Je mode de liquidation et nomment, aux
conditions de majorité prévues par les Statuts, un ou plusieurs liquidateurs dont ils
déterminent les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la Lo,

La dissolution met fin aux fonctions du Président de la Société, du(es) Directeur(s)

Général(aux) et des Membres du Directoire. La dissolution ne met pas fin aux fonetions du
Conseil de surveillance ni de ses Membres ni a celles des commissaires aux comptes.

Le mandat de liquidateur est, sauf décision contraire des Associés, donné pour toute la durée
de la Iiquidation. Les Associés peuvent toujours révoquer ou remplacer les liquidateurs et
etendre ou restreindre leurs pouvoirs.

(b) Pouvoirs des liquidateurs - Le ou les liquidateurs ont, méme séparement, qualité¢ pour
représenter la Société a I’égard des Tiers, notamment des administrations publiques ou
privees, ainsi que pour agir en justice devant toutes les juridictions tant en demande qu’en
défense.

Les Associes sont valablement convoques par un liquidateur ou par un ou plusicurs Assocics

détenant au moins 5 % du capital social. Les Associés prennent toutes Décisions Collectives
aux mémes conditions de quorum €t de majorité qu’avant la dissolution.

34.4 - Liquidation - Cloturc

Aprés extinction du passtf, e solde de l'actif est d'abord employ¢ au paiement aux Associés
du montant nominal du capital versé sur leurs Actions et non amorti.

Le surplus, s'il y a licu, cst réparti entre toutes les Actions dans les conditions prévues par les
Statuts.

Les Assocics sont convoqués en fin de liqutdatton pour statuer sur le compte définitif, sur le
quitus de la gestion des liquidateurs et la decharge de leur mandat, ¢t pour constater la cléture

de la liquidation.

La cloture de la liquidation est publiée conformément a la Loi.
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ARTICLE 35 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourront s’élever pendant la durée de la société ou au cours de sa
liquidation entre les associés, ou entre un associ¢ et la soci¢té, concernant 1’interprétation ou
I’exceution des présents statuts ou plus généralement les affaires sociales, sont soumises a
I”arbitrage.

A deéfaut d’accord entre les parties sur le choix d’un arbitre unique, chacune des parties
désignera un arbitre, dans les quinze (15) jours de la econstatation du désaccord sur ce choix,
notifice par lettre reccommandée avee accusé de réception par la partie la plus diligente 3
|’autre.

Les deux arbitres seront charges de désigner un troisiéme arbitre dans le délai de quinze (15)
jours suivant la nomination du dernier arbitre nommé.,

Dans le cas ou 'une des parties refuserait de désigner un arbitre ou a défaut d’accord sur le
choix du troisieéme, I’arbitre « utile » sera désigné par le président du tribunal de commerce du
siege social, saisi par la partie la plus diligente,

Les arbitres doivent statuer dans un délai d’un (1) mois a compter de la désignation du
tribunal arbitral. Ils statueront en amiables compositeurs et en dernier ressort, les parties

renoncant a la voie de ’appel a ’encontre de la sentence a intervenir,

Les frais d’arbitrage seront partages entre les parties.

34




