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Monsicur Rodolphe CHAUFFOUR, détenant 196 parts sociales,
Monsieur Jean-Marc THOMAS, détenant 398 parts sociales,

associés de la société 2TC TECIHINOLOGIES, sc sont réunis en Assemblée Générale Mixte, s
gérance.

I1 cst établi une feuville de présence signée par les associés présents a laquelle sont annexés les pouvoirs des associés
représentés.

Monsieur Jean-Marc THOMAS, préside 1a séance en gualité de gérant de la société.

Le Président constate que les associés présents on représentés possédent plus de l1a moitié des parts composant le
capital social et qu'en conséquence I'Assemblée pent valablement délibérer,

Le Président déposc sur le burean ¢t met a la disposition de I'Assemblée :

- les copies des lettres de convocation ;

- 1a {euille de présence (a laguelle sont annexés les pouvoirs des associés représentés) ;
- le rapport de gestion de la gérance ;

- le rapport de la gérance

- lI'inventaire et les comptes annuels de 'exercice clos le 31/12/2015 ;

- le rapport spécial de la gérance sur les conventions visées a larticle L. 223-19 du Code de commerce ;

- le texte des questions écrites adressées par les associ€s dans les conditions 1€gales ;
- le texte des projets de résolutions.

-

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions 1€gislatives ¢t réglementaires
ont €té adressés aux associés ou tenus 2 lcar disposition au siege social pendant le délai fix¢ par lesdites dispositions.

L'Assemblée sur sa demande lui donne acte de sa déclaration et reconnait la validité de la convocation.

Puis le Président rappelle que 'Assemblée est réunie a l'effet de délibérer sur l'ordre da jour suivant :

Rapport de gestion sur l'activité de la société et sur les comptes annuels de l'exercice clos le 31/12/2015,
Quitus & la g€rance,
Approbation des comptes de I'exercice clos le 31/12/20135, et affectation des résultats,

Rapport spécial du gérant sur les conventions visées a l'article L. 223-19 do Code de commerce,
Approbation de ces conventions,

Augmentation de capital social
Transformation de la société en société par actions simplifiée ;

Adoption des statuts de la société sous sa nouvelle forme ;
Nomination du président.

Pouvoirs en vie des formalités.
Questions diverses (art. R223-20, al. 2).
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Le Président dnnné Ic'cture :

- do rapport de gestmn dela gérance A , |
- du rapport spécml sur les cnnventmns wse:es a l'art:cle L 223 19 du Cnde de « commerce.

Le Président ouvre lﬁdiscusSiﬂn. '

Le Président répnfid d'_abﬂrd aux questinns crites des assﬁciés.

. o . . . | .i.-.-" {
Personne ne demandant la pamle ]E Prémdent met successivement aux vmx les résclutions inscrites a V'ordre du
jour. | |

Résolution n° g PR

L’Assemblée Genérale aprés avoir entendu la Iecture du rappc:rt de gestmn de la gérance sur lactmte de la sOCiété

et les comptes annuels de I'exercice clos le 31/12/2015 approuve ledit rapport de gestion ainsi que l'inventaire et les

comptes annuels de l'exercice clos le 31/12/2015 lesquels font - apparaitre . un bénéfice de
27 841,19 Euros. |

En conséquence, I'Assemblée Générale donne quitus entier et sans réserve a4 la gérance de l'exécution de son mandat
pour l'exercice €coulé.

Ceite résolution mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

Résolution n° 2

L’Assemblée entérine les comptes de 'exercice clos le 31/12/2015 faisant ressortir un bénéfice de 27 841,19 Euros.

L.’ Assemblée décide d’affecter le résultat de 27 841,19 Euros, de Ia facon suivante ;
» Aunreport A nouveau pour un montant de 7 841,19 Euros

e A titre de distribution de dividendes aux associés pour nun montant de 20 000,00 Enros répartis de la maniére
suivante, sur les trois derniers exercices (art. 243 Bis du Code général des imp6ts) :

Selon la convention de croupier signée entre les associés, les dividendes seront versés a part égale entre les
associés soit :

e 10000 euros & Monsieur CHAUFFOUR
. ]O 000 enros 3 Mnnsi_eur THOMAS

'RAPPEL DES DIVIDENDES DISTFIIBUES

___Cnnﬁ::rmement aux dlspnsﬂmns de Yarticle 243 blS du Code général des lmpms, nous vous rappclnns que les
. sommes d:smbuées a utre de: dwldendﬂs, pnur les trms exerclces précédents ont éte les suwantes :

Rerenus non éli tbfe.r a

.-':-_r'-.l'" Fr 'j'.-a-",--_.l?.-!'

:if‘;’;ffﬂxfwfﬂqfes de ctoture S| ,:"”:i L Revenus EI ' bles a l ’abatremem dE 40% S
s Ti, e Aoraet g ji;f ,;_:“f‘:.,w"‘l,f*‘

Y
-'"'.."-' '-5--. e
E\_I-":- ﬁ:'{:.:{.r."n:'- _l!l'.ll :" l--"-.-..r_'..-_ '.-'-.'.' -\::'- '-'I-!' '-"I..-r -':I.-ll'-

ST Vabatterment

31/12/2012 - 45000 €

- 11 convient de vous informer qu'd compter du ler janvier 2013, les revenus distribués sont imposables au baréme =
progressif de I''mpbt sur le revena et que, conformément aux dispositions de Varticle 117 quater modifié du Code
général des impdts, est mis en place un prélevement forfaitaire obligatoire de 21 %, non libératoire, et imputable f
ultérieurement sur I'impaGt sur le revenu. Les personncs et revenus cnncernes par ce nouveau prélévemcnt sont

| préclsés

De plus cnnfnrmément anx dlspnsmnns de larucle L. ]36-7 da Cndc de la sécunté sociale, les pnflévements:-
sociaux sur les dividendes, imposés au baréme progressif de impdt sur le revenn, qu'ils soient éligibles ou non
-~ labattement de 40 %, sont retenus A la source par 1'établissement payeur, lorsque ce dernier st établi en France ; ils
~devront étre versés an Trésor dans les quinze premiers jours du mois suivant celui du paiement des dividendes.




Cog.

Chaque associ¢ recevra ainst un dividende unitaire de 33,67 Euros.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a I'unanimité,

Résolution n° 3

Conformément anx dispositions des articles 223 quater et 223 quinquiés du Code général des impdts, nous vous
précisons que les comptes de l'exercice écoulé ne prennent pas en charge de dépenses non déductibles du résultat
fiscal, visées au 4 de I’article 39 du Code général des impdts.

Cette résolution mise aux voix, est adoptce a 'unanimité.

Reésolution n® 4

L'Assemblée Générale approuve Ics opérations intcrvenues entre Monsiensr THOMAS Jean-Marc et 1a société au
cours de 'exercice écoulé, telles qu'elles résultent du rapport spécial sur les conventions visées a l'article L. 223-19
du Code de commerce.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a [unanimité, étant observé que Monsieur THOMAS Jean-Marc
conccrnée par une convention, n'a pas pris part au vote,

Résolution n° 5

L'Assemblée Générale approuve les opérations intervenues entre Monsienr CHAUFFOUR Rodolphe et 1a sociéié au
cours de l'exercice conlé, telles qu'elles résultent du rapport spécial sur les conventions vis€es a l'article L, 223-19
du Code de commerce.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée A l'unanimité, étant observé que Monsieur CHAUFFOUR Rodolphe

‘concernée par une convention, n'a pas pris part an vote.

Résolution n° 6

L'Assemblée Générale décide d’approuver la rémunération de Monsieur THOMAS JEHH-MH;C, gérant-salarié, qui
s’est élevée 4 25 250 € brot pour I'exercice 2015.

-~

Aprés en avoir délibéré, I'assemblée générale décide de na pas modifier cette rémundération pour l'exercice 2016.

La société prend A sa charge les charges sociales obligatoires et facultatives (les contrats de retraite et de
prévoyance, CSG/CRDS).

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a Funanimité

Resolution n°7

L'Assemblée Générale décide d’approuver la rémunération de Monsieur CHAUFFOUR Reodolphe, associé-salarié,
qui s’est élevée 4 25290 € brut pour 'exercice 2015,

Apres en avoir délibéré, I'assemblée générale décide de ne pas modifier cette rémunération pour 'exercice 2016.

La société prend A sa charge les charges sociales obligatoires et facultatives (les contrats de retraite et de
prévoyance, CSG/CRDS).

Cette résolution mise aunx voix, est adoptée A I'nnanimité.

Resolution n° 8

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu Ia lecture du rapport de gestion décide d'augmenter, a compter dn 30
juin 2016, le capital d'une somme de cinq mille cent cinguante (5 150) euros, pour le porter de guatorze mille huit
cent cinquante (14850) euros a vingt mille (20 000) euros par prélévement sur le report 3 nonveant,

L~
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- - Cette résoliition mise aux voix, est adoptée A lunanimité. _—~~

(e Fn‘esolutmn ne 1 0

Cette resnlutmn mlse aux voix, est adnptee 2 l'unammlté

D esolutmn n° 1 1

- Cette augmentatlon de capltal est reallsée au mnyen de la creatmn de dcux cent 51x (206) parts sucmles nuuvelles de
o vmgt cmq (25) euros, " - Lo 3

- Lesj parts sucmles nouvelles ainst créées, assu_jetues A toutes les dlSpnsumns statutalres semnl ass:mllees aux parts
sumales ancrennes el Jnmmnt des meémes dmus a cnmpter du 30/06/2016. - o -

- Cette résolution mise aux C voix, est aduptée hl'unanimité. L e

- Hesolunon n" 9

que les conditions légales étaient réunies, décide, en app]:catmn des dispositions des articles L. 223-43 et

- L 227-3 dudit code, de transformer la société en société par actions simplifiée & compter de ce _;ou/ -

Sous sa fﬂnne nouvelle, la société sera régie par les dispositions ]egales et réglementaires en viguenr
concernant les sociétés par actions simplifiées et par les nonveanx statots ci-aprés établis. —

Cette transformation effectuée dans les conditions prévues par la loi n'entrainera pas la création dune
personne morale nouvelle, "

La dénomination de la société, son objet, sa durée restent inchangés. —

Le siége social de la société sera fixé an 29 e de Bassano 75008 PARIS e

Le capital social est de 20 000 €. I1 est divisé en 800 actions de 25 € nominal, toutes de méme catégorie et
entierement libérées, qui seront réparties entre les propriétaires actuels des parts sociales a raison de une

“action pour une part. "

['assemblée générale, aprés avoir entendn la lectore do rapport do commissaire a la transformation prévue
a l'article L. 224-3 du code de commerce constate que les capitaux propres sont au moins égaux au capital
social, approuve expressément la valeur des biens composant l'actif social et constate I'absence d'avantage
particolier au profit d'associés ou de tiers. ——

o En conséquence de la décision de transfonnatmn de la snc:ete en société par actlons mmphﬁee adopteev o
- sons Ja résolution préccdente, I'assemblée generale adnpte le texte des statnts régissant la soc:lété sous sa |
-~ nou ve]le forme et dont un exemp]alre dﬂmeurera annexe au present procés verbal/ | L
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qualité de président de la société sans limitation de durée : -

Monsienr Jean-Marc THOMAS, né le 23/06/1960 A PARiS lléme (75), de natlonallté Frangalse’
“demenrant 15, rue du Moulin Jacquot 77515 POMMEUSE qm déclare accepter Ies fﬂﬂCthHS qul vlennent de .

| _-'Iul etre conférées _...---"
Le prés:dent dlngela-scmété'et la re'prése'ﬁ'te'ﬁ ]"é'g'ardl des tiers. A ce titre, il est investi de tons les -
-~ ponvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la société, dans la limite de I'objet social

et des ponvoirs expressément dévo]us par Ies dlsposmons léga]es et Ies présents statuts aux déc:s:ons -

co]lectwes des assoc:és et

-

3 ..

L'assemblée générale, statnant anx condltlons reqmses sous ]a forme soc:étalre nouvelle, nonune en}

' '_'L assemb]ee génerale, aprés avolr entendu la ]ecture du rapport de gest:on du rappnrt Sur la 51tuat10n de la
O _socmte établi conformément aux dispositions de I'article L. 223-43 du code de commerce, du’ rappﬂrt dn -
. commussaire a Ia transformation prévu A l'article L. 224-3 du code de commerce, et aprés avoir constaté
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Le président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes dél€gations de pouvoirs a tout tiers pour un ou
plusieurs objets déterminés. __—

Cette résolution mise aux voix, cst adoptée a I'n nanimili/

Résolution n° 12

L'assemblée genérale décide que la durée de l'exercice en cours, qui sera clos le 31 décembre 2016 n'a pas
a étre modifice du fait de la transformation de la société en société par actions simplifide. _—

Les comptes dudit exercice seront ¢tablis, présentés et contrdlés dans les conditions prévues anx
nonveaux statuts et fixées par les dispositions applicables aux sociétés par actions simplifiées.

Les associés statueront sur ces comptes conformément anx regles €dictées par les nonveaux statuts et les
dispositions applicables aux sociétés par actions simplifiées.

Les bénétices de l'exercice en cours seront affectes et répartis entre les associés snivant les dispositions
statutaires de la société sous sa forme de société par actions simplifiée. —

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a l'unanimité, "

Resolution n° 13

L'assemblée générale, comme conséquence de l'adoption des résolntions qut précédent, constate la
réalisation définitive de la transformation de Ja sociéte en société par actions simplifiée,

Cetle résolution mise aux voix, est adoptée a F'unanimité. —

Resolution n° 14

L'Assemblée Générale confeére tous pouvoirs au porteur d'une copic ou d'un extrait du présent proces-verbal a I'effet
d'accomplir toutes les formalités Iégales. "

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

Plus rien n'étant a I'ordre du jour, 1a séance est levée.

De tout ce que dessus 1l a été dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le Président de séance
et par tous les associé€s présents.

Monsieur Rodolphe CHAUFFQUR, Monsieur Jean-Marc THOMAS

—
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2TC TECHNOLOGIES

Société par actions simplifiée au capital de 20 000 euros

Siege social : 29 rue de Bassano
75008 PARIS

STATUTS

Les soussignés,

Monsieur Jean-Marc THOMAS
né le 23 juin 1960 a Paris 11°™ (75)
de nationalité Francaise

demeurant 15 rue du Moulin Jacquot 8 POMMEUSE (77515)

Lié par un pacte civil de solidarité avec Corinne PERRY née le 18 décembre 1960,.a DREUX
(28), de nationalité francaise,

el

Monsieur Rodolphe CHAUFFOUR

né le 11 Décembre 1960 i Paris (75)

de nationalité Francaise

demeurant 91, rue de Nogent a PONTAULT COMBAULT (77340)

Mari€ a Laure CHAUFFQUR sous le régime de la communauté lé€gale a défaut de contrat de
mariage préalable a leur union, ce régime n'ayant subt aucune modification depu‘is/

Ont préalablement exposé ce qui suit :

olX
rzc‘\{(
[
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~ Forme - Objet - Dénomination sociale - Si¢ge social - Durée
~Article 1 - Forme

H est formé entre les pmprletalres des actmns ci- apres creees une suc:lete par actmns AR
mmphﬁee régie par le Code de commerce ainst que par les presents statuts. e

Elle fc-nctmnne mdlfferemment suus la meme fDrme avec un Gu pluswurs assames

Elle ne peut pmceder a une nffre au pubhc de titres ﬁnanmers ou ladnussmn aux :
négociations sur un marché réglementé de ses actions. Elle peut néanmoins pruceder a l'offre )
de titres financiers dans les cc-ndltmns deﬁmes aux 2 et 3dul et au II de l'amcle L 4] 1-2 dun
Code monétaire et financier. | |

Article 2 - Objet
La société a pour objet en France et a I'étranger :

L'achat, 1a vente, I'installation, 'entretien et la distribution de tous produits de communication,
de télécommunication et d'informatique :

L'audit et le conseil en matiére de communication, de télécommunication et d'informatique :

Et plus généralement toutes opérations industrielles, commerciales et financieres, mobilieres
et immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social et a tous
objets similaires ou connexes pouvant favoriser son extension ou son développement.

La partictpation de la Société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créées ou 2
créer, pouvant se rattacher a l'objet social, notamment par voie de création de sociétés
nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion,
alliance 011 association en partlclpatmn ou groupement d'intérét ecnnﬂmlque ou de location
gerance.

-~
Article 3 - Dénomination sociale
La société a pour dénomtination sociale : 2TC TECHNOLOGIES. -
Tous actes et documents émanant de la société et déstinés aux tiers doivent indiquer la
- denomlnatmn sociale, precedee ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société
) par actluns snnphﬁee » Ol des 1n1tlales « SAS » et de I’ enunc:latmn du capltal social. /

Artlcle 4 Slege qucml

| 1_ _Le sitge suclal est fixé au 29 rue e de Bassano 75008 PARIS

B peut 8tre transféré en tout autre endroit du méme département on d'un département
llmltmphe par démsmn du pres:dent et en tout autre lieu par décision collective ardmalre des

o assr>01es

o Pﬂgt:Zsurld{_t/ .




Article 5 - Durée

La durée de la société est fixée & 99 ans a compter de son immatriculation au Registre du
commerce et des sociétes.

Cette durée peut, par décision de l'assemblée générale extraordinaire, étre prorogée une ou
plusieurs fois sans que cette prorogation puisse excéder 99 ans .

Capital social - Actions

Article 6 - Apports

A la constitution de Ia société, les soussignés ont fait les apports suivants :

¢ Monsieur Rodolphe CHAUFFOUR,
d’une somme en numéraire de six mille six cent Euros, ¢1 6 600 €

En application des dispositions de l'article 1832-2 du code civil, Laure CHAUFFOUR,
conjointe de Monsieur Rodolphe CHAUFFOUR, intervenant aux présentes, a fait
part de sa renonciation définitive a son droit de revendiquer le statut d'actionnaire.

e Monsieur Jean-Marc THOMAS,
d’une somme en numéraire de treize mille quatre cent Euros, c1 13 400 €.

Eu application des dispositions de l'article 1832-2 du code civil, Corinne PERRY,

conjointe de Monsieur Jean-Marc THOMAS, intervenant aux présentes, a fait part
de sa renonciation définitive i son droit de revendiquer le statut d'actionnaire.

Soit au total, une somme de 20 000 € correspondant a 800 actions de 25 € de valeur nominale
chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées.

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé 2 vingt mille euros (20 000 euros). —
Il est divisé en huit cent (800) actions de vingt cing euros (25,00 €) de valeur nominale
chacune numérotées de 1 a 800, attribuées aux actionnaires en proportion de leurs apports, a

Savoir : —
Monsieur Rodolphe CHAUFFQUR, deux cent soixante quatre actions (264)
Monsieur Jean-Marc THOMAS, cinq cent trente six actions (536)
Total égal au nombre d’actious composant le capital social : 800 actions -~

Les actionnaires déclarent que ces actions sont réparties entre eux dans la proportion ci-dessus
indiquée et qu'elles sont toutes souscrites et libérées en totalité”

Article 8 - Modifications du capital

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par
décision collective des associés prise dans les conditions de l'article 24 ci-apres.
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Les asseeie's peu'vent déléguer au'pre"sident' les pOUVOIrS nécessaires 2 I'effet de réaliser, dans .
- le délar legal l'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalltes d en.
eenstater la reahsetlen et de preeeder ala medlﬁcatmn eerre]atwe des statuts. ”

En cas d'an gmentatlen par émission d' actions a souscrire en numeralre un dI‘OIt de preference -
- ala souscription de ces actions est reserve aux preprletalres des actions ex13tentes au prerata_
de leur pal‘tICIpﬂtan dans le caplta] de ]a semete dans les COHdItlDI]S legales '

Teutefe:s les associés- peuvent renoncer 3 tltre mdmdue] 2 leur drmt preferentlel de
~souscription. La décision d'augmentation du capltal peut egalement suppnmer ce: dI‘OlL
;preferentlel dans les CDHdlthI‘lS ]egales . SR - | '

' Lors de toute der:lsmn d'augmentatlon du capltal excepte lorsqu elle est consecutlve ﬁ un

| appert en nature ou lorsqu'elle résulte de I'émission préalable de valeurs mobiliéres donnant.
droit & l'attribution de titres representant une quotité du capital, l'assemblée générale
extraordinaire doit se prononcer sur un projet de résolution tendant 2 réaliser une
augmentation de capital ouverte aux salariés dans les conditions prévues par la
réglementation.

Article 9 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propri€t€ des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des
comptes et registres tenus A cet effet par la société,

A la demande d'un actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la
SOCIELE.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.
Article 10 - Modalités de la transmission des actions

Les actions sont librement negeelables Leur transmission s'opere a I'égard de la Soelete et des
“tiers par-un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur productlon dun =
?.._.ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un reglstre cete et paraphe tenu

v chronolog:quement denomme « reglstre des mouvements ». L e

"La société est tenue de prc-ceder ) cette mscrlptlon et 2 a ce vlrement des reeeptlon de lerdre de_f SRR,
jmeuvement | : - ST RS L

L ordre de meuvement etabll sur un formulalre fDlII]'lI eu agree par ]a seelete st 51gne par le . . .
' _i_eedant eu son mandatalre e e SRR e

- __;"-E'Les dlspesmens des artlcles ll ﬁ 17 ne sent pas apphcables lersque la sec1ete ne eomporte' S
unun aetlonnalre | S { - T L

Artlele 11 Ina]:enablllte des aellens a
Les aetiens sont inalie"nabl_es p'endent 2 _'a'n"nées A eompter de 'I'immﬁtrieu]ation' de la société.

e L1nterd1ct10n temperalre de eeder ]es aetlens prevues el-dessus vise ]es seules eessrens |
RS daet:ensauproﬁtdet:ers IR o | o




L'inaliénabilité temporaire des actions fait I'objet d'une mention sur les comptes d'associé€s
ouverts par la société.

Par exception a I'inaliénabilité temporaire des actions, le président devra lever I'interdiction
de céder, en cas d'exclusion d'une soci€té dont le controle est modifié.

Article 12 - Cession des actions - Droit de préemption

A T'expiration de la période d'inaliénabilité fixée a I'article 11 ci-dessus :
1

Toutes les cessions d'actions, méme entre associ€s, sont sonmises au respect du droit de

préemption conféré aux associés dans les conditions définies au présent article.
2

L'associé cédant notifie au président de la société et a chacun des associés, par lettre
recommandée avec accusé de réception, son projet de cession en indiquant :

- le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix de cession ;

- l'identité de l'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique, et s'il s'agit d'une personne
morale les informations suivantes : dénomination, forme, sieége social, naméro RCS, 1dentité
des dirigeants, montant et répartitton du capital.

La date de réception de cette notification fait courir un délat de 4 mois, a l'expiration duquel,
si les droits de préemption n'ont pas été exercés sur les actions dont la cesston est projetée,
I'associé cédant pourra réaliser ibrement ladite cession.

['associé cédant devra, toutefois, suivre la procédure d'agrément prévue a l'article 13 des
statuts.

3
Chaque associ€ bénéficie d'un droit de préemption exercé par notification au président dans le

délai de 3 mois au plus tard de la réception de 1a notification du projet de cession visée an 2
ci-dessus. Cette notification est effectnée par lettre recommandée avec accusé de réception

indiquant le nombre d'actions que I'associ€ souhaite acqueérir.
4

A Texpiration dun délai visé au 3 ci-dessus et avant celle du délar visé an 2 ci-dessns, le
président notifie a l'associé cédant par lettre recommandée avec accus€ de réception, les
résultats de la procédure de préemption.

e,

Lorsque les droits de préemption sont supérieurs an nombre d'actions dont la cession est
projetée, lesdites actions sont réparties par le président entre les associés qui ont notifi€ Jeur
demande de préemption au prorata de leur participation au capital de la société et dans la

limite de leurs demandes.

Lorsque les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est
projetée, les droits de préemption sont réputés n'avoilr jamais été exercés et I'associ€ cédant est
libre de réaliser I'opération au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification et aux
conditions ainsi notifiées.

L'associé cédant devra, toutefois, suivre la procédure d'agrément prévue a I'article 13 des
statuts.

>
En cas d'exercice du droit de préemption, la cession doit intervenir dans le délat d'un mois

contre paiement dv prix mentionné dans la notification de l'associé cédant. Le droit de
préemption peut étre réservé a un on plusieurs associés désignés dans les statuts, il peut

également s'exercer selon un ordre déterminé.
c’
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Article 13- Agrémem

Les actions de le secrete ne peuvent étre eedees y eemprls entre associés, qu apres agrément
.--prealab]e denne par deelslen celleetrve adeptee a le me_]errte des deux trers des asseeres' L

| 'presents ou representes ’ f R S

La demarlde d‘agremerlt delt stre notifiée au presrdent pﬂl‘ lettre recemmandee avec accusé  de .

. réception. Elle indique le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de cession,

I'identité de l'aequereur sl s'agit d'une personne physrque et s'il s'agit d'une personne morale

- les informations suivantes : dénomination, forme, si¢ge social, numéro RCS, identité de
drrrgeants mentent et repartltren du eaprtal Le presrdent netrﬁe cette demende d'agrement :

La de'eisien des associés sur l'agrément doit intervenir dans un délai d'un mois 3 compter de la
- notification de la demande visée au 2 ci-dessus. Elle est notifiée auv cédant par lettre
‘recommandée avec accusé de réception. Si aucune réponse n'est intervenue a I'expiration du

délai ci-dessus, l'agrément est réputé acquis.
4

Les de'eisiens d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées. En cas d'agrément, la
cession projetée est réalisée par 1'associé cédant aux conditions notifiées dans sa demande
d'agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé doit étre réalisé dans le
délai d'un mois de la notification de la décision d'agrément ; a défaut de réalisation du
transfert des actions dans ce délai, I'agrément sera caduc. En cas de refus d'agrément, la
société doit dans un délai de 3 mois a compter de la décision de refus d'agrément, acquérir ou
faire acquérir les actions de l'associé cédant soit par des associés, soit par des tiers. Lorsque la
société procede au rachat des actions de J'associé cédant, elle est tenue dans les 6 mois de ce
rachat de les céder ou de les annuler, avec 'accord du cédant, au moyen d'une reduetlen de
son capital social. f

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est fixé d'un commun accord entre
les parties. A défaut d’accord sur le prix de rachat, celui-ci est fixé par un expert désigné
conformément a I'article 1843-4 du Code civil.

- Article 14 - Nullite des cessions d'actions

... Toutes les cessions d'actions effectuédes en violation des articles 12 et 13 ci-dessus sont nulles.

| Acticlel5- Modification dans e contrdle d'wne sociétéassoside.
S ';j_'En cas de medrﬁcatren du eentrele dune secrete actlennarre celle-er dert en 1nfenner le:: S
presrdent de la société par lettre recommandée avec accusé de réception dans un délai de 30

- jours & compter du changement du contrdle. Cette notification doit indiquer la date du

o changement du contrdle et I'identité de la ou des nouvelle(s) persenne(s) exergant ce centrolc L

- 1 - Si cette netrﬁcatlen n'est pﬂS effeetuee la seereté associée pourra faire l'ebjet d'une mesure - e

d exelusren dans les eendltrens prevues a l'ertrcle 16 des presents statuts..

- -Dans les 30 JDHI‘S de la reeeptlen de la netlf' catren visée au l er-dessus, ]a secrete peut mettre el
_L'[en ceuvre la procedure d'exclusion et de suspensren ‘des droits non pécuniaires de cet o

. actionnaire. Si cette procédure n'est pas engagee dans le de]ar susvrse, elIe est reputee avelr'-} -
ek _..'_"_ﬁ_“agree le ehangement de eentrele ' . . --

- . Les drspesrtlens du present article s appllquent a lasseere qul a aequls eette qualrte 21 la surte o
o .d une fusren d une scrssren ou d'une dlsselutren. | f | - -
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Article 16 - Exelusion

Est exclu de plein droit tout associé faisant l'objet dune procédure de dissolution, de
redressement ou de liquidation judiciaire.,

Par ailleurs, l'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants :

- changement de contr6le d'une société associce ;

- violation des statuts ;

- faits ou actes de nature a porter atteinte aux intéréts ou a I'image de marque de la société ;
- exercice d'une activité concurretnte de celle de Ia société ;

- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social

L'exclusion d'un associé est décidée par l'assemblée générale des associés statuant a la
majorité des deux tiers des membres présents ou représentés.

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités
préalables suivantes :

- information de I'associé concerné par lettre recommandée avec accusé de réception dans un
délai de 15 jours avant la date a laquelle doit se prononcer I'assemblée générale, cette lettre
doit contenir les motifs de l'exclusion envisagée et &ire accompagnée de toutes pieces
justificatives utiles ;

- information identique de tous les autres associ€s ;

- lors de l'assemblée générale, I'associ€ dont I'exclusion est demandée peut tre assisté de son
conseil et requérir, a ses frais, la présence d'un huissier de justice.

L'associ€ exclu doit céder la totalité de ses acttons, dans un délai de 60 jours a compter de
'exclusion, aux autres associ€s au prorata de leur participation au capital.

Le prix de rachat des parts sociales est fixé d'un commun accord entre les parties. A défaut
d'accord sur le prix de rachat, celui-ci est fixé par un expert désigné conformément a l'article

1843-4 du Code civil.

=

La cession doit faire l'objet d'une mention sur le registre des mouvements de titres de la
SOCIEtE,

Le prix des actions de l'associ€ exclu doit €tre payé a celui-ci dans les 60 jours de la décision
de fixation du prix.

Article 17 - Garantie d’actif et de passif

Pour toute cession intervenant entre associés ou au profit de la société dans le cadre des
présents statuts, 1l sera conclu entre les parties une garantie d'actif et de passit sur les actions
cédées. Cette garantie sera négociée de bonne foi1 suivant les usages en la matiere. En cas de
difficulté, cette convention est établie a frats communs par un avocat désigné par les parties.

Cette garantie sera arrétée sur la base d'une situation comptable de la société a la date de
cession des actions. Cette situation sera établie par 1a société et certifiée par son commissaire

Aux comptes.

Sauf accord contraire des parties, la garantie d'actif et de passif sera proportionnelle en
pourcentage a la quote-part du capital cédé. Son délai de mise en jeu sera celui de la

prescription en matiere fiscale.

En outre, des garanties réelles ou personnelles pourront étre demandées au cédant.
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En tout état de cause, , le cédant ne pourra pas refuser d’ accorder les mémes que cellcs qui Jui
auront ete cc}nvenues dans son pm_]et de cessmn au prﬂﬁt d'un tiers.

'_Article 18 -' Druits et obligatiuns 'attachés'au:{ actihﬁs
_ Chaquc action donne drmt dans les beneﬁces et l'actlf soc:al a une part pmportlannelle a la
‘quotité du capltal qu'elle représente . |
Les assoc:es ne supportent les pertes qu 4 concurrence de leurs apports

Les drmts et obhgatmns attaches a l'actmn smvent le titre dans quelque main qu 11 passe

La prﬂprlete d'une actmn emporte de pleln drolt adhesmn anx statuts et aux demsmns des
~ assocIés. | | . | |

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d'actions 1solées ou en nombre inférieur a celui requis, ne
pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et,
é¢ventuellement, de I'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, saof pour les décisions concemant 1'affectation
des résultats ou 1l est réservé a l'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes
les décisions collectives.

Administration - Direction et contrdle de la société - Conventions réglementées

Article 19 - Le président __—"

La société est représentée a I'égard des tiers par un président, personne physique ou morale,
associé de la société.
N

Les associ€s peuvent désigner un président non-associé de 1a société.

Lorsqu‘une personne morale exerce les fonctions de président, ses dirigeants sont soumis aux
 mémes conditions et obligations et encourent les mémes resmnsablhtes civiles et pénales que

s'ils étaient présidents en leur nom propre, sans pre_]udlce de la res;:onsablhte salldalre de la

persanne morale qu 115 dmgent B T I

| : ':;;'-.:Le premler presu:lent est Monsnaur J ean- Ma rc THOMAS
_Demeurant 13, rue du Meuhn J acquat 77515 POMMEUSE
né le 23 Jum 1960 ﬁ Pans 1 l'\:’”“lﬂ (75) de natmnahte Frangalse

Il est désigné Président pour une durée indéterminée. -~ -

'En cas de déces, démission ou empéchement du président d'exercer ses fonctions d'one durée
supérieure & 3 mois, il est pourvu A son remplacement par décision collective des associés. Le

| pre:51dent remplaqant est des:gne pc}ur le temps restant 21 caurlr du mandat de - son
prédécesseur. : - N . R
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Le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de Ia soci€té dans la
limite de 'objet social.

Le président est autorisé a consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une
ou plusieurs opérations ou catégories d'opérations déterminées.

La rémunération du président est fix€e par une décision colfective des associés statuant a la
majorité des deux tiers.

Les fonctions du président prennent fin, soit par la démission ou la révocation, soit par
['ouverture a son encontre d'une procédure de redressement judiciaire ou de liquidation
judiciarire.

La révocation du président peut €tre prononcée a tout moment par décision collective des
associés prise a la majorité des voix dont disposent les associ€s présents ou représentés ot
votant par correspondance. |

Article 20 - Directeurs généraux

Le président peut nommer un ou plusieurs directeurs généraux, portant le titre de directeur
général ou de directeur général délégué, et investis, sauf disposition contraire inopposable aux

tiers, des mémes pouvoirs que le président.

La rémunération des fonctions de directeur général est fixée par la décision de nomination
sauf pour la r*émunération qui résulte de son contrat de travail.

Les fonctions de directeur général ne seront rémunérées que sur la base du contrat. de travail
conclu avec la société, étant précisé que la fonction de directeur général est distincte de celle
de salarié. En cas de rupture du contrat de travail pour quelque cause que ce soit ou si1 le

directeur général est frappé d'une interdiction de gérer, d'une mesure de faillite personnelle,
ov de sanctions pénales, ses fonctions de directeur général prendront fin de plein droit sans
indemnité ni compensation et ce, dés la survenance de la cause de révocation. Dans le cas ol
la cause serait la rupture du contrat de travail, le directeur général serait réputé

démissionnaire le premier jour du délai de son préavis.

La durée des fonctions de directeur général est fixée par la décision qui les nomme.

En cas de démission, empéchement ou déceés du président, le directeur général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination d'un nouveau président,

Article 21 - Commissaire aux compfes

S1 la société remplit les conditions l€gales d'appartenance a un groupe ou si elle vient a
répondre a 1'un des critéres définis 1également et tirés du nombre de salariés, du chiffre
d'affaires ou du total du bilan, le contrble 1égal de la société est effectué par un ou plusieurs
commissaires aux comptes titulaires et suppléants désignés par décision collective des
associés ou autres modalités.
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Ils sont nommés pour une durée de six exercices.

' '_En cmtre tout assame pourra demander a la société de charger le commissaire aux comptes ou

tout autre expert désigné par lui, d'accomplir toutes missions de contrdle comptable, daudlt_ o

- .ou dcxpertlse qu 1l Jugeralt necessalre soit dans la sac:ete e]Ie mcme smt dans Ses ﬁllales

- ATtiC]E_ 22 - Coﬁventinns éntrb la sdciété et les dirigeants:

Le presment doit -aviser ]e CDHIH]ISSEIII'E: aux comptes s'il en’ e:uste un, des canventlons |

* intervenues directement ou par personne interposée entre la société et lni-méme, l'un de ses

. dirigeants, ou I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 2

- 10% o, 511 saglt d'une société actionnaire, la société la contrdlant au sens du- Code de
commerce. |

Le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été désigné, le président établit un rapport sur
les conventions conclues au cours de l'exercice écoulé. Les associ€s statuent chaque année sur
ce rapport lors de l'assemblée générale d'approbation des comptes, 1'associé mntéressé ne
participant pas au vote.

Les conventions portant sur des op€rations courantes et conclues a des conditions normales
ne donnent pas licu a I'établissement de ce rapport. Cependant, sauf lorsqu'en raison de leur
objet ou de leurs implications financiéres elles ne sont significatives pour aucune des parties,
ces conventions doivent étre communiquées au commissaire aux comptes, s'il en existe un.
Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

- Décisions des associés

- Article 23 - Domaine _résar'#é i la coll&ctivitédes élssmiés

fonds de commerce de la Sociéte, de dissolution de nomination des cammlssalres aux

Les decrsmns en matlere d'augmentatmn d'amartlssement ou de reductmn de capltal de
- fusion, sc15510n ou dissolution, de modification des statuts, d'apport partiel d'actif, de ventede

- comptes, d'approbation des comptes annuels et affectation  du résultat, sont prises
© collectivement par les associés, avec delegatlon de pouvoir le cas echeant du presndent selﬂn |

. ce qu1 est prevu par ]a ]01 et/ﬂu ]es statuts et/au chaque demsmn callectlve

Article 24 - Décisions collectives des associés

~ Au choix du président, les décisions collectives des associés sont prises en assemblée, réunie
au besoin par vidéoconférence ou conférence par te]ephc:ne ou par correspondance. Elles .

~ peuvent S expnmer dans un acte signé par tous les assomés ou par consultatmn ecrite.

Tous mayens de cammumcatmn peuvent ¢tre utilisés : ecrlt Iettre, fax telex ct meme_

| verba_lement, SOuS réserve que l'intéressé signe le procés-vcrbal, acte ou relevé des décisions . -

- dans un délai d'un mois. Ces décisions sont répertoriées dans le registre des assemblées.




Un minimum de 50% de votants est nécessaire pour valider le vote.

Les opérations ci-apres font 1'objet d'une décision collective des associés dans les conditions
suivantes :

Décisions prises a 'unanimité

Toute décision requérant l'unanimité en application des dispositions légales, c'est-a-dire
I'inaliénabilité des actions, la clanse d'agrément, la nullité des cessions d’'actions et la cession
des actions.

Décisions prises a la majorité

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
- nomination et révocation du président ;

- nomination des commissaires anx comptes ;

- dissolution et liquidation de la société ;

- angmentation et réduction dn capital ;

- fosion, scission et apport partiel d'actif ;

- agrément des cessions d'actions ;

- exclusion d'un actionnaire.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du président.

Tout associé peut demander la réunion d'une assemblée générale.

L'assemblée est convoquée par le président, La convocation est faite par tous moyens 15 jours
avant la date de réunion. Elle comporte l'indication de I'ordre du jour, de I'henre et du lieu de
la réunion. La convocation est accompagnée de tous documents nécessaires a I'itnformation
des associés.

Dans le cas o tous les associés sont présents ou représentés, 'assemblée se réunit -
valablement sur convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le président de la société. A défaut, elle €lit son président.
L'assemblée désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des associés.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dress€ un proces-verbal de la
rénnion qui est signé par le président de séance et le secrétaire.

L'assemblée ne délibére valablement que si plus de 1a moiti€ des associ€s sont présents ou
représentés.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires a
l'information des associés sont adressés a chacun par tous moyens. Les associés disposent d'un
délai minimal de 8 jours a compter de la réception des projets de résolutions pour émettre lenr
vote, lequel peut étre émis par lettre recommandée avec accus€ de réception ou télécopie.
L'associé n'ayant pas répondu dans le délai de 9 jours a compter de 1a réception des projets de
résolutions est considéré comme ayant approuve ces résolutions.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un proceés-verbal €tabli et signé par le
président. Ce proces-verbal mentionne la réponse de chaque actionnatre.



Chaque associé a le droit de participer anx décisions collectives par lui-méme ou par un
mandataire. Chague action donne droit 4 une voix. Le drolt de vote attache aux actmns est

pmportmnne] an capltal qu elles representent

Les pmces verbaux des décisions co]lectwes sont etablls et signés sur des registres tenus
conformément aux dispositions Iégales en viguneur. ‘Les copies ou extraits des délibérations

des associés sont valablement certifiés conformes par le président et le secrétaire de

I'assemblée. Au cours de la llquldatlon de la soc1ete lear certification est valablement faite

par le llquzdateur
Article 25 - Assoc_ié unique
Si la soci€té venait & ne comporter qu'un actionnaire, ce demier, exercera les pouvoirs

dévolus aux associés lorsque les présents statuts prévoient une prise de décision collective.

Resultats sociaux

Article 26 - Exercice social

L'année sociale commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps a courir 2 compter de la date

d'immatriculation de la société au Registre du commerce et des soctétés jusqu'au 31 décembre
2016.

Article 27 - Comptes annuels

La société tient une comptabilité réguliére des opérations sociales.

Le président établit les comptes annuels prévus par la Joi. Il les soumet 4 décision collective
- des associés dans le délai de 6 mois 4 compter de la date de cl6ture de I'exercice.

B Aftic]_e 28 - Al‘feétation du' résultat

Le compte de résultat recapltule Ies prodmts et les charges de ]'exercwe 11 fait apparaltre par o
différence, apres deducuon des amortlssements et des pmvlsmns ]e beneﬁce ou la perte de

] exerc:ce

_Sur ce beneﬁce dlmmue le cas echeant des pertes anteneures il est d'abord pre]eve

-5 % au moins pour c0nstltuer la réserve légale, ce pre]evement cesse d'étre obllgatmre#f
lorsque le fonds de réserve légale aura atteint le dixiéme du capital social, mais reprendra son

cours, s1 pour une cause quelconque cette quotité n'est plus atteinte ;
- toutes sommes 2 porter en réserve en apphcatlon de ]a lo1. '

' _Le solde augmente du report A nouveau bénéficiaire constltue Ie beneﬁce dlstrlbuab]e

Le beneﬁce distribuable est 2 Ia dlSPGSltIDn de l'assemblée generale pour, sur pmposnmn du _
- président, étre, en totalité ou en partie, réparti entre les actions 2 titre de dividende, affecté &~

tous comptes de réserves on d'amortissement du capital ou etre reporté 2 nouveau ;
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Les réserves dont I'assemblée générale a la disposition pourront étre distribuées en totalité ou
en partie apres prélévement du dividende sur le bénéfice distribnable.

Article 29 - Comité d'entreprise

Les délégués du comité dentreprise exercent les droits définis par l'article 1.. 2323-66 du
Code du travail auprés du président ou de toute personne a laquelle le président aurait délégué
le pouvoir de présider le comité d'entreprise.

Dissolution - Liguidation

Article 30 - Dissolution - Liguidation

11 est statué sur la dissolution et la liquidation de la soci€té par décision collective des
assocIés.

La décision collective désigne Ie ou les liquidateurs.
La liquidation de 1a société est effectuée conformément aux dispositions légales.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs
actions.

Article 31 - Contestations

31.1 Tribunaux compétents

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa
liquidation, soit entre associ€s et la société, soit entre associés eux-mémes, concernant les
affaires sociales, l'interprétation ou Il'exécution des présents statuts, sont soumises a la
juridiction des tribunaux compétents (celut du lieu de domicile du défendeur). ‘

31.2 Clause compromissoire

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la dutée de la société ou au cours de
sa liquidation entre les associés, ou entre un associé et la société, concernant l'interprétation
ou l'exécution des présents statuts ou plus généralement au sujet des affaires sociales, sont
soumises a arbitrage. A défaut d'accord entre les parties sur le choix d'un arbitre unique,
chacune des parties désignera un arbitre, dans les 15 jours de la constatation du désaccord sur
ce choix, notifiée par lettre recommandée avec accusé de réception par la partie la plus
diligente a l'autre. Les deux arbitres seront chargés de désigner un troisieme arbitre dans le
délai de 15 jours suivant la nomination du dernier arbitre nommé. Dans le cas out I'une des
parties refuserait de désigner un arbitre ou a défaut d'accord sur le choix du troisiéme, l'arbitre
sera désigné par le président du tribunal de commerce du siege social, saisi par la partie la
plus diligente. Les arbitres doivent statuer dans un délai de 2 mois a compter de la désignation
du tribunal arbitral. 1ls statueront en amiables compositeurs et en dernier ressort, les parties
renoncant a la voie de l'appel a I'encontre de la sentence a intervenir. Les frais d'arbitrage
seront partagés entre les parties.



Article 32 - Engagements pour le compte de la société en formation

Un €tat des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec l'indication pour
chacun de ces actes de l'engagement qui en résulterait pour la société, a €t€ présent€ aux
associ€s, ledit état est annexé aux présents statuts.

Article 33 - Publicité

Tous pouvoirs sont donnés au président a 'effet de signer I'insertion relative a Ia constitution
de la société dans un journal d'annonces légales et au porteur d'un original, d'une copie ou
d'un extrait des présentes pour effectuer toutes autres formalités .

Fait a Paris,

le 30 juin 2016 /

en 5 exemplaires

Ry /
1/ oo
2 ¢
Jean-Marc THOMAS , d0 hhe CHAUFFOUR

L. s o«
T~

)

Corinne PERRY Laure CHAUFFOUR
en sa qualité de conjointe en sa qualité de conjointe
de M. THOMAS de M.CHAUFFOUR

Signature des actionnaires précédée de la mention « Lu et approuvé »

Signature du Président precedee de la mention « Bon pour acceptation de fonctions de
Président» )
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