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SCI CLAMENS
Société civile immobiliere
au capital de 15 000 euros
Siege social : 21 Avenue GEORGES POMPIDOU
31500 TOULOUSE
479 259 236 RCS Toulouse

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
DU 29 NOVEMBRE 2021

L'an 2021,

Le 29 novembre,

A 10 heures 30,

Les associés de la société SCI CLAMENS, société civile immobiliere au capital de
15 000 euros, divisé en 1500 parts de 15 euros chacune, se sont réunis en Assemblée
Générale Ordinaire, 21 Avenue GEORGES POMPIDOU 31500 TOULOUSE, sur
convocation de la gérance.

Sont présents :

Maitre Jean-Marc CLAMENS, titulaire de 750 parts sociales en pleine propriété

Maitre Eric-Gilbert LANEELLE, titulaire de 750 parts sociales en pleine propriété

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts
sociales composant le capital de la Société.

Des lors, I'Assemblée peut valablement délibérer et prendre ses décisions a la majorité
requise.

L'Assemblée est présidée par Maitre Jean-Marc CLAMENS, gérant associé.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,

- Nomination d'un nouveau gérant en remplacement du gérant démissionnaire,
- Rémunération de la gérance,

- Modification des statuts relative a la mention du gérant statutaire,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de
I'Assemblée :



- le rapport de la gérance,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition
au siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Maitre Jean-Marc CLAMENS expose aux associés que pour des raisons personnelles,
il ne peut plus exercer désormais les fonctions de gérant de la Société. Il présente
donc sa démission a la collectivité des associés et leur demande de nommer un
nouveau gérant.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale prend acte de la démission de Maitre Jean-Marc CLAMENS
de ses fonctions de gérant notifiée le 30 juin 2021 a chacun des associés, le remercie
pour les services rendus a la Société et décide de nommer en qualité de nouveau
gérant :

Maitre Eric-Gilbert LANEELLE,
demeurant 26 ter rue de l'invention 31500 Toulouse
pour une durée illimitée.

Monsieur Eric-Gilbert LANEELLE exercera ses fonctions dans les conditions et selon
les modalités fixées par la loi et par I'article 14 des statuts.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

Monsieur Eric-Gilbert LANEELLE déclare qu'il accepte les fonctions de gérant et qu'il
n'est frappé par aucune mesure ou disposition susceptibles de lui interdire d'exercer
lesdites fonctions au sein de la Société.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide que Monsieur Eric-Gilbert LANEELLE ne percevra
aucune réemunération mais qu'il pourra prétendre au remboursement sur justification

de ses frais de représentation et de déplacement.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.
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TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de supprimer de l'article 14 des statuts le nom de
I'ancien gérant sans qu'il y ait lieu de le remplacer par celui du nouveau gérant.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.
QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du
présent proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.
L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé apres
lecture par le gérant et les associés ou leurs mandataires.

SAt Sectonienentie 02122021 po R TR oot
Signed with ot ~j.i-_:||'|e':| with . E{
LA universign ’ Launiversign s
Jean-Marc CLAMENS Eric-Gilbert LANEELLE
Gérant
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STATUTS MIS A JOUR

(suite au changement de gérance le 29 novembre 2021)

SCI CLAMENS
Au capital social de 15 000 euros
Siege social : 21 avenue Georges Pompidou
31000 TOULOUSE
RCS TOULOUSE D479 259 236

CERTIFIES CONFORMES A L’ORIGINAL

Signé électroniquement le 02/12/2021 par
Eric-Gilbert LANEELLE

55-__1r1-:;:1' with - Q\s_/
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ASSOCIES

Maitre Jean Marc CLAMENS, Avocat 4 la Cour Inscrit au Tableau de 1’Ordre des
Avocats de TOULOUSE,

Né le 1 Aoiit 1955 8 TOULOUSE (31)

De nationalité frangaise

Demeurant a TOULOUSE — 7 rue des Arts — 31000

Maitre Eric LANEELLE, Avocat 4 la Cour Inscrit au Tableau de I’ Ordre des Avocats
de TOULOUSE,

N¢ le 23 Décembre 1965 a TOULOUSE,
De nationalité francaise
Demeurant 8 TOULOUSE - 13 Impasse des Muscaris — 31000.

ONT ETABLI, AINSI QU'IL SUIT, LES STATUTS DE LA SOCIETE CIVILE PARTICULIERE
QUTILS SONT CONVENUS DE CONSTITUER ENTRE EUX




SCI CLAMENS
Société Civile Particuligre au capital de 15.000 Euros
Siege social : 21 avenue Georges POMPIDOU

31500 TOULOUSE
RCS TOULOUSE D

STATUTS

TITRE PREMIER

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE
DUREE - PROROGATION - DISSOLUTION

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les propriétaires des parts sociales ci-aprés créées et de celles
qui pourraient ['étre ultérieurement, une SOCIETE CIVILE régie par les dispositions du
TITRE IX du Livre Troisiéme du Code Civil par les dispositions réglementaires en fixant les
conditions d'application, et par les présents statuts.

ARTICLE 1 bis - OBJET

La société a pour objet

- L'acquisition, la gestion, la location et 1'administration de tous biens mobiliers et
immobiliers. '
- L2 prise de participation, la participation de la société, par tous moyens,
dans toutes opérations pouvant se rapporter a son objet par voie de création de sociétés
nouvelles, de souscriptions ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement.

- La gestion des titres de sociétés civile et notamment de société civile a
prépondérance immobiliére.

- La gestion des titres ou particlpations lui appartenant.

Et plus généralement toutes opérations pouvant se rattacher directement ou
indirectement & son objet, de nature & en faciliter la réalisation, pourvu qu'elles ne soient pas
susceptibles de porter atteinte au caractére exclusivement civil de la saciéts. En ce compris
I'affectation en garantie des titres dont elle est proprietaire, par voie de nantissement ou
autrement, sous réserve que les garanties données soient conformes 2 lintérat social et
agréées & l'unanimité par les associés.
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ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale est; SC{ CLAMENS.

La dénomination sociale doit figurer sur tous les actes ou documents émanant de
fa Société et destinés aux tiers. Elle doit étre précédée ou suivie des mots SOCIETE
CIVILE, suivis de l'indication du capital social.

ARTICLE 3 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé & TOULOUSE (31500) ~ 21 AVENUE GEORGES
POMPIDOU.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit sur décision exiraordinaire des
associés,

ARTICLE 4 - DUREE - PROROGATION - DISSOLUTION

1° - La durée de la Société est fixée & quatre vingt dix neuf (98) années a compter
de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

Jusqu'a l'intervention de celie-ci, les relations entre associés sont régies comme il
est précisé a l'article 25, alinéa 2 ci-aprés.

2° - Par décision collective extraordinaire des associés, la Société peut étre
prorogée une ou plusieurs fois, sans que chaque prorogation puisse excéder cinquante ans

Un an au moins avant la date statutaire d'expiration de la Soclété, la gérance doit
provoquer une decision collective extraordinaire des associés a leffet de décider si la
Société doit étre prorogée. A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal
de Grande Instance, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé
de provoquer la décision prévue ci-dessus. '

3° - La dissolution de la Société intervient de plein droit & I'expiration de sa durée,
ou avant cette date, par decision collective extraordinaire des associés, ou encore pour
toutes autres causes prevues par la loi, et notamment celles ci-aprés évoquées au présents
statuts.,

La Société n'est pas dissoute par le déces, Ié déconfiture, la faillite personnelie la
disparition de la personnalité morale d'un associé, ni par la cessation des fonctions d'un
gérant.

En cas de déces, il est fait application des dispositions de l'article 12-1ll ci-
dessous. Dans les cas de déconfiture, faillite personnelle, liquidation judiciaire redressement
Judiciaire I'associé se retire d'office de la Société et il est fait application des dispositions de
larticle 12-11I cl dessous, a 'exception de celles se rapportant au délai de préavis, & moins
que les autres associés, unanimes, ne décident la dissolution anticipée.
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TITRE IT

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 5 - APPORTS

Lors de la constitution de la Société il a été fait les apports en numéraire
suivants :

- Par Monsieur CLAMENS Jean Marc la somme de CINQ MILLE EUROS

O ettt e e 5.000,00 €
- Par Monsieur LANEELLE Eric Gilbert la somme de CINQ

MILLE EUROS, €] uussisnammmissstninssassnsssis i sssassiisines sasifo: moamen 5.000,00 €
- Par Madame BOUDET Denise épouse VENANCIE, Avocat,

née le 8 janvier 1965 2 MOISSAC, de nationalité frangaise, demeurant

a « Les Landes » 16310 LESIGNAC-DURAND, la somme de CINQ

MILLE EUROS, €1 ssssssssmmaiusinsivsmeassssieassssshfons 5555555 bhnam! swaman 5.000,00 €

Récapitulation des apports :

Apports en numéraires : QUINZE MILLE EUROS (15.000,00 €)

TOTAL DES APPORTS égal au capital social :
QUINZE MILLE EUROS, €l tvueeuvrriieneemnereuorieennieenssoscenssssseneennnn 15.000,00 €

Cette somme de QUINZE MILLE EUROS (15.000 €) correspondant 2 la souscription
et 4 la libération intégrale des parts sociales de DIX EUROS (10 €= chacune a été déposée le
20 juillet 2004 2 ’AGENCE SUD ENTREPRISE (31500 TOULOUSE) de la CAISSE

REGIONALE DE CREDIT AGRICOLE MUTUEL QUERCY ROUERGUE au nom de la
société en formation, ainsi qu’en atteste un certificat de la Banque.

ARTICLE 6 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de QUINZE MILLE EUROS (15.000 €) correspondant
au montant des apports ci-dessus constatés.

1°) Lors de la constitution de la Société le capital social a été divisé en MILLE CINQ
CENTS (1.500) parts sociales de DIX EUROS (10 €) chacune de montant nominal,
numérotees de 1 4 1.500 et attribuées aux associés dans la proportions de leurs apports
respectifs, savoir :

- & Monsieur CLAMEDNS Jean Marc, 500 parts numérotées de 1 & 500

R N 500 parts
- 3 Monsieur LANEELLE Eric-Gilbert, 500 parts numérotées de 501 a 1.000

O i Sy SR80 s A TR 2 A S O A G B S GT 500 parts
- et 4 Madame BOUDET Denise, 500 parts numérotées de 1.001 4 1.500

oA P 0 TS M Ry o990 212 02880 e B 8 A L A B 500 parts

Total des parts composant le capital social : MILLE parts, ci .............c.......... 1.000 parts
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2°) Aux termes d’un acte sous seing privé en date 8 TOULOUSE du 18 Avril 2006,
enregistré au service des Impbts des Entreprises de TOULOUSE SUD EST le 3 mai 2006
Bordereau 2006/335 case n° 2, Madame Denise BOUDET épouse VENANCIE a cédé a :

- Monsieur Jean Marc Didier CLAMENS, 250 parts numérotées de 1.001 & 1250,

- Monsieur Eric-Gilbert LANEELLE, 250 parts numérotées de 1.251 2 1.500,

De sorte qu’a ce jour le capital société est réparti de la maniére suivante :
- 2 Monsieur CLAMERNS Jean Marc, 750 parts numérotées de 1 2 500 et 1.001a

P ST PP PP PR PP PR PP PRP PP 750 parts
_ 3 Monsieur LANEELLE Eric-Gilbert, 500 parts numérotées de 501 & 1.000 et 1.251
a4 1.500,

;e e T T 750 parts
Total des parts composant le capital social : MILLE parts, €1 ......cooooiinininnnn 1.000 parts

ARTICLE 7 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augments, réduit, amorti selon décision collective
extraordinaire des associés, et ceci, selon tout mode approprié.

_ En cas d'augmentation de capital par création de parts sociales de numéraire les
ass_oclés organisent, s'ils le jugent opportun toutes modalités de souscription, avec ou sans
droit préférentiel 4 titre iméductible ou réductible.

La réduction de capital par voie de rachat des parts soclales est possible, sous
réserve que l'offre s'adresse a tous les associés et prévoit une répartition proportionnelle
équitable des parts dont I'achat a &ié sollicité par des associés, le tout a défaut d'une
décision des associes.

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES - CARACTERISTIQUES

_ 1-THRE. La propriété d'une part sociale résulte seulement des statuts de la
Socrete..des actes qui pourraient les modifier, des cessions et mutations de parts sociales
qui seraient ultérieurement et réguliérement consenties, constatées et publiées.

Une copie de ces actes, certifiée conforme par le Gérant, sera délivrée a tout
associé. Cette délivrance interviendra aux frais de la Société sur premiére demande, aux
frais de 'associé en ¢as de renouvellement de la demande.

Tout associé peut, aprés toute modification statutaire, demander la délivrance
d'une copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la desmande. Au document
est annex4e |a liste 3 jour des associés ainsi que des gérants, et le cas échéant, des
commissaires aux comptes ou des membres de 'organe de surveillance.

En aucun cas, une part sociale ne peut &tre représentée par un titre négociable .
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Il - INDIVISIBILITE. Les copropriétaires d'une part sociale indivise sont
représentés par un mandataire unique, choisi parmi les indivisaires ou en dehors d'eux. En
cas de désaccord, le mandataire est désigné en justice & la demande du plus diligent.

ARTICLE 9 - PARTS SOCIALES - MUTATIONS ENTRE VIFS CONSTATATIONS

Toute mutation entre vifs de parts sociales doit éfre constatée par acte
authentique ou sous seing privé.

Elle n'est opposable & la Société qu'autant qu'elle Iui aura été signifiée par acte
extrajudiciaire ou qu'elle aura &té acceptée par elle dans un acte authentique.

Elle n'est opposable aux tiers quaprés accomplissement de ces formalités et
aprés publication sous formée d'un dépdt, en annexe au registre du commerce et des
sociétés, de deux copies authentiques de l'acte de cession s'il est notarié, ou de deux
ariginaux s'il est sous seing prive.

ARTICLE 10 - PARTS SOCIALES - CESSIONS AGREMENT

| - Les parts sociales sont librement cessibles entre associés,

Sauf entre a'ssociés les parts sociales (y compris en cas d'apports au titre d'une
fusion ou d'une scission) ne peuvent &tre cédées que moyennant agrément du cessionnaire
par la gérance.

i - A I'effet d'obtenir 'agrément, 'associé qui désire céder tout ou partie de ses
parts doit notifier le projet de cession a la société par acte extrajudiclaire ou par letire
recommandée AR, en indiquant les nom, prénom et adresse du cessionnaire propose, le
nambre de parts a céder et le prix offert,

La décision de la gérance- est, en cas d'agrément, notifiée au cédant, par lettre
recommandée AR. La cession doit &tre régularisée dans le mois de la notification de
ragrément ; 3 défaut, le cédant est réputé avoir renoncé a la cession.

En cas de refus d'agrément, et préalablement & celui-cl, 1a gérance doit, par letire

recommandée, dans un délai de deux mois » aviser les associés de la cession projetée
et leur rappeler les disposifions des articles 1862 et 1863 du Code civil et celles du
présent article. Les dispositions des articles 1862 et 1863 du Code civil s'appliquent,

Il - Pendant un délai de cinq ans a compfer des présentes les dispositions
édictées cl-dessous aux articles IV, V, Vi, VII, VIIl ne seront pas applicables, 'assoclé dont le
projet de cession n'aura pas été agréé restera associé sans possibilité de cession ou retrait.

IV - En cas de refus d'agrément et a l'issue du délai de cing ans visé & l'article Il
BIS ci-dessus, chacun des coassociés du cédant dispose d'une faculté de rachat &

ne
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proportion du nombre de parts qu'il détenait au jour de la notification du projet de cession 3
la Saciété.

Avec la décision de refus d'agrément, ia gérance notifie au cédant la offres de
rachat refenues avec indication du nom du ou des acquéreurs proposés ainsi que le prix
offert par chacun d’eux.

A défaut daccord entre les parties concernant le prix de rachat, le prix sera fixé
par un expert désigné par les parties ou, & défaut d'accord entre elles, par ordonnance du
Président du Tribuna! de Grande Instance statuant en la forme des r&férés et sans recours
possible.

V - Sl aucune offre de rachat portant sur tottes les parts dont la cession éfait
projetée n'est faite au cédant dans un délai de deux mois & compter de la derniére en date
des notifications, 'agrément du projet initial de cession est réputé acquis, a moins que les
autres associés, a ['unanimité n'aient décidé, dans le méme délai, la dissolution de Ia
Société, décision que le cédant peut rendre caduque s'il notifie & la Société par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception sa renonciation
au projet initial de cession dans le délai de un mois & compter de lintervention de la décision
de dissalution.

VI - Le prix de rachat est payable comptant lors de la régularisation du rachat

VIl - La régularisation incombe & la gérance. Cette demiére peut, en cas
d'inaction ou d'opposition des parties, faire sommation aux intéressés de comparaitre aux
Jours et heures fixés, devant le notaire désigné par elle. Si I'une des parties ne comparait
pas ou refuse de signer, la mutation des parts pourra étre régularisée d'office par déclaration
de la gérance en forme authentique sans qu'il soit besoin du concours ni de fa signature du
défaillant. En cas de refus de signer ou de non comparution, tout 2 la fois du cédant
cesslonnaire, la Société peut faire constater la cession par le Tribunal compétent.

VIl - Les frais et honoraires d'expertise sont supportés, moitié par le cédant moitié
par les eessionnaires, au prorata du nombre de parts acquises par chacun d'eux

Le cédant qui renonce a la cession de ses parts postérieurement a la désignation
de Fexpert supporte les frais et honoraires d'expert.

En cas de non réalisation du rachat des parts sociales par suite d'une renonciation
ou d'une défaillance quelconque d'un ou plusisurs des cessionnaires désignés, les
renoncants et défalllants supporteront les frais d'expert au prorata du nombre de parts qu'ils
s'étaient proposés d'acquérir.

IX « Par cessions au sens du paragraphe | ci-dessus, il faut entendre:

- des fors que les opérations concemeées ont lieu entre vifs : toutes cessions 2 titre
onéreux, toutes mutations a titre gratuit, tous échanges, tous rapports a toute personne
morale non compris dans une opération de fusion ou de scission, toutes attributions
consécutives & un partage partiel anticipé réalisé par une personne morale au bénéfice de
ses membres et, plus généralement, toute opération quelconque ayant pour but ou résultat
le transfert entre vifs de la propriété d'une ou plusieurs parts.

e

A
%



- toute dévolution pour cause de déces d'un associé & un héritier ou legataire
mayant pas la qualité de descendant ou d’ascendant de l'associé décéde.

X = Toute notification pour laquelle une autre modalité n'est pas ci-dessus fixée
expressément a lieu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

ARTICLE 10 Bis- AGREMENT DU CONJOINT COMMUN EN BIENS

Si le conjoint commun en biens d'un associé notifie son intention d'étre associeé
postérieurement a un apport de biens communs fait par ledit associé a la société ou a une
acquisition de parts faite par son époux avec des biens communs, il ne peut acquenr la
qualité d'associé que s'll est agrée par tous les associés.

ARTICLE 11 - PARTS SOCIALES -« NANTISSEMENT - REALISATION FORCEE

1 - Les parts sociales peuvent faire l'objet d'un nantissement constaté soit acte
authentique, soit par acte sous seing privé signifié & la Société ou accepté par elle dans un
acte authentique. Le nantissement donne lleu & la publicité décrite aux articles 53 a 57 du
décret N° 78-9 du 4 Janvier 1978.

Tout associé peut obtenir son agrément 3 un projet de nantissement dans les
conditions fixées 3 l'article 10 ci-dessus.

Le consentement donné au projet de nantissement emporte agrément du
cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts sociales a fa condition que cette
réalisation soit notifiée un mois avant la vente aux associés et a la société.

Chaque associé peut se substituer 4 I'acquéreur dans un délai de cinqg jours francs
a compter de la vente. Si plusieurs associés exercent cetie faculte, ils sont, sauf convention
contraire, réputés acquéraurs 3 proportion du nombre de parts quils détenaient lors de la
notification de la vente forcée. Siaucun associé n'exerce la facuité de substitution, la société
peut racheter les parts en vue de leur annulation.

It - La réalisation forcée de parts sociales qui ne procéde pas d'un nantissement
auquel consentement a été donné par application des dispositions visées au paragraphe | ¢i-
dessus, doit &tre notifié un mois avant la vente aux associés et 2 la société.

Les associés peuvent, dans ce délai, déclder la dissolution de |a société ou
l'acquisition des parts dans les conditions prévues aux articles 1862 et 1863 du Code civii en
tenant compte de ce qui est dit & Farticle 10-1V ¢i-dessus. Le non exercice de cette faculté
emporte agrément sur I'acquéreur.

ARTICLE 12- RETRAIT OU DECES D'UN ASSOCIE

1 - RETRAIT. Sans préjudice des droits des tiers, un associé peut se retirer
totalement ou partiellement de la soclété avec l'autorisation unanime des autres associes

La demande de retrait doit &fre notifi¢e & la société et 3 chacun des co-associés
trois mois avant la date & laquelle I'associé envisage de se retirer.

Le refrait peut &tre également autorisé par décision de justice sur justes motifs .
g (1%
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L'associé qui se retire a droit au remboursement de la valeur des droits
concernés, fixée a la date d'effet du retrait, sur la base des comptes de |'exercice v d'étre
cloturé et ceci, soit a Famiable, soit, & défaut d'accord amiable, par un expert désigné et
intervenant comme il est dit a l'article 1843-4 du code civil.

A moins qu'elle ne vise expressément l'attribution du bien en nature, dont son
auteur avait fait l'apport & la société, la demande de retrait implique offre faite aux co-
associés de leur céder les parts concemnées par la demande, 1a société n'étant tenue de
racheter que celles des parts dont les coassociés ne procéderaient pas au rachat dans les
conditions évoquées au présent paragraphe 1. Le prix est fixé directement & 'amiable entre
la société et le retrayant sauf, en cas de désaccord, & recourir & l'expertise comme il est dit a
f'alinéa qui précéde.

Les associés notifient leur proposition d'achat & la société dans le mois de la
notification a eux faite du retrait. Cette proposition n'est retenue qu'accompagné du
versement entre les mains du notaire désigné par la gérance de la somme représentative du
prix, selon I'estimation provisaire qui en est faite par elle.

La demande d'un associé, en cas de pluralité de propositions, est retenu dans sa
lirnite et dans la plus large mesure possible de telle sorte que chacune des propaositions soit
honorée, 5'il &chet, & proportion du nombre de parts dont chague demandeur était titulaire
lors de la notification du retrait a la société. Le surplus des parts non atiribuées est rachete,
s'il y a lieu, par la société comme il est dit ci-dessus.

L'autorisation de retrait accordée a un associé oblige 1a sociéte au rachat des
parts dans les conditions stipulées ci-dessus et a Poctroi des pouvoirs nécessaires a la
gérance pour opérer la réduction du capital et I'annutation des parts s'ensuivent. De leur
cbté, retrayant et associés tandidats acquéreurs peuvent renoncer au retrait ou a
[acquisition jusqu'a l'acceptation expresse ol tacite du prix. Retrayant et candidats
acquéreurs sont réputés accepter le résultat de I'expertise s'ils n'ont pas notifié leur refus a la
société dans le mois de la notification qui leur a €té faite du rapport de l'expert.

Le prix est payable comptant lors de la régularisation du rachat, et il est procedé,
le cas échéant, comme dit a (‘article 1 0 - VI 1 ci-dessus.

Il - RETRAIT D'OFFICE. Le refrait intervient de plein droit en cas dincapacité ou
de déconfiture dament constatée, de redressement judiciaire, de liquidation judiciaire, de
faillite personnelle survenant & un associé . |l est alors opéré comme il est dit au | ci-dessus .



Il - DECES - DISPARITION DE LA PERSONNALITE MORALE ASSOCIE.

a) La société continue avec les héritiers ou légataires d'un associé decédé
comme encore avec les dévolutaires divis ou indivis des parts sociales ayant appartenu 3 un
associg dont la personnalité morale est disparue, 2 la condition que ces héritiers, légataires
ou dévolutaires aient la quallté de personne physique, et sous réserve de I'agrément de la
gérance obtenu dans les conditions prévues 4 l'article 10 ci-dessus.

b) Tout dévolutaire personne morale, pour cause de décés ou de disparition de
la personnalité morale d'un associé, doit pour devenir associé, obtenir Fagrément de la
gérance.

La décision de ta gérance doit étre notifiée & la personne morale dévolutaire dans
les deux mais de Ia justification par elle apportée & la société de ses droits a la dévolution.

¢) La personne qui ne devient pas associée a droit & |a valeur des parts sociales
de son auteur laquelle, & défaut d'accord entre elle et la société, est fixée 2 la date du décés,
de 'apport fusion, de I'apport scission ou de Ia cléture de la liquidation, par un expert
conformément & ce qui est dit & l'article 18434 du Code Civil. La valeur ainsi fixée s'impose
aux parties.

La décision de la gérance refusant I'agrément implique décision de la société de
racheter les parts sociales qui ne seraient pas acquises par les autres associés dans les
conditions stipulées ci-aprés, puls d'opérer la réduction du capital et 'annulation des p ainsi
rachetées, tous pouvoirs étant accordés a la gérance en tant que de besoin du fait des
présentes dispositions.

Dans le mois de la fixation amiable du prix ou de la notification a la société du
rapport de I'expert, la gérance confirme a chacun des autres associés la décision de
d'agrément ainsi que le prix définitivement retenu. Les associés disposent d'un délai d’un
mois pour faire connaftre & la société le nombre de parts quiils se proposent d‘acquérir,
verser le prix correspondant enfre les mains du notaire désigné par la gérance, & défaut de
quoi, la proposition est irrecevable.

La demande d'un assoclé, en cas de pluraiité de propositions, est retenue, dans
sa limite et dans la plus large mesure possible, de telle sorte que chacune des autres
propositions soit au moins honorée, s'il échet, & proportion du nombre de parts soctales dont
son auteur était propriétaire lors de la survenance de Févénement générateur de la
dévolution.

d) Jusqu'a lintervention de l'agrément, la personne qui y est soumise ne peut
participer avec voix délibérative aux décisions collectives d'associés.

La décision portant sur fagrément intervient comme précisé en b) ci-dessus . Les

autres decisions dont fintervention serait opportune sont prises sans qu'il soit apports de
modification aux conditions de majorité stipulées par allleurs dans les présents statuts .

1
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IV - Les frais et honoraires d'expertise sont pris en charge moitié par le retrayant
ou les dévolutaires évincés, moitié par les cessionnalres et la société selon les cas a
proportion des parts respectivement acquises.

Les notifications visées sous le présent article sont effectuées, soit par acte
extrajudiciaire, soit par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

V - La gérance est en droit d'exiger des héritiers, legataires et dévolutaires ainsi
que de tous notaires, toutes piéces justificatives tant du deces ou de la disparition de la
personnalité morale de l'associé que des vocations d'héritiers, de légataires ou de
dévolutaires des intéressés.

ARTICLE 13 - PARTS SOCIALES - DROITS ET OBLIGATIONS Y ATTACHEES

| - DROITS PECUNIAIRES. Sans prejudice du droit au remboursement du capital
non amorti qu'elle représente, chaque part sociale ouvre droit & répartition des bénéfices,
des réserves et du boni de liquidation ou fait obligation de supporter les pertes, a proportion
directe de la quotité de capital qu'elle représente.

il - DROIT A L'INFORMATION.- Une fois par an, tout titulaire de parts a le droit
d'obtenir communication des livres et documents sociaux.

A tout moment, it peut poser des questions écrites & la gérance sur la gestion
sociale, auxquelles il doit &tre répondu par écrit dans le délai de un mois.

il - DROIT DE PARTICIPATION AUX DECISIONS COLLECTIVES La propriété
d'une part confére le droit de participer aux décisions collectives d'associés avec voix
délibérative, A chaque part est attachée une voix.

IV - LIBERATION DES PARTS SOCIALES. En cas de libération fractionnée, la
libération intervient sur appel de la gérance effectué par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception., En cas de retard dans les versements consécutifs aux appels de fonds,
le souscripteur sera de plein droit débiteur de l'intérét I€gal décompté & partir de la réception
de la lettre recommandée ci-dessus visée, le tout sans préfudice du droit par la sociéte
d'intenter toutes actions appropriées et de solliciter tous dommages-intérats.

Tous les versements 4 la société peuvent étre effectués par voie de compensation
avec des créances, liquides et exigibles sur la société,

V - RESPONSABILITE PECUNIAIRE. A l'égard des tiers, les associés

-

répondent indéfiniment des deltes sociales, a proportion du nombre de parls qu'ils
possédent a la date de P'exigibilité et au jour de la cessation des paiements.

Tre

11

(e



Cependant, les créanciers ne peuvent poursuivre le paiement des dettes
sociales contre un associé qu'aprés avoir vainement poursuivi la société, conformément
aux prescriptions légales et réglementaires, applicables en la matiére.

VI - AUGMENTATION DES ENGAGEMENTS En aucun cas, les engagements
définis aux présents statuts ne peuvent étre augmentés sans 'accord individuel de l'associé
concerné.

VIl - COMPTES COURANTS. Tout titulaire de parts, en accord avec le gérant
peut déposer des fonds dans la caisse sociale, en vue de faciliter le financement des
opérations sociales. Les conditions d'intérét et de retrait sont fixées en accord avec le
gérant. A défaut d'accord exprés en ce sens, les fonds ne sont pas rémunéres et les
retraits ne sont possibles que moyennant un préavis minimum de dix huit mois.

VIIl - LES DROITS ET OBLIGATIONS attachés a chaque part la suivent en
quelque main qu'elle passe. La propriété d'une part emporte adhésion, de plein droit, aux
présents statuts ainsi qu'aux décisions collectives d'associés et aux décisions de gérance.

Héritiers et créanciers ne peuvent, sous aucun prétexte, requérir I'apposition des
scellés sur les biens et documents sociaux ni s'immiscer dans les actes de la sociale.

TITRE 111
GERANCE

ARTICLE 14 - DESIGNATION - DEMISSION - REVOCATION

1 - Nomination. La société est gérée par un ou plusieurs gérants, associés
ou non, personne physique ou morale, désignés pour une durée déterminée ou non,
par décision extraordinaire des associés.

Lorsqu'une personne morale est nommée Gérant, Pacte de nomination
indique le nom de ses représentants Iégaux. | eur changement emporte rectification de
I'acte de nomination et doit éfre publié comme l'acte lui-méme.

Il - Démission. Un gérant peut démissionner sans avoir a justifier de sa
décision, a la condition de notifier celle-ci & chacun des associés ainsi qu'aux autres
gérants, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception posée six mois avant
la cléture de l'exercice en cours, sa décision ne prenant effet qu'a l'issue de cette cloture.

La démission n'est recevable en tout état de cause si le gérant est unique,
qu'accompagnée d'une convocation de I'assemblée des associés en vue de la
nomination d'un ou plusieurs nouveaux gérants.

La démission d'un gérant, s'il est associé, lui ouvre une faculté de retrait dans
les conditions prévues a l'article 12 - 1 ci-dessus.

" f Signé électroniquement le 02/12/2021 par
Signé électroniquement le 02/12/2021 par 9 q P
Eric-Gilbert LANEELLE Jean-Marc CLAMENS

Signed with _;.I"}".r.';_i with - m_{__ )
LA universign ek LA universign |
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Il - Révocation., |es associés peuvent mettre fin avant terme au mandat d'un
gérant, par décision collective extraordinaire.

La révocation peut également intervenir par voie de justice pour cause légitime
Tout gérant révaqué sans motif légitime, a droit & des dommages intéréts,
La révocation d'un gérant, s'il est associé, ne lui ouvre pas droit a retrait.

IV - Si, pour quelque cause que ce soit, fa Société se trouve dépourvue de
gérant, tout associé, a supposer quiil ne vedille ou ne puisse lui-méme convoquer
I'Assemblée peut demander au Président du Tribunal de Grande Instance dans le ressort
duquel est situé le siége social, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire chargé
de réunir les associés en vue de nommer un ou plusieurs gérants,

Si la société a été dépourvue de gérant depuis plus d'un an, tout intéressé peut
demander au Tribunal de Grande Instance de se prononcer sur la dissolution éventuelle de
la société.

V - Publicité. La nomination ou la cessation des fonctions du gérant donne lieu
a publication dans les conditions prévues par les dispositions réglementaires.

Ni la société, ni les tiers ne peuvent, pour se soustraire a leurs engagements, se
prévaloir d'une iréguiarité dans la nomination ol la cessation des fonctions d'un gérant,
dés lors que ces décisions ont &té régulierement publiées.

Un gérant qui a cessé ses fonctions peut exiger, par toute voie de droit, toute
modification statutaire et requérir Faccomplissement de toute publicité rendue nécessaire
par fa cessation des fonctions.

ARTICLE 15 - GERANCE - POUVOIRS

1 - Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus
&tendus pour agir en toute circonstance au nom de la Sociélé, sous réserve des pouvoirs
que la loi attribue expressément atix associés.

La Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de
I'ohjet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiars savait que |'acte dépassait cet objet ou
qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
suffisant pas a constituer cette preuve,

2~ Dans les rapports entre assaciés, le gérant peut accomplir tous les actes de
gestion que demande 'intérét de la société. Le gérant poumra notamment procéder a des
opérations de prise de participation dans d'autres sociétés, de souscription au capital de
société, de cession de participation ainsi que 'octroie de garantie sur les biens sociaux.

3 - La sighature sociale est donnée par I'apposition de la signature personnelle

des gérants, de I'un ou plusieurs d'entre eux, précédée de la mention "Pour la Société Civile
« SC| CLAMENS ».

Ine
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ARTICLE 16 - GERANCE - REMUNERATION

Le, ou chacun des gérants, a droit & une rémunération dont toutes les modalités
de fixation et de versement sont arrétées par la collectivité des associés statuant par
décision de nature ordinaire, en accord avec l'intéressé.

Tout gérant a droit, en outre, au remboursement de ses frais de déplacement ou

de représentation engagés dans l'intérét de la Société sur présentation de toutes piéces
justificatives.

ARTICLE 17- GERANCE - RESPONSABILITE

1 - Chaque gérant est responsable individuellement envers la société et envers les
tiers, sait des infractions aux lois et réglements, sait de la violation des statuts, soit des
fautes commises dans sa gestion.

Si plusieurs gérants ont participé aux mémes fautes, leur responsabilité est
solidaire & I'égard des tiers et des associés.

Toutefois, dans leurs rapports entre eux, le Tribunat détermine la part contributive
de chacun dans la répartition du dommage.

Il - Si une personne morale exerce la gérance, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et

pénales que s'ils 8taient gérants en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

TTRE IV
DECISIONS COLLECTIVES

ARTIGLE 18 - DECISIONS COLLECTIVES - NATURE - MAJORITE

1 - Décisions de nature exiraordinaire qui exigent la présence ou la représentation
des deux tiers au moins des parts sociales émises par la société. .

Sous réserve d'autres conditions prévues par la loi ou les statuts, elles sont adoptées par la
majorité en nombre des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales

Toutefois la dissolution anticipée ou réduction de durée de la société, prorogation de la
société, le changement de nationalité,changement ou extension de son objet social,
exclusion d'un associé,fusion ou scission, augmentation des engagements des associés ne
peuvent étre décidés qu'a 'unanimité de tous les associés.

Ces décisions concernent toutes les décisions emportant modification, directe ou
indirecte, des statuts ainsi que celles dont les présents statuts exigent d'étre prises a une
condition de majorité autre que celle visée au paragraphe Il du présent article.

e

A~
(g



11 - Sont de nature ordinaire toutes décisions callectives qui ne sont pas dans le
champ d'application des décisions de nature extraordinaire, notamment:

- celles s'appliquant a 'approbation du rapport écrit d'ensemble des gérants sur
Pactivité de la société au cours de I'exercice écoulé, comportant l'indication des bénéfices
réalisés, ou des pertes encourues,
- celles s'appliquant 3 |'affectation et a la répartition des résultats,
Les décisions ordinaires exigent la présence ou la représentation de plus de la
moitié des parts sociales émises par la société.

Elles sont adoptées a 'unanimité des voix présentes ou représentées.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES - MODALITES

1 - Les décisions collectives des associés s'expriment soit par |a participation de
tous les associés & un méme acte, authentique ou sous seing privé, soit par le moyen d'une
consultation écrite, soit enfin en Assemblée,

Il - Les décisions collectives sont prises a initiative de la gérance. L'assemblée
est convoquée par la gérance au lieu du siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la
letire de convocation.

En cas de pluralité de gérants, chacun d'eux doit informer le ou les autres de son
intention de provoquer une decision collective. A défaut d'accord entre eux sur le libellé de
I'ordre du jour et du texte du projet des résolutions, le plus diligent d'entra eux fait arréter
Fordre du jour et le texte des résolutions par le Président du Tribunal de Grande Instance
statuant en la forme des référés et sans recours, tous gérants entendus. La décision de
justice désigne alors celui des gérants chargés de provoquer la déclsion collective,

Tout associé non gérant peut, a tout moment, par lettre recommandée demander
a la gérance de provogquer une décision collective des associés sur une question
déterminée. Sila gérance fait droit a cette demande, elle provoque la décision nécessaire .
Sauf si la question porte sur le retard d'un gérant & remplir I'une de ses obligations, la
demande est considérée comme satisfaite lorsque la gérance accepte que la question soit
inscrite a l'ordre du jour de 2 prochaine intervention collective des associés.

Si la gérance s'oppose & la demande ou garde le silence, ['associé demandeur
peut, & F'expiration du délai d'un mois a dater de sa demande, convoquer lui-méme
l'assemblée des associés si celleci ne s'est pas réunie ou si aucune consultation par écrit
n'est intervenue depuis six mois. 1l arréte 'ordre du jour et le texte du projet des résolutions
ainsi qu'un exposé des motifs, qu'it joint & la lettre de convocation. Les gérants non associés
sont également convoqués.

Le droit de convocation appartient & tout associé et sans aucune restriction s'il
s'aglt de pourvoir & ia nomination d'un gérant lorsque la société est dépourvue de tout
gérant.

En cas de convocation sur le méme ordre du jour & des jour et heure distinets
seule est retenue et réguligre la convocation faite pour les jour et heure les moins éloignés
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étant entendu qu'auront &té respectés les délais et formes prescrits aux autres paragraphe
du présent article,

S'il le préfére, I'associé demandeur peut solliciter du Président du Tribunal Grande
Instance, statuant en la forme des référés, la désignation d'un mandataire chargé de
provoguer les délibérations des associes.

Les frais de convocation réguliére & I'assemblée sont & la charge de la sociéte .

lil - Les convocations & une assemblée sont faites par lettres recommandées
postées quinze jours avant le jour prévu pour |a réunion. La lettre de convocation contient
I'indication de Yordre du jour, ainsi que le texte du projet de résolutions et le rapport de la
gerance.

Tous autres documents nécessaires a linformation des associés tels que les
rapports de contrdle et de surveillance s'il en existe, sont en outre, tenus a leur disposition au
siége social. lls peuvent en prendre connaissance ou copie ou encore demander qu’ils leur
soient adressés soit par simple letire, soit a leur frais par lettre recommandeée.

En cas de consultation écrite, la gérance notifie, en double exemplaire a chaque
associé, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, le texte du projet de
chaque résolution en le priant d'en retourner un exemplaire, daté et signé, avec indication au
pied de chaque résolution, des mots écrits de la main de l'associé, "adoptés ou “rejetee”
étant entendu qu'a défaut de telles mentions, ['associé est réputé s'étre abstenu sur la
décision & prendre au sujet de la résolution concemee.

Pour &tre valablement retenue, la réponse de 'associé doit parvenir au siége de la
société dans le mois & compter de la date d'envoi de la consultation. La lettre de
consultation fait mention de ce délai.

Les documents visés au deuxiéme aliéna du présent paragraphe est
obligatoirement joints 3 la lettre de consultation.

[V - L'assemblée est présidée par le gérant présent le plus agé ; a défaut par
l'associé présent et acceptant, titulaire et représentant du plus grand nombre de parts
sociales. L'assemblée peut désigner un secrétaire associé ou non. A défaut, le président de
séance assume lui-méme le secrétariat de lassemblée.

Tout associé peut se faire représenter aux réunions par un autre associé ( ou par
son conjoint), justifiant d'un pouvoir spécial, étant entendu qu'un mandataire ne peut
représenter plus d'un associé.

Le représentant légal d'une personne morale associée peut déléguer tel
mandataire spécial de son choix, en conformité des statuts de cette personne morale.

Les copropriétaires d'une part indivise sont représentés par un mandataire unique
choisi parmi les indivisaires, leurs conjoints ou les coassociés. En cas de désaccord, le
mandataire est désigné en justice & la demande du plus diligent indivisaires.

A défaut, [a gérance provogue elle-méme la désignation du mandataire commurn.
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Si une part est grevée d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire sauf
pour les décisions concemant l'affectation et la répartition des résultats, auquel cas, il est
réservé a Fusufruitier.

V - Toute délibération est constatée par un procés verbal qui indique la date le lieu
de réunion, les nom, prénoms et qualité du président de séance, les nom et prénoms des
associés présents, le nombre de parts détenues par chacun d'eux, les documents et rapports
soumis & discussion, un résumé des débats, le texte des résolutions mises a voix et le
résultat du vote. Le proces verbal est établi et signé par les gérants, et s'il y a lieu, par le
président de séance. |l est également signé par tous les associés présents ; si le procés
verbal n'est pas établi a lissue de la séance, il est établi une feuifle de présence est signée
par tous les associés présents et les mandataires d'associés, et certifiée exacte par le
président de séance.

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le procés verbal auquel
est annexé la réponse de chaque associé, ainsi que de la justification du respect des
formalités prévues au paragraphe Il du présent article. Le proceés verbal est signé par
gérants.

Les coples ou extraits de proces verbaux des décisions collectives des associés
sont valablement certifiés conformes par un gérant ou par un liquidateur.

VI - Les procés verbaux des décisions collectives des associés sont établis, les
actes sous seing privés ou les procés verbaux authentiques exprimant ces décisions sont
mentionneées, a leur date respective, sur le registre spécial des délibérations prévue a l'article
45 du décret N° 787-704 du 3 Juillet 1978, Les mentions contiennent obligatoirement
l'indication de la forme, de l'objet et des signataires de I'acte.

Le document est lui-méme conservé par la société pour en permettre la
consuliation en méme temps que le registre.

VIl - | es décisions collectives réguliérement prises obligent tous les associés
méme absents, dissidents ou incapables.

TITREV

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1" janvier st se termine le 31 décembre chaque
année.

Exceptionnellement le premier exercice comprendra les opérations effectuées
depuis la constitution de la société jusgu'au 31 décembre 2005.
%
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ARTICLE 21 - BENEFICES - COMPTES SOCIAUX - APPROBATION

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres
charges de la saciété, y compris tous amortissements et provisions, constituent les bé&néfices
nets.

Les écritures de fa société sont tenues selon les normes du plan comptable
national, ainsi que s'il en existe, du plan comptable particulier & 'activité définie dans l'objet
social.

Les comptes de I'exercice écoulé, tenus dans les conditions ci-dessus indiquées,
sont présentés aux associés dans le rapport écrit de I'ensemble des gérants sur I'activité
sociale pendant I'exercice écoulé.

Le rapport est soumis dans les six mois & compter de Iz cldture de la période DE
référence écoulée. Ce rapport est joint 4 1a lettre de convocation ou de consultation. E£n cas
de constatation de la décision par acte signé de tous les associés, cet acte doit contenir
mention expresse de |a notification du rapport faite 3 chaque associé au moins quinze jours
avant la date d'intervention de cet acte.

ARTICLE 22 - RESULTATS - AFFECTATION ET REPARTITION

Le bénéfice distribuable de la période de référence est constitué par le bénéfice
net de l'exercice, diminué des pertes antérieures et augmenté des reports bénéficiaires. Sont
distribuables également toutes sommes portées en réserve.

Aprés apprabation du rapport d'ensemble des gérants, les associés décident de
porter tout ou partie du bénéfice distribuable a un ou plusieurs comptes de réserves,
générales ou spéciales, dont ils déterminent I'empioi et la destination, ou de les reporter &
nouveau.

Les sommes dont la distribution est décidée, sont réparties entre les associés &
proportion, pour chacun d'eux, de sa part dans le capital social,

Elies sont mises en paiement dans les six mois sur décision, soit des associés,
soit 3 d&faut de la gérancs.

Les dividendes sont réglés soit en numéraire solt par la remise de biens en nature.
Lorsqu’un bilan é&tabli au cours ou 3 Ia fin de I'exarcice fait apparaitre que la société, depuis
1a cldture de I'exercice précédent, aprés la constitution des amortissements et provisions
nécessalres, déductions faites s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes a
porter en réserve en application de la loi ou des statuts et compte tenu du report hénéficiaire
, il peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant I'approbation des comptes de
l'exercice . Le montant des acomptes sur dividende ne peut excéder le montant du bénéfice
ainst défini,

L'assemblée générale 4 la faculté d’accorder a chaque associés, pour tout ou partie du
dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividendes, une option entre le paiement
du dividende ou des acomptes sur dividendes en numéraires ou en parts sociales.

Les pertes, s'il en existe, a4 défaut d'une décision des associés affectant & leur
compensation tout ou partie des réserves et du report & nouveau bénéficiaire des exercice

antérieurs, sont portées a un compte "pertes antérieures®, inscrit au bilan, pour &tre imputées
sur les bénéfices des exercices ultérieurs. Les associés, par décision collective appropriée,

W
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peuvent encore décider la prise en charge de ces pertes selon toutes modalités qu'ils jugent
opportunes, auquel cas elles sont supportées par chacun d'eux 3 proportion de sa
participation au capital,

ARTICLE 22. BIS

Participation aux décisions collectives

Le nu-propriétaire et 'usufruitier ont le droit de participer aux décisions collectives.

A cette fin, ils sont convoqués et participent aux assemblées dans les mémes conditions que
los associés en toute propriété. fls exercent dans les mémes conditions leur droit de
communication et regoivent les mémes informations, notamment en cas de consultation
écrite ou lorsque la décision des associés résulte de leur consentement exprime dans un
acte.

lls prennent part, s'ils le souhaitent, aux discussions qui précédent le vote et leurs avis sont,
le cas échéant, comme celui des autres associés, mentionnés au procés-verbal.

Le droit de vote appartient & Fusufruitier sauf pour les décisions suivantes ou il est réserve
au nu-propriétaire ;

- la dissolution anticipée ou réduction de durée de la société ;
- proragation de la société ;

- changement de nationalité ;

- changement ou extension de son objet social ;

- exclusion d'un associé ;

- fusion ou scission ;

- augmentation des engagements des associés ;

ITRE VI

DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 23 - DISSOLUTION

La soclété est en liquidation dés I'Instant de sa dissolution, 4 moins que celle
n'intervienne en suite de fusion ou de scission.

La dissolution n'a d'effet a 'égard des tiers qu'aprées sa publication.

A compter de [a dissolution, la dénomination est suivie de la mention "soclété en
liquldation®, suivie du nom du ou des liquidateurs.

La personnalité morale de la société subsiste pour les bescins de la liquidation
jusqu'a la publication de la clbture de celleci. (
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ARTICLE 24 - LIQUIDATION

| - La société est liquidée par le ou les gérants en exercice lors de la survenance
de la dissolution, & moins que les associés ne désignent un ou plusieurs liquidateurs par
décision collective ordinaire. Les liquidateurs accomplissent leur mission jusqu'a cldture de
la liquidation sous réserve de ce qui est dit au paragraphe i ci-aprés. Si le mandat de
liquidateur venait & étre totalement vacant et faute par les associés d'avoir pu procéder a la
ou aux nominations nécessaires, il sera procédeé 3 la nomination d'un plusieurs liquidateurs
par décision de justice & la demande de tout intéressé.

It - Si la cldture de 12 liquidation n'est pas intervenue dans un délai de trois ans &
compter de la dissolution, le ministére public ou tout intéressé peut saisir le Tribunal qui fait
procéder 2 la liquidation ou, si celleci 3 été commencée, a4 son achévement.

1l - Le au les liquidateurs sont révoqués par décision collective des associé de
nature ordinaire.

IV - La nomination et la révocation d'un liquidateur ne sont opposables aux tiers
qu'a compter de leur publication.

Ni la société ni les tiers ne peuvent, pour se soustraire & leurs engagements, se
prévaloir d'une irrégularité dans la nomination ou dans la révocation du liquidateur, dés lors
que celles-ci ont été régulieérement publiées.

V - Chaque liquidateur a droit & une rémunération qui est fixée par la décision
portant nomination. Lorsque la société est liquidée par le ou les demiers gérants en
exercice, ceux-ci provoquent la décision, de nature ordinaire, nécessaire.

V1 - Les liquidateurs disposent de tous pouvoirs pour céder tous éléments d'actifs,
a I'amiable ou autrement, en bloc ou isolément selon toutes conditions de réglements jugées
opportunes ; ils poursuivent les affaires en cours lors de la dissolution jusqu'a leur bonne fin,
mals ne peuvent, sans autotisation de la collectivité des associés, en entreprendre de
nouvelles. lIs regoivent tous réglements, donnent valable quittance, paient les dettes
sociales, consentent tous arangements, compromis, transactions et, généralement, font tout
ce qui est nécessaire pour 12 bonne fin des opérations liquidation.

VIl - Aprés paiement des dettes et remboursement du capital social, le partage de
l'actif net subsistant, ou boni, est effectué entre les associés dans la méme proportion que
leur participation aux bénéfices.

It est fait application des régles concernant le partage des succession y compris
I'attribution préférentielle.

Tout bien apporté qui se retrouve en hature dans la masse partagée est atiribué,
sur sa demande et a charge de soulte s'il y a lieu, a |'associé qui en avait fait 'apport. Cette
faculté s'exerce avant tout autre droit & une attribution préférentielle.

Si les résultats de la liquidation font apparaftre un mali, celui-¢i est supporté par
les associés dans la méme proportion que le boni.
,\\ 2

T



TITRE Vi

PERSONNALITE MORALE - ACTES ACCOMPLIS AVANT IMMATRICULATION

PUBLICITE - FRAIS

ARTICLE 25 - JOUISSANCE DE | A PERSONNALITE MORALE

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son immatriculation
effectuée selon les prescriptions réglementaires.

Jusqu'a llintervention de I'immatriculation, les relations entre associés seront
régies par les dispositions de larticle 1842 du Code Civil, c'est-3-dire par celles présents
statuts et par les principes du droit applicables aux contrats et obligations.

ARTICLE 26 - ACTES ACCOMPLIS POUR LE' COMPTE DE LA SOCIETE FORMATION

Un état des actes accomplis pour le compte de 1a société en formation, avec
indication pour chacun d'eux de l'engagement qui en résulterait pour la société, a été
présenté aux associés avant signature des statuts. Ledit état est ci-aprés annexé.

ARTICLE 27 - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'originaux ou de copies des présentes
pour effectuer tous dépdts et formalités prescrits par la loi et les réglements et notamment
pour signer tous avis & insérer dans un joumal d'annonces légales.

Limmatriculation de la société emportera reprise de ces engagements par la
SOCiété.

ARTICLE 28 - FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront
supportés par la Société, portés en frais généraux dés la premiére année, et en tout avant
toute distribution de bénéfices.

v
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ARTICLE 29- DECLARATIUONS

Les associés declarent opter des & présents pour {'assujettissement de 1a sociéts & | impot
sur les sociétés.

Fait en cinq (5) exemplaires originaux

Faita TOULOUSE...........coovevven.
Le 20 juillet 2004................

...... CLAMENS Jean-Marc
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Mme BOUDET Denlse

Piéce jointe
- Etat des actes effectués au nom et pourle compte de la société en formation
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