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PREMIERE RESOLUTION 0
| N° DE DEpgy
['assemblée générale aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance et aprés avoir-constaté.

que les comptes annuels arrétés a la date du 31 décembre 2007 font apparaitre une perte de 119.871
euros décide : |
- d’imputer une partie des pertes, a hauteur de 10.220 euros sur le poste « Prime d’émission » ;
- de réduire|le capital social actuellement fixé a 110.780 euros, divisé en 11.078 parts de 10

euros, de 105.241 euros, par voie de réduction du nominal a 1 euro et du nombre de parts a
5.539.

Cette résolution, soumise au vote, est adoptée a 'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide de procéder a une augmentation de capital d'une somme de 33.234 euros,
pour le porter de 5 539 euros a 38.773 euros, par création de parts nouvelles, a souscrire et libérer par
compensation avec une créance liquide et exigible sur la Société.

Cette augmcntatlon de capital est réalisée au moyen de I'émission au pair de 33.234 parts nouvelles de
UN euro numerotées de 5.540 a 33.234.

Conformément aux dispositions statutaires, les associés bénéficient d'un droit préferentiel de
souscription aux parts nouvelles proportionnellement au nombre de parts dont ils disposent au jour de
l'augmentation du/capital.

Les parts nouvelles seraient ainsi souscrites par :

- LE GROUPE DE L’HOTELLERIE 2 concurrence de ...t 20.400 parts
- KALYS CONCEPT & cONCUITENCE A€ ....ocvvvvvrriririicrieneeeeiieineiensersensmnrsesiensinmsansieessasinns 12.834 parts
TOLAD vvnreereonesssebessessssssnossssssssssssmsssssessssnssssssessssssssssssssestnssseesensssessasenssessssssansssassassesse 33 234 parts

Les parts nouvell?s ainsi créées, assujetties & toutes les dispositions statutaires, seraient assimilées aux
parts anciennes a compter de ce jour.

L'assemblée générale constate :

— que l'intégralité des parts nouvelles se trouve des a présent souscrite,

~ que chacun|des souscripteurs a intégralement libéré le montant de sa souscription par
compensation avec une créance liquide et exigible qu'il détient sur la Societe, savoir ;

~ Le Groupe de I’Hdtellerie, a concurrence de 20.400 euros,
— Kalys Concept a concurrence de 12.834 euros,
— Montant total 33 234 euros.

— qu'en conséquence, les parts nouvelles étant enticrement souscrites et intégralement libérées,
l'augmentation de capital se trouve effectivement réalisée.




‘-IF"

Cette résolution, soumise au vote, est adoptée a l'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

En conséquence de|la résolution qui précede, l'assemblée générale décide de modifier comme suit les
articles 7 et 8 des statuts :

« ARTICLE 7 - Apports

Il a été apporté au capital de la Société :

— lors de la constin'ltion, une somme de 102 000 euros, correspondant a 10 200 parts sociales de 10
euros, souscrites en numéraire en totalité et entiérement libérées ;

— lors de l’augmenlltation de capital décidée par 1’assemblée générale extraordinaire du 17 octobre
2007, une somme de 8 780 euros correspondant a la souscription en numératre de 878 parts sociales.

- aux termes d'une I'décision de l'assemblée générale extraordinaire en date du 10 juin 2008, le capital
social a été réduit de 105.241 euros pour étre ramené a 5.539 euros.

Aux termes de la méme décision, le capital a été augmenté d'une somme de 33.234 euros par
souscriptions €n numeéraire pour €tre port€ a 38.773 euros. »

« ARTICLE 8 - Capital social
Le capital social es:t fixé a la somme de 38.773 euros. 1l est divisé en 38.773 parts sociales de un euro

l'une, numérotées de 1 a 38.773, libérées et réparties entre les associés en proportion de leurs droits,
SavoIr ;

LE GROUPE DE L’HOTELLERIE, a concurrence de vingt trois mille huit cents parts

AUMELOEES Ae 1 A 23.800, Ci cvvovvvevrvereresserseeeoeeeoeeeees s esesecseseesessssseeseseemsesesemeseeeeessesessoe 23.800 parts
KALYS CONCEPT, a concurrence de quatorze mlle neuf cent soixante treize parts

NUMErotées de 23.801 A 33.773, Cl rrvveiviireir it citicete s recetren e see s e mr s s e s b 14.973 parts
Total égal au nombre de parts composant le capital social :.........ccccoovvieininiiiinnn. 38.773 parts

Les associ¢s declarent que ces parts sont répartics entre eux dans les proportions ci- dessus indiquées
et qu'elles sont toutes libérées intégralement. »

Cette résolution; mise aux voix, est adoptée a I’unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assembl¢ce génériale confére tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent proces-
verbal a l'effet d'accomplir toutes formalités légales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimte.

|

« extrait cel;tﬁé dnforme » / le représentant 1égal
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Statuts mis a jour le 10 juin 2008




TITRE |

FORME - OBJET - DENTFUINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE

~

ARTICLE 1 - Forme

La Société est une Société a responsabiiite hmitée, qui sera regie par le Code de commerce, par toutes autres
dispositions Iegales el regiementaires en vigueur, par les presents sfatids.

Edle fonctionne mdtﬂerenment sous la méme forme avec un ou plusieurs associes.

ARTICLE 2 - Ohjet

La Société a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu'a rétranje}:

. Iacqu:s:tmn la location, Fexploftation immobiliére et mobiliere, comporelle ou incorporelie, de tous
slablissements d'hitellerie etiou de restauration ;

- twtesprelstat:onsdesavmsmentrepmes;

Toutes opéraﬁclns industriclies, commerciales et financiéres, mobifiéres et immobiliéres pouvant se rattacher

directement ou indirectement 2 l'objet social et 4 tous objets similaires ou connexes ;
La participation|de la Société, par tous moyens, a toutes enfreprises ou sociétés créées ou a créer, pouvant se
rattacher I'ob|et social, nofamment par voie de création de socéles nouvelles, d'apport, commandite,

souscription ou rad\atde titres ou drotts sociaux, fusion, alliance ou association en participation ou groupement
d'intérét emmmrque ou de location gerance.

ARTICLE 3 - Dénomination

La dénominafion de la Sociéte est

KY KO RN

Dans tous les| actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société, la
dénomination sociale doit toujours éfre précédée ou suivie des mots «SocCiéte a responsabiite imitéer ou de
fabréviation «SAR.L.» et de lénonciation du montant du caprtal social.

£n




ARTICLE 4 - Siége social
Le siege social est fixé .
63 boulevard Malesherbes - 75008 PARIS

I} pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision de Ia”gérance, et en tout
autre lieu suivant décision de I'associé unique ou décision collective extraordinaire des associes.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Sociaté est fixée a quatre vingt dix neuf années a compter de son immatniculation au Registre du
Commerce et des Sociétés. Cette durée viendra donc a expiration en 3003, sauf les cas de prorogation ou de

dissolution anticipée.

ARTICLE 6 - Exercice soclal

L'exercice social commence le 1# janvier el se termine le 31 décembre de chaque année.
Le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2004,

TITRE Il

APPORTS - SAPITAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 7 - Apports

Il a été apporté au capital de la Sociéte :

— lors de la constitution, une somme de 102 000 euros, correspondant & 10
200 parts sociales de 10 euros, souscrites en numeéraire en totalité et
entierement libérées ;

-lors de l'augmentation de capital décidée par I'assemblée générale
extraordinaire du 17 octobre 2007, une. somme de 8 780 euros
correspondant a la souscription en numéraire de 878 parts sociales.

- aux termes d'une décision de I'assemblée générale extraordinaire en date
du 10 juin 2008, le capital social a été réduit de 105.241 euros pour étre
ramene a 5.539 euros.

Aux termes de la méme décision, le capital a été augmenté d'une somme de
33.234 euros par souscriptions en numéraire pour étre porté a 38.773 euros.

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 38.773 euros. 1l est divisé en 38.773
parls sociales de un euro l'une, numérotées de 1 a 38.773, libérées et
reparties entre les associés en proportion de leurs droits, savoir :

LE GROUPE DE L‘HOTELLERIE a concurrence de vingt trois mille hu:t

cents parts

numerotees de 1 a 23 800 Ci 23.800 parts
KALYS CONCEPT, a concurrence de quatorze mille neuf cent soixante
treize parts

numérotées de 23.801 2 33.773, ci 14.973 parts
Total egal au nombre de parts composant le capital social :  38.773 parts

Les associes deéclarent que ces parts sont réparties entre. eux dans les
proportions ci- dessus indiquees et qu'elles sont toutes libérées
intégralement.



ARTICLE 9 - Modification du capital social

| - Avamentationidu capital

1 - Modalités de Faugmentation du capital

Le capital social peut, en vertu d'une decision extraordinaire des associés, étre augmenté, en une ou plusieurs
fois, en represen tation d'apports en nature ou en numeraire, ou par incorporation de tout ou partie des bénéfices
ou réserves d:spon‘bles au moyen de la creation de parts sociales nouveles ou de Télévation de la valeur

nominale des palrls existantes.

Les parts nouvelles peuvent éire créces au pair ou avec prime ; dans ce cas, [a collectivité des associés, par la
décision extraordinaire portant augmentation du capital, fixe le montant de la prime et détermine son affectation.

2 - Souscription en numeéraire et apports en nature
Le capital social doit étre intégralement liberé avant toute souscription de nouvelles parts & libérer en numéraire.

En cas d‘augmentatmn de capital par souscription de parts sociales en numéraire, les fonds provenant de la
libérafion des parts sociales doivent faire l'objet d'un dépdt a la Caisse des dépdts et consignations, chez un *

notaire ou dans tlme banque.
Si I'augmentatlun de capilal est réalisee en toul ou partie au moyen d'apports en nature, 'évaluation de chaque

appoit en nature doit &tre faite au vu d'un rapport etabli sous sa responsabilité par un Commissaire aux apports
désigné par ordonnance du Président du Tribunal de commerce 2 la requéte de fun des Gérants.

J - Rompus

Les augmentations de capital sont réalisées nonobstant l'existence de rompus ; les associés disposant d'un
nombre msuﬂ'[sanl de droits de souscription ou d'attribution pour obtenir la délivrance d'un nombre entier de parts
sociales nouveles devront faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession nécessaire de droits.

4 - Apporteurs ou acquéreurs communs en biens
En cas d'apportide hiens communs ou d'acquisition de*pa:ts au moyen de fonds communs, le conjoint de

lapporieur ou de facquéreur peut revendiquer la qualité d'associé & concumence de la moitié des parls
souscrites ou acqunses

A cet effet il dc»xll éfre informeé de cet apport ou de cefte acquisition ; justification de cette information doit étre
donnée dans l'aclte d'apport ou d'acquisition.

l.'acceptation ou l'agrément des associés vaut pour les deux épotix si la revendication intervient lors de Tapport
ou de l‘atqumtlon

Si celte revendmuon mtervient apres la réalisation de I'apport ou de Facquisition des parts, le conjoint doit étre
agréé dans les conditions ci-aprés prévues pour les cessions de parts.

5 - Apporteurs mf acquéreurs fiés par un PACS
En cas d'apport de biens indivis ou d'acquisition de parts par un tiers souscripteur li¢ par un PACS, l'acte d'apport
ou d'acquisition devra mentionner les dispositions retenues dans le cadre de Farticle 515-5 du Code civil.

|
Le (La) partenalre de 'apporteur ou de l'acquéreur lié{é} par un PACS devra éfre agréé selon les conditions ci-
aprés prévues pour les cessions de parts.

6 - Droit préferentiel de souscrnption

En cas d'augmentation du capital par voie d'apport en numéraire, chacun des associés a, proportionneliement au
nombre de parts qulil posséde, un droit de préference a la souscripion des parls sociales nouvelles

représentatives de faugmentation de capital.
.\

Le droit de snus-:!nptmn attaché aux parts anciennes peut élre cédé, sous réserve de 'agrément du cessionnaire,
dans les conditions prévues par l'article “Cession et transmission des parts sociales” des présents statuts.




Tout associé peut également renoncet individuellement a son droit préférentiel de souscription, soit en avisant ia
Société par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, quiil renonce & l'exercer, soit en souscrivant
un nombre de parts inférieur au nombre de parts qu'it aurait pu souscrire.

De méme, les associés peuvent, par décision collective extraordinaire, supprimer le droit préferentiel de
souscnption.

Le droit préférentiel de souscription institué ci-dessus sera exercé dans les formes et les délais fixés par la
gérance.

H - Réduction du capital social

1 - Conditions de la réduclion du capital

Le capital social peut étre réduit, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, par décision
extraordinaire de l'assemblée générale des associés. En aucun cas, cefte réduction ne peut porter atteinte a

Fégalité des associes.

La réduction du capital 4 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidee que sous la condition
suspensive d'une augmentation ayant pour effet de fe porter & ce minimum, & moins que 1a Sociéte n'ait éfe
transformée en Société d'une autre forme. A défaut, tout intéresse peut demander au Tribunal de commerce la
dissolution de la Société, deux mois au moins aprés avoir mis la gérance en demeure de régulariser la situation.
Cette mise en demeure est adressée a ka Société par acte extrajudiciatre.

2 - Pertes ayant pour effet de ramener les capitaux propres & un montant inférieur a la moitie du capital social.

Si. du fait de pertes constatées dans les documents comptables, le montant des capitaux propres de la Sociéte
devient inférieur & la moitié du capital social, la gérance est tenue, dans les quatre mois qui suivent I'approbation
des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter les associés a fefiet de deécider, dans les condiions
prévues ci-aprés pour les décisions collectives extraordinaires, s'il y a lieu de prononcer la dissolution de la
Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée 4 la majorité exigée pour la modification des statuts, la Société est tenue, au
plus tard & la cldture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constalation des pertes esl
intervenue, et sous réserve des dispositions relatives au montant minimum du capital, de réduire son capital d'un
montant au moins égal & celui des pertes qui n'ont pu élre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres n'ont pu &tre reconstitués  concurrence d'une valeur au moins égale & la moitie du caprtal,

Que fa dissolution soit ou non décidée, la résolution adoptée par les associés est publid¢e dans un joumal habilite
3 recevoir les annonces légales dans le département du siége social, déposée au Greffe du Tribunal de
commerce du lieu du siége sacial et inscrite au Registre du Commerce et des Sociétes.

A défaut par la gérance ou le Commissaire aux comptes de provoquer une décision, ou si les associés n'ont pu
valablement délibérer, tout intéressé peut demander au Tribunal de commerce la dissolution de {a Societe. il en
est de méme si les dispositions du deuxiéme afinéa ci-dessus n'ont pas ét¢ appliquées. Dans tous les cas, e
Tribunal peut accorder un délai maximal de six mois pour régulariser a situation. If ne peut prononcer la
dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, cette régulansation a eu lieu.

ARTICLE 10 - Représentation des parts sociales

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des fitres négociables. Les droits de ['associd dans la
Sociélé résultent seulement des présents stafuts, des actes modificatifs uvitéreurs et des cessions de parts
régufidrement notifiés et publiés.

ARTICLE 11 - Cesslon et transmission des parts sociales

1 - Formes de la cession
Les cessions de parts doivent élre constatées par écrit.




l.a cession n ‘est opposable a la Société que dans les formes prévues par l'article 1690 du Code civil ou par le
dépdt d'un original de I'acte de cession au siege social contre remise par le Gérant d'une attestation de ce dépot.

|
Elle n'est opposable aux tiers qu'apres accomplissement de cette formalité ef, en outre, aprés publicité au Greffe
du Tribunal de commerce.

2 - Agrément des cessions
Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent Etre cedées, a titre onéreux ou  titre gratuit, 2 un cessionnaire n'ayant déja la qualité d'associé
et quel que so:t son degré de parenté avec le cédant, qu'avec le consentement de la majorité des associés

représentant au moins [es trois quarts des parts sociales:

3 ~ Procédure d’agrément

Dans le cas ou fagrément des associés est requis et lorsque la Société comporte plus d'un associé, le projet de
cession est not:ﬁe par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a la
Société et a char.I:un des associés.

Dans les huit j jours a compter de la nolification qui lui a été faite en application de lMalinéa pléoédent, la gérance
doil convoquer 'assemblée des associés pour quelle délibére sur le projet ou consulter des associés par écrit sur
ce projet.
La decision de [a Societe est notifice au cédant par letire recommandée avec demande d'avis de réception.

Si la Société na pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois 3 compter de la demidre des
notifications prévues au premier alinéa ci-dessus, le consentement 2 la cession est reputé acquis.

4 - Obligation d'achat ou de rachat de parts dont la cession n'est pas agréée.

Si la Societé a refuse de consentir 3 la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois 4 compter de ce
refus, d‘acquenr ou de faire acquerir les parts a un prix payable comptan! et fixé conformément aux dispositions
de larticle 1843-4 du Code civil,

|
A [a demande de la gérance, ce délai peut éfre prolongé une seule fois, par décision du Président du Tribunal de
commerce statuant par ordonnance sur requéte non susceplible de recours, sans que cette prolongation puisse
excéder siX mois.

|
La Société peut egalement, avec le consentement de f'associé cédant, décider dans le méme délai de réduire
son capital du mmi:zmt de la valeur nominale des parts de cet associé et de racheter ces paris au prix détermingé

conformeément 3 I'artlcle 18434 du Code civil. Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur
justification, étre acmrde a [a Sociéte par ordonnance du Président du Tribunal de commerce du lieu du siége

social, stafuant par ordonnance de reféré non susceptible de recours. Les sommes dues portent intérét au taux
iegal en matiére wmmemlale

Le cas échéant, Ies dispositions de larlicle L. 223-2 du Code de commerce relatives a la réduction du capital au-
dessous du mlnu|nurn leégal seront suivies.
Toutefois, I'associe cedant qui detient ses parts depuls moins de deux ans ne peut se prévaloir des dispositions

du paragraphe précédenl, a moins quil ne les ait regues par voie de succession , de liquidation de communauté
entre époux ou de donation a lui faite par son conjoint, un ascendant ou un descendant.

I - Transmission par décés ou par suite de dissolution de communauté

1 - Transmission par décés

£n cas de déces d‘un associé, la saciete continue entre les associés survivants et les héritiers oy ayants droit de
Fassocié déoede et eventuellement son conjoint survivant, sous réserve de fagrément des intéressés par la

majorité en nmnbire des associes survivants.

Pour permettre ia consultation des associés sur cet agrément, les héritiers, ayants droit et conjoint doivent
justifier de leur qua!:te heréditaire dans les trois mois du décés, par la production de Fexpédition d'un acte de
notonete ou d'un extralt d'infitulé d'inventaire, sans préjudice du druit, pour la gérance, de requérir de tout notaire
la délivrance d' expedmons ou d'extraits de tous actes établissant lesdites qualités.

EA




Dans les huit jours qui suivent la production ou la délivrance des piéces précitées, la gérance adresse a chacun

des associés survivants, une lettre recommandée avec demande d'avis de réception, lui faisant part du déces,
mentionnant les qualités des héritiers, ayants droit ou conjoint survivant de lassocié décede et e nombre de
parts concemées, et lui demandant de se prononcer sur l'agrément desdits heritiers, ayants droit ou conjoint

survivant ou partenaire pacseé survivant.

La gérance peut également consulter les associés lors d'une assemblée générale extraordinaire qui devra élre
convoquée dans le méme délai de huil jours que celui prevu ci-dessus.

La décision prise par les associes n'a pas a étre motivee. Elle est notifiée aux hentiers et ayants droit dans le
délai de trois mois a compter de la production ou de la délivrance des pieces héréditaires. A défaut de nofification
dans ledit délai, le consentement a la transmission des parts est acquis.

Si les héritiers, ayants droit ou conjoint survivant ou partenaire pacsé survivant ne sont pas agrées, les associés
survivants sont tenus de racheter ou de faire racheter leurs parts dans les condilions prévues ci-dessus pour les
transmissions entre vifs.

2 - Dissolution de communaute du vivant de 'associé

En cas de liquidation par suite de divorce, séparation de corps, séparation judiciaire de biens ou changement de
régime matrimonial, de la communauté ¥gale ou convenfionnelle de biens ayant existé entre une personne

associée et son conjoint, Fattribution de parts communes a 'époux ou ex-8poux qui ne possédait pas la qualité
d'associé, est soumise au consentement de la majonité des associés représentant au moins les trois quarts des
parfs sociales, dans les mémes conditions que celles prévues pour l'agrément d'un tiers non encore associé.

3 - Extinction du PACS

En cas de résiliation du PACS {d'un commun accord par les deux partenaires ou unilateralement), la liquidabon
des parts indivises sera effectuée conformément aux régles applicables au partage (application de J'article 832 du
Code civil par renvoi de larticle $15-6), avec possibilite d'atiribution preférentielle des parts sociales a lautre
partenaire, moyennant le paiement d'une soulte.

A défaut d'accord amiable, la demande d'attribution préférentielle sera portée devant fe juge compétent qui, si

chaque partenaire réclame l'attribution du méme bien, statuera en tenant compte des apfifudes de chacun a
gérer fentreprise et & s'y maintenir et de la durée de leur participation personnelle a l'activite de lentrepnse.

ARTICLE 12 - Indivisibilité des parts sociales

En cas de pluralité d'associés, les copropriélaires de parts sociales indivises sont tenus de désigner Fun d'entre
eux pour les représenter auprés de la Société ; a défaut d'entente, il appartient a l'indivisaire le plus diligent de
faire désigner par justice un mandataire chargé de les représenter.

Lorsque des parts sociales sont grevées d'usufruit, le droit de vote appattient au nu-proprigtaire pour toutes les
decisions collectives autres que celles relatives a laffectation des résultats sociaux.

ARTICLE 13 - Droits des associés

1 - Droits attribués aux parts
Chaque part donne droit 3 une fraction des bénéfices et de l'actif social proportionnellement au nombre de parts

existantes.

Sauf disposition contraire de Facte d'apport, les droits aftachés aux parts d'industnie sont égaux a ceux de
Passocié ayant le moins apporte.

2 - Transmission des droits
Les droits et obligations attaches aux parts les suivent dans queigue main qu'elles passent. La proprieté d'une
part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions régulierement prises par les associés.

Les représentants, ayants droit, conjoint et héntiers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soil,
requérir Papposition des scellés sur les biens et valeurs de |a Société, ni en demander te partage ou la bicitation.

= )




3 - Nantissement des parts

Si la Société a donné son consentement & un projet de nantissement de parls sociales, ce consentement
emportera I'agrement du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties, selon [es conditions de

larticle 2078 du Code civil, & moins que la Société ne prefere, aprés la cession, acquerr les parls sans délai en
vue de réduire son capital.

ARTICLE 14 - Déces ou incapacité d'un associé

La Société n'est pas dissoute par le décés ou lincapacité frappant I'associé unique ou Fun des associés.

ARTICLE 15 - Comptes courants d'associes

Les associés peuvent laisser ou metire & la disposition de la Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir
besoin. Les canditions de retralt de ces sommes et leur rémunération sont fixees soit d'accord commun entre la

gérance et i‘assucw interessé, soit par decision collective des associés. Si lavance en compte courant est
effectuée par un Gérant, ses conditions de retrait et de rémunération sont fixées par décision colleclive des
associés. En tuut état de cause, les conventions des avances en comples & associés sont soumises 3 la
procédure de confrdle des conventions prévues a farticle L. 223-19 du Code de commerce.

TITRE I
GERANCE

ARTICLE 17 - Désignation des Gérants

La Société est gerée et administrée par un ou plusieurs Gérants, associes ou non, personnes physiques, avec ou
sans limitation de durée de leur mandat, désignés par les associés.

Le premier Gérant de la Sociéte, pour une durée indeterminée, est :
M. Gifles DOUILLARD, demeurant 1 Passage Saint Ferdinand — 52200 NEUILLY-SUR-SEINE.

a ce préesent et intervenant, qui déclare accepter cefte fonction et quil m'existe de son chef aucune
incompalibifité, ni auctne interdiction pouvant faire obstacle a cette nomination.

En cours de vie sociale, la nomination des Gerants est décidée a la majorité de plus de la moitié des paiis
sociales.

ARTICLE 18 - Pouvoirs de la gérance

En cas de pluralite des Gerants, chacun d'eux peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la Societe et
dispose des memes pouvoirs que s'il élait Gérant unique ; I npposmun formee par I'un d'eux aux actes de son ou
de ses cullégues est sans effet a I'égard des tiers, 8 moins qu'il ne soit établi que ces demiers ont eu

connatssance de celle-ci.

Le Gérant, ou c!"ixacun des Gérants s'lls sont plusieurs, 2 la sighature sociale, donnée par les mots «Pour (a
Société - Le Gérants, suivis de la signature du Gérant.

Dans ses mpporl:'s avec les tiers, le Gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour représenter la Société
et agir en son nom en toute circonstance, sans avoir a justifier de pouvoirs spéciaux.

Toutefois, a titre I|:|E reglement inténeur, et sans que cetle clause puisse éire opposée aux tiers ni invoguée par
eux, il est st :ule que tout achat, vente ou échange dimmeubles ou fonds de commerce, toute constitution

d'hypothéque sur les immeubles sociaux, toute mise en gérance ou nantissement du fonds de commerce,
Fapport de tout uu partie des biens sociaux a une Société constituée ou a constituer, ne pounont étre réalisés
sans avoir été autorisés au préalable par une décision collective extraordinaire des associés.




Le Gérant est fenu de consacrer lout le temps et les soins nécessaires aux affaires sociates ; il peut, sous sa
responsabifité personnelle, déléguer temporairement ses pouvoirs & toute personne de son choix pour un ou
plusieurs objets spéciaux et limites.

ARTICLE 19 - Durée des fonctions de la gérance

1- Durée
La durée des fonctions du ou des Gérants est fixée, au cours de la vie sociale, par la décision colleclive qui les
nomme.

2 - Cessation des fonctions

Le ou les Gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moiti€ des parts sociales. Si
la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu & des dommages-intéréts. Enfin, un Gérant peut
&tre révoqué par le Président du Tribunal de commerce, pour cause legitime, a la demande de tout associe.

Les fonctions du ou des Gérants cessent par déceés, interdiction, déconfiture, faillite personnelle, incompatibilité
de fonctions ou révocation. Le Gérant peut également démissionner de ses fonctions, mais i doit en informer par

écrit chacun des associés trois mois a l'avance.
La cessation des fonctions du ou des Géranfs n'enfraine pas dissolution de fa Société.

3 - Nomination d'un nouveau Gérant

La collectivité des associés procede au rempiacement du ou des Gérants sur convocation, soit du Gérant restant
en fonction, soit du Commissaire aux comptes 'l en existe un, soit par un Mandataire de justice a |a requéte de
Fassocié te plus diligent. Un ou plusieurs associés représentant le quart du capital peuvent demander {a réunion

d'une assembilée.

ARTICLE 20 - Rémunération de la gérance

Chacun des Gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, & un traitement fixe ou proportioninel, ou a la fois
fixe et proportionnel a passer par frais généraux.

Les modalites d'attribution de cette rémunération ainsi que son montant sont fixés par décision ordinaire des
associés. La gérance a dioit, en outre, au remboursement de ses frais de représentation et de deplacements.

ARTICLE 21 - Convention entre Ja Société et la gérance ou un associé

1 - Le Gérant ou, s'l en existe un, le Commissaire aux comptes, présente a l'assemblée générale ordinaire
annuelle un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la Socicte et

lun de ses Gérants ou associes.

2 - L 'assemblée statue sur ce rapport, étant précisé que le Gérant ou {'associé intéressé ne peut pas prendre part
au vote et que ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorite.

3 - S'il n'existe pas de Commissaire aux comptes, les conventions quun Gérant non associe envisage de
conclure avec la Societé sont soumises a 'approbation préalable de I'assemblee.

4 - Les conventions que Fassemblée désapprouve produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le Gérant &t
sl y a lieu, pour Massocié confractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon les cas, les

conséquences du confrat préjudiciables a fa Sociéte.

5 - Les dispositions du présent article s'appfiquent aux conventions passées avec toute Société dont un associe
indéfiniment responsable, Gérant, Administrateur, Directeur Général, membre du Directoire ou du Consell de

surveillance, est simuitanément Gérant ou associé de la Sociéte.
Elles ne sont pas applicables aux conventions courantes conclues a des conditions normales.

6 - A peine de nutiité du contrat, il est interdit aux Gérants ou aux associés autres que les personnes morates de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par elie des
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decouverls en cnmple courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements
envers des tiers.

|
Cette interdiction s'applique également aux représentants kKgaux des personnes morales associées, aux

conjoints, ascendants et descendants des Gérants ou associés personnes physiques, ainsi qu'a toute personne
interposeée.,

ARTICLE 22 - Responsabilité de la gérance

.e ou les Geérants sont responsables envers la Société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions
égislatives et reglementa:res soit des violations des statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

.85 associes p%uvenl, soit individuellement, soit en se groupant, infenter l'action en responsabilité contre Iz
gérance, dans les conditions fixées par Farticle L. 223-22 du Code de commerce.

En cas d'ouverture d'une procédure de redressement judiciaire a l'encontre de la Société, le Gérant ou I'associé
qui s'est i nnmme dans la gestion peut étre tenu de tout ou partie des dettes sociales ; il peut, en outre, encourir
les interdictions et déchéances prévues par larticle L. 223-24 du Code de commerce.

TITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 23 - Modalités

1- Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assemblée générale.

Sont egalement prises en assemblée générale les décisions soumises aux associés, 2 Initiative soit de la
gérance, soit du Commissaire aux comptes s'il en existe un, soit d’associés, soit enfin d'un mandataire désigné

par justice, ainsi qu'il est dit a l'article "Assemblées générales” des présents statuts.

Toutes les autres décisions collectives peuvent étre prises par consultation écrite des associés ou peuvent
résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte.

2 - Les decisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d’extraordinaires.
Elles sont qualifiées d'extraordinaires lorsqu'elles ont pour objet la modification des statuts.

Elles sont qualifiees d’ordinaires dans fous les autres cas.

3-Les déc:smns ordinaires doivent étre adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié

des parts sociales.

|
Si, en raison d'absence ou d'abstention d'associés, cette majorité n'est pas obtenue a la premiére consultation,

les associés sani consulles une seconde fois et les decisions sont prises a la majorité des votes émis, quelle que
sof la propom{m du capital représente, mais ces deécisions ne peuvent porter que sur les questions ayant fait

l'objet de la premtére consultation.

|
Toutefois, les declsmns relatives & la nomination ou a la révocation de la gérance doivent tre prises par des

associes represenlant plus de la moitié des par!s sociales, sans que la question puisse faire f'objet d’une
seconde cnnsuﬁiat[on a 2 simple majorité des votes émis.
4 - Les décisions extraordinaires doivent étre adoptées par des associés représentant au moins les trois quarts

des parts soclales Toutefois, I'agrément des cessions ou mutations de parts sociales, réglementé par l'aricle
*Cession et transnussmn des parts sociales® des présents statuts, doit étre donné par fa majorité des associés

représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Par ailleurs, lau'gmentatm du capitat social par incorporation de benéfices ou de réserves est valablement
décidée par les associés représentant seulement la moitié des parts sociales.

La transformation de la Société est décidée dans les conditions fixées par l'article L. 223-43 du Code de
commerce,
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La transformation de fa Société en Société en nom collectif, en Société en commandite simple ou par actions, en
Societe par actions simplifiée, le changement de nationalité de la Société et I'augmentation des engagements

des associés exigent 'unanimité de ceux-ci.

ARTICLE 24 - Assemblées générales

1 - Convocation

Les assemblées générales d'associés sont convoquées par la gérance ; 4 défaut, elles peuvent également étre
convoquées par le Commissaire aux comples s'il en existe un.

La réunion d'une assemblée peut étre demandée par un ou plusieurs associés représentant av moins soif i
moilié des parts sociales, soit a la fois le quart en nombre des associés et ke quart des parts sociales.

Tout associé peut demander au President du Tribunal de commerce statuant par ordonnance de référd, Ia
désignation d'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée et de fixer son ordre du jour.

Les associés sont convoques, quinze jours au moins avant la réunion de I'assembiée, par ietire recommandée
comportant 'ordre du jour.

Toute assemblee imégulierement convoquée peut ére annulée. Toutefois, 'action en nullité n'est pas recevable
lorsque tous les associés étaient présents ou représentés, et sous réserve qu'ait été respecté leur droit de
communication prévu a Marticle "information des associés” des présents statuts.

L'assemblée appelée a statuer sur les comptes doit étre réunie dans le délai de six mois & compter de la cldture
de ['exercice.

Lorsque le Commissaire aux comptes conveque l'assemblée des associés, if fixe 'ordre du jour et peut, pour des
molifs déterminants, choisir un lieu de réunion autre que celui éventuellement prévu par les statuts mais situé

dans le méme departement. [i expose les motifs de 1a convocation dans un rapport fu & l'assemblée.

2 - Ordre du jour
L'ordre du jour de l'assemblée, qui doit étre indiqué dans la lettre de convocation, est arété par Fauteur de la
convocafion.

Sous réserve des questions diverses qui ne doivent présenter qu'une minime importance, les questions inscrites
a fordre du jour sont libeliées de telie sorte que leur contenu et leur portée apparaissent clairement sans qu'il y
ait beu de se reporter a d'autres documents.

3J - Participation aux décisicns et nombre de voix

Tout associe a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal & celui des parts qu'il
posséde.

4 - Représentalion

Chaque associé peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre associé, a moins que la Société ne
comprenne que les deux époux, ou seufement deux associés. Dans ces deux demiers cas seulement, Fassocié
peut se faire représenter par une aufre personne de son choix.

Lin associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses parts et voter en personne du
chef de l'autre partie.

Les repréesentants légaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer au vote, méme s'ils ne sont pas
eux-mémes associés.

Le mandat de représentation d'un associé est donné pour une seule assemblée. ! peut cependant étre donné
pour deux assemblées tenues le méme gour ou dans un délai de sept jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives convoquées avec le méme ordre

du jour.




3 - Réunion - Présidence de l'assemblée

L'assembiée est réunie au lieu indiqué dans la convocation.

L'assembiée est présidée par le Gérant, ou 'un des Gérants s'ils sont associés.
|

Si aucun des G'éranls n'est associé, elie est présidée par I'associé, présent et acceptant, qui posséde ou
représente le plus grand nombre de parts sociales. Si plusieurs associés qui possedent ou représentent le méme

nombre de parts sont acceptants, la présidence de I'assemblée est assurée par le plus age.

ARTICLE 25 - Consuitation écrite

A Tappui de Ia demande de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
necessaires a linformation des associés sont adressés a ceux-ci par lettre recommandée.

Les associés dmnlfent, dans un delai de quinze jours a compter de la date de réception des projets de résolutions,

emettre leur vnlel par ecrit. Pendant ledit délai, les associés peuvent demander a la gérance les explications
complémentafres[qu’ﬂs jugent utiles.

Chaque associé dispose d'un nombre de voix égal 4 celui des parts sociales qu'll posséde.

Pour chaque résolution, le vote est exprimé par "OUI* ou par "NON". Tout associé qui n'aura pas adressé sa
répanse dans le délai fixé ci-dessus sera considéré comme s*élant abstenu.

ARTICLE 26 - Proces-verbaux

1 - Proces-verbal d'assemblée générale

Toute déﬁhéraﬁurlx de Fassemblee générale des associés est constatée par un procés-verbal établi et signé par la
gérance et, ie cas[ échéant, par le Président de séance.

Le proces-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualités du Président de séance, les
nom et prenoms des associés présents ef représentés avec llindication du nombre de parts détenues par chacun

!

deuy, les documents et rapports soumis 2 I'assemblée, un résumé des débats, les textes des résolutions mises
aux voix et e résultat des votes.

2 - Consultation écrite

i
En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le procés-verbal auquel est annexée la réponse de
chague associe.

3 - Registre des procés-verbaux

Les pmcés-verbayx sont établis sur un registre spécial tenu au siége social, et cotés et paraphés soit par un juge
du Tribunal de commerce, soit par un juge du Tribuna! d'instance, soit par le maire de la commune du siége
social ou un adjoint au maire, dans la forme ordinaire et sans frais.

Toutefors, les pnltés-vemaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans discontinuitg,
paraphées dans IIes conditions prévues a lalinéa précédent et revétues du sceau de Fautorité qui les a
paraphées. Deés qu'une feuifle 2 été remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe & celles précédemment
utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles est interdite.

4 - Copies ou extraits des procés-verbaux
Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes par un Gérant.

Au cours de la liquidation de [a Société, leur certification est valablement effectuée par un seul Liquidateur.
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ARTICLE 27 - information des associés

Le ou les Gérants doivent adresser aux associés, quinze jours au moins avant la date de I'assemblée générale
appelée a statuer sur les comptes d'un exercice social, le rapport de gestion, ainsi que les comptes annuels, [e
texte des résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport du ou des Commissaires aux comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la facuité de poser par écrit des questions auxquelles e ou les
Gérants sont tenus de répondre au cours de Fassemblée.

Pendant le delal de quinze jours qui précéde I'assemblée, linventaire est lenu au siége social a la disposition des
associes, qui ne peuvent en prendre copie.

En cas de convocation d'une assemblée autre que celle appelée a statuer sur les comptes d'un exercice, le texte
des résolutions, le rapport de la gérance, ainsi que, le cas échéant, celui du ou des Commissaires aux comples
sont adresses aux associes quinze jours au moins avant fa date de la réunion. En outre, pendant le méme délai
ces mémes documents sont tenus, au siége social, A la disposition des associés qui peuvent en prendre

CONNaissance ou copie.

Tout associé a le droit, & toute époque, de prendre, par lui-méme et au sidge social, connaissance des
documents suivants, concemant les trois demiers exercices : comptes annuels, inventaires, rapports soumis aux
assemblées et procés-verbaux de ces assemblées. Sauf en ce qui conceme lMnventaire, le droit de prendre

connaissance emporte celui de prendre copie.

Une expertise sur ure ou plusieurs opérations de gestion peut étre demandée par un ou plusieurs associés
representant au moins le dixiéme du capital social. Le ministére pubiic et le Comité d’entreprise sont habilités a

agir aux mémes fins.

Tout associé non Gérant peut poser, deux fois par exercice, des questions au Gérant sur tout fait de nature 3
comprometire la continuite de Texploitation. La réponse du Gérant est communiquée, le cas échéant, aux

Commissaires aux comptes.

TITREV

CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 28 - Commissaires aux comptes
La nomination d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comples suppléant est
obligaloire dans les cas prevus par (2 loi ef les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

En dehors des cas prévus par a loi, la nomination d'un Commissaire aux comptes peut étre décidée par décision
ordinaire des associes. Elle peut aussi élre demandée en justice par un ou plusieurs associés représentant au
moins le dixieme du capilal.

Le Commissaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par [a loi.

TITRE VI

COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 29 - Comptes sociaux

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément & la loi et aux usages du commerce.

Ala cléture de chaque exercice, ka gérance dresse ['inventaire des divers éléments de I'actif et du passif existant
a cette date. Elle dresse également le bilan, le compte de résultat et Farinexe, en se conformant aux dispositions

légales et réglementaires,
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Elle établit également un rapport de gestion exposant la situation de la Société durant l'exercice écould,
{'évolution prévrsible de cetle siluation, les événements importants inlervenus entre la date de cidture de
lexercice et la date d'établissement du rapport et enfin les activites en matiére de recherche et de

développement,

ARTICLE 30 - Affectation et répartition des résultats

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la Société, y compris tous
amortissements e;t provisions, constifuent le bénéfice.

Il est fait sur ce bénéfice, diminué, le cas échéant, des pertes antérieures un prélévement d'un vingtieme au
moins pour doter fa réserve iegale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve Iegaie a atteint une
somme egale auldixiéme du capital social. Ce prélavement reprend son cours lorsque [a réserve légale est

descendue au-dessous du dixiéme du capital social.

Le bénéfice dlsinhuable est constitue par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures et des

sommes portées en réserve en application de la loi ou des statuts, et augmenté du report 4 nouveau bénéficiaire.

|
Ce benefice est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs parts sociales.

|
L'assemblée générale a ia faculté de constituer tous postes de réserves générales ou spéciales dont elle

détermine {'emploli 5'il y a fieu.
Les dividendes snnt preleves par priorité sur le bénéfice distribuable de lexercice. Iis doivent étre mis en

paiement dans les neuf mois de la cléture de l'exercice, sauf prolongation par décision de justice.

|
Les pertes de fexercice, s'il en existe, sont inscriles au report a nouveau pour étre imputées sur les bénéfices
des exercices uliérieurs jusqu'a apurement complet.

TITRE VIl

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

ARTICLE 31 - Dissolution

1 - Ammivée du terme statutaire

Un an au mains avant la date d'expiration de la Société, la gérance doit provoquer une réunion de la collectivité
des associés a eﬁiet de deécider si la Societé doit étre prorogée ou non.
2 - Dissolution anticipée

La dissolution anlicipée peut &tre prononcée par décision collective extraordinaire des associés.

La réduction du clapital en dessous du minimum leégal, ou l'existence de pertes ayant pour effet de réduire les

capitaux propres a un montant inférieur a la moitie du capital social, peuvent entrainer la dissolution judiciaire de
la Société dans les conditions prévues par les articles L. 223-2 et L. 223-42 du Code de commerce.

Si le nombre des a|ssoc|:es vient a étre supérieur a cinquante, la Sociéte doit, dans les deux ans, éire transformée
en une Société d'une autre forme : & défaut, elle est dissoute.

ARTICLE 32 - Liquidation

La Sociéte entre en liquidation des linstant de sa dissolution. Sa dénomination doit alors éire suivie des mots
«SOciété en Itqmdatrnm La personnalité morale de la Sociéte subsiste pour les besoins de sa liquidation et
jusqu'a cidture de celie-ci. Le ou les Liquidateurs sont nommés par la décision qui prononce 1a dissolution.

La collectivité deslassmes garde les meémes attributions qu'au cours de la vie sociale, mais les pouvoirs du ou
des Gérants, comme ceux des Commissaires aux comptes s'il en existe, prennent fin & compter de la dissolution.
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Actcs et statuts Page | sur |

Le ou les Liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des dispositions légales, pour
réaliser I'actif, payer le passif et répartir le solde disponible entre fes associés.

Les associés sont convoqueés en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs, sur le quitus du ou des
Liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la cloture de la iquidation.

Si toutes les parts sociales sont réunies en une seule main, la dissolution de {a Sociclé entraine, mais seulement
lorsque ['associé est une personne morale, fa transmission universelle du patrimoine & lassocié unique, Sans
qu'il y ait fieu & liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 33 - Contestations

Toutes les contestations entre les associés, relatives aux affaires sociales pendant la duree de la Societe ou de
sa liquidation, seront jugées conformément a a loi et soumises 4 la jundicton des tribunaux compétents dans les

conditions du droit commun.
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PREMIERE RESOLUTION AC.A des Impots
['assemblée génlérale aprés avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire a la
transformation prevu a l'article L. 224-3 du Code de commerce constate que les capitaux
propres sont au moms égaux au capital social, approuve expressément la valeur des biens

composant 'actif| social et constate I'absence d'avantage particulier au profit d'associés ou de
tiers.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, du rapport du
Commissaire a (la transformation prévu aux articles L. 223-43 L. 224-3 du Code de
commerce, et apreés avoir constaté que les conditions 1égales étaient réunies, décide, en
application des dlsposmons des articles L. 223-43 et L. 227-3 dudit code, de transformer la
Société en Société par actions simplifiée avec effet a compter de ce jour.

Sous sa forme nauvelle la Société sera régie par les dispositions 1égales et reglementalres en
vigueur concernant les sociétés par actions simplifiées et par les nouveaux statuts ci-apres
ctablis.

Cette transfonn?tion effectuée dans les conditions prévues par la loi n'entrainera pas la
création d'une personne morale nouvelle.

La dénomination de la Société, son objet, et sa durée restent inchanges.

L'assemblée générale décide de transférer le siége social de PARIS 8% — 63 bd Malesherbes a :

28 rue Dumont d'Urville — 75116 PARIS

|
Le capital social reste fixé a la somme de 38.773 euros. Il sera désormais divisé en 38.773

. I - - ’ - .oy v £ .
actions de un euro nominal chacune, toutes de méme catégorie et enticrement libérées, qu
seront réparties |entre les propriétaires actuels des parts sociales a raison de une action pour

une part.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimite.




TROISIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation de la Société en Société par actions
simplifiée adoptéle sous la résolution précédente, l'assemblée générale adopte article par
article, puis dans son ensemble, le texte des statuts régissant la Société sous sa nouvelle forme

et dont un exemplaire demeurera annexé au preésent proces-verbal.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, statuant aux conditions requises sous la forme societaire nouvelle,
nomme en qualité de Président de la Société sans limitation de durée :

Monsieur Gilles Douillard

qui déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre conférées.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers
. | - ’ sy
pour un ou plusieurs objets déterminés.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale nomme :

* La sometL MAZARS |, Tour Exaltis, 61 Rue Henri Régnault - 92075 LA DEFENSE
Cedex, en qualité de Commlssalre aux Comptes titulaire,

» Lasociété PIA, 5, rue Alfred de Vigny - 75008 PARIS, en qualité de Commissaire aux
Comptes suppléant,

pour une périodei de six exercices, prenant fin a I'issue de I'assemblée generale appelée a
statuer sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2013.

Chacun des Commissaires aux comptes ainsi nommeés a fait savoir qu'il acceptalt les fonctions
qui lut sont confiées et a déclaré satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les
réglements pour|l'exercice desdites fonctions.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimite.

SIXIEME RESOLUTION

L'assemblée generale décide que la durée de I'exercice en cours, qui sera clos le 31 decembre
2008, n'a pas 4 étre modifiée du fait de la transformation de la Soci€té en Sociéte par actions
simplifice.

Les comptes dud:t exercice seront établis, présentés et controlés dans les conditions prevues
aux nouveaux statuts et fixées par les dispositions du livre deuxiéme du Code de commerce

applicables aux [sociétés par actions simplifiées.




Les associes statuemnt sur ces comptes conformément aux regles édictées par les nouveaux
statuts et les dlsp051t10ns du Livre deuxiéme du Code de commerce, applicables aux societés
par actions mmphﬁees

|

Les bénéfices de lexercwe en cours seront affectés et répartis entre les associ€s suivant les
dispositions statutaires de la Société sous sa forme de Société par actions simplifice.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a ’'unanimité,

SEPTIEME RESOLUTION

J

L'assemblée generaie confére tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent
proces-verbal a 'effet d'accomplir toutes formalités 1égales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptee a I’'unanimaite.

« extrait| ¢ é conforme » / Le Président

onled -:.ulfﬂ»: B




Ky-Ho

Societe par actions simplifiee au capital de 38.773 euros
Siége social : 28, rue Dumont d’Urville — Paris (16°™)

R.C.S. Paris B 453 103 699

Procés-verbal des décisions de I'Associé unique en date du 30 juin 2008

(extraits)

P —
——

[’an deux mille huit

Le trente juin
a 10 heures

Premiére décision

L'Associé unlque, prenant acte de la démission de Monsieur Gilles Douillard de ses fonctions de
Président par coumer en date de ce jour par lequel ce dernier fait part de son intention de
démissionner de ses fonctions de Président avec effet a compter de ce jour, nomme en qualité de
Président de la Somete sans limitation de durée :

- la sociéte

Cherbourg Hétels (anciennement dénommeée BTP5) — associ€ unique
dont le mege social est a Metz (57000), 46, avenue Foch
Rcs Metz B 498 876 143

representge Monsieur Charles Ruggieri, Président de la société Batipart (Rcs Metz B

345 004 337), elle-méme Président de la Société Cherbourg Hotels

Cette décision est prise par I'Associé unique.

« extrait [:c

2

élconforme » / Le Président



KY.HO

Societé par Actions Simplifiée au capital social de 38.773 euros
Sieége social : 28 rue Dumont d’'Urville — Paris (16°™)

RCS PARIS B 453 103 699

STATUTS
Mis a jour le 30 juin 2008
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1.1.

1.2.

1.3.

1.4

Titre 1

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL - DUREE

Article 1.1 FORME

La Société a été initialement constituée sous la forme de Société a Responsabilité Limitée aux
termes d’'un acte sous seing prive déposé au greffe du Tribunal de Commerce le 20 avril 2004,
date a laquelle elle a été immatriculée au Rcs sous le numéro B 453.103.699

Suivant délibérations de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 30 juin 2008, les
associés ont décidé de transformer la Société en Société par actions simplifiée et ont adopté les

présents Statuts.

En conséquence, la Société a la forme d'une Société par actions simplifiee, régie par les
dispositions des articles L. 227-1 et suivants du Code de Commerce et par les présents Statuts.

La Société ne peut pas devenir une Société réputée faire publiquement appel a I'épargne au sens
de la loi.

Article 1.2 OBJET

La Société a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu'a I'étranger :

L'acquisition, |a location, I'exploitation immobitiere et mobiliere, corporelle ou incorporelte, de tous
établissements d’hotellerie et / ou de restauration ;

toutes prestations de services aux entreprises

Toutes opérations industrielles, commerciales et financieres, mobilieres et immobiliéres pouvant
se rattacher directement ou indirectement a 'objet social et a tous objets similaires ou connexes.

|_a participation de la société par tous moyens , a toute entreprises ou societés créées ou a créer,
pouvant se rattacher a l'objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou
association en participation ou groupement d’interét économigue ou de location gérance.




1.3.1

1.3.2

1.4.1

1.4.2

Article 1.3 DENOMINATION SOCIALE

La Société a pour dénomination sociale : KY-HO.

Tous actes et documents émanant de la Sociéte et destinees a des tiers doivent indiquer la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société
par Actions Simplifiée » ou des initiales « SAS » et de I'enonciation du montant du capital

social.

Les mémes documents doivent aussi porter les mentions du siége social, du numero
d'immatriculation et de l'indication du greffe ou elle est immatriculee.

Article 1.4 SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé a Paris (1 Gé'"“) — 28 rue Dumont d'Urviile.

Il peut étre transféré en tout autre lieu par décision de l'associe unique / la collectivite des
associés. Le Président pourra décider seut le transfert du siege social de la Société sur le
territoire du méme département ou d'un département limilrophe.

Article 1.5 DUREE

La durée de la Société est de quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipee ou
prorogation.

Titre 2

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 2.1 APPORTS
[l a été apporté au capital de la Société :

- lors de la constitution de la Société, une somme de 102.000 euros correspondant a
10.200 parts sociales de 10 euros souscrites en numéraire en totalité et entiérement
libérees ;

- lJors de 'augmentation de capital décidée par 'assemblée générale extraordinaire du 17
octobre 2007, une somme de 8.780 euros correspondant a la souscription en pumeéraire
de 878 parts sociales

- aux termes d'une décision de lI'assemblée générale extraordinaire en date du 10 juin
2008, le capital social a été réduit de 105.241 euros pour étre ramene a 5.539 euros.



2.21
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2.3.1

2.3.2

2.5.1

2.5.2

2.53

Aux termes de la méme décision, le capital a eté augmenté d'une somme de 33.234
euros par souscriptions en numéraire pour éire porté a 38.773 euros.

Article 2.2 CAPITAL SOCIAL

Le capital de la Societeé est fixé a la somme de trente huit mille sept cent soixante treize
euros (38.773 €).

Il est divisé en trente huit mille sept cent soixante treize (38.773) actions d’une valeur
nominale{de un euro (1 €) chacune, toutes de méme catégorie, entierement souscrites et
intégralement libérées.

Article 2.3 MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital socia! de la Société peut étre modifie par tous moyens et de toutes maniéres
autorisés par la loi, par décision de I'associé unique ou par decision coliective des associés.

Apres avoir decidé d'augmenter, d'amortir ou de réduite le capital social, I'associé unique
oy, le cas échéant, les associés, peuvent déléguer au Président de la Société les pouvoirs
nécessaires en vue de réaliser Faugmentation, I'amortissement ou la réduction du capital.

Le droit a Vattribution d’'actions nouvelles en cas d’augmentation du capital par incorporation
de réserves, bénéfices ou primes d'émission appartient a I'associé unique ou aux associés
au prorata de leurs droits dans |I'ancien capital.

Article 2.4 LIBERATION DES ACTIONS

Les actions sont libérées lors de leur souscription conformément aux dispositions legales.

Article 2.5 DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit a son porteur, dans la propriéte de l'actif social, dans le partage

des bénéfices et dans le boni de liquidation, a une part proportionnelle a la quotité du capital
social qu'elle représente. Elle confere également le droit d'étre informé des transactions de

la Société et d'obtenir certains documents sociaux selon les modalités fixees par 1a loi et les
présents statuts. Chaque action donne également droit a une voix en assemblée générale
des associés de la Societe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux présents statuts, a leurs
modifications ultérieures et a toutes les deécisions de I'associé unique ou des associes.

L’'associé unique ou les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de
leur apport respectif.




2.5.4

2.5.5

2.5.6

2.6.1

2.6.2

2.71

Les droits et obligations attachés a chaque action suivent le titre dans quelque main qu'il

passe.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posseéder plusieurs actions pour exercer un droit

quelconque, les proprictaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne

pourront exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du

regroupement et, éventuellement, de I'achat ou de [a vente d’actions nécessaires.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Sociéte. Les coproprietaires indivis sont tenus,

s'ils veulent participer aux votes, de se faire représenter par un seul d'entre eux ou par un

mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné en justice

a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Article 2.6 FORME DES ACTIONS — PROPRIETE DES ACTIONS

Les actions doivent obligatoirement revétir la forme nominative.

La propriéte des actions est maténalisee par une inscription dans les comptes tenus a cet

effet par la Sociéte dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi.

A la demande du ou des titulaires, un certificat d'inscription en compte sera remis par |la

Société a tout associé qui en fait la demande.

Article 2.7 CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

Pour les besoins des statuts ;

(i)

(ii)

le terme « cession » signifie toute mutation a litre onéreux ou gratuit entrainant une
alienation de la propriété d'une action a quelque titre que ce soit et sous quelque
forme qu'elie intervienne et, notamment, sans que cette liste soit exhaustive, dans le
cadre d'une cession, d'un échange, d'un apport, d'une fusion ou d’'une scission, d'une
donation, d'une liquidation de société ou de succession, d'un prét de titres ou d’'une
constitution fiduciaire, d'un partage, d'une adjudication {a la suite d'une decision de
justice ou non) ;

le terme « action » signifie toute valeur mobiliere représentative, a quelque moment
que ce soit, d'une quotité du capital social ou donnant droit, d'une fagon immeédiate ou
différée, par voie de conversion, d'echange, de remboursement, d'exercice d'un bon
ou de quelque maniere que ce soit, a l'attribution ou a la souscription d'un titre
représentatif d'une quotité du capital social ou de droit de vote aux assemblées
d'associes, tout droit d'attribution ou de souscription a une valeur mobiliere, telle que
définie ci-dessus, et plus généralement, toute valeur mobiliere visée aux articles
L. 228-1 et suivants du Code de Commerce.



2.7.2

2.7.3
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2.8.2

3.1.1

3.1.2

Dispositions générales

La cession des actions s’opere a I'égard de la Société et des tiers par virement de compte a
compte sur production d'un ordre de mouvement signé du cédant ou de son mandataire.

L'ordre de mouvement est enregistré le jour méme de sa réception sur un registre coté et

paraphé, tenu chronologiquement, dit « registre des mouvements ».

Toute cession d'actions effectuée en violation des dispositions visées au présent Article 2.7
est nulle.

Cessions libres

Les actions sont librement cessibles.

Article 2.8 DEMEMBREMENT ET NANTISSEMENT D'ACTIONS

Usufruit et nue-proprieté d'actions . Sauf convention contraire notifiee a la Société, si une

I ) L -y r "
action est grevée d’'usufruit, le droit de vote appartient a V'usufruitier sauf pour les décisions
entra‘u‘nar}t modification des statuts pour lesqueiles le droit de vote appartient au nu-
propriétaire.

Nantissement d'actions : L'associé uniquel/les actionnaires ayant nanti sesf/leurs actions

I " - n
continue(nt) de représenter seul{s) les actions par lui/feux remises en gage.

Titre 3

ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 3.1 PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Société est gérée et administrée par un Président. Le President de la Societé est nommé
par I'associé unique ou les associés, statuant a la majorité. Le Président peut étre soit une
personne physique soit une personne morale, associée ou non. Dans ce cas, le
représentant permanent de la personne morale sera soumis aux mémes conditions et
obligations et encourra les mémes responsabilités civiles et pénales que s'il était Président

en son nom propre.

Le mandat du Président de la Société peut étre a durée déterminée ou indéterminé. S'il est a
duree determinée, le mandat du President est renouvelable sans limitation. En cas de
déceés, de démission ou de révocation du Président de la Société, il est pourvu a son

remplacnlament dans les plus brefs délais. Le Président remplacant, qui sera nomme par
I'associé unique ou les associés statuant a la majorité, ne demeurera en fonction que pour la

durée restant a courir du mandat de son predécesseur.




3.1.3

3.1.4

{ es fonctions de Président prennent fin :
- par l'arrivee du terme prévu lors de sa nomination ;

- par la démission, celle-ci ne pouvant étre effective qu'a l'expiration d'un préavis d’'un mois.
Ce délai pourra étre réduit au cas ou la Société aurait pourvu a son remplacement dans un
délai plus court.

- par la révocation, celle-ci pouvant intervenir a tout moment et sans motif par associé
unique ou les associes, statuant a la majorité.

- par lFouverture a4 son encontre d'une procédure de redressement judiciaire ou de

liquidation judiciaire
Le Président n’est soumis a aucune limitation de mandats.

Le Président représente la Societé a Y'egard des tiers. 1l est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société dans les limites de |'objet
social, sous réserves des pouvoirs expressément attribués par la loi a I'associé unique ou

aux assocIés.

Dans ses rapports avec les tiers, la Societé est engagée méme par les décisions et actes du
Président de la Société qui ne relevent pas de I'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le
tiers savait que l'acte depassail cet objet ou qu’il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des Statuts suffise a constituer cette

preuve.

Dans les rapports avec I'associé uniquefies associés, le Président peut faire tous actes de
gestion dans lintérét de la Société. L'associé uniquelles associes peu{ven)t limiter les
pouvoirs du Président et soumettre certains actes a une autorisation prealable.

Le Président peut, dans la limite de ses attributions, conférer toute delégation de pouvoirs en
vue de la réalisation d'operations determinées.

Ces délégations subsistent lorsqu'il vient a cesser ses fonctions a moins que son successeur
ne les révoque.

Article 3.2 REMUNERATION DU PRESIDENT

La déciston hommant le Président fixe la durée de ses fonctions et les modalites de sa
remunération. Dans le cas ou une rémunération lui est allouée, cette derniére peut étre fixe
ou proportionnelle. Le Président pourra obtenir remboursement sur justificatif des dépenses
effectuées dans le cadre de sa mission pour le compte de la Societé.



3.3.1

3.3.2

3.3.3

3.34

3.3.5

3.4.1

3.4.2

Article 3.3 DIRECTEURS GENERAUX

L'associé luniquefies associés peu(ven)t nommer un ou plusieurs Directeur(s) général(aux),

persanne(é) physique(s) ou morale(s) ayant a titre habitue! le pouvoir d'engager la Société.
Le Directeur géneéral peut ou non étre associe ou, s'il s'agit d'une personne physique, salarie
de la Société.

Lorsgu'une personne morale est nommeée Directeur général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles ou pénales

que s'ils étaient Directeur général en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité

solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le mandat de Directeur general peut étre a durée déterminee ou indéterminée. S'il est a
durée déterminée, le mandat de Directeur général est renouvelable sans limitation.

La décision nommant le Directeur général fixe la durée de ses fonctions et les modalités de

sa rémuneération.

Le Directeur général pourra obtenir remboursement sur justificatif des dépenses effectuées
dans le cadre de sa mission pour le compte de la Société.

Les fonctions de Directeur général prennent fin dans les mémes conditions que celles du
Président.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président, le Directeur général en fonction
conserve ses fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau President.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués au Directeur général sont déterminés par
I'associé uniquefles associes.

Le Directeur général peut, dans la limite de ses attributions, conférer toute délégation de
pouvoirs en vue de la realisation d'opérations determinees.

Les délégations subsistent lorsqu'il vient a cesser ses fonctions, a moins que son
successeur ne les revoque.

Article 3.4 CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Si la Société est unipersonnelie, te Président et, le cas échéant, les Directeurs généraux,
doivent aviser l'associé unique des conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre eux-mémes et la Sociéte au plus tard lors de I'approbation des comptes

annuels.| L'associé unique statue sur ce rapport. Cette délibération est mentionnée dans le

registre des décisions.

Si la Société est pluripersonnelie, et ce conformément aux dispositions de l'article L. 227-10
du Code de commerce, le Président de la Sociéte et le cas échéant, les Directeurs généraux




3.4.3

3.4.4

4.1.1

4.1.2
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doivent aviser les commissaires aux comptes des conventions intervenues directement ou
par personne interposée entre lui-méme, I'un des dirigeants de la Société, I'un des associés
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou s'il s'agit d'une société
associée, la société la controlant au sens de l'article L. 233-3 du Code de Commerce, d'une
part, et la Société, d'autre part, dans le délai d'un mois a compter de la conclusion desdites
conventions. Les commissaires aux comptes présentent a la collectivité des associés un
rapport sur fes conventions qui ont eté conclues soit au cours du dernier exercice soit au
cours d'un exercice antérieur mais qui étaient toujours executées au cours du dernier
exercice. Les associés statuent chaque année sur ce rapport dans les conditions prévues au

Titre 5, Fassocié intéressé ne participant pas au vote.

De méme, conformément aux dispositions de l'article L. 227-11 du Code de Commerce, les
conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales sont
communiquées aux commissaires aux comptes dans le deélai d'un mois a compter de Ia
cloture de I'exercice sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs implications financieres,
elles ne sont significatives pour aucune des parties. Tout associe a le droit d'en obtenir
communication.

Les conventions non approuvées produisent neanmoins leurs effets, a charge pour Ia
personne intéressée et, eventuellement, pour le Prasident de 1a Societé ou les interesses
d’en supporter les conséquences dommageables pour la Sociéte.

A peine de nullité du contrat, il est interdit au Président et aux Directeurs genéraux de la
Société, autres que les personnes morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit,
des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par elle un découvert en compte

courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements

envers les tiers.

Titre 4

CONTROLE DES COMPTES DE LA SOCIETE

Article 4.1 COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires exercant leur
mission conformément a la loi.

En cours de vie sociale, les commissaires aux comptes sont désignés par deécision de
'associé unique ou par decision collective des associés.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer les titulaires en
cas de refus, d'empéchement, de démission, décés ou relevement, sont nommeés en meme
temps et dans les mémes conditions que les titulaires et pour la méme durée.



Titre 5

DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

Article 5.1 DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE

5.1.1 L'associé|unique exerce les pouvoirs dévolus a la collectivité des associés dans les sociétés
par actions simplifiée pluripersonnelles.

5.1.2 L'associé|unique est seu! compétent pour décider :

- toute modification des statuts, en particulier, 'augmentation, I'amortissement ou (a
reduction du capital, la fusion, la scission, la transformation, la dissolution de la Société,
- la nomination des Commissaires aux comptes,

- la nomination, |la révocation et la rémunération du Président et des Directeurs généraux,

- 'approbation des comptes annuels et, le cas eécheant, ['affectation des bénéfices et des

réserves,
- {'émission d'un emprunt obligataire,

- la création d'un Conseil de la Présidence ou d'un Conseil de Surveillance.

L'associé unique doit prendre personnellement ces décisions. Il ne peut pas déléguer a un
tiers.

51.3 Les décisions de l'associé unique sont constatées par un procés verbal établi par I'associé
unique. Le cas écheant, un exemplaire original est adressé par courrier simple au Président

dans un délai de quinze jours a compter de la prise de décision.

Les deécisions de I'associé unique sont consignées dans un registre coté et paraphé.

Article 5.2 MODE DE CONSULTATION DES DECISIONS COLLECTIVES

5.2.1 Au cas ou fa Societé deviendrait pluripersonnelle, les décisions seront adoptées au choix du
Président en assemblée genérale ou par correspondance. Elles peuvent aussi s’exprimer
dans un acte sous seing prive. Tous moyens de communications, en ce compris la télécopie,
la conférence télephonique ou la visioconférence peuvent étre utilisée dans I'expression des

décisions.
La réunion d’une assemblée est obligatoire pour les décisions suivantes :
() fusion, scission ou dissolution ;

(ii) augmentation, amortissement ou reduction du capital social ;
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5.2.2

5.2.3

9.24

5.2.5

(iii) nomination et revocation des commissaires aux comptes ;
(iv) augmentation des engagements d'un associe

(v) transformation de la Société en société d'une autre forme.

Les assemblées sont convoquees par le Président de la Société, agissant sur sa propre
initiative ou a la demande d’'un associé.

L'assemblée est réunie en France ou a I'étranger si I'intérét de la Société I'exige, a I'endroit
indiqué dans la convocation.

La convocation est faite par tout moyen au moins huit (8) jours avant la date de la réunion.
Ladite convocation indique l'ordre du jour, le projet de résolutions et contient tous les
rapports et documents nécessaires a la bonne information des associés.

Nonobstant les dispositions qui précedent, au cas ou tous les associés sont présents ou
représentes, 'assemblée sera valablement tenue méme en cas de convocation orale et
sans délai. Dans ce cas, les associés peuvent convenir de recevoir lintégralité des
documents relatifs a 'ordre du jour au plus tard le jour de ladite assemblée.

L’assemblée sera présidée par le Président de la Société ou, en son absence, par une
personne spécialement désignée a cet effet par les associés.

Un registre de présence sera signe par chaque associé assistant a I'assemblée et it sera
dressé un procés-verbal de la réunion, signé par le Président de séance.

En cas de consultation des associés par correspondance, le texte des résolutions proposées
et les documenis nécessaires a la bonne information des associés sont adressés, par
courrier recommandé avec demande d'accusé de reception. Les associés disposent d'un
délai de huit (8) jours a compter de la réception du projet de résolutions pour émettre leur
vote. Le vote doit étre envoyé par courrier recommandé avec demande d'accuseé de
réception. Tout associé n'ayant pas repondu dans un delai de huit (8) jours sera considére
comme ayant approuvé ces résolutions.

La consultation des associes est enregistree dans un proces-verbal signe par le President de
la Société, sur lequel est portée la réponse de chaque assaocié.

Lorsque la decision collective est exprimée dans un acte en dehors de toute assembiée ou
consultation par correspondance, I'acte devra étre signé par I'ensemble des associés.

Les proceés-verbaux et actes constatant les délibérations des associés sont conserveés par le
President de la Société. Les copies ou extraits de ces proces-verbaux et actes sont certifiés
par le Président.
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5.2.6

5.2.7

5.2.8

6.1.1

6.2.1

6.2.2

6.2.3

Chaque associe a le droit de participer a toute décision soit directement soit par un
mandataire. Le(s) commissaire(s) aux comptes est / (sont) convoqué(s) aux assemblées qui

ne se tiennent par correspondance.

L’assemblée ne delibere vatablement que si plus de la moilié des associés sont présents ou

représentes.

Les décisions coliectives des associés sont prises a la majorité des voix dont disposent les

associes présents ou representes hormis celles soumises a I'accord unanime des associés
[

en vertu de dispositions particuliere ou des dispositions des statuts.

Article 5.3 TYPOLOGIES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises a la majorité simple des voix dont disposent les
associés présents ou representes.

Par derogation aux dispositions ci-dessus, les clauses relatives a l'inaliénabilité des actions,
a l'agrément des cessions d’actions, a l'exclusion d'un associé, au changement de controle
d’'une société associee, a la suspension des droits de vote et a la transformation de |a

société et toutes les decisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés
ne peuvent étre adoptées ou modifiees qu'a l'unanimité des associés.

Titre 6

RESULTATS SOCIAUX

Article 6.1 EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence e 1% janvier et finit le 31 décembre.

Article 6.2 COMPTES SOCIAUX

Il est tenu une comptabilité reguliere des opérations sociales de la Sociéte, et il est dressé

des comptes annuels conformément a la loi et aux usages du commerce.

Le President de la Société arréte et établit un rapport de gestion sur la situation de la
Société durant I'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements importants
survenus entre la date de cléture de i'exercice et la date a laquelle ce rapport est établi.

Ces documents sont soumis chaque année a l'approbation de l'associé unique/ des
associés au cours de I'assemblée generale appelée a statuer sur les comptes de I'exercice
ecoulé, qui doit étre réunie chaque annee dans les six mois de la ¢cloture de 'exercice ou, en
cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice. Préalablement, ils sont
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6.3.1

6.3.2

6.3.3

7.1.1

712

7.13

adresses aux commissaires aux comptes pour certification, établissement et transmission de
ses rapports.

Article 6.3 AFFECTATION DU RESULTAT SOCIAL

Apres approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable,
Fassocie unique/les associés décide(nt) d'inscrire celui-ci a un ou plusieurs postes de
reserves, dont ii(s) regle(nt) l'affectation ou l'emploi, de le reporter a nouveau cu de le
distribuer,

De méme apres avoir constaté l'existence de réserves dont il(s} a/(ont) la disposition,
'associe uniquelles associés peut/peuvent décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels
les prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le
bénéfice distribuable de I'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont soit imputées sur les comptes de réserves de la Société, soit
portées sur le compte report a nouveau.

En cas de pluralité d'associés, la part de chaque associé dans les résultats et sa contribution
aux pertes est proportionnelle a sa quotité dans le capital social.

Titre 7

DiSSOLUTION — LIQUIDATION — DIVERS

Article 7.1 DISSOLUTION

La dissolution de la Société intervient dans les hypothéses visées a I'article 1844-7 du Code
civil ainsi qu'en cas de fusion absorption par une autre société, de fusion avec création d’une
société nouvelle et de scission.

Si, au jour de la dissolution, la Société est unipersonnelle, la dissolution n'entraine pas la
liquidation de la Societé mais opére transmission universelle du patrimoine 2 F'actionnaire
unique dans les conditions prévues a I'article 1844-5, alinéa 3, du Code civil.

Si, au jour de la dissolution, la Société est pluripersonnelle, la dissolution entraine la
liquidation de la Société dans les conditions définies par la loi.

Les pouvoirs du Président et des Directeurs généraux prennent fin par la dissolution de la
Societé, sauf a I'égard des tiers pour I'accomplissement des formalités de publicité de la
dissolution. Un liquidateur sera nommeé dans les conditions prévues par la loi.
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7.2.1

7.2.2

Article 7.2 LIQUIDATION
La liquidation de la Société est effectuée conformement au Code de commerce.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions
qu'ils détiennent a la date de cléture de la liquidation.

Article 7.3 CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever au cours de I'existence de la Société ou lors de
sa liquidation, soit entre le ou les associés et la Société, soit entre les associés eux-mémes
en cas de pluralite d'associés, seront soumises a la juridiction des tribunaux compétents.
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