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ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 20.07.1999

L ’an mil neuf cent quatre vingt-dix neuf,

Le vingt Juillet a neuf heures,

A QUILLAN -11500- 10, Avenue de Carcassonne, au siege social, les associés de la
société & responsabilité limitée "VACQUIER ET FILS", au capital de 50 000 F, se sont
réunis en Assemblée Général Extraordinaire sur convocation qui leur a éte faite par

Andrée VACQUIER.

André VACQUIER préside I’Assemblée.

Ensuite,

1° - Le Président constate que les trois associés présents constituent les seuls porteurs de
parts sociales.

L’Assemblée, remplissant les conditions de quorum exigées par la loi, peut valablement
deliberer.

2° . Le Président rappelle que la présente Assemblée a été convoquée a ces jour, heure et
lieu, a l'effet de délibérer sur l'ordre jour suivant
o Transférer le siege social ;

o Modifier l'article 4 des statuts ;
e Questions diverses.

Pour satisfaire aux exigences de | 'ordre du jour, Monsieur Le Président met aux voix les
resolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

I 'Assemblée Générale des associés décide de transférer, a compter de ce jour, le sfe‘g:e
social @ QUILLAN -11500- 79, Avenue Frangois Mitterrand.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précede, [ 'dssemblée Générale des associes decide
de modifier l'article 4 des statuts dont la rédaction sera désormais la suivante :

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé a QUILLAN -11500- 79, Avenue Francois Mitterrand

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a ['unanimité des associés pouvant deliberer.



* ITROISIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés aux porteurs de copies ou d 'extraits du présent proces-verbal,
pour faire tous dépots et accomplir toutes formalites.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a | 'unanimite.

Rien n’étant'plus a l'ordre du jour, la séance est levée a neuf heures 30 .

Dont proces-verbal signé apreés lecture par :

LE GERANT-ASSOCIE, LES ASSOCIES,
W/ 1
André VACQUIER Francis VACQUIER Gisele VACQUIER
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SARL "VACQUIER ET FILS®

STATUTS DU 30.06.1992
Mis a jour le 19.03.1996

ETE D'EXPERTISE COMPTABLE
SOCIETE Robert MOREREAU

S. A au capital de 4 300 000 F
Rue Arago
11500 QUILLAN
Tél. 68 2001 40
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Les soussignés :

- Monsieur Francis, Yvan VACQUIER, Chauffeur,
né le 24.04.1966 3 LIMOUX (Aude), Célibataire,
demeurant 10 Avenue de CARCASSONNE - 11500 QUILLAN,
Chauffeur,

- Monsieur André, Paul VACQUIER, Ambulancier,
né le 18.12.1943 a CARCASSONNE (Aude),
marié avec Mme Giséle, Lucette CATHALA, le 19.02.1966,
demeurant 10 Avenue de CARCASSONNE - 11500 QUILLAN

- Madame Giséle, Lucette CATHALA, épouse VACQUIER, Chauffeur,
née le 21.04,1945 & ESPERAZA (Aude),
mariée avec M. André, Paul VACQUIER, le 19.02.1966,
demeurant 10 Avenue de CARCASSONNE - 11500 QUILLAN

Ont établi, comme suit, les statuts de la société qu’ils ont décidé de
constituer entr’ eux.



ARTICLE PREMIER - FORME

I1 est formé entre les propriétaires des parts sociales ci-aprés créées et de
celles qui pourraient 1'étre ultérieurement, une société a responsablllts 1i-
mitée, qui sera régie par les lois en vigueur et, notamment par la loi n” 66-
537 du 24 Juillet 1966 et le décret du 23 Mars 1967, ainsi que par le; pré-

sents statuts.

Si la société vient a comprendre plus de cinquante associés, elle devra, dans
le délai de deux ans, étre transformée en société anonyme, sinon, elle se-
rait dissoute, & moins que, pendant ledit délai, 1le nombre des associés ne

soit devenu égal ou inférieur a cinquante.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, en France et i I'Etranger : I'activité de taxi, ambulance, transports d'en-
fants, de voyageurs, de personnes physiques et de marchandises, travaux funéraires, transports de
COorps avant et apres mise en biére, 1'achat et la vente de tous produits et d'une facon générale
toutes opérations de quelque nature quelles soient, se rattachant directement ou indirectement 3 cet
objet et susceptibles d'en faciliter le développement ou la réalisation.

La participation de la société 4 toutes entreprises ou sociétés créées ou i créer, pouvant se rattacher
directement ou indirectement 4 1'objet social ou i tous objets similaires ou connexes, notamment
aux entreprises ou sociéte€s, dont 1'objet serait susceptible de concourir i la réalisation de I'objet so-

cial, et ce, par tous moyens, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d'apports, fu-
sions, alliances ou sociétés en participation.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La société prend la dénomination de :
"VACQUIER ET FILS®

Les actes et documents émanants de la société et destinés aux tiers, notam-
ment les lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent indi-
quer la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisible-
ment des mots *Société i responsabilité limitée” ou des initiales "S.A.R.L." :

et de 1’'énonciation du montant du capital social.

4 - S1 I
Le siége social est fixéa:

79, Avenue Francgois Mitterrand
11500 QUILLAN

1l pourra étre transformé dans tout autre endroit de la méme viile, par simple décision de la
Gérance et en tout autre lieu, en vertu d'une décision extraordinaire des associes.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée & 99 (QUATRE VINGT DIX NEUF) années, a da-
ter de son- immatriculation au Registre du Commerce, sauf les cas de dissolu-
tion anticipée ou de prorogation, prévus aux présents statuts.
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ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussignés apportent & la société, savoir :

- Apports en numéraire
. M. Francis VACQUIER,

une somme de VINGT CINQ MILLE FRANCS, Ci ...vvvvivineeiinennnn 25 000 F
. Monsieur André VACQUIER,

une somme de DOUZE MILLE CINQ CENTS FRANCS, ¢i ....cvvvivvnnn. 12 500 F
. Mme Gisele VACQUIER,

une somme de DOUZE MILLE CINQ CENTS FRANCS, ci ....ovvvvviven, 12 500 F
Soit au total, une somme de CINQUANTE MILLE FRANCS, ci ......... 50 000 F

Les associés déclarent et reconnaissent que ladite somme a été versée intégra-
lement dés avant ce jour, au crédit d’un compte ouvert par la CAISSE
D'EPARGNE LANGUEDOC ROUSSILLON - Agence de QUILLAN, au nom de la société en
formation.

Le retrait de cette somme sera accompli par Monsieur André VACQUIER sur pre-
sentation du certificat du Greffier attestant 1’immatriculation de la socié-
té au Registre du Commerce et des Societeés. |

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de 50 000 F (CINQUANTE MILLE FRANCS) et
divisé en 500 parts de 100 F (CENT FRANCS) chacune, entiérement libérées, nu-
mérotées de 1 & 500 inclus et attribuées, savoir :

. Monsieur Francis VACQUIER, & concurrence de 250 parts,

numérotées de 1 & 250 inclus, €1 .. vviiviiniiiiii i 250 parts
. Monsieur André VACQUIER, & concurrence de 125 parts,

numérotées de 251 & 375 inclus, ¢ci ..ot 125 parts
. Madame Giséle VACQUIER, a concurrence de 125 parts,

numérotées de 376 a 500 inclus, ci ....... B 125 parts
TOTAL EGAL AU NOMBRE DE PARTS COMPOSANT LE CAPITAL .............. 500 parts

Conformément & 1'article 423 de la loi du 24 Juillet 1966, les soussignés de-
clarent expressément que les cinq cents parts sociales présentemment créées
sont intégralement libérées et sont réparties entre les associes dans les pro-
portions indiquées ci-dessus. |
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ARTICLE 8 - AUGMENTATION DE CAPITAL

Le capital social pourra, par décision extraordinaire des associés, étre aug-
menté en une ou plusieurs fois, par la création, avec ou sans prime, de parts
nouvelles ordinaires ou privilégiées, attribuées en représentation d’apports
en nature ou en numéraire, ou encore par incorporation de tout ou partie des
bénéfices et des réserves, au moyen de la création de parts nouvelles ou de
1'élévation de la valeur nominale des parts existantes.

En cas d'augmentation de capital en numéraire, il pourra étre institué, au
profit des associés, un droit de préférence a la souscription des parts nou-
velles, proportionnellement & leurs droits dans le capital, selon des modali-
tés 4 définir par une décision extraordinaire des associés.

En cas d'augmentation de capital par apports en nature, ceux-ci seront éva--
lués au vu d’un rapport établi par un commissaire aux apports désigné par dé-
cision de justice & la demande du Gérant.

Une augmentation de capital pourra toujours étre réalisée, méme si elle fait
apparaitre des rompus. Les associés, disposant d’un nombre insuffisant de
droits de souscription ou d 'attribution pour obtenir la delivrance d'un nom-
bre entier de parts nouvelles, devront faire leur affaire personnelle de tou-
te acquisition ou de toute cession de droits neécessaires.

ARTICLE 9 - REDUCTION DU CAPITAL

Le capital social pourra, par décision extraordinaire des associés, étre ré-
duit, quel que soit le motif et quel que soit le mode de réalisation de cet-
te réduction. mais 3 condition de ne pas porter atteinte a 1'égalité des asso-
ciés.

Le projet de réduction de capital est communiqué aux Commissaires aux Comp-

tes s'il en existe, quarante cing jours au moins avant la date de la réunion
de 1'Assemblée des associés appelés a statuer sur ce projet.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre
décidée que sous la condition suspensive d’une augmentation de capital desti-
née & amener celui-ci a un montant au moins égal & ce minimum légal, a moins
que, dans le méme délai, la Société n'ait été transformée en Société d’'une au-

tre forme.

Une réduction du capital pourra étre réalisée nonobstant 1'existence de rom-
pus, chaque associé devant {faire son affaire personnelle de toute acquisi-
tion ou cession de parts anciennes permettant d’obtenir 1'attribution d'un
nombre entier de parts nouvelles.

ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part donne droit, dans 1'actif social et les bénéfices, a une frac-
tion égale et proportionnelle au nombre de parts créées et ce, quelle que
soit 1'époque de cette création et le régime fiscal éventuellement propre a
certaines d’'entre elles.

Elle donne droit a une voix dans tous les votes et déliberations.

Sauf exceptions légales, les associés ne sont responsables que jusqu’a concur-
rence du montant des parts qu'ils possédent.

Au dela, tout appel de fonds est interdit.
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Ils peuvent exercer le droit de communication permanente ou temporaire qui
1egr est accordé notamment par les-articles 32, 33 et 36 du décret du 23 Mars
1967. |

Les droits et obligations attachés aux parts sociales suivent ces derniéres
dans quelques mains qu’elles passent.

La possession d'une part emporte de plein droit 1’adhésion aux statuts de la
société et aux résolutions prises réguliérement par les associés.

Les représentants, héritiers, ayants cause ou créanciers d’un associé, méme
s’ils comprennent des mineurs ou des incapables, ne peuvent, sous quelque pré-
texte que ce soit, requérir l'apposition des scelles sur les biens, papiers
et valeurs de la société, en demander le partage ou la licitation, ni s'immis-
cer. en aucune maniére, dans les actes de son administration ; ils doivent,
pour l’'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires socilaux et
aux décisions des associés.

- ARTICLE 11 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables.
Les droits de chaque associé résultent des statuts, des actes modificatifs,
ainsi que des actes portant cession ou mutation de parts sociales.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles & 1'égard de la sociéte, qui ne recon-
nait qu’un seul propriétaire pour chaque part.

Les co-propriétaires indivis, héritiers ou ayants cause d’'un associé décédé,
sont tenus de se faire représenter auprés de la société par 1’un d’eux consi-
déré par elle comme seul propriétaire.

A défaut d’entente, il appartient & la partie la plus diligente de se pour-
voir, ainsi que de droit, pour faire désigner, par justice, un mandataire
chargé de représenter tous les co-proprietaires.

Les usufruitiers et nus-propriétaires devront également se faire représenter
par 1'un d’entre eux. A défaut d’entente, la société considérera 1'usufrui-
tier comme représentant valablement le nu-propriétaire, quelles que soient
les décisions a prendre.

ARTICLE 13 - CESSIONS DE PARTS ENTRE VIFS

Les cessions de parts sociales doivent étre constatées par acte notarié, ou
sous-seings privés. Elles ne seront opposables a la société, qu'autant qu’'el-
les auront été signifiées a la société ou acceptées par elle, dans un acte au-
thentique, conformément & 1l'article 1690 du Code Civil.

Elles ne seront opposables aux tiers qu'aprés accomplissement de cette forma-
1ité et, en outre, le dépot de deux expéditions ou de deux originaux de l'ac-
te de cession en annexe au Registre du Commerce et des Sociétés.

Entre les associés, les parts sont librement cessibles, mais elles ne peu-
vent étre cédées a des personnes étrangéres a4 la société qu’avec le consente-
ment de la majorité des associés représentant au moins les trols quarts du ca-
pital social, cette majorité étant déterminée compte tenu de la personne et
des parts de 1'associé cédant.
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Toutefois, ce consentement n'est pas nécessaire pour les cessions consenties
entre conjoints et entre ascendants et descendants.

De méme, n'aura pas besoin d’étre agréé par les associés l'adjudicataire de
parts sociales ayant fait 1’objet d’un nantissement suivi de réalisation for-

cée, mais seulement dans 1'hypothése oi la société aura donné son consente-
ment au projet de nantissement. |

Tout projet de cession pour lequel ce consentement est requis doit étre noti-
fié par ~acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d’'avis de
réception non seulement i la société mais a chacun des associes.

Dans le délai de huit jours & compter de cette notification, le Gérant doit
convoquer 1’Assemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet de ces-
sion de parts sociales, ou consulter les associés par écrit sur ledit projet.

La décision de 1la société est notifiée au cédant par lettre recommandée avec
demande d’'avis de réception.

Si le consentement demandé lui est accordé, 1’associé pourra céder les parts
visées dans sa demande 4 la personne ou aux personnes désignées par lui.

Si ce consentement 1lui est refusé, il pourra (s'il détient ses parts depuis
au moins deux ans, ou bien si elles lui ont été dévolues par voie de succes-
sion, de liquidation de communauté de biens entre époux, ou de donation au
profit d'un conjoint, ascendant ou descendant) :

. soit, exiger le rachat des parts a céder par ses Co-associés ou par les ac-
quéreurs désignés par ceux-ci. Le prix de cession est déterminé par un ex-
pert désigné, soit par les parties, soit, & défaut d’accord entre elles, par
ordonnance du Président du Tribunal statuant en la forme des référés et sans
recours possible.

L'acquisition doit étre réalisée dans le délai de trois mois a compter du re-
fus. A la demande du Gérant, le délai peut étre prolongé une seule fois par
le Président du Tribunal de Commerce, statuant par ordonnnance sur requete
sans que cette prolongation puisse excéder six mois.

- soit, accepter la proposition, éventuellement faite par la société, de ré-
duire,dans le méme délai de trois mois, le capital du montant de la valeur de
ses parts et de racheter celles-ci, & un prix détermine dans les conditions
prévues ci-dessus. Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans, peut,
sur justifications, é&tre accordé & la société par ordonnance de référe. Les
sommes diles portent intérét au taux légal en matiére commerciale.

Si. au bout de trois mois, aucune des solutions ci-dessus envisagées n’est in-
tervenue :

- soit que la société n’ait pas fait connaltre sa décision et, alors, le con-
sentement 4 la cession est réputé acquis ;

- soit que la société ait expressément refusé de donner son consentement et,
alors, 1'associé peut néammoins réaliser la cession initialement prevue.
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ARTICLE 14 - TRANSMISSION DE PARTS SOCIALES EN CAS DE

B e~ —

DECES QU DE LIQUIDATION DE COMMUNAUTE

Les parts sociales sont librement transmissibles par voie de succession ou en
cas de liquidation de communauté de biens entre époux méme pour une cause au-
tre que le décés, notamment : divorce, séparation de corps ou de biens, ou en-
core changement de régime matrimonial.

En cas de décés d’un associé, la société continue entre les associés survi-
vants et les héritiers et ayants droit de 1’associé décédé et éventuellement
son conjoint survivant, lesquels héritiers, ayants droit et conjoint doivent
justifier de leurs qualités dans les trois mois du décés, par la production

de 1'expédition d’un acte de notoriété ou de 1'extrait d'un intitulé d’inven-
taire.

L’exercice des droits attachés aux parts sociales de 1'associé décédé est su-
bordonné & la production de cette justification, sans préjudice du droit pour
la Gérance, de requérir, de tout Notaire, la délivrance d’expédition ou d’ex-
traits de tous actes, établissant lesdites qualités.

Tant que durera 1'indivision, celle-ci ne sera comptée que pour une seule té-
te pour le calcul de la majorité requise pour les décisions sur le consente-
ment 4 donner aux projets de cession de parts, visés sous l'article 13, ain-
si que pour les décisions extraordinaires.

Ce n'est qu'aprés avoir notifié & la Gérance un acte régulier de partage des
parts indivises, que les héritiers ayants droit et conjoint survivant, se-
ront considérés individuellement comme associés.

ARTICLE 15 - ASSOCIE UNIQUE

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n’entraine pas la
dissolution de la societé.

L'associé, entre les mains duquel sont réunies toutes les parts sociales,
doit prendre toutes les dispositions nécéssaires pour mettre les statuts en
harmonie avec la législation en vigueur.

ARTICLE 16 - DECES OU INCAPACITE D'UN ASSOCIE

La société n’est point dissoute par le décés, 1’interdiction, la faillite ou
la déconfiture d'un associé.

Fn cas de décés, elle continue entre les associés survivants et les héri-
tiers et représentants de 1’associé décédé.

ARTICLE 17 - NOMINATION ET PQUVOIRS DES GERANTS

La société est administrée par une ou plusieurs personnes physiques, asso-
ciées ou non, en qualité de Gérants,

Les Gérants sont nommés par décision ordinaire des associes.

*

e U



Le premier Gérant de la société est :
Monsieur André VACQUIER
demeurant : 10 Avenue de CARCASSONNE
11500 QUILLAN

Vis-3-vis des tiers, chacun des Gérants est investi des pouvoirs les plus
étendus, pour agir, en toute circonstance, au nom de la société, sous réser-
ve des pouvoirs que la loi attribue expressement aux associés.

Dans ses rapports avec les associés, il ne pourra, sans autorisation préala-
ble de ceux-ci, donnée par une décision ordinaire, contracter, au nom de la
société, des emprunts autres que les crédits en banque, vendre ou échanger
les immeubles sociaux ou fonds de commerce, constituer une hypothéque sur les
immeubles sociaux ou un nantissement sur un fonds de commerce, concourir a la

fondation d'une société ou faire apport & une société de tout ou partie des
biens sociaux.

Un Gérant pourra faire opposition aux actes d'un autre Gérant, mais cette op-
position ne sera valable dans ses rapports avec les associés, que si elle est
faite avant que 1'opération en cause soit conclue et, dans ses rapports avec

les tiers, que s'il est établi que ceux-ci en ont eu connaissance.

Chacun des Gérants peut, sous sa responsabilité personnelle, conférer toutes

délégations spéciales et temporaires pour des opérations déterminées a tout
mandataire de son choix.

ARTICLE 18 - DUREE DES FONCTIONS DES GERANTS

Les Cérants sont nommés pour une durée d’une annee, se reconduisant tacite-

ment, le cas échéant, par période d'une année, & défaut de nomination d’au-
tres Gérants.

Les Gérants peuvent résilier leurs fonctions, mais seulement en prévenant cha-
cun des associés trois mois, au moins, a 1'avance.

La démission ou le décés d’un Gérant n'entraine pas la dissolution de la so-
ciété. Dans ce cas, les associés nommeront, lors d’une Assemblée Générale ou
d'une consultation écrite , provoquée a la diligence de 1l'un d’entre eux, un
nouveau Gérant : toutefois, cette nomination serait facultative dans le cas
ot il existerait un ou plusieurs autres Gérants.

L’'incapacité physique diment constatée pendant une année, ou 1’'incapacité 1é-
gale du Gérant seront assimilés au cas de déces.

Chacun des Cérants, associé ou non, est révocable par décision des associés,
représentant plus de la moitié du capital social.

i 1a révocation est demandée sans juste motif, elle peut donner lieu & domma -
ges-intéréts.

Enfin, un Gérant peut étre révoqué par le Tribunal a la demande de tout asso-
cié.
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ARTICLE 19 - REMUNERATION DES GERANTS

Les Gérants peuvent recevoir un traitement annuel fixe ou proportionnel dont
la quotité et le mode de paiement seront déterminés par décision ordinaire
des associés. -

Les frais de représentation, de voyage, de déplacements, leur sont rembour-
sés. soit d’une maniére forfaitaire, soit sur présentation d’états certifiés

par eux, selon ce qui sera décidé par les associés statuant en la forme ordi-
naire,

ARTICLE 20 - RESPONSABILITE DES GERANTS

Les Gérants sont responsables, individuellement ou solidairement selon les
cas. envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux disposi-
tions de la loi du 24 Juillet 1966, soit des violations des statuts, soit des
fautes commises dans leur gestion. .

L'action en responsabilité contre les Gérants peut étre exercée par toute per-
sonne qui a été personnellement léseée.

En outre, s'ils représentent, au moins, le dixiéme du capital social, des as-
sociés peuvent dans un intérét commun, charger, a leurs frais, un ou plu-
sieurs d’entre eux, de les représenter pour soutenir, tant en demande qu’en
défense, 1'action sociale contre les Gérants.

Lorsque 1'action sociale est intentee par un ou plusieurs associés, le Tribu-
nal ne peut statuer que si la société a été régulierement mise en cause par
1*intermédiaire de ses représentants légaux.

ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET

L'UN DE SES ASSOCIES QU GERANTS

e Cérant ou. s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes, présente @ 1'As-
semblée ou joint aux documents communiqués aux associés en cas de consulta-
tion écrite, un rapport sur les conventions intervenues directement ou par
personne interposée entre la société et 1'un de ses Gérants ou associés.

L'Assemblée statue sur ce rapport. Le Gérant ou 1'associé intéressé ne peut |
prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le cal-
cul du quorum et de la majorité.

Les conventions non approuvées produisent néammoins leurs etfets, a charge
pour le Gérant, et, s'il y a lieu, pour 1'associé contractant de supporter in-
dividuellement ou solidairement, selon les cas, les conséquences du contrat
préjudiciables a la société.

Les dispositions qui précédent s’étendent aux conventions passées avec une so-
ciété dont un associé indéfiniment responsable, Gérant, Administrateur, Direc-
teur Général, membre du Directoire ou membre du Conseil de Surveillance, est
simpultanément Gérant ou associé de la société a responsabilité limitee.

Elles concernent également les conventions intervenues entre la Gérance et un
associé pour définir les conditions dans lesquelles ce dernier consentlira a
la société des avances temporaires de fonds productives d’intérets.
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En 1'absence de stipulation contraire, le taux de cet intérét sera égal a ce-
lui admis par la législation fiscale en vigueur.

Toutefois. une décision ordinaire des associés pourra définir, elle-méme les
modalités de telles avances, notamment si elles doivent étre faites par des
gérants. *

Enfin, & peine de nullité du contrat, il est interdit aux Gérants ou asso-
ciés de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la
société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou au-
trement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engage-
ments envers les tiers ; cette interdiction s’applique également aux con-
joints, ascendants et descendants des Gérants ou associes, ainsi qu'a toute
npersonne interposée.

ARTICLE 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les associés peuvent nogmer un ou plusieurs Commissaires aux Comptes, par une
décision ordinaire. Cette nomination est obligatoire lorsqu’a la cléture d'un
exercice, les limites fixées par décret, pour deux des trois critéres sui-
vants auront été dépassés : total du bilan, montant hors taxes du chiffre
d’affaires, nombre moyen de salariés.

De plus, elle peut étre demandée en justice par un ou plusieurs associés re-
présentant au moins le dixiéme du capital.

La durée du mandat des Commissaires aux Comptes nommés par les associés est
de six exercices, leur mandat venant & expiration & 1’issue de la réunion de
1'Assemblée Générale qui statue sur les comptes du sixieme exercice.

Le Commissaire aux Comptes nommé par 1'Assemblée, en remplacement d’un autre,
ne demeure en fonction que jusqu’'a 1’expiration du mandat de son prédéces-
seur.

Les pouvoirs, les fonctions, les obligations, la responsabilité, la révoca-
tion et la rémunération des Commissaires aux Comptes sont définis par la loi.

ARTICLE 23 - FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

En principe, les décisions des associés sont prises en Assemblée. Elles peu-
vent également étre prises par consultation écrite a la diligence de la Géran-
ce.

Toutefois, les décisions relatives a 1'approbation des comptes annuels sont
obligatoirement prises en Assemblée réunie dans le délai de six mois a comp-
ter de la cloture de chaque exercice social.

ARTICLE 24 - ASSEMBLEES

L’Assemblée est convoquée au lieu du sidge social ou en tout autre lieu de la
méme ville (ou du méme département), soit par un Gérant, soit, a défaut, par
le Commissaire aux Comptes, soit encore par un mandataire désigné, a la deman-
de d’un associé, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce sta-
tuant en référé.

R
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La convocation doit étre faite par lettre recommandée, quinze jours francs au
moins avant la réunion de 1'Assemblée. Elle doit indiquer les questions a
1'ordre du jour, de telle sorte que leur contenu et leur portée apparaissent
clairement, sans qu’il y ait lieu de se reporter a d’'autres documents.

Toute Assemblée irréguliérement convoquée peut étre annulée.

Toutefois, 1'action en nullité n’est pas recevable, lorsque tous les asso-
ciés étaient présents ou représentés.

L' Assemblée est présidée par le Gérant ou par 1'un des Gérants.

Si., aucun des Gérants n'est associé, elle est présidée par 1’'Associé présent
qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales, sous réser-
ve qu'il accepte cette fonction.

Si deux associés qui possédent ou représentent le méme nombre de parts sont
acceptants, la présidence de 1'Assemblée est assurée par le plus agé.

La discussion ne pourra porter que sur les questions inscrites a 1'ordre du
JOur-

Chaque associé participe au vote soit par lui-méme, soit par un mandataire de
son choix.

Mais, il ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d’une partie de
ses parts et voter en personne du chef de 1'autre partie.

Le mandat de représentation d’'un associé est donné pour une seule Assemblée,
mais vaut pour les Assemblées successives convoquées avec le méme ordre du
jour. I1 peut, cependant, étre donné pour deux Assemblées tenues le méme jour
ou dans un délai de sept jours.

Toute délibération de 1’Assemblée des associés est constatée par un proces-
verbal qui mentionne : la date et le lieu de la reéunion, les nom, prénoms et
qualité du Président, les nom et prénoms des associés présents ou repreésen-
tés avec 1’indication du nombre de parts sociales détenues par chacun, les do-
cuments et rapports soumis a4 1'Assemblée, un résumé des débats, le texte des
résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

Ce procés-verbal est établi et signé par les Gérants sur un registre spécial,
tenu au siége social et cdté et paraphé, soit par un Juge du Tribunal de Com-
merce, soit par un Juge d'Instance, soit par le Maire de la commune ou un ad-
joint au Maire.

Toutefois, les , procés-verbaux peuvent é&tre établis sur des feuilles mobiles
numérotées sans discontinuité, paraphées dans les mémes conditions que le re-
gistre sus-visé et revétu du sceau de 1’autorité qui les a paraphées. Des
qu'une feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe a cel-
les précédemment utilisées. Toutefois addition, suppression, su stitution ou
inversion de feuilles est interdite.

Les copies ou extraits de délibérations des associés sont valablement certi-
fiés conformes par un seul Gérant.
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ARTICLE 25 - CONSULTATION ECRITE

Fn cas de consultation écrite, la Gérance adresse par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, & chacun des associés (au dernier domicile décla-
ré par lui 4 la société) le texte des résolutions proposées, ainsi que les do-
cuments nécessaires & 1'information des associés.

Ces associés disposent d’un délai de quinze jours francs & compter de la da-
te de réception des projets de résolution pour émettre leur vote par écrit.
Ce vote formulé par un ‘oui' ou par un "non’ inscrit en dessous du texte de
chacune des résolutions proposées doit étre adressée a la société par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.

Tout associé qui n'aura pas réguliérement voté dans le délai imparti, sera
considéré comme ayant voulu s’abstenir.

Le procés-verbal de la délibération sera établi par la Gérance selon les for-
mes indiquées sous l'article 24 pour les procés-verbaux d'Assemblées, mais en
mentionnant que la consultation a eu lieu par écrit et en annexant au proces-
verbal la réponse de chaque associé.

ARTICLE 26 EPOQUE ET NATURE DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives des associés peuvent étre prises d toute epoque.

L’Assemblée appelée & statuer sur les comptes de chaque exercice social doit
obligatoirement étre réunie dans le délai de six mois a compter de la clotu-

re dudit exercice, ainsi que dans tous les autres cas prévus par la loi ou
par les statuts.

D'autre part, un ou plusieurs associés représentant, au moins soit le quart
en nombre et en capital, soit la moitié en capital peuvent toujours demander
la réunion d’une Assemblée.

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'ex-
traordinaires selon leur objet.

ARTICLE 27 DECISIONS ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires les décisions des associés ne concernant ni 1’a-
rément de nouveaux associés, ni des modifications statutaires, sous IEServe
es exceptions prévues par la loi (révocation du Gérant statutalre et trans-

formation en société anonyme, lorsque 1'actif net excéde cinq millions de
francs).

Elles ont notamment pour objet de statuer sur les comptes de chaque exercice
et sur 1'affectation 3 donner aux résultats, de nommer et révoquer les Ge-
rants méme statutaires, de nommer le ou les Commissaires aux Comptes, d’auto-
riser les Gérants a effectuer certaines opérations, d’'approuver les conven-

tions intervenues entre la société et 1'un de ses Gérants ou 1'un de ses asso-
ciés.

Les décisions ordinaires ne peuvent étre valablement prises que si elles sont
adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitie du capi-
tal social. -
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Si cette majorité n’est pas obtenue, les associés sont, selon les cas, convo-
qués ou consultés une seconde fois, et les décisions sont prises a la majori-
té des votes émis, quelle que soit la portion du capital représente.

ARTICLE 28 DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont qualifides d'extraordinaires les décisions des associés portant agre-
ment ge nouveaux associés ou modifications des statuts, sauf dans les cas ou
la loi et 1'article 27 des statuts prévoient que cette modification peut étre
effectuée par une décision ordinaire.

Elles ont notamment pour objet 1'augmentation ou la réduction du capital, la
modification de 1’'cbjet, de 1la dénomination ou du siége social, la fusion

avec une autre société, la transformation en sociéteé d’une autre forme, saut
]1'exception mentionnée sous l'article 27.

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que si el-
les sont adoptées :

. 4 1'unanimité, s'il s’agit de changer la nationalité de la société ou d’o-
bliger un associé a augmenter son engagement social ;

-4 Ja majorité en nombre d’associés représentant au moins les trois quarts
du capital social, s'il s'agit de statuer sur le consentement aux cessions
de parts visées sous l'article 13 ,

- par des associés représentant au moins les trois quarts du capital social,
pour toutes les autres décisions extraordinaires.

ARTICLE 29  EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le premier juillet et se termine le trente juin de
1'année suivante.

Par exception, le premier exercice social comprendra la période courue entre
le jour de 1’immatriculation de la société au Registre du Commerce et des So-
ciétés et le trente juin 1993.

ARTICLE 30 ETABLISSEMENT DES COMPTES ANNUELS

A la cloture de chaque exercice, la Gérance dresse 1'inventaire, les comptes
annuels conformément aux dispositions du titre II du livre ler du Code de
Commerce et en se conformant a toute autre disposition législative et regle-
mentaire.

Elle doit également établir un rapport de gestion écrit sur la situation de
la société et 1'activité de celle-ci, pendant 1'exercice écoulé, faisant état
notamment de toute nouvelle prise de participation et rendant compte de 1’ac-
tivité des filiales.

ARTICLE 31  COMMUNICATION DES COMPTES ANNUELS

la Gérance doit adresser aux associéds, quinze jours francs au moins avant la
date de 1'Assemblée appelée & statuer sur les comptes d’un exercice social,
le rapport sus-visé, ainsi que les comptes annuels, le texte des résolutions
proposées et, le cas échéant, le rapport des Commissaires aux Comptes.
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A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par

écrit des questions auxquelles le Gérant sera tenu de répondre au cours de
1’Assemblée.

Pendant le délai de quinze {aurs francs, qui précéde 1'Assemblée, 1'inventai-

re est tenu, au siége social, & la disposition des associés qui ne peuvent en
prendre copie.

Un mois au moins avant la convocation de cette Assemblée, le bilan, le comp-
ve de résultat, 1'annexe et, le cas échéant, les comptes consolidés sont te-
nus, au siége social, & la disposition des Commissaires aux Comptes (s'il en
existe). Le rapport de gestion sur les opérations de l'exercice et la situa-

tion de la société est tenu a leur disposition, dans les mémes conditions de
délai,

Enfin. tout associé a droit, & toute époque, de prendre par lui-méme et au
sidge social, connaissance des documents suivants, concernant les trois der-
niers exercices : bilans, comptes de résultat, annexes, inventaires, rap-
ports soumis aux Assemblées et procés-verbaux de ces Assemblées.

ARTICLE 32 - APPROBATION DES COMPTES ANNUELS ET
AFFECTATION DES RESULTATS

L'Assemblée Ordinaire des associés qui est obligatoirement appelée a statuer
sur 1'approbation des comptes d'un exercice social dans les six mois suivant
la cloture dudit exercice, se prononce également sur 1'affectation a donner
aux résultats de cet exercice.

Le bénéfice de 1'exercice est défini par 1’article 9 nouveau du Code de Com-
merce issu de la loi 83-353 du 30.04.1983.

Sur le bénéfice de 1'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieu-
res,il est fait un prélévement qui peut étre supérieur, mais ne peut pas étre
inférieur 3 un vingtiéme et qui est affecté & la formation d’un fonds de ré-
serve dit ‘'Réserve Légale'. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire, lorsque
cette réserve atteint le dixiéme du capital social, mais doit recommencer en
cas d’augmentation de capital et continue jusqu’'a ce que la nouvelle limite
soit atteinte,

le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 1’exercice diminue
des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en applica-
tion de la loi ou des statuts et augmenté des reports bénéficiaires.
Toutefois, avant de décider la distribution de ce bénéfice sous forme de divi-
dendes entre les associés, proportionnellement au nombre de parts possédees
par chacun d'eux, 1’Assemblée pourra prélever toutes sommes qu’'elle jugera
convenables pour les porter en tout ou partie a tous fonds de réserve ou de
prévoyance ou encore pour les reporter a nouveau.

En outre, 1'Assemblée peut décider la mise en distribution de sommes préle-
vées sur les réserves dont elle a la disposition. En ce cas, la décision indi-
que expressement les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont etf-
fectués.

En ce qui concerne les pertes éventuellement constatées lors de la cloture
d'un exercice social, 1'Assemblée Ordinaire peut, soit les reporter a nou-
veau,soit les imputer sur des bénéfices reportés ou des reserves de toute na-
ture. Cependant, une imputation sur le capital ne peut valablement étre effec-
tude que par une décision extraordinaire.
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ARTICLE 33 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par 1'Assemblée Généra-
le sont fixées par elle, ou & défaut, par les Gérants.

Toutefois, cette mise en paiement doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cloture de 1’exercice, sauf prolongation accordée par or-

donnance du Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte & la de-
mande des Gérants.

La prescription de cing ans de 1'article 2277 du Code Civil est applicable
aux dividendes non réclamés.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée, hors le cas de distribu-
tion de dividendes fictifs ou de distribution d’un intérét fixe ou intercalai-
re, cette action en répétition se prescrivant par trois ans a compter de la
distribution des dividendes.

ARTICLE 34 - TRANSFORMATION

La société pourra se transformer en société commerciale de toute autre forme,
sans que cette opération n'entraine la création d’'une personne morale nouvel-
le. Elle pourra également se transformer en société civile.

Toutefois, sa transformation en société anonyme ne sera Eossible tant qu’el-

le n'aura pas établi et fait approuver par les associés le bilan de ses deux
premiers exercices.

La décision de transformation, quel que soit le type de société adopté, doit

étre précédée du rapport d'un Commissaire aux Comptes inscrit, sur la situa-
tion de la société.

la transformation en société en nom collectif, en commandite simple ou en com-
mandite par actions ou encore en société civile, exige 1'accord unanime des
associes.

La transformation en société anonyme est valablement décidée par des asso-
ciés représentant les trois quarts du capital social. La majorite simple en

capital est méme suffisante si 1'actif net figurant au dernier bilan excéde
cing millions de francs.

ARTICLE 35 - FUSION - SCISSION

La société pourra avec une ou plusieurs autres sociétés anciennes ou nouvel-
les. méme de forme différence, réaliser soit une fusion, soit une scission,
soit une fusion-scission, par une décision des associés prise normalement a
la majorité des trois quarts du capital, sauf si 1'opération entraine la modi-
fication d’'une clause statutaire ne pouvant étre changée que d’un commun ac-
cord entre tous les associés, ou une augmentation des engagements des asso-
ciés, auquel cas l’unanimité sera requise.

ARTICLE 36 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE
DU_CAPITAL SOCIAL

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la société deviennent inférieurs a la moitie du capital social, la
gérance doit, dans les quatre mois qui suivent 1'approbation des comptes
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ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider
s’il y a lieu a dissolution anticipée de la société. La méme obligation incom-

be au Commissaire aux Comptes, s'il en existe un, et si le Gérant est défail-
lant.

Si la dissolution n'est pas prononcée & la majorité exigée pour la modifica-
tion des statuts, 1la société est tenue, au plus tard a %a cloture du deuxie-
me exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est in-
tervenue (et sous réserve des dispositions de 1'article 9, alinéa 3) de rédui-
re son capital d’un montant au moins égal & celui des pertes qui n’ont pu
tre imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n’ ont

pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du
capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés doit étre publiée
dans un journal habilité A recevoir les annonces légales dans le département
du sidge social, déposée au Greffe du Tribunal de Commerce du lieu du siege
social et inscrite au Registre du Commerce et des Sociétés.

A défaut par le Gérant ou le Commissaire aux Comptes de provoquer une déci-

sion ou si les associés n'ont pu délibérer valablement, tout intéressé peut
demander en justice la dissolution de la sociéte.

ARTICLE 37 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est en liquidation dés 1'instant de sa dissolution qu'elle qu’en
soit la cause (arrivée ge son terme, nombre d'associés devenu supérieur & cin-
quante, cessation de 1'objet social, capital réduit au-dessous de 50 000
francs. réunion en une seule main de toutes les parts}, et le mode de consta-
tation (décision des associés ou du Tribunal).

Cependant, cette dissolution ne produit ses effets a 1’'égard des tiers qu’a

compter de la date & laquelle elle est publiée au Registre du Commerce et des
Sociétes,

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquida-
tion jusqu'a la cléture de celle-ci. Toutefois, la mention *Société en liqui-
dation’, ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous ac-
tes et documents émanant de la société et destinés aux tiers.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs pris parmi les asso-
ciés ou en dehors d’eux et nommés a la majorité en capital des assocles, ou d
défaut, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce, statuant sur re-

quéte de tout intéressé.

Un ou plusieurs contréleurs peuvent étre nommés dans les mémes conditions que
les liquidateurs.

Au surplus, la liquidation de la société sera effectuée selon les regles défi-
nies par les articles 402 a 418 de la loi du 24 Juillet 1966.

ARTICLE 38 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s’élever pendant la durée de la socié-
té ou de sa liquidation, soit entre les associés, la Gérance et la. société,
soit entre - les associés eux-mémes relativement aux affaires sociales, seront
jugées conformément & la loi et soumises a la juridiction des tribunaux compé -
tents du siége social.
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A défaut d'élection de domicile, les assignations et significations sont vala-

blement faites au Parquet de M. le Procureur de 1a République, pres le Tribu-
nal de Grande Instance du siége social.

ARTICLE 39 - FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires entrainés par le présent acte et ses sui-
tes, dont une évaluation approximative figure dans 1’état visé sous l'arti-
cle 41 incomberont conjointement et solidairement aux soussignés, au prorata
de leurs apports, jusqu'a ce que la société soit immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés.

A compter de cette immatriculation, ils seront entierement pris en charge par
la société qui devra les amortir avant toute distribution de bénéfices.

ARTICLE 40 - BOUVOIRS

Toutes les formalités requises par la loi 3 la suite des présentes, notam-
nent en vue de 1’immatriculation de la société au Registre du Commerce et des
Sociétés seront faites a la diligence et sous la responsabilité des Gérants

pouvant agir séparément (ou du gérant) avec faculté de se substituer tout man-
dataire de leurs choix.

De plus, tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d’'une copie
des présentes pour toute formalité pouvant étre accomplie par une peISORNE au-
tre que 1’un des Gérants (ou le Gérant) .

ARTICLE 41 - ENGAGEMENTS CONTRACTES AU NOM DE LA SOCIEIL
AVANT SON IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE
ET DES SOCIETES

Les soussignés déclarent accepter, purement et simplement les actes accom-
plis par Monsieur André VACQUIER pour le compte de la société en formationm,
ot énoncés dans un état annexé aux présents statuts avec 1'indication pour
chacun d'eux de 1’engagement qui en résultera pour la société.

En conséquence, la sociéte reprendra purement et simplement lesdits engage-
ments dés qu'elle aura été immatriculée au Registre du Commerce et des Socie-
tés.

En outre, les soussignés donnent mandat a Monsieur André VACQUIER de prendre
pour le compte de la société, les engagements nouveaux qui sont déterminés et
dont les modalités sont précisées en un acte spécial annexé aux présents sta-
tuts.

’immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés empor-
tera de plein droit reprise par elle esdits engagements.

FAIT EN QUATRE ORIGINAUX,
A QUILLAN, le 30 Juin 1992
LE GERANT,
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ACTES DEJA ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE EN FORMATION

NEANT

ACTES ET ENGAGEMENTS A PRENDRE POUR LA SOGIEIL LD UL

_ Prise en location gérance du fonds de commerce de Taxi/Ambulance

de Wonsieur André VACQUIER

FAIT A QUILLAN, le 30 Juin 1992
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