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PROCES VERBAL de DELIBERATION
ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

du 1% avril 2015

Objet : augmentation de capital par incorporation de réserves (/

soma ozumb-oyuexTos Ju90 st0)

Le 1% avril 2015 3 18 heures, les Associés de la Société 2 G CONSTF 4

réunis au siége social en ASSEMBLEE GENERALE EXTRA(,“.,“"#\” sw
convocation du Gérant.

Sont présents et ont émargé la feuille de présence ci-dessous :

FEUILLE DE PRESENCE signatures _

JB. GARCIA 251 parts

M.CESARO 29 el

Monsieur Jean-Baptiste GARCIA, Co-Gérant, qui préside la séance dépose sur le bureau de
I'Assemblée :

- les Statuts de 1a Société
CONSTATE que tous les Associés sont présents,

DECLARE que le quorum requis étant atteint I'Assemblée est réguli¢rement constituée et
peut valablement délibérer,

PROCLAME alors les débats ouverts.

-0-
RAPPELLE aux associés :

® qu'ils ont été convoqués en Assemblée Générale Extraordinaire dans les délais 1égaux,
® que suivant I'avis de convocation, I'ordre du jour est le suivant ;

— augmentation de capital par incorporation de réserves

* que les documents sociaux visés par la Législation sur les Sociétés Commerciales, ont 6té
mis a leur disposition au siége social de la société dans les délais impartis.
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EXPOSE aux Associés :

- qu’afin de renforcer la structure financiére de la société et d’obtenir une meilleure cotation
de la part des intermédiaires financiers, il est décidé de faire une augmentation de capital
par incorporation de réserves

-0-

Il s'ensuit toute une série d'échanges de vues entre les Associés qui délibérent sur ce qui
préceéde.

Apreés quoi, Mr Jean-Baptiste GARCIA demande que la Résolution présentée soit mise aux
VOIX.

_0_
L'Assemblée Générale Extraordinaire des Associés
Oui I'exposé de son Gérant,
Vu les Statuts de la Société,
et apres en avoir délibéré,
ADOPTE 4 l'unanimité la résolution suivante :
RESOLUTION UNIQUE
Les Associés décident d’augmenter le capital social de la somme de 92.378 €. A ce jour ce
dernier s’éléve a la somme de 7.622 €, apres ’augmentation de 92.378 €, il s’élévera 3 la
somme de 100.000 €.

Cette augmentation est faite par incorporation des réserves.

Les Associés modifient en conséquence les articles 6 et 7 des statuts.
-0_

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une expédition des présentes, en vue
d'effectuer les formalités de publicité requises par la Loi.

Plus rien n'étant a délibérer, et personne ne demandant la parole, la séance a été levée a
19 heures.

De tout ce qui précede, il a été dressé le présent procés-verbal, lequel aprés lecture a été signé
par tous les Associés.

Ont signé

JB GARC M. CESARO

&
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STATUTS

HISTORIQUE

- 03.04.2012 - PVAGE modification date cloture exercice
- 01.04.2015 - PVAGE augmentation de capital

AL

26 py I 20

MVESH

* Monsieur Jean-Baptiste GARCIA, de nationalité frangaise, né le 12 septembre
1962 a Melilla (Maroc), domicilié 6 Bd Anatole France, 13380 PLAN DE

CUQUES

+ Monsieur Marc, Raymond, Roger CESARO, de nationalité frangaise, né le 18
novembre 1961 a Allauch, marié sous le régime de la communauté légale avec

Mme Frangoise COSIMO, domicilié HLM La Montade, Bat 13,

DE CUQUES

ont étobll oinsi qu'il sult, les Stotuts de 1o Sociéts o Responsobilits Limitée,

13380 PLAN

devont exister entre eux et
tovte autre personne qul viendrait vitérievrement & ocquéris la qualité d*Assccie,

* a2 g

CONSTITUTION

Article lar FORME

11 est forme entre les propriétoires des parts sociales ci-apras créées, et de

celles qui pourraient l'étre

ultérieuremnt, une Sociéts & Responsobilits Limitée, qui serq régle por les Lois en vigueur, et motomment

par la Loi n® 84-537 dy 24 Juillet 1988, et le Décret du 23 mars 1947, oinsi que por

$1 lo Sociktd vient & comprendre plus de cinquonte ossociés, elle devra, dons le
tronsformée en Sociéte Anonyme, sinon elle seroit dissoute, & moins que pendant |

9330ciés ne soit redeveny égol ou inférieur & cinquante,

j 3pot N° 15
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les presents STATUYS,

délai de deux ons, étre
e dit délai, l= nombre des



Page 2
Article 2 OB JET

La société a pour objet, en tous pays et sous toutes formes :

. Entreprise générale de magonnerie, tous corps d'état, bdtiment, travaux publics, voirie et réseau
divers ;

. Lo prise de participation & toutes entreprises ayant un objet similaire ou connexe ;

. L'exploitation en gérance libre ou en sous-traitance ;

- et généralement toutes opérations de quelque nature qu'elles soient juridiques, économiques et financiéres,
civiles et commercigles ou industrielles, mobiligres ou immobilidres, se rattachant directement ou indirec-
tement & son objet social, ou pouvant en faciliter l'extension ou le développement.

Article 3 RAISON SOCIALE - ENSEIGNE COMMERCIALE

- La société prend pour dénomination sociole : 2G CONSTRUCTION

Les actes et documents émanant de la société, et destinés aux tiers, notomment les lettres, factures, annonces
et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou svivie immédiatement et lisi-
blement des mots : "SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE" ou des initiales “"S.A.R.L." et de 1'énonciation du capi-
tal social.

Article 4 STEGE SOCTIA L

Le siége social de la société est fixé & : 6 Bd Anatole France 13380 PLAN DE CUQUES

Il pourra &tre transféré en tout auire liev du méme département par simple décision de lo Gérance, et partout
ailleurs en vertu d'une décision extroordinocire des Associés.

Article 5 DUREE

La durée de la société est fixée & cinquante années & compter de la date de son immatriculation au Registre du
Commerce, sauf cas de dissolution onticipée ou de prorogation prévus aux présents statuts.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, la Gérance devra provoquer une réunion collective des
Associés & 1l'effet de décider, dans les conditions requises pour la modification des statuts, si lo société
doit ou non &tre prorogée.

A défaut, tout associé pourra provoquer cette réunion dans les conditions prévues par la Loi.

PATRIMOINE

ARTICLE 6 - APPORTS
Les Associés ont fait a 1a Société les apports suivants :
- Lors de la constitution de 1a Société Te 13 décembre 1999

la somme de vingt cinq mille Francs en NATE, Cloovvivveiiniienraiiiiiiieee e 25.000 F

la somme de vingt cing mille Francs en NUMETAITES, Ci.......oceevuvnneeennin 25.000 F

Soit au total la somme de CINQUANTE MILLE Francs, Ci............................._. 50.000 F

CONVertie d ... 7.622€
- Lors de ’augmentation de capital le 17 avril 2015

la somme de quatre vingt douze mille trois cent soixante dix huit €uros, ci............. 92378 €
Soit au total la somme de CENT MILLE €Uros, C...ueeeicieiieieeei 100.000 €

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social, constitué au moyen des apports ci-dessus constatés, est fixé a la somme CENT MILLE €uros, divisé
en 500 PARTS SOCIALES, attribuées aux Associés proportionnellement 3 leurs apports respectifs, et entiérement
libérées.

En conséquence, il a été attribué :

. & Mr Jean-Baptiste GARCIA
- en rémunération de son apport en nature 250 parts sociales numérotées de 1 3 250, civvennnnnnn 250
- en rémunération de son apport en numéraires 1 part sociale numérotée 251, Clevernrunnns, vesese 1

. & Mr Marc CESARO
~ en rémunération de son apport en numéraires 249 parts sociales numérotées de 252 a 500, ci.... 249

Soit au total CINQ CENTS . 500

Parts sociales de CENT francs chacune, entidrement libérées, représentant la totalité du capital social.



Article 8 AUGMENTATION DY) CAPITAL

Le copitol social pourro étre ouomenté en vertu d'une décision collective extroordinaire des 0ssociés, conformément
oux dispositions des articles 41 et 42 de la loi du 24 Juillet 1946.

Si 1'ougmentotion du Copitcl fait opparaitre des rompus, les associés qui disposeraient d'un nombre insuffisont de
droits de souscription ou d'ottribution devront faire leur offoire personnelle de toute ocquisition cu de toute cession
de droits nécessaires pour cbtenir lo délivrance d'un rombre entier de parts nouvelles,

Article 9 REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

Le Capital Sociol pourra &tre réduit en verty d'une décision collective extroordinaire des ossociés, conformément
Oux dispositions de l'article 43 de lo loi du 24 Juillet 1966 et des orticles 47 et 48 dy décret 67.236 du 23 mars
1967. Si lo réduction du Copitol fait opparoftre des rompus, les ossociés devront faire leur offaire personnelle de
toute ocquisition ou de toute cession de parts onciennes permettont d'obtenir l'ottribution d'un nombre entier ce
parts nouvelles. ’

Lo réduction du Copital Sociol & un montont inférieur au minimum légal doit &tre svivie, dons le déloi d'un on, d'une
gugmentotion oyont pour effet de le porter & ce minimum, & moins que dons le méme délai, lo Société n'eit €té trons-
formée en une Société d'une outre forme. A défaut, tout intéressé peut demonder en Justice lo dissolution de lc
Société, oprés avoir mis les représentants de celle-ci en demeure de réguloriser la situation. L'oction en dissolution
de lo Société n'est recevoble que deux mois opras cette mise en demeure restée infructueuse.

PARTS SOCTIALES

Article 10  SOUSCRIPTION ET REPRESENTATION DE PARTS SOCIALES

Les ports socicles sont souscrites en totalité par les ossociés et intégralement libérées, qu'elles représentent
des cpports en noture ou en numéroires. Elles ne peuvent représenter des opports en industrie.

Les ports socicles résulteront des présents stotuts, des actes modificatifs ultérieurs et des cessions de parts
régulidrement signifiées et publiges. : . )

Choque ossocié peut se foire délivrer, & ses frois, des copies ou extroits des stotuts et octes modificotifs, ainsi
qu’il serqg dit ci-opras,

Article 11  DROITS ET OBLIGATIONS DES PARTS SOCIALES

Choque part sociale donne droit, proportionmellement ou nombre de ports existontes, & une quotité dons lo propriété
de l'octif social, dons le partoge des bénéfices et dans le boni de lo liguidation. Elle donne égolement le droit
de porticiper aux décisions collectives,

Les ossociés ne sont tenus & 1'égord des tiers qu'd concurrence du montaont de leurs opports. Au deld, tout oppel de
fonds est interdit. )

Ils peuvent exercer le droit de communication permonents ou temporaire qui leur est occordé, notamment por les orticles
32, 33 et 36 du décrét dv 23 Mars 1947.

Les droits et obligotions ot-tochés oux parts sociales suivent ces dernidres dons quelques mains qu'elles passent.

Lo possession d'une port emporte de plein droit 1'odhésion oux stotuts de la Société et oux résolutions prises régu~
lidrement por les associés,

Les représentants, héritiers, oyont cause ov créonciers d'un associé, méme s'ils comprennment des mineurs ou des inco-
pables, ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir l'opposition des scellés sur les blens, popiers et
valeurs de lo Société, en demonder le partoge ov la licitotion, ni s'immiscer en aucune monidre, dons les octes de
son odministrotion ; ils doivent pour l'exercice de leurs droits, s'en ropporter aux inventoires socioux et aux
décisions des ossociés. -

Article 12 INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les ports sociales sont indivisibles & 1'égard de la Société, qui ne reconnatt Qu'un seul propriétoire pour choque
part. Les copropriétaires indivis, héritiers ou ayont cause d'un associé décédé, sont tenus de se foire représenter
ouprds de la Société por 1'un d'eux considéré por elle comme seul propriétaire. A défaout d'entente, il eppaortient
lo portie la plus diligente de se pourvolr ofinsi que de droit, pour foire désigner por Justice, un mondatoire, chargé
de représenter tous le copropriétoires,

Les usufrulu.e'rs et m.;-propri_étoires devront également se faire représenter par l'un d'entre eux. A défout d'entente,
lo Société considarero le nu-propriétoire comme représentant valablement l'usufruitier, quelles que soient les décisios
& prendre.



Article 14 TRANSMISSION DE PARTS SOCIALES

1 - CESSION

1°) Forme de la Cession

Toute cession de ports sociales doit étre constatée por écrit. La cession n'est rendue opposoble & ia société
qu'aprés avoir été signifiée & cette dernidre ou occeptée par elle dans un acte notarié, conformément & l‘article
1690 du Code Civil.

Elle n'est opposable aux tiers qu'oprés l'accomplissement de cette formalité et en outre cpres publicité au
Registre du Commerce.

2°) Cessions entre associés, con oints, oscendants, descendants. '

Les parts ne sont cessibles entre associés, conjoints, ascendants ou descendonts que dons les conditions prévues
ci-oprés :

le cédant portera le projet de cession & la conmaissance des associés par lettre recommandée cvec accusé de réception
en loissant & ces derniers un délai d'un mois destiné & leur permettre d'apprécier les motifs de la cession préala-
blement & la signature de 1'octe la constatont ; lo majorité des associés représentont au moins lo moitié du Capitol
Social pourra s'opposer au projet de cession si les motifs n'en sont pas justifiés ; 1'opposition sera notifiée au
cédont et ou cessionnaire par lettre recommandée avec accusé de réception dons le déloi moximum de 8 Jours suivant
l'expiration du déloi de réflexion d'un mois ci-dessus.

Le délai expiré, 1'opposition me sera plus possible et la cession sera considérée comme acceptée tocitement par tous
les asscciés. :

3°) Agréement de cession & des tiers non gssociés n'ayant pas la qualité de conjoints, ascendants ou descendants

du cédant.
Les parts sociales ne peuvent étre cédées & des tiers étrangers & lo Société qu'avec le consentement de la mojorité
des ossociés représentant au moins les 3/4 du Copital Social. Cette majorité étont déterminée compte tenu de lg
personne et des parts de l'associé cédant.

Le projet de cession est notifié & lg Société et & chocun des associés par acte d'huissier ou por lettre recommandée
avec demonde d'avis de réception. Dans le délai de huit jours & compter de cette notif ication, le géront doit conve-
quer l'ossemblées des associés pour qu'elle délibere que le projet de cession de parts sociales ou consulter les
ossociés par écrit sur ce projet. La décision de lo Société est notifide au cédont par letire recommondée cvec demande
d'avis de réception. Si lo Société n'a pas fait connoitre sa décision dons le délai de trois mois & compter de la
derni2re des notificotions prévues au présent alinés, le consentement & lo cession est réputé ocquis.

4°) Obligotion d'achat ou de rachat de parts dont lo cession n'est pas agréze.
Si la Société o refusé consentir g cession, les oassociés sont tenus, dans le déloi de trois mois & compter de
ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les parts & un prix fixé dons les conditions prévues & l'article 1848 al.5
du Code Civil. A lo demonde du géront, ce délai peut &tire prolongé vne seule fois per décision du Président du
Tribunol de Commerce, statuant par ordonnance sur requéte non susceptible de recours, sons que cette prolongation
puisse excéder six mois. Lo désignation de l'expert prévue & l'article 1848 alinéo 5 du Code Civil, est foite por le

Président du Tribunol de Commerce.

La Société peut également, avec le consentement de l'associé cédant, décider, dans le méme délai, de réduire son
copital du montant de la valeur nomincle des parts de cet associé et de racheter ses parts au prix déterminé dons les
conditions prévues ci-dessus. Un délai de paiement, qui ne sourait excéder deux ons, oeuvt, sur justification, &tre
accordé & la Société por le Président du Tribunal de Commerce, statuant par ordonnance de référé, non susceptible de
recours. Les sommes dues portent intérét cu taux légol en motidre commercicle.

Si & l'expiration du délai imparti oucune des solutions prévues ci-dessus n'est intervenue, l'essocié peut réaliser
la cession initialement prévue a moins qu'il ne détienne ses parts depuis moins de deux ons.

IT - TRANSMISSION PAR DECES OU PAR SUITE DE DISSOLUTION QU DE LIQUIDATICN DE COMMUNAUTE

Les parts socicles sont librement transmissibles por voie de succession ou en voie de liquidotion de communauté de
biens entre époux, méme Pour une cause autre que le déceés, notamment, divorce, séparation de corps ou de biens, ou
encore changement de régime matrimonial.

En caos de décés d'un associé, lo Société continue entre les associé survivonts et les héritiers et ayonts droit de
l'associé décédé et éventuellement son conjoint survivant, lesquels héritiers, ayonts droit et con Joint doivent
Justifier de leurs qualités dans les trois mois du déces, par la production de 1'expédition ¢'un acte de notori&té
ou de 1'extroit d'un intitulé d'inventaire.

L'exercice des droits ottachés.aux parts sociales de l'associé décédé est subordonné & la production de cette justi~
fication, sons pré Jjudice du droit pour la gérance, de requérir, de tout notaire lo délivronce d'expéditions ou
d'extraits de tous actes é&toblissant lesdites quolités,

La tronsmission de parts sociales por voie de succession au profit de personnes autres que le conjoint, et les
héritiers en ligne directe du défunt ne pourra aveir lieu qu'avec le consentement d'associés représentant plus de

la moitié du Copital Social, étant précisé que les héritiers et représentantsdu défunt pourront participer ou vote

sur le consentement & condition de Justifier de leurs qualités dans les conditions sus-indiquées et de se faire repré~
senter par un mandatcire commun.

Dans le délai de huit Jours & compter de lo demande d'ogrément ainsi présentée por un héritier et accompognée de
toutes justifications nécessaires concernant ses qualités, la gérance doit inviter lo collectivité des associés &
Se prononcer sur cet agrément soit en Assemblée Générale, soit par une consultation écrite,

Si cet agrément est refusé, le demandeur pourra exiger soit le rochat de ses parts dons les mémes conditions que
celles prévues ci~dessus en cas de projet de cession de parts & des tiers, soit encore accepter une proposition de
rachot par lo Société, identique & celle prévue dans ce méme article.

Si, ou bout de trois mois a compter de la demande d'agrément, cucune de ces deux solutions n'est intervenue, la
mutation des parts du défunt pourra s'opérer librement au profit du demandeur.
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Article 15 DECES - INTERDICTION - FAILLITE Qu DECOQFITURE D'UN ASSOCIE

La Société n'est point dissoute por le décas, 1'interdiction, la foillite ou lo déconfiture G'un associé.

En cas de décas, elle continve entre les associds survivants et les héritiers et représentants de 1'associé décédé,
sous réserve de ce qui est stipulé & l'article 13, .

Article 16 NOMINATION DES GERANTS

Lo Société est acministrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, qui peuvent étre choisis en dehors cdes
associés.

Les gérants statutoires sont désignés dans les statuts, et les outres gérents sont nommés por décision des associés
représentont plus de la moitié du copital social.

Les Associ€s désignent & ces fonctions, pour une durée Indéterminge, M Jean—BaptiSte GARCIA

Article 17  PCUVOIRS DES GERANTS

Le ou les gérants ont seuls lo signature sociale, Vis & vis des tiers, chacun des géronts est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir, en toute circonstonce, au nom de la société, sous réserve des pouvoirs que 1o loi ottribue
expressément aux associés. La Société est engagée méme par les actes de la gérance qui ne relavent pas de l'objet
social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 1'acte dépossait cet objet ou qu'il ne pouvait 1'ignorer
compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer cette prevve.

fonds de commerce, constitver une hypothdque sur les immeubles socigux ou un nantissement sur un fonds de commerce,
concourir & la fondation d'une Société ou faire apport & une Société de tout ou partie de biens sociacux.

Un gérant pourra faire oppositions aux actes d'un autre géront, mais cette cpposition ne sera vclable dons ses rop-
ports avec les ussociés que si elle est faite ovant que 1'opérotion en cause soit cenclue, et dans ses rapports avec
les tiers, que s'il est étobli que ceux-ci en ont eu connaissance.

Chocun des gérents peut, sous so responsabilité personnelle conférer tcutes délégations spéciales et temporaires
pour des opérations déterminées & tout mondataire de sor choix.

Article 18  REMUNERATION DES GERANTS

Le ou les gérants peuvent recevoir un troitement onnuel fixe ou proportionnel dont lo quotité et le mode de paiement
seront décidés par décision ordinaire des associés,

Les frois de représentation, de voyoge, de déplacements, leur sont remboursés, soit d'une maniare forfaitaire, soit
sur présentation d'étots certifiés par eux, selon ce qui sera décidé par les associés statuont en la forme ordimoire.

Article 19 CUREE DU MANDAT DE GERANCE

Les gérants sont nommés pour une durée indéterminée.

Article 20 REVOCATION DU OU DES GERANTS

Le ou les géraonts sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié du Copital Social. Si la
révocation - est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu & dommages et intéréts.

En outre, le ou les gérants, sont révoccbles par les tribunaux pour causes légitimes & la demcnde de tout associé.



Article 21 DEMISSION DU OU DES GERANTS

Le
décision trols mois avont lo cldture de 1'exercice, par lettre recommandée avec occusé de réception. 1l sero dressé
octe de ce chongement, lequel ne prendra effet qu'd lo dote du commencement de 1l'exercice suvivont.

Cependont lo collectivité des associés pourra toujours prendre acte de la démission d'un ou des géronts avec effet n
colncidont pas avec lo date d'un exercice.

Le Céces ou lo retroite du ou des géronts pour quelque motif que ce soit, n'‘entroine pas lo dissolution de lo Sociét

En cos de décds d'un géront, lo géronce sera exercée par le géront survivont mois tout ossocié pourro provoquer une
décision collective des ossociés & 1'effet de nommer un nouveou gérant. 5'il n'existe qu'un seul gérant en fomction
Jour du décas, les associés devront réorgoniser lo géronce dons un délai de trois mois, ou tronsformer la Société
en société d'une autre forme ou prononcer lo dissolution onticipée de la Société.

Dons ce cos, duront lo période intérimoire les mondotaires du gérant décédé, en fonction ov jour de son déces, conti:

nueront & exercer leurs pouvoirs ofin d'ossurer lo gestion de la Société, souf décision controire de lo collectivité
des ossociés, A dgfout les associés désigneront un géront provisoire, ossocié ou non.

Article 22 REMPLACEMENT DU OU DES GERANTS

Dons les cas prévus ci-dessus et sous réserve des conditions particulidres a ces cas, lo collectivité des associés
procdde ou remplacement du géront.

Dans ce cas elle est consultée d'urgence par le co-géront en exercice ou por un ou plusieurs associés, représentont .
quart en nombre et en capital ou lo moitid en copital, ou par un mandatnire de Justice & la requéte de l'ossocié le
plus diligent. En outre, en cos de révocation du gérant, lo collectivité des associés doit procéder par lo méme déci:

4 lo nominction de son remplagont.

Article 23 RESPONSABILITE DES GERANTS

Le ov les gérants sont responsables individuellement ou sollddirement, selon les cos, envers lo Société ou envers
les tiers, soit des infroctions aux dispositions de la loi du 24 Juillet 1946, soit des violations des statuts, soit

des foutes commises dons leur gestion,

L'oction en responsobilité contre les géront peut &tre exercée par toute personne qui a &té personnellement lésée.

En outre, s'ils représentent au moins le dixidme du Copital Social, des associés peuvent, dons un intérét comun, che
& leurs frais, un ou plusieurs d'entre eux, de les représenter pour soutenir, tant en demande qu'en défense, l'octior
sociale contre les géronts.

Lorsque l'action soclale est intentée por un ou plusieurs ossociés, le tribunal ne pevt stotuer que si lo société o
€té régulidrement mise en caouse par 1'intermédicire de ses représentonts légoux.

CONVENTION ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

Article 24 CONVENTIONS SOUMISES A PROCEDURE SPECIALE

La géronce présente & 1'ossemblée statuont sur les comptes d'un exercice, ov joint oux documents communiqués oux
associés en cas de consultation écrite, un ropport sur les conventions intervenues directement ou par personne inter-

posée entre lo Société et l'un de ses géronts ou associés,

Le rapport contient :

1'énumération des conventions soumises 1'opprobation de 1'Assemblée des associés ;

le nom du ou des géronts ou associés intéressés ;

lo noture et 1'objet desdites conventions ;

les modolités essentielles de ces conventions, notomment 1'indication des prix ou torifs protiqués, des ristourn
et commissions consenties, des délais de paiement accordés, des intéréts stipulés, des siretés conférées, et, le
cas échéont, toutes outres indications permettont oux associés d'opprécier 1'intérét qui s'ottachait 3 1o concly
sion des conventions onalysées ;

1'importonce des fournitures livrées ou des prestotions de service fournies, ainsi que le montont des sommes
versées ou regues au cours de l'exercice en éxécution des conventions conclues ou cours des exercice ontérieurs
et dont 1'é€xécution a €& poursulvie au cours du dernfer exercice.

.

L'Assemblée statue sur ce ropport. Le Gérant ou l'associé intéressé ne peut pas prendre part ou vote et ses ports ne
sont pas prises en compte pour le colcul du quorum et de la mojorité.

Les conventions non opprouvées produisent néonmoins leurs effets & charge, pour le géront, et, s'il y o liev, pour
1'associé controctont, de supporter individuellement ou solidoirement, selon les cas, les conséquences du controt
préjudicicble & la Société.

Ces dispositions s'étendent aux conventions passées ovec une société dont un associé indéfiniment responscble, gérant
ooministrateur, directeur générol, membre du directoire ou membre du Conseil de surveillonce, est simultcnément géron
ou associé de lo Société & responsobilité limitée.
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Article 25 CONVENTIONS INTCRDITES

A pelne de nullité du controt, 11 est Interdit oux géronts ou assoclés de controcter, sous quelque forme que ce soit,
des emprunts ouprds de lo Sociélé el se foire consentir por elle un découvert, en compte-courunt ou outrement, ainsi
que de folre coutlonner ov avaliser par elle lours engogenents envers les tlers. Cette interdiction s‘opplique égolement
ov conjoint, ascendant ou descendunt des géronts ou ossoclés olnsi qu'd toute personne interposée.

CGHUTROLE DE LA SOCICTE

Article 26 COMMISSAIRE AUX CTLIPTES

Les ossociés peuvent nommer wn ou plusfeurs comnissoires oux comptes por une décision ordinaire. Cette nomination
est obligatoire lorsque, & la cldture d'un exercice, deux des trois seuils ci-oprds, fixés por décret, ouront été
dépassés :

~ totol du bilan,
= montont hors tuxes du chiffre d'offolres,
= nombre moyen de salariés,

De plus, elle peut étre demandée en Justice por un ou plusieurs assoclés représentont ou moins le dixidme du copital.

Lo durée du mandot des commisscires aux comples nommés por les associés, est, de six exercices, leur mondot venont
& expiration & 1'lssve de la réunion de 1'Assemblée Générale qul statue sur les comptes du sixizme exercice,

OECISIONS  COLLECTIVES

Article 27 FORME - OBJET DESDECISIONS COLLECTIVES .

I - FORME

En principe les décisions des ossociés sont prises en Assemblée, Elles peuvent égolement étre prises por consultotion
écrite & la diligence de la géronce, Toutefols, les décisions relotives & 1'opprobation des comptes onnuels sont obli~
gotoirement prises en Assemblée réunie dons le délai de six mois & compter de lo cléture de choque exercice social.

I1 - OBJET
Les décisions collectives sont quolifiées d'ordinalires ou d'extroordinaires.

Les décislons collectives extroordinoires ont pour objet la modification des statuts oinsi que l'agrément oux cessions
ov mutations de ports socioles, droits de souscription ou d'otltribution.

Toutes les outres décisions en assemblée ou en consultations écrites sont quolifides de décisions collectives ordincires.

Article 28 DECISIONS ORDINAIRES

Elles ont pour objet notamment de donner & lo gérance les autorisotions nécessaires & 1'occomplissement des octes excé-
dont ses pouvoirs tels qu'ils ont &té définis & 1'article 17 ci-dessus, de se prononcer sur les comptes de lo Société,
décider toute offectotion et répariition des bénéfices, nommer le ou les gérants non stotutaires, prendre octe de lo
démisslon dv gérant, le révoquer, se prononcer sur les convenlions visées & l'orticle 24 ci-dessvs et, d'une monidre
générole, de se prononcer sur toules questions n'emportont pos de modiflcations dedstotuts ou ogrément-'de cession ou
mutation de ports socioles, droits de souscription ou d'oliricution,

Les décislons ordinoires sont odoptées par un ou plusieurs ossoci€s représentont plus de lo moitié du copitol social.
Si cette majorité n'est pos oblenye, les ossociés sont, selon les cos convoqués ou consultés une seconde fois, sur les
mémes questions figuront & 1'ordre du Jour de la premidre convocation ou consultotion et les décisions sont prises &

la mojorité des votes émis, quelle que soit la portion du copitol représenté,

Par exception ou porogrophe ci-dessus, les déclslions relotives & la nomination du géront non statutoire, ouv & sa réve-
cotion, sont toujours prises d lo majorité représentont plus de lo moitié du capitol social.

Article 29 DECISIONS EXTRAORDIMAIRES

Elles ont pour objet de modifier les statuts dons toutes leurs dispositions,d'agréer les cessions ou mutotions de ports
sociaoles, droits de souscription ou d'attribution. Les décisions extroordinaires ne sont voloblement prises qu’'ovtont
qu'elles ont €16 odplées par des ossocids représentont ou moins les 3/4 du copital sociol.

Par exceptlion av parogrophe ci-dessus, les ossociés ne peuvent sl ce n'est & l'unonimité, chonger 1o notionclité de lo
Soclété ou obliger un des ossociés & ougmenter son engogencnt soclal, ou encore tronsformer lo société en société en
nom collectif, en commondite simplec ou en commaondite par octions, '



Article 30 MCOE DE CONSULTATION DES ASSOCIES EN ASSEMBLEE

L'Assemblée est convoquée au lieu et sidge socicl ou en tout autre lieu de lo méme ville, soit par un gérant, soit,
& défout, par le commissaire oux comptes s'il en existe un, soit encore Por un mandotoire désigné, & lo demonde d'un
associé, par ordonmance du Tribunal de Commerce statuont en référé,

Lo convocation doit &tre faite par lettre recommondée quinze jours francs ou moins avont la réunion de l'assemblée.
Elle doit indiquer les guestions & l'ordre du jour de telle sorte que leur contenu et leur portée apparaissent cloire-

ment, sans qu'il y it liev de se reporter & d'outres documents.

Toute assemblée irréguliarement convoquée peut étre annulée. Toutefois l'action en nullité n'est pas recevable lorsque
tous les associés &taient présents ou représentés,

L'Assemblée est présidée por le Géront ou par 1'un des gérants, Si oucun des géront n'est associé, elle est présidée
par 1l'associé présent qui possdde ou représente le plus grond nombre de parts socicles, sous réserve qu'il accepte cet
fonction. Si deux associés qui possadent ou représentent le méme nombre de parts sont acceptants, la présidence de
1'Assemblée est assurée par-le plus &gé.

Lo discussion ne pourre porter que sur les questions inscrites & 1'ordre du Jour.
§

Choque associé & droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal & celui des parts qu'il possade
Un essocié peut se faire représenter par un autre associé ou par son conjoint.

Un associé ne peut se constituer un mandotaire pour voter du chef d'une partie de ses ports et voter en personne du
chef de 1'autre partie.

. Le mandat de représentation d'un associé est donné pour une seule assemblée, mais vaut pour les assemblées successives
convoquées avec le méme ordre dy Jjour. Il peut cependant étre donné pour deux assemblées tenves le méme jour ou dons

un délai de sept Jours.

Toute délibération de l'assemblée des associés est constatée par un procas~-verbal qui mentionne : la date et le liey de
lo réunion, les nom, prénoms et qualité dy président, les noms, prénoms des associés présents ou représentés avec
1'indication du nombre de parts sociales détenues par chacun, les documents et rapports soumis & l'assemblée, un résumé
des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultot des votes.

Ce procas-verbal est étobli et signé par le ou les géronts sur un registre spécial tenu ou sidge social et coté et

paraphé, soit par un Juge dv Tribunal de Commerce, soit par un Juge du Tribunal d'Instonce, soit par le Maire de la
ne ou un odjoint ou maire.

Toutefois, les procas-verbaux peuvent &tre &tablis sur des feuilles mobiles numérotées sons discontinuite, poraphées

dans les mémes conditions que le registre susvisé et revétues du scecu de l'cutorits qui les & paraphées. Des qu'une

feuille o &té remplie, méme portiellement, elle doit &tre Jointe & celles précédemment utilisées. Toute oddition,

suppression, substitutien ou inversion de feuilles est interdite.

Les copies ou extroits de délibération des associés sont valablement certifiés conforme par un seul géront.

Au cours de la liquidation de lo Société, leur certification est valablement effectuée par un seul liquidateur.

En cas de convocation d'une assemblée autre que celle qui doit statuer sur les comptes de l'exercice, le texte des
résolutions proposées, le raopport des gérants ainsi que, le cas échéant, celui des commissaires aux comptes, sont
adressées aux Os3ociés, quinze jours ou moins avont lo dote de 1'assemblée,

En outre pendant le déloi de quinze jours qui précade 1'assenblée, les mimes documents sont tenus, ou sidge social,
4 lo disposition des associés, qui peuvent en prendre connaissonce ou copie.

Article 31 CONSULTATION ECRITE

En cos de consultation écrite, lo gérance adresse par lettre recommondée avec demande d'avis de réception, & chocun
des associés, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires & 1'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours francs & compter de lo dote de réception des projets de résolution
pour émettre leur vote por écrit. Ce vote farmulé par un * QUI * ou un " NON " inscrit en dessous du texte de chacune
des résolutions proposées doit &tre odressé & lo société par lettre recommandée ovec demonde d'cvis de réception.

Tout associé qui n'aura pas régulidrement voté dons un délaoi importi, sero considéré comme ayant vouly s'cbstenir,

Le Procas-verbal de lo délibération sero &tabli par la géronce, selon les formes indiquées sous 1'orticle 30 pour les
procés-verboux d 'Assenblées, mais en mentionnant que la consultation o ey lieu par écrit et en onnexont au procés-verbal
la réponse de choque associé,

Article 32 ASSEMBLEE STATUANT SUR LES QOMPTES  SOCIAUX
Dons le délai de six mois qui suit la cldture de 1'exercice, le rapport sur les opérations de 1'exercice, 1'inventoire,

le compte d'exploitation générale, le compte de pertes et profits et le bilon, établis par les gérants sont soumis &
1'approbation des ossociés réunis en assemblée.

L'inventaire, le compte d'exploitation générole, le compte de pertes et profits et le bilon étoblis par lo gérance sont
tenus ou sidge social, & la disposition des commissaires cux comptes, s'il en existe, quarante cing Jours au moins avaent
lo réunion de 1'assemblée. Le rapport sur les opérations de 1'exercice est tenu & leur disposition vingt jours auv moins
avont cette réunion.

Ces'documnts, ainsi que le texte des résolutions proposées et, le cas échéont, le rapport des commissaires oux comptes,
sont adressés oux associés quinze jours avant la date de 1l'assemblée. Le rapport sur les opérotions de 1'exercice est
tenv & leur disposition vingt jours ou moins avont cette réunion.



Ces documents, ainsi que le texte des résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport des commissaires aux comptes sont adressés aux
associés quinze jours au moins avant la date de I'assemblée. Pendant ce délai de quinze jours, l'inventaire est tenu, ou siége social, 3 la
disposition des associés, qui ne peuvent en prendre copie. Toute délibération en violation de ces dispositions peut étre annulée.

A compter de la communication des documents prévus a l'alinéa précédent, tout associé a la faculté de poser par écrit des questions
auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de I'assemblée.

Article 33 DROIT de COMMUNICATION PERMANENTE des ASSOCIES

Tout associé a le droit, a toute époque, d'obtenir, au siége social, la délivrance d'une copie certifiée des statuts en vigueur au jour de la
demande.

La société doit annexer & ce document la liste des gérants et, le cas échéant des commissaires aux comptes en exercice, et ne peut pour cette
délivrance exiger le paiement d'une somme supérieure 3 deux euros.

L'associé a également le droit, 3 toute époque, de prendre par lui-méme et au siége social, connaissance des documents suivants, Compte
d'Exploitation Générale, Compte Pertes et Profits, Bilan, Inventaire, rapports soumis aux assemblées et procés-verbaux de ces assemblées

concernant les trois derniers exercice. Sauf, en ce qui concerne I'inventaire, le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre copie.
A cette fin, il peut se faire assister d'un expert inscrit sur une des listes établies par les cours et tribunaux.

* %k %k

COMPTES SOCIAUX ~ RESULTATS

* % %

Article 34 EXERCICE SOCIAL

L'exercice social a une durée de douze mois. I commence le 1% octobre pour se terminer le 30 septembre
Par exception, I’exercice social aura une durée de 21 mois, soit du 1% janvier 2011 au 30 septembre 2012,

Article 35 COMPTES SOCIAUX

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse I'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif existant a cette date.

Elle dresse également le compte d'exploitation générale, le compte de pertes et profits et le bilan.
Elle établit un rapport écrit sur la situation de la Société et I'activité de celle~ci pendant I'exercice écoulé.

Article 36 AFFECTATION DES BENEFICES

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges sociales, ainsi que tous amortissements de I'actif social et
de toutes provisions pour risques commerciaux et industriels constituent les bénéfices nets.

A peine de nullité de toute délibération contraire, il est fait sur les bénéfices nets de I'exercice diminué le cas échéant, des pertes antérieures,
un prélévement d'un vingtiéme au moins affecté a la formation d'un fonds de réserve dit "Réserve 1égale ".

Ce prélévement cesse d'étre obligatoire, lorsque la réserve atteint le dixiéme du capital social.
Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de T'exercice, diminué des pertes antérieures et du prélévement réserve 1égale et
augmenté des reports bénéficiaires.

En outre, I'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce
cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.

L'assemblée peut décider I'inscription au compte report 3 nouveau ou a tous comptes de réserves, de tout ou partie des bénéfices
distribuables. Elle fixe I'affectation ou lemploi des bénéfices ainsi inscrits 3 ces comptes. Ils peuvent étre affectés notamment au
financement des investissements de la Société.

Le total du bénéfice distribuable et des réserves, diminué le cas échéant des sommes inscrites au compte report a nouveau ou au compte
réserves, dont 1'Assemblée a la disposition, constituent les sommes distribuables.

Article 37 REPARTITION DES BENEFICES

Aprés approbation des comptes et constatation de 'existence des sommes distribuables, I'Assemblée Générale décide que la répartition aura
lieu entre les associés, sous forme de dividende, au prorata du nombre de parts sociales que détient chacun des associés.

Tout dividende distribué en dehors de cette régle constitue un dividende fictif.

Lorsqu'un exercice accuse des pertes, celles-ci sont, aprés approbation des comptes de cet exercice, inscrites a un compte spécial figurant a
T'actif du bilan pour étre imputées 4 due concurrence sur les bénéfices ultérieurs jusqu'a extinction.
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Article 38 PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en poiement des dividendes votés par 1'Assemblée Générale sont fixées par elle, ou & défout, .
par les géronts.

Toutefols cette mise en paolement, doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf moils aprids la cléture de 1'exercice,
souf prolongation accordée par ordonnance du Président du Tribuncl de Commerce, statuant sur requéte, & la demonde
des gérants. : .

Les dividendes non réclomées se prescrivent par cinq ans.

Aucune répét:lt‘ioh de dividende ne peut &tre exigée, hors le’cos. de distribution de dividendes fictives ou de distri-
bution d'un intérét fixe ou intercaloire, cette action en répétition se prescrivont par trois ons & compter de la
distribution des dividendes.

Article 39 CQOMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Chaque associé a la possibilité, avec le consentement de la géronce, de verser dans la coisse sociale les fonds jugés
utiles oux besoins de la Socidté. Les conditions de fonctionnement de ces comptes; la fixation des intérdts, les délais
pour retirer les sommes sont arrétés dons choque cas par occord entre la gérance et les intéressés en oppliquont les
dispositions de l'orticle 24 des présents stotuts. . .

TRANSFORMATION ~ DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 40 TRANSFORMATION

La Société pourra se tronsformer en Société Commercialede tout autre forme sans que cette opération n'entratne la
* création d'une personne morale nouvelle. Elle pourra également se tronsformer en Société Civile.

’.
Toutefois sa tronsformation en Société Anonyme ne sera possible tant qu'elle n'aura pas établi et fait opprouver par
les associés le bilon de ses deux premiers exercices.

Lo décision de transformation en Soclété en nom collectif , en commandite simple ou en commondite par actions ou encore
en Société Civile exige l'accord unonime des associés. .

La troﬁsﬁormuon en Société Anonyme est valablement décidée par des associés représentont les trois quart du copital
soc%ol. La mojorité simple en capital est méme suffisaonte si l'octif net figuront au dernier bilan excdde cing millions
de frones.

Article 41 - FUSICN - SCISSION

La Société pourra avec une ou plusieurs autres sociétés anciennes ou nouvelles, mame de forme différentes, réaliser
soit une fusion, soit une scission soit une fusion-scission, par une décision des associés prise normalement 3 la majo~
rité des trois quarts en copital, sauf si l'opération entraine la modification d'une clouse statutaire ne pouvant &tre
changée que d'un commun accord entre tous les associés, ou une augmentation des engogements des assoclés ouquel cas
1'unonimité sera requise.. * - C .

Article 42 PERTE DE.- LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si du foit des pertes constatées dans les documents comptobles, 1'octif net de la Société devient inférieur 3 la moitié
du Capitol Social, lo gérance doit dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait opparaitre
cette perte, consulter les ossociés ofin de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Société. Lo méme
obligation incombe au commissoire aux comptes, s'il en existe un, et si le géront est défaillant.

* Si la dissolution n'est pas prononcée & la majorité exigée pour la modification des statuts, la société est terwe, au
plus tard & la cldture du deuxidme exercice suivant celui au cours duquel lc constatation des pertes est intervenue

( et sous réserve des dispositions de l'article 9 alinéa 2 ) de ré&duire son capital d'un montont au moins égal & celui
des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves, si, dons ce délai, l'actif net n'a pas &té reconstitué & con=
currence d'une valeur au moins égale 3 lo moitié du copital social.

Dons les deux cas, la résolutionodoptée par les associés doit atre publiée dons un journal habilité & recevoir les on-
nonces légales dons le département du sidge social et inscrite ou registre du commerce.

A défout par le gérant ou le commissaire qux comptes de provoquer une décision ou si les associés n'ont pu délibérer
valablement, tout interessé peut demander en justice la dissolution de la Société.

Article 43 DISSOLUTION

1 - ARRIVEE DU TERME .

La Soclétd est dissoute & l'arrivée du terme & défaut de prorogation. Un an au moins avant la dote d'expiration de la
Société lo gérance devra provoquer une réunion de la collectivité des associés & l'effet de décider dans les conditions
requises pour les décisions collectives extroordinaires, si la Société doit étre prorogée. .

La décision des associés sera dans tous les cas, rendue publique. A défout par la gérance de procéder a cette convo-
cation, tout associé pourra, oprés avoir mis la gérance en demeure d'y procéder par lettre recommandée avec accusé de
réception, demonder au président du Tribunol de Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mondotoire chorgé
de consulter les ossociés sur cette question.
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II - DISSOLUTION ANTICIPEE

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas: la dissolution de plein droit de la
Société : tout intéressé peut demander la dissolution si l'associé unique ne s'est pas adjoint au moins un
associé dans lé délai d'un an.

L'associé unique peut dissoudre la Société & tout moment par déclaration au Greffe du Tribunal de Commerce.

La dissolution de lo Société peut &tre décidée & tout moment par des associés représentant les trois quarts du
Capital Social.

La réduction du Capital Social & un montant inférieur & 50 000 Frs doit &tre suivie, dans le délai d'un an,
d'une augmentation ayant pour effet de le porter au montant prévu par la loi, & moins que dans ce délai, lo
Société n'ait été transformée en une autre société d'une autre forme. A défaut tout intéressé peut demander

en justice la dissolution de la Société aprés avoir mis les représentants de celle~ci en demeure de régulariser
la situation.

Cependant l'action en dissolution de la Société n'est recevable que deux mois aprés cette mise en demeure.
Celle-ci est faite par acte d'huissier, conformément au décret 67-236 du 23 mars 1967.

L'Action est éteinte lorsque cette cause de dissolution a cessé d'exister le jour ob le Tribunal statue sur le
fond en premigre instance.

Article 44 LIQUIDATION

La Société est en liquidation dés 1l'instant de sa dissolution quelle qu'en soit la cause. Cependant cette dis-—
solution ne produit ses effets & 1'égard des tiers qu'd compter de la date & laquelle elle est publiée au Regis-—
tre du Commerce.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'd la cldture de celle-
ci. Toutefois la mention "Société en liquidation" ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur
tous actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers.

La liquidation est foite par un ou plusieurs liquidateurs pris pormi les associés ou en dehors d'eux et nommés

& la majorité en capital des associés ; ou & défaut, par ordonnance du Président du Tribunal du Commerce statuant
sur requéte de tout intéressé.

Un ou plusieurs contrdleurs peuvent &tre nonmés dans les mémes conditions que les liquidateurs.

Au surplus, la liquidation de la Société sera effectuée selon les régles définies par les orticles 402 & 418
de la loi du 24 juillet 1966.

Article 45 CONTESTATIONS

Toutes les cotestations qui pourraient s'élever pend i iqui i i

s pendant la durée de la Société ou de sa liquidation, soit entre
les associés et la g§ronce, soit entre les associés aux-mémes relativement aux offaires sociales, séront jugées
conformément & lo loi et soumises & la juridiction des Tribunaux compétents du siége social.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et signifi i i
f gnifications sont valablement faites au Parquet de
Monsieur le Procureur de la République, prés le Tribunal de Grande Instance du siége social a

Article 46 ACTES ACOOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION - POUVOTIRS

Préalablement & la signature des présents statuts, Jean-Baptiste GARCIA a présenté aux soussi-
gnés conformément aux dispositions de l'article 26 du décret du 23 mars 1967, 1'état des actes accomplis pour

le compte de la Société en formation, avec l'indication, pour chacun d'eux, de l'engagement qui en résultera
pour la Société. Cet état est annexé aux statuts et la signature de ces derniers emportera reprise des engage-
ments par la Société, lorsque celle-ci aura été immatriculée au Registre du Commerce.

En outre les soussignés donnent mandat & la Gérance, de prendre pour le compte de la Socié?é, avant son imma-
triculation au registre du commerce, les engogements tels que : achat de mobilier et motériel nécessaires a
1'activité sociale, aménagements et installations du si2ge social, signature et exécution de tous contrqts,
commandes et marchés, entrant dans le codre de 1'objet social, engager le personnel nécessaire au fonctionnement
de lo société, et généralement accomplir tous actes relevant de ses attributions normales.
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Article 47 PUBLICITE - PQUVOIRS

Les formolités de constitution étont cccomplies, l'avis prévu par l'article 285 du décret du 23 mars 1967 sera
inséré dans un journal d'onnonces légoles paroissont dons le dépariement du sidge sociol. Toutes les formalités
requises par la loi 3 lo suite des présentes, notomment en vue de l'immatriculoticn de lo Société au Registre
du Commerce seront foites & lo diligence et sous la responsabilité des géronts cvec faculté de se substituer
tout mondatoire de leur choix.

De plus, tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie des présents pour toute formalité
pouvant étre accomplie par une personne autre que l'un des gérants.

Article 48 FRAIS

Tous les frois, droits et honoraoires des présents statuts et de ses suites, seront pris en cherge par lo Société,
lorsqu'elle aura été immatriculée ou Registre du Commerce.

Fait 8 Marseille, le 13 décembre 1999

en quatre originoux

- 1 pour l'enregistrement ;

- 1 pour le dépdt ou Slage Social ;
“~ 2 pour le dépdt ou Greffe dv Tribunal de Commerce ;
- 2 pour les formalités CFE .

et autant d'expéditions sur papier libre qu'il y a d'associés.

J. GARCIA
(lu et approuvé, .
bon pour acceptation des fonctions de gérant)

M. CESARO
(lu et approuvé)

F. COSIMO épouse CESARO

(Je soussignée NOMS, PRENOMS épouse communautaire en biens de ‘eeev.., déclare RENONCER & ma qualité d'associée, et donne)

ETon ;ccord'pour que les droits attachés aux parts soclales souscrites par mon époux, solent exercés exclusivement par)
ui. :



