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GROUPE PR
Société a responsabilité limitée
au capital de 1 000 000 euros
Siége social 4 route de Verdon
49280 LA TESSOUALLE

428 120 331 RCS ANGERS = NG AP,

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 13 JUIN 2014

L'an deux mille quatorze,

Le 13 juin,

A 14 heures

Les associés de la société GROUPE PR, société & responsabilité limitée au capital de 1 000 000 euros,
divisé en 10 000 parts de 100 euros chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Ordinaire

Annuelle, au siége social, sur convocation de la gérance.

Il a été €tabli une feuille de présence qui a été émargée par chaque associé participant 4 I'Assemblée en
entrant en séance, tant en son nom personnel qu'en qualité de mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Patrice RABREAU, gérant associé.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
associés présents ou ayant donné pouvoir possédent/{(m') sur les 10 000 parts ayant le droit de vote.

En conséquence, I'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.
Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Autorisation de cession de parts sociales,

- Agrément de nouveaux associés,

- Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.
Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions 1égislatives et
réglementaires ont ét¢ adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siége social pendant le délai
fixé par lesdites dispositions.
L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.
Le Président donne lecture a 'Assemblée du rapport établi par la gérance.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :
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PREMIERE RESOLUTION

Monsieur Samuel LEBLANC ayant manifesté son intention de céder une partie des parts sociales lui
appartenant dans le capital de notre Société, & savoir :
- 500 pa'rts sociales, numérotées de 6.823 4 7.322, & Monsieur Fabrice DEFFOIS, demeurant 1
rue du Vivier - 49360 MAULEVRIER,
- 500 parts sociales, numérotées de 7.323 4 7.822, & Monsieur Antony REEMAN, demeurant 70
rue Saint Martin — 61200 ARGENTAN,
I’ Assemblée Générale autorise les cessions projetées et agrée Monsieur Fabrice DEFFOIS et Monsieur
Antony REEMAN en qualité de nouveaux associés, conformément & l'article 10 II des statuts.

Cette résolution est adoptée & ’unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

| |
L’Assemblée Générale, comme conséquence de ladite cession et sous la condition {suspensive de la
réalisation de ladite cession, décide de modifier Iarticle 7 — CAPITAL SOC de la maniére
suivante : :

« ARTICLE 7— CAPITAL SOCIAL

|
Le capital social est fixé a la somme de UN MILLION D’EUROS (1.000.000 €).

11 est divisé en 10.000 parts sociales de 100 € chacune, de méme catégorie, intégralement libérées, et
réparties ainsi qu'il suit :
|
- & Monsieur Patrice RABREAU, 6500 parts sociales,

numérotées de 1 a 598, et de 921 a4 6.822, ci 6.500 parts
1 .
- a Monsieur Samuel LEBLANC, 1.000 parts sociales,
numérotées de 599 ¢ 782, et de 7.823 a 8.638, ci 1.000 parts
|
- a Monsieur Gilles CHENEAU, 750 paris sociales,
numérotées de 783 & 851, et de 8.639 & 9.319, ci 750 parts
|
- a Monsieur Gilbert FROUIN, 750 parts sociales,
numeérotées de 852 & 920 et de 9.320 a 10.000, ci 730 parts
|
- & Monsieur Fabrice DEFFOIS, 500 parts sociales,
numérotées de 6.823 a 7.322, ci 500 paris
| :
- & Monsieur Antony REEMAN, 500 parts sociales,
nﬂmérotéeslde 7.32347.822, ci 500 parts
Total égal aulnombre de parts composant le capital social . 10.000 parts »

Cette résolution est adoptée & Funanimite.
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TROISIEME RESOLUTION

L’Assemblée générale donne tous pouvoirs a la SELARL FREYSSINET GONTIER LE DORTZ
LOUVEAU PESNEAU VANDEN DRIESSCHE, société d’avocats interbarreaux, sise 4 rue Manuel -
85000 LA ROCHE SUR YON, pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a Punanimité.

sk

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par le gérant.
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* CESSION DE PARTS SOCIALES DE LA SOCIETE
GROUPEPR - -

ENTRE LES SOUSSIGNES :

- Monsieur Samuel LEBLANC, né le 25 septembre 1967 3 BEAUPREAU (49), demeurant La
Sicardiere - 79700 LOUBLANDE, marié avec Madame Christelle BONHOMMEAU, sous le régime
de la communauté légale réduite aux acquéts a défaut de contrat de mariage préalable & leur union
célébrée 4 la mairie de CHOLET (49) le 13 juin 1987, ledit régime n’ayant subi aucune modification
depuis ainsi qu’il le déclare,

CI-APRES DENOMME "LE CEDANT",
D'UNE PART,

ET :

- Monsieur Antony REEMAN, né le 19 aoiit 1971 4 NANTES (44), demeurant 70 rue Saint Martin —
61200 ARGENTAN, marié avec Madame Sandra DUPONT, née le 20 novembre 1971 2 LA FERTE
MACE (61), sous le régime de la communauté légale réduite aux acquéts a défaut de contrat de

mariage préalable a leur union célébrée 3 la mairie de LA SAUVAGERE (61) le 5 aoiit 1995, ledit
régime n’ayant subi aucune modification depuis ainsi qu’il le déclare

- Monsieur Fabrice DEFFOIS, né le 13 mai 1969 & CHOLET (49), demeurant 1 rue du Vivier —
49360 MAULEVRIER, marié avec Madame Valérie BOCHEREAU, née le 9 septembre 1970 a
CHOLET (49), sous le régime de la communauté légale réduite aux acquéts & défaut de contrat de
mariage préalable 4 leur union & la mairie de MAULEVRIER, le 22 juin 1996, ledit régime n’ayant
subi aucune modification depuis ainsi qu’il le déclare.

CI-APRES DENOMMES "LES CESSIONNAIRES",
' D'AUTRE PART,

pisiré &

: SERVICE IMPOTS DES ENTREPRISES CHOLET SUD EST

10772014 Bordereau n°2014/478 Case n°4 Exi 1413

istrement
liguidé
it regu

1 4732€ Pénalités :
: quatre mille sept cent trente-denx euros
: quatre mille sepl cent trente-deux curos
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ONT PREALABLEMENT A L'ACTE DE CESSION DE PARTS SOCIALES, OBJET DES PRESENTES, EXPOSE CE
QUISUIT ;

EXPOSE

La Société GROUPE PR est une Société a Responsabilité Limitée au capital de 1 000 000 €, dont le
siege est fixé 4 Route du Verdon — 49280 LA TESSOUALLE, et qui est immatriculéé au Registre du
commerce et des sociétés d’ANGERS sous le numéro 428 120 331.

|
La société a été immatriculée le 26 novembre 1999. Elle a une durée de 99 ans, soit jusqu’au 25
novembre 2098,

Son établissement principal est situé 4 Route du Verdon — 49280 LA TESSOUALLE.

L’activité de la société est « société de portefeuille, acquisition et gestion de participations holding
financiére, activité de prestations de services technique administratifs. Souscription I”acqursrtlon par
lous moyens, prrse de participation, gestion, cession, apport de titres, exercice de tous droits et
obligations attachés aux titres, opérations de centralisation de trésorerie, con“s‘ezl, assistance,
réalisation d’études, définition de la stratégie, de la politique, direction et ge.gtion financieére,
administrative, comptable, technique et commerciale — formation professionnelle ».

|
Le gérant de la société est Monsieur Patrice RABREAU,

La société cloture son exercice le 31 décembre de chague année.
|
Le capital social est de 1.000.000 euros divisé en 10.000 parts de 100 € chacune, entiérement libérées
et réparties de la maniére suivante :
-
- 4 Monsieur Patrice RABREAU, 6500 parts sociales,

numérotées de 1 4 598, et de 921 4 6.822, ¢i 6.500 parts
|
- a Monsieur Samuel LEBLANC, 2.000 parts sociales,
numérotées de 599 3 782, et de 6.823 4 8.638, ci 2,000 parts
|
- 4 Monsieur Gilles CHENEAU, 750 parts sociales, :
numérotées de 783 a 851, et de 8.639 24 9.319, ci 750 parts
|
- a Monsieur Gilbert FROUIN, 750 parts sociales,
numérotées de 852 4 920 et de 9.320 4 10.000, ci 750 parts
i _
Total égal au nombre de parts composant le capital social : 10.000 parts

L’article 10 II des statuts dispose que « les parts soczales ne peuvent étre cédées & tt{re onéreux ou
gratuit & quelque personne que ce soit qu’avec le consentement de la ma;omq des associés
représentant au moins les trois quarts des parts sociales, cette majorité étant déterminée compfe fenu
. de la personne et des parts de I’associé cédant. ».
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CECI EXPOSE, LS ONT CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT :
CESSION

&  Monsieur Samuel LEBLANC céde et transporte, sous les garanties ordinaires de fait et de
droit en pareille matiére, 2 Monsieur Fabrice DEFFOIS qui I’accepte, cinq cent (500) parts sociales
d’une valeur nominale de 100 € chacune lui appartenant dans la Société, numérotées de 6.823 4 7.322.

Monsieur Fabrice DEFFOIS devient propriétaire des parts cédées & compter de ce jour et sera subrogé
dans tous les droits et obligations attachés a ces parts.

%  Monsieur Samuel LEBLANC céde et transporte, sous les garanties ordinaires de fait et de
droit en pareille matiére, 4 Monsieur Antony REEMAN qui I’accepte, cing cent (500) parts sociales
d’une valeur nominale de 100 € chacune lui appartenant dans la Société, numérotées de 7.323 a4 7.822.
Monsieur Antony REEMAN devient propriétaire des parts cédées & compter de ce jour et sera subrogé

dans tous les droits et obligations attachés a ces parts.

Les CESSIONNAIRES auront seuls droit aux dividendes susceptibles d'étre attribués auxdites parts au
titre des résultats de l'exercice en cours.

PRIX

Cession des 500 parts sociales numérotées 6.823 4 7.322 par Monsieur Samuel LEBLANC au
profit de Monsieur Fabrice DEFFOIS

La présente cession est consentie et acceptée moyennant le prix unitaire de 160 €, soit un prix total de
80.000 €.

Lequel prix est payé comptant ce jour par chéque libellé & Pordre du CEDANT, ce que ce dernier
reconnait et en donne bonne et valable quittance 4 Monsieur Fabrice DEFFOIS.

DONT QUITTANCE

Cession des 500 parts sociales numérotées 7.323 4 7.822 par Monsieur Samuel LEBLANC au
profit de Monsieur Antony REEMAN

La présente cession est consentie et acceptée moyennant le prix unitaire de 160 €, soit un prix total de
80.000 €.

Lequel prix est payé comptant ce jour par chéque libellé & ordre du CEDANT, ce que ce demier
reconnait et en donne bonne et valable quittance 8 Monsieur Antony REEMAN.

DONT QUITTANCE
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INFORMATION DES CONJOINTS

%  Madame Christelle BONHOMMEAU, conjointe commun en biens de Monsxeur Samuel
LEBLANC, a déclaré avoir été prealablement avertie de la présente cession et I'a alitorisée en vertu
d’une attestation en date du 13 juin 2014.

|

8 Madame Sandra DUPONT, conjointe commune en biens de Monsieur Antony REEMAN, a
déclaré avoir ét¢ préalablement avertie de la présente acqu151t10n et a confirmé son inféntion de ne pas
vouloir étre personnellement associée pour les titres acquis par son con_]omt et a renoncé a revendiquer
cette qualité pour I’avenir en vertu d’une attestation en date du 13 juin 2014.

% Madame Valérie BOCHEREAU, conjointe commune en biens de Monsieur Fabrice
DEFFOIS, a déclaré avoir €té préalablement avertie de la présente aequ151t10n etEa confirmé son
intention de ne pas vouloir étre personnellement associée pour les titres acquis par son conjomt eta
renoncé a revendiquer cette qualité pour I’avenir en vertu d’une attestation en date du i3 j juin 2014,

DISPENSE DE GARANTIE

Les soussignés exposent que la présente cession porte sur une participation minoritaire de la société
GROUPE PR.'

|
Dans ces conditions, les CESSIONNAIRES dlSpensent le CEDANT de toute garantie d’actif et de

passif. |

DECLARATION DU CEDANT ET DES CESSIONNAIRES
i
Le CEDANT déclare :
i
- que les parts cédées sont libres de tout nantissement et ne font l'objet d'aucune procédure susceptible
de faire obstacle a leur cession,

I
-quil a la pleine capacité civile pour s'engager dans le cadre des présentes, qu'il ne fait l'objet

d'aucune procédure collective et n’est pas en état de cessation des paiements.
|

Les CESSIONNAIRES déclarent :
I
- qu'ils ont la pleine capacité civile pour les engager dans le cadre des présentes, qu'ils ne font l'objet
d'aucune procedure collective et ne sont pas en état de cessation des paiements.

| AGREMENT DE LA CESSION

I
Les CESSIONNAIRES n ayant pas déja la qualité d’associés, ces derniers ont[été agréés par
Assemblée Générale Extraordinaire de la société GROUPE PR en date du 13 juin 20143 conformément

aux dispositions de I"article 10 II des statuts de ladite société.

DECLARATION POUR L'ENREGISTREMENT
Le CEDANT declare que la société GROUPE PR est soumise 3 I'impét sur les sociétés et que les parts

sociales cédées ont ¢te créées en vue de rémunérer les apports effectués i la Société. Il précise que la
Société n'est pas une société a prépondérance immobiliére au sens de Farticle 150 A bis du Code

général des impbts. )



La présente cession sera présentée a la formalité de I’enregistrement.

Les droits d’enregistrement s’éléveront a la somme de 4.732 euros ([160.000 — (23.000 x 1.000 /
10.000)] x 3% = 4.732).

FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

La présente cession sera signifiée a la Société dans les conditions prévues par l'article 1690 du Code
civil. Toutefois cette signification pourra étre remplacée par le dép6t d'un original du présent acte au
siége social contre remise par la gérance d'une attestation de ce dépét.

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'originaux ou de copies des présentes en vue de
l'accomplissement de toutes formalités Iégales de dépdt et de publicite.

FRAIS

Les frais et droits des présentes et ceux qui en seront la conséquence seront supportés par les
CESSIONNAIRES, qui s'y obligent, & I'exception de ceux concernant la modification des statuts qui
seront supportés par [a Société,

Faita [ TESSCLAUE
Le CB O}/ 0

De convention expresse et conformément a Particle 1325 du code civil, fait en autant d’exemplaires
que de parties ayant un intérét distinct, soit un original pour Monsieur Samuel LEBLANC, un original
pour Monsieur Antony REEMAN, un original pour Monsieur Fabrice DEFFOIS, un original pour la
Société GROUPE PR, un original pour le Greffe, et un original pour le centre dis Impdts.

Monsieur Samuel LEBLANC
CEDANT

Monsieur Antony REEMAN
CESSIONNAIRE

Monsieur Fabrice DEFFOIS
CESSIONNAIRE










GROUPE PR -
Société a responsabilité limitée
au capital de 1 000 000 euros
Siege social 4 route de Verdon
49280 LA TESSOUALLE
428 120 331 RCS ANGERS

STATUTS
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Mis & jour suite a UAGE du 13 juin 2014 et
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TITRE PREMIER

FORME - ORJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE
Arficle Premier : FORME

. 11 est formé entre les propriétaires des parts ci-aprés créées et tous propriétaires de parts qui
powrraient &tre uitérieurement créées, une SOCIETE A RBSPONSABILITE LIMITEE qui
sera régie par la loi du 24 juillet 1966 et toutes autres dispositions légates et réglementaires en

vigueur et par les présents statuts.
Axticle Denx ; OBJET

- P*activité de société de portefeniile

- 1 sonsoription, lacquisition par tous moyens, Iz prise de partioipation, I gestion, 1a cession, I'apport
de tous titres sociaux, Fexercice de tous droits et obligations aftachés aux titres

- Ta réalisation d'opérations de centralisation de trésorerie pour le compte des sociétés dans lesquelles
¢lle détient une participation

- Ie conseil, Tassistance, la réafisation d'étud

toute entreprise . )
- 1a définition de In stratégie, de la politique, Ia direction et Ia gestion financitre, administrative,

comptzble, techmique et commerciale de toute entreprise

- 1a formation professionnelle )
- 1a création, I'acquisition, la location, Ia prise & bail, Pinstallation, Pexploitation de tous
stahtissements, fonds de commerce, se rapportant & 1'une ou Pautre des activités spéoifiées

- 1a prise de possession, P'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevels
concernant les activités da soviétés détenues

- la participation direste ou indirecte de la sociéfé dans toufes
commerciales ou industrielles pouvant se rattacher & Pobjet social. .

es et plus généralement de toutes prestations au profit de

les opérations ou cnfreprises

Asticle Trois : DENOMINATION ~ *

Ta dénomination de la Sociéis est :

GROUPE FR

Tous les actes et documents émanant de la société et destinds aux tiers, et notaniment fes
lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale
précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "Société & Resp onsabilité Limitée"

ou des initiales "S.ARLY, de Jénonciation du montant du capital social et du numéro et du
lien dimmatriculation au Registre du Commerce..

Article Quatre : STEGE SOCTAL

Lesitge sovial cst fixé 4 4 ronie du Verdon — 49280 LA TESSOUALLE.

1! peut Bire transféré en tout autre endroit de la méme ville par simple déoision de Ta gérance
sous réserve de Ia ratification de la prochaine décision collective extraordinaire des assooiés et
partout aillenrs, en verty d*une décision exfraordinaire des assocics, prise en conformité de

Tarticle 17.
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Article Cing ;: DUREE

La durée de la société est fixée & quatré vingt dix-neuf années (99) & compter de son
immatricutation au RCS, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Un an au moins avant [a date d'expiration de la société, la gérance sera tenue de provoquer une
décision collective des associés pour décider, dans les eonditions requises pour lesmdécisions
collectives extraordinaires, si Ia société sera proragée ou non. La déoision des associés sera,
dans tous les cas, rendue publique, '

Faute par la gérance d'avoir provoqué cette décision, tout associé, quelle que soit Ia quotité du
capital social représentée par luj, pourra, huit jouts aprés une mise en demeure de Ia gérance
par lettre recommandée avec avis de réception demeurde infructueuse, demander au Président
du Tribunal de Commerce statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire q:e justice
chargé de consulter les associss et de provoquer une décision de leur part sur ta question.

TITRE DEUX

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

Article Six : APPORTS

Les comparants font apport 3 la société, savoir :

|
- par Monsieur Patrice RABREAU,
140 parts sociales de la Sarl ANJOU COMPOSITES, cf aprés désignée,

évaluées & la somme de 59 439,80 Buros

plus une somme de trois cent soixante Euros, ci 360,20 Buros
- par Monsieur Samuel LEBLANC,
une somme de dix huit mille quatre cent Buros, cf 18 400,00 Euros

- par Monsieur Giltes CHENEATU,
16 parts sociales de la Sarl ANJOU COMPOSITES, ¢i aprés désignde,

évaluées & la somme de 6 793,12 Buros
une somme de cent six Euros quatre vingt huit, of 106,88 Euros
- par Monsieur Gilbert FROUIN,

16 parts sociales de la Sart ANJOU COMPOSITES, ci aprés désignde,

évaluées 3 la somme de 6 793,12 Euros
une somme de cent six Euros quatre vingt huit, ci 106,88 Buros

- Ensemble, quatre vingt douze mille Buros, ci 92 000 Euros

|
La société & responsabilité limitée ANTOU COMPOSITES, capital social 140 000 Francs, dont
le sidge social est situé 21 du pré AVRIN 49360 MAULEVRIER est immatriculée au regisire
de commerce ”’ANGERS sous le N° B 341 194 769, Les parts sociales sont évaluges 3 I3

somme de 424,57 Euros
L’évaluation ci-dessus énoncée du bien objet de "apport en nature a &t4 faite au vu du rapport

de Monsieur GUILLET, commissaire aux apports désigné dans les conditions 1égales, rap";jaort
déposé au lieu du futur siége social le 18 novembre 99 soit trois jours au moins avant fa date
de signature du présent acts, et dont un exemplaire demeurera annexé aux présentes,

Les sommes ont été déposées, conformément 3 la loi, & I’agence de la bangue Crédit Ag;ft:.olc?
de CHOLET Agerice Entreprise La Créathéque 30, rue du Carteroh 49306 CHOLETL!amsa
quil résulte dun certificat délivré par Jadite banque, ci-annexé aprés mention, pour chague

associé, |




Cette somime seta refire par le gérant de ma société ou son mandataire sur présentation du certificat du
Greffier du Tribunal de Commerce, aftestant " immatriculation au Registre du Commerce et des Socités.

OPTION FISCALE

11 sera pergu le droit fixe de 1.500 Francs sur 1’apport.

Les_apporteurs prennent I'engagement de conserver pendant cing ans les parts sociales qui leur seront
remises en contrepartie de leurs apports. : .

Messieurs Patrice RABREAU, Gilles CHENEAU, Gilbert FROUIN et la société HOLDING FR déclarent
;ozu:intement opter pour I régime spécial des plus-values prévu & I'article 151 octies du code général des
mpbts. ’

%ar aillenrs, Messieurs RABREAU, Gilles CHENEAU, et Gilbert FROUIN demandent & bénéficier du
eport d’imposition des plus-values conformément & Particle 160-I ter du code général des impéts.

in contrepartis, ils s'obligent & fournir avant le 1% mars 2000 une déclaration spéciale sur imprimé 2045

i devra éfre jointe 4 Iz déclaration d’ensemble de leurs revenus.

‘ette déclaration fera apparaifre le montant de la plus-value imposable et le cas échéant la demande de

sport d’imposition assorti des éléments nécessaires & sa détermination.

nivant décision de I’Assemblée Générale Bxtraordinaire en date du 19 décembre 2012, le capital social a
é augmenté d’une somme de 908.000 € pour &tre porté & 1,000.000 €, par préldyement desdites sommes

ir Ie compte « Autres réserves » et par création de 9.080 parts sociales nouvelles de 100 suros de valeur
yminale chacune numérotdes de 921 4 10.000, attribuées gratuitement aux associés.

RTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL
capital social est fixé 4 la somme de UN MILLION D’EUROS (1.000.000 €).

sst divisé en 10.000° parts sociales de 100 € chacune, de méme catégorie, intégralement libérées, et
5parties ainsi qu'il suit:

a Monsieur Patrice RABREAU, 6500 parts sacidles,

mérotées de 12 598, et de 921 2 6.822, ci 6.500 parts
4 Monsieur Samuel LEBLANC, 1.000 parts sociales,

mérotées de 599 3 782, et de 7.823 3 8.638, ci 1.000 parts
4 Monsieur Gilles CHENEAU, 750 parts sociales,

mérotées de 783 4851, et de 8.63229.319, ci 750 parts
4 Monsieur Gilbert FROUIN, 750 parts sociales,

mérotées de 852 4920 et de 9.320 & 10.000, ci : ' 750 parts
3 Monsieur Fabrice DEFFQIS, 500 parts sociales,

1mérotées de 6.823 47.322, ci : 500 parts
4 Monsieur Antony REEMAN, 500 parts sociales, :

imérotées de 7.323 47.822, ci 500 parts

tal égal au nombre de parts composant le capital social : 10.000 parts

TICLE 8 — MODIFICATION DU CAPITAL

Le oapital social peut éire augmenté de toutes les manidres autorisées par la loi, en vertu d*une

ision collective exiraotdinaire des associés. . .
cas d’augmentation de capital réalisée par voie d’élévation du montant nominal des parts existantes, a

rer en numéraire, la décision doit tre prise 4 1’'unanimité des associés,

te personne entrant dans Ja société & occasion d*une auginentation de capital of qui serait soumise &
ment comme cessionnaire de parts sociales en vertu de Particle 10, doit Eire agréée dans les
Titions fixées audit article. P
‘augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports erTiatre, la
sion des associés constatant Ja réalisation de Paugmentation du capital et Ja modification corrélafive
statuts doit contenir "évaluation de chaque apport en nature au vu d’un japport annexé 2 ladite
sion et &tabli sous sa responsabilité par un commissaire aux apports désigné en justice sur requéte de
Tance.
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Il - Le capital peut également-&tre réduit en vertu dune décision collective deg associés

- statuant dans les conditions exigées pour la modification des statuts, pour quelque cause et de

quelque maniére que ce soit, mais en aucun cas cette rédtiction né peut porter|atteinte 3
1'égalité des associés.

.La réduction du capital social 4 un montant inférieur au minfmum prévu par la loi ne peut étre

décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée [a amener
celvi-ci & un montant an moins égal au montant minimum, 3 moins que Ia société ne se
transforme en société d'une autre forme. En cas dinobservation de ces dispositions, tout

intéressé peut demander eq justice Ia dissolution de la société. Ceite dissolution ne peut étre

prononcée si, au jour ol e tribunal statue sur le fond, la régularisation a ey lieu.

Article Neuf : PARTS SOCIALES

I- REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales-ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables, nominatifs on
au porteur, .

Le titre de chaque associé résulte sevlement des présents statuts, des actes ulténjieurs qui
pourraient modifier fe capital social et des cgssions qui seraient régulitrement consenties.

| .
IL- DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCTALES

Chaque part soctale confére 2 son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et
dans tout l'actif social,

Toute part sociale donne droit 4 une voix dans tous les votes et délibérations. |

Sous réserve de leur responsabilité solidaire vis-3-vis des tiers,- pendant cing ans, en ¢e qui
concerne la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne supportent les pertes que
jusqu'a concurrence de Jeurs apports ; au-deld, tout appel de fonds est interdit,

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions collectives des associés.

Les héritiers et créanciers d'on associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit,nrequérir
l'apposition des scellés sur les biens et documents de la société, ni simmiscer erl| aucune
manidre dans les actes de son administration. Hs doivent, pour l'exercice de leurs dedits, s'en
rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions collectives des associés. :
Toute augmentation de capital par attribution de parts’ gratuites peut toujours étrqqréalisée
nonobstant Yexistence de rompus, les associés disposant d'un nombre insuffisant (%9 droits
d'attribution pour obtenir la délivrance d'une part nouvelle devant faire leur affaire pelﬁonnelle
de toute acquisition ou cession de droits nécessaires. 1l en sera de méme en cas de réduction de
capital par réduction du nombre de parts,

Une décision collective extraordinaire peut encore imposer le regroupement des parts“socia!es
en parts d'un norainal plus élevé ou leur division en parts d'un nominal pius faible, soug{réserve
du respect de [a valeur nominale minimum fixée par la loi. Les associés sont tenus dang ce cas
de céder ou d'acheter les parts nécessaires A Yatiribution d'un nombre entier de parts au

nouveau rominal.

I - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCJALES - EXERCICE DES DROITS ATTACHES .

AUX PARTS

Chaque part est indivisible 3 Fégard de la société,

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la société|par un
mandataire commun pris entre eux ou en dehors d'eux ; & défaut d'entente, il sera poufvu, par
ordonnance du président du Tribunal de Commerce statuant en référé, a la désignation de ce

mandataire, 4 la demande de Iindivisaire le plus diligent.

En cas de démembrement de la propriété, le droit de vote appartient & l'nsufruitier lors les

Assemblées Générales Ordinaires et au nu propriéteire lors des Assemblées Générales

. Extraordinaires, .
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Le titulaire du droit de vote peut- donner mandat de le représenter au nu propnetalre ou &
Pusufruitier suivant le cas. : -

IV - ASSOCYE UNI( QUE

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entrafne pas de plein droit la
dissolution de Ia société, tout intéressé pouvant seulement dsmander cette dissolution si la
situation n'a pas été régularisée dans le délai d'un an ; le tribunal peut accorder 4 la société un
délai maximal de six mois pour régulariser la situation. La dissolution ne peut toutefois &tre
protoncée si, au jour ol le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

L'associé entre [es mains duquel sont réunies toutes les parts sociales peut dissoudre la société
a tout moment par déclaration au greffe du tribunal de commerce du sidge social.

Article Dix ; CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS

I - Toute cession de parts doit &ire constatée par un acte notarié ou sous seings privés. Pour
étre opposables & In société, elle doit Ini étre signifiée par exploit d'huissier ou étre acceptée
par elle dans un acte notarié. Pour é&tre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée
au greffe, en annexe au registre du commerce et des sociétés.
11 - Les parts sociales ne peuvent éire cédées 4 titre onéreux ou gratuit 4 quelque personge que
ce soit quavec le consentement de la majorité des associés représentant au moins les
troisfquarts des parts sociales, cette majorité &tant déterminée compte tenu de la personne et
des parts de I'associé cédant, _
Le projet de cession doit étre notifié 4 la société 4 chacun des associés par lettre recommandée
avec accusé de réception ou par acte extrajudiciaire.
Si Ia société n'a pas fait connaltre sa décision dans le délei de trois mois & compter de la
dernitre des notifications, le consentement est réputé acquis.
Si Ia société refiise de consentir 4 la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois de la
notification du refus, faite par lettre recommandée avec accusé de réception, d'acquérir ou de
faire acquérir les parts, moyennant un prix fixé d'accord entre les parties ou, & défaut d'accord,
dans les conditions prévues 3 I'article 1843-4 du Code Civil. :
La société peut également, avec le consentement de l'associé cédant, décider dans le méme
délai, de réduire son capital du montant de la valeur nominale desdites parts et de racheter ces
parts au prix déterminé dans les conditions préwnes ci-dessus.
81, 4 lexpiration du délai impart], la société n'a pas racheté ou fait racheter les parts, I'associé
peut réaliser la cession initialement prévue.
Toutefois, l'associé cédant qui détient ses parts depnis moins de deux ans ne peut se prévaloir
de l'alin¢a précédent, sauf dans les cas prévus par la loi.
Les dispositions qui précédent sont applicables 4 tous les cas de cessions, alors méme. qu'eltes
auraient liew par adjudication publique, en vertu d'une décision de justice ou autrement, ou par
voie de fusion ou d'apport, ou encore 4 titre d'attribution en nature & la liquidation d'une
société, )
IIT - Si la société a donné son consentement 3 un projet de nantissement de parts sociales, soit
par notification de sa décision 3 lintéressé, soit par défaut de réponse dans 1& délai de trois
mois & compter de la demande, ce consentement empaortera agrément du cessionnaire en cas de
réalisation forcée des parts sociales selon les dispositions de l'article 2078, alinéa ler du Code
Civil, & moins que Ia société ne préfére, aprés la cession, racheter sans délai les parts en vue de
réduire le capital.
IV - En cas de décés d'un associé ou de dissolution de communauté entre époux, la société
continue entre les associés survivants et les ayants droit ou héritiers de Iassocié décédé et
. éventuellement son conjoint survivant, sous réserve de 'agrément des intéressés par la majorité
des associés représentant les trois/quarts des parts sociales,
Pour permettre la consultation des associds sur cet agrément, les héritiers, ayants-droit et
conjoints doivent justifier de leur qualité dans les trois mois du déoés par la production de
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Pexpédition d'un acte de notoriété ou de lextrait d'un intitulé d'inventaire. Dans Ie's':}lluit jours
de la réception de ces documents; 1z gérance adresse 4 chacun des associés survivants une

- lettre recommandée avec avis de réception faisant part du décés, mentionnant les qxfi'alités des

héritiers, ayants-droit ou conjoint de I'associé¢ décédé et-du nombre de ses parts, afin que les
associés se prononcent sur leur agrément. :
En cas de dissolution de communauts, le partage est notifié par ['époux le plus difigent par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception & la société et &
chacun des associés. .
A compter de lenvoi de la lettre recommandée par la société en cas de décds, ou de Ia
réception par celle-ci de [a notification en cas de dissolution de communauté, l'agrément est
donné on refusé dans les conditions prévues ci-dessus pour les cessions entre vifs.
|
Article Onze :
DECES - INTERDICTION - FAILLITE, D'UN ASSOCIE

Le dées, Lincapacité, linterdiction, a faillite ou la déconfiture de I'un quelconque des associés
personne physique ainsi que le réglement judiciaire ou la liquidation des biens dunl associé
personne morale n'enfrainent pas Ia dissolution de Ia société, mais si Fun de ces événe'_iqnents se
praduit en la personne d'un gérant, il entralnera cessation de ses fonctions de gérant.

| Artide Douze : GERANCE,

I - La société est pérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes pl?ysiques,

+ associés ou non, avec ou sans limitation de la durée de leur mandat, choisis par les associés.

Le ou les gérants sont toujours régligibles,

Les gérants sont nommés par décision des associés représentant plus de la moitié des paris
sociales, |

Les gérants peuvent résilier leurs fonctions, mais seulement en prévenant chacun des ‘associés
au moins trois mois & l'avance, par lettre recommandée avec accusé de réception.

Les gérants sont révocables par décision des associds représentant plus de la moitié des parts
sociales. | ‘

Les gérants peuvent recevoir en rémunération de leurs fonctions, un salaire fixé par
délibération collective ordinaire des associss.

IT - Dans les rapports avec les tiers, le gérant ou chacun des gérants s'ils sont plusigyrs, est
investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société, sous
réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux associds.

La s00iété est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de l'objet social, 2
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que Tacte dépassait ‘cet abjet ou qu'il nejpouvait
lignorer compte tenu des circonstances, Ia seule publication des statuts ne suffisant pas i
constituer cette preuve. ‘

Dans ses rapports avec les associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans l'inﬁére“t de
Ia société. Toutefols, a titre de réglement intérieur et.sans fque cette clause puisse éfre ?pPOSéﬁ
aux tiers, il est convenu que le gérant ne peut, sans y étre autorisé par une décision ordinaire
des associés, acheter, vendre ou échanger tous immeubles ou fonds de Commerce, copltracter
des emprunts pour le compte de la société autres que les découverts normaux en Panque,
constituer une hypothéque sur les immeubles sociaux ou un nantissement sur le fonds de
commerce, ou concourir 4 la fondation de toute saciété,

L'opposition formée par Ie gérant aux actes d'n avtre gérant est sans effet 4 I'égard des|tiers &
moins qu'il ne soit établi quiils en ont eu connaissance.

Les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires pour un ou plusieurs

objets déterminés. : :
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Article Treize : _
 CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET
SES ASSOCIES OU GERANTS

Sous réserve des interdictions 1égales, les conventions entre la société et l'un des associés ou
gérants sont soumises aux formalités de contrdle et de présentation 3 l'assemblée des associés
prescrites par Ia loi.

Ces formalités s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, méme du directoire ou du

conseil de surveillance, est simpltanément gérant ou associé de la société & responsabifité

limitée,
Les associés peuvent, notamment, du consentement de la gérance et anx conditions fixdes par
celles-ci,’ laisser ou verser en compte courant leurs fonds disponibles dans les caisses de la

sociéts,

Article Quatorze s COMMISSAIRE AUX COMPTES

La société sera tenue de désigner un commissaire aux comptes, au moins, si elle dépasse i la
clbture d'un exercice social, des chiffres fixés par décret en Conseil d'Btat pour deux des
critéres suivants : le total de son bilan, le montant hors taxe de son chiffre d'affaires ou le
nombre moyen de ses salariés au cours dun exercice.

Mais si ces seuils ne sont pas atteints, la nomination dun commissaire aux comptes peut - étre
demandée en justice par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital,

Article Quinze : DECISION COLLECTIVE

I - La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui obligent les associés,
méme absénts, dissidents ou incapables.

Ces décisions résultent, au choix de la gérance, soit d'yne assemblée générale, soit dune
consultation par correspondatice, Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour
statuer sur I'approbation des cofiifites de chaque exercice ou sur demande d'un ou plusieurs
associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant, slils representent au moins le quart
des associés, le quart des parts sociales.

A - ASSEMBLEE GENERALE

Toute assemblée générale est convoquée par la gérance ou & défaut par le commissaire aux
compies, sil en existe un, ou encore, & défaut, par un mandataire désigné en justice 3 la

- demande de tout associé,

Pendant Ia période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.
Les assemblées générales sont réunies au sidge social ou en tout autre lieu indiqué dans la
convocation. La convocation est faite par lettre recommandée adressée & chacun des associés &
son demier domicile connu, quinze jours au moins avant la réunion.

Cette lettre contient l'ordre du jour de l'assemblée arrété par I'anteur de la convocation,
L'assemblée est présidée par lun des gérants ou, si aucun d'eux n'est associé, par I'associé
présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts,

La délibération est constatée par un procés-verbal contenant les mentions exigées par la loj,

“établi et signé par le ou les gérants, et le cas chéant, par Ie président de séance.

A. défaut de feuille de présence, Ja signature de tous les associés présents figure sur le procés-
verbal.
Seules sont mises en délibération les questions figurant 4 lordre du j jour.

B - CONSULTATION DIRECTE
En cas de consultation écrite, la gérance adresse & chaque associé, & son demier domicile
conny, par letire recommandée, Je texte des résolutions proposées ainsi que les documents
néeessaires a Iinformation des associés.
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Les associés dlsposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de réception dl? projet de
résolutions pour émetire leur vote par écrit, le vote étant, pour chaque résoluuon, formulé par
les mots "oui" ou "non®,
La réponse est adressée par lettre recommandée. Tout associé n'ayant pas réponda dans le
délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.
II - Tout associé a droit de participer aux décisions, quelle que soit leur nature et quel que.soit
le nombre de ses parts, avec un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'iliposséde,
sans limitation.
Un associé peut se faire representer par son conjoint & moins que [a société ne comprenne que
les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut se faire
représenter par un autre associé. Dans tous les cas, un associé peut se faire représenter par un
tiers muni d'un pouvoir.
IIL - Les procés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuﬂles mobiles
également cotées et paraphées, conformément & Ia Joi. Les. copies ou extraits de ces procés-
vetbaux sont valablement certifiés conformes par un gérant.

|

i " Article Seize : DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES
|

Sont quahfiées d'ordinaires, les décisions des associés ne concérnant ni 'agrément de ?ouVeaux

associés, ni des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues par la loi, 3

savoir : révocation du gérant statutaire et transformation en société anonyme lorsque les

capitaux propres excédent cing millions de francs.

* Chaque année, dans les six mois de Ja cléture de l'exercice, les associés sont réunis par la

gérance pour statuer sur les comptes dudit exercice et 'affectation des résultats.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, &tre acceptées par un ou
plusieurs associés représentant plus de la moitié des pats sociales. Si cette ma_]untéin est pas

obtenue, Ies décisions sont, sur denxiéme consultation, prises 4 la majorité des votes élms quel

que sott le nombre des votants,

Toutefois, la majorité est irréductible s'il s'agit de voter sur la nornmanon ou Ia révocation d'un

gérant. |

Article Dix Sept : DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINATRES

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions des associés portant agrément de nouveaux
- associés ou modifications des statuts, sous réserve des exceptions prévues par Ia loi.

Les associés peuvent, par décisions collectives extraordinaires, apporter toutes modifications
permises par la loi aux statuts.

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que si elles sont adoptécs :

- & I'unanimité, s't s'agit de changer la nationalité de la société, d'augmenter les engagements
dun associé on de transformer la société en nom collectif, en commandite s:mple en
cotnmandite par actions ot en société civile.

- 4 la majorité en nombre des associés représentant au moins les troisfquarts des parts sociales,

s'il s'agit d'admetire de nouveaux associés,

- | par des associés représentant au moins les trois/quarts des parts sociales pour

toutes les autres décisions extraordinaires.

| : .
Article Dix Huit : DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Lors de toute consultation des associés, soit par écrit, soit en assemblée générale, chachqun d'eux
- a le droit d'obtenir communication des documents et informations nécessaires pour [ui
permettre de ses prononcer en connaissance de cause et de porter un Jugement sur la gestmn

de la société.
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La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise 2 la dispasition sont

déterminées par la loi, . ] -
Er outre, 4 toute époque, tout associé a le droit d'obtenir au siége social la délivrance d'une

copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande, dans les conditions
prévues par la loi. '

Article Dix Neuf : COMPTES COURANTS

Avec le consentement de la gérance, chaque associd peut verser ou laisser en compte courant

dans la caisse de la société, des sommes nécessaires 4 celles-ci.
Ces sommes produisent ou non intéréts et peuvent &tre utilisées dans fes conditions que

détermine la gérance.

Les intéréts sont portés aux frais généraux et peuvent étre révisés chaque année.

Les comptes courants ne doivent jamais &tre débiteurs et In société a la faculté de rembourser,
tout ou partie, aprés avis donné par écrit un mois 4 I'avance,

L'ouverture d'an compie courant constitue une convention soumise aux dispositions de l'article
13 des présents statuts,

Aucun associé ne peut effectuer des retraits sur les sommes ainsi déposées sans en avoir averti
la gérance au moins trois mois A Iavance, .

Atrticle Vingt : ANNEE SOCIALE — INVENTAIRE

L'année sociale commence le premier janvier et se termiine le trente et un décemnibre.

Exceptionnellement, le premier exercice débuters le 24 novembre 1999 pour se terminer [et_;’;_]:_____

décembre 1999,

U est dressé 4 la cloture de chaque exercice, par les soins de la gérance, un inventaire de l'actif
et du passif de Ia société, un bilan décrivant les éléments actifs et passifs, le compte de résultat
récapitulant les produits et charges et l'annexe complétant et commentant l'information donnée
dans les bilans et comptes de résultats. o

La gérance procéde, méme en cas d'absence ou dlinsuffisance du bénéfice, aux amortissements
et provisions nécessaires.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la 50ciété est mentionné 4 la
suite du bilan. .

La gérance établit un rapport de gestion relatif i Iexercice écoulé.

- 'Le rapport de gestion de In gérance, le bilan, le compte de résultat, I'annexe, lo texte des

résolutions proposées et éventuellement, le rapport du commissaire aux comptes, doivent &tre
adressés auyx associés quinze jours au moins avant la date de lassemblée appelée A statuer sur

ces comptes.
A compter de cette comrmunication, tout associé & la faculté de poser par écrit des questions

auxquelles le gérant sera tenu de répondre aun cours de I'assemblée.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde Yassemblée, linventaire est tenu, au siége social, &
la disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie.

Enfin, tout associé a droit, & toute époque, de prendre connaissance par li-méme et au siége
social, des comptes annuels, des inventaires, des rapports soumis aux assemblées et des procés-
verbaux des assemblées concernant les trois derniers exercices.

Article Vingt et Un
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFRICES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de Fexercice fait apparaftre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de Vexercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, if est prélevé 5% au
moins pour constituer le fonds de réserve lémale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
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. Jorsque le fonds de réserve atteint le dixidre du capital social ; il reprend son cours lotsque,

pour une raison quelconque, la réserve Iégale est descendue au-dessous de ce dixiénfe. .

Le bénéfice distribuable est constitué par le béndfice de Texercice, dimimué 'des pertes
antérieures et des sommes poriées en réserve en application de la loi et des{statuts, et
augmenté.du report bénéficiaire. :
Saufapplication des dispositions prévues i Falinéa suivant, ce bénéfice est réparti entre tous les
associés proportionnellement au nombre de paris appartenant A chacun d'eux. Iassemblée
générale peut décider 1a mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dolglt elled la
disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur lesqaels les prélévements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur-les bénéfices de'Fexercice.
Hors Je cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque
les capitanx propres sont ou deviendraient 4 la suite de celle-ci, inférieurs an montant du
capital augmenté des réserves que la lof ou les statuts ne permettent pas de distribu'gar. L'écart
de réévaluation n'est pas distribuable. 1i peut étre incorporé en tout ou partie au capitjﬁl.
Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve, en application de la foi, les
ass0ciés peuvent, sur proposition de la gérance, reporter 4 nouveau tout ou partie de la part
leur revenant dans fes bénéfices ou affecter tout ou partie de cette part 3 toutes| réserves
générales ou spéciales dont ils décident Ja création et déterminent l'emplod, s'il y a lieu,

Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénéfices reporids des exercices antérieurs ou

reportés a nouveau,
!

, | Axticle Vingt Deux ; PATEMENT DES DIVIDENDES
Le paiement des dividendes doit avoir liew dans le délai maximal de neuf mois aprés [a cléture

de I'exercice, sauf prolongation par décision de justice,

Article Vingt Trois : CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A
| | LA MOITTE DU CAPITAL SOCIAL
|

Si, du fait des pertes constatées dans fes documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, fa gérance doit, dans les quatre mois
qui suivent 'approbation des comptes ayant fait apparsitre cette perte, consulter les associés
afin de décider, s'il y a liev, 4 dissolution anticipée de 1a société.

Sila dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit sous
réserve des dispositions de Yarticle 8 [ ci-dessus d'un montant égal au montant des pertes, qui
n'ont pu &tre imputdes sur les réserves si, daus ce délai, les capitaux propres n'ont|pas &té
reconstitués & concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

" Dans les deux cas, la décision de lassemblée générale est publiée dans les conditions

régletentaires.
En cas d'inobservation des prescriptions du premier ou du second alinéa qui précéde, tout

intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. i en est de méme si les 4ss50ciés

r'ont pu défibérer valablement,
Toutefois, Ie tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour od il statue sur le[fond, Ia

régularisation a ey lieu.

Article Vingt Quatre : DISSOLUTION — LIQUIDATION

A Texpiration de la société ou en cas de dissolution pour quelque cause que.ce.soit, Ia société
pour quelq ‘

entre en liquidation. .
Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets & P'égard des tiers qu'd compter du jourlon elle

a €6 publiée au Repistre du Commerce et des Sociétés.
La personnalité de la société subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqu'a fa clgture de
celle-ci. La mention “Société en Liguidation” ainsi que Ie nom du ou des liquidateurs [doivent

fiourer sur tous les actes et documents émanant de 1z société.
|
I
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-La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés & la majorité en capital des
associés pris parmi les associds ou en dehors d'eux.

La liquidation est effectuée conformément 4 la loi.
Le  produit net de Ia liquidation est employé d'abord & rembourser le montant des parts sociales

qui n'aurait pas encore été remboursé. Le surplus est réparti entre les associds, an prorata du
nombre de parts appartenant 4 chacun d'eux.

Article Vingt Cing : TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la présente société en société civile, en société en nom collectif, en
commandite simple ou en commandite par actions, exige Faccord unanime des associés.
La iransformation en société anonyme ne peut 8tre décidée & la majorité requise pour la
modification des statuts que si a société a établi et fait approuver par les associés, le bilan de
ses deux premiers exercices. Toutefois, et sous ces mémes réserves, la transformation en
société anonyme peut tre décidde par des associés representant Ia majorité des parts sociales,
si les capitaux propres figurant au demier bilan excadent cing millions de francs.
Toute décision de transformation doit étre précedec du rapport du commissaire aux comptes
inserits, sur la situation de Ia société, méme si Ia société n'a pas habituellement de commissaire
aux comptes.
En cas de transformation de la société en société anonyme, un ou plusieurs commissaires
chargés d'apprécier sous leur responsabilité, la valeut des biens composant Factif social et les
avantages particuliers sont désignés par le président du tribunal de commerce statuant sur
requéte, Ces commissaires sont sournis aux incompatibilités prévues a Parficle 220 de la loi du
" 24 juillet 1966,
Leur rapport attestant que le montant des capitaux propres st au moins égal au capital social
est tenu au sidge sacial 4 la disposition des associés huit jours au moins avant la date de
l'assemblée. En cas de consultation &ctite, le texte du rapport doit &tre adressé a chacun des
associés et jomt au texte des résolutions proposées.
Les associés statuent sur I'évalbation des biens et Foctroi des avantages particuliers ; ils ne
peuvent les réduire qu'd Funanimité, A peine de mullité de la transformation, l'approbation
expresse des associés doit étre mentionnée au procés-verbal.
La société doit s¢ transformer en société dune autre forme dans le délai de deux ans si elle
vient & comprendre plus de 50 associés. A défaut, elle est dissoute, & moins que pendant ledit
délai, le nombre des associés ne soit devenu égal ou inférieur 3 cinquante,

Article Vingt Six : ARBITRAGE

Toutes contestations qui pourraient s'élever, pendant 1a durée de la société seront soumises 2 la
procédure d'arbitrage.

Chacune des parties désignera un arbitre ; les atbitres ainsi désignés en choisiront un autre, de
maniére que le tribunal arbitral soit constitué en nombre impair.

A défaut d'accord sur cette désignation, il y sera prooéde par voie d'ordonnance de Monsieur le
Président du Tribunal de Commerce du lieu du sidge social, saisi comme en matiére de référé,

par une des parties ou un arbitre. L'instance arbitrale ne prendra pas fin par Ja révocation, le
décés, l'empéchement, l'abstention ou la récusation d'un arbitre. Il sera pourvu 4 la désignation
d'un nouvel arbitre par ordonnance du Président du Tribunal de Commeree, saisi comme il est
ci-dessus, non susceptible de recours.

Les arbitres seront tenus de suivre les régles établies par les tribunaux. Ils statueront comme
- amiables compositeurs et en dernier ressort, les parties convenant de renoncer 4 la voie de
l'appel.

Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de Commerce du lieu du sidge
social, tant pour Fapplication des dispositions qui precedent que pour le réglement de toutes
autres difficultés,




’ ' 5
Article Vingt Sept : NOMINA’IIONDU PREMIER GERANT l

Le premier gérant de Ia société sera nommé aux termes de Ia premiére assemblée dés assoc;es
en suite des présentes.




