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Proces-verbal de la deliberation

Le vendredi 23 janvier 2015, a 11 heures, les membres de la Sociélé se sont réunis au sicge social, sur la
convocation de Monsieur Arnand MAIGRE, Gérant de la Société, a l'effet de délibérer sur Iordre du jour

suivant ;

¢ Rapport de la Gerance,

¢ Rapport du Commissaire atx Apports,

¢ Augmentation du capital social d’unc somme de 1.887,75 €, portant ledit capital de 38.112,25 € a
40.000 € par voic d’incorporation au capital d'une somme de 1.887,75 €, prélevée sur {e compte de report
a nouveau, et d’augmentation du nominal de chacune des 250 parts sociales de 152,449 €a 160 €,

¢ Multiplication des parts par 100, portant ainsi leur nombre des parts de 250 a 25.000 parts sociales, par
voie de division de la valeur nominale des parts de 160 €a 1,60 €,

¢ Approbation de l'apport en nature par Messieurs Armaud MAIGRE, Genci BURIMI, Laurent DAVID et la
société COMPAGNIE DES FAMILLES DEVELOPPEMENT, respectivement, de 100.032 parts, 2.112
parts, 4.112 parts et 2.112 parts sociales de la société CRECHES EXPANSION a la Societé, de leur
évaluation et de leur rémuncration,

¢ Déclarations des épouses communcs en biens,

¢ Agrément de Monsieur Laurent DAVID et de la société La Compagnie des Familles Developpement cn
gualité de nouveaix Associés de la Saciéte,

¢ Deuxiéme augmentation du capital d’un montant de 59.467,20 €, portant ce dernier de 40.000 € a
99.467,20 €, par voie de création de 37.167 parts de 1,60 € de valeur nominale chacune, assortie d’une
prime d’émission par part sociale de 28,56519 €, soit unc prime globale de 1.061.682,30 €, c¢n
réemuncration des apports susvises de droils sociaux, .

¢ Pouvoirs au Gérant d’imputer sur le solde de prime d’émission les frais et honoraires afferents a
l'augmentation de capital susvisee,

¢ Troisieme augmentation du capital social, d'une somme de 957.371,80 €, portant ledit capital de

99.467,20 € a 1.056.839 € par incorporation au capital d’une somme de 957.371,80 €, prelevée sur le
compte de prime d’apport, et élévation du nominal de chacune des 62.167 parts sociales de 1,60 €a 17 €,

¢ Modification des articles 6 et 7 des statuts en conscéquence,
¢ Questions diverses,
¢ Pouvoirs a conferer.

Sont présents ou representes :

o Monsieur Arnaud MAIGRE, propriétaire de 154 parts
o Mounsienr Genci BURIMI, proprictaire de 75 paris
o Mounsieur Tristan BLANCIIOT, proprictaire de 19 parits
o Monsieur Frédéric TAIN, proprictaire de ! part
o Monsieur Gilles de St BLANQUAT, propriétaire de 1 part
Total des parts formant le capital social 250 parts
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Le capital étant majoritairement représenté, I'Assemblée est déclarée régulicrement constituée et peut
déliberer valablement.

Monsieur Arnaud Maigre, Associé majoritaire et Gérant, est appelé ¢ la Presidence de ['Assemblée. 1l
dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblee :
+ Les staituts de la Socicte et le projet de statuts modifies,

+ Le rapport du Commissaire aux Apports,
» Leprojet de contrat d'apport de tiires,

o Le rapport du Gerant,

+ Le texte des resolutions,

» Divers documents.

Puis il rappelle que le texte des résolutions proposées, les rapports de la Gérance et du Commissaire aux
apports et le projet du contrat d’apport ont été tenus a la disposition des Associés dans un délai legal, ce

dont il lui est donne acte.

Lecture est ensuite donnée des rapports du Gérant et du Commissaire aux apports et du projet du contrat
d’'appart, puis Monsieur le Président déclare la discussion generale ouverte.

Aprés divers échanges de vues entre les membres de I'Assemblée et personne ne demandant plus la parole,
Monsieur le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblee Genérale Extraordinaire,

aprés avoir entendu la lecture du rapport du Gérant sur le projet d’augmentation du capital social de la
Société par voie d’incorporation de réserves,

décide d’augmenter le capital social d'un montant de 1.887,75 €, pour le porter de 38.112,25 € a 40.000 €,
par voie d’incorporation au capital social d’une somme de 1.887,75 €, prélevée sur le compte de report a
nouvear, et par élévation de la valeur nominale de chacune des 250 parts sociales formant le capital de

152,449 €a 160 €.

Tous pouvoirs étant donnés au Gérant de la Société a l'effet de realiser ladite augmentation et,
généralement, prendre toutes mesures utiles et accomplir toutes formalités nécessaires a la réalisation

définitive de 'augmentation du capital susvisee.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

L ’Assemblée Générale Extraordinaire décide de diviser par cent la valeur nominale des 230 parts sociales
composant le capital de la Société, réduisant ainsi la valeur nominale de chacune des parts de 160 € a
1,60 €, et de multiplier par cent le nombre desdites parts, portant ainsi leur nombre de 250 a 25.000 parts

sociales.
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Le capital social sera désormais composé de 25.000 parts sociales de 1,60 € de valeur nominale chacune.

Cette résolution est adopiée a | 'unanimite.

TROISTIEME RESOLUTION

L’Assemblée Generale Extraordinaire,

aprés avoir entendu lecture des rapports du Gérant et du Commissaire aux Apports, Monsieur Christophe
MAURIN, ce dernier rapport en date du 22 décembre 2014 ayant été déposé au siége de la Sociéte et au
Greffe du Tribunal de Commerce en date du 15 janvier 2015 et du contrat d'apport, en date a PARIS du

18 décembre 2014, aux termes duquel ;

- sous diverses conditions suspensives a savoir :
¢ [l'approbation des apports ci-dessous par I'Assemblée Générale Extraordinaire des Associes
de la Sociéié, statuant en conformité des prescriptions Iégales sur le rapport d'un Commissaire
aix Apports désigne a 'unanimité des Associés de la Sociéte,
¢ ['agrément de Monsicur Laurent DAVID et de la société LA COMPAGNIE DES FAMILLES
DEVELOPPEMENT en qualité de nouveaux Associés de la Socicte,
¢ la réalisation définitive de l'augmentation de capital de la Société correspondant a la
rémundration desdits apports,

- Messieurs Amaud MAIGRE, Gérant/Associé majoritaire de la Société, Genei BURIMI, Laurent
DAVID et la société COMPAGNIE DES FAMILLES DEVELOPPEMENT font apport a la Société
respectivement de 106.032 parts, 2.112 parts, 4.112 parts et 2:112 parts sociales de 1 € de valeur
nominale chacune, enticrement libérées, sur les 120.000 parts composant le capital de la société
CRECHES EXPANSION, société a responsabilité limité, au capital de 120.000 €, dont le sicge social
est au 22, Boulevard Edgar QUINET, 75014 PARIS, 534 468 400 R.C.S PARIS,

- sur la base dune valorisation de la société CRECHE EXPANSION a 1.176.398 €, soit unc

valarisation par part sociale de 9,803 € pour chacune des 120.000 parts composant son capital,
lesdites apports sont évaluées respectivement a 1.039.431,70 €; 20.703,94 €; 40.309,94 € et
20.703,94 €, soit un montant total de 1.121.149,50 € pour l'ensemble des 114.368 parts apportées,
étant rappelé que la valeur de 'apport a fait l'objet d'un rapport, en date du 22 décembre 2014, de
Monsicur Christophe MAURIN, nommé Commissaire aux Apporis par ['Assemblee Genérale des
Associes de la Societé, sclon décision en date du 13 novembre 2014,

- compte tenu d’une valeur de 30,16428 € de la part ENTREPRENEURIAT CONSEIL, ledit apport est

consenti ¢t accepté moyennant la remuncration suivante :

o attribution a Monsieur Armand MAIGRE de 34.459 parts nouvelles de la Socicté, numerotées

de 25.001 a 59.439,
o attribution a Monsicur Genci BURIMI de 686 parts nouvelles de la Sociéte, numerotées de

59.460 a 60.145,
o attribution a Monsicur Laurent DAVID de 1.336 parts nouvelles de la Socicte, numerotées de

60.146 a 61.481,
o atiribution a la société LA COMPAGNIE DES FAMILLES DEVELOPPEMENT de 686 parts

nouvelles de la Société, numeérotées de 61.482 a 62.167,
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de 1,60 € chacune de nominal, sait un total de 37.167 parts sociales nauvelles, mimérotées de 25.001
a 62.167, pour 114.368 parts apportées, entiérement libérées a créer par la Socicté a litre
d'augmentation de son capital pour un montant de 59.467,20 €, portant le capital de 40.000 € a
99.467,20 € assortie, d'une prime globale de 1.061.682,30 €. |

L'apport réalisé par Monsieur Arnaud MAIGRE, rémunéré en parts nouvelles
d'ENTREPRENEURIAT CONSEIL, au regard du régime d'imposition des plus-values privées
résultant de U'échange de titres, peut bénéficier du report d'imposition des plus-values realisées en
cas d'apports de titres au profit d'une société soumise a l'impat sur les sociétes tel que prevu aux
articles 150-0B, 150-0B ter et 150 UB H du Code Géncral des Impots.

Par canséquent, {es plus-values nées de l'échange des titres apportes contre les titres regus ne seront
pas imposées. En revanche le report d'imposition s'éteindra a l'occasion de la cession des titres regus
en représentation de l'apport (dans la proportion des litres cédés) oun, méme en l'absence de loute
cession, si la Sociéte qu: a recueilli les titres en apport décide elle-méme de céder ceux-ci moins de
trois ans apres la date a laquelle elle les aura recueillis sans se plier a l'obligation de réinvestir au
moins 50 % du produit de la cession, au cours des deux ans qui suivent la date de cette cession, dans
des actifs destinés a l'exploitation d'une entreprise, dans l'acquisition dune participation lui
conferant le contréle d'une société exploitante ou dans la souscription en numéraire au capital de

socictés exploitant une entreprise.

Concernant l'apport réalisé par COMPAGNIE DES FAMILLES DEVELOPPEMENT, rémunére en

parts nouvelles d'ENTREPRENE URIAT CONSEIL, il entre dans le chamip d’application de l’article
210 B du Code général des impéts'. Les plus—valucs qui seraient realisées au titre de ces apports
bénéficient dés lors du sursis d’imposition prévu par cet article.

A ce titre, la COMPAGNIE DES FAMILLES DEVELOPPEMENT prend l'engagement ;

o de conserver pendant trois ans les titres de la Societé remis en contrepartic des apports.
Le point de départ du délai de conservation des titres représentatifs des apports est fixé a
la date de realisation de l‘apport.

o de calculer ultérieurement les plus-values de cession afférentes aux titres de la Socicte
recus en contrepartic des apports par référence a la valeur que les biens appartes avaient
du point de vue fiscal dans leurs prapres écritures.

Concernant les apports réalisés par Messieurs Genci BURIMI et Lanrent DAVID, remuneres en parls
nouvelles d’ENTREPRENEURIAT CONSEIL, au regard du régime d'imposition des plus-values
privées résultant de l'échange de titres, l'opération d'apport peut bénéficier du sursis d'imposition
des plus-values réalisées en cas d'apports de titres au profit d'une société soumise a ['impot sur les
sociétés tel que prévu a l'article 150-0B du Code Général des Impoats.

Par conséquent, les plus-values nées de l'échange des titres apportés par Messicurs Genci BURIMI et
Laurent DAVID contre les titres regus ne seront pas imposées. En revanche lors de la cession
éventuclle des titres regus en échange, il est mis fin au sursis d’imposition.
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- Les apports de Messicurs Armnaud MAIGRE, Genei BURIMI, Laurent DAVID et COMPAGNIE DES

FAMILLES DEVELOPPEMENT visés ci-dessus entrent dans le champ d'application de l'article
8101 du Code général des impéts, dés lors qu'ils sont rémunérés par l'attribution de droits
représentatifs du capital de la Société Bénéficiaire, a l'exclusion de toute autre forme de reglement.

Ces apports seront ainsi enregistrés moyennant le paiement du droit fixe de 300 Euros.

- Le représentant de la Société Bénéficiaire oblige celle-ci a se conformer a toutes les dispositions
légales en vigueur, en ce qui concerne les déclarations a établir pour le paiement de l'impot sur les
sociétés, comme de toutes impositions ct taxes résultant de la réalisation définitive de la présente

opcration,

aprés avoir pris aete de ce que Messieurs Arnaud MAIGRE et Genci BURIMI ctant a la fois Apporteurs et
Assoeiés et pour le premier Gérant de la Sociéte, cette résolution reléve des articles L.223-19 et suivants du
Code de Commerce et, en conséquence, ils ne peuvent pas prendre part au vote relatif a l'approbation de

l'apport,

aprés avoir pris acte des déclarations faites lors de la signature du Contrat d'apport par les conjoints
communs cn biens des certains Apporteurs personnes physiques, mariés sous le régime de la communauté
réduite aux acquéts, constate que lesdits conjoints en biens ont autorisé purement et simplement les apports
effectués an nom et pour le compte de leir communauté de biens, et la rémunération desdits apports cn parts
de la Société, en sans vouloir étre associé pour moitié des parts sociales nouvelles émises et attribuées a leur

confoint respectif, au titre de 'augmentation du capital objet de la 5™ résolution,

décide d’approuver l'apport en nature par Messieurs Arnaud MAIGRE, Genci BURIMI et Laurent DAVID et
la société COMPAGNIE DES FAMILLES, de 114.368 parts sociales de la société¢ CRECHES EXPANSION
aux conditions stipulées audit contrat et I'évaluvation de 1.121,149,50 € qui en a été faite.

Cette résolution est adoptée G l'unanimité, Messieurs Arnaud MAIGRE, Genci BURIMI, Associés de la
Sociétés, ne prenant pas part au vote, leurs voix étant décomptées du caleul du quorum ct de la majorite.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblee Génerale Extraordinaire,

prend aete de ce que Messicurs Arnaud MAIGRE et Genei BURIMI étant déja Associés de la Sociéte, il n'est
pas besoin de les agréer, leurs apports et leurs rémunérations étant a cet egard librement consentis,

et décide d’agréer Monsieur Laurent DAVID et la société La COMPAGNIE DES FAMILLES
DEVELOPPEMENT en qualité de nouveaux Associés de la Société, et ce, conformément anx dispositions
statutaires.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assembleée Generale Extraordinaire,
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en conséquence de l'adoption de la résolution qui précéde, décide d'augmenter le capital social d'une somme
de 59.467,20 € pour le porter de 40.000 € a 99.467,20 €, par voic de création de 37.167 parts de 1,60 € de
valeur nominale chacune, assortic d'une prime d’émission par part sociale de 28,56519 €, soit une prime
glabale de 1.061.682,30 €, en rémunération des apports susvisés de droits sociaux, numérotées de 25.001 a

62.167 et attribuées ainsi qu’il suit :
o attribution a Monsicur Arnaud MAIGRE de 34.459 parts nouvelles de la Société, numérotees

de 25.001 a 59.459,
o attribution a Monsieur Genci BURIMI de 686 parts nouvelles de la Société, numerotees de

59.460 a 60.145,
o attribution @ Monsieur Laurent DAVID de 1.336 parts nouvelles de la Saciété, numérotées de

60.146 a 61.481,
o attribution a la société LA COMPAGNIE DES FAMILLES DEVELOPPEMENT de 686 paris

nouvelles de Ia Societe, mimerotees de 61.482 a 62.167.

Le nouveau capital de 99.467,20 € sera divisé en 60.167 parts sociales de 1,60 € de valeur nominale
chacune.

La différence entre la valeur nette globale de 'apport 1.121.149,50 € et le montant de cette augmentation de

capital 59.467,20 €, constituera une prime d'apport de 1.061.682,30 €, soit 28,56519 € par part nouvelle, qui
sera inscrite an passif de la Société et sur laquelle porteront les droits de toutes les parts anciennes el

nouvelles.

Les parts nouvelles seront créées jounissance du I° septembre 2014, et serant completement assimilees aux
actions anciennes et saumises, comme elles, a toutes les dispositions des statuls.

Elles jouiront des mémes droits et supporteront les mémes charges, notamment toutes retenuies d'impdts, en
sorte que toutes les parts, de méme nature, sans distinction, donneront droit au paiement de la méme somme
nette lors de toutes répartitions ou de tous remboursements effectués pendant la durce de la Sacieté ou lors

de sa liquidation.
Cette résolution est adaptée a l'unanimite, Messicurs Arnaud MAIGRE, Genci BURIMI, Associés de la

Sociétés, ne prenant pas part au vote, leirs voix étant décompiées du calcul du quorum et de la majorite.

SIXIEME RESOLUTION :

L'Assemblée Générale Extraardinaire donne tous powvoirs an Gérant pour décider d'imputer directement
sur la prime d’apport tout on partic des frais afférents au présent apport et a I'augmentation de capital qui
cn est la conséquence.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

SEPTIEME RESOLUTION :

L 'Assemblée Géncérale Extraordinaire,
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décide d’augmenter le capital social d'une somme de 957.371,80 €, portant ledit capital de 99.467,20 € a
1.056.839 € par incorporation au capital d’une somme de 957.371,80 €, prélevée sur le compte de prime
d'apport, et élévation du nominal de chacune des 62.167 parts sociales de 1,60 € a 17 €.

Tous pouvoirs dtant donnés au Gérant de la Société a l'cffet de réaliser ladite augmentation el
généralement, prendre toutes mesures utiles et accomplir toutes formalités nécessaires a la réalisation

definitive de 'augnientation du capital susvisée.

Cette résolution est adoptée a l ‘unanimite.

HUITIEME RESOLUTION

En conséquence des résolutions qui précédent, I’Assemblée Générale Extraordinaire decide de modificr ainsi
qu’il suit les articles 6 et 7 des statuts relatifs aux apports et au capital social :

« ARTICLE SIX : APPORTS

1°) Apports a la constitution de la société

A la constitution de la société, les Actionnaires se sont engagés A faire apport a la société d’une somme de
38.112,25 Euros, savoir :

- Monsieur Amand MAIGRE, 152 actions, soit 23.172,25 € (152 000 F), dont 11 586,13 € (76 000 F) liberés

le jour méme,
- Madame Claire de Ravel, 51 actions, soit 7 774,90 € (51 000 F) dont 3 887,45 € (25 500 F) liberes le jour

meme,

- Madame Myriam Arles, 21 actions, soit 3 201,43 € (21 000 F) dont 1 600,71 € (10 500 F) lib¢res le meme
jour,

- Madame Martine Van Went, 20 actions, soit 3 048,98 € (20 000 F) dont 1 524,49 €(10 000 F) libérés le
méme jour,

- Monsieur Frédéric Tain, 1 action, soit 152,45 € (51 000 F) dont 76,22 € (500 F) libérés le meme jour,

- Monsieur Claude Karr 1 action, soit 152,45 € (1 000 F) dont 76,22 € (500 F) lib¢rés le méme jour,

- La société ETC SA, 1 action, soit 152,45 € (1 000 F) dont 76,22 € (500 F) libérés le méme jour,

- Monsieur Jean-Fudes Lébeaupin, 1 action, soit 152,45 € (1 000 F) dont 76,22 € (500 F) libérés le meme
jour,

- Monsieur Gilles de St Blanquat, 1 action, soit 152,45 € (1 000 F) dont 76,22 € (500 F) libérés le méme jour,
- Madame Claire Planton, 1 action, soit 152,45 € (1 000 F) dont 76,22 € (500 F) libérés le méme jour,

correspondant 3 250 actions de 152,449 Euros chacune de valeur nominale, souscrites en totalité et liberces
pour moitié, ainsi qu'il résulte du certificat de la banque BICS — Banque Populaire ; 1, Boulevard du Lycee —
92 170 Vanves dépositaire des fonds, établi le 10/11/99.

2°) Libération ultérieure du capital jmitial

Sur appel dn Conseil d’Administration le 15 janvier 2000, les Actionnaircs ont déclaré libérer mtégralement
la moitié non libérés des actions leur appartenant daus le capital de 1a société, savoir :
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- Monsieur Amand MAIGRE, 152 actions, soit 23.172,25 € (152.000 F) dont 11.586,13 € (76.000 F) liberés
le méme jour,

- Madame Claire de Ravel, 51 actions, soit 7.774,90 € (51.000 F) dont 3.887,45 € (25.500 F) libérés le méme
jour,

- Madame Myriam Arles, 21 actions, soit 3.201,43 € (21.000 F) dont 1.600,71 € (10.500 F) libéres le méme
jour,

- Madame Martine Van Went, 20 actions, soit 3.048,98 € (20.000 F) dont 1.524,49 € (10.000 F) liberes le
meme Joulr,

- Monsieur Frédérie Tain, | action, soit 152,45 € (51.000 F) dont 76,22 € (500 F) libérés Ie méme jour,

~- Monsieur Claude Karr, 1 action, soit 152,45 € (1.000 F) dont 76,22 € (500 F) libérés le méme jour,

- La société ETC SA, 1 action, soit 152,45 € (1.000 F) dont 76,22 € (500 F) hibérés le méme jour,

- Monsieur Jean-Eudes Lébeaupin, 1 action, soit 152,45 € (1.000 F) dont 76,22 € (500 F) libércs le méme
jour,

- Monsieur Gilles de St Blanquat, 1 action, soit 152,45 € (1.000 F) dont 76,22 € (500 F) libéres lc méme jour
- Madame Claire Planton, 1 action, soit 152,45 € (1.000 F) dont 76,22 € (500 F) libérés le méme jour.

[’ Assemblée Générale Extraordinaire du 23 janvier 2015, 1l a été decidé :

3°) Par décision de

- L’angmentation du capital de 38.112,25 Euros i 40.000 Euros, par voie d’incorporation au capital
social d’une somme de 1.887,75 Euros, prélevée sur le compte de report d nouveau, et par élévation
de 1a valeur nominale de chacune des 250 parts sociales formant le capital de 152,449 Euros a 160

Euros.

- La division par 100 de la valeur nominale des 250 parts sociales composant le capital de [a Sociéte,
réduisant ainsi la valeur nominale de chacune des parts de 160 Euros a 1,60 Euros, et 1a multiplication
par 100 du nombre desdites parts, portant ainsi leur nombre de 250 a 25.000 parts sociales.

- L’angmentation du eapital d'une somme de 59.467,20 € pour le porter de 40.000 € 4 99.467,20 €, par
vole de création de 37.167 parts dc 1,60 € de valeur nominale chaeune, assortie d’une pnme
d’émission par part soeiale de 28,56519 €, soit une prime globale de 1.061.682,30 €, numérotees de
25.001 2 62.167 et attribuées ainst qu’il suit :

o attribution 3 Monsieur Amand MAIGRE de 34.459 parts nouvelles de ]a Soeiété, numérotees
de 25.001 4 59.459,

o attribution 3 Monsieur Genci BURIMI de 686 parts nouvelles de 1a Société, numerotees de
59.460 a 60.145,

o attnbution 3 Monsieur Laurent DAVID de 1.336 paris nouvelles de la Sociéte, numérotees de

60.146 21 61.481,
o attribution a la société LA COMPAGNIE DES FAMILLES DEVELOPPEMENT de 686 parts

nouvelles de 1a Sociéte, numeérotées de 61.482 2 62.167,

et e, en rémunémtion de l'apport, respectivement, de 106.032 parts, 2.112 parts, 4.112 parts et 2.112
parts, soit un total de 114.368 part sociales sur les 120.000 parts formant le capital de la société
CRECHES EPXANSION, Societé a Responsabilité Limitée, au capital de 120.000 €, dont le siége
social est au 22, Boulevard Edgar QUINET, 75014 PARIS, 534 468 400 R.C.S PARIS,

Les 114,368 parts apportées ont été évaluées & 1.121.149,50 €, soit 9,803 € la part, étant rappelé que
la valeur de I’apport a fait ’objet d’un rapport, en date du 22 décembre 2014, de Monsieur Chnistophe
MAURIN, nommé Commissaire aux Apporis par I’Assembléc Générale des Associ¢s de la Socicte,
selon décision en date du 13 novembre 2014, lequel rapport a été dépose au sicge soeial et au Grefle
du Tribunal de Commerce le 15 janvier 2015.
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Aux termes du contrat d’apport signé cn date du 18 decembre 2014

ledit apport a été consenti et accepté moyennant la rémunération suivante, compte tenu d’une
valeur de 30,16428 € de 1a part ENTREPRENEURIAT CONSEIL :

attribution de 37.167 parts nouvelles de 1,60 € chacune de nominal, soit 37.167 parts nouvelles
pour 114.368 parts apportées, entiérement libérées a créer par la société ENTREPRENEURIAT
CONSEIL 4 titre d'augmentation de son capital pour un montant de 59.467,20 €,

I’apport réalisé par Monsicur Amaud MAIGRE, rémunéré en parts nouvclles
d’ENTREPRENEURIAT CONSEIL, au regard du régime d'imposition des plus-values privées
résultant de I'échange de titres, a pu bénéficier du report d'imposition des plus-values rcalisées en
cas d'apports de titres au profit d'une société soumise & 1'imp6t sur les sociétés tel que prévu aux
articles 150-0B, 150-0B ter et 150 UB 11 du Code Général des Impéts.

Par conséquent, les plus-values nées de I'échange des titres apportés contre les fitres regus ne
seront pas imposées. En revanche le report d'imposition s'éteindra a 'oceaston de la cession des
titres recus en représentation de l'apport (dans la proportion des titres cédes) ou, méme en
I'absence de toute cession, si la Société qui a recueilli les titres en apport décide elle-méme de
céder ceux-ci moins de trois ans aprés la date 3 laquelle elle les aura recueillis sans se plier a
I'obligation de réinvestir au moins 50 % du produit de la cession, an cours des deux ans qul
snivent la date de cetie cession, dans des actifs destinés a 1'exploitation d'une entreprise, dans
I'acquisition d'une participation Ini conférant le controle d'une société exploitante ou dans la
souscription en numéraire au capital de sociétés exploitant une entreprise.

Concernant 1’apport réalisé par COMPAGNIE DES FAMILLES DEVELOPPEMENT, rémunére
en parts nouvelles ’ENTREPRENEURIAT CONSEILL, il est entré dans le champ d’application
de I’article 210 B du Code général des impdts”®. Les plus-values qui seraient réalisées au titre de
ces apports bénéficient dés lors du sursis d’imposition prévu par cet article.

A ce titre, la COMPAGNIE DES FAMILLES DEVELOPPEMENT a pns I'engagement :
o de conserver pendant trois ans les titres de la Société remis en contrepartie des apports. Le
point de départ du délai de conservation des titres représentatifs des apports est fixe a la

date de réalisation de I'apport.
o de calculer ultéricurement les plus-values de cession afférentes aux titres de la Soci€te

recus en contrepartie des apports par référence a la valeur que les biens apportés avaient du
point de vue fiscal dans leurs propres €critures.

Coneemant les apports réalisés par Messieurs Genei BURIMI et Laurent DAVID, rémuneres en
parts nouvelles ’ENTREPRENEURIAT CONSEIL, an regard du régime d'imposition des plus-
values privées résultant de 1'échange de titres, ’opération d'apport a pu bénéficter du sursis
d'imposition des plus-values réalisées en cas d'apports de titres au profit d'une société soumise a
I'impdt sur les sociétés tel que prévu a I’article 150-0B du Code Général des Impdts.
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Par conséquent, les plus-values nées de 1'échange des titres apportés par Messieurs Genci
BURIMI et Laurent DAVID contre les titres regus ne seront pas imposées. En revanche lors de la
cession éventuelle des titres regus en échange, il est mis fin au sursis d’imposition.

- Les apports de Messieurs Arnaud MAIGRE, Genci BURIMI, Laurent DAVID et COMPAGNIE
DES FAMILLES DEVELOPPEMENT visés ci-dessus sont entrés dans le champ d’application
de Varticle 810 I du Code général des impdts, dés lors qu’ils étaient rémunérés par I’attribution de
droits représentatifs du capital de la Société Bénéficiaire, 4 ’exclusion de toute auntre forme de
reglement.

Ces apports ont été enregistrés moyennant le paiement du droit fixe de 500 Euros.

- Le représentant de la Société Bénéficiaire a obligé celle-ci a4 se conformer i toutes les
dispositions légales en vigueur, en ce qui concerne les déclarations a établir pour le paiement de
I’impot sur les sociétés, comme de toutes impositions et taxes résultant de la réalisation définitive
de la présente opération.

- La différence entre la valeur nette globale de I’apport 1.121.149,50 € et le montant de cette
augmentation de capital 59.467,20 €, a constitué une prime d'apport de 1.061.682,30 €, soit
28,56519 € par part nouvelle, qui a été inscrite an passif de la Société et sur laquelle portent les
droits de toutes les parts anciennes et nouvelles.

- L’angmentation du capital d’une somme de 957.371,80 €, portant ledit capital de 99.467,20 € 3
1.056.839 € par incorporation au capital d’une somme de 957.371,80 €, prélevée sur le compte de
prime d’apport, et élévation du nominal de chacune des 62.167 parts socialesde 1,60 € 4 17 €.

ARTICLE SEPT : CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

Le capital social est fixé 4 UN MILLION CINQUANTE SiX MILLE HUIT CENT TRENTE-NEUF
(1.056.839) EUROS.

Il est divisé en SOIXANTE DEUX MILLE CENT SOIXANTE-SEPT (62.167) parts sociales de DIX-SEPT
(17) EUROS chacune, entiérement libérées, numérotées de 1 4 62.167 et attribuées, comme suit :

¢ Monsicur Arnand MAIGRE,
a concurrence de 49.859 parts
numerotéesde 1 & 15.400 et de 25.001 4 §9.459

¢ Monsicur Genci BURIMI,
a concurrence de 8.186 parts
numérotées de 15.401 4 22.900 et de 59.460 & 60.145

¢ Monsicur Tristan BLANCHOT,
a concuirence de 1.900 parts
numérotées de 22.901 4 24.800

¢ Monsicur Frédéric TAIN,
a concurrence de 100 parts
numerotées de 24.801 4 24.900

¢ Monsicur Gilles de St BLANQUAT,
a concurrence de 100 parts
numeérotées de 24,901 a 25.000
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¢+ Monsieur Laurent DAVID,
a concurrence de 1.336 parts
numérotées de 60.146 a 61.481

« LA COMPAGNIE DES FAMILLES DEVELOPPEMENT,

a concurrence de 686 parts
numérotées de 61.482 a 62.167

Total des parts formant le capital social 62.167 parts

Conformément 2 la loi, les Associés déclarent expressément qu’ils ont souscrit en totalit€ et mtegralement
libéré les parts ci-dessus, qu’elles représentent des apports en numéraire, et qu’elles sont réparties entre eux

‘ dans les proportions sus indiquées. »
Ancune autre modification n’est apportée aux statuts.

Cette résolution est adoptee a | 'unanimite.

NEUVIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale Extraordinaire donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d’un extrait du present
procés-verbal pour l'accomplissement de toutes formalites.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

Rien n’étant plus a 'ordre du jour, la seance est levée.

De tout ce que dessus a été dressé le présent procés-verbal que les Associés dont le Gérant ont signe apres

lecture.
Arnaud MAIGRE
Gertin
Genci BURIMI Tristarn BLANCHOT
/ / :
Frédéric TAIN Gilles de St BLANQUAT
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ARTICLE UN : FORME -

Le 17/11/1999, il a été créé, entre divers actionnaires apporteurs de capitaux, une Socieéte Anonyme alors
régie par les lois en vigueur, ainsi que par les statuts établis cntre lesdits Actionnaires.

Par décision prise a 'unanimité des associés, en date du 30 juin 2011, cette soeiété a ét¢ transtormee en
Société A Responsabilité Limitée.

C'est ainsi qu'il existe, entre les propriétaires des parts formant le capital de la socicté et de celles qui
pourrout étre créées ultérieurement, une Société 3 Responsabilité Limitée régie par les seules dispositions
du Code de Commerce qui lui sont applicables, aiusi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs assocics.

Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

ARTICLE DEUX : OBIET
La sociét¢ a pour objet, en France et a I'étranger :

- assurer I'émergence et le développement d'activités créatrices d'emplots, developper
l'accompagnement des créateurs et repreneurs d'entreprises ;

- favoriser la mise en place d'échanges entre les entreprencurs et la réalisation d'outils ou de
prestations contribuant au développement de ces entrepnises ;

- la participatiou directe ou indirecte de la sociét¢ dans toutes les opérations ou activites
d'entreprises pouvaant se rattacher a l'objet social ;

- et, généralement, toutes opérations financieres, commerciales, Industriclles, civiles,
immobiliéres ou mobiliéres pouvant se rattacher, directement ou indirectement, a I'un des
objets spécifiés ci-dessus ou a tout objet similaire ou counexe de nature a favonser le
développement du patnmoine soetal.

ARTICLE TROIS : DENOMINATION
La dénomination de la Société est : Entreprenecuriat Conseil
Dans tous les actes ¢t documents émanant de la Société, Ja dénomination sociale doit &tre précedee ou

suivie immédiatement des mots « Société a Responsabilité Limitée » ou des 1nitiales « S.A.R.L. » et de
I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE QUATRE : SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé : 22 bd Edgar Quinet, 75014 Pars.

11 peut étre transféré ¢n tout endroit du département ou d'un département limitrophe par une simple
décision de la Gérance, sous réserve de ratification par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire, et
partout ailleurs, en vertu d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire.

ARTICLE CINO : DUREF,

La durée de la Société est fixée a 99 (quatre vingt dix neuf) ans a compter de la date de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Societés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.




ARTICLE SI1X : APPORTS

1°) Apports a la constitution de la societé

A la constitution de la société, les Actionnaires se sont engagés a faire apport a la société d’une somme de’
38.112,25 Euros, savoir :

- Monsieur Arnaud MAIGRE, 152 actions, soit 23.172,25 € (152 000 F), dont 11 586,13 € (76 000 F)
libérés le jour méme,
- Madame Claire de Ravel, 51 actions, soit 7 774,90 € (51 000 F) dont 3 887,45 € (25 500 F) lib¢res le

jour méme,
- Madame Myriam Arles, 21 actions, soit 3 201,43 € (21 000 F) dont 1 600,71 € (10 500 F) libérés le

meéme jour, ..

- Madame Martine Van Went, 20 actions, soit 3 048,98 € (20 000 F) dont 1 524,49 €(10 000 F) libéres le
meme jour,

- Monsieur Frédéric Tain, 1 action, soit 152,45 € (51 000 F) dont 76,22 € (500 F) libérés le méme jour,

- Monsieur Claude Karr 1 action, soit 152,45 € (1 000 F) dont 76,22 € (500 F) libérés le méme jour,

- La société ETC SA, 1 action, soit 152,45 € (1 000 F) dont 76,22 € (500 F) libérés le méme jour,

- Monsieur Jean-Eudes Lébeaupin, 1 action, soit 152,45 € (1 000 F) dont 76,22 € (500 F) libéres le méme
jour,

- Monsieur Gilles de St Blanquat, 1 action, soit 152,45 € (1 000 F) dont 76,22 € (500 F) libér¢s le meme
jour,

- Madame Claire Planton, 1 action, soit 152,45 € (1 000 F) dont 76,22 € (500 F) libérés le méme jour,

correspondant 3 250 actions de 152,449 Euros chacune de valeur nominale, souscrites en totalite et
libérées pour moitié, ainsi qu’il résulte du certificat de la banque BICS — Banque Populaire ; 1, Boulevard
du Lycée — 92 170 Vanves dépositaire des fonds, etabli le 10/11/99.

2°) Libération ultéricure du capital tnitial

Sur appel du Conseil d’Administration le 15 janvier 2000, les Actionnaires ont déclaré libérer
intégralement la moitié non libérés des actions leur appartenant dans le capital de la sociét¢, savoir :

- Monsieur Amaud MAIGRE, 152 actions, soit 23.172,25 € (152.000 F) dont 11.586,13 € (76.000 F)
libérés le méme jour,

- Madame Claire de Ravel, 51 actions, soit 7.774,90 € (51.000 F) dont 3.887,45 € (25.500 F) libéres le
méme jour,

- Madame Myram Arles, 21 actions, soit 3.201,43 € (21.000 F) dont 1.600,71 € (10.500 F) libérés le
meéme jour,

- Madame Martine Van Went, 20 actions, soit 3.048,98 € (20.000 F) dont 1,524,49 € (10.000 F) libérés le
merme jour,

- Monsieur Frédéric Tain, 1 action, soit 152,45 € (51.000 F) dont 76,22 € (500 F) libérés le méme jour,

- Monsieur Claude Karr, 1 action, soit 152,45 € (1,000 F) dont 76,22 € (500 F) libérés le méme jour,

- La société ETC SA, 1 action, soit 152,45 € (1.000 F) dont 76,22 € (500 F) libérés le méme jour,

- Monsieur Jean-Eudes Lébeaupin, 1 action, soit 152,45 € (1.000 F) dont 76,22 € (500 F) libérés le meéme
jour,

- Monsieur Gilles de St Blanquat, 1 aetion, soit 152,45 € (1.000 F) dont 76,22 € (500 F) libérés Ie méme
jour

- Madame Claire Planton, 1 action, soit 152,45 € (1.000 F) dont 76,22 € (500 F) libérés le méme jour.




3°) Par décision de I’ Assemblée Générale Extraordinaire du 23 janvier 20135, 1l a été déeidé :

L’augmentation du capital de 38.112,25 Euros a 40.000 Euros, par voie d’incorporation au capital
soecial d’une somme de 1.887,75 Euros, prélevée sur le compte de report a nouveau, et par
¢lévation de la valeur nominale de chacune des 250 parts sociales formant le capital de 152,449
Euros & 160 Euros.

La division par 100 de la valeur nominale des 250 parts sociales composant [e capital de la
Soctete, reduisant ainsi la valeur nominale de chacune des parts de 160 Euros & 1,60 Euros, et la

multiplication par 100 du nombre desdites parts, portant ainsi leur nombre de 250 a 25.000 parts
soclales.

L’augmentation du capital d'une somme de 59.467,20 € pour le porter de 40.000 € 2 99.467,20 €,
par voie de eréation de 37.167 parts de 1,60 € de valeur nominale chacune, assortie d’une prime
d’émission par part sociale de 28,56519 €, soit une prime globale de 1.061.682,30 €, numérotées
de 25.001 a 62.167 et attribuées ainsi qu’il suit :

o attnbution & Monsieur Amaud MAIGRE de 34.459 parts nouvelles de la Sociéte,
numerotées de 25.001 a 59.459,

o attnbution a Monsieur Genel BURIMI de 686 parts nouvelles de [a Société, numérotées de
59.460 a 60.145,

o attribution 8 Monsteur Laurent DAVID de 1.336 parts nouvelles de la Société, numerotees
de 60.146 a 6] 481,

o attribution a la société LA COMPAGNIE DES FAMILLES DEVELOPPEMENT de 686
parts nouvelles de la Sociéte, numérotées de 61.482 a 62.167,

et ce, en rémunération de l'apport, respectivement, de 106.032 parts, 2.112 parts, 4.112 parts et
2.112 parts, soit un total de 114.368 part sociales sur les 120.000 parts formant le capital de la
socicté¢ CRECHES EPXANSION, Société a Responsabilité Limitée, au capital de 120.000 €, dont
le siege social est au 22, Boulevard Edgar QUINET, 75014 PARIS, 534 468 400 R.C.S PARIS,

Les 114.368 parts apportées ont éte evaluées a 1.121.149,50 €, soit 9,803 € la part, étant rappele
que la valeur de ’apport 2 fait ’objet d’un rapport, en date du 22 déeembre 2014, de Monsieur
Christophe MAURIN, nommé Commissaire aux Apports par I’ Assemblée Genérale des Associés
de la Société, selon déeision en date du 13 novembre 2014, lequel rapport a été déposé au siege
social et au Greffe du Tnbunal de Commerce le 15 janvier 201 5.

Aux termes du conirat d’apport signé en date du 18 décembre 2014

- ledit apport a €té eonsenti €t accepté moyennant la rémunération suivante, compte tenu d’une
valeur de 30,16428 € de la part ENTREPRENEURIAT CONSEIL :

attribution de 37.167 parts nouvelles de 1,60 € chacune de nominal, soit 37.167 parts
nouvelles pour 114.368 parts apportées, entiérement libérées a créer par la sociéte
ENTREPRENEURIAT CONSEIL a titre d'augmentation de son capital pour un montant de
59.467,20 €,

- Papport réalis¢ par Monsienr Amand MAIGRE, rémunéré en parts nouvelles

d’ENTREPRENEURIAT CONSEIL, au regard du régime d'imposition des plus-values
privees résultant de 'échange de titres, a pu bénéficier du report d'imposition des plus-values
réalisées en cas d'apports de titres au profit d'une société soumise & I'impdt sur les sociéiés tel
que prévu aux articles 150-0B, 150-0B ter et 150 UB 11 du Code Général des Impots.




Par conséquent, les plus-values nées de 1'échange des titres apportes contre les titres regus ne
seront pas imposées. En revanche le report d'imposition s'éteindra a l'occasion de la cession
des titres recus en représentation de l'apport (dans la proportion des titres cedés) ou, méme en
I'absence de toute cession, st la Soeiété qui a recuetlli les titres en apport décide elle-méme de
céder ceux-ct moins de trois ans apreés la date a laquelle elle les avra recueillis sans se plier a
Yobligation de réinvestir au moins 50 % du produit de la cession, au cours des deux ans qut
suivent la date de cette cession, dans des actifs destinés a I'exploitation d'une entreprise, dans
I'acquisition d'une participation lui conférant le contréle d'une soeciété explottante ou dans la
souscription en numeéraire au capital de sociétés exploitant une entreprise.

Concernant I’apport réalis¢ par COMPAGNIE DES FAMILLES DEVELOPPEMENT,
rérnuneré en parts nouvelles d’ENTREPRENEURIAT CONSEIL, il est entré dans le champ
d'application de I’article 210 B du Code général des impdts. Les plus-values qui seraient
réalisées au titre de ces apports bénéficient dés lors du sursis d'imposition prévu par cet

article.

A cetitre, la COMPAGNIE DES FAMILLES DEVELOPPEMENT a pns I'engagement :

o de conscrver pendant trots ans les titres de 1a Société rernis en contrepartic des apports.
Le point de depart du délar de conservation des titres représentatifs des apports est fixé

a la date de réalisation de I'apport.
o de calculer vitéricurement les plus-values de cession afférentes aux fitres de la Société

regus en contrepartic des apports par référence a la valeur que les biens apportes
avaient du point de vue fiseal dans leurs propres écritures.

Concemant les apports réalisés par Messieurs Genet BURIMI et Laurent DAVID, rémunérés
en parts nouvelles ’ENTREPRENEURIAT CONSEIL, au regard du régime d'imposition des
plus-values privécs résultant de l'¢échange de titres, ’opération d'apport a pu bénéficier du
sursis dimposition des plus-values réalisces en cas d'apports de titres au profit d'une société
soumisc & I'impét sur les sociétés tel que prévu a Varticle 150-0B du Code Général des

Impots.

Par conséquent, les plus-valnes nées de 1'échange des titres apportés par Messicurs Gencl
BURIMI et Laurent DAVID contre les titres regus ne seront pas imposées. En revanche lors
de la cession éventuclle des titres regus en échange, il est mis fin au sursis d’imposition.

Les apports de Messicurs Amand MAIGRE, Geneci BURIMI, Laurent DAVID et
COMPAGNIE DES FAMILLES DEVELOPPEMENT visés ci-dessus sont entrés dans lec
champ d’application de I’article 810 I du Code général des impbts, des lors qu’ils étaient
remunerés par ’attribution de droits représentatifs du capital de la Société Bénéficiaire,
I’exclusion de toute autre forme de réglement.

Ces apports ont ¢été enregistrés moyennant le patement du droit fixe de 500 Euros,

Le représentant de la Société Bénéficiaire a obligé celle-ci 3 se¢ conformer a toutes les
dispositions Iégales en vigueur, en ce qui conceme les déclarations a établir pour le paiement
de I’'impdt sur les sociétés, comme de toutes impositions et taxes résultant de la rcalisation
définitive de la présente opération.

La différence entre la valeur nette globale de I’apport 1,121.149,50 € et lc montant de cette
augmentation de capital 59.467,20 €, a constitué une prime d'apport de 1.061.682,30 €, soit
28,56519 € par part nouvelle, qui a été inscrite an passif de la Sociéte et sur laquelle portent
les droits de toutes les parts ancienncs et nouvelles.




- L’augmentation du capital d’une somme de 957.371,80 €, portant ledit capital de 99.467.20 €
a 1,056.839 € par incorporation au capital d’une somme de 957.371,80 €, prélevée sur le

compte de prime d’apport, et €lévation du nominal de chacune des 62.167 parts sociales de
1,60€al7 €.

ARTICLE SEPT : CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

Le capital social est fixé a UN MILLION CINQUANTE SIX MILLE HUIT CENT TRENTE-NEUF
(1.056.839) EUROS.

Il est divis¢ en SOIXANTE DEUX MILLE CENT SOIXANTE-SEPT (62.167) parts sociales de

DIX-SEPT (I7) EUROS chaceune, entierement libérées, numerotées de 1 a 62.167 et attribuees, comme
sult :

+ Monsieur Arnand MAIGRE,
a concurrence de 188.459 parts
numerotées de 1 a 15.400 et de 25.001 a 59.459

+« Monsieur Genei BURIMI,
a concurrence de 75.686 parts
numeéroiées de 15.401 a 22.900 et de 59.460 2 60.145

+ Monsieur Tristan BLANCHOT,
a eoncurrence de 1.900 parts
numerotées de 22.901 a 24.800

+ Monsieur Frederie TAIN,
a concurrence de 100 parts
numerotées de 24.801 a 24.900

+ Monsieur Gilles de St BLANQUAT,
a concurrence de 100 parts
numeérotées de 24.901 a 25.000

+ Monsieur Laurent DAVID,
a concurrence de 1.336 parts
numecrofees de 60.146 2 61.48]

+ LA COMPAGNIE DES FAMILLES DEVELOPPEMENT,
a eoneurrence de 086 parts

numeérotees de 61.482 4 62.167

Total des parts formant le capital social 62.167 parts

Conformément a la loi, les Associés declarent expressément qu'ils ont souscnt en tofalite et intégralement
libéré les parts ci-dessus, qu'elles représentent des apports en numéraire, ¢t qu'elles sont réparties entre
eux dans les proportions sus indiquées.

ARTICLE HUIT : COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les Associés pourront verser ou laisser a disposition de 1a Société toutes sommes dont
elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte ouvert au nom de I'Associé.

Les comptes eourants ne doivent jamais étre débiteurs et la Société a Ia faculté d'en rembourser tout ou
partie, aprés avis donné par écrit un mois a I'avance, sauf stipulation contraire.




ARTICLE NEUF : MODIFICATIONS DU CAPI'T'AL SOCIAL

I - Angmentation du capital

1 - Modalités de I'augmentation du capital

Le capital social peut, en vertu d'une décision extraordinaire des Assoeiés, €trc augmente, en une ou
plusicurs fois, en représentation d'apports en nature ou en numéraire, ou par incorporation de tout ou
partie des bénéfices ou réserves disponibles, au moyen de la création de parts sociales nouvelles ou de
I'élévation de la valeur nominale des parts existantes.

Les parts nouvelles peuvent étre créées aun pair ou avec prime ; dans ce cas, la collectivité des Associes, g
par la décision extraordinaire portant augmentation du capital, fixe le montant de la prime ct determine

son affectation. i
|

2 - Souscription en numeraire et apports en naturc

En cas d'augmentation de capital par souscription de parts sociales en numéraire, les fonds provenant de
la libération des parts sociales doivent faire I'objet d'un dépdt a la Caisse des depdts et consignations,

chez un notaire, ou dans une banque. a

Si I'augmentation de capital est réalisée en tout on partic au moyen d'apports en nature, l'évaluati_on _de
chaque apport en nature doit étre faite an vu d'un rapport €tabli sous sa responsabilité par un commissaire
aux apports désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commeree a la requéte de I'an des

Gérants.

Les parts représentatives de toute augmentation de capital doivent étre enticrement libérées et reparties
lors de leur création.

3 - Rompus

Les augmentations de capital sont réalisées nonobstant I'existence de rompus ; les Associés disposant
d'un nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attribution pour obtenir la délivrance d'un
nombre entier de parts sociales nouvelles devront faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou

cession nécessaire de droits.

I1 - Réduction du capital social

1 - Conditions de 1a réduction du capital

Le capital social peut étre réduit, pour quelque cause ct de quelque manié€re que ce soit, par décis_ion
extraordinaire de l'assemblée générale des Associés. En aucun cas, eette reductton ne peut porter atteintc

a I'égalité des Associés.

La réduction du capital 3 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation ayant pour effct de le porter a ce minimum, 4 moins que la
Société n'ait été transformée en société d'une autre forme. A défaut, tont intéressé peut demander au
Tribunal de Commerce 1a dissolution de la Société, deux mois av moins aprés avoir mis la Gérance en
demeure de régulariser la sitvation. Cette mise en demecurc est adressée a la Sociéte par acte

extrajudiciaire.




2 - Pertes ayant pour effet de ramener les capitaux propres 3 un montant inférieur 4 la moiti¢ du capital
social.

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, le montaat des capitaux propres de la
Sociéte devient infénieur @ la moitié do capital soctal, la Gérance est tenue, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter les Associés a 'effet de
décider, daas les conditions prévues ci-aprés pour les décisions collectives extraordinaires, s'il y a lieu de
prononcer la dissolution de la Société.

S1 la dissolution n'est pas prononcée a 1a majorité exigée pour la modification des statuts, 1a Societe
est tenue, au plus tard a l1a el6ture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation
des pertes est intervenue, et, sous réserve des dispositions relatives au montaat minimum du eapital,
de réduire son capital d'un montant au moins égal i celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
réserves si, dans ce delai, les capitaux propres n'ont pu étre recoustitués a concurrence d'une valeur
au moius égale a la moitié du capital.

Que la dissolution soit ou non décidée, la résolution adoptée par les Associés est publiée dans un
journal habilite a reeevolr les annonces 1égales dans le département du siége social, déposée au greife

du Trnibunal de Commerce dn lieu du siége social, et inscrite au Registre du Commerce et des
Sociétes.

A défaut par la Gérance ou le commissaire aux comptes de provoquer une décision, ou si les Associés
n'‘ont pu valablement délibérer, tout intéressé peut demander au Tnbunal de commerce 1a dissolution
de [a Société. 1l en est de méme si1 les dispositions dn deuxiéme alinéa ci-dessus n'out pas ¢te
appliquees. Dans tous les cas, le Tnbunal peut accorder un délai maximal de six mois pour régulanser
la situation. Il ne peut prononcer la dissolution si, an jour o 1l statue sur le fond, cette régulansation a
eu licu.

ARTICLE DIX : SOUSCRIPTION ET REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont souscrites cn totalité par les Associés et intégralement libérées, qu'elles
représentent des apports en nature ou en numéraire. Elles ne peuvent représenter des apports en

industrie, sous réserve des droits du conjoint de l'apporteur en nature ou de 'apporteur en nature lui-
merme.

Les parts sociales ne penvent jamais €tre représentées par des titres négociables.

La propnéte des parts résulte senlement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient modifier
le capital social et des cessions et attributions qui seraient réguliérement réalisées.

ARTICLE ONZE DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

1 - Droits attnibués aux parts

Chaque part sociale confére a son propniétaire un droit €gal dans les bénéfices de 1a Société, dans la
propriété de l'actif social et dans le boni de liquidation. Elle donne également droit 3 une voix dans tous
les votes et délibérations.

Les Associes ne sont tenus a I'égard des tiers qu'a concurrence du moatant de leur apport.

Toutefois ils sont solidairement respousables, a 'égard des tiers, pendant einqg ans, de la valeur attnbucée
aux apports en nature lors de la constitution de la Sociéte, lorsquil n'y a pas eu de Commissaire aux

Apports ou lorsque la valeur retenue est différente de celle proposée par e Commissaire aux Apports.

La propniété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions réguliérement prises
par [es Associés.




2 - Transmission des droits

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans quelque main qu'elles passent.

Les représentants, ayants droit, conjoint et héritiers d'un Associ€ ne peuvent, sous quelque prétexte que €e
soit, requérir 'apposition des scellés sur les biens et valeurs de 1a Société, ni en demander le partage ou la

licitation.
3 - Nantisscment des parts

Si la Société a donné son consentement 4 un projet de nantissement de parts sociales, ce
consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties selon

les conditions de l'article 2347 alinéa 19 du Code Civil, & moins que la Société ne préfére, apres la
cession, acquérir les parts sans délai en vue de réduire son capital.

4 - Information des AssocCiés

Tout Associé a le droit, & toute époque, d'obtenir, an siége social, la délivrance d'une copie certifice
conforme des statuts en vigueur au jour de la demande. La Société doit annexer a ce document Ia liste des
Gérants et des Commissaires aux Comptcs en exercice.

ARTICLE DOUZE : INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles & l'égard de la Société qui ne reconnait qu'un seul proprietaire pour
chaque part.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner I'un d'entre eux pour les représenter auprés de la
Société ; A défaut d'entente, il appartient a I'indivisaire le plus diligent de faire désigner par voie de

justice un mandataire chargé de les représenter, conformément aux dispositions de l'article 1844 du
Code Civil.

En cas de démembrement du droit de propriété, le droit de vote appartient a l'usufruitier pour les
décisions ordinaires et au nu-propriétaire pour les décisions extraordinaires.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux Assemblées Générales.

ARTICLE TREIZE - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1 - Cession entre vifs.

Toute cession de parts doit Etre constatée par un acte notarié ou sous seing prive.

Pour étre opposable a la Société, elle doit lui étre signifiée par exploit dhuissier ou étre acceptée par elle
dans un acte notarié. La signification peut étre remplacée par le dép6t d'un original de l'acte de cession au
siége social contre remise par le Gérant d'une attestation de ce d¢pot.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au Greffe, en annexe au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Les parts sociales sont librement cessibles entre Associés.




Elles ne peuvent étre cédces a titre onérenx on gratuit, a quelque tiers que ce soit, y compris 1ts
conjoint, partcnaires pacsé, ascendants ou descendants non associés, qu'avec [‘agrément de
I'assemblée générale extraordinaire des Associ¢s, dite d'agrément, décidé a une majorité égale au trois
quarts des voix présentcs ou représentées et représcntant au moins 50 % des parts composant le
capital social, plus une part sociale, cette majorité étant dé¢terminée compte tenu de la personne et des
parts de ’Associé eédant.

Lorsque la Société comporte plus d'un Associé, le projet de cession est notifié a 1a Société et a chacun
des Assocics par acte d'huissier ou par lettre recommandée avee demande d’avis de réception. Dans le
déla1 de huit jours a compter de cette notification, la Gérance doit convoquer I'Assemblcc des
Associ¢s pour qu'clle délibére sur le projet de cession des parts socialcs ou consulter les Associés par
écrit sur ledit projet. La décision dc la Société, qui n'a pas a étre motivée, est notifiée par la Gérance
au cédant par lettre recommandée avee demande d'avis de réception. Si la Société n'a pas fait
connaitre sa decision dans le délai de trois mois a compter de la demicre des notifications prévues au
présent alinga, le consentement a la cession est réputé acquis.

Si la Société a refusé de consentir & la eession, le eédant peut, dans les huit jours de la notification de

refus qui lui est faite, signifier par lettre recommandée avee demande d'avis de réception qu'il renonce a
son projet de cession.

A defaut de renonciation de sa part, les Associés sont tenus, dans le délai de trois mois 4 compter du
refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les parts a un prix fixé a dire d'expert dans les conditions
prévues a l'article 1843-4 du Code civil. A la demande dn Gérant, ce délar peut étre prolongé une seule
fois par ordonnance dun Président du Tribunal de Commerece statuant sur requéte, sans que cette
prorogation puisse excéder six mois.

La Société peut également, avec le consentement de I'Associé cédant, décider, dans le méme d¢lai, de
racheter les parts an prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus et de réduire con capital du
montant de la valeur nominale des parts du cédant. Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux
ans, pent, sur justification, étre accordé¢ i la Société par le Président du Tribunal de Commeree,

statuant par ordonnance de référé, non susceptible de recours. Les sommes dues portent intéret au
taux legal. -

S1, A I'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues n’est intervenue, I'Associé peut réaliser
la cession initialcment projetée, si toutefois il détient ses parts depuis an moins denx ans ou en a regu
la propri¢té par suceession, liquidation de communauté de biens entre époux ou donation de son
conjoint, d'un ascendant ou descendant ; I'Associé qui ne remplit aucune de ces conditions reste
propric¢taire de ses parts.

La Socicté n'cst pas dissoute par le déces de I'Associe, ainsi que par l'interdiction de gerer, la liquidation
judiciaire ou la taillite personnelle d'un Associé.

2 - Revendication par le eonjoint ou le partenaire pacsé commun en biens de la qualité d'Associé.

La qualité d'Associé est reconnue au conjoint ou le partenaire pacsé commun en biens pour la moitie des
parts souscrites on acquises au moyen de fonds communs s'il notifie a la Société son intention d'étre
personncllement Associé lors de la souscription on de I'acquisition.

S1 la notification a été effectuée lors de I'apport ou de I'acquisition, ['agrément donné par les Associés
vaut pour les deux époux ou lcs partenaires pacsés. Si le conjoint ou le partenaire pacsé exerce son
droit de revendication postéricurement a la réalisation de la souscription ou de I'acquisition, il sera
soumis a l'agrément de la majorité des trois quarts des voix preésentes ou représentées et représentant
au moins 50 % des parts sociales formant le capital social, plus une part sociale. L'éponx ou le
partenaire pacsé Associé sera alors exclu du vote et ses parts ne seront pas prises en compte pour le
calcul de la majorité.
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La décision des Associés doit étre notifiéc au conjoint ou le partenaire pacsé dans les deux mois de sa
' demande : 3 défaut, I'agrément est réputé acquis. En cas de refus d'agrément régulicrement notifie¢, I'écpoux

Associé ou le partenaire pacsé le reste pour la totalité des parts de la communauté. Les notifications
' susvisées sont faites par lettre recommandéce avec demande d'avis de réception.

3 - Transmission par décés ou par suite de dissolution de communaute.

La transmission des parts sociales par voie de succession ou de liquidation de eommunaute cst
soumise 2 l'agrément de [a majorité des trois quarts des voix présentes ou représentées et représentant
au moins 50 % des parts sociales formant le capital social, plus une part sociale, sauf pour les
héritiers déja Associés, en cas de transmission pour cause de mort, ct pour les conjoints d€ja
Associés, cn cas dec liquidation de communauté.

Pour I'exercice de leurs droits d'Associés, les héritiers ou ayants droit, qu'ils soient ou non soumis a
agrément, doivent justifier dc leur identité et de leur qualité héréditaire aupres de la Gérance qui peut
toujours exiger la production d'expéditions ou d'extraits de tous actes notariés ¢tablissant cette

qualité.

ARTICLE OUATORZE : DECES, INTERDICTION. FAILLITE D'UN_ ASSOCIE
ASSOCIE UNIQUE

En cas de réunion en une seule main de toutes les parts d'une société a responsabilité limitee, les
dispositions de l'article 1844-5 du Code Civil relatives a la dissolution judiciaire ne sont pas

applicables.

ARTICLE QUINZE : GERANCE !
1 - Désignation des gérants

La Société cst gérée par un ou plusieurs Gérants, personnes physiques, Associés ou non, chotsis par le ou
les Associés représentant 50 % des parts sociales formant le capital, plus une part sociale, le(s)
intéressé(s) pouvant prendre part au vote s'il(s) a(ont) qualité d'associé, avec ou sans limitation de la

durée de leur mandat.

2 - Cessation des fonctions

Lc Gérant est révocable par décision des Associés représentant 50 % des parts sociales formant lc
capital, plus une part sociale.

3 - Pouvoirs et Responsabilité de la Gérance

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du Gérant sont les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attnbuc expressément aux

Associés.

La Sociéié est engagée méme par les actes du Gérant qui ne relévent pas de l'objet social, a moins qu'elle
ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait Yignorer compte tenu des
circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Dans les rapports cntrec Associés, le Gérant peut faire tous actes de gestion dans I'intérét de la
Sociéte.

Le Gérant est responsable, individuellement ou solidairecment sclon les cas, envers la Socicte ou
envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires applicables aux
sociétés 3 responsabilité limitée, soit des violations des statuts, soit des fautes commises dans sa

gestion.
11




S1 plusieurs Gérants ont eoopére anx mémes faits, le Tribunal détermine la part contributive de chaenn
d'eux dans la réparation du dommage.

Aucune decision de I'Assemblée ne peut avoir pour effet d'éteindre une action en responsabilité contre
les Gérants pour fautes commises dans I'accomplissement de lenr mandat.

4 - Rémuneration de la Gérance

Le(s) Gerant(s) peunt(vent) recevoir une rémunération qui est fixée et peut étre modifice par une
décision ordinaire des Assoei€s a laquelle peut(vent) participer le(s) Gérant(s) s'il(s) a(ont) la gualité
d'Associé(s) ou bien par acte spécifique de I"Associé unique.

Tout Gerant a, par ailleurs, droit an remboursement de ses frais de déplacement et de représentation
engages dans l'interet de la Societe, sur présentation de toutes picces justificatives.

ARTICLE SEIZE : COMDMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre désignés
dans les conditions prévues par l'artiele L 223-35 du Code de Commerce.

IIs sont nommés pour une durée de six exercices et exercent leurs fonctions dans les conditions et avec
les effets prevus par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE DIX-SEPT : CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA
SOCIETE

La Gerance ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes, présente a I'Assemblée ou joint anx
documents communiqués aux Associés en cas de consultation écrite, un rapport sur les conventions
intervenues entre la Société et I'un de ses Gérants ou Associés.

Le Gérant ou I'Associé intéressé ne peut pas prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en eompte
pour le ealcul du quorum et de 1a majorité.

Toutefois, s'1l n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par un Gérant non-
Associe sont soumises a 'approbation préalable de I'Assemblée.

En cas d'Associ€ unique, cette obligation sera réduite a une déclaration écrite spécifique du Gérant.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le Geérant, et s'll y a
lien, pour I'Associé contractant, de supporter individuellement ou solidaircment, selon les cas, les
conséquences du contrat préjudiciables a la Societe.

Ces dispositions s'étendent aux conventions passées avee une soci¢té dont un Associé indéfiniment
responsable, Geérant, Administrateur, Directeur General, Membre du Directoire ou du Conseil de
Survetllanee, est simultanément Gérant ou Associe de la Societé.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et conclues
a des conditions normales.

A peine de nnllité du contrat, il est interdit aux Gérants ou Associés autres que les personnes morales
de contraeter sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la Société, de se faire consentir
par clle un déconvert, en compte courant ou antrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par

clle leurs engagements envers les tiers. Ceite interdiction s'applique aux e¢onjoints, ascendants et
descendants des Gérants ou Assoc€iés ainsi qu'a toute personne interposée ct aux représentants légaux

des personnes morales Associées.
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ARTICLE DIX - IIUIT : DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralité d'Associés, les décisioas collectives sont prises, au choix de la Gérance, en assembléc
ou par consultation écrite des Associés. Elles peuvent aussi résulter du consentement de tous les Associes

exprnm¢ dans un acte.

Les Associés sont convoqués aux assemblées par la Gérance, ou d défaut, par le Commissaire aux
Comptes, s'il en existe un, on encore i défaut, par un mandataire désigné en justiec a la demande de tout

Associe.

La convocation est faite par lettre: recommandée adressée aux Associés quinze jours au moins avant la
date de réunion. Elle contient 'ordre du jour de l'assemblée arrétée par I'auteur de la convocation. Toute
assemblée trréguliérement convoquée pent étre annulée. Toutefois, 1'action en nullité n'est pas reccevable

lorsque tous les Associés étaient présents ou representcs.

L'assemblée des Associés se réunit au siége social ou en tout autre lien indique dans la convocation. Elle
est présidée par le Gérant ou 1'un des Gérants ou, si aucun d'eux n'est Associé, par 'Associ¢ présent et
acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales. St deux Associés possedant
ou représentant le méme nombre de parts sont acceptants, la présidence de I'assemblée est assurée par le

plus age.

Toute délibération de 'assembléc des Associés est constatée par un procés-verbal contenant les mentions
réglementaires, établi et signé par le ou les Gérants, et le eas échéant, par le président de scance.

En cas de consultation écrite, la Gérance adresse & chaque Associé, par lettre recommandée, le texte des
résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a I'information des Assocics.

Les Associés disposent d'un délai de quinze jours & compter dec la date de réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote a la Gérance par lettre recommandée. Tout Associé¢ n'ayant pas

répondu dans le d¢lai ci-dessus est consideré comme s'étant abstenu.

Chaque Associé a le droit de participer aux décisions collectives ct dispose d'un nombre de voix

égal A eelui des parts qu'il posséde. Un Associé peut se faire représenter par son eonjoint & moins
que la Société nc comprenne que les deux époux. Sauf si les Associés sont au nombre de deux, un

Associé pent se faire représenter par un autre Associc.

Les procés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles cgaleraent
cotées et paraphées, dans les conditions réglementaires.

Les ecopics ou extraits des procés-verbaux des assemblées sont valablement certifics contformes par un
seul Gérant.

ARTICLE DIX - NEUF : DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des Associés ne concernant ni les modifications statutaires ni
I'agrément de cession ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.

Dans les six mois de la cldture de echaque exereice, les Associés sont réunis en assemblée pour statuer sur
les comptes dudit exercice et l'affectation des résultats.

Si sur premiére convocation les décisions ordinaires doivent étre adoptées par un ou plusicurs Assocics
représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si, en raison d'absence ou d'abstention d'Associés, le quorum n'est pas obtenu a la premicre consultation,
les Associés sont consultés une scconde fois et les décisions sont prises a la majorité des votes emis,
quelle que soit la proportion du capital représenté, mais ces décisions ne peuvent porter que sur les

questions ayant fait I'objet de la premiere consultation.
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Toutefois, les décisions relatives 4 1a nomination on a la révocation d'un Gérant sont tonjours prises A 1a
majorité de 50 % des parts sociales formant le capital, plus une part sociale, sans que Ia question puisse
faire 'objet d'nne seconde consultation 4 Ia majonteé simple des votes émis.

En cas d'Associe unique, cette obligation sera réduite a une déclaration écnite spéeifique de I'Associé
Gérant.

ARTICLE VINGT : DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions ayant pour objet de modifier les statuts ou d'agréer les
cessions ou mutations de parts soctales, droits de souscription ou d'attribution.

L'Assemblée ne delibére valablement que si les Associés présents ou représentés possédent au moins sur

premiere convocation, Ies trois-quarts des parts sociales et sur deuxiéme convocation les deux tiers de
celles-el.

A défaut de ce quorum, la deuxiéme Assemblée peut étre prorogée a une date postérienre de deux mois
au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée.

Les déceisions extraordinaires sont adoptées a la majonté des deux tiers des parts sociales présentes ou
représentées, a 'exception de celles visées ci-apres qui font I'objet d'une majorité renforcée.

Les deeistons extraordinaires suivantes ne sont valablement prises que si elles sont adoptées :

- a la majonite des trois quarts des voix présentes ou représentées ct représentant an moins 50 % des parts
social formant le capital, plus une part soeiale, en eas d'agrément de nouveaux Associés et d'autorisation
de nantissements de parts,

- a la majonté des trois guarts des parts formant Ie capital soeial pour les décisions de dissolution de la
Société,

- a I'unanimité en cas de changement de nationalité de la Société, d'angmentation des engagements d'un
Associe, de transformation de la Soci¢té en société en nom collectif, en commandite simple, en
commandite par actions, en societe civile.

ARTICLE VINGT ET UN : DROIT DE COMMUNICATION, D'INFORMATION ET DE
CONTROLE DES ASSOCIES

Tout Associé dispose d'un droit de communtieation permanent dont I'étendue et les modalités d'exercice
sont determinées par les dispositions réglementaires en vigueur.

Avant toute assemblée ou consultation écnite, les Associés ont le droit d'obtenir communication de
documents et d'informations qui leur sont adressés ou qui sont mis a leur disposition dans les conditions
fixées par les dispositions Iégislatives et réglementaires en vigueur.

Tout Associé non Gerant peut, deux fois par an, poser par €crit des questions a la Gérance sur
tout fait de naturc a comprometire la continuité de l'exploitation. La réponse éerite de la
Gérance doit intervenir dans le délai d'un mois et est communiquée au Commissaire aux
Comptes, s'il en existe un.

Un ou plusieurs Associés représentant au moins le dixiéme dn capital social peuvent, soit
individncllement, soit en se groupant sous guelque forme que ce soit, demander en justice la
désignation d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusicurs
operations de gestion. Les conditions de sa nomination et de l'exerciee de sa mission sont
prévues par la lo1 et les réglements.
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ARTICLE VINGT DEUX : EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

L'exercice social commence le ter septembre et se termine le 31 aofit de chaque anncée.

A la cléture de chaque exercice, la Gérance dresse un inventaire de V'actif et du passif de 1a Société, ainsi
gue des comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe).

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par [a Société est annexé a la suite du bilan,
ainsi qu'un état des sliretés consenties par elle.

La Gérance établit ua rapport de gestion sur la situation de la Société et soa activit¢ au cours de
I'exercice écoulé les résultats de cette activite, les progrés réalisés et les difficultés rencontrees,
I'"évolution prévisible de cette situation, et les perspectives d'avenir, les évéaements importants
survenus eatre la date de cloture de l'exercice et la date a laguelle le rapport est établi, enfin les
activités en matiére de recherche et de développement.

Les comptes annuels sont établis aprés chaque exercice selon les mémes formes et les mémes
méthodes d'évaluation que les années précédentes, sauf si un changement exceptioanel est

intervenu dans la situation de la Sociéte.

La Gérance procéde, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice aux provisions et
amortissements nécessaires.

Les comptes annuels, lc rapport de gestion et lc texte des résolutioas proposées soat mis a la
disposition du Commissaire aux Comptes un mois au moins avant la convocation de 1'assemblce.
Ces mémes documents, et le cas échéant, le rapport du Commissaire aux Comptes, sont adresses

aux Associés quinze jours au moins avant la date de I'assemblée appelée a statuer sur les comptes.

ARTICLE VINGT TROIS : AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice (ou la perte) de l'exercice apparait dans le compte de résultat par différence entre les
produits ct les charges de 'exercice et aprés déduction des amortissements et provisioas.

Sur ce bénéfice, diminué éventucllement des pertes antéricures, sont prélevées les sommes a porter
ca réserve en application de la loi, et en particulier a peiae de nullité de toute délibération contraire,
une somme correspoadant 4 un viagtiéme pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement
cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social.

Lc bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminu¢ des pertes aanténeures et
des sommes portées en réserve en application de la loi ct des statuts, ¢t augmenté du report
bénéficiaire.

L'Assemblée Générale peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a
la disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements ont €tc
cffectnés. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le beaéfice distribuable de

'exercice.

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes distribuables, I'Assemblee
Générale détermine la part attribuée aux Associés sous forme de dividendes. La part de chaque Associe
est proportionnelle 3 sa quotité dans le capital social.

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par I'Assemblée Générale sont fixées par elle
ou, a défaut, par 1a Gérance.

Le paiement des dividendes doit avoir licu dans un délai maximum de neuf mois aprés la cldture de
I'exercice, sauf prolongation de ce delai par décisioa de justice.
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Aucune distnbution ne peut étre faite lorsque les ecapitaux propres sont ou deviendraient a la suite -
de celle-c1 inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la lol ne permet pas de
distribuer.

L'Assemblée Générale peut egalement déeider d'affecter les sommes distribuables aux réserves et au
report @ nouveau, en totalité on en partie.

ARTICLE VINGT QUATRE : PROROGATION

Un an au moins avant la date d'exptration de la Société, la Géranee doit provoquer une réunion de la
collectivité des Associés a I'effet de décider, dans les conditions requises pour les décisions eollectives
extraordinaires, si la Soeiété doit étre prorogée.

ARTICLE VINGT CINQ : CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inféricurs a la moitié du capital social, la Gérance doit, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les Associés afin de décider, s'll y a
licu a dissolution anticipée d¢ la Sociéte.

S1 la dissolution n'est pas prononcée, le capital dott étre, sous réserve des dispositions légales
rclatives au capital minimum dans les socictés a responsabilité limitée et, dans le délai fix¢é par la
lo1, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce
délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, Ia décision de I'Assemblée Générale doit étre publiée dans les conditions légales et
reglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Societe. I en est de méme si 'Assemblée n'a pu délibérer valablement.

ARTICLE VINGT SIX : TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une société d'une autre forme peut €tre décidée par les Associés
statuant aux conditions de majorité prévues pour la modification des statuts. Toutefois la
transformation de la Société en société en nom collectif, en commandite simple, en commandite par
actions, en société par actions simplifiée ou en sociéteé civile exige I'accord unanime des Associés.

La transformation cn société anonyme est décidée a la majonté requise pour la modification des statuts.
Toutefois, elle peut étre décidée par des Associés représentant la majonté des parts sociales si les
capitaux propres figurant au demier bilan excédent 750.000 Euros.

La de¢cision de transformation en société anonyme ou en société par actions simplifiée est précédée
duo rapport d'un Commissaire aux Comptes inscrit sur la situation de la Société, ct du rapport d'un
ou plusieurs Commissaires a la transformation désignés, sauf accord unanime des Associés, par
déeistion de justice et chargés d'apprécier sous lenr responsabilité la valeur des biens composant
I'actif social et les avantages particuliers. Le ou les Commissaires a la transformation peuvent €tre
charges de I'établissement du rapport sur la situation de la Sociéte. Dans ce cas, il n'est rédigé qu'un
seul rapport.

Le Commissaire aux Comptes de la Société peut étre nominé Commissaire 3 la transformation.
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ARTICLE VINGT SEPT : DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute a I'arrivée du terme (2 défaut de prorogation), en cas de réalisation ou
d'extinction de son objet, par décision judiciaire pour justes motifs.

La dissolution anticipée peut étre décidce a tout moment par des Associ€s représentant les trois quarts
des parts sociales composant le capital social.

La Société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit.

La personnalité morale de la Société subsiste, pour les besoins de la liquidation, jusqu'a la cloture de
celle-ci. La dissolution de la Société ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter de la date a
laquelle elle est publiée au Registre du Commerce et des Sociétés. La mention « société en liquidation
», ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la

Sociéte.

Les fonctions de la Gérance prennent fin par la dissolution de la Société. La collectiviteé des
Associés conserve ses pouvoirs ct régle le mode de liquidation ; elle nomme un ou plusieurs
liquidateurs, choisis parmi ou en dehors des Associés, et détermine leurs pouvoirs. La liquidation

est effectuée conformément a la loi.

Aprés remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti entre les
Associés, au prorata du nombre de parts appartenant a chacun d'eux.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas écheant, en
résulter entraine la transmission universelle du patrimoine, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

ARTICLE VINGT HUIT : CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation
entre les Associés ou entre 1a Société et les Associés, relativement aux affaires sociales ou a F'exécution

des présents statuts, seront soumises aux tribunaux competents.
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