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ACTE CONSTATANT DES DECISIONS UNANIME

DES ASSOCIES DU 14 MARS 2017 ¢fic a7y
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Les soussignés : {

e [asociété GROUPE NEURONES SA,
Associée de la SAS AS INTERNATIONAL GROUP possédant .....1 476 600 acttons

Représentee par Monsieur Bertrand DUCURTIL,

e Monsieur Charles-Edouard BLANCHOT,
Associé de la SAS AS INTERNATIONAL GROUP possédant ........... 14 800 actions

e Monsieur Jean-Pierre LAFONT,
Associé de la SAS AS INTERNATIONAL GROUP possédant ............. 8 600 actions

Aprés avoir exposé :

o quils sont seuls associés de la SAS AS INTERNATIONAL GROUP détenant
ensemble 1 500 000 actions.

e quc article 19 des statuts de la Société prévoit que les décisions collectives peuvent
résulter d’un acte sous seing privé signé par tous les associés, conformément a

I’ Article L. 223-27 du Code de commerce ;

o que le Commissaire aux Comptes de la société a été dament informé du projet des
décisions a prendre par mail du 2 mars 2017 et qu’il n’y a pas lieu d’établir de rapport

spécial.
Ont pris 4 I’'unanimité la décision suivante relative a la :

e Modifications statutaires :
e Désignation de directeurs généraux ;

e Pouvoir en vue des formalités.




¢

PREMIERE DECISION

Les associés décident de modifier les dispositions relatives au directeur général aux articles
14, 15 et 16 des statuts, afin de prévoir la nomination de plusieurs directeurs généraux, de
redéfiuir leurs pouvoirs et modalités de détermination de leur rémunération.

En conséquence,
Le 4°™ paragraphe de I’article 14 des statuts est modifié comme suit ; "

-« Sur proposition du président, les actionnaires peuvent désigner pour la durée qu'ils
déterminent, une a trois personnes physiques pour l'assister en qualité de dsrecreurs
- géneraux mvest:s des seuls pouvoirs de représentation de la societe.»

Le lEr paragraphe de Darticle 15, qui est désormais intitulé « Pouvoirs du président et des
directeurs géucraux » des statuts, est modifi€ comme suit :

« Les pouvoirs du président et des directeurs généraux sont limités aux décisions qui
n'excedent pas le cadre de la gestion normale ef courante de la societé. » ~ ——

Il est ajouté un second paragraphe a I’article 16, qui est désormais intitulé « Rémunération du
président et des directeurs généraux » des statuts, est rédigé comme suit :

« Lorsque les directeurs généraux sont associés directement ou indirectement de la
- société presidente de la societé, ils sonl rémunérés par ltnrermedsmre de cette

derniere. » | | - - e

DEUXIEME DECISION
Les assomes dec1dem de nommer en quallte de dlrecteurs généraux :

Monswur Jean Plerre LAFONT né le 4 fevrler 1961 3 SAINT CLOUD (92), demeuram [6 bis
rue Thlers78[00 ST GERMAIN EN LAYE. |

Monsieur Alam LE GARLES né le 13 decembre 1954 a PARIS lX demeurant 3 impasse
' Guemenee 75004 PARIS. -

TROISIEME DECISION

Les associés conférent tous pouvoirs au porteur d'une copie a l'effet d'accomplir toutes les
formalités légales.
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Le présent acte sous seing privé sera mentionné sur le registre des délibérations tenu au siége
social de la Société.

Fait en quatre exemplaires

A Parts, le 14 mars 2017

La soeiété GROUPE NEURONES SA
Représentée par Monsieur Bertratid DUCURTIL /

Monsienr Jean-Pierre LAFONT

z—

Monsieur Charles-Edouard BLANCHOT
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La société a été constituée sous forme de société a responsabilité limitée par acte sous seing privé
du 23 novembre 1998. Par un acte en date du 29 septembre 2000, la société a été transformée en
société par actions simplifiée qui sera régie par le code de commerce et en particulier par les articles

L 227-1aL 227-20 et L 244-1 8 L 244-4 et par les présents statuts.

STATUTS
" Mis & jour au 14 mars 2017

ARTICLE 1° - Forme de la société -

La société pourra exister et fonctionner sous la méme forme avec un ou plusieurs actionnaires.

ARTICLE 2 — Objet

[.a Société a pour objet, tant en France qu'a I'étranger tant pour son compte que pour le compte de
tiers, personne physique ou morale, frangaise ou étrangeére :

- la propriété par voie d'acquisition, d'échange, d'apports ou autrement de tous biens et droits
mobiliers, ainsi que leur gestion ;

- toutes prestations de services dans le domaine de 'informatique ;

- tous placements de capitaux sous toutes formes et accessoirement, se porter caution de tous
cngagements contractés par toute société dont la société détient une part du capital ;

- et également, toutes opérations commerciales, comptables, administratives, financiéres,
immobiliéres, de gestion et de dircction pour le compte des sociétés dans lesquelles la société
déteint des participations et en général, toutes opérations ayant trait a l'objet ci-dessus défini en tous

pays.

ARTICLE 3 — Dénomination

La société aura pour dénamination : “AS INTERNATIONAL GROUP"

Dans tous les actes émanant de la société, cette dénomination devra étre précédée ou suivie des
mots "société par actions simplifiéc” ou des initiales "S.A.S.", de I'énonciation du montant du
capital social, de I’indication du registre du commerce et des sociétés ou elle sera immatriculée et
de son numéro d’identification au répertoire national des entreprises.



ARTICLE 4 - Siége social

Le siége social est fixé 120-122 rue Réaumur 75002 PARIS.

ST

11 pourra €tre transiéré dans le méme département et des départements hmltmphes en vertu d'une
dems:len ce]]ectwe des actionnaires.

- ARTICLE 5 — Durée -

 La duree de la société est f' Ixée a 99 années a eempter de la date de son 1mmatrleulatlon au reglstre
- dy commerce et des sociétés, soit le 30 decembre 1998 sauf les cas de dISSD]utIDH antlclpee ou de
__ prere gatlen prevus anx presents statuts | | |

ARTICLE 6 - Apports
 Lors de Ia censtltutlen de la seclete ila ete effectue des apperts en nature peur un mentant de trels
| mllllens S1X cent mllle francs (3 600 000 F) | - f

-~ Par une décision de I’associé umque en date du 20 avril 2001 il a été mcerpere au capltal une
somme de 40 56] 35 F prélevée sur le compte repert a ncuveau |

' ARTrCLE 7 - Capital sc’ic'ial

-~ Le capltal social est fixé 4 la somme de cinq cent cmquante-emq mille euros (555 000 €), divisé en
un million ¢ing cent mille (1 500 OOO) actions de trente -sept centimes d’eures (0737 €), ennerement

- seuscntes et hberees

' ARTICLE 8 - Modification du capital social

SR 1/ Le capi'_ta] seciel peut e"‘tre augmente par. teus 'medeé et de teutesf 'manieres autorise'_es par la Iei.

. -"~_;La cellectmte des actlennalres est seule cempetente peur declder ]'augmentatlen du capital aux

conditions de majorité prévue a l’artlcle 19. el-apres sur le rappert du preésident centenant les
' mdlcatlens reqmses par la loi. e ' 3 ' ' |

Les actlonnalres ont, prepertlennellement au mentant de leurs actlens un droit de preference a ]a
seuscnptmn des actlens de numéraire émises pour reallser une augmentatlen de capital.

Le droit pre'fe'rentiel de seuscriptien s’exerce conformément aux dispesitiens de I’article L 225 132
du Code de commerce. 11 peut étre supprimé selen les modalités et aux conditions prevues a I’ artlcle
L 225-135 du Cede de commerce, | | o

Le drelt A lattrlbutlen d'actions nouvelles, & I su1te de lincorporation au capital dec réscrves,
bénéfices ou primes d'cmlssmn appartlcnt au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
I'usufruitier. |



En aucun cas, la société ne pourra faire appel a 1’épargne publique.

[I/ Une décision collective extraordinaire des actionnaires peut aussi, sous réserve, le cas echéant,
des droits des créanciers, autoriser ou décider la réduction du capital social, pour telle cause et de

telle mani€re que ce soit, mais, en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a I'égalité
des actionnaires. - . |

La réduction du capital social, quelle qu'en soit la cause, & un montant inférieur au minimum légal
‘ne peut étre décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a
ramener celui-ci au moins auv minimum légal, & moins que la société ne se transforme en sometc

d'une autre forme n'exigeant pas un capltal supeneur au capltal somal apres sa reductlon

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société; celle-ci ne peut étre
prononcée si, au jour ol le Tribunal statue sur le fond, la régularisation a eun lieu. *

ARTICLE 9 - Libération des actions

Les actions souscrites en numéraire lors d'une augmentation de capital devront €tre obligatoirement
libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de

[a totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois, sur appels du président de Ila
société, dans le délai de cing ans prévu par la lot.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée avec
accusé de réception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de
plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder & une formalité quelconque, le paiement d'un mntérét
de 6 % ['an, jour par jour, a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que

la société peut exercer contre l'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forc€e prévues par
la loi.

ARTICLE 10 - Forme des acfions

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et
registre tenus a cet effet par la société selon les dispositions 1égislatives et réglementaire en vigueur.
ARTICLE 11 - Cession et transmission des actions

Les dispositions du présent article 11 ne s’appliquent pas lorsque la société n’a qu’un associe.

Les actions ne peuvent étrc cédées — y compris entre associés — qu’avec 'agrément de la société
dans les conditions ci1-apres :
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Le projet de cession doit étre notifié par lettre recommandée avec accusé de réception adressée
au président de la société et aux autres associés indiquant le nombre des actions dont la cession
est envisagée, le prix par action, I’identification de ’acquéreur et en cas de société acquéreur,
cette identification contenant la dénomination sociale, I’adresse de son siége social, le montant
de son capital, la cempcsrtrcn de ses organes de direction et d’administration ainsi que I’ identite

- preécise de ses associés.

Le président dispose d un delar de un mois a compter de la receptlcn de cette lettre pour faire

‘ccnnartre la décision de la société a I’assccle cédant — au moyen d’une lettre recommandée avec
‘accusé de receptlen A defaut de repcnse dans le délai ci-dessus, ]’agrement sera repute accepte

L a?.;sccie ce'dant penicipe a lz__i 'de'ci_éieh '_d’agre'ment le' cenCerﬁe'm'.

Les decrsrens d agrement o de refus d’agrement ne scnt pas mctwees Elles sont prrses par;l .
-~ I’Assemblée Générale Ordinaire des associés. La décision ou le refus d’agrement est notifié par

" le Président -2 ’ensemble des associés dans le délai de cing Jours 2 ccmpter de la date de -

f‘-;‘_.i]"Assemblee Generale Ordrnalre ayant statue sur la demande d’agrement
;-‘_";'_;'_En cas d_’égre’rherif, l_’assecie" cédaﬁt peut librement"prec'e'der'_e ]a"'c'essien.” .

. :En cas de refus d’agrement ]’assecre cedant delt mdrquer par lettre recemmandee avec accusé

: ~-1'-’_';de receptren adressée a la société dans un délai de 8; jours a ccmpter dela netlﬁcatrcn du refus,

.- s’1l renonce a son projet. A défaut de cette renonciation expresse, les autres associés sont tenus
-dans le délai de trois mois a ccmpter du refus d’agrement de racheter ou de faire racheter les

“'.:;.-_’_actrcns faisant l’eb_]et du projet de cession par un autre associé, tiers oun par la société qui est en

ce cas tenue de céder ces actions dans un délai de six mois on de les annuler, étant toutefois

.j__jprecrse que les autres associés dlSpesent d’un droit de preference pour. I’ acquisition desdites
~ actions. A cet effet, les autres associés devront faire connaitre dans le délai de trente jours a

compter du refus d’agrement s”il souhaite exercer ce droit de preference et le nombre d’actions

" qu’ils entendent acquérir. En'cas de demande excédant le nombre d’actions cffertes a la vente

“_:par ]’assecre cedant il est precede par le Presuient a une repartltlcn des actlons de la mamere

a) si un essccre detlent plus de 50 % du caprtal de Ia sccrete et qu 1] exerce scn drcut de
- préférence, 1a répartition des actions s’effectuera tout d’abord a son pmﬁt puls s”il reste
- des actions . drspcnlbles au profit de ’ensemble des autres assccres demandeurs au'_?'_'

- prerata de Ieur partrclpatlen dens le capltal de la secrete

. 'b) ancas ol aucun associé ne dlSpcserart de plus de 50 % des actions de la sccrete Ia‘:'-".__ .
L repartrtren s’effectuera au pref t des assocics dcmandeurs prepemennellement aleurs -

T '_3:_--'-parts dans le caprtal scclal

En tcut etat de cause les assccres demandeurs recevrent des actrcns dans la llmrte de lcur'

. demande

Si ce rachat n est pas realrsc a l’explratrcn du dc]ar de trois mois, l’agrcment est ccnsrdcre_ o
comme denne Teutcfers ce délai peut etre prclcngc par décrsrcn de justice a la dcmande de la o

| | scc1ete



4, Le prix de rachat des actions de 1’associé cédant est fixé d’accord entre les parties, ou a défaut
d’accord dans les conditions prévues a ’article 1843.4 du Code Civil.

5. Le terme cession signifie toute cession que ce soit a titre gratuit ou a titre onéreux, qu elle porte
sur la pleine propriété, ’usufruit ou la nue-propriété des actions ainsi que toute autre op<ration
entrainant le transfert de la propriété , de la nue-propriété ou de I'usufruit des actions de la
société sans que cela soit limitatif, les echanges fusmn scission, apport en, socxete donatton,
llqmdatlon de communaute ou/et de succession.

6. Nonobstant ']es'diSpcisitiOﬁs ci-dessus, chaque associ¢ personne morale pourra librement

transtérer S€S titres par voie d’appon échange, fusion, scission, apport partiel d’actif soumis au-

- régime des scissions. ou par voie d’une opération emportant transmission universelle de

‘patrimoine,’ a mndltlon toutefms que le bénéficiaire des actions transférées soit avant et aprés -

I’opération sous le méme contrdle que 1’associé procédant au transfen le terme « contréle »
étant défini par] artlcle L 233-3-1-11 du Code de commerce.

7. Toute cession intewenue en violation des dispositiﬂns susvisées est nulle.

" ARTICLE 12 - Droits ct obligations attachés aux actions

I/ Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, 2 une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente.

Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives, par lui-méme ou par
mandataire.,

Chaque action donne droit a une voix pour le vote des décisions collectives.

I/ Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant nominal des actions
qu'lls possédent ; au-dela, tout appel de fonds est interdit.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent Ie titre dans quelque main qu'il passe. La
propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions

collectives.

I1I/ Chaque fois qu'il sera nécessaire de possédcr plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, en conséquence
d'augmentation ou de réduction du capital, de fusion ou autre opération sociale, les propriétaires de
titres isolés ou en nombre inférieur a celui requis ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de
faire leur affaire personnelle du regroupement et, éventuellement, de I'achat ou de la vente du
nombre de titres nécessaires.

ARTICLE 13 - Indivistbilité des actions - Nue- riété — Usufrnit

[/ Les actions sont indivisibles a ['égard de la société.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un seul



RO leur nom propre SR

d'entre eux ou par un mandataire unique.

En cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné en justice, a la demande du
copropriétaire le plus diligent.

11/ Sauf convention coniraire notifiée a la société, les usufruitiers d'actions représentent valablement
les nus-proprietaires a I'égard de la société ; toutefois, le droit de vote appartlent au nu-prepnetalre'
pour les décisions celleetwes a earaetere extraordmﬂlre |

ARTICLE 14 Pres:denee Dlrectlon eneral

. La Se_eie'te' es’g administr_e'e et di;‘ige"e_ par un n président, personne physique ou morale, actionnaire ou -

o LeS dmgeants d’une persenne morale mvestle de la premdenee Sont soumis aux memes eondltlons_
~ et obligations et eneeurent les memes reSpensabllIteS elwle et penale que s'1ls etalent pre31dent en

A

LI

Le président est désigné par déeision collective d_es aetionnaire's; pour _lﬂ'durée qq'elle'ﬁxe.

Su;r propesmen du présu:ient les aetlonnalres peuvent de31gner peur la duree qu IlS determment une
a trors persennes physiques ‘pour l'assmter en quahte de d1reeteurs generaux mvestls des seuls
- peuvelrs de representatlen de la Seelete. o | - R -

-Independamment de l'explratlen de leur mandat Tes fenetlens du preSIdent et du directenr general
prennent fin'soit par leur démission, soit par leur révocation preneneee par décision collective des
‘actionnaires, soit encore par l'euverture a leur eneentre d'une procedure de redressement ou de

. 'ﬁ_llqmdatlon _]l.ldlClﬂlI'e

,,Le premdent et le dlreeteur general sont reveeables llbrement A teut moment par la deelsmn'-

BT -;eolleetwe des actionnaires, cette revoeatmn n euvrant drcut a aucun demmage mteret au preﬁt n1 duf L

. Pre31dent m du Dlrecteur General

| ARTICLE 15 Pouvmrq du reildent et des d:reeteurs eneraux SR

- Les peuvelrs du pre31dent et des directeurs generaux sent llmltes aux deelslens qu1 n exeedent pas le
. cadre de la gestion normale et courante de la société. o T

Toute_s autres de’eisiens et'netamment les de’ciSieﬂs'sui?aﬂt’es ;

- ehangement extensmn ou reduetlen netable des actmtes de la société,

- acheter de tous immeubles, ' | |

- inscription ou radiation d'hypetheque o .

- vaHISltIOH transfert, cession ou location d'actifs soelaux d'une 1mponanee notable, ou toute autre

forme de cession d'actifs telle que renonciation,
- de tous emprunts a leng, ou moyen terme



devront nécessiter un accord favorable de la collectivité des associés.

Les delegues du comité d entreprise exercent aupres du président les droits définis par les articles L.
2323-62 a 67 du Code du travail. | '

ARTICLE 16 - Rémunératiﬁﬁ du rééi’dent ét':des directcurs éne’raux

La rémuneration du preSIdent ct celle du dlrecteur gencra] sont ﬁxees par décision collective des
actionnaires. . ~ L |

Lorsque les directeurs généraux sont associés directement ou indirectement de la société présidente
de la sociéte, ils sont rémunérés par ’'intermédiaire de cette derniére.

ARTICLE 17 - Conventions entre Ia société et Ie président ou le directeur sénéral

Toute convention, autre que celles portant sur des opérations courantes conclues a des conditions
normales, intervenant entre la société et son président ou son directeur général, directement ou par
personne interposce, doit étre portée a la connaissance du commissaire aux comptes daus un délai
d'un mois a compter de sa conclusion, pour étre soumise a I'approbation des actionnaires.

Le commissaire aux comptes doit établir un rapport sur les conventions conclues au cours de
I'exercice écoulé. Les actionnaires statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur
les comptes dudit exercice.

Les couventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la persouue
intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la société.

Les interdictions prévues a l'article ’article L 225-4 do Code de commerce sont applicablcs a la

societe.

ARTICLE 18 - Commissaires aux eomptes

Le controle de la société est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires
exercant leurs fonctions conformément a la loi.

Uu ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires eu cas
de refus, d'empéchement, de démission, de décés ou de rclévement, sont nommés en méme temps
que le ou les titulaires et pour la méme durée.

Le ou Ics commissaires aux comptes sont nommes par déciston collective,

[Is exercent leur mission daus les conditions prévues par la lot.



ARTICLE 19 - Décisions collectives des assocics

Sont du domaine des décisions collectives, celles ayant pour objet :

- T'extension on la modification de l'objet social,
- la modification de la dénomination de la société,
- le transfert du siége social en dehors du département et des départements limitrophes,
- la nomination et la révocation du président, et le cas échéant, du directeur general la fixation de
- leurs pouvoirs et de leur rémunération,
- la nomination du on des commissaires aux comptes,
- T'approbation des comptes annuels et I'affectation des résultats, .
- l'augmentation, I'amortissement on la réduction du capital social,
- les opérations de fusion, d'apport partlel d'actlf o1l de scission,
- latransformation de la société, - |
-, laprorogation de sa durée, -
- ladissolution anticipée de la société, . |
Co- ]’agrement de toute cession d’actions conformement a l’artlcle 11 des statuts |
7. = d’une maniére generale la modification des statuts de la société, notamment en ce qm conceme_
| -Qles regles statutalres relatwes ala répartition des beneﬁces | : '

‘Les décisions collectives sont valablement prises 2  la majorité des voix de tous les associés
présents, absents on representes chaque actlennalre dlspesant d'un nembre de velx égal au nembre

. d'actions qu'il possede.

"chuatefois “conformément 3 la loi, doivent tou_]ours &tre prlses a l'unammlte des actmnnalres les
o declslens VJSees a l'article L 227-19 du Cede de commerce

S] la soclete vient a ne comprendre qu 'n seul actlonnalre les - declslons c1 dessus sont de la

' competence de ]'acnennalre umque. _

. Les de’cisions autres q"ue celle_s-ci dessus mentionnées sont de 1a compétence du président.

L ARTiCLE 20 - Medcs dc 'c'ensilltation' |
~ Les declswns collectwes sont prlses a lmltlatwe du pre31dent et, A defaut a la demande de teut |

- actlonnalre

'Elles sont prises, sO1t en assemblees generales selt par censultatlons écrites ; elles peuvent
egalement résulter du consentement unanime des actlonnalres exprimé dans un aete SOLS semg-
priveé ou netarle |

ARTICLE 21 - Assemblées oénérales

L'assemblée générale est convoquée par le président ou par un ou plusicurs actionnaircs possédant
ensemble plus de 50% du capital, au moycen d'une lettre simple adressée a4 chaque actionnaire
quinze jours avant la date de la réunion ¢t mentionnant lc jour, [’ heurc le lieu et I'ordre du jour dc la
réunion. '

I
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AR'TfCL'E 22 - Consultations écrites

9

Lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, l'assemblée générale se réunit
valablement sur convocation verbale et sans délai.

Lorsque la décision est prise par consultation écrite, le texte des résolutions proposées est adressé -
par le président a chaque actionnaire, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Les actionnaires disposent d'un délai de quinze . jours suivant la réception de cette lettre
recommandée pour adresser au président leur acceptation ou leur refus, par pli recommandé avec
demande d'avis de réception. Tout actionnaire n'ayant pas fait parvenir sa réponse dans le délai ci-
dessus sera considéré comme ayant approuvé Ia ou les résolutions proposées.

Pendant le délai de réponse, tout ‘actionnaire ”p'eut exiger du président toutes explications
complémentaires.

Toutefois, si 1a société vient a ne comprendre qu'un seul actionnaire, ce dernier pourra prendre toute
décision relevant de sa compétence par consultation écrite a condition d'en avoir préalablement
informé le Président au moins 8 jours a l'avance.

ARTICLE 23 - Procés-verbaux

Les décisions collectives sont constatées par des proces-verbaux qui indiquent le mode de
consultation, le cas échéant Ic lieu et la date de la réunion, l'identité des actionnaircs présents ct de
leurs mandataires, les documents et rapports sonmis a discussion, un exposé des débats, le texte des
résolutions mises aux voix et le résultat des votes. Les procés-verbaux sont signés par le président et
un actionnaire.

iIs sont consignés sur un registre spécial conforme aux prescriptions légales ou réglementaires.

ARTICLE 24 — Exercice social

Chaque exercice social a une durée de douze mois, qui commence le premier janvier et finit le
trente et un décembre de chaque année.

ARTICLE 25 — Inventaire — Comptes — Bilan

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément aux lois et usages du
commerce. A la cloture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de
I'actif et du passif cxistant a cette date. 11 arréte €galement les comptes annuels comprecnant Ic
compte de résultat, le bilan et I'annexe. Il ¢tablit le rapport de gestion préscnté aux actionnaires.
Tous ces documents sont mis a la disposition des commissaires aux comptes dans les conditions

[égales.
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ARTICLE 26 — Détermination, affectation et répartition des résultats

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la
soCI€té, y compris tous amortissements et provisions, constituent les bénéfices ou les pertes de
J'exercice.

Sur les bénéfices de chaque exercice, diminués, le cas échéant, des pertes antérieures, sont tout

d'abord prélevées les sommes & porter en réserve en application de la loi. Ainsi, il est prélevé cinq -

pour cent pour constituer le fonds de réserve légale ; ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque
Jedit fonds atteint le dixiéme du capital social ; il reprend Son cours lersque pour une raison
_queleenque Ia reserve lega]e est deseendue au desseus de cette fraetlen _ e '

Le beneﬁee dlstrlbuab]e est eenstltue par le beneﬁee de l'exercice diminué des pertes anterleures et
| des sommes pertees en reserve en appheatlen de la lel et augmente du repert beneﬁelalre

| Sur ce benef' ce, les aenennalres prelevent ensuite les semmes qulls Jugent a prepes d'affecter : a la
~dotation de teus fends de reserves faeultatwes e-rdmalres ou extraerdmalres ou de repener 3

- DDUVEEIU

| Le selde S 1] en emste est repartl entre teutes les aet:ens perortlonne]]emem a leur mentant llbere
- non emem S N S

_Cependant hers le cas de reduetlen de eaplta] aueune distribution ne peut etre faite aux_
_ actionnaires ]ersque Jes eapltaux prepres sont ou devlennent a la suite de celle- -C1, mfeneurs au

'mentant du capltal augmenté des réserves que la loi ne permet pas de d:strlbuer

R Les actlennalres peuvent deelder la mise en dlstnbutlen de semmes prelevees sur. les réserves
o faeultatwes soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle ;

" en ce cas, la deelslen mdlque expressement les pestes de réserves sur lesque]s les pre]evements sont

TR effeetues

Les pertes sl en ex1ste sent apres l'apprebatlen des eemptes par Ies aetlennalres 1nser1tes a un |

- eempte speelal peur etre 1mputees sur les benef ices des excrelees u]teneurs Jusqu’ 'a extmetlen

o ARTICLE 27 Ca ltaux roj res mferleurs A la mmtle du ea ﬂEll snelal

Sl du falt de pertes eenstatees dans les deeuments eemptab]es, les eapltaux prepres de la seelete

“deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le président est tenu, dans les quatre mois qui. -
suivent J'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de eensulter les aetlennalres a-"* o

' ]'effet de deelder s'll ya ]1eu a dlsselutlen ant:elpee de la semete

S1 ]a dlsselutlen nest pas prononcée, le eaplta] doit étre redmt dans le déla ﬁxe par la loi, d'un.
‘montant égal a celul des pertes constatées si, dans ce delal les eapltaux prepres ne sent pas .

redevenus au mems egaux a la moitié du eapltal secm]
. Dans lcs deux cas, 1:_1 deCis_ien des actionnaires est pub]iée dans les conditions réglementaires.

~ La réduction du capital 4 un montant inféricur au minimum 1égal ne peut étre décidée que sous la

: % "w
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condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a porter celui-ci au moins a ce montant
minimum.

En cas d'inobservation des prescriptions de 1'un ou plusieurs des almeas qm precedent teut intéresseé
‘peut demander en justice la dissolution de la soci€té. 11 en est de méme si les actlennalres n ent pu
délibérer valablement. - ' TR

~ Toutefois, le tribunal ne peut prenencer la dissolution si, au _]0111‘ ol 1] statue sur ]e fend ]a
regu]arlsatlen aeu lien. B

ARTICLE 28 —Comlted’Entre rise

Le cas échéant, les de]egues du comité d'entreprise exercent les droits prévus par I’article L-2323-
66 du Code du Travail auprés du Président et les drelts prévus par ’article L 2323-67 également
auprés du Président s’il est procédé a une consultation des associés autrement qu’en Assemblée
générale. | SR

Le Comité d’Entreprise peut demander 1’1inscription de projets de résolutions a toute Assemblée.

Les demaundes d’inscription des projets de résolutions sont adressées, par le Comité d’Entreprise
représenté par un de ses membres mandaté a cet effet, an siége social de la Société par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception dans un délai de sept jours a compter de la
convocation des Associés a I’ Assemblée. Les demandes sont toujours accompagnées du texte des
projets de résolution qui peuvent étre assortis d’un bref exposé des motifs. Le Président, le cas
échéant le Directeur Général de la Société, accusent réception des projets de résolution par lettre
recommandée ou par tous moyens écrits appropries.

Dissolution - Liqguidation ou transmission dn patrimoine

ARTICLE 29 -

I - Hormis les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, 1l y aura dissolution de la société a
I'expiration du terme {ixé par les statuts ou par décision collective des actionnaires.

II - Sauf en cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les actions en une seule main,
I'expiration de Ia société ou sa dissolution pour quelque cause que ce soit entraine sa liquidation. La
liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés par décision collective. Le liquidateur
représente la société. 1l est investi des pouvoirs les plus €tendus pour réaliser l'actif, méme a
I'amiable. 1] est habilité a payer les créanciers et répartir le solde disponible. 11 peut étre autorisé par

décision collective a continuer les affaires en cours ou a en engager de nouvelles pour Ies besoins de
la liquidation. Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est

effectué entre les actionnaires dans Ies mémes proportions que leur participation au capital.

III - Si toutes les actions sont réunies en une seule main, I'expiration de la société ou sa dissolution
pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du patrimoine social a I'associé
unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Les eréanciers peuvent faire opposition a la dissolution dans le délai de trente jours a compter de la
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publication de celle-ci. Une . décision de justice rejette l'opposition ou ordonne soit le
rembourscment des créances, soit la constitution de garanties, si la société en ofire et si elles sont
jugeées snffisantes.

La transmission du patrimoine n'est réalisée et il n'y a disparition de la personne morale qu'a l'issue

du délai d'opposition ou, le cas échéant, que lorsque 'opposition a été rejetée en premiére instance
ou que lorsque le remboursement des créances a été effectué ou les garanties constituées.

ARTICLE 30 — Contestations

Les parties attribuent compétence au président du Tribunal de commerce du lieu du siége social tant
pour i'application des dispositions qui précédent que pour le réglement de toutes autres difficultés.



