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Le 29 juin,

A 9 heures, &6 ﬂd { N° Dépot

L'actionnaire unique de la Société a tenu une Assemblée Générale Mixte, au si
convocation faite par le Président-Directeur Général.

11 a é1é établi une feuille de présence qui a été émargée par l'actionnaire unique en entrant en séance.

Monsieur Niels Court-Payen, en sa qualité de Président-Directeur Général de la Société, préside
I'Assemblée (le "Président™).

La société A Plus Participations, société par actions simplifiée au capital de 7.986.240 euros, dont le
siége social est situé 8 rue Bellini, 75116 Paris, immatriculée au registre du commerce et des sociétés
sous le numéro d’identification unique 529 859 266 RCS Paris, actionnaire unique de la Société,
représentée par son président, Monsieur Niels Court-Payen, est appelée aux fonctions de scrutateurs.

Le bureau de I'assemblée désigne pour secrétaire Olivier Huon.

Les membres susnommés composant le bureau acceptent, chacun en ce qui le concerne, les fonctions
qui lui sont confiées.

Le Président déclare la séance ouverte.

Le Président constate, ainsi qu'il est établi par la feuille de présence certifiée véritable par les membres
du bureau, que le quorum requis est atteint, 'Assemblée Générale est réguli¢rement constituée et peut
valablement délibérer, tant comme Assemblée Générale ordinaire quextraordinaire.

Il est déposé sur le bureau :

- un exemplaire des statuts,

- un exemplaire de Ia lettre de convocation adressée a l'actionnaire unique,

- la copie et l'avis de réception de la lettre de convocation adressée aux Commissaires aux
comptes de la Société,

- la feuille de présence,
- I'inventaire et les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2010,

- le rapport de gestion du Conseil d'administration,
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- le rapport du Commissaire aux comptes sur les comptes de l'exercice,

- le rapport du Commissaire aux comptes sur les conventions visées d l'article L. 225-38 et
suivants du Code de commerce,

- le rapport du Conseil d'administration,

- le rapport du Commissaire aux comptes en application de l'article L. 225-244 du Code de
commerce, et

- le texte des résolutions.
Le Président rappelle que I'Assemblée Générale est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

- Approbation des comptes de Fexercice clos le 31 décembre 2010 et quitus aux
administrateurs,

- Affectation du résultat de l'exercice et ratification de ’acompte sur dividende versé,

- Rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur les conventions visées aux articles L. 225-
38 et suivants du Code de commerce,

- Constatation de la fin des mandats des Commissaires aux Comptes et renouvellement de
leurs mandats ou nomination de nouveaux Commissaires aux Comptes,

- Transformation de la Société en société par actions simplifiée,
- Adoption des nouveaux statuts de la Société sous forme de société par actions simplifice,

- Constatation de la réalisation de la transformation de la Société en société par actions
simplifiée,

- Constatation de la fin des mandats des mandataires sociaux et nomination du premier
président de la Société sous forme de société par actions simplifiée,

- Nomination du premier Directeur Général de la Société sous forme de société par actions
simplifiée,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Le Président présente a I'Assemblée Générale les comptes de I'exercice écoulé, le rapport de gestion
établi par le Conseil d'administration, le rapport du Conseil d'administration et les rapports du
Commissaire aux comptes. Puis le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes &
l'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

Approbation des comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2010 et quitus aux administrateurs
L’Assemblée Générale, aprés aveir pris connaissance du rapport du Conseil d’Administration et du
rapport général du Commissaire aux Comptes, approuve les comptes annuels, & savoir le bilan, le

compte de résultat et I’annexe arrétés le 31.12.2010, tels qu’ils lui ont été présentés, ainsi que les
opérations traduites dans ces comptes et résumées dans ces rapports.
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En conséquence, elle donne pour I’exercice clos le 31.12.2010 quitus de leur gestion a tous les
administrateurs.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION
Affectation du résultat de l'exercice et ratification de I'acompte sur dividende versé

L’Assemblée Générale approuve la proposition du Conseil d’Administration, et décide d’affecter le
bénéfice de I'exercice de 1.870.156 € de la maniére suivante :

- A titre de dividendes 1.700.000 €
- A titre de la réserve 1égale 17.500 €

- au compte * report 4 nouveau ™ ainsi porté 4 1.230.997€ 152.156 €
Total égal au bénéfice de I’exercice 1.870.156 €

Compte tenu des nouvelles réglementations, ce dividende fera Pobjet d’un prélévement  Ia source de
la CSG CRDS de 12,3% soit 46.41 Euros par actions, se traduisant par un dividende net de 331.31 €
par action.

L’Assemblée Générale approuve également le paiement de I’acompte sur dividende décidé par le
Conseil d’ Administration en date du 29 mars 2011 pour un montant brut de 600.000€,

En conséquence, le paiement du dividende final sera minoré de I’acompte versé et s’élévera a
1.100.000 €.

Conformément aux dispositions de Particle 243 bis du Code général des impdts, 1’Assemblée
Générale constate qu’il a été distribué au cours de 'exercice 2010 un dividende de 1.575.000 € aux
actionnaires, soit 350 € pour chacune des 4.500 actions, au cours de I’exercice 2009 un dividende de
800.000 € aux actionnaires, soit 177,78 € pour chacune des 4.500 actions composant le capital social,
au cours de Pexercice 2008 un dividende de 500.000 € soit 111,11 € pour chacune des 4.500 actions
composant le capital social et qu’il n’a pas été distribué de dividende au titre de I’exercice 2007 ni au
titre de I’exercice 2006.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée al'unanimité.
TROISIEME RESOLUTION

Rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur les conventions visées aux articles L. 225-38 Et
suivants du Code de commerce

L'Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport spécial du Commissaire aux Comptes
sur les conventions visées a l'article L. 225-38 du Code de commerce et statuant sur ce rapport, prend
acte que les conventions conclues et autorisées antéricurement se sont poursuivies et qu’aucune
convention visée & I'article L.225-38 dudit Code n’a été conclue au cours de I’exercice,

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a ['unanimité.

LA

WS0I01 12022539



QUATRIEME RESOLUTION

Constatation de la fin des mandats des Commissaires aux Comples et renouvellement de leurs
mandats ou nomination de nouveaux Conmunissaires aux Comples

L’Assemblée Générale constatant que les mandats des Commissaires aux Comptes de :

- Monsicur Alain Delouis

- AUDIT et DIAGNOSTIC représenté par Monsieur Philippe MILLAN

Sont arrivés 3 terme, décide, & compter de ce jour et pour une durée de six exercices, soit jusqu’a
Passemblée générale appelée A statuer sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2016, de

renouveler dans ses fonctions de Commissaire aux Comptes titulaire :

- Monsieur Alain Delouis, né le 24 février 1955 A Neuilly sur Seine (92), de nationalité
frangaise, demeurant 3 rue du Printemps, 75017 Paris, et

de nommer ;

- COREVISE, société d’expertise comptable, dont le siége est situé 3-5 rue Scheffer, 75016
Paris, en qualité de Commissaire aux Comptes suppléant.

Les Commissaires aux Comptes ont fait savoir par avance qu’ils acceptaient ces fonctions et n’étaient
frappés d’aucune mesure ou incompatibilité susceptible de leur en interdire ’exercice.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION
Transformation de la Société en société par actions simplifiée

L'Assemblée Générale, statuant dans les conditions prévues par la loi pour les assemblées générales
extraordinaires, et 4 l'unanimité des actionnaires, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d'administration et du rapport du Commissaire aux comptes établi conformément aux dispositions de
l'article L. 225-244 du Code de commerce, et aprés avoir constaté que les capitaux propres sont au
moins égaux au capital social et que les conditions Iégales sont réunies,

décide, en application des dispositions des articles L.225-243, L. 225-244 et L. 227-3 du Code de
commerce, de transformer la Société en société par actions simplifiée a compter de ce jour,

constate que cette transformation, effectuée dans les conditions prévues par la loi, n'entrainera pas la
création d'une personne morale nouvelle et que la durée de la Société et son objet social restent
inchangés,

constate également que le capital social reste fixé A la somme de trois cent mille (300.000) euros,
confirme dans leurs fonctions les Commissaires aux comptes de la Société pour la durée de leur
mandat restant a courir, soit jusqu'a la décision de la collectivité des associés de la Société sous sa
nouvelle forme qui sera appelée A statuer sur les comptes de l'exercice qui seront clos le 31 décembre
2016.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

W4,
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SIXIEME RESOLUTION
Adoption des nouveaux statuts de la Société sous forme de société par actions simplifiée

En conséquence de I'adoption, par la résolution précédente, de la décision de transformation de la
Société en société par actions simplifiée, I'Assemblée Générale, statuant dans les conditions prévues
par la loi pour les assemblées générales extraordinaires,

adopte, article par article, puis dans son ensemble, le texte des statuts régissant la Société sous la
forme d'une société par actions simplifiée et dont un exemplaire est et demeurera annex¢ au présent
procés-verbal (les "Nouveaux Statuts™).

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité,

SEPTIEME RESOLUTION
Constatation de la réalisation de la transformation de la Société en société par actions simplifiée

L'Assemblée Générale, statuant dans les conditions prévues par la loi pour les assemblées générales
extraordinaires et en conséquence de I'adoption des résolutions qui précédent,

constate la réalisation définitive de la transformation de la Société en société par actions simplifice.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

Constatation de la fin des mandats des mandataires sociaux et nomination du premier président de
la Société sous forme de société par actions simplifiée

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions requises sous la forme sociétaire nouvelle pour les
décisions, ordinaires, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'administration ct en
considération des résolutions qui précédent, constate la fin des mandats de l'intégralité des mandataires
sociaux. :

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions requises par les Nouveaux Statuts de la Société et
ayant pris acte des stipulations des Nouveaux Statuts relatives 4 la présidence de la Société, décide,
conformément a l'article 13.1 des Nouveaux Statuts tels qu'ils viennent d'étre adoptés par la sixiéme
résolution ci-avant, de nommer en qualité de président de la Société, pour une durée de sept (7) ans,
qui prendra fin lors de la réunion de Ia collectivité des associés ou des décisions de l'associé unique
appelées & statuer sur les comptes de I'exercice qui seront clos le 31 décembre 2017 ;

Moasicur Niels Court-Payen, né le 9 février 1960 a Marseille (13005), de nationalité frangaise et
demeurant 9 square Alboni 75016 Paris.

A ce titre, Monsicur Niels Court-Payen est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir seul en
toute circonstance au nom de la Société dans la limite de l'objet social, sous réserve des pouvoirs
expressément attribués par la loi ou les Nouveaux Statuts 4 la collectivité des associés. Le président de
Ia Société représente la Société i I'¢gard des tiers.
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Moensieur Niels Court-Payen déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre conférdes au titre
de son mandat de président de la Société et n'exercer aucune fonction ni n'étre frappé d'aucunc mesure
susceptible de lui en interdire I'exercice.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION
Nomination du Directeur Général

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises par les Nouveaux
Statuts de la Société et ayant pris acte des stipulations des Nouveaux Statuts relatives i I'organisation
de la direction de la Société, décide, conformément a l'article 13,2 des Nouveaux Statuts, de nommer
en qualité de Directeur Général de la Société, pour une durée de sept (7) ans, qui prendra fin lors de [a
réunion de la collectivité des associés ou des décisions de T'associé unique appelées i statuer sur les
comptes de l'exercice qui seront clos le 31 décembre 2017 :

Monsieur Frédéric Bayol, né le 17 décembre 1960 a Alger (Algéric), de nationalité frangaise et
demeurant 270, chemin Preynat 06160 Juan les Pins.

Monsieur Frédéric Bayol dispose i 1'égard des tiers des mémes pouvoirs que le Président et i ce titre,
il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans la
limite de I'objet social, sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi ou les Nouveaux
Statuts au Président et 4 la collectivité des associés. Le Directeur Général représente la Société a
I'égard des tiers.

Monsieur Frédéric Bayol déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre conférées au titre de
son mandat de Directeur Général de la Société et n'exercer aucune fonction ni n'étre frappé d'aucune
mesure susceptible de lui en interdire I'exercice.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

DIXIEME RESOLUTION

Pouvoirs pour formalités

L'Assembléc Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises par les Nouveaux
Statuts de la Société, confére tous pouvoirs au porteur de l'original, d'une copie ou d'un extrait du

présent procés-verbal & V'effet d'accomplir toutes formalités de droit.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.
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L’ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée i 10 heures.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent procés-verbal qui a é1é signé par les membres du

bureau.
Le Président-Directeur Général Scrutateur
Monsieur Niels Court-Payen A Plus Participations

Représentée par : Monsieur Niels Court-Payen

/(b i
Secré'-()‘jﬁ: \!

Monsieur Olivier Huon
mmw P‘a% —uf T2 OL-LA SER
Bhoin t : &L’ Ay o< Q)Yu\—J G—qa )

Monsicur Nicls Cowrt-Payen Monsicur Frédéric Bayol
"Bon pour acceptation des fonctions "Bon pour accepiation des fonctions de
de Président” Directeur Général”
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Annexe

Nouveaux Statuts
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A PLUS FINANCE

Société par actions simplifiée
au capital de 300.000 euros
420 400 699 RCS Paris

Sidpe social :

8, rue Bellini
75116 Paris

STATUTS

Mis & jour le 29 juin 2011




Article 1 : Forme

La Société a été constituée sous la forme d'une société anonyme aux termes d'un acte sous seing
privée en date du 30 septembre 1998, enregistré au Registre du commerce et des sociétés de Paris
sous le numéro 420 400 699. Par décision de I'Assemblée Générale Mixte des actionnaires en date du
29 juin 2011, elle a été transformée en Société par actions simplifide. La Société continue d'exister
entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient ultérievrement. Elle

est régie par les lois et réglements en vigueur, notamment par le Code de commerce, ainsi que par les
présents Statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé, celui-ci est dénommé "associé unique”. L'associé
unique exerce les pouvoirs dévolus aux associés, le terme "collectivité des associés" désignant

indifféremment l'associé unique ou les associés.

En application des dispositions de I’article L. 532-9 du Code monétaire et financier, la Société a été
agréée par la I’Autorité des marchés financiers,

Article 2 : Objet

La Société continue d'avoir pour objet en France et a I’étranger :

* La gestion de portefeuille de valeurs mobiliéres, ou de produits financiers, en limitant son
intervention i la sélection d’OPCVM, et i la gestion de Fonds Commun de Placement (FCP) &
risques et de fonds de fonds, a Pexclusion de la gestion de valeurs mobiliéres négociées sur un
marché réglementé autre que Ies marchés de croissance européens dans le cadre de la gestion de
Fonds Commun de Placement dans [P’Innovation (FCPI), et de toute intervention sur les
instruments financiers a terme, pour le compte de toute personne physique ou morale, tant
frangaise qu’étrangére,

e latransmission d’ordres,
¢ Ia gestion du patrimoine, 1’assistance et le conseil en matiére financiére,

e [’ingénierie financiére et tout service lié a la création, au développement et 4 la transmission
d’entreprises,

e la participation directe ou indirecte i toutes opérations se rattachant & son objet par voic de
création de sociétés nouvelles, d’apport, de souscription, ou d’achat de titres ou de droits sociaux,
fusion, association ou autrement, en France cu a |’étranger,

* courtage en tout genre et notamment en produits d’assurance
e ¢t généralement, la participation A toutes opérations commerciales, financiéres, industriclles,

mobiliéres et immobiliéres pouvant se rapporter directement ou indircctement, en totalité ou en
partie, & I"objet ci-dessus ou i tous objets similaires ou connexes, de nature & favoriser son

développement ou son extension.



Article 3 : Dénomination

La dénomination sociale est: A PLUS FINANCE

Dans tous actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit toujours étre
précédée ou suivie des mots "société par actions simplifiée” ou des initiales "S.A.5." et de
I’énonciation du capital social.

Article 4 : Sitre social

Le siépe soeial est fixé au : 8, rue Bellini, 75116 Paris
Il pourra étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe par une simple
décision du Président et en tout autre licu en vertu d'une décision collective extraordinaire des

associés, statuant dans les conditions prévues par l'article 15 des présents Statuts.

En cas de transfert décidé par le Président, celui-ci est autorisé 3 modifier les Statuts en conséquence.

Article 5: Durée

La durée de la Société est fixée & quatre-vingt-dix-neuf années i compter de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Article 6 : Apports

Il a été apporté au capital de la Société ;

- lors de la constitution une somme de 350.000 francs a été déposée & un compte ouvert sous le
numéro 01 F 4900900, a la Banque de Neuflize, Schlumberger, Mallet, agence Hoche, au nom

de Ia société en formation, ainsi qu’en atteste le certificat du dépositaire établi par ladite
banque,

- lors de l'augmentation de capital, décidée par I’Assemblée Générale Extraordinaire du
29 juin 2001, une somme de 17.335,92 francs par prélévement sur le compte Report & nouveau,

- lors de I'augmentation de capital, décidée par I’Assemblée Générale Extraordinaire du
26 novembre 2001, une somme de 16.000 euros par émission au pair de 1000 actions de
16 euros chacune,

- lors de l'augmentation de capital décidée par 1’Assemblée Générale Extraordinaire du
30 juin 2004, une somme de 53.000 euros par préiévement sur le compte Report 4 nouveau,

- lors de I"augmentation de capital, décidée par ’Assemblée Générale Extraordinaire du
17 décembre 2009, une somme de 175.000 euros par incorporation de réscrves et élévation du
nominal des actions existantes.



Article 7 : Capital social

Le capital social est fixé i la somme de 300.000 euros. 1l est divisé en 4.500 actions ordinaires de
66,67 euros chacune, toutes de méme catégorie, numérotées de 1 4 4.500.

Article 8 : Modilication du capital social

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions prévues par la loi par une

décision de I’associé¢ unique ou, en cas de pluralité d’associés, par une décision collective des
associ€s.

La collectivité des associés peut déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I'effet de réaliser
dans le délai 1égal, I"augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d’en
constater la réalisation et de procéder i la modification corrélative des Statuts.

En cas d’augmentation par émission d’actions 4 souscrire en numéraire, un droit de préférence i la
souscription de ces actions est réservé aux proprié¢taires des actions existantes au prorata de leur
participation dans le capital de la Société dans les conditions 1égales. Toutefois, la collectivité des
associés peut renoncer 4 litre individuel a leur droit préférenticl de souscription. De plus, la
collectivité des associés peut supprimer le droit préférentiel de souscription, en tout ou partie, par une
décision collective des associés dans les conditions [égales.

A l'occasion de toute augmentation de capital autre que résultant d'une émission préalable de valeurs
mobiliéres donnant droit 3 l'attribution de titres de capital de la société, l'associé unique ou, le cas
échéant, la collectivité des associés, doit par ailleurs statuer sur une augmentation de capital réservée
aux salariés conformément aux dispositions légales en vigueur.

Article 9 : Libération des actions

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, d'un quart au moins de leur
valeur nominale i la souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusicurs fois sur appel du Président, dans le délai
de cinq ans a compter du jour ou Fopération est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés 3 la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins avant

la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception, adressée a
chaque associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de plein

droit intérét au taux Iégal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelie que la
Société peut exercer contre l'associé délaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

Article 10 : Forme des actions

Les actions émises par la Société ont obligatoirement la forme nominative.

La propriété des actions résulie de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes tenus a
cet effet par la Société dans les conditions et suivant les modalités prévues par la loi.

A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la Société.



Les actions sont indivisibles d I’égard de la Société.

Article 11 : Droits et oblipations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I’actif social, 4 une part proportionnelle i la quotité
du capital qu’elle représente.

L’associé unique ou les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence du montant des apports.
Les droits et obligations attachés 4 1'action suivent le titre dans quelque main qu’il passe.

La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux Statuts et aux décisions des associés.
Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, le
ou les propriétaires d’actions isolées ou en nombre inférieur A celui requis, ne pourront excrcer ce
droit qu’a l1a condition de faire leur affaire personneile du groupement et, éventuellement, de 1’achat
ou de la vente d’actions nécessaires.

Le droit de vote attaché a ’action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant

’affectation des résultats onr il est réservé A Pusufruitier. Méme privé du droit de vote, le nu-
propriétaire d’action a toujours le droit de participer aux décisions collectives.

Article 12 : Cession ef transmission des actions

Les actions ne sont négociables qu'aprés Fimmatriculation de la Société au Registre du commerce et
des sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables a compter de la réalisation
de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'd la cldture de la
liquidation.

La transmission des actions s'opére 4 I'égard de la Société et des tiers par un ordrc de mouvement
signé du cédant ou de son mandataire et inscrit sur un registre coté ct paraphé, tenu
chronologiquement, dit "registre des mouvements".

Les cessions et transmissions d'actions sont libres.

La location des actions de la Société est interdite.

Article 13 : Administration de la Société

13.1 Président

La Société est représentée d I'égard des tiers par une personne physique ou morale, associ¢e ou non,
(le "Président”), nommée par l'associé unique ou la collectivité des associés, statuant dans les
conditions prévues a larticle 15 des présents Statuts, qui fixe la durée de son mandat et, le cas
échéant, sa rémunération.

/



Le Président peut €tre révoqué de ses fonctions 4 tout moment, pour juste motif par décision de
Fassocié unique ou de la collectivité des associés statuant dans les conditions prévues & F'article 15 des
présents Statuts, le Président ayant été invité préalablement A présenter ses observations.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président de la Société, les dirigeants de ladite personne
morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile
et pénale que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de
la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir seul en toute circonstance au nom de
la Société dans la limite de I'objet social sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi
ou par les Statuts a ["associé unique ou A la collectivité des associés.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent
pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il
ne pouvait 'ignorer compte tenu des circonstances.

13.2 Nirecteur Général

Outre le Président, la Société peut éire également représentée d I’égard des tiers par un directeur
général, personne physique ou morale, associées ou non (le "Directeur Général”), nommé par
l'associé unique ou par décision collective des associés statuant dans les conditions prévues 3 l'article
15 des présents Statuts, qui fixe la durée de son mandat et, le cas échéant, sa rémunération.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant 1égal sauf si, lors de sa
nomination ou 4 tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée a
la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient

Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général peut étre révoqué de ses fonctions a tout moment, par décision de l'associé

unique ou de la collectivité des associés statuant dans les conditions prévues a l'article 15 des présents
Statuts.

Le Directeur Général dispose i I’égard des tiers des mémes pouvoirs que le Président. 1l est soumis, le
cas échéant, aux mémes limitations de pouvoirs que le Président.

Article 14 : Conventions enire la Société et le Président / les dirigeants et / ou les associés

14.1 Toutes conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes conclues 3 des
conditions normales, entre la Société et son Président (ou, le cas échéant, tout autre dirigeant de
la Société), ou entre la Société et I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a4 10 %, ou entre la Société et la société contrdlant {au sens de I'article L.233-3 du
Code de commerce) une société associée disposant d'une fraction des droits de vote supéricure
4 10 %, intervenues directement ou par personne interposée, sont portées a la connaissance du
Commissaire aux comptes, s'il en a ét¢ désigné un, dans le délai d'un mois du jour de leur

v YA
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Le Commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été désigné, le Président établit un rapport sur
les conventions conclues au cours de P'exercice écoulé ; la collectivité des associés ou "associé
unique statue, dans les conditions prévues A l'article 15 des présents Statuts, chaque année sur
ce rapport lors de sa consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice écoulé.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, i charge pour la personne

intéressée et, éventuellement, pour le Président d'en supporter les conséquences dommageables
pour la Sociéte,

A peine de nullité du contrat, il est interdit au Président et aux dirigeants de la Société (en ce
compris le ou les Directeurs Généraux), personnes physiques, de contracter, sous quelque
forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par elle un découvert,
en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs
engagements personnels envers des tiers. Cette interdiction s'applique tant au Président, qu'a
son conjoint, ascendants et descendants desdits Président et dirigeants, ainsi qu'a toute personne
interposée.

14.2 Le texte des autres conventions, c'est-d-dire celles portant sur des opérations courantes conclues
a des conditions normales entre les mémes personnes que celles désignées 4 l'article 14.1 ci-
dessus, a I'exception de celles qui, en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres,
ne sont significatives pour aucune des parties, est, s'il en a €té désigné un, communiqué aux
Commissaires aux comptes par le Président.

Article 15 : T}écisions de I'Associé Unique_ ou des Associés

Une décision du ou des associés est nécessaire notamment pour les actes et opérations énumérés ci-
dessous :

- nomination, renouvellement, révocation et fixation de la rémunération du Président ;

- nomination, renouvellement, révocation et fixation de la rémunération du Directeur Général;

- nomination, renouvellement et révocation des Commissaires aux comptes ;

- approbation des comptes annuels ¢t affectation des résultats ;

- augmentation, réduction et amortissement du capital social ;

- fusion, scission et apport partiel d’actif’;

- dissolution de la sociéteé ;

- transformation en une société d'une autre forine ;

- et, plus généralement, tout autre modification des dispositions statutaires  1’exception du
transfert du siége social dans le méme département ou dans un département limitrophe, ainsi
qu’il est prévu a Iarticle 4 des présents Statuts.

15.1 Associé unique
Lorsque la Société ne comporte qu'un associé, l'associé¢ unique détient tous les pouvoirs accordés aux

associés par la loi et les présents Statuts. L'associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs. Sa volonté
s'exprime par des décisions enregistrées par ordre chronologique dans un registre coté et paraphe de la

méme fagon que les procés-verbaux d'assemblées et sont signés par ce dernier,



15.2 Pluralité d'associés

15.2.1 Régles générales

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives des associés, de quelque nature qu'elles soient,
sont prises soit en assemblée générale, soit par consultation écrite. Elles peuvent également résulter
dun acte sous seing privé constatant les décisions unanimes des associés dans les conditions de
l'article 15.2.5 ci-aprés.

Les droits de vote attachés aux actions sont proportionnels i la quotité de capital qu’ils représentent ct
chaque action donne droit 4 son détenteur & une voix.

Les décisions collectives d’associés sont prises a Iinitiative du Président, ou du Directeur Général, ou
A la demande d'un associé¢ détenant au moins 30 % du capital social (ci-aprés le "Demandeur”). Dans
ce dernier cas, le Président, s'il n'est pas associé, en est avisé par tout moyen.

L’ordre du jour en vue des décisions collectives d’associés est arrété par le Demandeur.

Chaque associ€ a le droit de participer aux décisions collectives par lui méme ou par un mandataire de
son choix, qui peut ou non étre un associé¢. Les mandats peuvent étre donnés par tous moyens écrits,
en ce compris par télécopiec ou transmission électronique. En cas de contestation sur la validité du
mandat conféré, la charge de la preuve incombe a celui qui se prévaut de I'irrégularité du mandat.

Les décisions collectives des associés sont constatées par des procés-verbaux ou des actes sous seing
privé établis sur un registre spécial ou sur des feuillets mobiles numérotés.

15.2.2 Quorum - Majorité

15.2.2.1 Décisions ordinaires

En cas de décisions collectives n'entrainant pas modiftcation des Statuts, lesdites décisions ne peuvent
étre valablement adoptées que si les associés y participant détiennent au moins un quart des droits de

vote, sur premiére convocation. Aucun quorum n'est requis sur deuxiéme convocation.

Les décisions collectives n'entrainant pas modification des Statuts sont prises d la majorité simple des
actions ayant le droit de vote.

15.2.2.2 Décisions extraordinaires
En cas de décisions collectives entrainant modification des Statuts, lesdites décisions ne peuvent étre
valablement adoptées que si les associés y participant détiennent au moins un tiers des droits de vote,

sur premiére convocation, et le quart des droits de vote, sur deuxiéme convocation.

Les décisions collectives entrainant modification des Statuts sont prises a la majorité des deux tiers
des actions ayant le droit de vote.

Nonobstant ce qui précéde, "unanimité des associés est requise lorsque Pexige la loi sans possibilité
d'y déroger.



15.23 Décisions priscs cn assemblée générale

L’assemblée générale est convoquée par le Demandeur. La convocation est faite par une notification
envoyée par tous moyens écrits, en ce compris par télécopie ou par transmission électronique huit (8)
jours au moins avant la date de la réunion ; elle indique V’ordre du jour. Cependant, lorsque tous les
associés sont présents ou représentés, I’assemblée générale peut se réunir sans convocation préalable.

L’assemblée générale est présidée par le Président de la Société ou, en son absence, par un associé
spéeialement délégué ou élu 4 cet effet par I'assemblée.

A chaque assemblée générale est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de la
réunion, signé (i) par le Président de séance et (ii) par tous les associés présents ou représentés.

15.2.4 Décisions priscs par consultation écrite

En cas de consultation écrite (en ce compris toute consultation effectuée par télécopic ou par
transmission électronique), le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires sont
adressés par le Demandeur a chaque associé et au Président, si celui-ci n'est pas le Demandeur, par
tous moyens écrits en ce compris par télécopie ou par transmission électronique.

Les associés disposent d’un délai minimal de huit (8) jours & compter de la réception des projets de
résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut étre émis par tous moyens écrits en ce compris par
télécopie ou par transmission électronique. Tout associé n’ayant pas répondu dans le délai accordé
aux associ€¢s pour répondre (s’il n’est pas précisé dans les résolutions, ce délai sera de huit (8) jours)
est considéré comme s’étant abstenu. Si les votes de tous les associés sont regus avant ’expiration

dudit délai, la résolution concemée sera réputée avoir fait I’objet d’un vote a la date de réception du
dernier vote.

La décision collective des associés fait I'objet d'un procés-verbal établi et signé par le Demandeur

auquel est annexée chaque réponse des associés, et qui est immédiatement communiqué 4 la Société
pour étre conserve.

15.2.5 Décisions résulfant d'un acte sous seing privé constatant Ies décisions unanimes des
associés

Les décisions collectives peuvent également résulter d’un acte sous seing privé signé par tous les
associés.

Article 16 : Commissaire aux comptes

Le controle de la Société est effectué dans les conditions fixées par la loi par un ou plusieurs
Commissaires aux comptes titulaires et suppléants désignés par décision collective des associés
statuant dans les conditions prévues a l'article 15 des présents Statuts.

Article 17 : Exercice social

L’excrcice social commence le 1% janvier et finit le 31 décembre.

Par exception, le premicr exercice social comprend le temps écoulé depuis l'immatriculation de Ia
Société au Registre du commerce et des sociétés jusqu'au 31 décembre 1999.



Arlicle 18 ;: Tnventaires - Comptes Annuels

I1 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 3 la loi.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant 4 cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitutant les produits et les charges de

l'exercice, ainsi que 'annexe complétant et commentant I'information donnée par le bilan et le compte
de résultat,

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuflisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné i Ia suite du
bilan.

Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la Société durant l'exercice écoulé, son
évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de clbture de Fexercice et la
date a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de développement,

Tous ces documents sont mis & la disposition du Commissaire aux comptes de la Société, s'il en a été
désigné un, dans les conditions 1égales.

L'associ¢ unique approuve les comptes annuels, tels que certifiés, le cas échéant, par le Commissaire
aux comptes, s'il en a €té désigné un, dans le délai de six mois  compter de la clture de I'exercice ou,
en cas de profongation, dans le délai fixé par décision de justice.

En cas de pluralité d'associés, la collectivité des associés statuant dans les conditions prévues a
l'article 15 des présents Statuts, doit statuer sur les comptes annuels, tels que certifiés, le cas échéant,
par le Commissaire aux comptes, s'il en a été désigné un, dans le délai de six mois & compter de la
cléture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.

Par ailleurs, le Président doit établir, le cas échéant, des comptes consolidés dans les conditions
prévues par les dispositions en vigueur,

Article 19 : Affectation et répariition du résultat

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par différence,
apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de Fexercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antéricures, il est prélevé cing pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une
cause quelconque, la réserve Iégale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 'exercice diminué des pertes antéricures et

des sommes a porter en réserve, ¢n application de la loi et des Statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, I'associé¢ unique ou la collectivité des associds statuant dans les conditions prévues a
l'article 15 des présents Statuts peut prélever toutes sommes qu'il ou qu'elle juge a propos d'affecter i

la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter i
nouveau.
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Le solde, s'il en existe, est attribué a l'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, est réparti par
décision de Ia collectivité des associés statuant dans les conditions prévues 2 l'article 15 des présents
Statuts, proportionnellement au nombre d'actions appartenant & chacun d'eux.

En outre, I'associé unique ou la collectivité des associés statuant dans les conditions prévues a l'article
I5 des présents Statuts peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
la Société a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de
l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite A I'associé unique ou aux
associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient  la suite de celle-ci, inféricurs au montant
du capital augmenté des réserves que la loi ou les Statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. [l peut étre incorporé en tout ou partie au capital,

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par l'associé unique ou la collectivité

des associés statuant dans les conditions prévues 3 larticle 15 des présents Statuts, reportées i
nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Article 20 : Dissolution - Liquidation

La Société est dissoute 4 D'arrivée du terme statutaire, sauf prorogation réguliére, et en cas de
survenance d’une cause légale de dissolution.

Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé personne morale, la dissolution, pour quelque
causec que ce soit, entraine, dans les conditions prévucs par I'article 1844-5 du Code civil, la

transmission universelle du patrimoine social a I’associé unique, sans qu’il y ait lieu a liquidation.

Lorsque la Société comporte plusieurs associés ou un seul associé personne physique, la dissolution
entraine sa liquidation qui est effectuée conformément aux dispositions légales et réglementaires.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs actions.

Article 21 : Contestations

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation
entre la Société, l'associé unique ou les associés concernant les affaires sociales, l'interprétation ou
l'exécution des présents Statuts, seront jugées conformément i la loi et soumises 4 la juridiction des
tribunaux compétents.



